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Boletim de Servi¢o Eletronico em
27/03/2025

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil

PORTARIA N° 8, DE 27 DE MARCO DE 2025

Atualiza os parametros para
realizacdo de estudo social
da Assisténcia Estudantil da
UFAM

A PRO - REITORA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAZONAS, no uso das competéncias delegadas pela Portaria GR N° 2508, de 26 de dezembro de
2024, publicada na Secdo 1 do Didrio Oficial da Unido N° 249 em 27/12/2024.

CONSIDERANDO a Lei N° 14914, de 3 de julho de 2024 Institui a Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES);

CONSIDERANDO a Lei N° 8.662, de 07 de junho de 1993 que regulamenta a profissdo de Assistente
Social;

CONSIDERANDO a Resolugéo do Conselho Federal de Servi¢o Social - CFESS N° 273 de 13 margo
de 1993, que institui o Cdédigo de Etica Profissional do(a) Assistente Social e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de divulgacdo e publicizagdo de parametros para a realizacido de
estudo social por Assistentes Sociais que atuam no ambito da assisténcia estudantil na UFAM,
resguardadas a autonomia e responsabilidade destes profissionais em cada campus;

CONSIDERANDO a Lei N° 13.709, de 14 de Agosto de 2018, a Lei Geral de Prote¢ao Dados (LGPD)
que garante ao(a) estudante o sigilo referente as informagdes e documentos fornecidos e analisados no
estudo social;

CONSIDERANDO o contetido do processo SEI 23105.006288/2025-10;
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CONSIDERANDO a Decisao Ad Referendum - GR N° 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2025 que
regulamenta o Cadastro de Assisténcia Estudantil da UFAM - CadUfam, no ambito da Universidade
Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO ainda, a delegacdao de competéncia conferida pela Portaria GR N° 2508, de 26 de
dezembro de 2024;

RESOLVE:

Art.1°. ATUALIZ AR os parametros para realizacdo de estudo social da Assisténcia Estudantil da
UFAM, na forma dos Anexos desta Portaria.

Art. 2°. Tornar sem efeito a Portaria PROAE N° 1, de 17 de Janeiro de 2025 (2414085).

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico Eletronico.

KARIME RITA DE SOUZA BENTES

PRO-REITORA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

ANEXO 1

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O Estudo Social de que trata esta Portaria serd realizado pelos(as) profissionais Assistentes Sociais,
de forma a fundamentar o parecer social do(a) profissional.
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CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

2. Sao objetivos desta portaria:
2.1. Publicizar os parametros para realiza¢dao de Estudo Social;
2.2. Promover a transparéncia na utilizacao dos procedimentos que compdem o Estudo Social;

2.3. Contribuir com o acesso e a permanéncia dos(as) estudantes em condi¢ao de vulnerabilidade social
na Universidade;

2.4. Estabelecer fundamentagdo tedrica, ética e técnica para os/as Assistentes Sociais que atuam no
ambito da assisténcia estudantil na UFAM.

2.5. Contribuir na prevencdo da evasdo e retencdo académica, quando determinadas por
vulnerabilidades socioecondmicas.

3. Sdo principios desta portaria:
3.1. O compromisso com a qualidade do servi¢o prestado;

3.2. O cumprimento do sigilo profissional bem como os outros dispositivos da Resolugdo n® 273/1993
que institui o Codigo de Etica dos(das) Assistentes Sociais;

3.3. A defesa, o aprofundamento e consolida¢do da cidadania e da democracia;

3.4. O posicionamento a favor da equidade, justica social no acesso dos(das) estudantes a assisténcia
estudantil, contribuindo para a sua permanéncia na Universidade;

3.5. A autonomia profissional;

3.6. A garantia do estabelecido na Lei n° 8.662/1993 que regulamenta a profissdo dos(as) Assistentes
Sociais;

3.7. A primazia das orientacdes do Conjunto CFESS/CRESS e ABEPSS acerca das publicacdes
referentes ao processo de trabalho do(a) Assistente Social na conjuntura sociopolitica e econdmica das
politicas publicas e sua inter-relacdo com a Assisténcia Estudantil e a Educaco.

CAPITULO I1I

DO PUBLICO-ALVO DO ESTUDO SOCIAL

4. Os(As) Estudantes matriculados(as) em curso regular presencial, com perfil socioecondmico
condizente com a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), nos termos da Lei 14.914, de
03 de julho de 2024.
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CAPITULO IV

DOS CONCEITOS NORTEADORES

5. Sao conceitos norteadores desta Portaria:

5.1. Abrigo de acolhimento institucional: € um dos servicos de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social. Seu principal objetivo € promover o
acolhimento de familias ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, de forma a

garantir sua protecdo integral.

5.2. Estrangeiros (as): pessoa em situacdo de imigracdo que ndo é cidaddo ou natural do pais onde
reside, estude e/ou trabalhe.

5.3. Estudo Socioecondmico: Trata-se de instrumento de competéncia técnica do(a) Assistente Social,
para fins de acesso a beneficios sociais, junto a 6rgao da administracao publica direta e indireta.

54. Estudo Social: ¢ um processo metodoldgico especifico do Servigo Social, que tem por finalidade
conhecer com profundidade, e de forma critica, uma determinada situacdo ou expressdao da questio
social, objeto da sua interven¢do profissional, especialmente nos seus aspectos de
vulnerabilidade socioeconOmica, familiar e cultural.

5.5. Entrevista Social: € um procedimento técnico-operativo que se inicia com a acolhida
ao(a) usudrio(a), no qual o(a)profissional por meio da escuta qualificada toma conhecimento acerca da
demanda, indicadores iniciais sobre sua realidade de vida, fragilidades e potencialidades.

5.6. Grupos de renda: tipologias organizacionais com o objetivo de classificar a situagdo ocupacional
do(a) estudante e de seu nucleo/grupo familiar para solicitar a documenta¢do individual dos membros
para a comprovagdo de renda.

5.7. Moradia cedida: é aquela residéncia que foi colocada a disposicao de outra pessoa, de forma
gratuita, podendo ter um contrato temporario ou nao.

5.8. Moradia de favor: Quando se reside com terceiros, familiares ou ndo, custeando ou nao as despesas
familiares.

5.9. Nucleo/Grupo familiar: o agrupamento de pessoas unidas por lacos afetivos, com ou sem lagos
consanguineos e que tem como vinculo principal o cuidado e protecdo dos membros que usufruem dos
mesmos recursos financeiros € podem residir ou ndo no mesmo domicilio (mesmo residindo
temporariamente distante da familia), por exemplo: pai/mée; padrasto/madrasta; esposo(a);
companheiro(a); avd(0); tio(a); cunhado(a); sogro(a); filho(a) ndo emancipado(a) (idade inferior a 18
anos), de qualquer condicdo; agregado(a), com idade inferior ou superior a 18 anos e outros. Os
componentes do nuicleo/grupo podem se inserir em um ou mais grupos de renda.

5.10. Parecer Social: é a exposi¢cdo e manifestacdo sucinta, enfocando-se objetivamente a questdo ou
situacdo social analisada e os objetivos do trabalho solicitado e apresentado, referenciado em
fundamentos tedrico-metodoldgicos, €ticos e técnicos, inerentes ao Servigo Social -, portanto, com base
em estudo rigoroso e fundamentado - e uma finalizacdo, de carater conclusivo ou indicativo.

5.11. Pessoa com deficiéncia — PCD: Considera-se pessoa com defici€éncia aquela que tem impedimento
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges
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com as demais pessoas.

5.12. Proventos de qualquer natureza: sao os demais acréscimos patrimoniais, nao advindos de produto
de capital, trabalho ou da combinacdo destes, como, por exemplo, ganhos de jogos e/ou apostas
(plataformas on-line, bets, jogos eletronicos e outros de mesma natureza), descobertas de tesouros e
outros.

5.13. Relatério Social: € um documento elaborado por Assistente Social, que se traduz na apresentagdo
descritiva e interpretativa de uma expressao da questio social.

5.14. Refugiados: pessoas que estdo fora de seu pais de origem devido a situacdes de perseguicdes
relacionados a questdes de raca, religido, nacionalidade, pertencimento a um determinado grupo social
ou opinido politica, como também devido a grave e generalizada violacdo de direitos humanos e
conflitos armados.

5.15. Renda: sdo recursos financeiros que podem ser provenientes de: salarios; proventos; pensoes;
pensdes alimenticias; beneficios de previdéncia publica ou privada; comissdes; pré labore; outros
rendimentos do trabalho nao assalariado; rendimentos do mercado informal ou autobnomo; rendimentos
auferidos do patriménio e, outros (ver inciso I, artigo 9°).

5.16. Renda familiar: € o somatorio da renda bruta individual dos moradores do mesmo domicilio e/ou
dependente(s) que residam em outro(s) municipio(s).

5.17. Renda Familiar per capita: caracterizada pela soma dos rendimentos brutos recebidos
mensalmente por todos os membros da familia, dividida pelo nimero de pessoas que constituem o
nucleo/grupo familiar declarado.

5.18. Situacdo Agravante de Vulnerabilidade (devidamente comprovada): entende-se como situagdo de
agravante de vulnerabilidade o(s) falecimento(s) ou doenca(s) recente(s) na familia; deficiéncia(s);
fragilidade(s) ou rompimento(s) de vinculos familiares; violéncia(s) doméstica; intercorréncias
decorrentes dos fendOmenos naturais; beneficidrio(s) de Programas Sociais; beneficidrio(s) de BPC;
alcoolismo; doencga(s) autoimunes; doenga(s) cronicas; pessoa(s) com Transtorno do déficit de atengdo
com hiperatividade (TDAH); pessoa(s) com Transtorno do espectro autista (TEA), pessoa(s) com
esclerose multiplas e/ou outro(s) identificado(s) pelo(a) profissional Assistente Social, através do
Estudo Social.

5.19. Visita Domiciliar: € um instrumento facilitador de conhecimento das expressdes da questao social
que proporciona o entendimento da realidade social enquanto totalidade em que o(a) estudante e seu
nucleo/grupo familiar estdo inseridos.

5.20. Vulnerabilidade social: Refere-se a uma diversidade de ‘“‘situacdes de risco” determinadas por
fatores de ordem fisica, pelo ciclo de vida, pela etnia, por opcao pessoal ou outra condi¢ao apresentada,
que favorecem a exclusdo e/ou que inabilita e invalida, de maneira imediata ou no futuro, os grupos
afetados (individuos, familias), na satisfacdo de seu bem-estar — tanto de subsisténcia quanto de
qualidade de vida.

5.21. Vulnerabilidade socioecondmica: € uma combinacdo de fatores que degradam o bem estar pessoal
e social de diferentes formas e intensidades. Ela € causa e resultado de limitado acesso a recursos e
poder politico, econdmico e social por parte de quem dela € afetado.

5.22. Estudante Financeiramente Independente: aquele(a) que se caracterize como o(a) responsavel por
sua subsisténcia (receitas e despesas), sem depender de outros, e tenha condi¢do de moradia distinta do
nucleo/grupo familiar de origem.

5.23. Risco Social: Possibilidade de ocorréncias de perdas ocasionados por eventos associados a
violagdo de direitos e garantias fundamentais ou atos lesivos de interesses comuns.
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CAPITULO V

DO ESTUDO SOCIAL

6. O Estudo Social é o instrumento metodolégico utilizado para identificar o perfil socioecondmico
do(a) estudante e de seu nucleo/grupo familiar, permitindo mensurar as situagdes de vulnerabilidade
socioecondmica e gerar o Indice de Vulnerabilidade Socioecondmico (IVS), a fim de caracteriza-lo (a)
ou ndo como publico-alvo beneficios e servigos estudantis ofertados pela politica de Assisténcia
Estudantil da UFAM;

7. O Estudo Social serd realizado pelos(as) Assistentes Sociais através do méddulo CadUfam, no
sistema e-campus, através do perfil do aluno. O moédulo de cadastro de Estudo Social poderd ser
atualizada e revisado pela equipe técnica de assistentes sociais de forma periddica.

7.1. O Estudo Social serd realizado, exclusivamente, por Assistentes Sociais atuantes, dos Setores de
Assisténcia Estudantil da UFAM;

7.2. Durante o processo de trabalho do Estudo Social o(a) Assistente Social (a) podera solicitar outros
documentos além dos elencados neste regulamento, realizar entrevistas, visitas domiciliares, consultar
cadastros de informagdes socioecondOmicas nacionais e locais, bem como quaisquer sistemas de
informacdao ou meios de comunicagdo de acesso publico referentes ao (a) estudante e do seu
nucleo/grupo familiar, inclusive dos (as) genitores (as) e/ou tutores (as) legais, independentemente da
lista de composi¢ao familiar apresentada.

7.3. O sigilo profissional protegera o(a) usudrio(a) em tudo aquilo de que o/a Assistente Social tome
conhecimento, como decorréncia do exercicio da atividade profissional.

7.4. Os documentos a serem entregues pelos(as) estudantes no CadUfam estdo dispostos no Anexo II.

7.5. Durante o preenchimento do cadastro e dos documentos a serem entregues, o(a) estudante devera
considerar como referéncia para a andlise de sua vulnerabilidade socioecondmica os dois meses
anteriores contados da data de finalizacao da inscricao.

7.6. Caso algum destes dois meses inclua o més de dezembro o mesmo deverd ser desconsiderado,
sendo referenciado o(s) més(es) anterior(es).

8. Os indicadores socioecondmicos quantitativos e qualitativos, indissocidveis e articulados no Estudo
Social, juntamente com a analise documental do(a) estudante e de seu nucleo/grupo familiar, resultara
na classificagio, através das pontuagdes do Indice de Vulnerabilidade Socioecondmica (IVS), conforme
o quadro abaixo:

Quadro 1. Indicadores Socioeconémicos empregados para esta Portaria.

Variavel Indicadores Peso | Pontuacao P01.1tua(;a0
do item
Menor que 3/16 do saldrio minimo vigente 12 180
| De 3/16 até < 3/14 do saldrio minimo vigente | 10 | 150
Renda Bruta | De 3/14 até < 3/12 do saldrio minimo vigente 8 | 120
[ I [
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Familiar Per ’ De 3/12 até < 3/8 do saldrio minimo vigente ’ 6 ’ 90
ita (RF 15%
Capita (RF) ’ De 3/8 até < 3/4 salario minimo vigente 0 ’ 4 ’ 60
’ De 3/4 a 1 saldrio minimo vigente ’ 3 ’ 45
Acima de 1 saldrio minimo vigente ou ndo comprovou 1 15
documentacgdo para andlise de renda
’ Todo em escola publica ’ 10 ’ 150
Eroc?déncga , ’ Todo em escola particular, como bolsista integral 15% ’ 8 ’ 120
scolar - Ensino
Médio (PE) ’ Todo em escola particular, como bolsista parcial ’ 6 ’ 90
’ Todo em escola particular, como ndo bolsista 4 ’ 60
’ Mais de 03 agravantes ’ 10 ’ 250
églravarg?ddz ’ 03 agravantes 550, ’ 8 ’ 200
ulnerabilidade
Social (AVS) ’ 02 agravantes ’ ’ 6 ’ 150
’ 01 agravante ’ 4 ’ 100
Ser estudante ’ Sim ’ 10 ’ 70
Quilombola,
Indigena e/ou
Estrangeiro e/ou
; 7%
Refugiado em Nio 5 35
situagao de
vulnerabilidade
(ERE)
Beneficios | Familia beneficidria do BPC | 10 | 150
Socioassistenciais ’ Familia beneficidria do Bolsa Familia 15% ’ 5 | 75
(BS) ’ Familia nao beneficidria ’ 0 ’ 0
sistema de cotas em baixa renda (PSC-NDC1; PSC-
NDC1-PCD; PSC-PPI1; PSC-PPI1-PCD; PSELIB-
PPI1-DAS; PSELIB-PPI1-OUVINTE; PSELIB-PPI1-
PCD-DAS; PSMusica-PPI1; SISU-IND1; SISU-
Forma de NDC1; SISU-NDC1-PCD; SISU-PCD1; SISU-PPI1; 10 100
Ingresso (FT) SISU-PPI1-PCD; SISU-QLB1) ou Estudantes PCDs | 10%
com outras formas de ingresso ou estudantes
ingressados na universidade com cor/raga negra (pretos
e pardos) ou indigena.
| Outras |5 | 50
’ Mora de favor com terceiros ’ 10 ’ 30
Comunidade indigena ou quilombola / Assentamento 3 24
Regime de proveniente de reforma agrdria
5 Alugada 6 18
Ocupaggo do ’ . g ‘ 39 ’ ’
Domlgﬂlo ’ Financiada ’ 4 ’ 12
Familiar (DF) " "¢ dida, RUNI, Acolhido(a) em instituigao [2 [6
Prépria ou Nao apresentou comprovagdes de 0 0
documento de moradia
Onibus intermunicipal/ou da zona rural da sede
6 18
custeado pelo estudante
| | |
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Condigdes de | Onibus urbano 4 12
Acesso a UFAM Transporte intermunicipal/ou da zona rural da sede 3%
(CA) disponibilizado pela prefeitura do municipio em que 2 6
reside / carona
Transporte particular / taxi / transporte por aplicativo
0 0
(como uber, 99 e outros)
N3o € assistido(a) por nenhum auxilio da assisténcia
. 10 20
estudantil
Fator Distributivo | E assistido(a) com 01 (hum) auxilio da assiténcia 29 5 10
de Auxilios (FA) | estudantil ¢
E assistido(a) com mais de 01 (hum) auxilio da
oA . 0 0
assisténcia estudantil
Modalidade de ’ Estudante de 1* graduagdo 10 50
ensino superior Estudante de pds-graduagdo e estudante que possua 5% 5 25
(MES) duas ou mais graduacdes

O Indice de Vulnerabilidade Socioeconémica (IVS) é resultado da média ponderada da pontuacio de
cada varidvel correspondente do indicador e, serd obtido através da férmula:

’ IVS = 15xRF + 15xPE + 25xAVS + 7xERE + 15xBS + 10xFI + 3xDF + 3xCA + 2xFA+5xMES
| 100

9. Para fins deste Estudo Social serdo observados os seguintes critérios:
9.1. Para o célculo da renda serdo considerados:
9.1.1. Salérios, proventos, pensdes (por morte, alimenticias e outras);

9.1.2. Bolsas da UFAM, bolsas de estdgio, bolsas provenientes de 6rgaos municipais, estaduais, federais
ou privadas e bolsas académicas (ensino, pesquisa e/ou extensao);

9.1.3. Gratificagdes;

9.1.4. Beneficios de previdéncia publica ou privada;

9.1.5. Comissodes, pro-labore, rendimentos/lucros de sécios ou titular de empresas;

9.1.6. Rendimentos do trabalho ndo assalariado, informal (trabalhos eventuais) ou autébnomo;

9.1.7. Rendimentos recebidos por pessoas juridicas - empresa ou pequenos negocios — e renda de
capital;

9.1.8. Rendimentos provenientes de locacdo, ou de arrendamento de bens mdveis, imdveis, poupanca
(avaliados os casos), doagdes (auxilio financeiro regular de terceiros) e,

9.1.9. Ganhos de jogos e/ou apostas (plataformas on-line, bets, jogos eletronicos etc).
9.2. Para o calculo da renda serdo excluidos os valores percebidos a titulo de:

9.2.1. Auxilios de Assisténcia Estudantil da UFAM ou outras institui¢des;

9.2.2. Auxilios para alimentacao e transporte;

9.2.3. Diarias e reembolsos de despesas;

9.2.4. Seguro-desemprego;
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9.2.5. Adiantamentos e antecipagdes;
9.2.6. Férias e décimo terceiro, FGTS, PIS/PASEP;
9.2.7. Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

9.2.8. Indenizacdes decorrentes de contratos de seguros até dez vezes o valor do saldrio-minimo
vigente;

9.2.9. Indenizagdes por danos materiais € morais por forca de decisdo judicial até dez vezes o valor do
salario-minimo vigente;

9.2.10. Pagamento de pensdo alimenticia a outra pessoa que ndo componha o nicleo/grupo familiar;
9.2.11. Rendimentos auferidos no ambito dos seguintes programas e auxilios:

9.2.11.1. Programa de Erradicac@o do Trabalho Infantil (PETT);

9.2.11.2. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

9.2.11.3. Beneficio de Prestagao Continuada (BPC);

9.2.11 4. Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem;

9.2.11.5. Programa Bolsa Familia;

9.2.11.6. Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda (destinados a
populacgdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade ptblica ou situacao
de emergéncia) e;

9.2.11.7. Demais programas de transferéncia de renda implementados pela Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

10. Para este Estudo Social ficam definidas as seguintes orientacdes:

10.1. Aos Membros declarados no nucleo/grupo familiar, menores de 18 anos e que ndo tenham relagdo
de filiacdo com o(a) estudante ou seus pais, deverd ser apresentado cdpia de documentagdo
comprobatdria do vinculo/dependéncia (termo de guarda ou assemelhados e/ou autodeclaracdo);

10.2. O(a) estudante que resida com outros familiares ou responsdveis que nao sejam seus
pais deverdo entregar os documentos da familia de origem do(a) estudante, quando o(a) profissional
Assistente Social identificar a necessidade;

10.3. Seré considerado como financeiramente independente, o(a) estudante que se caracterize como 0
responsdvel por sua subsisténcia (receitas e despesas), sem depender de outros, e tenha condicdo de
moradia distinta do nucleo/grupo familiar de origem. Para os(as) estudantes considerados(as)
economicamente independentes deverdo apresentar documentagdo comprobatoria de receitas e
proventos.

10.4. Em caso de separacdo legalizada dos pais, o(a) estudante deverd apresentar o documento formal
de partilha/sentencga.

10.5. Em caso de inventdrio no qual o(a) estudante e/ou membro do nicleo/grupo familiar seja citado
como herdeiro(a), devera ser apresentado o comprovante do andamento ou conclusdo do processo.

Parégrafo Unico. A ndo inclusio de membro(s) familiar(es) que compdem seu nicleo/grupo familiar no
cadastro 1impossibilitara a conclusdao do Estudo Social tornando o seu cadastro INAPTO para pleitear
vaga(s) no(s) Edital(is). Aos(As) estudantes que realizaram o cadastro do(s) membro(s) de forma
equivocada e identificado pelo(a) profissional Assistente Social, ndo poderao incluir novo(s) membro(s)
familiar, somente o(s) documento(s) pendente(s) na etapa de complementagcao de documentos de acordo
com o grupo a qual ele(a) pertenga, conforme orientacdes do(a) profissional.
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11. Durante o Estudo Social, os(as) assistentes sociais poderao:

11.1. Solicitar documentos complementares para fins de Estudo Social;

11.2. Realizar contato com rede socioassistencial, intersetorial e institucional;

11.3. Consultar cadastros de informacdes socioecondmicas nacionais e locais;

11.4. Consultar rede mundial de computadores;

11.5. Consultar as informacdes publicas;

11.6. Realizar entrevista social com o(a) estudante ou membros do ndcleo/grupo familiar;

11.7. Realizar visitas domiciliares e contatos com o(a) estudante e/ou demais membros do nucleo/grupo
familiar;

11.8. Deliberar coletivamente entre os(as) Assistentes Sociais da Assisténcia Estudantil, apds estudo
detalhado das expressdes da questdo social consideradas de maior complexidade, com emissdo de
parecer social.

CAPITULO VI

DAS ETAPAS DO ESTUDO SOCIAL

12. Apos o(a) estudante concluir a inscricdo no CadUFAM e envio da documentacdo disposta
no Anexo Il;-serdo executadas as seguintes etapas do Estudo Social:

12.1. Etapa 1:

12.1.1. A Anadlise da documentagdo enviada pelo(a) estudante serd realizada por Assistentes Sociais da
Assisténcia Estudantil.

12.1.2. Entrevista social e ou visita domiciliar para apreensdo das expressoes da questdo social e
orientacdes, se for o caso, acerca de documentos necessdrios para a Etapa 2.

12.2. Etapa 2:

12.2.1. Os(As) estudantes poderdo complementar a documentagao comprobatdria, no prazo de 20 dias
uteis, a contar da data de conclusdo do Estudo Social - Etapa 1, quando solicitados pelo(a) Assistente
Social, no médulo CadUfam, do sistema e-campus.

12.2.2. Apés o(a) estudante complementar a documentacdo conforme as orientacdes recebidas pelo(a)
Assistente Social, o(a) mesmo(a) procederd a anélise para emissdao do parecer/pontuacdo a partir das
informacdes coletadas no decorrer do processo de Estudo Social.

12.3 Etapa 3:

12.3.1 Na temporalidade de lancamento de editais de assisténcia estudantil, que exijam como requisitos
documentos especificos para complementar o estudo social, os (as) assistentes sociais procederdo o
respectivo trabalho.

12.3.2 O processo de trabalho nesta etapa seguird os mesmos parametros estabelecidos no escopo desta
Portaria.
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

13. Os casos omissos relacionados a essa metodologia, serdo avaliados pela equipe técnica
de Assistentes Sociais, trabalhadores(as) da Assisténcia Estudantil, respeitadas a autonomia profissional
em cada Campus.

14. O conteddo desta Portaria foi elaborado pela equipe técnica de Assistentes Sociais,
trabalhadores(as) da Assisténcia Estudantil, e deverd ser revisado por essa equipe sempre que
necessario.

15. A metodologia do Estudo Social podera sofrer alteracdes e/ou adequacdes em casos de calamidade
publica e ou equivalentes, com a ciéncia dos(as) profissionais Assistentes Sociais, trabalhadores(as) da
Assisténcia Estudantil da UFAM.

ANEXO II

DOCUMENTACAO SOCIOECONOMICA PARA O ESTUDO SOCIAL

1. Além dos documentos comprobatdrios aqui solicitados, fica resguardado aos(as) Assistentes Sociais
a consulta de informagdes em bases publicas governamentais para consubstanciar suas respectivas
analises.

2 . A documentagdo em que houver referéncia mensal (recibo de aluguel, declaracdes, comprovantes,
extratos bancdrios dentre outras) DEVERA CONSIDERAR COMO REFERENCIA PARA A
ANALISE DE SUA VULNERABILIDADE SOCIOECONOMICA OS DOIS MESES ANTERIORES
CONTADOS DA DATA DE FINALIZACAO DA INSCRICAO. Caso algum destes dois meses inclua o
més de dezembro, o mesmo devera ser desconsiderado, sendo referenciado o(s) més(es) anterior(es).

3. As declaragdes solicitadas abaixo podem ser encontradas nos links ao lado dos nomes dos
documentos. ATENCAO: Nao serdo aceitos modelos diferentes daqueles disponibilizados.

4. Caso nao tenha como imprimir e/ou escanear as declaracdes, serdo aceitos uploads de declaracdes
transcritas, desde que assinadas de préprio punho. Em caso algum serdo aceitas assinaturas coladas ou
digitalizadas, ou ainda declaracdes sem assinatura.

5. Os documentos podem ser assinados digitalmente pelo link: https://www.gov.br/governodigital/pt-
br/assinatura-eletronica.

6. Cada upload de documento deve ter no mdximo 512 kB no formato PDF e deve ser feito em arquivo
tinico.
7. Todas as declaracdes devem ser datadas do ano em que o(a) estudante realizar a inscri¢do.

8. Documentos do(a) Estudante, conforme Quadro II.

9. Documentos de Identificacdo do Nuicleo/Grupo Familiar, conforme Quadro I1I.
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10. Comprovagao de Renda do(a) Estudante e de seu Nucleo/Grupo Familiar, conforme Quadro IV.

11. Tipos de documento dos grupos de renda solicitados para Estudante e Nucleo/Grupo Familiar,
conforme Quadro V.

Quadro II. Documentos do(a) Estudante.

’ () 8.1 Passaporte e visto da Policia Federal, caso o(a) estudante seja estrangeiro(a);

() 8.1.1 Caso seja refugiado(a), fazer upload da Certidao de Confirmacdo da Condi¢do de Refugiado, que
pode ser obtido junto ao Conselho Nacional dos Refugiados (CONARE). Para obter a Certiddo, seguir os
passos descritos no Link:_Solicitacdo de Certidao.

*Se precisar de suporte, entre em contato com sei@mj.gov.br ou pelo telefone (61) 2025-9734.

() 8.2 Comprovante de residéncia atualizado (contas de dgua, energia elétrica, telefone etc.). Caso néo possua
comprovante de residéncia fazer upload da Declaracdo de residéncia (Link da declaragdo: DECLARACAO
DE RESIDENCIA).

’ () 8.3 Contrato e/ou Recibo de aluguel, quando for o caso.

() 8.3.1 Em casos de auséncia de recibo de aluguel, fazer upload da Declaragéo de aluguel. (Link da
declaragao: DECLARACAO DE PAGAMENTO DE ALUGUEL, PENSAO/PENSIONATO).

() 8.3.2 Em casos que o(a) estudante resida em residéncia cedida e/ou more de favor com terceiros Declaracao
da Situacdo de Moradia (Link da declaracio: DECLARACAO DE SITUACAO DE MORADIA).

**Caso esteja acolhido em uma instituicao, envie uma declaracio emitida pelo 6rgdo, com assinatura do
responsével emitida no site eletrénico gov.br.

() 8.3.3 Em caso que o(a) estudante compartilhe moradia e aluguel com outras pessoas, Declaragéo de
Compartilhamento de Aluguel (Link da declaracio: DECLARACAO DE COMPARTILHAMENTO DE
ALUGUEL).

’ () 8.3.4 Em casos que o(a) estudante tenha moradia financiada, o Comprovante de Moradia Financiada;

’ () 8.4 Atestado de 6bito do pai e/ou mae (quando for o caso);

’ () 8.5 Atestado de 6bito do conjuge/companheiro (quando for o caso);
’ () 8.6 Laudo Médico (para PCD’s), se for o caso;

() 8.7 Comprovantes de gastos com medicacdo de uso continuo ou cartdo de acompanhamento atualizado
emitido por Unidade de Saide em nome do(a) estudante, quando for o caso. O comprovante poderd ser datado
de até 6 meses antes do prazo de publicacdo do Edital;

’ () 8.8 Comprovante de situacdo de inventario/partilha de bens, quando for o caso.

() 8.9 Documento de termo de guarda ou assemelhados para os casos em que houver menores de idade
declarados no nicleo/grupo familiar, mas que ndo tenham relacdo de filiacdo com o(a) estudante ou pessoas
declaradas no nicleo/grupo familiar, quando for o caso;

() 8.10 Em caso de separacdo legalizada dos pais, o(a) estudante devera apresentar o documento formal de
partilha/sentenca, quando for o caso;

() 8.11 Caso o(a) estudante seja indigena, fazer upload dos seguintes documentos totalmente preenchidos e
datados. Autodeclaracio do(a) Estudante Indigena. Envie também a Declaragio de Pertencimento Etnico e de
Residéncia — Liderancas Comunitérias — Estudantes Indigenas. Anexar todos os documentos em um tinico
arquivo pdf.

() 8.12 Caso o(a) estudante seja quilombola, fazer upload dos seguintes documentos totalmente preenchidos e
datados. Autodeclaracido do(a) Estudante Quilombola. Envie também a Declaracdo de Pertencimento Etnico e
de Residéncia — Liderancas Comunitirias — Estudantes Quilombolas. Anexar todos 0os documentos em um
unico arquivo pdf.
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Quadro III. Documentos de Identificacao do Nicleo/Grupo Familiar.

() 9.1 Registro Geral — RG (que tenha data de emissa@o igual ou menor a 10 anos, ou que tenha sido emitida
quando j4 seja adulto e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, de todos os membros do nicleo/grupo familiar; OU
() Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH dentro do prazo de validade; OU

() Carteira Funcional (emitida por Conselhos/Ordem de classe); OU

() Carteira de Trabalho (que contenha a numeragdo de CPF e RG), EXCETO se for Carteira de Trabalho
Digital — pois a mesma nao tem validade como documento de identificagao;

() 9.2 Certidao de Nascimento de menores de idade dependentes da renda familiar, caso nao tenham RG e
CPF;

() 9.3 Comprovante de residéncia atualizado do niicleo/grupo familiar (contas de dgua, energia elétrica,
telefone etc.), em casos de estudante(s) que ndo residam com a nucleo/grupo familiar, mas dependam
financeiramente da mesma. Caso a nicleo/grupo familiar ndo possua comprovante de residéncia apresentar
Declaragdo de residéncia;

’ () 9.4 Laudo Médico (para PCD’s), se for o caso.

() 9.5 Comprovantes de gastos com medicacio de uso continuo ou cartdo de acompanhamento atualizado
emitido por Unidade de Sadde, quando for o caso. O comprovante poderd ser datado de até seis meses antes
do prazo de publicagdo do Edital;

’ () 9.6 Comprovante de situacdo de inventario/partilha de bens, quando for o caso.

() 9.7 Documento de termo de guarda ou assemelhados para os casos em que houver menores de idade
declarados no nucleo/grupo familiar, mas que ndo tenham relagdo de filiagdo com o(a) estudante ou pessoas
declaradas no nicleo/grupo familiar, quando for o caso.

Quadro IV. Comprovacao de Renda do(a) Estudante e de seu Niicleo/Grupo Familiar.

Além da comprovagdo de renda dos membros do nucleo/grupo familiar, € necessario que o(a)
estudante também apresente documentos que comprovem sua condi¢ao de renda de acordo com o perfil
que se encontra entre as situagdes abaixo relacionadas.

Caso o(a) estudante e/ou seu nucleo/grupo familiar pertencam a mais de um grupo de renda, fazer
upload dos documentos relativos a todos os grupos a que pertencam. Os grupos de renda em que o(a)
estudante e seu nucleo/grupo familiar podem se inserir neste Edital sao:

Nuamero
do Documentos Documentos a serem
Grupo Descricio Obrigatérios (Tipo de | juntados, quando for o caso
dep ¢ documento listado no | (Tipo de documento listado no
Renda Quadro II a seguir) Quadro II a seguir)
1
G Trabalhadores(as) Assalariados 2ou3 23
rupo . . 11 . . 4
1 (celetistas, servidores publicos civis 5 24
e militares) 6 25
7
1
Auténomos(as), Profissionais 20u3 23
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Grupo | liberais, Trabalhador(a) Informal, 5 24
2 Prestador(a) de Servico ou 6 ou 8 25
Trabalhador(a) Eventual 7 (caso apresente 6)
9
1
11
Grupo . ~ 2ou 3 23
3 Em Situacao de Desemprego 6 ou 8 24
7 (caso apresente 6) 25
10
1
Trabalhador(a) Rural; 2 05u 3
. . 23
Grupo | Pescador(a); Pecuarista; Parceiro 6 0u 8 o4
4 Rural; Arrendatario(a) Rural e ou
Sitiante 7 (caso apresente 6) 25
12 e/ou 13 e/ou 14
(verificar o perfil)
1
Aposentados(as), Pensionista, 2o0u3 23
Grupo Beneficiarios(as) de Auxilios 5 o4
5 Previdenciarios (Regimes Geral e | 6 ou 8 7 (caso apresente 75
Proéprios) 6)
15
1
2o0u3
s 5 23
Grupo Proprietario(a) de empresa ou
6 microempresa 6ou8 24
7 (caso apresente 6) 25
16
17
1
Grupo Estagio remunerado, Bolsistas, é gg g gi
7 Menor Aprendiz e similares 7 (caso apresente 6) 18 75
e/ou 19 e/ou 20
Grupo Beneficiarios(as) da Assisténcia 23
3 Social na modalidade de Beneficio 21 ou 22 24
de Prestaciao Continuada (BPC) 25
Pessoas com idade até 17 anos 11
Grupo meses e 29 dias, exceto o(a) 23
9 estudante que esta realizando a
inscricao no CadUfam.

Quadro V. Tipos de documento dos grupos de renda solicitados para Estudante e Nucleo/Grupo

Familiar.

EXTRATO DE RELACOES PREVIDENCIARIAS DO CNIS — CADASTRO NACIONAL DE
1. [INFORMACOES SOCIAIS, que pode ser emitido através do Portal Meu INSS (meu.inss.gov.br).

Conforme tutorial disponivel no Link: TUTORIAL PARA EMISSAO DO CNIS
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CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS):

CTPS FISICA: Apresentar documento digitalizado, conforme modelo disponivel no Link: CARTEIRA
DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL — CTPS FiSICA

o | CTPS DIGITAL: Apresentar documento digitalizado, conforme modelo disponivel no Link: CARTEIRA
DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL — CTPS DIGITAL

OBS.: Havendo incongruéncia nas informagdes registradas na CTPS, devem ser esclarecidas em
declaracao de préprio punho, devidamente assinada pelo(a) titular do documento e encaminhada em
arquivo unico juntamente a CTPS.

DECLARACAO DE QUE NAO~POSSUI CTPS, devidamente preenchida conforme modelo
3. | disponivel no Link: DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E
PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS).

COPIA DO CONTRACHEQUE DOS MESES DE ANALISE

Se nado possuir contracheque apresentar declaracao informando o rendimento dos meses de andlise,
4. |devidamente assinado pelo empregador. Em casos de impossibilidade da apresentacdo de um dos
contracheques mensais, o(a) estudante deverd apresentar justificativa plausivel da auséncia do
documento no ato da inscrigdo.

DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA DE PESSOA FISICA - IRPF ENTREGUE A
RECEITA FEDERAL NO ANO ANTERIOR acompanhada do recibo de entrega e da respectiva
5. [notificacdo de restituicdao, quando houver.

*#Caso seja isento, a apresentagdo da Declaracdo de Isen¢do de Imposto de Renda € facultativa, modelo
disponivel no Link: DECLARACAO DE ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA.

APRESENTAR RELATORIO DE CONTAS E RELACIONAMENTOS (CCS). Para listar os
relacionamentos com institui¢Oes participantes do CCS, acesse 0o REGISTRATO - EXTRATO DE
REGISTRO DE INFORMACOES NO BANCO CENTRAL por meio do

6. | Link: https://www.bcb.gov.br/cidadaniafinanceira/registrato depois acessar o REGISTRATO em conta
gov.br, clicando no link "Entrar no Registrato", inserir seus dados em conta gov.br (caso nao tenha, é
necessario se cadastrar). Ao entrar no Sistema REGISTRATO, na area de CONTAS E
RELACIONAMENTOS, clicar em "consultar". Serd gerado um relatério.

EXTRATOS BANCARIOS/ MOVIMENTACAO FINANCEIRA, contendo obrigatoriamente
titularidade da conta (nome, niimero da agéncia e conta) preferencialmente com emissdo em PDF ou
retirado no caixa eletronico (de todas as contas que possuir, em arquivo tGnico no formato PDF: conta
corrente, conta poupanga, conta digital, carteira digital, ou qualquer outro tipo de conta onde seja
possivel guardar dinheiro, fazer transferéncia de valores e pix) dos meses de andlise , organizados
cronologicamente.

*Nao apresentar comprovante de saldo bancario, pois ele ndo substitui o extrato bancério.

*Caso ndo conste no extrato bancdrio a identificacio do titular, os mesmos deverdo ser anexados junto
a DECLARACAO DE TITULARIDADE E MOVIMENTACAO DE CONTA, devidamente preenchida
e assinada, conforme documento de identificacdo apresentado, em arquivo tnico no formato PDF,
conforme modelo do Link: DECLARACAO DE TITULARIDADE E MOVIMENTACAO DE CONTA.
* EXTRATO BANCARIO POR APLICATIVO: Verificar se disponibilizam emissdo em PDF. Em caso
de print, apresentar preferencialmente agrupados em ordem cronolégica (meses de referéncia), com
7 identificagdo do titular da conta, caso ndo conste identificagao do titular, seguir a orientagéo acima.
" | * CONTAS QUE POSSUAM MOVIMENTACOES BANCARIAS NOS MESES DE ANALISE:

a) Deverdo ser justificadas, as movimentagdes realizadas, APENAS AS ENTRADAS, nos meses de
analise, na DECLARACAO DE TITULARIDADE E MOVIMENTACAOQO DE CONTA, com data e
procedéncia do valor recebido, podendo ser acrescentadas outras documentacdes para fins de
comprovagao.

* CONTAS QUE NAO POSSUAM MOVIMENTACAO NOS MESES DE ANALISE:

a) Apresentar o extrato ou print da informagdo que aparece na tela de consulta, juntamente com
declaracao de préprio punho esclarecendo a situacdo. Sendo que a Declaracdo deve ser devidamente
identificada com o nome do titular da conta, dados da conta e nome do banco/institui¢ao financeira.
b) Em caso de haver conta ativa, mas que ndo tenha acesso, seja por cartdo, aplicativo, biometria ou via
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internet banking, deve apresentar documento emitido pelo banco informando a situa¢do de nao
movimentac¢ao da conta.
OBS: Outras situagdes, entrar em contato para as devidas orientacoes.

CASO NAO TENHA NENHUMA CONTA BANCARIA, APRESENTAR CERTIDAO DE
RELACIONAMENTO COM O SISTEMA FINANCEIRO. Para obté-la, acesse o

Link: https://www3 bcb.gov.br/nadaconsta/ depois seleciona a op¢io CERTIDAO NEGATIVA DE
RELACIONAMENTO COM O SISTEMA FINANCEIRO

DECLARACAO DE RENDA PARA AUTONOMO (A) - PROFISSIONAIS LIBERAIS —
TRABALHADOR(A)INFORMAL - PRESTADOR(A) DE SERVICO OU
TRABALHADOR(A) EVENTUAL devidamente preenchida e assinada, especificando os valores
recebidos nos meses de anlise , modelo disponivel no Link: DECLARACAO DE RENDA PARA
AUTONOMOS (AS), PROFISSIONAIS LIBERAIS, TRABALHADOR(AS) INFORMAL,
PRESTADOR(AS) DE SERVICO OU TRABALHADOR(AS) EVENTUAL.

DECLARACAO DE DESEMPREGO, conforme modelo disponivel no Link: DECLARACAO DE
DESEMPREGO.

Em caso de desemprego nos tltimos seis meses: apresentar a copia da Rescisdo de contrato de trabalho e
recibo do seguro-desemprego.

| 12. | COPIA DA DECLARACAO DE IMPOSTO TERRITORIAL RURAL, se for o caso;
| 13. | NOTAS FISCAIS DE VENDA DE PRODUTOS NOS MESES DE ANALISE, se for o caso;

Para PESCADORES(AS), devera ser apresentado:

1. comprovante do recebimento do seguro-defeso do ano vigente, caso tenha recebido nos meses de
14. | analise , OU

2. declaragdo expedida pela Colonia/Associacdo dos Pescadores informando o valor da renda auferida
recebido nos meses de andlise.

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DA APOSENTADORIA, PENSAO OU AUXILIO,
expedido pelo INSS ou 6rgdo previdencidrio responsdvel (referente aos meses de andlise);

| 16. [ DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA DE PESSOA JURIDICA - IRPJ, se for o caso;

DECLARACAO DE RENDIMENTO (DECORE), emitida por profissional contabil especificando os
valores de renda, referentes aos meses de anélise (obrigatdrio para quem emite nota fiscal). Se nao for o
caso, apresentar Declaragdo de Renda, preenchida e assinada pelo(a) declarante, especificando os valores
de renda referente aos meses de andlise;

10.

I1.

15.

17.

ESTAGIARIO(A): Copia do Termo de Compromisso ou contrato de Estagio ou documento de vinculo
institucional em que conste o valor da Bolsa e /ou remuneracio e informacdo também do valor de vale
transporte, (se for o caso), referente aos meses de andlise;

**somente extrato bancario ndo serd validado como comprovante de rendimento.

BOLSISTA/MONITOR(A) (PIBIC, PIBEX, Monitoria, PET etc): documento de vinculo
institucional em que conste o valor/remuneracdo da Bolsa e/ou Auxilio de outras Institui¢des, bem como
o valor de vale transporte (quando for o caso), referente aos meses de andlise ;

**somente extrato bancério ndo serd validado como comprovante de rendimento.

ORIENTACAO PARA OBTER INFORME DE RENDIMENTOS (BOLSISTAS
CNPq/CAPES/FAPEAM)

1. CAPES: http://informerendimentos.capes.gov.br/

2. CNPq:https://wwws.cnpq.br/sigef imp/owa/pservicos.entrada ou Plataforma Integrada Carlos
Chagas https://carloschagas.cnpq.br/

3. FAPEAM:

3.1 Para os(as) bolsistas que recebem pelo Banco Bradesco: a consulta do contracheque pode ser feita
através do sistema Consulta Cedula-C e Contracheque FAPEAM, mas antes o(a) bolsista(a) deve
cadastrar uma senha de acesso: http://portalservidor.prodam.am.gov.br/index.php/usuarios/login/fapeam
3.2 Para os(as) bolsistas que recebem por outros bancos, caso queiram seus contracheques e cédulas-C,

18.

19.
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devem enviar e-mail para ditec@fapeam.am.gov.br

com as seguintes informagdes: Nome completo; CPF; Programa a qual estd vinculado; Periodo de
interesse de comprovante.

4. Bolsa Permanéncia do MEC: arquivo em pdf emitido pelo site: Consulta Pablica - FNDE.
OBS: Outras situacdes, entrar em contato para as devidas orientagoes.

MENOR APRENDIZ: Comprovante de rendimento dos meses andlise (contracheque ou declaracio
20. | emitida pela empresa), onde conste valor de vale transporte (quando for o caso);
**somente extrato bancério nao serd validado como comprovante de rendimento.

EXTRATO BANCARIO DE UM DOS MESES DE REFEBENCIA + COPIA DO CARTAO
21. | ONDE CONSTE O NOME “BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA” e o nome do(a)
beneficiario(a)

EXTRATO DO BPC atualizado emitido através do site Meu INSS (https://meu.inss.gov.br), onde
22. | conste a identificagdo do(a) beneficiario(a) e informagao de que se trata de BPC e valor recebido
referente.

COMPROVANTE OU DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA OU
AUXILIO FINANCEIRO DE TERCEIROS - contracheque ou decisao judicial ou outro

23. | documento comprobatdrio, referente aos meses de andlise, conforme modelo disponivel no

link: DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO preenchida por quem presta
o auxilio/ajuda de custo, correspondente aos meses de andlise.

COMPROVANTE DE RENDIMENTO DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS
24. | MOVEIS E IMOVEIS - comprovado por meio de Contrato, Recibo ou Declaragido de renda -
correspondente aos meses de andlise.

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE BENEFICIO ASSISTENCIAL (Bolsa Familia,
Auxilio Estadual e/ou outros programas de transferéncia de renda) dos meses de andlise com
identificagcdo do(a) beneficidrio(a). ATENCAO:Comprovante de cadastro no CadUnico néo é
comprovante do bolsa familia.

25.

Documento assinado eletronicamente por Karime Rita de Souza Bentes, Pro-Reitor, em
27/03/2025, as 16:11, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletronica

n
[=] E. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
A | https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador externo.php?
S i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
DIt A m 2519014 e o c6digo CRC 8F3A23F6.
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