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O ICET 

 

A interiorização da Universidade Federal do Amazonas - UFAM no município 

de Itacoatiara começou a dar seus primeiros passos no ano de 1991, com a instalação 

do Campus Avançado de Itacoatiara, que desenvolvia capacitação dos professores 

da rede pública de ensino por meio de contratos e convênios entre a Universidade, a 

Prefeitura Municipal e o Governo do Estado. Devido à ausência de prédio próprio o 

Campus Avançado fazia uso da infraestrutura de prédios públicos locais, este modelo 

perdurou durante anos e formou várias turmas dos cursos de Pedagogia, Geografia, 

História, Ciências Naturais, Matemática, Letras, Ciências Biológicas e Administração. 

O Campus Universitário Moysés Benarrós Israel foi criado em 25 de novembro de 

2005, por meio da Resolução N°. 021 do Conselho Universitário - CONSUNI, para 

atender a demanda de ensino superior dos municípios de Autazes, Itapiranga, Nova 

Olinda do Norte, Rio Preto da Eva, São Sebastião do Uatumã, Silves, Urucará, 

Urucurituba e a sede Itacoatiara. No ano de 2006, com a Resolução N°. 24 do 

CONSUNI, foi criada a Unidade Acadêmica Permanente de Itacoatiara, para atuar nas 

áreas de Ciências Exatas e Tecnologia, inicialmente com seis cursos: os Bacharelado 

em Engenharia de Produção, Química Industrial, Ciências Farmacêuticas, Sistemas 

de Informações e as Licenciaturas duplas em Ciências: Matemática e Física e 

Ciências: Química e Biologia. Já em 2007, a Unidade Acadêmica Permanente de 

Itacoatiara passa a chamar-se Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET, criado 

no âmbito do Programa de Expansão do Sistema Público Federal de Educação 

Superior com objetivos de formar cidadãos qualificados e gerar conhecimento 

científico e tecnológico nas áreas prioritárias de tecnologia, educação e saúde, 

contribuindo para o desenvolvimento do interior do estado. Inicialmente a estrutura do 

ICET compunha-se de uma área construída de aproximadamente 648 m² localizada 

em terreno urbano de 22.874,11 m² que foi doado pelo empresário Moysés Israel, 

situado na Rua Nossa Senhora do Rosário, 3863 no bairro de Tiradentes, nela 

estavam distribuídas quatro salas de aula, biblioteca, laboratório de informática, dois 

banheiros e uma secretaria/diretoria que atendia a demanda de 300 alunos 

matriculados nos 6 cursos já citados (Atual Bloco B). No ano de 2009, foram 

construídos mais quatro (4) prédios compondo parte da estrutura atual do Instituto. Na 
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época, a área construída era de aproximadamente 10.813,34 m², divididos em um 

prédio de 3.162,72 m², que abriga 25 salas de aula, auditório com 220 lugares, cantina 

e área de convivência (Bloco A); um prédio de 3.165,72 m² que abriga laboratórios de 

farmácia, química, biologia, física, matemática, informática, e ensino de ciências 

(Bloco D); um prédio de 3.162,72 m², que abriga uma biblioteca com cerca de 13.000 

volumes e salão de leitura, as coordenações de curso e salas de professores (Bloco 

E); um prédio de 999,68 m² que exclusivamente abriga laboratórios de engenharias 

(Bloco C), além do prédio antigo destinado à direção, coordenação acadêmica, 

coordenação administrativa e gerências, almoxarifado (bloco B) e a memorália Moises 

Israel Benarrós que também serve de apoio à comunidade acadêmica, 

com 152,70 m² (Bloco F). Em 2010, foi aprovada a criação do curso de Engenharia de 

Software destinado a fornecer mão-de-obra qualificada para o desenvolvimento de 

eletrodomésticos, equipamentos eletrônicos, computadores, telefones celulares e 

outros.  

No ano de 2012 iniciaram os cursos de graduação em Engenharia Sanitária e 

Agronomia e o Programa de Pós-graduação em Ciência e Tecnologia para Recursos 

Amazônicos - PPGCTRA, em nível de mestrado e de caráter multidisciplinar, com 

ênfase nas áreas de bioenergia e manejo de recursos amazônicos, prospecção 

química, biológica e desenvolvimento de substâncias bioativas e estudos teóricos e 

computacionais em física e/ou química. No final do ano de 2013, a Residência 

Universitária do ICET “Josenita de Oliveira Alves” começou a ser construída e foi 

entregue aos gestores do Instituto em 2017. Localizado na Rua Vereador Adolfo 

Olímpio, esquina com a Av. Mário Andreazza, o edifício com quatro pavimentos, 

dotado de elevador, totaliza 144 leitos mobiliados para atender as necessidades 

básicas dos residentes. Cada apartamento, com cozinha, banheiro e lavanderia 

individualizados é distribuído para até quatro pessoas. Somada a área de lazer, salão 

de estudos, subestação, chega-se a 3.035,80 m² de área construída e 

estacionamento para aproximadamente 50 motocicletas, 10 automóveis e 30 

bicicletas.  O terreno onde está localizado a Residência Universitária foi objeto de 

doação efetuada pelo município de Itacoatiara, nas representações dos poderes 

Executivo e Legislativo municipais, no ano de 2010, com o fim social de se construir a 

morada acadêmica. Atualmente, a Universidade Federal do Amazonas, por intermédio 

do Programa Nacional de Assistência Estudantil do Ministério da Educação – PNAES, 

tem dado suporte com o Auxílio RUNI no valor de R$300,00 para cada um dos 120 
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estudantes beneficiários do programa. Ainda em 2012, a Prefeitura Municipal de 

Itacoatiara doou um terreno com área de 40 hectares, localizado às margens da 

Rodovia AM 010, no KM 260 (MAO-ITA), onde a unidade se encontra em plena 

consolidação e expansão da Universidade Federal do Amazonas no município de 

Itacoatiara, com a construção do Campus Prof. Anilton de Souza Filho. Em obras 

desde 2014, o novo Campus do ICET entregue em 18 de dezembro de 2020, e 

com 4.903,00m² de área construída para o Instituto, permitirá a consolidação dos 

cursos de agronomia, engenharia sanitária e da pós-graduação.  

A nova estrutura segue o padrão arquitetônico dos demais prédios dos campi 

do interior e do setor Sul do campus – sede da UFAM. Possui três pavimentos, além 

do térreo, que abrigam onze salas de aula, laboratórios de ensino nas áreas de 

Engenharia Sanitária e Agronomia e laboratórios de pesquisa da pós-graduação, 

laboratório de informática, setor administrativo, sala de reunião, 23 salas de 

professores, subestação, estacionamento para 88 veículos e estação de tratamento 

de esgoto. No ano de 2023, através de uma Emenda Parlamentar, iniciará a 

construção do Restaurante Universitário com conclusão em fevereiro de 2024. Esta 

obra é composta por 658,00m² de área construída e comporta cerca 250 alunos por 

hora/refeição. 

Atualmente, o ICET possui mais de 19.576,63m² somando todas as suas 

dependências, garantido à comunidade acadêmica estrutura necessária para 

excelentes desempenhos no Ensino, Pesquisa e Extensão. Toda essa estrutura 

credencia, ainda, o Instituto como a maior unidade da Universidade Federal do 

Amazonas no interior em área construída e que possui o maior quantitativo de cursos 

ofertados. 

 

Mensagem do Diretor 

 

O ano de 2023 apresentou desafios significativos para o ICET, 

especialmente em relação ao orçamento. O valor aprovado em 2022 para execução 

em 2023 foi consideravelmente inferior ao esperado, o que gerou preocupações sobre 

a viabilidade de manter as atividades e compromissos da instituição. Contudo, a 

situação foi amenizada com a suplementação orçamentária promovida pelo governo 

federal, que proporcionou um alívio necessário para o pagamento dos contratos 



 
 

13 

 

 

 

vigentes. Essa intervenção foi crucial para que a comunidade acadêmica do ICET 

pudesse continuar a demonstrar sua resiliência e capacidade de adaptação diante das 

adversidades, permitindo que a instituição se preparasse para um futuro de transição 

e transformação em 2024.Dessa forma, o ICET realizou trabalhos para a manutenção 

das atividades. Em 2023 há de se enfatizar que comemoramos 89 outorgas de grau, 

número um pouco abaixo de 2022, mas considerado um excelente resultado quando 

comparamos com o retorno das atividades acadêmicas no modo presencial. Mesmo 

com a situação adversa foram aprovados 126 projetos de Iniciação Científica – IC, 1 

projeto em andamento na área de informática com recursos oriundos da Lei de 

informática, além da unidade possuir mais de 39 projetos de pesquisa em andamento 

aprovados com recursos FAPEAM com valor total de R$: 3.601.781,21 (milhões) em 

pesquisa e 36 projetos de extensão na modalidade PACE, 7 na modalidade PIBEX, 4 

PAREC e 1 LACAD e garantidas 1061 ofertas das disciplinas obrigatórias e optativas 

dos cursos de graduação.  

Esses valores são bastante valiosos, pois mostram a importância da 

interiorização do ensino público de qualidade que deve ser ofertado no interior estado 

do Amazonas. A unidade promove 9 tipos de eventos regulares dentre semanas dos 

cursos, seminários, palestras de promoção a saúde e de prevenção a violência, entre 

outras atividades importantes para a comunidade acadêmica.   

Em relação a formação de recursos humanos tivemos o retorno de 12 docentes 

que estavam afastados para Estudo Exterior C/Ônus. 
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Gráfico 1 - Retorno de servidores 

 

 

Atualmente temos 25 afastamentos em nível de Mestrado/Doutorado. E 

afastamento para estudo fora do país temos atualmente 3 docentes e 2 TAEs. 

 

Gráfico 2 - Afastamento de Servidores 

 

 

Considerando as movimentações de processos administrativos, a Unidade 

ICET considerando apenas os cargos eletivos (Direção, Coordenação Administrativa 

– CADM e Coordenação Acadêmica - CA) tramitou cerca de 2.661 tendo gerado em 

torno de 216 processos somente nas 4 unidades listadas abaixo a tramitação que em 

média são 221,75 por mês, o Conselho Diretor - CONDIR/ICET apreciou em torno de 

408 processos em 2023. Quando os dados são compilados para a gestão do ICET, 
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temos: 5.455 (cinco mil, quatrocentos e cinquenta e cinco mil) tramitações que 

envolvem as unidades ICET, CA-ICET, CONDIR-ICET e CADM-ICET, graficamente 

explicado no gráfico 3. 

Gráfico 3 - Produtividade Unidade ICET 

 

Fonte: SEI 

Resumo do Orçamento – GEOF 

 

O relatório contém cinco partes, sendo: 1 - Histórico de despesas empenhadas 

nos Planos Internos do ICET, nos exercícios de 2017 a 2023, por meio do qual se 

apresentou os valores empenhados por natureza de despesa do Grupo 3 - Custeio, 

detalhando-se melhor como se deram esses empenhos, oferecendo mais detalhes 

sobre os contratos, diárias, passagens, aquisição de materiais de consumo e outras. 

Em resumo orçamentário os valores de custeio empenhados de 2017 a 2023, 

nos planos internos do ICET. Destacamos que nessa etapa não apresentamos os 

valores empenhados para Restaurante Universitário, pois se trata de uma despesa 

empenhada no Plano Interno da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGESP. 

Destaca-se que a exemplo, do ano de 2020, há situações em que se teve mais de um 

PI para custeio. O gráfico 4 apresenta os valores empenhados no período de 2017 a 

2023, para custeio, nos Planos Internos do ICET/UFAM/Itacoatiara. 
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Gráfico 4 - Orçamento 

 

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial 

 

Destacar ainda que em 2023, foi um ano desafiador tanto pra licitação quanto 

pra coordenar os empenhos dos itens, no exercício foram empenhados 31 itens, entre 

eles equipamentos para modernização dos laboratórios, equipamentos de mídia para 

a equipe de comunicação e câmeras de segurança para a equipe de TI, totalizando a 

monta de R$  246.279,55, foram também empenhados serviços da licitação de serviço 

administrativo e serviços de limpeza, e materiais de manutenção, esportivos, com 

previsão de entrega para ainda em 2023/2024, totalizando, somando-se aos 

equipamentos anteriormente mencionado, a monta de R$: 3.152.426,58. 

 

 

 

 

 

 

R$2.127.858,40 

R$2.445.079,90 

R$2.099.490,88 

R$3.049.035,15 

R$2.406.942,63 
R$2.671.336,44 

R$4.445.641,12 

R$0,00

R$500.000,00

R$1.000.000,00

R$1.500.000,00

R$2.000.000,00

R$2.500.000,00

R$3.000.000,00

R$3.500.000,00

R$4.000.000,00

R$4.500.000,00

R$5.000.000,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Série histórica do orçamento



 
 

17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       É fato que o ICET teve muitas 

conquistas no exercício de 2023, e 

esses objetivos alcançados fazem 

parte de uma importante 

construção de um instituto que 

deseja caminhar a passos mais 

largos em 2024 para assim atingir 

a metas contidas no PDI da 

UFAM. Vale ressaltar que esses 

resultados são frutos de muito 

trabalho de toda a comunidade. 

Nesse sentido, a Direção do ICET 

parabeniza todos os Servidores e 

Discentes envolvidos no 

processo. 

 

Geone Maia Correa 

   Diretor do ICET  
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Visão Geral Organizacional 

 

Missão 

A missão institucional do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia é oferecer 

um ensino superior de excelência, promovendo a formação de profissionais altamente 

qualificados em ensino, pesquisa e extensão. Valorizando a inclusão, a transparência, 

a responsabilidade ambiental e a ética, buscando sempre a inovação técnico-científico.  

Visão 

Ser um centro de referência em ensino, pesquisa e extensão, formando líderes 

inovadores que transformam a sociedade, o mercado de trabalho e o meio acadêmico. 

Assim, nossa visão é produzir e disseminar conhecimento acadêmico-científico e 

tecnológico de qualidade, contribuindo para o avanço econômico, tecnológico, social 

sustentável da sociedade.  

 Valores 

As bases do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia são seus valores que se 

desenvolve junto com a unidade, são fatores que expressam a vontade de sua 

comunidade e podem ser exemplificadas conforme seus valores abaixo: 

 

 

 

 

Respeito à dignidade da pessoa humana: Valorizamos cada indivíduo e sua 

importância na sociedade.  

Multiculturalidade e diversidade:  Reconhecendo a pluralidade de 

perspectivas e experiências como enriquecedoras para o ensino.  

Ética:  Atuando com integridade e responsabilidade em todas as nossas 

ações.  

Ética Multiculturalidade 
e diversidade

Transparência
Respeito à 

dignidade da 
pessoa humana

Eficiência
Responsabilidad

e 
socioambiental

Excelência
Rigor 

acadêmico



 
 

19 

 

 

 

Trabalho em equipe:  Valorizando a colaboração e a sinergia entre servidores, 

e demais colaboradores, tendo a consciência que o fim é sempre o bem comum.  

Transparência:  Mantendo a clareza nas ações e na gestão dos recursos 

públicos, conduzida pela transparência e a ética como bases inabaláveis  

Eficiência:  Buscando a otimização de processos e recursos em nossas 

atividades.  

Responsabilidade socioambiental:  Comprometemo-nos com práticas 

sustentáveis que respeitem o meio ambiente e as pessoas que nele vivem.  

Excelência:  Buscamos constantemente a melhoria contínua e a qualidade em 

tudo que fazemos.  

Rigor acadêmico: treinando a habilidade de rastrear os passos do raciocínio 

até os princípios básicos;  

 

Organograma 

 

De acordo com a resolução 009/2009/CONSAD/UFAM o ICET possui estrutura 

Administrativa composta pelo CONDIR como instância máxima, a Direção, 

Coordenação Acadêmica e Coordenação Administrativa e gerências. O ICET possui 

atualmente 10 cursos de graduação sendo a maior unidade acadêmica dentre os 5 

municípios que compõe a UFAM multicampi. Cada curso possui um coordenador e 

um vice- coordenador. A unidade conta com o apoio administrativo de 6 gerências, a 

saber:  

• Gerência de Biblioteca 

• Gerência de Informática 

• Gerência de Licitação 

• Gerência de Orçamento e Finanças 

• Gerência de Recursos Humanos 

• Gerência de Patrimônio 

 

 



 
 

20 

 

 

 

Figura 1 - Organograma ICET atual Resolução 

 

Fonte: CONSAD (2009) 
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Estrutura Administrativa e Acadêmica 

 

A estrutura organizacional refere-se à maneira como uma empresa está 

organizada para alcançar seus objetivos. Ela define as hierarquias, pessoa, funções 

e responsabilidades dentro da organização, além da comunicação entre as diversas 

áreas. A estrutura organizacional da unidade permite que a instituição funcione de 

forma eficiente, promovendo o trabalho em equipe e facilitando sua gestão dentro do 

ICET, que será explicada nos próximos subtópicos. 

 

Recursos Humanos 

 

O Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia da Universidade Federal do 

Amazonas - ICET/UFAM contava, até o fim de 2023, com 157 servidores em seu 

quadro de pessoal efetivo. Do total de servidores de carreira, o ICET/UFAM dispõe de 

110 servidores docentes. No que se refere aos servidores Técnico-Administrativos em 

Educação - TAEs, o instituto conta com o total de 47 servidores efetivos, conforme o 

gráfico abaixo. 

Gráfico 5 - Servidores Efetivos 2023 

 

A lista de servidores completas estratificadas entre TAEs e Docentes pode ser 

obtidas aqui:  

 

 

110

47

Quadro de Pessoal

DOCENTE TAE

https://icet.ufam.edu.br/servidores.html
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Estrutura de Resultados da Gestão no exercício 

 

A estrutura de resultados de uma universidade é um componente fundamental 

que reflete a eficácia e a qualidade da instituição em cumprir sua missão educacional, 

além de apresentar suas conquistas e desafios. Este tópico aborda a interação entre 

os cursos oferecidos, os riscos enfrentados, a experiência dos discentes e os 

principais feitos da universidade. 

 

Figura 2 - Eixos de Gestão do ICET 

 

Cursos do ICET 

 

 O Instituto é responsável por manter em atividade atualmente 10 cursos de 

graduação, sendo eles: 

1. Agronomia 

2. Engenharia de Produção 

3. Engenharia de Software 

4. Engenharia Ambiental e Sanitária 

5. Farmácia 

6. Licenciatura em Ciências: Matemática e Física 

7. Licenciatura em Ciências: Química e Biologia 

8. Química Industrial 

9. Sistemas de Informação 

10. Pedagogia 

Graduação

Pós-Graduação

Outorgas

Riscos
Ações de 
Destaque

Governança

Estratégias
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 A Coordenação Acadêmica é um órgão executivo de assessoria da Direção do 

ICET destinada a coordenar as atividades de ensino, pesquisa e extensão da Unidade 

Acadêmica, e como tal atua em nível estratégico, tático e operacional, assessorando 

no planejamento, organização, gestão e controle das atividades acadêmicas do 

Instituto, competindo-lhe: 

  

▪ Elaborar planos de trabalho e programação acadêmica da Unidade, adotando as 

medidas para a consolidação do plano de atividades a serem desenvolvidas em cada 

período letivo, incluindo a proposta da lista de oferta de disciplinas; 

▪ Supervisionar a atribuição de encargos de ensino, pesquisa, extensão ao pessoal 

docente, e excepcionalmente aos servidores não docentes; 

▪ Coordenar as atividades dos docentes e dos Técnicos em Assuntos Educacionais 

da Unidade, visando à eficiência do ensino, pesquisa, extensão, adotando as 

providências que julgar necessárias; 

▪ Coordenar a oferta das disciplinas de cada curso, elaborada pelos respectivos 

Colegiados de Curso; 

▪ Acompanhar a elaboração, alteração, reformulação, implementação e avaliação 

dos Projetos Pedagógicos dos Cursos; 

▪ Fornecer subsídios à Pró-Reitoria de Ensino de Graduação para o 

reconhecimento dos cursos de graduação da Unidade; 

▪ Integrar o Conselho Diretor da Unidade; 

▪ Fiscalizar a observância do regime acadêmico, o cumprimento dos programas e 

a execução dos planos de atividades; 

▪ Zelar pela ordem no âmbito da Coordenação Acadêmica, adotando as medidas 

necessárias, e representando ao Diretor da Unidade quando se impuserem 

providências de sua competência; 

▪ Solicitar ao Diretor da Unidade os recursos humanos e materiais de que 

necessitar; 

▪ Propor ao Diretor a adoção, em casos de urgência, de medidas que se imponham 

em matéria de competência da Coordenação Acadêmica. 

 Em razão da natureza de suas atribuições, a Coordenação Acadêmica trabalha 

em contato contínuo com os Coordenadores dos Cursos, interagindo com 

os Colegiados e Núcleos Docentes Estruturantes dos Cursos, com a Divisão de 
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Pesquisa e de Extensão e com os demais Órgãos do ICET e da UFAM, com foco 

na melhoria das atividades finalísticas (ensino, pesquisa e extensão), 

suplementando os processos de gestão da governança e os sistemas de controle 

e de resultados acadêmicos, em consonância com as diretrizes da Universidade 

Federal do Amazonas. 
 

Graduação 

 

Com relação ao IGC, a UFAM manteve a nota 4 considerada como “alta”, 

mostrando o avanço da Instituição em diferentes setores que compõem o processo 

avaliativo, demonstrando a força não só da sede, mas do ICET e outras unidades 

acadêmica, os dados são do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais 

Anísio Teixeira - INEP.  

O IGC, que utiliza uma escala entre 1 e 5, é construído com base numa média 

ponderada das notas dos cursos de graduação e pós-graduação de cada Instituição. 

Assim, sintetiza num único instrumento a qualidade de todos os cursos de graduação.  

O pró-reitor da Proeg, professor David Lopes Neto, comemora a performance 

da Ufam nos indicadores do MEC.  

 

“O avanço da Ufam no IGC, colocando, novamente, a Ufam no topo das instituições 

de ensino superior do Amazonas, é resultado do espírito coletivo da comunidade 

universitária, o qual decorre do envolvimento e desempenho de estudantes, técnico-

administrativos e professores no cumprimento da missão da Ufam”, declarou a 

autoridade universitária. 

 

Das 106 instituições de educação superior públicas federais com o IGC 

avaliado em 2023, 67% atingiram os conceitos 4 e 5 do indicador. Entre os anos de 

2017 até 2023 foram recebidas 9 avaliações in loco e todas foram obtidos conceitos 4 

e 5, sendo que em 2023 Química e Biologia obteve o conceito (5) nota máxima INEP. 

Abaixo seguem os dados das avaliações dos cursos do ICET (quadro 6). 

 

 

 



 
 

25 

 

 

 

CSA/ICET – Avaliações in loco MEC 

 

Quadro 1 - Índices dos Cursos ICET 

Curso C/H ENADE CPC CC IDD 

Agronomia 3945 3 4 4 (2023) 4 

Engenharia de Produção 4200 3 3 4 (2019) 3 

Engenharia de Software 4135 2 - 4 (2023) - 

Engenharia Sanitária 4380 2 3 4 (2019) 3 

Farmácia 4815 4 4 4 (2019) 4 

Licenciatura em Ciências: Matemática 
e Física 

3620 2 3 4 (2023) - 

Licenciatura em Ciências: Química e 
Biologia 

4190 3 3 5 (2023) - 

Pedagogia 3640 - - - - 

Química Industrial 3400 1 3 4 (2019) 2 

Sistema de Informação 3015 3 3 3 (2019) 3 

 

Cabe ressaltar também que a Comissão Setorial de Avaliação do ICET - 

CSA/Comissão Própria de Avaliação - CPA apresentou ao INEP/MEC, nos Processos 

de Avaliação de Renovação de Reconhecimento de Cursos de Graduação, os seus 

resultados de autoavaliação, nas ocorrências dos seguintes cursos em 2023: 

 

• Agronomia 

• Licenciatura em Ciências: matemática e física 

• Licenciatura em Ciências: química e biologia 

• Engenharia de Software  

 

Quadro 2 - Cursos avaliados pelo MEC em 2023 

CURSO PERÍODO e CC obtido 

Licenciatura em Ciências: Matemática e Física 
Período da avaliação in loco/virtual: 14 a 

16/06/2023 - Conceito do Curso obtido: 4,0 

Licenciatura em Ciências: Química e Biologia 
Período da avaliação in loco/virtual: 19 a 

21/06/2023 - Conceito do Curso obtido: 5,0 
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Engenharia de Software 
Período da avaliação in loco/virtual: 12 a 

12/06/2023 - Conceito do Curso obtido: 4,0 

Agronomia 
Período de avaliação in loco/virtual: 23 a 

25/08/2023 - Conceito do Curso obtido: 4,0 

 

 

No ano de 2023 os cursos de Agronomia, Farmácia e Engenharia de Produção 

e Engenharia Sanitária e Ambiental realizaram o ENADE. Os resultados ainda não 

foram emitidos. Vale ressaltar que o ICET reformulou os PPCs dos cursos de 

Agronomia, Sistemas de Informação e Engenharia de Produção, e Engenharia 

Sanitária que foi renomeada para Engenharia Ambiental e Sanitária, o curso de 

Farmácia está trabalhando no NDE na reformulação do PPC. Outra atividade muito 

importante foi a realização do projeto ENADE/ICET, onde foram ofertadas turmas para 

os referidos cursos de preparação ao Enade, além de seminários e demais 

orientações para a realização do exame e preenchimento de formulários. É importante 

enfatizar que essas atividades têm o apoio da Coordenação acadêmica e 

especialmente das coordenações de Cursos de graduação.  

Normalmente são realizados simulados com acompanhamento de professores 

dos cursos que irão realizar o exame. Além disso, coordenadores de cursos e 

professores, elaboram projetos e ministram palestras sobre avaliação do ENADE. 

 

Pós-Graduação 

 

Atualmente o Instituto conta com 3 programas de pós-graduação sendo que o 

Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia e Saúde - PPGCTS se 

encontra em fase de implantação. 

O Programa de Pós-graduação Ciência e Tecnologia para Recursos 

Amazônicos - PPGCTRA foi o primeiro mestrado criado para o Instituto no ano de 

2012, o programa de surgiu como uma oportunidade para a qualificação dos jovens 

amazonenses e, sobretudo, para aqueles residentes na Região do Médio Amazonas. 

O programa tem promovido a capacitação de recursos humanos no interior do 

Amazonas, formando profissionais qualificados que irão atuar na pesquisa e no 

desenvolvimento tecnológico, oportunizado a formação daqueles que não possuem 

recursos para capacitação em outras localidades e/ou atraindo aqueles interessados 
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nas linhas temáticas oferecidas pelo PPGCTRA. O público-alvo do programa são, 

principalmente, os graduados dos cursos do ICET e de outras Unidades Acadêmicas 

da UFAM (Interior e Manaus) e dos cursos de graduação oferecidos pela Universidade 

do Estado do Amazonas - UEA. O programa tem ainda por objetivo oferecer 

qualificação técnico-científica em nível de pós-graduação para graduados de 

universidades públicas e privadas com a finalidade de formar recursos humanos 

habilitados para desenvolver, aprimorar e transferir conhecimentos de pesquisas 

básicas e desenvolvimento tecnológico, ensino e extensão em diferentes áreas, com 

vistas aos propósitos contemplados nas três linhas de pesquisa. 

No ano de 2023, segundo o coordenador em exercício, prof. Dr. Elson Almeida, 

tivemos os seguintes números: 

 

Quadro 3 - Dados PPGCTRA 

 

O Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia, tem como um dos principais 

objetivos formar profissionais qualificados para o mercado de trabalho nacional e 

internacional. 

O Programa Nacional de Mestrado Profissional em Ensino de Física - MNPEF 

é um programa nacional de pós-graduação de caráter profissional, voltado a 

professores de ensino médio e fundamental com ênfase principal em aspectos de 

conteúdos na Área de Física. É uma iniciativa da Sociedade Brasileira de Física - SBF 

com o objetivo de coordenar diferentes capacidades apresentadas por diversas 

Instituições de Ensino Superior - IES distribuídas em todas as regiões do País. 

O objetivo é capacitar em nível de mestrado uma fração muito grande de 

professores da Educação Básica quanto ao domínio de conteúdos de Física e de 

técnicas atuais de ensino para aplicação em sala de aula como, por exemplo, 

estratégias que utilizam recursos de mídia eletrônica, tecnológicos e/ou 

computacionais para motivação, informação, experimentação e demonstrações de 

diferentes fenômenos físicos.  

PROGRAMA 
Programa de Pós-graduação em Ciência e Tecnologia para 

Recursos Amazônicos. 

Quantos formados em 2023 017 

Quantos ingressaram em 2023 017 
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No ICET o programa começou a operar no ano de 2022, sob a coordenação do 

professor Prof. Dr. Paulo Louzada Castro de Oliveira que representa o MNPEF Polo 

64 ICET/ISB. 

Abaixo seguem alguns dados do ano de 2023, onde iniciou a segunda turma 

do Programa no ICET 

• Ano de Credenciamento: 2022 

• Região do Brasil: Norte 

• UF: Amazonas 

• Coordenador(a): Paulo Louzada Castro de Oliveira 

 

Quadro 4 - Dados MNPEF 

Pós-graduação ICET?  
Programa de Mestrado Nacional Profissional em 

Ensino de Física Polo 64 ICET/ISB. 

Quantos formados? 
- 

Quantos ingressaram? 
013 

Pesquisadores externos 
Não houve 

 

 

É com alegria imensa alegria que, por meio da 223ª Reunião do CTC-ES 14 a 

18 de agosto de 2023 CAPES/DAV anunciamos também a aprovação do nosso novo 

mestrado em Ciência Tecnologia e Saúde. Segundo o Diretor Geone Maia Corrêa: 

  

É com muita alegria que recebemos a notícia da aprovação do novo mestrado 

em Ciência Tecnologia e Saúde. O primeiro mestrado aprovado foi o 

Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia para Recursos 

Amazônicos e o segundo foi o Programa Nacional de Mestrado Profissional 

em Ensino de Física – (MNPEF). Parabenizo o empenho dos professores  do 

Icet na elaboração da proposta, especialmente pela sensibilidade em trazer 

um programa voltado para a saúde, que é tão necessário no interior do estado. 

Contamos desde já  com o apoio da Propesp para ampliação e fortalecimento 

da pós-graduação nas unidades do interior” 

 

De caráter interdisciplinar, o Programa de Pós-Graduação em Ciências, 

Tecnologia e Saúde - PPGCTS é o terceiro mestrado a ser oferecido pela unidade 

acadêmica da UFAM em Itacoatiara. 

“ 
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A pró-reitora de Pesquisa e Pós-graduação em exercício, professora Adriana 

Malheiro Alle Marie, comemora a aprovação. "Com esse mestrado, a pró-reitoria 

fortalece seu trabalho em prol da interiorização da pesquisa e da pós-graduação para 

a formação de recursos humanos", declarou a gestora da Propesp. 

O PPGCTS possui a área de concentração denominada “Ciências integradas 

e tecnologia no contexto de saúde da Amazônia” e duas linhas de pesquisa, 

denominadas “Aspectos biológicos, recursos naturais e tecnologia associadas à 

saúde” e “Determinantes, ambientes e promoção da saúde individual e coletiva”, as 

duas linhas com escopo amplo e atual. 

Objetiva-se de forma ampla, com o novo programa, reduzir diferenças inter-

regionais sobretudo em aspectos relativos à saúde individual e coletiva e promover o 

desenvolvimento regional por meio da inserção no mercado de profissionais altamente 

capacitados. O programa tem as seguintes finalidades:  

a) Proporcionar ao estudante graduado aprofundamento do saber na área 

Interdisciplinar, na interface saúde-biológicas e que lhe permita alcançar padrão de 

competência científica ou técnico-profissional.  

b) Oferecer, dentro da Universidade, ambiente adequado para o 

desenvolvimento da pesquisa científica nas linhas de pesquisa do Programa. 

O Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia, tem como um dos principais 

objetivos formar profissionais qualificados para o mercado de trabalho nacional e 

internacional. 

 

Discentes de graduação 

 

Segundo as fontes Google Analytics e Instagram Analytics o perfil dos alunos 

do ICET estão demonstrados na forma de infográficos abaixo elaborados pelo autor: 
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Outorgas de Grau – 2023 

 

O Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia, tem, como um dos principais 

objetivos, formar profissionais qualificados para o mercado de trabalho nacional e 

68,6
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Gráfico 6 - Locais naturais dos alunos 

Gráfico 7 - Faixa etária dos alunos 
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internacional. Nessa perspectiva o gráfico abaixo mostra os dados do total de 883 de 

alunos de graduação e 87 alunos da pós-graduação formados pela Unidade ICET, 

considerando os dados até 31 de dezembro de 2022 (quadro 12). 

 

Quadro 5 - Colações de grau em 2023 

 
 

 

Curso 17/08 05/06 Especial Total 

Agronomia 3 2 1 6 

Engenharia de Produção 10 11 3 24 

Engenharia de Software 7 3 2 12 

Engenharia Sanitária 5 10 1 16 

Farmácia 0 0 4 4 

Licenciatura em Ciências: Matemática e Física 3 2 2 7 

Licenciatura em Ciências: Química e Biologia 1 6 2 9 

Pedagogia 0 0 0 0 

Química Industrial 2 1 1 4 

Sistema de Informação 6 1 0 7 

Total 37 36 16 89 
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Gráfico 9 - Total formados pelo ICET por curso - 2023 

 
 

Histórico de colação de grau 2016 – 2023 
 

 
Nessa perspectiva, entre os anos de 2016-2023, foi observado uma crescente 

significativa no número de discentes que outorgaram grau no ICET no ano de 2022. 

A Tabela 12 e 13, ilustram o aumento de número de alunos formados. Vale ressaltar 

que para o êxito desse trabalho houve planejamento intenso da coordenação 

acadêmica juntamente com as coordenações de cursos do Instituto e servidores 

Técnicos Administrativos em Educação. Os dados abaixo revelam ainda que entre os 

anos de 2016-2023 o aumento significativo de formandos em 2022, seguido de um 

decréscimo em 2023, que pode ser explicado como uma "demanda reprimida", pois, 

analisando retrospectivamente as informações, em 2020, o ICET formou 22 alunos, e 

em 2021, 66. O intenso trabalho das Coordenações de Curso e da Coordenação 

Acadêmica, conseguiu dar vazão a esta demanda, analisando cautelosamente os 

históricos dos alunos e organizando a oferta de disciplinas de forma que os alunos 

otimizassem seu tempo e concluíssem o curso no menor tempo possível. 

Outro fator que pode ter contribuído para o decréscimo do número de 

formandos foi a Pandemia do Vírus SARS-CoV-2, que forçou a Universidade a adotar 
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o ensino remoto, e, após seu término, um retorno presencial com redução significativa 

dos períodos, intensificando o esforço e o trabalho de docentes e discentes. 

 
 

Quadro 6 - Histórico de Formados 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 10 - Histórico de formados em linha do tempo 2016 - 2023 

 

 

1 Foi considerado para o exercício 2023 o ano corrente. 

55

84

98

137

22

66

159

89

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

T
o

ta
l 
fo

rm
ad

o
s 

p
o

r 
se

m
es

tr
e

Ano

Exercício

Exercício

Ano 1º Semestre 2º Semestre Total 

2016 24 31 55 

2017 49 35 84 

2018 52 46 98 

2019 85 52 137 

2020 1 21 22 

2021 20 46 66 

2022 116 43 159 

20231 43 46 89 

Total formados 2016-2023 710 

Total formados ICET 972 
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Análise 

 

Tendência Geral: O gráfico retrata a quantidade de formados por exercício 

acadêmico, de 2016 a 2023, mostrando variações consideráveis ao longo dos anos. 

Um breve resumo de anos anteriores: 

o 2016: 55 formados. 

o 2017: 84 formados, indicando um crescimento em relação ao ano anterior. 

o 2018: 98 formados, continuando a tendência de crescimento. 

o 2019: 137 formados, um aumento substancial em comparação com 2018. 

o 2020: 22 formados, uma queda acentuada, possivelmente devido a fatores 

externos, como a pandemia. 

o 2021: 66 formados, uma recuperação em relação a 2020, mas ainda abaixo dos 

níveis anteriores, que pode ser explicado pela recuperação da pandemia e ensino 

remoto. 

o 2022: 159 formados, atingindo o maior pico até este ponto, fatores como alta 

procura por cursos de tecnologia devido a mutação no mercado e transições de 

carreira. 

o 2023: 89 formados, uma estabilização em relação ao ano anterior. 

 

Interpretação: A análise dos dados indica que o número de formados varia 

bastante. O crescimento notável até 2019 pode sugerir uma demanda crescente ou 

melhorias na oferta educacional de disciplinas. A queda em 2020 poderia estar ligada 

a impactos relacionados à pandemia. O retorno em 2021 e o pico em 2022 refletem 

uma recuperação significativa, enquanto a estabilidade em 2023 sugere uma 

adaptação após as flutuações. 

 

Visão da Coordenação Acadêmica em relação à tendência de 2023 

 

 Outro fator que pode ter contribuído para o decréscimo do número de 

formandos foi a Pandemia do Vírus SARS-CoV-2, que forçou a Universidade a adotar 

o ensino remoto, e, após seu término, um retorno presencial com redução significativa 

dos períodos, intensificando o esforço e o trabalho de docentes e discentes. A 

tendência de aumento nos formados nos últimos anos sugere uma melhora nas 

condições da unidade ICET e uma possível demanda crescente por profissionais 
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qualificados no decorrer dos anos devido ao engajamento de divulgações nas escolas 

e ações por professores e coordenação acadêmica dentro e fora do ICET. 

 Os quadros 14 e 15 abaixo, apresentam o quantitativo de alunos matriculados 

em outubro de 2022 e fevereiro de 2023 respetivamente. Observa-se nas tabelas que 

os cursos de graduação do ICET possuíam, à época, um percentual de alunos não 

matriculados em disciplinas maior do que o de alunos matriculados, logo a evasão e 

o abandono dos cursos são riscos que precisam ser minimizados, pois impactam 

significativamente a formação de novos recursos humanos. 

 

Quadro 7 - Semestre letivo 2022/1 (17/10/2022 a 27/02/2023) 

Código Nome Curso Matriculados Não 
Matriculados 

Total 

  IT01   Sistemas de Informação 112 188 300 

IT02 Farmácia 148 176 324 

IT03 Engenharia de Produção 109 142 251 

IT04 Ciências - Matemática e 
Física 

98 190 288 

IT05 Ciências - Química e 
Biologia 

121 164 285 

IT06 Química Industrial 56 125 181 

IT16 Engenharia de Software 131 192 323 

IT17 Engenharia Sanitária 16 0 16 

IT18 Agronomia 128 169 297 

IT19 Pedagogia 34 89 123 

IT20 Engenharia Ambiental e 
Sanitária 

53 134 187 

Total:  1006 1569 2575 

 

Quadro 8 - Semestre letivo 2022/2 (20/03/2023 a 29/06/2023) 

Código Nome Curso Matriculados Não 
Matriculados 

Total 

IT01 
  

Sistemas de Informação 98 196 294 

IT02 Farmácia 134 183 317 

IT03 Engenharia de Produção 88 148 236 

IT04 Ciências - Matemática e 
Física 

89 193 282 

IT05 Ciências - Química e Biologia 99 174 273 

IT06 Química Industrial 50 127 177 

IT16 Engenharia de Software 120 194 314 

IT17 Engenharia Sanitária 5 0 5 

IT18 Agronomia 109 182 291 

IT19 Pedagogia 29 93 122 

IT20 Engenharia Ambiental e 
Sanitária 

51 135 186 

Total:  872 1625 2497 
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Já nos quadros 16 e 17, que correspondem ao período que compreende julho 

de 2023 a abril de 2024, observamos que os cursos de Farmácia, Engenharia de 

Software, Pedagogia e Engenharia Ambiental e Sanitária conseguiram a inversão dos 

percentuais, com o número de alunos matriculados superando o número de alunos 

não matriculados. 

 
Quadro 9 - Semestre letivo 2023/1 (24/07/2023 a 07/11/2023) 

Código Nome Curso Matriculados Não 
Matriculados 

Total 

IT01 Sistemas de Informação 131 160 291 

IT02 Farmácia 159 154 313 

IT03 Engenharia de Produção 114 114 228 

IT04 Ciências - Matemática e 
Física 

113 166 279 

IT05 Ciências - Química e Biologia 111 156 267 

IT06 Química Industrial 64 112 176 

IT16 Engenharia de Software 161 145 306 

IT18 Agronomia 136 152 288 

IT19 Pedagogia 79 44 123 

IT20 Engenharia Ambiental e 
Sanitária 

61 126 187 

Total:  1129 1329 2458 

 

Quadro 10 - Semestre letivo 2023/2 (04/12/2023 a 19/04/2024) 

Código Nome Curso Matriculados Não 
Matriculados 

Total 

IT01 Sistemas de Informação 116 165 281 

IT02 Farmácia 153 157 310 

IT03 Engenharia de Produção 107 115 222 

IT04 Ciências - Matemática e 
Física 

97 174 271 

IT05 Ciências - Química e 
Biologia 

95 164 259 

IT06 Química Industrial 48 126 174 

IT16 Engenharia de Software 143 155 298 

IT18 Agronomia 120 164 284 

IT19 Pedagogia 72 50 122 

IT20 Engenharia Ambiental e 
Sanitária 

104 75 179 

Total:  1055 1345 2400 

  

 

 Principais Riscos Encontrados 

 

Entre as hipóteses de riscos potenciais encontrados, pode-se citar a evasão de 

alunos dos cursos, além da retenção de alunos nas disciplinas, que pode ocasionar o 

abandono dos cursos de graduação. 
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Observamos no quadro 18 o quantitativo de alunos formados pelo ICET entre 

os anos de 2016 e 2023: 

 

Quadro 11 - Distribuição de alunos formados 

 otal de alunos 

2016 55 

2017 84 

2018 98 

2019 137 

2020 22 

2021 66 

2022 159 

2023 89 

  

 

Conforme podemos observar na tabela 19 um aumento significativo de 

formandos em 2022, seguido de um decréscimo em 2023, o que pode ser explicado 

retornando a análise aos dados de 2020 e 2021. Acreditamos que o expressivo 

número de formandos em 2022 seja explicado como o resultado da "demanda 

reprimida", pois, analisando retrospectivamente as informações, em 2020, o ICET 

formou 22 alunos, e em 2021, 66; somada a um intenso trabalho das Coordenações 

de Curso e da Coordenação Acadêmica, que conseguiram dar vazão a esta demanda 

analisando cautelosamente os históricos dos alunos e organizando a oferta de 

disciplinas de forma que os alunos otimizassem seu tempo e concluíssem o curso no 

menor tempo possível. 

  Outro fator que pode ter contribuído para o decréscimo do número de 

formandos em 2023 foi a Pandemia do Vírus SARS-CoV-2, que forçou a Universidade 

a adotar o ensino remoto, e, após seu término, um retorno presencial com redução 

significativa dos períodos, intensificando o esforço e o trabalho de docentes e 

discentes. 

  Sobre a quantidade de alunos formados por curso, apresentada na tabela Y, 

reforçamos que a previsão da conclusão do curso de Pedagogia pelos alunos da 

primeira turma é o ano de 2025. 

 

Quadro 12 - Formados em 2023 

QUANTIDADE DE ALUNOS QUE FORMARAM EM 2023 

CURSO Data de realização da colação  Especial Total 

17/08/2023 05/06/2023 
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Agronomia 3 2 1 6 

Engenharia de Produção 10 11 3 24 

Engenharia de Software 7 3 2 12 

Engenharia Sanitária 5 10 1 16 

Farmácia 0 0 4 4 

Matemática e Física 3 2 2 7 

Química e Biologia 1 6 2 9 

Pedagogia 0 0 0 0 

Química Industrial 2 1 1 4 

Sistemas de Informação 6 1 0 7 

Total 37 36 16 89 

 

Como ações para minimizar este quadro, a Coordenação Acadêmica e as 

Coordenações de Cursos têm buscado acompanhar individualmente os alunos, 

identificando gargalos, como as disciplinas com maior retenção, oferecendo monitoria, 

além de adequar os horários e a oferta de disciplinas de forma a priorizar alunos 

finalistas e permitir aos alunos com maior período de curso organizar seu quadro de 

horários de forma otimizada para a conclusão da graduação no menor tempo possível. 

 

Oferta de Disciplinas e Monitoria 

 

Foram ofertadas 1430 (um mil, quatrocentos e trinta) turmas durante o ano civil 

de 2023, sendo: 350 turmas em 2022/1, 348 turmas em 2022/2, 402 turmas em 2023/1 

e 330 turmas em 2023/2. Cabe ressaltar que apesar de algumas turmas terem 

iniciadas em 2022, só terminaram o semestre em 2023. Quanto as monitorias, 46 

alunos foram monitores no semestre 2021/1 e 53 alunos foram monitores no semestre 

2021/2. 

 

Quadro 13 - Ofertas de disciplinas exercício CA 2023 

Oferta 2022.1 Oferta 2022.2 Oferta 2023.1 Oferta 2023.2 

350 turmas 348 turmas 402 turmas 330 turmas 

Total Geral: 1.430 turmas 

 

Análise Dinâmica das Ofertas 

Quadro 14 - Contagem de ofertas por curso 2022.1 

Contagem de ofertas por curso  2022.1   

CURSO PERÍODO Total 

Agronomia 1°Semestre 41 



 
 

39 

 

 

 

Ciências - Matemática e Física 1°Semestre 39 

Ciências - Química e Biologia 1°Semestre 37 

Engenharia de Produção 1°Semestre 47 

Engenharia de Software 1°Semestre 36 

Engenharia Sanitária 1°Semestre 39 

Farmácia 1°Semestre 42 

Pedagogia 1°Semestre 9 

Química Industrial 1°Semestre 32 

Sistemas de Informação 1°Semestre 28 

Total Geral   350 

 

Quadro 15 - Contagem de ofertas por curso 2022.2 

Contagem de ofertas por curso  2022.2   

CURSO PERÍODO Total 

Agronomia 2°Semestre 40 

Ciências - Matemática e Física 2°Semestre 39 

Ciências - Química e Biologia 2°Semestre 39 

Engenharia de Produção 2°Semestre 39 

Engenharia de Software 2°Semestre 32 

Engenharia Sanitária 2°Semestre 50 

Farmácia 2°Semestre 37 

Pedagogia 2°Semestre 12 

Química Industrial 2°Semestre 32 

Sistemas de Informação 2°Semestre 28 

Total Geral   348 

 

Quadro 16 - Contagem de ofertas por curso 2023.1 

Contagem de ofertas por curso   2023.1   

CURSO PERÍODO Total 

Agronomia 1°Semestre 46 

Ciências - Matemática e Física 1°Semestre 36 

Ciências - Química e Biologia 1°Semestre 41 

Engenharia de Produção 1°Semestre 40 

Engenharia de Software 1°Semestre 33 

Engenharia Sanitária 1°Semestre 60 

Farmácia 1°Semestre 60 

Pedagogia 1°Semestre 16 

Química Industrial 1°Semestre 41 

Sistemas de Informação 1°Semestre 29 

Total Geral   402 

 

Quadro 17 - Contagem de ofertas por curso 2023.2 

Contagem de ofertas por curso   2023.2   

CURSO PERÍODO Total 

Agronomia 2°Semestre 37 

Ciências - Matemática e Física 2°Semestre 29 

Ciências - Química e Biologia 2°Semestre 42 
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Engenharia de Produção 2°Semestre 44 

Engenharia de Software 2°Semestre 29 

Engenharia Sanitária 2°Semestre 43 

Farmácia 2°Semestre 33 

Pedagogia 2°Semestre 16 

Química Industrial 2°Semestre 28 

Sistemas de Informação 2°Semestre 29 

Total Geral   330 

 

 

Monitoria 

 

No exercício de 2023 70 alunos foram monitores no semestre 2022/1 a 2022/2 

entre bolsistas e não bolsistas e 72 alunos foram monitores no semestre 2023/1 a 

2023/2 considerante o calendário acadêmico vigente, os dados extratificados podem 

ser analisados no quadro 25 abaixo: 

 

Quadro 18 - Números totais de monitoria 2023 

Quantitativo Disponibilizado Modalidade Ano Civil Ano Financeiro Período Acadêmico 

26 Bolsas 2022/2023 2022/2023 2022/1 

11 Não-Bolsas 2022/2023 2022/2023 2022/1 

22 Bolsas 2023 2023 2022/2 

11 Não-Bolsas 2023 2023 2022/2 

25 Bolsas 2023 2023 2023/1 

12 Não-Bolsas 2023 2023 2023/1 

 
29 Bolsas 2023/2024 2023/2024 

 
2023/2 

6 Não-Bolsas 2023/2024 2023/2024 2023/2 

 

Bolsas total 102 

Não-Bolsas total 40 

 

 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - PIBIC – 2023 

 

Com a finalidade de proporcionar treinamento de iniciação científica aos alunos 

de graduação com vocação para pesquisa, visando sua futura inserção na pós-

graduação, a UFAM desenvolve, com bolsas do Conselho Nacional de 
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Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq, desde 1988, o Programa 

Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - PIBIC, recebendo também bolsas da 

Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Amazonas - FAPEAM a partir de 2003, 

o qual permite a convivência e aprendizado de alunos com pesquisadores e pós-

graduandos nos grupos de pesquisa da UFAM cadastrados no Diretório do CNPq. Tal 

interação permite ao aluno/bolsista um melhor aproveitamento quando de seu 

ingresso em cursos de mestrado e doutorado e tem permitido atingir os objetivos 

principais do programa que são: 

1. Contribuir para a formação de recursos humanos para a pesquisa; 

2. Contribuir de forma decisiva para reduzir o tempo médio de titulação de mestres 

e doutores; 

3. Contribuir para que, na próxima década, diminuam as disparidades regionais 

na distribuição da competência científica no País. 

A UFAM possui grande tradição na formação acadêmica de talentos 

amazonenses em nível de graduação e pós-graduação e os Programas PIBIC/UFAM 

e PIBIC Jr/UFAM complementam a sua política de incentivo ao aperfeiçoamento 

intelectual e formação de recursos humanos qualificados para o desenvolvimento da 

pesquisa científica na região, despertando os jovens para esta atividade, estimulando-

os a buscar a carreira de pesquisador, além de contribuir diretamente para a melhoria 

do ensino médio na região.  

No ICET, segundo os dados do Comitê Local de Pesquisa - CCL, tendo como 

responsável a professora Silvina Paola Gómez Martínez que contabilizou um total de 

126 projetos de iniciação científica, um marco importante no desenvolvimento 

científico na relação discente e pesquisadores docente. 

A relação de projetos resultado do EDITAL Nº 002/2023 serão melhor 

detalhados em planilha abaixo, com as seguintes colunas:  

• Area  

• Número do projeto 

• Nome projeto 

• Orientador 

• Nome aluno 
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Quadro 19 - Total de projetos PIBIC ICET 

AREA NR PROJETO NOME PROJETO ORIENTADOR NOME ALUNO 

Agronomia PIB-A/0026/2023 Alelopatia de extratos de Plectranthus barbatus 
Andrews sob influência da sazonalidade amazônica 

Maiara de Souza 
Nunes Ávila 

Hanna Lara 
Rodrigues 
Conceição 

Agronomia PIB-A/0027/2023 Sazonalidad eamazônica e efeito antigerminativo de 
extratos aquosos de Plectranthus Ornatus Andrews. 

Maiara de Souza 
Nunes Ávila 

Gracilene Souza da 
Silva 

Agronomia PIB-A/0028/2023 Tensoativos alternativos em substituição ao uso de 
tween 80 em testes alelopáticos com óleos essenciais. 

Maiara de Souza 
Nunes Ávila 

Jamille Teixeira 
Duque 

Recursos 
Pesqueiros e 
Engenharia de 
Pesca 

PIB-A/0033/2023 Comparação do uso de protocolo de indução hormonal 
por hipofisação e hipofisação mais prostaglandina F2a 
no desempenho reprodutivo de Brycon amazonicus 
(Spix & Agassiz, 1829) 

Rafael Yutaka 
Kuradomi 

Lohane Bianca 
Moreira dos Reis 

Zootecnia PIB-A/0043/2023 Correlação entre a seleção subjetiva de fêmeas 
maduras de Brycon amazonicus (Spix & Agassiz, 1829) 
para indução hormonal, com os estádios de maturação 
gonadal e desempenho reprodutivo 

Rafael Yutaka 
Kuradomi 

Alessandra Tavares 
de Souza 

Agronomia PIB-A/0046/2023 Avaliação da atividade antigerminativa/fitotóxica de 
duas pirazolilbenzenosulfonamidas sintéticas 

Marcio Marcal Lobo Jarmilly Machado 
Gondim 

Agronomia PIB-A/0056/2023 (In) Segurança Alimentar no município de 
Itacoatiara/AM, Brasil 

Geraldo Jose 
Nascimento de 
Vasconcelos 

Marlice Lucena 
Rego 

Agronomia PIB-A/0107/2023 Diferentes concentrações de esterco de cama de frango 
na produção de cebolinha 

Gerlandio Suassuna 
Gonçalves 

Alessandra 
Guimaraes Paes 

Agronomia PIB-A/0108/2023 Períodos de decomposição e efeito residual do esterco 
bovino na produção de coentro 

Gerlandio Suassuna 
Gonçalves 

Lucas Batista 
Gomes 

Agronomia PIB-A/0109/2023 Influência da época de plantio e do número de folhas no 
enraizamento de estacas caulinares de Ixora coccinea 
L. ‘Compacta’ 

Gerlandio Suassuna 
Gonçalves 

Alex Pereira de 
Goes 

Agronomia PIB-A/0120/2023 Avaliação de isolados de Trichoderma spp. como 
agente de biocontrole e promotor de crescimento 
vegetal em pepineiro 

Liane Cristine 
Rebouças 
Demosthenes 

Rosinara da Silva 
Macedo 
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Agronomia PIB-A/0123/2023 Uso biotecnológico de óleos vegetais do bioma 
Amazônico como ingrediente ativo e/ou solvente para 
produção de acaricida agroecológico formulado 

Geraldo Jose 
Nascimento de 
Vasconcelos 

Tatiane Mota da 
Silva Cardoso 

Agronomia PIB-A/0124/2023 Atividade inseticida de óleos essenciais a coleópteros 
pragas em produtos armazenados 

Geraldo Jose 
Nascimento de 
Vasconcelos 

Irivete Luiza de 
Queiroz Pereira 

Agronomia PIB-A/0125/2023 Levantamento de fungos entomo e acaropatogênicos 
em agroecossistemas amazônicos 

Geraldo Jose 
Nascimento de 
Vasconcelos 

Francisco Emerson 
Pinto Borges 

Agronomia PIB-A/0128/2023 Avaliação de meio de cultura à base de feijão mungo, 
feijão azuki e feijão-caupi para crescimento e 
esporulação de fungos fitopatogênicos 

Liane Cristine 
Rebouças 
Demosthenes 

Suelem Cristina 
Albuquerque Neves 

Agronomia PIB-A/0133/2023 Levantamento de doenças em culturas agrícolas em 
propriedades rurais da Comunidade Nossa Senhora da 
Paz em Itacoatiara-AM 

Liane Cristine 
Rebouças 
Demosthenes 

Railson Nogueira 
Moreira 

Agronomia PIB-A/0185/2023 Prospecção, avaliação, seleção e conservação in situ 
de Oenocarpus minor Mart. em agricultores familiares 
de diferentes municípios do estado do Amazonas. 

Santiago Linorio 
Ferreyra Ramos 

Alice Rodrigues 
Benevides Pereira 

Agronomia PIB-A/0192/2023 Divergência genética em Oenocarpus minor Mart. pelas 
características morfo-agronômicas dos frutos coletados 
em agricultores familiares de diferentes municípios do 
estado do Amazonas. 

Santiago Linorio 
Ferreyra Ramos 

Emanoel Neves 
Nunes 

Agronomia PIB-A/0194/2023 Microbiolização com Trichoderma spp  como alternativa 
no manejo das doenças do tomateiro 

Liane Cristine 
Rebouças 
Demosthenes 

Luan Kayle Andrade 
da Silva 

Agronomia PIB-A/0204/2023 Efeito da adubação orgânica na germinação e produção 
de couve-de-folha no município de Itacoatiara-AM. 

Santiago Linorio 
Ferreyra Ramos 

Solan Chagas 
Pontes 

Agronomia PIB-A/0208/2023 Análise morfoagronômica de variedades de pimenta 
murupi Capsicum chinense Jacq. do Baixo e Médio 
Amazonas. 

Arthur Antunes de 
Souza Cardoso 

Mike Jose Araujo de 
Vasconcelos 
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Engenharia 
Agrícola 

PIB-A/0225/2023 Avaliação do desempenho de métodos de estimativa da 
evapotranspiração de referência para o município de 
Coari, AM. 

Aristoteles De Jesus 
Teixeira Filho 

Riverson Bentes da 
Silva 

Engenharia 
Agrícola 

PIB-A/0226/2023 Avaliação do desempenho de métodos de estimativa da 
evapotranspiração de referência para o município de 
Tefé, AM. 

Aristoteles de Jesus 
Teixeira Filho 

Athirson Ribeiro 
Dos Santos De 
Paula 

Engenharia 
Agrícola 

PIB-A/0227/2023 Comparação entre métodos de estimativa da 
evapotranspiração de referência no município de 
Humaitá, AM 

Aristoteles de Jesus 
Teixeira Filho 

Hyago Derik Morais 
Dos Santos 

Zoologia PIB-B/0007/2023 Efeitos de Diferentes Concentrações de Eugenol no 
Relaxamento e Anestesia do Caranguejo Dilocarcinus 
pagei (Crustacea: Decapoda) 

Bruno Sampaio 
Sant' Anna 

Humberto Cesar 
Siqueira Staffen 

Zoologia PIB-B/0026/2023 Caracterização sanguínea de Arapaima gigas Schinz, 
1822 (Arapaimidae) em sistemas experimentais de 
aquicultura na região de Itacoatiara - AM. 

Erico Luis Hoshiba 
Takahashi 

Anna Paula Libório 
de Almeida 

Zoologia PIB-B/0037/2023 Crescimento relativo do camarão de água doce 
Macrobrachium nattereri capturados em Maués (AM), 
Brasil 

Gustavo Yomar 
Hattori 

Lucas De Oliveira 
Simao 

Ecologia PIB-B/0051/2023 Análise da composição e abundância de ictiofauna da 
Reserva de Desenvolvimento Sustentável do Uatumã 
do Médio Amazonas 

Samantha Aquino 
Pereira 

Rebeca Teixeira 
Perdigão 

Ecologia PIB-B/0067/2023 Conhecimento ecológico local e uso dos recursos 
faunísticos pelos moradores da Reserva de 
Desenvolvimento Sustentável do Uatumã 

Samantha Aquino 
Pereira 

Flavia da Luz 
Tavares Barbosa 

Zoologia PIB-B/0071/2023 Crustáceos ectoparasitas do camarão de água doce 
Macrobrachium amazonicum (Heller, 1862) capturados 
em Itacoatiara (AM), Brasil 

Gustavo Yomar 
Hattori 

Luiz Antonio Santos 
Barbosa 

Zoologia PIB-B/0080/2023 Crescimento juvenil do gastrópode Pomacea sp 
capturados no Rio Arari (AM), Brasil 

Gustavo Yomar 
Hattori 

Rayane 
Vasconcelos Da 
Fonseca 
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Botânica PIB-B/0085/2023 No que diferem as estruturas secretoras da 
inflorescência de uma espécie melitófila de Costus L. 
(Costaceae)? 

Isabel Reis 
Guesdon 

Estevao Gama Dos 
Anjos Lopes 

Botânica PIB-B/0087/2023 Estruturas secretoras florais em uma espécie de 
Mendoncia Veil. ex Vand  (Acanthaceae): desvendando 
sua morfoanatomia e histoquímica 

Isabel Reis 
Guesdon 

Adriana Correa De 
Castro 

Genética PIB-B/0089/2023 Quimiofenética de espécies neotropicais do gênero 
Piper, com ênfase na atividade biológica 

Welma Sousa Silva 
Carneiro 

Raisa Menezes 

Botânica PIB-B/0092/2023 Afinal, como são as estruturas secretoras florais no 
gênero mais importante de Lythraceae? morfoanatomia 
e histoquímica em uma espécie de Cuphea P.Browne 

Isabel Reis 
Guesdon 

Adriele Araujo Lever 

Zoologia PIB-B/0093/2023 Avaliação de Diferentes Concentrações do Anestésico 
Cloreto de Magnésio em Jovens e Adultos do 
Gastrópode Pomacea diffusa 

Bruno Sampaio 
Sant' Anna 

Julianna De Sousa 
Oliveira 

Zoologia PIB-B/0095/2023 Efeito das Concentrações de Cloreto de Magnésio no 
Relaxamento e Anestesia de Pomacea dolioides 

Bruno Sampaio 
Sant' Anna 

Ananda Rafaela 
Gomes De Franca 

Microbiologia PIB-B/0120/2023 Avaliação da atividade antibacteriana de duas 
pirazolilbenzenosulfonamidas análogas estruturais do 
Celecoxibe 

Marcio Marcal Lobo Suelaine Gil Da 
Silva 

Farmácia PIB-S/0188/2023 Prospecção fitoquímica e atividade alelopática do 
extrato bruto das folhas de Syzygium cumini Skeels 

Renata Takeara Mateus Feitosa 
Santos 

Farmácia PIB-S/0189/2023 Prospecção fitoquímica e avaliação do potencial 
alelopatico do extrato bruto das folhas de Piper peltatum 

Renata Takeara Anderson Esquerdo 
Viana 

Farmácia PIB-S/0190/2023 Caracterização química e atividade alelopática do óleo 
essencial de Piper peltatum 

Renata Takeara Bruno Pereira 
Castro 

Farmácia PIB-S/0193/2023 Relação das condições higiênico-sanitárias com a 
qualidade físico-química de pescados in natura 
comercializados em feiras populares de Itacoatiara-AM. 

Aluizio Gonçalves 
Brasil Junior 

Aldeana Aid De 
Figueiredo 

Farmácia PIB-S/0249/2023 Avaliação da evasão e tempo de permanência no curso 
de Farmácia do ICET 

Cristiane Vizioli De 
Castro Ghizoni 

Aline Thaise De 
Oliveira Silva 
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Farmácia PIB-S/0251/2023 Avaliação da qualidade microbiológica e físico-química 
de diferentes cortes de carne bovina comercializadas no 
município de Itacoatiara-AM. 

Aluizio Gonçalves 
Brasil Junior 

Shirlen Teixeira 
Soares 

Farmácia PIB-S/0305/2023 Prospecção química e atividade alelopática do extrato 
das folhas da Psidium guajava, coletada em Itacoatiara-
AM 

Renata Takeara Eliza Oliveira De 
Brito 

Farmácia PIB-S/0312/2023 Estudo da Atenção Farmacêutica para Diabéticos e 
Hipertensos de Itacoatiara – Am. 

Flavio Nogueira Da 
Costa 

Camila Da Silva 
Leite 

Farmácia PIB-S/0324/2023 Avaliação da toxicidade aguda com Artemia salina em 
água tratada com da fotocatálise utilizando eletrodos de 
TiO2  

Cristiane Vizioli De 
Castro Ghizoni 

Glenda De Souza 
Marques 

Farmácia PIB-S/0333/2023 Estudo da Síndrome de Fibromialgia no município de 
Itacoatiara - Am 

Flavio Nogueira Da 
Costa 

Geovania Santos 
De Souza 

Farmácia PIB-S/0334/2023 Composição química e atividade acaricida do óleo 
essencial de Piper peltatum 

Renata Takeara Diego Cezar 
Monteiro Martins 

Farmácia PIB-S/0351/2023 Desenvolvimento e avaliação da estabilidade de 
emulsões contendo o extrato hidroetanólico de Piper 
peltatum 

Giana Thais 
Kaufmann 

Luciana Oliveira De 
Sousa 

Ensino de 
Física 

PIB-E/0014/2023 Concepções e estruturas de Sequência Didática no 
ensino de Física 

Lucio Fabio Pereira 
Da Silva 

Gessica Carla 
Moraes Reis 

Ensino de 
Matemática 

PIB-E/0015/2023 Reflexões sobre o uso da argumentação no ensino de 
matemática    

Lucio Fabio Pereira 
Da Silva 

Rayana Carla Silva 
Alegria 

Ensino de 
Matemática 

PIB-E/0017/2023 Reflexões sobre o uso da demonstração no ensino de 
matemática    

Lucio Fabio Pereira 
Da Silva 

Bruno Da Silva 
Galvao 

Química PIB-E/0020/2023 Bioensaios de alelopatia com extratos aquosos das 
folhas de Peumus boldus e Gymnanthenmum 
amygdalinum. 

Dominique 
Fernandes De 
Moura Do Carmo 

Kacia Helem Silva 
Da Costa 

Química PIB-E/0021/2023 Isolamento de constituintes químicos, estudo biológico e 
caracterização de extratos de Ampelozizyphus 
amazonicus Ducke. 

Dominique 
Fernandes De 
Moura Do Carmo 

Jose Douglas De 
Arruda Feitosa 

Química PIB-E/0023/2023 Perfil químico e avaliação da atividade antioxidante de 
extratos aquosos do caule de espécies de Vismia spp. 

Dominique 
Fernandes De 
Moura Do Carmo 

Valeria Soares 
Batista 
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Ensino de 
Química 

PIB-E/0030/2023 Uso de Jogos Didáticos na Aprendizagem de Tabela 
Periódica no Contexto da Educação de Jovens e 
Adultos (EJA) 

Jean Michel Dos 
Santos Menezes 

Ingrid Dos Santos 
Souza Moreno 

Ensino de 
Química 

PIB-E/0031/2023 Apocalipse Zumbi como Proposta Temática para 
Atividades Investigativas nas Aulas de Química: 
Desenvolvendo Conceitos e Habilidades na Educação 
Básica 

Jean Michel Dos 
Santos Menezes 

Barbara Samanta 
Almeida Pereira 

Química PIB-E/0044/2023 Determinação de parâmetros físico-químicos da água 
tratada em solução alternativa individual 

Alex Martins Ramos Andreia Nascimento 
Rodrigues 

Química PIB-E/0045/2023 Otimização da vazão de filtração em estação de 
tratamento de água unifamiliar 

Alex Martins Ramos Tiago Da Costa 
Coutinho 

Ensino de 
Química 

PIB-E/0047/2023 Atividades Investigativas nas aulas de Química: 
Possibilidades para a Educação Inclusiva com Alunos 
Surdos e Ouvintes 

Jean Michel Dos 
Santos Menezes 

Maiza Levy 
Nogueira 

Química PIB-E/0067/2023 Eletro-oxidação da mistura metanol-etanol em meio 
ácido e alcalino 

Elson Almeida De 
Souza 

Jean Araujo 
Hauradou 

Química PIB-E/0068/2023 Estudo eletroquímico da reação de oxidação de metanol 
e monóxido de carbono 

Elson Almeida De 
Souza 

Isabel Macedo Da 
Costa 

Química PIB-E/0069/2023 Eletro-oxidação de etanol e etilenoglicol: uso de 
catalisadores metálicos suportados em polímero natural 

Elson Almeida De 
Souza 

Ricardo Pinheiro 
Torres 

Química PIB-E/0071/2023 Uso do caroço de açaí como matéria prima na adsorção 
de nitrogênio em águas superficiais 

Margarida Carmo 
De Souza 

Hermes Gomes 
Lopes 

Química PIB-E/0081/2023 A Sacha-inchi é PANC: Contribuição com a Agenda 
2030 no Brasil 

Geone Maia Correa Elias Paulo Ednel 
Simas Dos Reis 

Química PIB-E/0086/2023 Mentha arvensis e o grande interesse econômico na 
obtenção de óleos voláteis em Itacoatiara-AM. 

Geone Maia Correa Emanoele Neves 
Dos Santos 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0088/2023 Desmistificando Ameaças de Segurança em Redes 
Sociais Online através de Árvores de Ataque 

Andrey Antonio De 
Oliveira Rodrigues 

Marcio Eric Lamego 
Valente 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0089/2023 Estudo dos parâmetros e características de ambientes 
virtuais para uso no rastreamento de robôs móveis 

Carlos Alberto 
Oliveira De Freitas 

Rennan De Souza 
Alves 

Química PIB-E/0096/2023 O uso de Ti/Cu2O na degradação do Imidacloprid por 
fotocatálise.  

Fabiana Maria 
Monteiro Paschoal 

Juliana Silva 
Asevedo Maia 
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Química PIB-E/0097/2023 Uso do Ti/CuO na degradação do imidacloprid por 
fotocatálise 

Fabiana Maria 
Monteiro Paschoal 

Jamilly Pereira 
Marques 

Química PIB-E/0098/2023 Obtenção do eletrodo de Ti/Ag-TiO2 pelo método sol-
gel para aplicação na desinfecção de água contaminada 
com E. Coli 

Fabiana Maria 
Monteiro Paschoal 

Juliana Caroline 
Castro Coelho 

Química PIB-E/0102/2023 Estudo químico e biológico: isolamento, caracterização 
e propriedades antioxidantes das cascas de Citrus 
sinensis L. Osbeck 

Dominique 
Fernandes De 
Moura Do Carmo 

Celine Menezes De 
Souza 

Química PIB-E/0104/2023 Produção de carvão ativado a partir do endocarpo do 
tucumã (Astrocaryum Aculeatum) 

Margarida Carmo 
De Souza 

Marcus Paulo 
Sousa Silva Costa 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0106/2023 Verificação Formal de Software para Internet das 
Coisas com Validação de Aplicações em Kotlin/Java 

Andrey Antonio De 
Oliveira Rodrigues 

Evelim Bacury 
Rocha 

Química PIB-E/0107/2023 Estudo da eficiência de adsorção do carvão ativado 
produzido a partir da biomassa do ingá cipó 

Margarida Carmo 
De Souza 

Marcio Henrick Do 
Nascimento Santos 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0109/2023 Aplicação dos Conceitos de Digital Twins para 
Simulação de Processos Industriais na Manufatura de 
Produtos Eletroeletrônicos. 

Andrey Antonio De 
Oliveira Rodrigues 

Jose Santo De 
Moura Neto 

Química PIB-E/0111/2023 Constituintes químicos e Atividade antioxidante de 
extratos aquosos das folhas de Vismia spp 

Dominique 
Fernandes De 
Moura Do Carmo 

Vitor Hugo Neves 
Da Silva 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0114/2023 Estudo sobre a aplicação de um sistema de notificação 
automatizada para apoio ao tratamento medicamentoso 
utilizando técnicas de machine learning, visão 
computacional e computação pervasiva 

Andrey Antonio De 
Oliveira Rodrigues 

Filipe Dias Brandão 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0115/2023 Análise de Chatbots com inteligência artificial para 
acompanhamento da adesão de medicamentos a partir 
de um modelo treinado  

Andrey Antonio De 
Oliveira Rodrigues 

Rafael Silva Santos 

Química PIB-E/0116/2023 Determinação do teor de fosfato em refrigerantes 
comercializados em Itacoatiara por espectrofotometria 
UV-Vis 

Valdomiro Lacerda 
Martins 

Mily Tayara 
Sampaio De 
Negreiros 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0120/2023 Comparação entre Kinect V2 e Intel RealSense D435: 
Geração de mapas 3D 

Felipe Gomes De 
Oliveira 

Lucas Do 
Nascimento 
Carvalho 
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Química PIB-E/0121/2023 Determinação do teor de ciclamato de sódio em 
alimentos e bebidas dietéticas por espectrofotometria 
UV-Vis 

Valdomiro Lacerda 
Martins 

Josy Monteiro 
Torres 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0130/2023 Mapeamento e navegação de veículos terrestres em 
ambientes externos e internos 

Felipe Gomes De 
Oliveira 

Jhorlen Souza 
Bianor 

Ensino de 
Física 

PIB-E/0138/2023 Ferramentas Metodológicas para análise matemática 
dos experimentos físicos sobre Matéria e Energia. 

Silvina Paola 
Gómez Martínez 

Samily Monteiro 
Nunes 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0142/2023 Linguagem para aquisição de dados programada por 
fluxo de atividade 

Carlos Alberto 
Oliveira De Freitas 

Vinicius Melchior 
Liborio Santos 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0147/2023 Pesquisa de possíveis aplicações no meio industrial 
para um sistema de desvio de rotas por sensoriamento, 
como continuidade do projeto PIB-E/0139/2022 

Carlos Alberto 
Oliveira De Freitas 

Alicia Caldeira Da 
Silva 

Ensino de 
Física 

PIB-E/0171/2023 Estudo e divulgação científica da equação de Dirac em 
nível de graduação 

Marco Aurelio Dos 
Santos Cruz 

Raymhon De 
Oliveira Castro 

Probabilidade 
e Estatística 

PIB-E/0176/2023 Determinação do teor de clorofila por espectrofotometria 
UV-Vis em extratos de Piper marginatum Jacq 

Valdomiro Lacerda 
Martins 

Ranna Ambrosio Da 
Silva 

Matemática PIB-E/0187/2023 Um Estudo sobre o Ferramental Teórico-Computacional 
Utilizado nos Algoritmos de Criptografía. 

Fernando Junior 
Soares Dos Santos 

Geise Dionéia De 
Albuquerque 
Saunier 

Química PIB-E/0189/2023 Análise físico-química dos extratos aquosos e 
etanólicos de Peperomia pellucida 

Valdomiro Lacerda 
Martins 

Geovanna Gabrielle 
Santos De Souza 

Ensino de 
Física 

PIB-E/0193/2023 Uma proposta de sequência didática para a inserção da 
Astronomia no ensino médio usando a Aprendizagem 
Baseada em Projetos. 

Silvina Paola 
Gómez Martínez 

Milton Santana 
Melo 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0196/2023 Pesquisa para desenvolvimento de módulos FPGA em 
Engenharia de Software 

Carlos Alberto 
Oliveira De Freitas 

Margarida 
Nayandra Pessoa 
Dos Santos 

Matemática PIB-E/0202/2023 Um estudo sobre a evasão dos alunos no curso de 
Licenciatura em Ciências: Matemática e Física no 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM 

Marco Aurelio Dos 
Santos Cruz 

Thamiles Moreira 
Medeiros 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0216/2023 Remoção de Objetos de Imagens Utilizando Redes 
Adversárias Generativas 

Felipe Gomes De 
Oliveira 

Jose Andre Viana 
Junior 
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Matemática PIB-E/0227/2023 Método de Lie na Análise das Simetrias Associado ao 
Estudo das Equações de Onda 

Marco Aurelio Dos 
Santos Cruz 

Rai Stefano Liborio 
Dos Santos 

Probabilidade 
e Estatística 

PIB-E/0234/2023 Uso de Storytelling na Criação de Dashboards de 
Indicadores Educacionais 

Hidelbrando 
Ferreira Rodrigues 

Allan Deivid Ramos 
Izel 

Probabilidade 
e Estatística 

PIB-E/0235/2023 Estudo das Tarifas do Serviço Público de Transporte 
Fluvial Intermunicipal Coletivo de Passageiros 

Hidelbrando 
Ferreira Rodrigues 

Vitoria Rabelo Lima 

Ciência da 
Computação 

PIB-E/0237/2023 Data lake como Plataforma para Dados 
Governamentais 

Hidelbrando 
Ferreira Rodrigues 

Pablo Nobre De 
Oliveira 

Ensino de 
Matemática 

PIB-E/0242/2023 Como o Programa Olímpico de Treinamento Intensivo 
(POTI) influencia na aprendizagem da matemática? Um 
estudo de caso com alunos matriculados no programa 
no Município de Itacoatiara, AM. 

Deimer Jose Julio 
Aleans 

Ocimara Barbosa 
Dos Santos 

Educação PIB-H/0141/2023 Itinerários formativos e projetos de vida no novo Ensino 
Médio: propostas e processos de implantação na rede 
estadual em Itacoatiara-AM 

Fabricio Valentim 
Da Silva 

Mirian Monteiro 
Torres 

Educação PIB-H/0182/2023 Os processos de alfabetização e letramento nos anos 
finais do ensino fundamental: desafios e possibilidades. 

Eliane Batista De 
Lima Freitas 

Geovanna Dias 
Mota 

Educação PIB-H/0258/2023 Culturas e identidades juvenis: tribos urbanas em uma 
escola de ensino fundamental I e II em Itacoatiara-AM 

Ignes Tereza 
Peixoto De Paiva 

Adriane Correa De 
Castro 

Educação PIB-H/0262/2023 Educação escolar indígena intercultural, bilingue, 
especifica e diferenciada no contexto das políticas 
públicas em Itacoatiara - AM 

Ignes Tereza 
Peixoto De Paiva 

Susy Geovana Da 
Silva Da Cruz 

Educação PIB-H/0297/2023 A convergência da Teoria dos Campos Conceituais e da 
Teoria das Representações para o ensino de 
matemática: um inventário de teses e dissertações 

Rogerio Jacinto De 
Moraes Junior 

Marciane De Melo 
Nascimento 

Educação PIB-H/0299/2023 O Cálculo Diferencial e Integral para ensinar: uma 
abordagem na perspectiva da História da educação 
matemática. 

Rogerio Jacinto De 
Moraes Junior 

Lucas Martins 
Marinho 

Planejamento 
Urbano e 
Regional 

PIB-SA/0037/2023 Os impactos dos acidentes de transporte no Sistema 
Único de Saúde em Itacoatiara-Am 

Ednilce Ferreira 
Cruz Mendes 

Paulo César 
Rodrigues Carneiro 
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Administração PIB-SA/0038/2023 Aplicação de recursos públicos: um estudo dos 
investimentos em obras de infraestrutura no município 
de Itacoatiara-Am 

Ednilce Ferreira 
Cruz Mendes 

Leyvijane Ferreira 
Teixeira 

Administração PIB-SA/0109/2023 Racismo, discriminação e preconceito racial: um estudo 
sobre as escolas públicas em Itacoatiara-AM 

Ednilce Ferreira 
Cruz Mendes 

Victorya Beatriz 
Carvalho Dos 
Santos 

Engenharia 
Química 

PIB-ENG/0003/2023 Estudo da reação de combustão em reator de 
conversão fixa usando software livre 

Alex Martins Ramos Pedro Franciney 
Vieira Brasil 

Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0022/2023 Panorama sobre o uso de simulação na Engenharia de 
Produção 

Iracyanne Retto 
Uhlmann 

Maria Irlenne 
Queiroz Netta 

Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0024/2023 Panorama sobre o uso de jogos educativos na 
Engenharia de Produção 

Iracyanne Retto 
Uhlmann 

Alinne Camily 
Castro Trovao 

Engenharia 
Sanitária 

PIB-ENG/0030/2023 Avaliação de instrumentos de educação ambiental na 
gestão de resíduos em uma universidade 

Rodrigo Couto 
Alves 

Ana Flavia Da Silva 
Rodrigues 

Engenharia 
Sanitária 

PIB-ENG/0034/2023 Análise da viabilidade econômico-financeiro dos 
modelos de prestação de serviços de saneamento 
básico nos municípios do Amazonas 

Rodrigo Couto 
Alves 

Naedno Augusto 
Dolzane Dos 
Santos 

Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0051/2023 Estudo de técnicas e parâmetros de sistema com 
velocidade adaptável para esteira transportadora 
industrial, a fim de ajustar a velocidade de acordo com o 
produto detectado por sensores 

Carlos Alberto 
Oliveira De Freitas 

Eduarda Mendonca 
Ambrosio 

Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0064/2023 Analise qualitativa do processo de desenvolvimento do 
produto em diferentes setores empresariais em 
Itacoatiara-AM.  

Ariane Batista 
Maquine 

Willyny Oliveira 
Silva 

Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0075/2023 Estudos de casos do processo produtivo e distribuição 
de Hortaliças Hidropônicas no município de Itacoatiara-
AM. 

Rute Holanda 
Lopes  

Samily Alvarenga 
Dos Santos 

Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0077/2023 Apoio técnico a projetos de inclusão social pelo trabalho 
dos catadores de materiais recicláveis do município de 
Itacoatiara-AM 

Joel Castro Do 
Nascimento 

Nicoli Oliveira Da 
Rocha 

Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0078/2023 Tratamento de resíduos sólidos no município de 
Itacoatiara-AM. 

Rute Holanda 
Lopes  

Karen Namye Brasil 
Sakamoto Da Silva 
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Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0081/2023 Implantação da manutenção autônoma em motocicletas 
utilizadas no serviço de distribuição de água e gás na 
cidade de Itacoatiara - AM 

Ariane Batista 
Maquine 

Maria Veronica 
Moraes De Souza 

Engenharia da 
Produção 

PIB-ENG/0094/2023 Estudo da gestão de Custos e precificação em uma 
associação de catadores de material reciclável em 
Itacoatiara-AM 

Joel Castro Do 
Nascimento 

Karina Miranda De 
Souza 

Multidisciplinar 
- UFAM 

PIB-
MULT/0032/2023 

Resolução de problemas do "POTI OBMEP" com o 
auxílio do GeoGebra\ Uma proposta para o professor de 
matemática 

João Raimundo 
Silva Ferreira 

Rayssa De Oliveira 
Dos Santos 

Multidisciplinar 
- UFAM 

PIB-
MULT/0033/2023 

Resolução de problemas do "PIC Jr OBMEP" com o 
auxílio do GeoGebra: Uma proposta para o professor de 
matemática 

João Raimundo 
Silva Ferreira 

Renison Joel Da 
Silva Martins 

Outros PIB-
MULT/0039/2023 

Memória biocultural e os saberes tradicionais: análise 
qualitativa de metabólitos farmacológicos em plantas 
medicinais na comunidade boa esperança município de 
Urucará - AM 

Ignes Tereza 
Peixoto De Paiva 

Isabele Monteiro 
Dos Santos 

Outros PIB-
MULT/0040/2023 

Memória biocultural e os saberes tradicionais: análise 
qualitativa de metabólitos farmacológicos em plantas 
medicinais na comunidade Costa da Conceição no 
município de Itacoatiara - AM 

Ignes Tereza 
Peixoto De Paiva 

Maria Eduarda 
Nogueira Bruno 

Multidisciplinar 
- UFAM 

PIB-
MULT/0042/2023 

Uso das mídias sociais no setor do ensino superior: um 
estudo de caso no ICET/UFAM 

Elizangela De Jesus 
Oliveira 

Victor Queiroz 
Barbosa 
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Projetos de Extensão – COMEX 

 

Os Comitês de Extensão são colegiados deliberativos que tem a função de 

analisar e julgar as propostas de projetos de extensão a serem institucionalizadas, 

bem como os relatórios finais dos projetos aprovados pela Câmara de Extensão e 

Interiorização.  

As competências e a composição de cada comitê estão regulamentadas na 

Resolução CEI 006/2011. A Divulgação Científica, como uma ferramenta de conexão 

entre os conhecimentos produzidos pela academia, e o público dito "leigo", está cada 

vez mais importante no ambiente social no qual estamos inseridos, além de ser um 

espaço natural para promover debates sobre os mais diversos temas, suportados por 

toda a metodologia amplamente desenvolvida na Academia. No ICET, segundo a 

COMEX, foram executados os seguintes programas de extensão no ano de 2023. 

 

• O Programa Atividade Curricular de Extensão - PACE é uma modalidade de ação 

que acompanha o semestre letivo. O coordenador da atividade recebe R$ 1.500,00 

para desenvolver o projeto e os discentes e colaboradores recebem certificados de 

participação que darão direito a 60 horas de atividades complementares ou 04 

créditos. A submissão das propostas é feita semestralmente e os requisitos e 

orientações para submissão constam em edital próprio. 

• O Programa Institucional de Bolsas de Extensão - PIBEX da Universidade Federal 

Do Amazonas - UFAM é entendido como “ação processual e contínua de caráter 

educativo, social, cultural, científico ou tecnológico, com objetivo específico a curto e 

médio prazo”. Os projetos de extensão serão desenvolvidos em conformidade com o 

que determinar os editais de chamada priorizando as áreas temáticas de extensão e 

suas respectivas subáreas/linhas. O objetivo é promover o fortalecimento e a 

indissociabilidade do tripé Ensino, Pesquisa e Extensão. Incentivar a participação de 

servidores e estudantes dos cursos superiores e técnicos de nível médio, na 

elaboração de projetos de extensão e de desenvolvimento tecnológico, nas mais 

diversas áreas do conhecimento; Proporcionar ao discente a formação integral, 

através do desenvolvimento da sensibilidade social, da solidariedade e da integração 

com a comunidade. 
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• A modalidade de extensão Programa de Apoio à Realização de Cursos e Eventos 

- PAREC tem o objetivo de estimular docentes, discentes, técnicos e a comunidade 

extensionista a se envolverem em ações de extensão. As propostas submetidas nesta 

modalidade deverão ser apresentadas dentro dos prazos e padrões estabelecidos no 

Edital, sob a forma de projetos para a realização de cursos de extensão e eventos à 

comunidade (com mérito técnico, relevância social e viabilidade de execução), 

conferindo a gratuidade dessas ações. De acordo com as 

 possibilidades orçamentárias da UFAM, será concedido material de divulgação para 

cada projeto institucionalizado nesta modalidade. 

• As Ligas Acadêmicas - LACAD são associações científicas de iniciativa estudantil 

constituídas por professores e alunos com o objetivo de proporcionar ao acadêmico 

maior contato com a sociedade e comunidades; promover saúde e transformação 

social; desenvolver, nos acadêmicos, conhecimentos teórico-práticos com intuito 

benéfico para a população e ampliar o senso crítico e o raciocínio científico dos 

discentes. Sua principal função é agregar valores à formação acadêmica e pessoal, 

representando uma contribuição para a sociedade. 

 

Gráfico 11 - Resumo dos projetos de extensão 
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Quadro 20 - Projetos de Extensão divididos por programas 

ÁREA 
 
 

NR PROJETO NOME PROJETO Orientador 

Meio 
Ambiente 

PACE-00790/2022/02 O descarte consciente de 
medicamentos e a política de 
resíduos: O papel social de 

unidades de saúde e drogarias. 

Rhanna Victória 
Amaral da Silva 

Tecnologia e 
Produção 

PACE-00805/2022/02 Computação Desplugada: 
Ensinando Computação sem 

Computadores 

Odette 
Mestrinho 
Passos 

Meio 
Ambiente 

PACE-00924/2022/02 Conecte-se à Engenharia 
Sanitária 

Rodrigo Couto 
Alves 

Meio 
Ambiente 

PACE-00912/2022/02 Educação Ambiental para o 
descarte de pilhas e baterias 

Ariane Batista 
Maquine 

Educação PACE-00840/2022/02 Ensino de Ciências e Meio 
Ambiente: Ações 

Transformadoras por meio da 
Reciclagem de Papel 

Jean Michel 
dos Santos 
Menezes 

Educação PACE-00910/2022/02 Produção de materiais didáticos 
manipuláveis para o projeto 

Laboratório de Portas Abertas 

Heleno 
Trindade de 

Souza 

Saúde PACE-00857/2022/02 Falando sobre Fibromialgia para 
à população Itacoatiara – Am 

Fabricio 
Valentim da 

Silva 

Meio 
Ambiente 

PACE-00990/2022/02 Cenário amazônico: 
desbravando a biologia 

amazônica na sala de aula 

Fabricio 
Valentim da 

Silva 

Educação PACE-00949/2022/02 Aprendendo química no ensino 
fundamental através da 

experimentação 

Dominique 
Fernandes de 

Moura do 
Carmo 

Tecnologia e 
Produção 

PACE-01008/2022/02 Introdução a Manufatura Aditiva 
e Robótica Educacional 

Rainer Xavier 
de Amorim 

Tecnologia e 
Produção 

PACE-00977/2022/02 Ei Mana: Capacitando Meninas 
para o Mercado de Trabalho 

através da Elaboração de 
Documentos Oficiais 

Aurelio 
Andrade de 

Menezes Junior 

Saúde PACE-01001/2022/02 Cuidado farmacêutico em 
unidades básicas de saúde para 
promoção de adesão terapêutica 

de pacientes idosos em 
polifarmácia. 

Flavio Nogueira 
da Costa 

Meio 
Ambiente 

PACE-00007/2023/01 A Educação Ambiental e a 
compostagem doméstica: 
estratégia versátil para a 

reutilização de resíduos sólidos 
orgânicos 

Marcio Marcal 
Lobo 

Educação PACE-00006/2023/01 A Química do Chocolate: 
Possibilidades para o Ensino e 

Aprendizagem de Funções 
Orgânicas 

Jean Michel 
dos Santos 
Menezes 

Cultura PACE-00124/2023/01 Tua Cor não te define Ednilce Ferreira 
Cruz Mendes 
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Saúde PACE-00030/2023/01 Falando sobre Fibromialgia para 
à população Itacoatiara – Am 

Flavio Nogueira 
da Costa 

Educação PACE-00044/2023/01 Ciclo de palestras para 
professores da escola João 

Bosco ramos de lima: 
alfabetização e letramento, uma 

responsabilidade de todos. 

Eliane Batista 
de Lima Freitas 

Educação PACE-00048/2023/01 Aprendendo química no ensino 
fundamental através da 

experimentação 

Margarida 
Carmo de 

Souza 

Educação PACE-00042/2023/01 Oficinas para alfabetização e 
letramento de estudantes do 6° 
ao 9° ano da escola João Bosco 

ramos de lima 

Elimara Lima 
dos Santos 

Educação PACE-00084/2023/01 Reforçando a Matemática do 
Ensino Fundamental 

Odette 
Mestrinho 
Passos 

Tecnologia e 
Produção 

PACE-00144/2023/01 Conhecer para evitar: medidas 
de prevenção à monilíase do 

cacaueiro (Moniliophthora roreri) 
em Itacoatiara 

Liane Cristine 
Rebouças 

Demosthenes 

Cultura PACE-00125/2023/01 Criação de conteúdo digital 
sobre cultura israelita na 

Amazônia 

Fabricio 
Valentim da 

Silva 

Comunicação PACE-00146/2023/01 Desenvolvendo habilidades de 
afeto dos discentes do curso de 
graduação em Engenharia de 

Produção no instituto de ciência 
exatas e tecnologia (ICET) da 

Universidade Federal do 
Amazonas (UFAM) no município 

de Itacoatiara-AM. 

Ariane Batista 
Maquine 

Educação PACE-00181/2023/01 LabBio: Práticas experimentais 
para o ensino de Biologia 

Samantha 
Aquino Pereira 

Educação PIBEX-00005/2023/02 Cultura do Encantamento: 
Promovendo os Cursos de 

Computação do ICET/UFAM 

Odette 
Mestrinho 
Passos 

Tecnologia e 
Produção 

PIBEX-00113/2023/02 Ciência de Dados para Todos Hidelbrando 
Ferreira 

Rodrigues 

Meio 
Ambiente 

PIBEX-00040/2023/02 Criação e consolidação da 
Plataforma de Comunicação 

Rural Brasileira 

Marilia Gabriela 
Gondim 
Rezende 

Meio 
Ambiente 

PIBEX-00087/2023/02 Desenvolvimento de centros de 
triagem eficientes 

Fabricia Maciel 
Cunha 

Cultura PIBEX-00133/2023/02 A importância econômica da 
migração israelita para a 

Amazônia 

Ednilce Ferreira 
Cruz Mendes 

Educação PIBEX-00053/2023/02 Utilização de infográficos 
pedagógicos no ensino de 

química orgânica: compostos 
orgânicos e sua relação com o 

cotidiano. 

Dominique 
Fernandes de 

Moura do 
Carmo 

Educação PIBEX-00150/2023/02 Estudo das publicações de 
extensão nos cursos de 
bacharelado do ICET 

Ariane Batista 
Maquine 
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Saúde PAREC-00013/2023/01 I Semana de Farmácia do ICET Flavio Nogueira 
da Costa 

Saúde PAREC-00020/2023/01 Promoção da Inteligência 
Emocional: Um estudo de caso 
com os docentes de uma escola 
da rede pública no município de 

Itacoatiara-AM. 

Elizangela de 
Jesus Oliveira 

 PAREC-00041/2023/01 Capacitação em Informática 
Básica para Alunos de Baixa 

Renda 

Ednilce Ferreira 
Cruz Mendes 

Educação PAREC-00044/2023/01 Café & Ciência Ednilce Ferreira 
Cruz Mendes 

Saúde LACAD-00012/2023/01 Cuidados para a Fibromialgia Flavio Nogueira 
da Costa 

 

Servidores Efetivos – Panorama Geral 

 

Com a publicação da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012, foi estruturado 

o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, composto pelos seguintes 

cargos:  

I - Carreira de Magistério Superior, composta pelos cargos, de nível superior, 

de provimento efetivo de Professor do Magistério Superior, de que trata a Lei 

nº 7.596, de 10 de abril de 1987;  

II - Cargo Isolado de provimento efetivo, de nível superior, de Professor Titular 

livre do Magistério Superior;  

III - Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, composta 

pelos cargos de provimento efetivo de Professor do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de que trata a Lei no 11.784, de 22 de setembro de 2008; e  

IV - Cargo Isolado de provimento efetivo, de nível superior, de Professor Titular 

livre do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico.  

 

A Carreira de Magistério Superior está estruturada em cinco classes (A, B, C, 

D e E) e respectivos níveis de vencimento. O planejamento e a execução do 

provimento dos cargos integrantes da Carreira do Magistério Superior, Planos de 

Carreira e as Políticas de Capacitação dos servidores docentes são norteados pela 

Lei nº 12.772/2012, alterada pela Lei nº 12.863/2013.  
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Importante citar também a Resolução n° 027/2019 que trata sobre o plano de 

desenvolvimento de pessoas- PDP da UFAM e normatiza o afastamento para 

capacitação de servidores em geral, por meio do LAD.  

Nesse contexto, temos ainda a Resolução nº 029/2019 que consolidou as 

normas de Progressão e Promoção dos Docentes de Carreira do Magistério Superior 

da UFAM, junto com a resolução 025/2018, que orienta sobre os procedimentos 

relativos à elaboração do Relatório Individual de Trabalho - RIT. Pode-se incluir, ainda, 

no rol de normas que norteiam a capacitação de docentes, a Lei nº 8.745, de 9 de 

dezembro de 1993, que autoriza a contratação de professores substitutos, dentre 

outros motivos, em razão de afastamento de docentes. 

O Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia da Universidade Federal do 

Amazonas - ICET/UFAM contava, até o fim de 2023, com 157 servidores em seu 

quadro de pessoal efetivo. Do total de servidores de carreira, o ICET/UFAM dispõe de 

110 servidores docentes. No que se refere aos servidores Técnico-Administrativos em 

Educação - TAEs, o instituto conta com o total de 47 servidores efetivos, conforme o 

gráfico abaixo. 

 

Gráfico 12 - Servidores efetivos 2023 

 

 

A lista de servidores completas estratificadas entre TAEs e Docentes pode ser 

obtidas aqui:  

 

110

47

Quadro de Pessoal

DOCENTE TAE

https://icet.ufam.edu.br/servidores.html
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Para o ano de 2024 estão previstas algumas vagas para concurso públicos para 

TAE e Professor do Magistério Superior. Para as vagas de TAE, há previsão de 1 

(uma) vaga para assistente em administração devido a exoneração de servidor 

aprovado em concurso e 2 (duas) vaga para Técnico de Laboratório sendo por 

exoneração de servidor. Também está prevista a homologação e nomeação de um 

candidato na área de Administração para ocupar a vaga do servidor Thiago Calderaro 

Afonso. 

Em relação às vagas para o cargo de Professor do Magistério Superior, estão 

previstas as seguintes vagas: 2 (duas) vagas para área de Farmácia (Redistribuição 

da Simone Weber e Ilia Gilmara Carvalho); 1 (uma) vaga para área de administração 

(redistribuição da Fabiane Clemente); 1 (uma) vaga a ser discutida na unidade 

(aposentadoria do docente Arione Araújo); 1 (uma) vaga área de Informática 

(Demissão de servidor). Também foi aprovado no CONDIR em janeiro de 2023 a 

remoção de ofício da servidora Elimara Santos do ISB para Unidade ICET. Ressalta-

se também que houve a homologação e nomeação do concurso na área de 

Informática com um candidato aprovado (Andrey Antônio de Oliveira Rodrigues). 

 

Quadro 21 - Vagas para 2024 

 

 

Através do levantamento feito dos servidores técnicos administrativos em 

educação e docentes, podemos observar que a Unidade possui um quadro de 

profissionais técnicos bastante qualificado e um corpo docente onde 95,45% possuem 

titulação de mestrado e ou doutorado, o que auxilia nas avaliações in loco, captação 
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de recursos em agências de fomento para a poio a pesquisa, e inovação. Além de 

garantir uma formação técnico-científica aos egressos do ICET cada vez mais 

qualificada. 

 

Gráfico 13 - Qualificação Geral dos servidores 

 

Pode-se destacar ainda que foram realizados diversos concursos públicos para 

contratação de professor efetivo e concurso para TAE ou aproveitamento de edital. 

Além de remoção de outras unidades acadêmicas. No período de 2016 a 2023 houve 

a chegada de 50 (cinquenta) docentes e 30 (trinta) TAE que estão atuando na 

Unidade. 

Gráfico 14 - Chegada de servidores entre 2016 a 2023 

 

É possível observar uma grande chegada de servidores ao Instituto no período 

de 2016 a 2023, alguns fatores que contribuíram para a rotatividade é a questão da 

remoção à pedido e ex ofício, não preenchimento de vagas efetivas e falecimento, 

além de outras formas de vacância. 
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Em relação a formação de recursos humanos tivemos o retorno de 12 docentes 

que estavam afastados para Estudo Exterior C/Ônus. 

 

 

Gráfico 15 - Retorno servidores 

 

Atualmente temos 25 afastamentos em nível de Mestrado/Doutorado. E 

afastamento para estudo fora do país temos atualmente 3 docentes e 2 TAEs. 

 

Gráfico 16 - Afastamentos 2023 
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Quadro 22 - Quadro de docentes 

NOME SERVIDOR CARGO ESCOLARIDADE 

Alex Martins Ramos Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Alexandro da Silva Alves Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Alternei de Souza Brito Professor do Magistério 
Superior 

Graduacao (Nivel Superior 
Completo)(T)          

Aluizio Goncalves Brasil Junior Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Alyson Paulo Santos Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Ana Paula Faccio Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Anacilia Maria Cavalcante De 
Almeida Palmeira Vieira 

Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Anderson Lincoln Vital da Silva Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Andrey Antonio de Oliveira 
Rodrigues 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Anna Karollyna Albino Brito Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Antonio Alberto Sena dos 
Santos 

Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Ariane Batista Maquine Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Aristoteles de Jesus Teixeira 
Filho 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Arthur Antunes de Souza 
Cardoso 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Aurelio Izuka Zanelato Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Bruno Ferezim Morales Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Bruno Sampaio Sant Anna Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Carlos Alberto da Costa Barata Professor do Magistério 
Superior 

Especialização Nível 
Superior(T)                

Carlos Alberto Oliveira de 
Freitas 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Christophe Saint Christie de 
Lima Xavier 

Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Cleuton de Souza Silva Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Cristiane Vizioli de Castro 
Ghizoni 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Deimer Jose Julio Aleans Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Dilcelino de Souza Bruce Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Dominique Fernandes de Moura 
do Carmo 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Ednilce Ferreira Cruz Mendes Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Edson de Araujo Silva Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    
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Edson Pinheiro Wanzeler Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Eliane Batista de Lima Freitas Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Elimara Lima dos Santos Professor do Magistério 
Superior 

Especialização Nível 
Superior(T)                

Elizangela de Jesus Oliveira Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Elson Almeida de Souza Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Erico Luis Hoshiba Takahashi Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Fabiana Maria Monteiro 
Paschoal 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Fabio Medeiros Ferreira Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Fabricio Leonardo Alves Ribeiro Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Fabricio Valentim da Silva Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Felipe Gomes de Oliveira Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Fernando Fulgencio Leon Avila Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Fernando Junior Soares dos 
Santos 

Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Flavia Fernanda Santos Silva Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Flavio Nogueira da Costa Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Geone Maia Correa Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Geraldo Jose Nascimento de 
Vasconcelos 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Gerlandio Suassuna Goncalves Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Giana Thais Kaufmann Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Gleica Soyan Barbosa Alves Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Gustavo Frigi Perotti Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Gustavo Yomar Hattori Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Halley Rodrigues Filho Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Heleno Trindade de Souza Professor do Magistério 
Superior 

Especialização Nível 
Superior(T)                

Hidelbrando Ferreira Rodrigues Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Ignes Tereza Peixoto de Paiva Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Iracyanne Retto Uhlmann Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Isabel Reis Guesdon Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

James Roberto Chaves de 
Araujo 

Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     
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Jean Michel dos Santos 
Menezes 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Jefferson da Silva Coelho Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Joao Raimundo Silva Ferreira Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Joel Castro do Nascimento Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Jose Gil Vicente Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Kelvin Souza de Oliveira Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Liane Cristine Reboucas 
Demosthenes 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Lorena de Paula Cabral Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Lucio Fabio Pereira da Silva Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Maiara De Souza Nunes Avila Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Marcia Reis Pena Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Marcio Marcal Lobo Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Marco Aurelio Dos Santos Cruz Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Margarida Carmo de Souza Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Mariana Medeiros Batista Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Maxwel Adriano Abegg Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Moises Israel Belchior de 
Andrade Coelho 

Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Moyses Batista de Araujo Junior Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Nayana Cristina Gomes Teles Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Nivea Cristina Guedes Munin Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Odette Mestrinho Passos Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Paulo Assuncao Silva dos Anjos Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Paulo Fernandes Cavalcante 
Junior 

Professor do Magistério 
Superior 

Especialização Nível 
Superior(T)                

Paulo Louzada Castro de 
Oliveira 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Pierre Andre de Souza Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Rafael Hinnah Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Rafael Yutaka Kuradomi Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Rainer Xavier de Amorim Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Rallyson dos Santos Ferreira Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     



 
 

65 

 

 

 

Ranieri Campos Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Reinaldo Jose Tonete Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Renata Takeara Hattori Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Ricardo Takashi Kuwano Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Rodrigo Biscaro Nogueira Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Rodrigo Couto Alves Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Rodrigo de Farias Gomes Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Rogerio Jacinto de Moraes 
Junior 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Rute Holanda Lopes Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Samantha Aquino Pereira Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Santiago Linorio Ferreyra 
Ramos 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Shelida Vasconcelos Braz Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Silvia Bernardo da Silva Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Silvina Paola Gomez Martinez Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Stefani Ferreira de Oliveira Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Suellenn dos Santos Hinnah Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Tiago Pereira Gomes Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Valdomiro Lacerda Martins Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Vanderlei Luis Sitta Severgnini Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Vandermi Joao da Silva Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Victor Celso Cavalcanti 
Capibaribe 

Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Wagner Gomes Rodrigues 
Junior 

Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Wanderson Goncalves Trindade Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    

Weendel Trindade Pereira Professor do Magistério 
Superior 

Mestrado(T)                                     

Welma Sousa Silva Carneiro Professor do Magistério 
Superior 

Doutorado(T)                                    
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Gráfico 17 - Qualificação docente 

 

 
Quadro Técnico-Administrativo em Educação 

 
Quadro 23 – Quadro Técnico-Administrativo em Educação 

Nome Servidor Cargo Escolaridade 

Adriana Paula Farias Técnico Em Enfermagem Especialização Nível Superior(T)                

Adriane Soares De Oliveira Técnico de Laboratório Area Especialização Nível Superior(T)                

Almir Alberto Fontes Neto Técnico de Laboratório Area Ensino Médio                                    

Ana Daniella Simoes da Silva Bibliotecário-Documentalista Especialização Nível Superior(T)                

Anderson Rodrigues de Souza Analista De Tec Da 
Informação 

Mestrado(T)                                     

André Tavares Ferreira Técnico de Laboratório Area Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Arley Jose Moraes Barreto Assistente em Administração Ensino Superior                                 

Bruno Lima Ferreira Técnico de Laboratório Area Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Claudio Jose da Silva Leal Secretário Executivo Especialização Nível Superior(T)                

Daivison Trindade de Oliveira Psicólogo-Area Especialização Nível Superior(T)                

Darlley Batista Paes Técnico em Contabilidade Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Deiziane Matos de Souza Assistente Social Especialização Nível Superior(T)                

Elian Cristian dos Reis Martins Assistente em Administração Especialização Nível Superior(T)                

Eline Thaumaturgo Ihara Psicólogo-Area Ensino Superior                                 

Emerson de Paulo Fonseca 
Dantas 

Técnico de Laboratório Area Mestrado(T)                                     

Fabricio Alves Maia Assistente em Administração Técnico (Nível Médio 
Completo)(T)               
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Firmino Jose Lira Rosas Assistente em Administração Mestrado(T)                                     

Francisco Emiliano de Moraes 
Neto 

Técnico de Laboratório Area Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Guilherme Cavalcante de 
Souza 

Técnico de Laboratório Area Técnico (Nível Médio 
Completo)(T)               

Helen Carmem Ferreira 
Rebouças Neri 

Arquiteto e Urbanista Mestrado(T)                                     

João da Mata Libório Filho Técnico de Laboratório Area Doutorado(T)                                    

Joao Tiago Souza de Araujo Administrador Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Jose Iderclei Barriga de Souza Técnico de Laboratório Area Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Katia Maria Melo de 
Vasconcelos 

Bibliotecário-Documentalista Especialização Nível Superior(T)                

Katiane Campos Nogueira 
Vieira 

Bibliotecário-Documentalista Pós-Graduação(T)                                

Leandro Santos Queiroz Técnico de Laboratório Area Mestrado(T)                                     

Lucia Regina Nascimento da 
Silva 

Assistente em Administração Especialização Nível Superior(T)                

Luzia Correa Dunnemann Técnico de Laboratório Area Mestrado(T)                                     

Manoel Costa Figueiredo Filho Técnico de Laboratório Area Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Marcio Roberto Gomes Souza Analista De Tec Da 
Informação 

Especialização Nível Superior(T)                

Maria Eliane Barbosa Vieira 
Neta 

Administrador Especialização Nível Superior(T)                

Maria Katriane Jacauna Rosas Técnico em Assuntos 
Educacionais 

Especialização Nível Superior(T)                

Marilena de Araujo Silva Assistente em Administração Especialização Nível Superior(T)                

Moacir Guimaraes de Melo Técnico de Laboratório Area Doutorado(T)                                    

Monik de Castro Rodrigues Assistente em Administração Especialização Nível Superior(T)                

Naira de Souza Gomes 
Nogueira 

Técnico de Laboratório Area Mestrado(T)                                     

Naydson Lima de Aquino Assistente em Administração Especialização Nível Superior(T)                

Orlando Gloria de Souza Técnico em Assuntos 
Educacionais 

Especialização Nível Superior(T)                

Raimundo Carlos Braz dos 
Santos 

Tec De Tecnologia Da 
Informaca 

Ensino Médio                                    

Rayanne de Andrade 
Goncalves 

Bibliotecário-Documentalista Especialização Nível Superior(T)                

Reinaldo Monteverde Soares Administrador Especialização Nível Superior(T)                

Renata de Oliveira Teixeira Técnico de Laboratório Area Especialização Nível Superior(T)                

Rhanna Victoria Amaral da 
Silva 

Técnico de Laboratório Area Mestrado(T)                                     

Ruan da Silva Rego Assistente em Administração Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Samia Raysa Pinto Nogueira Técnico de Laboratório Area Mestrado(T)                                     

Sinai dos Santos Brito Técnico de Laboratório Area Graduação (Nível Superior 
Completo)(T)          

Sulcimilena Mady Flores Técnico de Laboratório Area Especialização Nível Superior(T)                
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Gráfico 18 - Qualificação TAE 

 

 

Sistema Eletrônico de Informações – Estatística 

 

Considerando as movimentações de processos administrativos, a Unidade 

ICET considerando apenas os cargos eletivos (DIREÇÃO, CADM, CA) tramitou cerca 

de 2.661 tendo gerado em torno de 216 processos somente nas 4 unidades listadas 

abaixo a tramitação que em média são 221,75 por mês, o CONDIR/ICET apreciou em 

torno de 408 processos em 2023. Quando os dados são compilados para a gestão do 

ICET, temos: 5.455 (cinco mil, quatrocentos e cinquenta e cinco mil) tramitações que 

envolvem as unidades ICET, CA-ICET, CONDIR-ICET e CADM-ICET, graficamente 

explicado na tabela 1. 

Gráfico 19 - Produtividade unidades ICET 
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Cabe observar uma pequena queda dos processos de 2022 para 2023 em 

quase 38% devido ao retorno 100% presencial de docentes e TAEs, além do retorno 

dos alunos e, por esse ponto, explica-se a queda de 8.724 processos em 2022 para 

5.455, portanto, a diferença percentual entre 2022 e 2023 é de aproximadamente -

37,48%, indicando uma redução no número de processos tramitados. 

 

Figura 3 - Memória de cálculo SEI 

 

 

Coordenação Administrativa 

 

A Coordenação Administrativa do ICET é um setor destinado a planejar, 

implementar e avaliar todas as atividades administrativas do instituto, servindo de 

apoio a Direção do ICET na organização administrativa e financeira, coordenando as 

atividades das seguintes gerencias: 

• Orçamento e finanças 

• Patrimônio e materiais 

• Licitação 

• Biblioteca 

• TI 

• Recursos Humanos 

 

Tem como maior objetivo ser uma facilitadora nas resoluções das atividades 

junto as gerencias, sempre buscando o trabalho em equipe. 

 

Estrutura Administrativa 

• Gerências do Instituto 
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Recursos materiais da CADM 

• Dois armários fechados 

• Três computadores de mesa 

• 01 Impressora Multifuncional Epson L355 

• Um Nobreak 

 

Coordenação Administrativa 

• Coordenador - Naydson Lima de Aquino – Assistente em Administração, Siape: 

2173375 

• Substituto da Função - Elian Cristian dos Reis Martins - Siape: 3160644 

 

Quadro 24 - Gestão CADM em 2023 

OBJETIVO METAS AÇÕES RESULTADOS 
ALCANÇADOS 
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Acompanhamento mensal, junto 
a Direção do Boletim de 
Frequência de servidores 
elaborado pela gerencia de 
recursos humanos; 

100% Concluído 

Homologação de férias de TAE's 
exercício 2023  (via SOUGOV); 

98% Concluído 

Orientação dos servidores 
quanto aos seus direitos e 
deveres de acordo com a 
legislação pertinente; 

100% Concluído 

Acompanhamento de 
afastamentos dos servidores; 

100% Concluído 

Acompanhamento de frequência 
de servidores TAE’S, por meio 
das  folhas de ponto; 

100% Concluído 

Auxiliar na elaboração das 
minutas de empenho e 
acompanhar os processos de 
pagamentos de fornecedores; 

99% 

Dialogar com o DEFIN e 
PROADM, quanto as ações a 
serem tomadas para resoluções 
de problemas no âmbito de 
finanças, licitações e patrimônio; 

98% 

Auxiliar nas tomadas de decisões 
das gerências, sempre em 
acordo com a Direção do 
instituto. 

100% 

Assinar os documentos como 
tomador de despesas local; 

100% 
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Quadro 25 - Dados Estatísticos CADM 

SERVIÇO QUANTIDADE ANUAL QUANTIDADE REAL 

Expedição de Ofícios 68 68 

   

Dificuldades e Riscos encontrados: 

• O ano de 2023, foi novamente um ano desafiador, pois dificuldade financeira 

ainda tem sido predominante em nossas dificuldades, pois apesar de termos recebido 

uma suplementação em nosso orçamento, os recursos foram escassos e somente 

conseguimos dar prosseguimento em nossos contratos de maior necessidade.  Não 

foi possível realizar aquisições novas ao ICET. 

• O nosso Instituto tem sofrido com a falta de recursos para a realização de 

manutenção predial, que em 2023 foi realizada o início do processo licitatório e que 

até a presente data não foi finalizado. 

• O instituto iniciou as atividades no Campus II com o curso de agronomia e no final 

do ano, quando sei iniciou o período 2023/02 o curso de Engenharia ambiental e 

sanitária também foi transferido para o prédio. Tem sido um grande desafio para 

gestão desde então devido a falta de recursos para gerir mais um prédio, com pouco 

recurso disponível. A segurança é uma preocupação constante, pois o Campus II fica 

a 7 km da barreira da cidade e contamos com apenas 2 agentes de portaria durante 

o dia e somente um pelo turno da noite. 

• Um dos maiores desafios ao Campus II, é a falta de transporte público no 

município de Itacoatiara, o que dificulta o acesso dos nossos discentes ao campus II. 

Coordenar e 
acompanhar as 

políticas de 
capacitação para os 

servidores, 
funcionando como elo 

entre o ICET e a 
Coordenação de 

Desenvolvimento e 
Treinamento/DAPES 

Executar do Plano 
de capacitação 

(PAC) 

Realizar o acompanhamento 
com o Chefia validadora, o 
levantamento das necessidades 
de capacitação aos TAE’S e 
Docentes do ICET. 

100% Concluído 

Promover a 
elevação do nível 
de qualificação do 
corpo técnico do 

ICET/UFAM 

Receber demandas de cursos 
internos e externos dos 
servidores do ICET e encaminhar 
para a Coordenação de 
Treinamento e Desenvolvimento. 

100% Concluído 

Incentivar e apoiar 
programas e projetos 
de melhoria de saúde 

do servidor e 
comunidade acadêmica 

em geral 

Implantar 
programas, 

projetos e ações 
de saúde para a 

comunidade 
do ICET/UFAM 

Buscar parecerias junto os 
órgãos de saúde do município; 

100% Concluído 
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Nesse sentido, como alternativa, verifica-se a necessecidade de oferta de transporte, 

especialemente aos discentes de transporte entre os CAMPUs do ICET. 

 Quadro 26 - Compras realizadas em 2023 

Status de recebimento de material referente ao processo 23105.025297/2023-48 

ITEM DESCRIÇÃO QTD EMPRESA EMPENHO STATUS 

31 Agitador 
magnético 

3 F C Nicolau Equip. 
Para Laboratório 
Ltda    

2023NE000349 Recebido e 
distribuído 

48 Medidor índice 
acidez 

3 Unity Instrumentos 
de Teste e Medição 
Ltda    

2023NE000350 Recebido e 
distribuído 

52 Refrigerador 
duplex 

4 Wsv Construção e 
Comercio de 
Produtos 
Alimentícios e Apoio 
Administrativo Ltda    

2023NE000351 Recebido e 
distribuído 

55, 59, 
65 

Trator, motoserra 
industrial, 
perfurador solo 

1 Sanigran Ltda    2023NE000352 Recebido e 
distribuído 

58 Roçadeira manual 2 Miguel de Antoni - 
Distribuidora    

2023NE000354 Recebido e 
distribuído 

60, 61 Estufa laboratório, 
capela exaustão 

2 Betaquímica 
Equipamentos para 
Laboratorio Ltda    

2023NE000355 Recebido e 
distribuído 

68 Sistema circuito 
fechado tv 

1 Gsb Tecnologia Ltda 2023NE000356 Recebido e 
distribuído 

69 Câmera vídeo de 
segurança 

20 3s Security 
Tecnologia 
Segurança e 
Serviços Ltda 

2023NE000357 Recebido, 
aguardando 
conferência 
do 
demandante 

70 Switch 4 Microtécnica 
Informática Ltda 

2023NE000358 Recebido 

71 Escada extensível 
de alumínio 

2 Infantaria Comercial 
Ltda 

2023NE000359 Recebido 

72 Câmera 
fotográfica digital 

2 Ah Comercio e 
Serviço de Eletro 
Eletrônico Ltda 

2023NE000360 Recebido 

73 Estabilizador - 
fotografico 

2 As Shop Comercio 
Varejista de 
Eletrônicos Ltda 

2023NE000361 Recebido e 
distribuído 

35, 39, 
45, 50 

Banho maria, 
centrífuga, estufa 
laboratório, 
micropipetas 

2 Ambarlab Produtos 
Laboratoriais Ltda 

2023NE000410 Preparando 
entrega 

36, 62 Bloco digestor, 
moinho 

1 Solab Cientifica 
Equipamentos para 
Laboratórios Ltda 

2023NE000411 Recebido, 
aguardando 
conferência 
dos 
demandantes 

38 Bureta 4 Marstek Comercio, 
Importação e 
Exportação de 
Produtos Ltda    

2023NE000412 Recebido e 
distribuído 

44 Espectrofotômetro 2 Irene Sarabia 
Luquetti    

2023NE000413 Notificado: 
31/07/2023 
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reiterado: 
22/09/2023 

47 Incubadora 
laboratório 

3 Limatec Industria e 
Serviços Ltda    

2023NE000414 Recebido e 
distribuído 

47 Incubadora 
laboratório 

1 Limatec Industria e 
Servicos Ltda    

2023NE000624 Despachado 
para a 
transportadora 

Status de recebimento de material referente ao processo 23105.024514/2023-82 

Tem Descrição Quant
idade 

Empresa Empenho Status 

Diversos Cabo elétrico 
flexível 

3 Digitalhouse Ltda 2023ne000397 Recebido e 
distribuído 

22 Válvula 
escoamento 

20 M2z Solucoes 
Integradas Ltda 

2023NE000398 Recebido 

Diversos Lâmpada led, fita 
isolante elétrica, 
calha lâmpada 
fluorescente 

100 Rra Comercio Eletro-
fonia ltda 

2023ne000399 Despachado 

Diversos Refletor, válvula 
escoamento, 
fechadura, 
lâmpadas, prego 

25 Seo Borges 
Rolamentos e 
Equipamentos Ltda 

2023ne000400 Recebido 

Status de recebimento de material referente ao processo 23105.017649/2022-19 

            

Tem Descrição Quant
idade 

Empresa Empenho Status 

1, 9, 10, 
12, 14, 
15, 16, 
20 

Reagentes 
diversos 

- Calibriy 2023NE000295 Recebido e 
distribuído 

23 Água sanitária 10 Nova Olinda 
Produtos 

2023NE000296 Recebido 

18 Meio de cultura 
ágar 

5 Gênesis 2023NE000297 Recebido e 
distribuído 

13 Nitrato de amônio 4 Orbital Produtos 2023NE000298 Recebido e 
distribuído 

Status de recebimento de material referente ao processo 23105.032533/2023-82 

Tem Descrição Quant
idade 

Empresa Empenho Status 

3 Cadeira escolar 147 Francisco Idomark 2023NE000593 Recebido 

2 Quadro branco 30 Pollyana Melo 2023NE000594   

 

Licitações ocorridas em 2023: 

• Pode ser acompanhada no link: https://icet.ufam.edu.br/glicicet.html; 

• Estamos com os processos em pendências 

• Construção de cerca laterais do ICET - Está aguardando o envio de recursos para 

investimento, e o processo será elaborado após a manutenção da RUNI; 

• Internet Campus II - A reitoria solicitou o procedimento de realização da POOA ao 

MEC e ainda aguardando a resposta; 

• Telhado dos Blocos do ICET - Está incluído no processo de manutenção predial 

do ICET e RUNI (23105.043676/2022-39); 
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• Solicitação de ônibus para o ICET - Estamos com um ofício em circulação na 

SEDUC-AM, Prefeitura de Itacoatiara e outras entidades; 

• Aguardamos recursos para a realização de processo licitatório de aluguel de 

ônibus ou para prestação de serviço de transporte dos discentes entre Campus II e II; 

• Manutenção Predial processo em fase de instrução processual para a realização 

do pregão. 
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Estratégia e Governança 

 

O planejamento estratégico e a governança são componentes essenciais para 

o sucesso e a sustentabilidade de qualquer instituição de ensino superior, e o ICET  

demonstra claramente a importância dessas práticas em suas ações e metas 

delineadas nos vetores de Ensino e Graduação, Pesquisa e Pós-Graduação, 

Extensão, Inovação, Assistência Estudantil, Gestão de Pessoas, Planejamento e 

Gestão, Comunicação e Ambiente e Sustentabilidade. 

O ICET tem alinhado suas ações com o Plano de Desenvolvimento Institucional 

- PDI 2016-2025, garantindo que suas estratégias estejam em consonância com as 

metas e objetivos institucionais de longo prazo. Esse alinhamento é crucial para 

assegurar que as iniciativas do ICET contribuam de forma coerente para o 

crescimento e a excelência da instituição, otimizando recursos e esforços em áreas 

estratégicas. 

A tabela de ações relacionadas ao vetor de Ensino e Graduação destaca a 

busca constante pela melhoria dos conceitos dos cursos e a redução da retenção e 

da evasão. A avaliação contínua das ações, como a elevação dos conceitos dos 

cursos e o aumento da taxa de sucesso e inserção dos alunos no mercado de trabalho, 

demonstra um compromisso com a qualidade educacional e a eficácia das estratégias 

implementadas. A realização de avaliações regulares e a adaptação das ações com 

base nos resultados obtidos permitem um processo de melhoria contínua, essencial 

para a manutenção e elevação dos padrões acadêmicos. 

No vetor de Pesquisa e Pós-Graduação, o ICET tem se empenhado em elevar 

os conceitos dos programas de pós-graduação, aumentar a captação de recursos 

para pesquisas e estimular a internacionalização. O incentivo à publicação de artigos 

e a criação de parcerias internacionais são exemplos de como a instituição busca não 

apenas a excelência acadêmica, mas também a relevância global. A criação da 

incubadora ICETec e o fortalecimento da cultura de inovação são passos significativos 

para fomentar um ambiente que estimula o empreendedorismo e a inovação, aspectos 
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fundamentais para a adaptação e evolução contínua no cenário acadêmico e de 

mercado. 

As ações de extensão universitária, como a ampliação do público-alvo das 

atividades e o estímulo a projetos interdisciplinares, demonstram um compromisso 

com a inserção da universidade na comunidade e a promoção da educação ambiental 

e cultural. A implementação de políticas culturais e a promoção de eventos como as 

Sextas Culturais evidenciam o esforço do ICET para fortalecer a relação entre a 

academia e a sociedade, contribuindo para a formação integral dos alunos e para o 

enriquecimento cultural da comunidade. 

A capacidade de otimizar fluxos administrativos e adotar práticas de gestão 

avançada são aspectos centrais para a eficiência institucional. A padronização de 

documentos, a informatização dos processos e a revisão do PDI são iniciativas que 

garantem uma gestão mais ágil e eficaz. A ampliação da captação de recursos e o 

aperfeiçoamento das práticas de gestão são exemplos de como o ICET busca não 

apenas melhorar suas operações internas, mas também expandir sua infraestrutura e 

capacidades. 

O fortalecimento da comunicação institucional e a melhoria da imagem junto à 

comunidade interna e externa são aspectos importantes para o ICET. A divulgação 

eficaz das informações e a acolhida adequada à comunidade acadêmica contribuem 

para a construção de uma imagem positiva e para o engajamento de todos os 

stakeholders, essencial para o sucesso das iniciativas da instituição. 

A gestão ambiental e a implementação de políticas sustentáveis refletem a 

responsabilidade do ICET com o meio ambiente. A criação de comissões e a 

promoção de projetos voltados para a sustentabilidade evidenciam o compromisso da 

instituição com práticas responsáveis e a integração de aspectos ambientais no 

cotidiano acadêmico. 

O planejamento estratégico e a governança desempenham um papel 

fundamental no ICET, permitindo que a instituição alcance suas metas de maneira 

estruturada e eficiente. Através de ações bem planejadas e a implementação de 

práticas de governança sólidas, o ICET não só melhora sua qualidade acadêmica e 

administrativa, mas também contribui significativamente para a comunidade e para o 

desenvolvimento sustentável. A contínua avaliação e adaptação das estratégias são 

essenciais para assegurar que a instituição continue a prosperar e a oferecer 

excelência em todas as suas dimensões. 
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Planejamento Estratégico e Governança 

 

As ações do ICET estão alinhadas com o PDI 2016-2025 considerando os seguintes vetores: Ensino e Graduação, Pesquisa 

e Pós-Graduação, Extensão, Inovação, Assistência Estudantil, Gestão de Pessoas, Planejamento e Gestão, Comunicação, Ambiente 

e Sustentabilidade. 

Quadro 27 - Ações referentes ao vetor de Ensino e Graduação 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

1.1.1. Elevar os 
conceitos dos 
cursos de 
graduação. 

100% dos cursos 
com conceito 
elevado em no 
mínimo 1 (um) 
ponto e manter a 
nota dos cursos 
que já atingiram o 
conceito máximo. 

Avaliação da Coord. 
Acadêmica junto aos NDEs 
dos Cursos de Graduação; 
Apoio aos cursos de 
graduação em projetos e 
demais demandas de 
melhorias aos cursos de 
graduação; 
Cumprimento da portaria n. 
53/2018/PROEG na 
elaboração dos planos de ação 
dos cursos; 
Curso de formação docente 
durante as semanas 
pedagógicas; 
Aprovação de projeto para 
trabalhar o ENADE no ICET; 
Mapeamento dos alunos que 
irão participar do ENADE; 
Ofertas de Turmas para 
trabalhar simulados e o projeto 
Enade 

Jan a dez Direção, 
Coordenação 
Acadêmica, 

Coordenações de 
Curso e 

Docentes do 
ICET 

Realizados e 
Em 

andamento; 
Ações terão 
continuidade 

em 2024. 

4 cursos foram avaliados 
Reconhecimento e 

Renovação de 
Reconhecimento 

(presencial) INEP/MEC 
em 2023, a saber: 

Agronomia, Engenharia 
de software, Química e 
Biologia e Matemática e 

física  
 

Resultados das 
avaliações em 2023 

Agronomia = 4 
Eng. de Software = 4 

Lic. Matemática e física 
= 4 

Lic. Química e biologia 
=5 
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1.1.2. Aumentar a 
taxa de sucesso 

Formar o maior 
quantitativo de 
aluno possível  

Ofertas de turma extra; 
Oferta de disciplinas em 
período especial; 
Oferta das disciplinas de 
estágio supervisionado e 
trabalho de conclusão em 
todos os semestres; 
Acompanhamento dos NDEs 
dos Cursos para flexibilizar as 
matrizes dos Cursos 

Jan a dez Professores das 
Disciplinas 
 
Coordenação de 
Cursos 
 
Coordenação 
Acadêmica 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2024 

45 alunos 2023/1 
44 alunos 2023/2 
 
89 alunos formados no 
ano de 2023; 
 
 
Houve defesa de 17 
dissertações de 
mestrado em 2023 no 
programa de pós-
graduação 

1.1.3. Apoiar a 
inserção do discente 
no mercado de 
trabalho. 

Aumentar em 
10% o número de 
alunos no 
mercado de 
trabalho. 

Aumento da taxa de 
formandos; 
Aumento das parcerias de 
estágios; 
Oferta semestral das 
disciplinas de estágio 
supervisionado para todos os 
cursos do ICET; 
Acompanhar os egressos dos 
cursos; 

Jan a dez  Coordenações de 
Curso 
Coordenação de 
Estágio  
e  
Coordenação 
Acadêmica 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2024 

Houve aumento no 
quantitativo de 
empresas credenciadas;  
Foram realizados 
estudos de inserção no 
mercado de trabalho dos 
alunos de Química e 
biologia, farmácia, eng. 
De produção, e demais 
cursos 

1.1.4. Estimular a 
Mobilidade Nacional 
e 
Internacionalização. 

Criar um 
programa de 
mobilidade 
docente e 
discente inclusive 
com o uso de 
recursos para 
apoiar iniciativas 
IN/OUT (C); 

Divulgar informações sobre as 
Mobilidades para a 
Comunidade Acadêmica; 
Apoio na tramitação 
documental dos processos; 

Jan a dez  Direção, 
Coordenação 
Acadêmica, 
Coordenação de 
Cursos, 
Setor de 
Comunicação 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2024 

Processos suspenso 
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1.2.1. Reduzir a 
evasão e retenção 

na graduação. 

Aumentar em 
30% o número de 

alunos 
participantes dos 

programas e 
obter 100% de 
aprovação dos 

alunos 
participantes (L); 

incentivar 
egressos a 

fazerem curso de 
Pós-Graduação; 
Divulgação dos 
cursos do ICET 
nas escolas de 

Itacoatiara 

Oferta de turmas extras de 
disciplinas com retenção; 
Incentivo à participação dos 
alunos nos Programas de 
Monitoria; 
Apoio ao programa de 
retenção; 
Apoio a projetos de 
nivelamento  

Jan a dez  Professores das 
Disciplinas 
Coordenação de 
Cursos 
 e Coordenação 
Acadêmica 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2023 

Aumento considerável 
de oferta de turmas 
extras nos últimos anos.  
Plano de ação da 
coordenação acadêmica 
para a formação de 
alunos dos cursos de 
graduação 

Compartilhar os editais 
vigentes; 
Envolvimento dos alunos de 
graduação com os alunos da 
pós-graduação; 

Jan a dez  Professores da 
pós-graduação  
Coordenação de 
Cursos 
Coordenação 
Acadêmica 
Direção 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2023 

Alguns alunos 
graduados no ICET 
foram selecionados para 
realizarem pós-
graduação em diferentes 
instituições do País 

Divulgar nos municípios do 
polo e escolas do ensino 
médio de Itacoatiara; 
Divulgação da Ciência  
(programa portas abertas 
durante a SNCT) 
Visitas no ICET; Apoio aos 
projetos de extensão de 
divulgação dos cursos; 

Jan a dez  Direção 
Coordenação 
Acadêmica 
Coordenação de 
Cursos 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2023 

Em 2023, foram 
realizadas divulgações 
dos cursos tanto nas 
semanas acadêmicas de 
cursos, bem como 
através de projetos de 
extensão universitária. 
Além disso, visitas nas 
escolas e projetos de 
abertura da unidade 
para visita nas 
instalações do ICET 
foram realizados em 
2023. 
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Quadro 28 - Ações referentes ao vetor de Pesquisa e Pós-Graduação 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

2.1.1 Elevar os 
conceitos dos 
programas de pós-
graduação. 

Elevar em, no 
mínimo, dois 
pontos os 
conceitos dos 
programas e 
manter o conceito 
dos que já estão 
com conceito 
máximo (L). 

Acompanhamento do 
cumprimento dos prazos de 
defesa dos alunos 
matriculados; incentivo aos 
professores e alunos 
publicarem artigos em 
congressos e revistas 
científicas; Adoção de critérios 
de permanência dos docentes 
no PPGCTRA; 

Jan a dez Coordenação do 
Programa de 
Pós-Graduação 
e Direção do 
ICET 

Em 
andamento 

Artigos de discentes e 
professores foram 
aceitos para 
apresentação em 
congressos científicos. 
E Aceitos para 
publicação em 
periódicos; 
Coordenação do 
PPGCTRA faz alerta 
aos professores sobre 
os prazos de seus 
orientandos; 
palestrantes de 
diferentes instituições 
contribuíram para a 
promoção da 
importância de manter a 
qualidade da pós-
graduação; Professores 
vinculados ao programa 
são alertados sobre as 
regras para 
permanência no 
programa. 
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2.1.4 Apoiar e 
incentivar o 
aumento da 
captação de 
recursos para 
pesquisas. 

Ampliar em 30% 
os recursos 
captados para 
pesquisa (L). 

Divulgação dos editais para 
apoio a pesquisas; Aprovação 
de projetos de pesquisas pelos 
docentes do PPGCTRA; 
Institucionalização de projetos 
de pesquisas; Incentivo em 
participação nos editais 
vigentes; Contratação de 
professores visitantes; 

Jan a dez Direção; Coord. 
Acadêmica; 
Coord. do 
PPGCTRA 

Em 
andamento 

As divulgações são 
feitas por meio da 
publicação no site e 
aplicativo do ICET; Em 
2023, projetos de 
pesquisas foram 
apreciados pelo 
Conselho Diretor do 
ICET para fins de 
institucionalização pela 
PROPESP; Os 
professores dos 
Programas de pós-
graduação do ICET 
possuem projetos 
aprovados em agências 
de fomento.  

2.1.5 Estimular a 
internacionalização 
da UFAM por meio 
de pesquisas e 
parcerias de 
relevância. 

Aumentar em 
50% a produção 
científica 
qualificada na 
pós-graduação 
em parceria com 
instituições 
internacionais 
(M). 

Continuar as parcerias já 
iniciadas com instituições 
internacionais; Liberação de 
docente para capacitação no 
exterior. 

Jan a dez - Coordenação 
de Pós-
Graduação 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2023 

Profa. Dra. Anacilia 
Maria Cavalcante de 
Almeida Palmeira Vieira 
- Doutorado na 
Universidade Fernando 
Pessoa, Portugal 
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Quadro 29 - Ações referentes ao vetor de Extensão 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

3.1.1 Ampliar e 
fortalecer as 
ações de 
Extensão 
universitária da 
UFAM. 

Ampliar em 20% o 
público-alvo das 
ações de 
Extensão, até 
2025 (L); 

Incentivar os docentes a 
submeter novas propostas de 
extensão; Incentivar os 
docentes a aumentar o público 
alvo em suas propostas; Apoio 
a institucionalização de 
Programa de Extensão; 
Aumento no número de Projeto 
na modalidade PIBEX 

Jan a dez Direção; Comitê 
de Extensão e 
Interiorização 
(COMEXI); 
Coordenação 
Acadêmica 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2023 

Divulgação de editais no 
site do ICET e envio 
para e-mail dos 
docentes. 

3.1.3 Estimular 
atividades cujo 
desenvolvimento 
implique relações 
multi, inter e/ou 
transdisciplinares 
e 
interprofissionais 
de setores da 
universidade e 
da sociedade. 

Publicar, no 
mínimo, um edital 
por ano, que vise 
à interlocução 
entre as 
disciplinas e áreas 
do conhecimento. 
(C) 

- Apoiar a submissão de 
projetos de extensão 
multidisciplinar 

Jan a dez Comitê de 
Extensão e 
Interiorização - 
COMEXI; 
Coordenação 
Acadêmica 

Em 
andamento.   
Ações terão 
continuidade 
em 2024. 

Fortalecimento dessas 
ações junto ao COMEXI 
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3.2.2 Estimular a 
inserção da 
educação 
ambiental dentre 
os componentes 
curriculares 
pertinentes às 
atividades 
extensionistas da 
UFAM. 

Aumentar em 20% 
o número de 
projetos voltados 
para a Educação 
Ambiental, até 
2020 (M/L). 

Divulgar a importância de 
projetos de extensão com foco 
em Ciências Ambientais; 
Continuação da Ação “UFAM, 
Eu Cuido!”; Discussões nos 
NDEs em relação a inclusão de 
disciplinas sobre Educação 
Ambiental. 

Jan a dez Direção; Comitê 
de Extensão e 
Interiorização - 
COMEXI; 
Coordenação 
Acadêmica 

Em 
andamento.   
Ações terão 
continuidade 
em 2024. 

Professor Rodrigo Couto 
tem realizado ações de 
extensão/ visitas 
técnicas, além de 
participação em 
comissões sobre a 
temática de educação 
ambiental. Ressaltamos 
ainda a realização de 
semanas do meio 
ambiente. 

3.2.3 Promover 
atividades para o 
desenvolvimento, 
produção e 
preservação 
cultural e 
artística. 

 Institucionalizar e 
implementar a 
Política de Cultura 
da UFAM, até 
2020 (M); 

- Criação de comissão para 
realizar sextas Culturais no 
ICET 

Jan a dez Direção; 
Coordenação 
Administrativa; 
Coordenação 
Acadêmica 

Em 
andamento.   
Ações terão 
continuidade 
em 2024. 

Promoção de Sextas 
Culturais realizadas 
pelos discentes; 
Promoção e apoio a 
Atividades culturais nas 
Semanas dos cursos e 
SNCT/ICET;  

 

 

Quadro 30 - Ações referentes ao vetor Inovação 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

4.1.1 Organizar um 
Polo Tecnológico com 
os habitats de 
inovação (Parques 
Tecnológicos, 
Incubadoras, 
Empresas Junior, 
Centros Tecnológicos 
e práticas de 
empreendedorismo). 

Ampliar em 50% 
o Parque 
Tecnológico, até 
2025 (L) 

Criação da incubadora do 
ICET; Estimular o 
empreendedorismo por meio 
de palestras; Buscar parceria 
junto à SUFRAMA; 
Participação e apoio aos 
docentes, discentes e TAES 
m programas que visam o 
empreendedorismo 

Jan a dez Direção; 
Coordenações 
de Curso 

Em 
andamento.   
Ações terão 
continuidade 
em 2024. 

Em 2019 através da 
decisão Ad referendum 
005/2019/CONSAD/UFAM, 
foi aprovado a criação da 
ICETec, (incubadora) 
vinculada ao ICET; 
Atualemnte o trabalho de 
ampliação das salas está 
sendo realizado para que 
as empresas possam ser 
incubadas no ICET. 
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4.2.1 Fortalecer a 
cultura de inovação 
no âmbito 
institucional. 

Ampliar em 
100% a 
participação dos 
atores 
envolvidos com 
inovação (L); 

Orientação de alunos em 
TCC que busque a inovação 
na instituição; Incentivo a 
projetos de pesquisa na Área 
de Inovação 

Jun a dez Coordenação 
Acadêmica; 
Coordenações 
de Curso 

Em 
andamento. 
Ações terão 
continuidade 
em 2024. 

Divulgação de editais no 
aplicativo e site do ICET e 
envio para e-mail dos 
docentes. 

4.2.2 Estimular a 
produção intelectual 
na UFAM voltada 
para gerar inovação à 
sociedade. 

Ampliar em 
100% as 
parcerias para 
criação de 
programas, 
desde nível local 
até 
internacional, 
e/ou em redes 
para produção 
de inovação, 
captação de 
recursos, 
licenciamento de 
tecnologias, 
open innovation, 
entre outras.  
(C/M/L);  

Incentivar docentes a 
submeter projetos em Editais 
de Programas de inovação; 

Início em 
2019 

Direção, 
Coordenação 
Acadêmica e 
Coordenação 
Administrativa 

A realizar Um grupo de professores 
participaram de uma 
reunião com a Suframa na 
tentativa de verificar como 
o ICET poderia participar 
de editais de inovação; 
Aprovação no CONSAD de 
projetos de pesquisa de 
inovação na área da 
Informática com recursos 
da Lei de Informática. 
Além disso o ICET está 
inserido no projeto SUPER 
(convenio com a 
SAMSUNG). Outros 
projetos com a Motorola e 
CALCOMP também foram 
desenvolvidos na unidade. 
Destacamos ainda a 
parceria com projetos e 
estágio junto a bemol 
digital em Itacoatiara-AM.  

Ampliar em 
100% a 
produção de 
tecnologias 
radicais e 
incrementais (L). 

Incentivar docentes a 
submeter projetos em Editais 
de Programas de Inovação 

A partir de 
dezembro 

Direção, 
Coordenação 
Acadêmica e 
Coordenação 
Administrativa 

A realizar Incentivar a captação de 
recursos da Lei de 
informática; Busca de 
emendas parlamentares 
que visem projetos de 
Informática 

 

 



 
 

86 

 

 

 

Quadro 31 - Ações referentes ao vetor Assistência Estudantil 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

5.1.2 Garantir 
o atendimento 
com qualidade 
no âmbito da 
assistência 
estudantil 

Assegurar que 
60% dos alunos 

fiquem satisfeitos 
com a prestação 

de serviços 
estudantis (L). 

- Implementação do serviço 
psicológico; 

Jan a dez - Depto. de 
Apoio aos 
Estudantes 

- 27 monitores 
por semestre 
com 
recebimento de 
bolsas. 

Manteve-se o 
quantitativo de auxílios 
estudantis: 27 bolsas de 
monitoria por semestre, 
e demais auxílios 
acadêmicos (420 
Auxílios anual para 
unidade ICET) 

- Mantido o quantitativo de 
auxílios estudantis; 

- Coord. 
Administrativa 

- Acompanhamento dos 
relatórios apresentados pelos 
bolsistas através do Serviço 
Social; 

- Coord. 
Acadêmico 

- Visitas surpresas ao 
Restaurante Universitário para 
garantir a qualidade do serviço 
prestado; 

- Direção 

- Parcerias com o Restaurante 
Universitário para a realização 
de almoços especiais em datas 
comemorativas.  

- Coord. 
Administrativa 

- Encaminhar em tempo hábil 
as LCs referentes ao 
pagamento dos auxílios 
acadêmicos e moradia. 

Jan a dez - Gerência de 
Orçamento e 
Finanças 

Realizado 
e/Em 
andamento 

Ao longo do ano, os 
alunos receberam auxílio 
acadêmico.  

- Apoiar os estudantes para 
apresentarem trabalhos em 
eventos científicos. 

Jan a dez - Direção, 
Coordenação 
Administrativa e 
Coordenação 
Acadêmica 

Em andamento Editais do DAEST para 
participação 

Atender 100% das 
demandas dos 
alunos com 
deficiência (L). 

Identificar as demandas dos 
alunos com deficiência; 
Providência junto aos setores 
competentes para as devidas 
adequações  

Jan a dez Departamento 
de Apoio aos 
Estudantes, 
Coordenação 
Administrativa e 
Direção 

Em andamento A partir das 
identificações das 
demandas são tomadas 
as devidas providências. 
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Quadro 32 - Ações referentes ao vetor Gestão de Pessoas 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

6.2.1 
Proporcionar 
ações para a 
promoção de 

saúde e 
qualidade de 

vida. 

Capacitar 60% dos 
servidores (M). 

- Apoio ao Núcleo de 
Acessibilidade do ICET 

Jan a dez Direção, 
Coordenação 
Administrativa, 
Coordenação 
Acadêmica 

  Orientar e acompanhar a 
execução das atividades 
desenvolvidas pelo 
núcleo que atendem os 
discentes com 
deficiência no ICET. 

Ampliar em 50% a 
participação de 
servidores e 
discentes em 
atividades 
esportivas e 
culturais (M). 

Apoiar à Comissão Desportiva 
nos Jogos Universitários do 
ICET e da UFAM; Levar 
demanda à Administração 
Superior; 

Jan a dez Direção, 
Coordenação 
Administrativa, 
Coordenação 
Acadêmica, 
Gerência de 
Recursos 
Humanos 

Realização do 
JUICET 

Foi realizado o JUICET e 
a participação no 
JUUFAM garantiu o 
primeiro lugar do ICET 
nos jogos universitários.  

 

 

Quadro 33 - Ações referente ao vetor Planejamento e Gestão 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

7.1.1 Aperfeiçoar 
os fluxos 

administrativos 
em todos os 

níveis da gestão. 

Diminuir em 30% 
o tempo de 

resposta (M); 
Padronizar 100% 
dos documentos 

oficiais (C); 
Informatizar 

100% dos fluxos 
identificados e 

formalizados (L) 

Criar comissão para identificar 
os fluxos 

A partir de 
outubro 

- Direção Em análise da 
proposta do 
fluxo dos 
processos 
encaminhados 
pela Proplan 

Em andamento 

Estabelecer uma padronização 
de documentos; Implantação 
do SEI; Informatização do RU 

Jan a dez Direção e 
Coord.Administrativa 

  Realizado 
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7.1.2 Implantar a 
gestão avançada 
de processos em 
todos os níveis 
da instituição. 

Mapear 100% os 
processos 
administrativos e 
acadêmicos 
(C/L). 

- Designado um Assistente 
Administrativo para mapear os 
processos  

  - Direção concluído   

- Instalação do Sistema de 
Vídeo Conferência 

- Coordenação 
Acadêmica 

- Implantação de Câmera de 
Vídeo 

  

7.2.1 Avaliar o 
PE e revisar o 
Plano de 
Desenvolvimento 
Institucional 
(PDI), por meio 
de um processo 
participativo. 

Realizar a 
revisão do PDI a 
cada 2 anos. (C) 

- Constituir uma comissão Jan a dez - Direção concluído   

7.2.2 Fortalecer 
os controles 
internos 
institucionais. 

Identificar 
processos 
críticos dos 
controles internos 
a partir de 2016. 
(C) 

Acompanhar os processos 
críticos; Reestruturação do 
espaço físico; setor técnico da 
Biblioteca 

Jan a dez Direção, 
Coordenação 
Acadêmica, 
Coordenação 
Administrativa e 
Gerência de 
Patrimônio 

Melhoria no 
processo de 
Gestão; 
Facilitar a 
cooperação 
técnica entre 
os servidores; 
melhorar o 
uso dos 
espaços 
físicos bem 
como dos 
recursos 
públicos 
disponíveis 

Em andamento. Vale 
ressaltar que a Unidade 
através do processo 
SEI: 
23105.007411/2021-96 
aprovou no CONDIR a 
divisão dos espações 
no ICET. 

Ampliar a 
captação de 
recursos 
suplementares 
para a 

Estruturar 
diretrizes para a 
governança 
institucional (M) 

- Definir prioridades 
institucionais, tais como: 
espaço físico. 

Jan a dez Direção, 
Coordenação 
Acadêmica e 
Coordenação 
Administrativa 

Em 
andamento 
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consolidação e 
expansão da 
infraestrutura 

Obter, no 
mínimo, 20% dos 
recursos do 
tesouro 
destinados aos 
investimentos. (L) 
(Recursos 
adicionais aos do 
Tesouro). 

- Buscar recursos junto à 
Administração Superior e 
Bancada Federal do 
Amazonas para aquisição de 
materiais permanentes. 

Jan a dez Direção e 
Coordenação 
Administrativa 

Em 
andamento 

 
 
Em 2023 executamos 
150 mil de emendas 
parlamentar do 
deputado federal 
Sydnei Leite e 500 mil 
do senador Plínio 
Valério (sendo 100 mil 
para cada unidade do 
interior) 

 Aperfeiçoar as 
práticas de 
gestão (L) 

- Gerenciar e controlar os 
processos de gestão por meio 
da implantação do SEI. 

Jan a dez Direção, 
Coordenação 
Acadêmica e 
Coordenação 
Administrativa 

Concluído   

 

 

Quadro 34 - Ações referentes ao vetor Comunicação 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

9.1.1 
Aperfeiçoar a 
gestão da 
informação e 
comunicação. 

Aperfeiçoar o 
gerenciamento de 
100% das mídias 
institucionais (L) 

- Incentivo aos servidores a 
solicitarem a criação do e-mail 
institucional 

Jan a dez Direção, 
Coordenação 
Administrativa e 
Gerência de TI 

Em andamento   

9.1.2 
Fortalecer a 
imagem 
institucional. 

Melhorar em 
100% a imagem 
institucional junto 
à comunidade 

- Aperfeiçoar a divulgação das 
informações e decisões 
institucionais para toda a 
comunidade. 

Jan a dez - Direção - Divulgação das 
Portarias e Atas 
das Reuniões do 
Conselho Diretor 
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interna e externa 
(L) 

- Acolher com presteza a 
comunidade interna e externa. 

- Assessoria de 
Comunicação 

Acolhida dos 
Calouros; Café 
do Dia dos 
Professores; 
Confraternização 
Natalina 

 

 

Quadro 35 - - Ações referentes ao vetor Ambiente e Sustentabilidade 

OBJETIVO META AÇÕES PERÍODO RESPONSÁVEL STATUS OBSERVAÇÕES 

10.1.1 
Promover a 
gestão 
ambiental em 
todos os 
campus da 
universidade. 

Implementar a 
política ambiental 
a partir de 2016 
(L) 

- Constituir uma comissão para 
acompanhar a política 
ambiental no ICET 

A partir de 
novembro 

- Direção Comissão do 
Programa 
“UFAM, Eu 
Cuido!” 
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Ações Para 2024 

 

 

Quadro 36 - Ações referentes aos pontos fortes 

Atividade Ação 

Formação de alunos Continuar as ofertas de turmas extras e demais estudos da 

CA em evitar conflitos de horários. 

Formação de recursos humanos  Continuar o planejamento referente as saídas para os cursos 

de pós-graduação e demais capacitação dos servidores. 

Projetos de Iniciação a pesquisa  Incentivar os docentes a submeterem projetos. 

Projetos de extensão Incentivar os docentes a submeterem projetos. 

Aprovação de projetos com 

recursos financeiros 

Buscar junto as agências de fomento novas alternativas de 

incentivo a pesquisa no interior. 

Realização de eventos em geral Incentivar e apoiar as coordenações de cursos na realização 

de eventos científicos e acadêmicos. 

Descentralização de atividades 

administrativas 

Buscar mecanismos de apoio para a continuidade dos 

serviços descentralizados 

Divulgação dos cursos de 

graduação 

-Continuar a divulgação via Rádio, in loco, nas instituições e 

acolhimento do público-alvo na universidade; 

- Buscar apoio junto a ASCOM/UFAM; 

- Buscar recursos extraorçamentário para a realização de tal 

atividade. 

Acesso à informação - Abastecer a comunidade acadêmica das informações 

institucionais através das mídias sociais, sites (UFAM e 

ICET), correio eletrônico e demais plataformas de acesso. 
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Quadro 37 - Ações referentes aos pontos fracos 

 

Orçamento Falta orçamento de custeio e de investimento necessário para a 

manutenção das atividades do ICET. Nesse sentido, as direções das 

unidades do interior, têm papel fundamental na busca de recursos 

junto aos parlamentares da bancada amazonense e ministérios. 

Além de recursos através de convênio PD&I 

Falta de cursos para o pessoal 

técnico administrativo, 

especialmente sobre gestão de 

contratos e licitação 

Buscar apoio junto a administração superior 

Valorização pessoal Falta de FGs e FCC para andamento das atividades administrativas 

e acadêmicas; 

Falta de recursos para políticas de bem-estar do servidor; 

Falta de novos recursos humanos para evitar sobrecarga de 

trabalho. 

Incerteza de orçamento para 

investimento 

Verificar junto a administração superior o retorno de um valor fixo de 

investimento para as unidades do interior 

A unidade não possui plano de 

desenvolvimento próprio  

Elaborar através de comissão o PDU da Unidade 

A unidade não tem preenchido as 

vagas dos cursos de graduação  

Aumentar o número de entradas dos ingressantes, fazendo a 

divulgação dos cursos nas escolas e mídias sociais 

Ampliação de locais de provas e aumento no número de opção dos 

cursos nos processos seletivos 

Revisão dos cursos como mudança de nomenclaturas/matriz ou 

oferta de novos cursos. 

 Aumento no número de Remoção 

nos últimos anos   

 

Fazer um estudo para minimizar os casos de remoção; 

Recuperar novos códigos de vagas via MEC para suprir a 

necessidade de recomposição da força trabalho docente e técnica 

administrativa; 

Priorizar vagas para os cursos de Farmácia, Pedagogia, agronomia 

e demais cursos de engenharia. 

Reestruturar o setor administrativo Reformular nosso organograma administrativo com novas 

gerências 

Gerência de compras/ Gerência de fiscalização de 
contratos/Gerência Acadêmica/ Gerência de Assistência 
estudantil/Gerência de manutenção/Gerência de resíduos e 
ambiente 
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Segurança e Falta de vigilância 

armada  

Aumentar do número de câmeras de segurança para coibir 

práticas danosas ao patrimônio público. 

Buscar novos recursos para contratação de empresa especializada 

no referido serviço; 

Construção da Casa de Reagentes; 

Construção do Muro no Campus I; 

Compras de extintores novos, brigada de incêndio do ICET 

Manutenção predial e reformas Unidade não teve contrato de manutenção predial e para 2024 não 

possui dotação orçamentária para a referida atividade. 

Curso de Pedagogia Não cadastrado no E-MEC 

Não Possui FCC para a Coordenação 

Falta de recursos Humanos 

Pós-graduação Melhorar o conceito do PPGCTRA; 

Apresentar novas propostas para atender as solicitações da 

comunidade acadêmica; 

Ampliar a força trabalho docente visando a criação de um programa 

de Doutorado no Interior. 

 

Internet Solicitar junto ao MEC uma extensão do POP-AM para Itacoatiara; 

Utilizar a fibra do Programa Norte Conectado INFOVIA 01 com 

previsão de conclusão em marco de 2023. Programa Amazônia 

Integrada e Sustentável PAIS (Decreto 10.800/2021) 

Auxílio estudantil Falta de mecanismo específico para atender alunos recém 

matriculados e/ou alunos em vulnerabilidade pós lançamento de 

edital. “Auxílio Emergencial” 

Locomoção/acessibilidade Contratação de empresa especializada em transporte para 

locomoção da comunidade universitário entre os campuses I e II. 

Finalizar a construção de passarelas entre os blocos do Campus I 

Construção do novo estacionamento do Campus I 

Contratação de empresa especializada na manutenção dos 

elevadores  
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Apêndice e Anexos. 

 

Considerando o OFÍCIO Nº 54/2023/CADM - ICET/UFAM de solicitação de relatórios 

individuais das gerencias abaixo, será relacionado a este Relatório Integrado de Gestão os 

anexos individuais. Cabe considerar que apesar de alguns dados já terem sido ilustrados e 

demonstrados no teor do Relatório Geral, é imperioso analisar também os relatórios por 

gerência. 

 

• Gerência de Orçamento e Finanças - ICET 

• Gerência de Licitação - ICET 

• Gerência de Biblioteca - ICET 

• Gerência de Informática - ICET 

• Gerência de Recursos Humanos - ICET 

• Gerência de Biblioteca - ICET 

 

Todo trâmite de solicitação de dados foi realizado por meio dos seguintes 

processos SEI: 

• 23105.052540/2023-09 – Gerado pela CADM 

• 23105.034503/2024-91 – Gerado pela GLIC 

• 23105.036035/2024-90 – Gerado pela CA 

• 23105.017030/2024-68 – Gerado pela GEOF 

Assim, abaixo serão anexados todos os relatórios individuais na forma de apêndices a 

este Relatório Geral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sei.ufam.edu.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=2427370&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000439&infra_hash=78628543a86794a8748da15a4ad3cbdf47f3988ba76e947215e11dd3d0a52a31
https://sei.ufam.edu.br/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=2445733&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000439&infra_hash=480c98e42fa13f6f2bf1bf5450fa813c9f676611be1df710779036c82337d4b9
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INTRODUÇÃO

Este relatório apresenta o orçamento e execução financeira das despesas de custeio,

lançadas no Plano Interno (PI) do Instituto de Ciências Exatas e tecnologia - ICET/UFAM,

com dados coletados no Sistema Integrado de Administração Financeira (SIAFI) e Sistema de

Concessão de Diárias e Passagens (SCDP), coletados entre 04/04/2024 a 12/04/2024 com o

objetivo de oferecer aos dirigentes do Instituto subsídios para possível norteamento de ações

e tomada de decisões, além de conhecimento sobre a execução orçamentária e financeira,

com período de referência entre 01/01/2024 a 14/04/2024.

O relatório tem também como base, o Plano de Desenvolvimento Orçamentário

(PDO) do ano de 2024, no qual consta os valores levantados, precipuamente para as Despesas

com os contratos da Unidade para o presente exercício, fazendo parte do Orçamento Anual da

UFAM, que foi aprovado no Conselho de Administração - CONSAD/UFAM.

Diante do exposto, o relatório contém cinco partes, sendo: 1 - Histórico de despesas

empenhadas nos Planos Internos do ICET, nos exercícios de 2017 a 2023, por meio do qual

se apresentou os valores empenhados por natureza de despesa go Grupo 3 - Custeio,

detalhando-se melhor como se deram esses empenhos, oferecendo mais detalhes sobre os

contratos, diárias, passagens, aquisição de materiais de consumo e outras. A parte 2 aborda

com mais detalhes o Plano de Desenvolvimento Orçamentário 2024, tendo como referência o

Processo SEI 23105.002254/2024-75. Na Parte 3, consta as despesas de custeio empenhadas

até 12/04/2024, com os empenhos, favorecidos e valores empenhados. Partindo para a Parte

4, expôs-se os valores liquidados e histórico resumido em cada empenho, constando o saldo

atual até 12/04/2024. Na parte 5, consta as atividades realizadas pela Gerência de Orçamento

e Finanças, com a elaboração de Listas de Credores e atividades afins, bem como as

operacionalidades no cadastro de diárias e passagens. Essas despesas não fazem parte do

Plano Interno do ICET, mas tem a participação da GEOF na elaboração documentos e

tramitação de processos via SEI, por essa razão foram elencados nesse relatório, como

atividade realizada.
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PARTE 1: HISTÓRICO DE DESPESAS EMPENHADAS

Nesta parte constam os valores de custeio empenhados de 2017 a 2023, nos planos

internos do ICET. Destacamos que nessa etapa não apresentamos os valores empenhados para

Restaurante Universitário, pois se trata de uma despesa empenhada no Plano Interno da

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGESP). Destaca-se que a exemplo, do ano de 2020,

há situações em que se teve mais de um PI para custeio. A Figura 1, apresenta o gráfico com

os valores empenhados no período de 2017 a 2023, para custeio, nos Planos Internos do

ICET/UFAM/Itacoatiara.

Figura 1 - Gráfico de valores empenhados de 2017 a 2023 para despesas de custeio nos Planos

Internos do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

A Figura 2, expõe o gráfico com os valores empenhados por natureza de despesa, para

custeio, no período de 2017 a 2023. A finalidade desse gráfico é representar os picos,

destacando-se as Natureza de Despesa 339037: Locação de mão-de-obra, que abrange os

contratos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional; de Limpeza de Conservação, com
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destaque ainda à Natureza de Despesa: 339039, que apresenta o contrato de Serviço de

Fornecimento de Energia Elétrica.

O Eixo X do gráfico (Figura 2) apresenta todas as natureza de despesa de custeio ao

longo dos anos - 2017 a 2023 e o Eixo Y apresenta os valores empenhados para essas

naturezas de despesa. A escala utilizada é na ordem de R$ 200.00,00, sendo possível

identificar que há naturezas de despesa com valores inferiores a R$ 200.000,00, caso da

339030: material de consumo, e naturezas de despesa com valores superiores, chegando até a

ordem de R$ 2.800.000,00, caso da 339037: Locação de mão-de-obra.

Considera-se que no período de 2017 a 2023, os créditos orçamentários empenhados,

para as Natureza de Despesa de Custeio se fizeram principalmente em torno das natureza de

Despesa: 339014: Diárias - pessoal civil, 339030: Material de consumo, 339033: Passagens e

despesas com locomoção, 339037: Locação de mão-de-obra e 339039: Outros serviços de

terceiros - pessoa jurídica.

A Natureza de Despesa 339092: Despesas de exercícios anteriores, não ocorreu em

todos os anos, mas destaca-se que no ano de 2023 atingiu seu maior valor. As Naturezas de

Despesa 339014: Diárias - pessoal civil e 339033: Passagens e despesas com locomoção não

fizeram parte do orçamento do ICET no ano de 2023, por essa razão não aparecem como

despesas empenhadas no referido ano.

Tomando-se a Natureza de Despesa 339093: Indenizações e restituições, tem-se

ocorrência nos anos de 2017, 2018 e 2020, com valores muito inferiores a escala de R$

200.000,00, sendo que nos gráficos das natureza de despesa detalhada por ano, poderão ser

visualizados com mais detalhes e com o valor empenhado.
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Figura 2 - Gráfico de valores empenhados por natureza de despesa de custeio no período de 2017 a 2023.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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As figuras que vão de 03 a 09, referem-se aos gráficos anuais com os valores

empenhados por natureza de despesa detalhada, podendo especificar melhor como se fizeram

os empenhos para custear as despesas de custeio, nos Planos Internos do ICET, de 2017 a

2023.

Figura 3 - Despesas empenhadas por natureza de despesa detalhada em 2017 para custeio no Plano Interno do

ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

Conforme Figura 3, no exercício de 2017, as Naturezas de Despesas detalhadas que

mais tiveram créditos orçamentários empenhados foram 33903701: Apoio Administrativo,

Técnico e Operacional, no valor de R$ 727.572,58; 33903702: Limpeza e conservação, no

valor de R$ 675.742,21; 33903943: Serviços de Energia Elétrica, no valor de R$ 310.000,00;
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e 33903917: Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos, no valor de R$

240.395,00.

Tomando-se a Figura 4, no exercício de 2018, as Naturezas de Despesas detalhadas

que mais tiveram créditos orçamentários empenhados foram 33903701: Apoio

Administrativo, Técnico e Operacional, no valor de R$ 807.411,87; 33903702: Limpeza e

Conservação, no valor de R$ 704.641,27; 33903943: Serviços de Energia Elétrica, no valor

de R$ 686.000,00; e 33903917: Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos, no

valor de R$ 136.663,34.

Figura 4 - Despesas empenhadas por natureza de despesa detalhada em 2018 para custeio no Plano Interno do

ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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Em se tratando da Figura 5, no exercício de 2019, as Naturezas de Despesas

detalhadas que mais consumiram créditos orçamentários para empenho foram 33903701:

Apoio Administrativo, Técnico e Operacional, no valor de R$ 827.229,92; 33903702:

Limpeza e Conservação, no valor de R$ 758.023,30; e 33903943: Serviços de Energia

Elétrica, no valor de R$ 338.083,26.

Figura 5 - Despesas empenhadas por natureza de despesa detalhada em 2019 para custeio no Plano Interno do

ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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No que concerne à Figura 6, no exercício de 2020, as Naturezas de Despesas

detalhadas que mais consumiram créditos orçamentários para empenho foram 33903701:

Apoio Administrativo, Técnico e Operacional, no valor de R$ 1.353.561,97; 33903702:

Limpeza e Conservação, no valor de R$ 822.934,52; 33903943: Serviços de Energia Elétrica,

no valor de R$ 180.000,00; e a soma das Naturezas de Despesas referente à 339033:

Material de consumo, com destaque à 33903024: Material para manutenção de bens móveis e

instalações, no valor de R$ 108.530,35 e 33903026: Material elétrico e eletrônico, no valor de

R$ R$ 101.940,90.

Figura 6 - Despesas empenhadas por natureza de despesa detalhada em 2020 para custeio no Plano Interno do

ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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Em observância à Figura 7, no exercício de 2021, as Naturezas de Despesas

detalhadas que mais consumiram créditos orçamentários para empenho foram 33903701:

Apoio Administrativo, Técnico e Operacional, no valor de R$ 1.206.547,87; 33903702:

Limpeza e Conservação, no valor de R$ 538.095,73; 33903943: Serviços de Energia Elétrica,

no valor de R$ 469.194,30. O serviço expresso pela 33903984: Serviços de outsourcing -

almoxarifado virtual (IN 51/2021) teve créditos empenhados no valor de R$ 92.509,35.

Figura 7 - Despesas empenhadas por natureza de despesa detalhada em 2021 para custeio no Plano Interno do

ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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No que se refere à Figura 8, no exercício de 2022, as Naturezas de Despesas

detalhadas que mais consumiram créditos orçamentários para empenho foram 33903701:

Apoio Administrativo, Técnico e Operacional, no valor de R$ 1.073.449,38; 33903702:

Limpeza e Conservação, no valor de R$ 718.325,80; 33903943: Serviços de Energia Elétrica,

no valor de R$ 678.000,00. O serviço que trata a 33903982: Serviço de controle ambiental

utilizou o crédito de R$ 22.975,53 para empenho.

Figura 8 - Despesas empenhadas por natureza de despesa detalhada em 2022 para custeio no

Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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Sobre a Figura 9, no exercício de 2023, as Naturezas de Despesas detalhadas que mais

consumiram créditos orçamentários para empenho foram 33903701: Apoio Administrativo,

Técnico e Operacional, no valor de R$ 1.660.230,38; 33903702: Limpeza e Conservação, no

valor de R$ 1.126.797,66; 33903943: Serviços de Energia Elétrica, no valor de R$

886.976,35. Despesas de exercícios anteriores, que trata a ND detalhada 33909237: Locação

de mão-de-obra consumiram o crédito de R$ 715.332,31 para empenho.

Figura 9 - Despesas empenhadas por natureza de despesa detalhada em 2023 para custeio no Plano Interno do

ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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1.1 Histórico de despesas de custeio empenhadas, no período de 2017 a 2023 para cada

natureza de despesa detalhada.

Com o objetivo de oferecer subsídios ao planejamento orçamentário da Unidade e

possíveis tomadas de decisão, constam nessa seção, uma sequência de figuras, de 10 a 25,

com os gráficos representando os valores empenhados por natureza de despesa detalhada, no

período de 2017 a 2023.

A Figura 10, apresenta os valores empenhados na ND 33901414: Diárias no País, que

ocorreram no período de 2017 a 2023, destacando-se que em 2023 não houve empenhos para

diárias e passagens, conforme constou no Plano de Desenvolvimento Orçamentário.

Figura 10 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33901414: Diárias

nacionais, no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

Na Figura 11, consta a soma dos valores empenhados para aquisição de material de

consumo para o ICET, no período de 2017 a 2013. Essa natureza de despesa, representa a
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aquisição de diversos fornecedores, destacando-se o ano de 2020, que com as ações de

combate à COVID-19, houve significativo consumo de crédito orçamentário para empenho.

Figura 11 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 339030: Material de consumo, no

Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

O histórico de despesas empenhadas na Natureza de Despesa Detalhada 33903301:

Passagens para o País, encontra-na Figura 12. Destaca-se que essa natureza de despesa

abrange os itens, passagens rodoviárias, aéreas e fluviais.



14

Figura 12 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903301:Passagens nacionais, no

Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

A Figura 13 contém o gráfico de duas Naturezas de Despesas Detalhadas, sendo:

33903628: Gratificação por Encargo de Curso e Concurso - GECC; e 33903602: Diárias a

Colaboradores Eventuais no País. Essa plotagem dos valores empenhados para as duas ND

detalhadas foi realizada por motivo de não serem despesas que apareceram todos os anos.
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Figura 13 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para as Naturezas de Despesas 33903628:

Gratificação por encargos de cursos e concursos e 33903602: Diárias para colaboradores eventuais,

no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

Na Figura 14, expõe-se o gráfico da Natureza de Despesa 33903701: Apoio

administrativo, técnico e operacional, a qual comporta os dispêndios com os contratos de

locação de mão-de-obra, a exemplo, agente de portaria, artífice, motorista, dentre outros. Ao

observar o período de 2017 a 2023, verifica-se que é uma natureza de despesa com tendência

de crescimento ao longo do tempo.
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Figura 14 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903701:

Apoio administrativo, técnico e operacional , no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

Figura 15 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903702:

Limpeza e conservação , no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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Na Figura 15, apresenta-se o gráfico da Natureza de Despesa 33903702: Limpeza e

conservação, a qual comporta os dispêndios com os contratos de limpeza e conservação. Ao

observar o período de 2017 a 2023, verifica-se que é uma natureza de despesa com tendência

de crescimento ao longo do tempo.

A Figura 16 expressa os valores empenhados para os serviços de manutenção e

conservação de máquinas e equipamentos de 2017 a 2023.

Figura 16 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903917:

Manutenção e conservação de máquinas e equipamentos, no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

A Figura 17 expressa o plot de duas naturezas de despesas detalhadas, 33903937:

Juros e multa de mora e 33903941: Fornecimento de alimentação, que ocorreram uma única

vez na série analisada.
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Figura 17 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903937: Juros

e multa de mora e 33903941: Fornecimento de alimentação, no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

A Figura 18 esboça os valores empenhados para custear despesas com energia

elétrica, serviço contratado de concessionária. Os picos encontram-se nos anos de 2018, 2022

e 2023.
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Figura 18 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903943:

Serviços de energia elétrica, no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

Por meio da Figura 19, tem-se o histórico de despesas empenhadas para custear

despesas com o serviço de água encanada e esgoto para as Unidades Consumidoras do ICET

- 2017 a 2023.
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Figura 19 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903944:

Serviços de água e esgoto, no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

A Figura 20 manifesta os valores empenhados com as Naturezas de Despesas

Detalhadas 33903947: Serviços de comunicação em geral, ocorrida em 2017; e 33903962:

Serviços de produção industrial e 33903963: Serviços gráficos e editoriais, que ocorreu em

2020.
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Figura 20 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903947:

Serviços de comunicação em geral, 33903962: Serviços de produção industrial e 33903963:

Serviços gráficos e editoriais, no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

Expressa-se na Figura 21, os valores empenhados 2017 a 2023 para a Natureza de

Despesa 33903978: Limpeza e conservação e 33903982: Serviços de controle ambiental, no

Plano Interno do ICET. Destaca-se que os serviços se fizeram em torno de

sanitização/descupinização.
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Figura 21 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903978:

Limpeza e conservação e 33903982: Serviços de controle ambiental, no Plano Interno do

ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

A Figura 22 caracteriza a distribuição dos créditos empenhados na série 2017 a 2023

nas Naturezas de Despesas 33903983: Serviços de cópias e reprodução de documentos e

33903984: Serviços de outsoursing - almoxarifado virtual (IN 51/21).
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Figura 22 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33903983:

Serviços de cópias e reprodução de documentos e 33903984: Serviços de outsoursing -

almoxarifado virtual (IN 51/21), no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

A Figura 23 contempla os créditos empenhados para a Natureza de Despesa

33904718: Contribuições previdenciárias - serviços de terceiros na séria analisada. Essa ND

constou nos anos de 2018 e 2019.
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Figura 23 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33904718:

Contribuições previdenciárias - serviços de terceiros, no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

A Figura 24 contém a utilização dos créditos orçamentários no empenho de despesas

de exercícios anteriores, com as Naturezas de Despesas 33909239: Outros serviços de

terceiros - Pessoa Jurídica e 33909237: Locação de mão-de-obra.
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Figura 24 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33909239:

Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica e 33909237: Locação de mão-de-obra, no

Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.

Sobre os créditos utilizados no empenho de despesas com indenizações, consta na Figura 25

os valores empenhados e os anos de ocorrência, sendo: 2017 e 2020. O Ano de 2029 consta

zerado, o que possivelmente aponta para uma anulação do valor no empenho.
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Figura 25 - Valores empenhados de 2017 a 2023 para a Natureza de Despesa 33909301:

Indenizações, no Plano Interno do ICET.

Fonte: GEOF/ICET (2024), com base no tesouro gerencial, consulta em 05/04/2024.
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PARTE 2: PLANO DE DESENVOLVIMENTO ORÇAMENTÁRIO - PDO/ICET - 2024

O Plano de Desenvolvimento Orçamentário 2024 - Fontes do Tesouro (Custeio)

consta no Processo SEI 23105.002254/2024-75, e conforme OFÍCIO Nº 01/2023/CPO -

PROPLAN/UFAM (1979609), comunica-se que a dotação disponibilizada para o

planejamento orçamentário anual das atividades do ICET, para o exercício de 2024, Fonte

Tesouro, Custeio, foi fixada em R$ 4.051.044,24, destacando-se que as despesas de

manutenção predial, de R$ 198.745,25 foram transferidas para o PI do contrato de

manutenção predial sob a gestão da PCU, dessa forma a dotação alocada no PI do ICET para

as despesas previstas no PDO é de R$ 3.852.289,99.

Consta no Ofício Nº 01/2023/CPO - PROPLAN/UFAM (1979609) que as despesas de

exercício anterior demonstradas no PDO foram alocadas excepcionalmente para liquidação

dos passivos existentes, e não compõe o valor aprovado no Plano de Gestão Orçamentária,

razão pela qual orienta que a Unidade atente aos créditos alocados no seu PI a fim de garantir

que as despesas de um exercício não sejam pagas com créditos do exercício seguinte.

O referido ofício também informa que após deliberação do CONSAD, definiu-se que

as unidades fora da sede seriam contempladas com valores provenientes da sobrestação das

contratações: SIG UFRN e Leasing de equipamentos de informática, para despesas com

manutenção predial. Tais complementações serão atendidas quando do recebimento de

suplementação orçamentária pelo Governo Federal e Ministério da Educação.

Diante do exposto apresenta-se no Quadro 1, a projeção de execução financeira,

conforme dotação disponibilizada no PDO, exposta em link do Ofício 01 Nº 01/2023/CPO -

PROPLAN/UFAM (item 1979609), como segue:
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Quadro 1 - Projeção 2024 - Unidade: ICET, PI:M20RKQ1934N.

ND Item Objeto/Descrição Nº do
Contrato

Credor/CNPJ Vigência Valor do
Contrato

Valor
mensal
estimado (a)

Nº de
meses em
2024 (b)

RPNP
incrito (c)

Necessidade
orçamentária
para 2024
(a+b)-(c)

339030 1 Peças para manutenção de ar-condicionados. 30.000,00

TOTAL
- - - -

30.000,00

339037 2 Contratação de Empresa Especializada em
serviços contínuos de agente de portaria,
condutor veícular - Cat. B, Operário rural,
jardineiro, roçador, podador, copeiro, tec.
Secretariado, aux. de almoxarifado e
encarregado para o ICET.

13/2023 OURO PRETO Início:
23/05/2023
Término:
23/05/2024

1.737.803,88 144.816,99 5,5 0,00 796.493,45

339037 3 RENOVAÇÃO - Contratação de Empresa
Especializada em serviços contínuos de agente
de portaria, condutor veícular - Cat. B, Operário
rural, jardineiro, roçador, podador, copeiro, tec.
Secretariado, aux. de almoxarifado e
encarregado para o ICET.

13/2023 OURO PRETO Início:
23/05/2024
Término:
23/05/2025

1.859.450,15 154.954,18 6,5 0,00 1.007.202,17

339037 4 Contratação de serviços de limpeza e
conservação para o Instituto de Ciências Exatas
e Tecnologia da Fundação Universidade do
Amazonas, no Município de Itacoatiara-AM

12/2023 ORIENTE
SERVICOS
ESPECIALIZADO
S E DE APOIO
ADMINISTRATIVO
- 36056941000194

Início:
03/05/2023;

Término
03/05/2024"

1.096.836,36 91.403,03 4,0 0,00 365.612,12

339037 5 RENOVAÇÃO - Contratação de serviços de
limpeza e conservação para o Instituto de
Ciências Exatas e Tecnologia da Fundação
Universidade do Amazonas, no Município de

12/2023 ORIENTE
SERVICOS
ESPECIALIZADO
S E DE APOIO

Início:
03/05/2023;
Término:
03/05/2024

1.173.614,91 97.801,24 8,0 0,00 782.409,94
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Itacoatiara-AM ADMINISTRATIVO
- 36056941000194

TOTAL
- - - - 2.951.717,68

339039 6 Fornecimento de energia elétrica para as UC do
ICET

08/2017 AMAZONAS
ENERGIA S.A -
02341467000120

Indeterminado
867.725,91 72.310,49 12,0 0,00 867.725,91

339039 7 Serviço de fornecimento de água encanada para
as unidades consumidoras do ICET.

13/2017 SERVICO
AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO
DE ITACOATIARA
- 04320180000140

Indeterminado
2.846,40 237,2 12,0 0,00 2.846,40

TOTAL
- - - - 870.572,31

TOTAL CONTRATOS 2024 (VALOR ALOCADO NO PI)
3.852.289,99

339039 8 Contratação de Serviço de Manutenção Predial. Em licitação Em licitação Em licitação
198.754,25 16.562,85

12,0 0,00
198.754,25

TOTAL CONTRATOS 2024 4.051.044,24

Fonte: Conforme exposto no Ofício Nº 01/2023/CPO - PROPLAN/UFAM.
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PARTE 3: DESPESAS EMPENHADAS

Quadro 2 - Valor empenhado por natureza de despesa (custeio) aos favorecidos e saldo dos empenhos.

Ord. ND Nota de
Empenho

Favorecido Valor
empenhado
(R$)

Saldo do
empenho
(R$)

01 339092
2024NE000032 36056941000194 - Oriente

Serviços Especializados e de
Apoio Administrativo -
Contrato 12/2023

19.963,72 0,00

02 339039
2024NE000062 04320180000140 - Serviço

Autônomo de Água e Esgoto de
Itacoatiara - Contrato 13/2017

234,20 234,20

03 339037
2024NE000063 07025586000198 -

Ouro Preto Serviços de
Conservação Ltda. - Contrato
13/2023

434.450,97 144.816,99

05 339039
2024NE000067 02341467000120 -

Amazonas Energia S.A. -
Contrato 08/2017

240.000,00 101.461,81

05 339037
2024NE000085 36056941000194 - Oriente

Serviços Especializados e de
Apoio Administrativo -
Contrato 12/2023

274.209,09 91.403,03

06 339037
2024NE000195 07025586000198 -Ouro Preto

Serviços de Conservação Ltda.
- Contrato 13/2023 - Aditivo

289.633,98

TOTAL 1.258.491,96

Fonte: SIAFI Operacional, atualizado em 12/04/2024, por GEOF/ICET (2024).
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PARTE 4: EMPENHOS A LIQUIDAR

Nessa parte, são apresentados os movimentos de liquidação dos empenhos com os

seus respectivos saldos, por ordem cronológica em que esses empenhos são realizados PI do

ICET, referente a custeio, no exercício de 2024.

4.1EMPENHO 2024NE000032 - Oriente Serviços Especializados e de Apoio

Administrativo - Contrato 12/2023.

Quadro 3: Eventos de geração da 2024NE000032, liquidações, reforços e saldos da NE ao

longo dos meses.

Mês Evento Ingresso Dispêndio Saldo

Janeiro
INCLUSAO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

19.936,72 19.936,72 0,00

Fevereiro
REFORÇO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

27,00 27,00 0,00

Março 0,00
Fonte: SIAFI Operacional, atualizado em 12/04/2024, por GEOF/ICET (2024).
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4.2 EMPENHO 2024NE000062 - Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Itacoatiara -

Contrato 13/2017

Quadro 4: Eventos de geração da 2024NE000062, liquidações, reforços e saldos da NE ao

longo dos meses.

Mês Evento Ingresso Dispêndio Saldo

Janeiro
INCLUSAO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

234,20 234,20

Fevereiro 234,20

Março 234,20

Abril 234,20
Fonte: SIAFI Operacional, atualizado em 12/04/2024, por GEOF/ICET (2024).

4.3 EMPENHO 2024NE000063 - Ouro Preto Serviços de Conservação Ltda. -
Contrato 13/2023

Quadro 5: Eventos de geração da 2024NE000063, liquidações, reforços e saldos da NE ao

longo dos meses.

Mês Evento Ingresso Dispêndio Saldo

Janeiro
INCLUSAO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

144.816,99 144.816,99

Fevereiro
CONTROLE
EMPENHO-EM
LIQUIDACAO -
NF 325 DO MÊS
01/2024

144.816,99 0,00

Março REFORÇO DE
EMPENHO -

289.633,98
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SIAFIWEB

CONTROLE
EMPENHO-EM
LIQUIDACAO -
NF 344 DO MÊS
02/2024

144.816,99 144.816,99

Abril 144.816,99
Fonte: SIAFI Operacional, atualizado em 12/04/2024, por GEOF/ICET (2024).

4.4 EMPENHO 2024NE000067 - Amazonas Energia S.A. - Contrato 08/2017

Quadro 6: Eventos de geração da 2024NE000067, liquidações, reforços e saldos da NE ao

longo dos meses.

Mês Evento Ingresso Dispêndio Saldo

Janeiro
INCLUSAO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

80.000,00
80.000,00

Fevereiro
CONTROLE
EMPENHO-EM
LIQUIDACAO -
mês de
Janeiro/2024,
conforme a
faturas 83090289,
83090287 e
83090292.

55.846,38 24.153,62

Março REFORÇO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

CONTROLE
EMPENHO-EM
LIQUIDACAO -
mês de
Fevereiro/2024,
conforme a
faturas 84228746,
84228744 e
84228769.

160.000,00

82.691,81 101.461,81
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Abril 101.461,81
Fonte: SIAFI Operacional, atualizado em 12/04/2024, por GEOF/ICET (2024).

4.5 EMPENHO 2024NE000085 - Oriente Serviços Especializados e de Apoio
Administrativo - Contrato 12/2023

Quadro 7: Eventos de geração da 2024NE000085, liquidações, reforços e saldos da NE ao

longo dos meses.

Mês Evento Ingresso Dispêndio Saldo

Janeiro

Fevereiro
INCLUSAO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

CONTROLE
EMPENHO-EM
LIQUIDACAO -
NOTA FISCAL
193 REF. AO
PERÍODO DE
01/01/2024 A
31/01/2024

91.403,03

91.403,03 0,00

Março REFORÇO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

CONTROLE
EMPENHO-EM
LIQUIDACAO -
NOTA FISCAL
201 REF. AO
PERÍODO DE
01/02/2024 A
29/02/2024.

182.806,06

91.403,03 91.403,03

Abril CONTROLE
EMPENHO-EM
LIQUIDACAO -
NOTA FISCAL
206 REF. AO

91.403,03 0,00
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PERÍODO DE
01/03/2024 A
31/03/2024.

Fonte: SIAFI Operacional, atualizado em 12/04/2024, por GEOF/ICET (2024).

4.6 2024NE000195 - Ouro Preto Serviços de Conservação Ltda. - Contrato
13/2023 - Aditivo

Quadro 7: Eventos de geração da 2024NE000195, liquidações, reforços e saldos da NE ao

longo dos meses.

Mês Evento Ingresso Dispêndio Saldo

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril INCLUSAO DE
EMPENHO -
SIAFIWEB

289.633,98 289.633,98

Fonte: SIAFI Operacional, atualizado em 12/04/2024, por GEOF/ICET (2024).
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PARTE 5: OPERACIONALIDADES EM AÇÕES DE OUTROS PLANOS INTERNOS

Essa parte do relatório apresenta as atividades desenvolvidas pela Gerência de

Orçamento e Finanças do ICET, cuja operacionalidade principal se faz na elaboração de

Listas de Credores (LC) e cadastro de viagens e passagens - Processos de Concessões de

Diárias e Passagens (PCDP), ressaltando-se que em grande parte, as operações consomem

tempo para análise documental, como segue:

5.1 AUXÍLIO ACADÊMICO

Quadro 8: Relação de Listas de Credores, valores e situação de pagamento do auxílio

acadêmico - Edital 023/2023 - PROGESP/UFAM, elaboradas na GEOF/CADM/ICET em

2024.

Proc. SEI MÊS LC Nº DE
CREDORES

VALOR (R$) OB GERADA

23105.010281/2024-

11

FEVEREIRO 2024LC500001 200 140.000,00 2024OB000736

23105.010675/2024-

70

MARÇO 2024LC500002 200 140.000,00 2024NS002655

280.000,00

5.2 AUXÍLIO MORADIA

Quadro 9: Relação de Listas de Credores, valores e situação de pagamento do auxílio

moradia - Edital 025/2023 - PROGESP/UFAM, elaboradas na GEOF/CADM/ICET em 2024.

Proc. SEI MÊS LC Nº DE
CREDORES

VALOR (R$) OB GERADA

23105.010284/2024-

55

FEVEREIRO 2024LC000102 97 67.900,00 2024OB00073

23105.010678/2024-

11

MARÇO 2024LC600002 97 67.900,00 2024OB00073

135.800,00
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5.3 AUXÍLIO CURUMIM-CUNHANTÃ

Quadro 10: Relação de Listas de Credores, valores e situação de pagamento do auxílio

moradia - Edital 025/2023 - PROGESP/UFAM, elaboradas na GEOF/CADM/ICET em 2024.

Proc. SEI MÊS LC Nº DE
CREDORES

VALOR (r$) OB GERADA

23105.010282/2024-

66

FEVEREIRO 2024LC700001 10 7.000,00 2024OB00073

23105.010676/2024-

14

MARÇO 2024LC700002 10 7.000,00 2024NS002596

14.000,00

5.4 ESTÁGIO CURRICULAR OBRIGATÓRIO

Quadro 11: Relação de Listas de Credores (LC), valores e situação de pagamento de LC para

fins de estágio curricular obrigatório, elaboradas na GEOF/CADM/ICET em 2024.

PROC. SEI DESCRIÇÃO LC Nº DE
CRED
ORES

VALOR
DA LC
(R$)

OB

23105.008642/2024-60 Ajuda de custo para
estágio curricular
obrigatório do

Curso de
Agronomia,

Semestre 2023/2

2024LC400202 01 2.010,00 2024OB000720

3105.001681/2024-36 Ajuda de custo para
estágio curricular
obrigatório do

Curso de
Engenharia de

Software, Semestre
2023/2

2024LC400201 01 2.010,00 2024OB000653

23105.049157/2023-65 Complementação de
ajuda de custo para

Estágio
Supervisionado
Farmacêutico 1,
Semestre 2023/2

2024LC400204 18 18.090,00
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23105.001445/2024-10 Ajuda de custo para
estágio curricular

obrigatório do curso
de Química

Industrial, Semestre
2023/2

2024LC400200

2024LC400203

06

01

11.390,00

2.010,00

2024OB000652

2024OB000834

TOTAL
35.510,00

5.4 PRÁTICA DE CAMPO

Quadro 11: Relação de Listas de Credores (LC), valores e situação de pagamento de LC para

fins de prática de campo, elaboradas na GEOF/CADM/ICET em 2024.

PROC. SEI DESCRIÇÃO LC Nº DE
CRED
ORES

VALOR
DA LC
(R$)

OB

23105.00147/22024-92 Ajuda de custo
para prática de
campo, do Curso
de Agronomia,
Disciplinas:
Fruticultura
Amazônica e
Sistemas
Agroflorestais,
Semestre
2023/2.

2024LC400002 11 4.192,54 2024OB000511

23105.002780/2024-35 Ajuda de custo
para prática de
campo, do Curso
de Agronomia,
Disciplina:
Olericultura 1,
Semestre
2023/2.

2024LC400003 03 685,98 2024OB000448

23105.001908/2024-43 Ajuda de custo
para prática de
campo, do Curso
de Engenharia
Ambiental e
Sanitária,
Semestre
2023/2.

2024LC40000
4

22 6.708,24 2024OB000613

23105.001765/2024-70 Ajuda de custo
para prática de
campo, do Curso

2024LC400001 13 2.972,58 2024OB000601
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de Pedagogia,
Disciplinas:
Educação
Ambiental;
Fundamens,
conteúdos e
métodos do
ensino de
ciências,
Semestre
2023/2.

TOTAL
14.559,34

5.5 DIÁRIAS E PASSAGENS

Quadro 12: Relação PCDP cadastradas pela GEOF/CADM/ICET em 2024.

PCDP Nº DE DIAS OBJETIVO VALOR EM
DIÁRIAS (R$)

VALOR EM
PASSAGENS
(R$)

000273/24-1C 3,5 Estágio supervisionado 1.367,86 0,00

000279/24 2,5 Prática de Campo 972,77 0,00

000307/24 4,0 Prática de Campo
1.580,36

0,00

000363/24 2,5 Prática de Campo
1.097,68

0,00

000364/24 2,5 Prática de Campo
1.097,68

0,00

000367/24 3,5 Prática de Campo
1.367,86

0,00

000368/24 3,5 Prática de Campo
1.367,86

0,00

000369/24 3,5 Prática de Campo
1.367,86

0,00
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000370/24 3,5 Prática de Campo
1.367,86

0,00

000371/24 3,5 Prática de Campo
1.367,86

0,00

000382/24-1C 4,5 CONSUNI
2.675,36 182,05

000383/24-1C 2,5 CONSUNI
1.067,77

0,00

000384/24-1C 2,5 CONSUNI
1.067,77 182,05

000406/24 1,5 Estágio supervisionado 606,89 0,00

000408/24 1,5 Estágio supervisionado 672,68 0,00

000409/24 1,5 Estágio supervisionado 672,68 0,00

000410/24 1,5 Estágio supervisionado 702,59 0,00

000411/24 1,5 Estágio supervisionado 672,68 0,00

000416/24 2,5 Estágio supervisionado
1.067,77

0,00

000423/24 2,5 Estágio supervisionado 1.067,77 0,00

TOTAL
23.229,61 364,10
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CONSIDERAÇÕES FINAIS

Diante do relatório elaborado, tecemos alguns comentários aos Dirigentes do Instituto,

ocasião em que nos colocamos à disposição para qualquer esclarecimento:

1 - A abordagem se refere ao período de 01/0/2024 a 12/04/2024 e pretende-se

complementá-lo ao longo do ano.

2 - O relatório debruça-se em torno das despesas do Grupo 3 - Custeio, gerenciando-se as

operações realizadas nos Planos Internos destinados à alocação das dotações orçamentárias

destinadas ao Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia.

3 - Para esse fim, tem-se como base o Plano de Desenvolvimento Orçamentário - PDO/ICET,

especificamente o do exercício 2024.

4 - Com este levantamento, busca-se oferecer meios de entender como se deu a distribuição

dos créditos orçamentários ao longo dos anos, considerando a série de 2017 a 2023. Para isso,

o relatório apresenta os gráficos das naturezas de despesas e naturezas de despesas

detalhadas, podendo ser útil ao planejamento e tomada de decisões.

5 - Parte do trabalho da GEOF é destinada à atender demandas de ações, cujos recursos

geridos por Pró-Reitorias, a exemplo de PROGESP e PROEG, desse modo foram elencadas

por meio das Listas de Credores e Processos de Concessão de Diárias e Passagens, para expor

a participação do setor nessas ações.



Relatório

GLIC - 2023



Introdução

Este relatório objetiva apresentar informações referentes ao ano de 2023, da

Gerência de Licitações do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia da Universidade

Federal do Amazonas, as principais atividades desenvolvidas nesse período, as

dificuldades enfrentadas e ações implementadas para a melhoria do setor.

1. DAS ATIVIDADES

Compete a esta Gerência a realização das demandas de licitação da UFAM em

Itacoatiara, nas diferentes modalidades, referentes à aquisição de bens e contratação de

serviços de natureza comum, exceto os de engenharia, cujas demandas são

encaminhadas pelos diversos setores deste Instituto. Também é atividade típica deste

setor o suporte à elaboração de artefatos preliminares ao procedimento licitatório, cuja

competência recai sobre o setor que demanda a aquisição, a saber:

● Estudos Técnicos Preliminares,

● Mapa de Gerenciamento de Riscos,

● Cotação de preços,

● Termo de Referência

● Projeto Básico,

Além de outros documentos específicos de cada demanda.

Em se tratando de licitações por Sistema de Registro de Preços, os desdobramentos

como a elaboração das Atas de Registro de Preços, o controle do trâmite para

recolhimento de assinaturas e posterior envio aos interessados também estão a cargo

desta Gerência.

1.1 DOS PROCESSOS LICITATÓRIOS

No ano de 2023 esta Gerência movimentou 05 (quatro) processos licitatórios, sendo 4

na modalidade Pregão Eletrônico – 1 na modalidade Dispensa Eletrônica. (Dois) para

contratação de serviços e 03 (um) para aquisição de material de consumo/permanente.

Ressalta-se que dos 05 (quatro) processos licitatórios realizados, 03 (três) foram

realizados pelo Sistema de Registro de Preços - SRP.
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Cumpre-nos esclarecer que os processos encaminhados a esta Gerência

exigem uma análise prévia para a compreensão do objeto a ser licitado, necessitando,

em alguns casos, de reuniões com a área técnica demandante, como, por exemplo, nos

casos das solicitações de serviços, que algumas vezes possuem certo grau de

complexidade técnica no objeto envolvido.

Tal compreensão faz-se necessária não só para dar prosseguimento à fase

interna de licitação, com a elaboração e publicação do Edital, mas, sobretudo, para a

melhor condução da fase externa, possibilitando conhecimento para subsidiar respostas

a possíveis pedidos de esclarecimentos, impugnações e eventuais demandas no

transcorrer da condução em si.

Ressaltamos que, independente do objeto, quando os processos não atendem

à conformidade da legislação referente à licitações e compras públicas, busca-se

proceder às adequações cabíveis, havendo, em alguns casos, a necessidade de

reuniões e retorno do processo junto às unidades demandantes, o que redunda em

retrabalho e morosidade no andamento do processo. É fundamental que tais ajustes

sejam feitos antes da fase externa da licitação, a fim de viabilizar o prosseguimento do

processo e, sobretudo, minimizar os riscos de insucesso do certame. Na busca de

melhorias dos processos licitatórios, dentre outras ações, busca-se sempre promover

maior aproximação desta Gerência com a Coordenação Administrativa do ICET e com a

Gerência de Patrimônio/Material/Manutenção, com o intuito de compreender as

dificuldades das diferentes etapas do processo e estabelecer medidas para escoimar

possíveis vícios e efetivar melhorias conjuntas.

A seguir, apresentaremos dados acerca das licitações realizadas, de acordo

com a modalidade de licitação e o objeto, bem como algumas considerações sobre

aspectos relevantes na condução do processo como um todo.
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Tabela 1 - Descrição dos objetos licitados (modalidade, processo, e valor homologado)

3

PROC Nº OBJETO VALOR
ESTIMADO EMPENHADO MODALIDADE BENS E

SERVIÇOS MÊS

23105.002608/2023-0
9

PREGÃO
ELETRÔNIC
O
350/2023

SERVIÇO
DE
LIMPEZA

R$
1.600.693,5600 R$ 1.096.836,36 PREGÃO ELETRÔNICO SERVIÇOS ABRIL

23105.001027/2023-41

PREGÃO
ELETRÔNIC
O
351/2023

SERVIÇO
APOIO
ADMINIS
TRATIVO

R$
1.889.917,3400 R$ 1.737.803,88 PREGÃO ELETRÔNICO SERVIÇOS MAIO

23105.024514/2023-82

DISPENSA

352/2023

MATERIA
IS
ELÉTRIC
OS

R$ 27.155,03 R$ 17.094,81 DISPENSA
ELETRÔNICA BENS JULHO

23105.040069/2023-06

PREGÃO
ELETRÔNIC
O
353/2023

MATERIA
IS
ESPORTI
VOS

R$ 30.822,31 17.876,98 PREGÃO ELETRÔNICO BENS OUTUBRO

23105.035328/2023-79

PREGÃO
ELETRÔNIC
O
354/2023

MATERIA
IS
PERMANE
NTES

R$ 70.118,10 36.535 PREGÃO ELETRÔNICO BENS OUTUBRO

TOTAL HOMOLOGADO R$ 2.906.147,03



Em licitação existe um gargalo entre valor estimado pela administração e valor

adjudicado pelo pregoeiro, demonstrado na tabela 1, dessa forma cabe explica que na fase

interna do planejamento da licitação o valor estimado é calculado com base em ampla

pesquisa de preço com objetivo de encontrar os preços reais do mercado para o objeto a

ser licitado, porém, como na modalidade pregão a técnica é o menor preço busca-se

negociar sempre antes de habilitar o licitante, isso quando a proposta do possível

fornecedor não seja inexequível. Diante disso o valor estimado cai para menos, não só

pelos lances mas também por conta da negociação realizada pelo pregoeiro e por itens

que foram fracassados.

Abaixo é demonstrado o gráfico explicativo da tabela 1, trazendo os valores que

foram homologados pela autoridade competente nas modalidades acima.

Gráfico 1 - valores empenhados.
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É possível observar a discrepância entre licitações para bens de consumo/permanente e

serviços comuns.

Gráfico 2 - % entre bens de consumo/permanente e serviços comuns

O gráfico 2 representa em % os quantitativos entre bens e serviços licitados em 2023, pela

unidade.

1.2 DO SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES

O SEI representa hoje 90% das atividades realizadas pelo setor, juntamente com o sistema

Comprasnet que se tornou uma segunda área de trabalho, principalmente com o advento

da lei 14.133/21 onde a maioria dos documentos licitatórios (doravante artefatos), são criados

e assinados.

5



O SEI trouxe celeridade e economia de tempo e de recursos ao ICET, por isso cabe

demonstrar neste relatório a produtividade realizada pelo setor em suas atividades durante

todo o ano de 2023.

Tabela 2 - processos gerados em 2023 pela unidade

6

JANEIRO 1

FEVEREIRO 1

MARÇO

ABRIL

MAIO 5

JUNHO

JULHO 1

AGOSTO

SETEMBRO 1

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL 9



Cabe demonstrar também, ainda sobre o SEI, os processos tramitados (aqueles que foram

gerados por outras unidades porém que precisavam de respostas da Gerência,

demonstrando um mais alto fluxo, conforme tabela 3.

Tabela 3 - Processos tramitados na unidade
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Total 85
Administração Geral: Acordos 1

Administração Geral: Agradecimentos. Convites. Felicitações. Pêsames 1

Administração Geral: Ajustes 2

Administração Geral: Comunicados e Informes 30

Administração Geral: Contratos 2

Administração Geral: Elogio, Solicitação, Simplifique, Sugestão e Acesso à
informação 4

Administração Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informações Diversas 11

Administração Geral: Planos 1

Documentação e Informação: Normas e Manuais de Documentação
Arquivística 1

Documentação e Informação: Produção de Documentos. Levantamento. Fluxo 1

Eventos de Extensão: Inscrição 1

Graduação: Normatização. Regulamentação 1

Informática: Assistência Técnica 1

Material: Aquisição por Compra de Material de Consumo (Incluvise Licitação) 7

Material: Aquisição por Compra de Material Permanente (Inclusive Licitação) 5

Material: Contratação de Serviços de Instalação e Manutenção (Inclusive
Licitações) 1

Orçamento e Finanças: Proposta Orçamentária 3

Organização e Funcionamento: Despachos 1

Patrimônio: Abastecimento. Limpeza. Manutenção. Reparo 1

Patrimônio: Controle de Uso de Veículos 3

Pessoal: Auxílio Transporte 1

Pessoal: Avaliação de Desempenho (inclusive estágio probatório) 1

Pessoal: Cursos Promovidos por Outras Instituições no Brasil 1

Pessoal: Diárias e Passagens de Viagens no Brasil 1



É possível identificar um aumento de fluxo processual quando processos de

outras unidades chegam à gerência para que se manifeste ou apenas para ciência de

assuntos institucionais.

As fontes são da base estatística do próprio sistema.

2. DO PESSOAL

Atualmente a gerência conta com 2 servidores atuando diretamente com a

operação das licitações, conforme tabela 4. As licitações vêm sofrendo diversas alterações

não só em jurisprudência como também na própria lei regulamentadora, onde desde 2021

quando promulgou-se a NLLC 14.133/21 que tornar-se-á obrigatória em Janeiro de 2024 em

todo território nacional no âmbito federal.

Portanto um dos problemas enfrentados pelo setor é a falta de treinamento

técnico em temas como:

● Planilha de custos e formação de preços

● Elaboração de artefatos técnicos à luz da NLLC

● Participação em treinamentos de capacitação sobre fraudes em licitações
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Pessoal: Incentivo à Qualificação 1

Pessoal: Prestação de Serviços Terceirizados (Inclusive Licitações) 1

Pessoal: Substituição 1



Estes são apenas alguns dos treinamentos mais urgentes que os pregoeiros

necessitam quase que anualmente, uma vez que não só a lei que regulamenta, mas

também as novas instruções normativas que orientam, os acórdãos que guiam as

justificativas do pregoeiro entre outras mudanças legislativas que acontecem a todo

momento.

Tabela 4. Pessoal

NOME CARGO FUNÇÃO

1 Reinaldo Monteverde Soares Administrador PREGOEIRO / EQUIPE
DE APOIO

2 Ruan da Silva Rego Assistente
Administrativo

GERENTE /
PREGOEIRO / EQUIPE
DE APOIO

Para este ponto do relatório buscamos sempre deixar enfatizada a necessidade

dos treinamentos, uma vez que o setor de licitações é um setor crítico na administração

pública, por lidar constantemente com altos valores sob a responsabilidade do pregoeiro e

ordenadora de despesas a serem empenhados em nome daquele que for o vencedor da

licitação, por isso solicita-se sempre buscar capacitar anualmente os servidores deste setor

não apenas pelas licitações realizadas no ICET mas também por quase sempre serem

convidados a operar licitações para a sede.
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3. CONCLUSÃO

Considerando duas licitações de serviços cruciais para a segurança, organização

e limpeza da unidade ICET foi um ano dentro das normalidades no setor. Este setor busca

sempre atender suas demandas dentro dos prazos estabelecidos pela coordenação

administrativa bem como entregando sempre a proposta mais vantajosa, exequível para

que cumpra seu objeto com lisura e boa-fé, mas para isso alertamos sempre a necessidade

de treinamentos e capacitações a estes profissionais.

Por último, mas não menos importante, é necessário informar que com a nova lei

de licitações o setor passará por uma transição, o que pode acarretar uma demora além do

esperado nos pregões de serviços caso venha a ocorrer algum, não apenas nas licitações

da unidade mas também nas licitações da sede.

No que se refere especificamente às atividades pertinentes ao setor, ressaltamos

a experiência já acumulada pelos servidores, em especial pelos agentes de licitação, bem

como o elevado grau de responsabilidade e compromisso deste com o que desempenham

em suas atividades.
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IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO DA GERENCIA DE BIBLIOTECA – GBIB-ICET 
 

A Gerência de Biblioteca é um setor destinado a administrar e representar a biblioteca do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia ICET; Liderar o planejamento e a coordenação dos serviços executados pela biblioteca; Colaborar na 
elaboração da proposta orçamentária da biblioteca; Cumprir e fazer cumprir o Regimento do Sistema de Bibliotecas da 
UFAM — SISTEBIB bem como as demais normas e resoluções emanadas da Administração superior da UFAM e presidir 
a Comissão de Seleção e Avaliação de Acervos — CSAA do ICET. 

 
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

 
A Gerência de Biblioteca conta com o apoio de duas divisões: 

1. Setor de Processamento Técnico 
2. Setor de referência 

 
 

RECURSOS MATERIAIS: 
 

 
Material Quant. 

Armários 02 

Arquivo de pasta suspensa 01 

Cadeiras 72 

Desumidificador 02 

Estação de trabalho 04 

Estante dupla face 45 

Estantes simples 02 

Impressoras 04 

Mesa 07 

Mesa com gavetas 01 

Microcomputadores 11 

No-break 02 



RECURSOS HUMANOS 
 

 
CARGO NOME SIAPE 

Bibliotecária/Documentalista Ana Daniella Simões da Silva 2093323 

Bibliotecária/Documentalista Katiane Campos Nogueira Vieira 1576839 

Bibliotecária/Documentalista Kátia Maria Melo de Vasconcelos 1645306 

Bibliotecária/Documentalista Rayanne de Andrade Gonçalves 3302974 

Téc. Secretariado (Funcionário da empresa Ouro 
Preto Serviços) 

  Presley de Oliveira Freitas 
 

 
 

DIFICULDADES ENCONTRADAS: 

 Necessidade da mudança de Layout da biblioteca: espaço da sala de leitura precisa estar acoplada com toda a 
estrutura da biblioteca. 

 Existe a necessidade de aquisição de guichês para serviços de empréstimos e devoluções que apresentem visão 
ampla e segurança no espaço de atendimento.  

 Necessidade de aquisição por meio de compra das obras dos cursos do Instituto, em especial para o curso de 
Pedagogia que iniciou em 2022 e ainda não temos acervo destinado ao curso. 

 Necessidade de aquisição de leitores de códigos de barras para o setor de atendimento da biblioteca. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ATIVIDADES REALIZADAS NO EXERCÍCIO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023 
 

OBJETIVOS METAS AÇÕES RESULTADOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Planejar e coordenar as atividades da 
Biblioteca do ICET 

Gerenciar os recursos 
humanos da Biblioteca 

Delegar os serviços. 
 

100% concluído. 

Elaborar o planejamento e 
relatório anual da Biblioteca 
juntamente com a equipe de 
trabalho 

Elaborar o planejamento e 
relatório anual solicitados 
pela Direção do ICET e 
Biblioteca Central 

 
100% concluído. 

Realizar Inventário (Móveis 
e equipamentos) junto à 
Gerência de Patrimônio, 
Material e Manutenção do 
ICET 

Acompanhar a realização 
do inventário (Móveis e 
equipamentos) junto à 
Gerência de Patrimônio, 
Material e Manutenção. 

100% concluído. 

Realizado 1 vez ao ano. 

 

Realizar o inventário de 
materiais bibliográficos 

Realizar o inventário dos 
materiais informacionais do 
acervo da biblioteca. 

Não realizado.  

Emissão do documento 
Nada Consta 

Emitir Nada Consta 
Manual para discentes, 
docentes e técnico-
administrativos. 

100% concluído. 
Foram emitidos 24 
documentos. 

Orientar os usuários para 
Emissão de nada consta 
por meio do Ecampus; 

100% concluído. 

Estabelecer orientações e 

procedimentos em casos 

de emergências nos 

espaços da Biblioteca do 

ICET 

Identificar riscos e 
recomendar medidas a serem 
adotadas em casos de 
emergências nos espaços da 
Biblioteca do ICET 

Elaborado Plano de 
Contigência  
Processo SEI nº 
23105.023986/2023-
18. 



 

OBJETIVOS METAS AÇÕES RESULTADOS 
 

Realizar atividades da 
Comissão de Seleção e 
Avaliação de Acervos - 
CSAA 

Elaborar listas de materiais 
bibliográficos para serem 
analisadas pela CSAA. 
Identificar/ receber 
materiais bibliográficos por 
meio da ferramenta 
Sistema de Doações. 
 

A CSAA analisou as 
seguintes listas: 
 
118 títulos da editora 
EDUA (Processo SEI nº 
23105.016201/2023-51) 
 
30 títulos da editora 
Valer. 
 
35 títulos doados para o 
curso de farmácia 
(Processo SEI nº 
23105.028343/2023-61) e 
 
186 exemplares sem 
condições de uso 
(Processo SEI nº 
23105.046183/2023-31) 

Coordenar a Comissão de Seleção e 
Avaliação de Acervos – CSAA 

 

Cadastrar as Bibliografias de 
todas as disciplinas dos 
PPCs dos cursos do ICET, 
no Módulo Plano de Ensino 
do sistema Pergamum.   

Cadastrar, atualizar, corrigir 
(se houver) as bibliografias 
básicas e complementares dos 
PPCs dos cursos, no Módulo 
Plano de Ensino do sistema 
Pergamum 

Para aquisições por meio 
de compra, emissão do 
relatório nº 257 do 
sistema Pergamum– 
(Levantamentos 
bibliográficos – Plano de 
ensino e estimativas). 
 
Para avaliação externa In 
loco INEp/MEC,  emissão 
do relatório nº 243 do 
sistema Pergamum 
(Levantamentos 
bibliograficos – Plano de 
ensino). 
 



 

OBJETIVOS METAS AÇÕES RESULTADOS 

 

 
Desenvolver atividades correlatas ao 

fazer profissional bibliotecário, 

apoiando a Universidade no Ensino, 

Pesquisa e Extensão. 

 

 

 
 

Participar de Colegiados, 

Comissões instituídas pela 

Direção do ICET e pela 

Reitoria 

 
 

 

Participar em Comissões 

instituídas pela Direção do 

ICET ou pela Reitoria para 

auxiliar no 

desenvolvimento das 

atividades pertinentes ao 

serviço público. 

 

Participação das 

servidoras. 

Totalizando  08 

comissões instituídas. 

Participar de Colegiados. 

Participação das 

servidoras. 

Totalizando  02 

Colegiados. 

Orientar na Biblioteca do ICET 
os estagiários do Curso de 
Graduação em Biblioteconomia 
na modalidade EAD da 
Universidade Federal do 
Amazonas 

Orientar os estagiários para a 
realização das atividades no 
Setor de Referencia e no setor 
de Processamento Técnico. 

08 (oito) discentes do 
Curso de graduação e 
Biblioteconomia EAD 
participaram do programa 
de Estágio. 

Alcançar conceito 5 para os 
resultados dos Relatórios das 
Avaliações Externas 
INEP/MEC 

Elaborar junto aos NDEs, os 
Relatórios de Adequação das 
Bibliografias das disciplinas dos 
Cursos do ICET 

Relatórios elaborados para 
os seguintes cursos: 
Química Industrial, 
Engenharia Ambiental e 
Sanitária, Engenharia de 
Software, Agronomia, Lic. 
Em Ciências: Química e 
Biologia. 

Apresentar os serviços e 
produtos da Biblioteca e a 
documentação solicitada pelos 
avaliadores para Avaliação 
Externa Virtual in Loco. 
(participaçao de todas as 
bibliotecárias) 

Para os cursos avaliados, 
Lic. em Matemática e 
Física,  
Lic. em Química e Biologia 
e Agronomia nos itens 3.6 
e 3.7 conceito 5 e o curso 
de Engenharia de Software 
conceito 2. Processo SEI 
nº 23105.027786/2023-34. 



OBJETIVOS METAS AÇÕES RESULTADOS 

Capacitação de Recursos Humanos 
Capacitar os profissionais 
bibliotecários 

Participar do Curso qualificação 
profissional na modalidade EaD 
em Primeiros Socorros 

02 (duas) bibliotecárias 
participaram. 

Participar do Curso de Gestão 
e preservação de documentos 
digitais 

01 (uma) bibliotecária 
participou. 

Participar da VI Semana de 
Saúde Mental do Servidor 

01 (uma) bibliotecária 
participou. 

Participar da XV Seminário 
Integr@ Ufam 

01 (uma) bibliotecária 
participou. 

Participar do Treinamento 
MARC21 simplificado: aprenda 
a fazer ajustes bibliográficos 
utilizando o software de 
biblioteca” 

01 (uma) bibliotecária 
participou. 

Participar do Curso Mídias para 
educação: produção de vídeos 
e lives com qualidade 

01 (uma) bibliotecária 
participou. 

Participar do Curso Assinatura 
Digital 

01 (uma) bibliotecária 
participou. 

Participar do Treinamento GLPI 
(Sistema de Registro de 
Demandas de Manutenção 
Geral) 

03 (três) bibliotecárias 
participaram. 

Qualificação de Recursos Humanos 
Qualificação de profissionais 
bibliotecários 

Mestrado em Tecnologias 
Emergentes em Educação. 

01 (uma) bibliotecária 
iniciou o curso. 
Afastamento a partir de 
novembro/2022. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

SETOR DE PROCESSAMENTO TÉCNICO 
 

OBJETIVOS METAS AÇÕES RESULTADOS 

 
 
 
 
 

Desenvolver Serviços Técnicos da  
ICET-UFAM 

Restaurar ou fazer reparos 
físicos nas obras. 

Triagem dos livros que 
precisam de pequenos 
reparos; Realização de 
pequenos reparos. 

Contínuo.  
Foram realizados 167 
reparos. 

Cadastrar no Sistema 
Pergamum UFAM obras 
adquiridas por meio de 
doação da Editora da UFAM 
- EDUA 

Cadastramento bibliográfico 
no Sistema Pergamum.  

100% concluído. 
 
118 títulos da editora 
EDUA  
 
35 títulos doados para o 
curso de farmácia  

Corrigir e/ou alterar 
cadastros bibliograficos no 
Sistema 
Pergamum 

Correções. Contínuo. 
259 alterações. 

Etiquetar acervos que 
necessitam de alteração. 

Imprimir e etiquetar  Contínuo. 
262 etiquetas. 

Inserir no Sistema 
Pergamum as obras de 
reposição, substituição e as 
obras adquiridas por PACEs 
e PIBICs.  

Cadastramento bibliográfico. Contínuo. 



SETOR DE REFERENCIA 
 

OBJETIVOS METAS AÇÕES RESULTADOS 
 

Cadastramento e atualização 
dos cadastros dos usuários da 
Biblioteca do ICET/UFAM; 

Cadastro de Usuários. 
Atualização de cadastros de 
usuários no módulo cadastro do 
Sistema Pergamum. 

Contínuo. 
Quando os cadastros não são 
migrados automaticamente pelo 
Ecampus, executamos 
manualmente. 

  
Empréstimo Domiciliar de 
material informacional* 

3793 empréstimos.  
 
 

Desenvolver processos de identificação 
das necessidades informacionais dos 
usuários, mediando o acesso aos recursos 
informacionais e fornecendo o apoio 
adequado para a satisfação das 
necessidades informacionais no que tange 
a pesquisa, ensino e extensão 
universitária. 
Serviço de Referência 

Atendimento e acesso ao 
serviço de circulação; 
 
Emissão de relatórios 
estatísticos 

Renovação de material 
informacional* 

5505 renovações. 

Devoluções de material 
informacional* 

3844 devoluções. 

Reformular a aba “Biblioteca” 

no site do ICET/UFAM 

Apresentar propostas com 

interfaces mais objetivas 

sobre os serviços e produtos 

que a biblioteca biblioteca 

oferece.  

90% concluída. 

Aba “Biblioteca” no site do 

ICET/UFAM, com organização 

eficiente de recursos e 

informações relevantes para a 

comunidade acadêmica. 

  
Divulgar os produtos e serviços 
oferecidos pela biblioteca 
 
 

 

Criar vídeos tutoriais para 
acesso às Bases de Dados via 
e-Campus, como acessar o 
Portal CAPES via CAFe, como 
realizar buscas no catálogo 
Pergamum, criação de 
materiais informativos visual 
destinado à apresentação na 
TV do salão de acervo 

05 produções. 



 

OBJETIVOS METAS AÇÕES RESULTADOS 

 
 
 
 
 
 
 

 
Desenvolver processos de 

identificação das necessidades 

informacionais dos usuários, mediando 

o acesso aos recursos informacionais 

e fornecendo o apoio adequado para a 

satisfação das necessidades 

informacionais no que tange a 

pesquisa, ensino e extensão 

universitária. 

Realizar a acolhida aos 

Discentes/Visitas orientadas 

Apresentar os serviços da 

Biblioteca para os discentes 

ingressantes dos cursos do 

ICET, no auditório, sala de 

aula incluindo visita na 

biblioteca. 

Realizada no início do 
período 2023/1.  

 
 

 
Desenvolvimento de ações 

de educação e Capacitação 

do usuário; 

 

 
Bibliotecários da Referência 

com mediadores do acesso 

à informações; 

Apresentar as normas da 

ABNT para elaboração de 

trabalhos acadêmicos 

01 produção elaborada em 
ferramenta de design gráfico 
(canva), oferecendo orientações 
essenciais sobre as seguintes 
normas da ABNT:  NBR 
14724/2011, NBR 6027/2012, 
NBR10520/2023 e NBR 
6023/2018. A proposta é que 
todas as produções elaboradas 
estejam disponíveis para todas 
as bibliotecárias. 

01 apresentação das referidas 
normas para a turma do 
primeiro período do curso de 
Química Industrial. 

 

 

 

Orientar individualmente os 

usuários para normalização de 

TCC´s conforme as normas 

da 

ABNT, apresentadas na 

 

 
04 Orientações. 



 

OBJETIVOS METAS AÇÕES RESULTADOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Desenvolver processos de identificação 
das necessidades informacionais dos 
usuários, mediando o acesso aos 
recursos informacionais e fornecendo o 
apoio adequado para a satisfação das 
necessidades informacionais no que 
tange a pesquisa, ensino e extensão 
universitária. 

 

Redistribuir/organizar os 
materiais bibliográficos nas 
estantes 

 
Remanejamento do acervo 
para inserir novas aquisições 
no acervo. 

 
100% concluído.  
Houve a necessidade de 
remanejamento para a 
inclusão das obras da EDUA. 

 
Sinalizar a biblioteca e o 
acervo 

 
Sinalização do ambiente da 
Biblioteca e das prateleiras 
para facilitar a circulação e a 
busca no acervo. 

 
100% concluído.  

Divulgar para a comunidade 

acadêmica sobre o 

Repositório Institucional – 

RIU e Depósito de Teses e 

Dissertações da UFAM- 

TEDE  

 

Orientações sobre 

autodepósito dos 

Trabalhos de Conclusões 

de Cursos no Repositório 

Institucional da UFAM-RIU  

 

 
 

11 orientações. 

 
* Fonte : Dados emitidos via relatório pergamumweb até 21/12/2023 
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Relatório Gerência de Patrimônio, Material e Manutenção - 2023 

 

1. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO DA GERÊNCIA DE PATRIMÔNIO, MATERIAIS E MANUTENÇÃO – GPMM 

A Gerência de Patrimônio/Materiais/Manutenção é o órgão responsável por planejar, organizar, implementar e integrar as 

atividades de logística, infraestrutura e controle patrimonial do ICET. 

 

2. ATRIBUIÇÕES 

• Recebimento e controle de reservas de Auditório, Sala de Reuniões e Mini Auditório; 

• Acompanhar o uso e entrega do Auditório, quando cedido para comunidade externa; 

• Recebimento e controle de solicitações para uso dos veículos institucionais; 

• Emissão de relatório do uso dos veículos institucionais; 

• Manutenção e conservação dos veículos; 

• Contato com os fornecedores; 

• Recebimento, acondicionamento, controle e distribuição de materiais permanentes; 

• Recebimento, estocagem, controle e distribuição de materiais de consumo; 

• Elaboração e controle do inventário físico dos bens móveis permanentes alocados no Campus I, Campus II e Residência 

Universitária; 

• Gerenciamento do sistema SIADS, no âmbito do ICET, com lançamentos de materiais permanentes e de consumo e suas devidas 

atualizações de distribuição; 

• Tomada de providências para pagamento de fornecedores; 
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• Tomada de providências para manutenção estrutural do Instituto, incluindo a Residência Universitária e o CAMPUS II; 

• Elaboração de Pedidos de material de expediente, material elétrico e hidráulico para aquisição através de licitações e o que 

couber; 

• Recebimento e entrega de bens da comunidade universitária perdidos no instituto – Achados e Perdidos; 

• Acompanhamento das empresas terceirizadas de Apoio administrativo e de Conservação através dos fiscais de contratos alocados 

nesta gerência; 

• Atendimento a comunidade acadêmica para demandas diversas. 

 

3. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

a) RECURSOS MATERIAIS:  

• Cinco armários fechados; 

• Quatro computadores de mesa; 

• Duas Impressora; 

• Quatro estações de trabalho; 

• Dois estabilizadores; 

• Seis poltronas. 

 

b) RECURSOS HUMANOS 

• Gerente – Maria Eliane Barbosa Lacerda - Administradora, Siape: 2753661 

• Darlley Batista Paes – Técnico em contabilidade e Gerente substituto, Siape: 3313529 
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• Prestador de serviço, vinculado a empresa terceirizada OURO PRETO – Horley Monteiro Pacheco a partir de 24/08/2022 

 

• Colaborou com esta gerência de JAN a JUL/2023: Alex Alves Bueno - Assistente Administrativo, Siape: 3157648 

• Colaborou com esta gerência de JUL a NOV/2023: Helen Carmem Ferreira Rebouças Neri – Arquiteta, Siape: 1659981 

 

4. DIFICULDADES ENCONTRADAS 

• Em relação as manutenções prediais, ainda estamos aguardando a realização da licitação para a execução deste serviço. Esta é 

uma demanda antiga e as problemáticas estruturais vão piorando e se acumulando, como pode ser observado no Relatório técnico-

fotográfico (Anexo I) que foi elaborado por Leonardo Medeiros Lima, Engenheiro Civil - Diretor DM/Prefeitura do Campus e Adriano 

Victor Gonçalves Trindade, Operador de Estação de Tratamento - Coordenação de Infraestrutura DM/Prefeitura do Campus, segue 

anexo. 

• Devido à falta de manutenção predial os problemas com infiltrações e fedor de morcego nas frestas dos prédios se agravou muito, 

e ainda muitas problemáticas em relação aos ares condicionados de caixa, tipo ACJ, que se tornam moradas de morcegos, causando 

sujeira, odor e ambiente insalubre principalmente no Bloco D. 

• Devido a escassez de recursos financeiros as compras de material de consumo, principalmente para manutenção, foram 

drasticamente reduzidas, comprometendo a execução de alguns serviços.   

• Saliento ainda a necessidade de aquisição de móveis, tipo mesas e poltronas de escritório e mesas e cadeiras para as salas de 

aula que já estão em estado precário devido ao longo tempo de uso. 
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RELATÓRIO DE GESTÃO – GPMM – 2023 

 

 

OBJETIVO METAS AÇÕES 
RESULTADOS 
ALCANÇADOS 

 
Assessorar a 
Coordenação 

Administrativa nos 
assuntos relacionados 

às competências da 
gerência; 

Fornecer a CADM 
suporte necessário 
referente as suas   

competências: 
logística, 

infraestrutura e 
controle 

patrimonial do 
ICET. 

1. Responder as solicitações da CADM; 100% Concluído 

2. Informar a CADM irregularidades; 100% Concluído 

3. Propor a CADM subsídios para soluções de problemas. 100% Concluído 

Desenvolver, 
implementar e 

supervisionar as 
políticas voltadas para 

organização dos 
serviços relacionados 

à Infraestrutura, ao 
Patrimônio e à 

Logística do ICET 

Disponibilização 
aos servidores e 

aos demais setores 
do ICET os meios 

necessários à 
aquisição de bens 

e serviços 
necessários ao 

cumprimento dos 
objetivos 

institucionais; 

1. Receber, aceitar, movimentar, armazenar, estocar material de 

consumo e permanente; 
100% Concluído 

2. Zelar pela conservação e segurança dos materiais estocados; 100% Concluído 

3. Gerenciar os níveis de estoque, garantindo a quantidade 
adequada de material para consumo da Unidade Acadêmica; 

100% Concluído 

4. Solicitar a providência de reposição de estoque à autoridade ou 
órgão competente; 

100% Concluído 

5. Contatar e cobrar a entrega dos materiais junto aos fornecedores; 100% Concluído 
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6. Desenvolvimento e implementação de mecanismos de controle de 
entrada e saída de materiais; 

100% Concluído 

7. Gerenciar e acompanhar a prestação de serviço relacionado à 
estrutura física e de bens móveis no âmbito do ICET, prestados 
pelas empresas terceirizadas, detalhamentos abaixo; 

98% Concluído 
Total de 496 
solicitações 
atendidas 

8. Gerenciar e acompanhar a prestação de serviço relacionado à 
manutenção e instalações de ares condicionados, bebedouros e 
refrigeradores (a partir de junho/2023 com o início das atividades 
da empresa Ouro Preto); 

95% Concluído 
Manutenções 152 

Instalações 45 

9. Autorização e distribuição de material do estoque para os setores 
solicitantes através de requisição própria; 

100% Concluído 
Total de 626 
solicitações 

10. Autorizar a utilização dos veículos oficiais do Instituto; 
100% Concluído 

Total de 234 
solicitações 

11. Prestação de serviços de pinturas e retoques, detalhamentos 
abaixo; 

100% Concluído 
Total de 08 
solicitações 

12. Gerenciar e controlar as reservas internas e externas das 
dependências do ICET; 

100% concluído  
Total de 392 
solicitações 

13. Solicitação de tombamentos de materiais permanentes doados ao 
ICET; 

100% concluído 
Total de 30 
solicitações 

14. Solicitação de pagamentos de empenhos à pessoas jurídicas 
100% concluído 

Total de 26 
solicitações 

15.  Elaboração anual do inventário físico dos materiais permanentes 

do ICET 2022/1. 
100% concluído 
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Contribuir no 
desenvolvimento e 

aplicação de políticas 
de fiscalização e 
contratação de 

serviços terceirizados 

Supervisão da 
execução dos 
contratos de 

serviços 
terceirizados 

contratados pela 
Unidade 

Acadêmica; 

1. Gestão e fiscalização do contrato com a empresa prestadora dos 

serviços de fornecimento de água – SAAE; 
100% concluído 

2. Fiscalização administrativa e técnica do contrato com a empresa 

prestadora de serviços de limpeza e conservação – ORIENTE 
100% concluído 

3. Fiscalização técnica do contrato com a empresa prestadora de 

serviços de vigilância – OURO PRETO 
100% concluído 

4. Fiscalização Setorial dos contratos de abastecimento e 

manutenção dos veículos institucionais 
100% concluído 
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Lista de serviços executados 2023 

SERVIÇO LOCAL STATUS 

Destilador Não está funcionando Lab. 112D REALIZADO 

Manutenção das portas dos armários Lab. 110D REALIZADO 

funcionamento da geladeira e do fluxo de ar Lab. 110D REALIZADO 

Verificar o funcionamento de uma geladeira e de uma centrifuga Lab. 211D REALIZADO 

Instalação Destilador Lab. 201D REALIZADO 

Suporte de madeira para instalar um sistema de extração de gordura Lab. 215 - CP2 Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Instalação Torneira Campus 2 CAMPUS 2 REALIZADO 

Troca 02 Pias (equipe COVID) Area de Convivência REALIZADO 

Manutenção da porta e fechadura da porta Coordenação de Curso REALIZADO 

Troca de sifão na pia Lab. 202D REALIZADO 

Manutenção da poltrona Sala dos técnicos REALIZADO 

Verificar Goteira 302E REALIZADO 

Manutenção em 4 armários Bloco C REALIZADO 

Tirar Pia Casa de Madeira REALIZADO 

Trocar torneiras dos bebedouros Campus 1 REALIZADO 

Manutenção da Estufa Lab. 112D Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Manutenção da poltrona Sala 210A REALIZADO 

Manutenção da poltrona Sala 207A REALIZADO 

Desentupir Auto Clave Lab. 113B- Sala quente REALIZADO 

Mudança de quadro da sala 301E para306D Sala 301 REALIZADO 

Trocar sifão Banheiro Feminino Bloco C- térreo REALIZADO 
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Trocar tomadas dos ares condicionados Sala 205 C REALIZADO 

Trocar tomadas dos ares condicionados Sala 206 C REALIZADO 

Colocar Travas no suporte do papel higiênico Todos os banheiros REALIZADO 

Substituição das portas papel higiênicos Todos os banheiros REALIZADO 

Tampar janela Sala 103- Arquivo REALIZADO 

Análise da tensão de saída das tomadas Lab. 214 e 215 REALIZADO 

Instalação de estufa Lab.112D REALIZADO 

Troca de poltrona PAT112560 Sala 308F - BL. E REALIZADO 

Manutenção no Armário e Cadeira NETGI REALIZADO 

Reparo nos armários Lab. 209-210-211 - Bloco D REALIZADO 

Reparo na Capela de Exaustão Lab. 209D REALIZADO 

Verificar toda a instalação elétrica do Memorial Memorália REALIZADO 

Retirar as poltronas e colocar carteiras de madeira Mini Auditório REALIZADO 

Verificar instalação do ar- não funciona Memorália REALIZADO 

Manutenção na prateleira do deposito de reagentes - deu cupim Deposito Reagentes REALIZADO 

Manutenção na porta da coordenação QI Coordenação QI REALIZADO 

Armário para Estoque de amostras C2 REALIZADO 

Desentupimento do tratamento de esgoto Externo Campus 1 REALIZADO 

Manutenção Bebedouro BL. A - P1 REALIZADO 

Reparo na porta do banheiro masc. BL. D - P3 REALIZADO 

Manutenção auto clave- está com vazamento Lab. 213 - Bloco D REALIZADO 

Instalação do destilador 209 D REALIZADO 

Vazamento na torneira do W.C DAE REALIZADO 

Manutenção na Capela Lab. 209 REALIZADO 
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Trocar a caixa de descarga do WC masculino BL D- P1 REALIZADO 

Pintura do teto do Mini auditório BL A- Campus 1 REALIZADO 

Pintura na sala de Psicologia Sala 311_Bloco E REALIZADO 

Vazamento área de passeio ao lado do RU BL A - Campus 1 REALIZADO 

Troca caixa descarga BL A P1 REALIZADO 

Troca caixa descarga BLC P1 REALIZADO 

Trocar gaveta em mesa do Patrimonio GPMM REALIZADO 

Instalação 2 destiladores Lab. 213 REALIZADO 

Colocar motor na capela Lab. 211 REALIZADO 

Verificar Estufa- não está funcionando Lab. 209 REALIZADO 

Troca de fechadura CADM REALIZADO 

Verificar Vazamento Lab. 111 - BL. D REALIZADO 

Retirar o quadro branco da sala de reuniões Sala de Reuniões REALIZADO 

Retirar o quadro branco da SCC Sec. Cord. Cursos REALIZADO 

Vazamento W.C Masc. BL. D - P3 REALIZADO 

Vazamento W.C Fem. BL. E Térreo REALIZADO 

Colocar Torneira do Bebedouro- foi arrancada BL. E REALIZADO 

Manutenção armário e cadeiras Sala 203- BL. E REALIZADO 

Instalar o quadro branco da SCC no Núcleo de Acessibilidade Núcleo Acessibilidade REALIZADO 

Pintura sala Sala 203 F - BL E REALIZADO 

Verificar voltagem da sala dos técnicos BL. D - Térreo REALIZADO 

Vazamento W.C Masc. BL. D - P3 REALIZADO 

Manutenção Bebedouro BL. B REALIZADO 

Troca de válvula lavatório DAE REALIZADO 
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Instalar torneira no W.C BL. E - P3 REALIZADO 

Instalar tubulação para regar na área de experim. Campus 1 REALIZADO 

Verificar destilador que não está ligando Lab. 207 D REALIZADO 

Fixação de cerâmicas da bancada central Lab. 207 D REALIZADO 

Instalar varão de cortina Sala 310 - BL. E REALIZADO 

Troca de poltrona Sala prof. REALIZADO 

Instalar exaustor Lab. 215 REALIZADO 

Troca de flexível e caixa de descarga W.C FEM. térreo REALIZADO 

Verificar vazamento no W.C feminino Bloco D - P3 REALIZADO 

Manutenção nas mesas que vieram da RUNI Bloco C REALIZADO 

Arrumar o suporte do projetor do auditório Auditório REALIZADO 

Trocar maçaneta do Laboratório Laboratório 213D REALIZADO 

Ajustar data show e interruptor Sala de reuniões REALIZADO 

Vazamento na descarga W.C Masc Bloco B REALIZADO 

Manutenção nas descargas dos banheiros Todos os banheiros  
REALIZADO 

Manutenção no bebedouro Recepção DAE REALIZADO 

Manutenção no bebedouro Núcleo Acessibilidade REALIZADO 

Troca de descarga banheiro masculino Bloco D - P3 REALIZADO 

Manutenção na mesa da sala Sala 210A REALIZADO 

Manutenção na poltrona do prof. Sala 301 c - BL. E REALIZADO 

Manutenção mesa do professor Sala 210 -BL. A REALIZADO 

Colocar mesas e cadeiras /RUNI na área de convivência Bloco A REALIZADO 

Arrumar o Cavalete - subir a base Lab. 313 REALIZADO 

Conserto de Poltrona giratória (troca de pistão e apertar parafuso) Bloco C REALIZADO 
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Realizar 2 furos na parede /retirar cadeiras que não são utilizadas Sala de Pedagogia REALIZADO 

Reparo e Lubrificação de fechadura Memorial - Casinha REALIZADO 

Conserto de Poltrona Direção REALIZADO 

Bebedouro Bloco B REALIZADO 

Instalação de equipamentos - capela de exaustão Campus 2 - Kuradomi REALIZADO 

Manutenção poltronas da CADM CADM REALIZADO 

manutenção na auto clave Sala quente REALIZADO 

Verificar Destilador Lab. 112 Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Manutenção mesa de professor Pátio BL. C REALIZADO 

Manutenção em 4 mesas Pátio BL. C REALIZADO 

Recolocar mesa na CADM Sala das gerencias REALIZADO 

Reparo no encanamento ao lado do bloco D Térreo BL. D REALIZADO 

Substituir cabo HDMI Sala 102 - BL. B REALIZADO 

Substituir cabo HDMI Sala 202 - BL. A REALIZADO 

Quebrar caixas dos ares ACJ e tapar os buracos Sala 101E - Térreo REALIZADO 

Substituir o Bebedouro BL. A P3 REALIZADO 

Instalar micro-ondas na parede Copa BL. B Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Reparo na pintura da sala de Pedagogia Sala 201 REALIZADO 

Manutenção 2 poltronas Sala CPA BL. B - P2 REALIZADO 

Trocar a fiação das tomadas do RU Térreo - BL. A REALIZADO 

Confeccionar tampo para banquetas Bloco C REALIZADO 

Instalar bloco de Lixeiras Bloco A REALIZADO 

Remoção de divisório da gerencia de TI BL. D - CPD REALIZADO 
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Trocar de 2 válvulas no mictório Térreo - BL. C REALIZADO 

Torneira quebrada no W.C feminino BL.D - P1 REALIZADO 

Vazamento na pia wc masc. BL. E - P1 REALIZADO 

Bebedouro vazando BL.D P3 REALIZADO 

Troca de fechadura no apartamento 10 RUNI REALIZADO 

Vazamento na pia do Laboratório Lab. 215 - BL. D REALIZADO 

Manutenção no miolo da fechadura da biblioteca Sala Bibliotecárias REALIZADO 

Vedar passagem de ar do ar cond. Sala 102 - BL B REALIZADO 

Manutenção hidráulica W.C masc. BL C REALIZADO 

manutenção e lavagem dos bebedouros Campus 1 e 2 REALIZADO 

Instalação de saboneteira WC Masc/Fem.- BL. B REALIZADO 

Troca de fechadura WC feminino Bloco C REALIZADO 

Confecção do quadro de chaves para o campus 2 Campus 2 REALIZADO 

Vazamento na laje do WC feminino Bloco C-D-E REALIZADO 

Vazamento W.C Masc. - Parede BL. C REALIZADO 

Troca de Sifão no W.C Masculino BL. D - P1 REALIZADO 

Arrumar tubulação da descarga W.C fem. Térreo - BL. C REALIZADO 

Manutenção no registro da descarga W.C Masc. P2 - BL. D REALIZADO 

Ar condicionado não funciona_ trocar LAB. 209_Campus 1 REALIZADO 

Capela com defeito - fio de metal quebrado LAB. 209_Campus 1 Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Estufas não estão funcionando LAB. 209_Campus 1 REALIZADO 

verificar as 2 estufas - aparentemente não está funcionando LAB. 210_Campus 1 REALIZADO 

Manutenção no Destilador LAB. 211_Campus 1 Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Manutenção da Capela LAB. 211_Campus 1 Verificado, porém NÃO EXECUTADO 
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Reparo na parede (registro e lodo escorrendo) Lab. 211 - BL. D REALIZADO 

Manutenção de 3 mesas que veio do TI Bloco C REALIZADO 

Infiltração na laje Lab.211 D Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Manutenção W.C masc e feminino (troca descarga e lâmpada) Bloco D - E REALIZADO 

Limpeza do telhado Bloco C-D-E REALIZADO 

Tirar as pias do Hall da área de convivência Bloco A REALIZADO 

Reparo de pintura no laboratório Lab. 211- BL D REALIZADO 

Manutenção nos armários quebrados Lab. 211 C REALIZADO 

Instalação destilador lab. 213- Campus 2 REALIZADO 

Retirar a caixa da mangueira do hidrante na área de convivência Bloco A Térreo REALIZADO 

Limpeza na Cisterna campus 1 REALIZADO 

manutenção na torneira Lab. 108 - BL. C REALIZADO 

Manutenção no armário Lab. 108 - BL. C REALIZADO 

Troca de parafuso e fixação dos vasos sanitários Térreo C - E REALIZADO 

Ralo do WC feminino entupido Bloco D - P2 REALIZADO 

Montagem da estação de trabalho Sala 307 E REALIZADO 

Pintura do estacionamento - REALIZADO 

Manutenção dos bicicletários - REALIZADO 

Retirar o Bicicletário antigo e confeccionar o novo Estacionamento Campus 1 REALIZADO 

Reformar a bancada da biblioteca atendimento - biblioteca REALIZADO 

Quebrar a caixa e tampar o buraco do Ar ACJ Sala 313 D REALIZADO 

Instalação de registro de água ao lado do Bloco D para AGRO Bloco D REALIZADO 

Manutenção na torneira de agronomia área de agro REALIZADO 

Manutenção de assentos nos banheiros masc. e feminino W.C todos os blocos REALIZADO 

Manutenção em descargas nos banheiros masc. e feminino W.C todos os blocos REALIZADO 
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Retirada das pias da área de convivência Bloco A REALIZADO 

Manutenção no gaveteiro da mesa de trabalho Sala do Max REALIZADO 

Instalação de 5 suportes para data show 
203-204-206-207 - Campus 2 -

302 A - Campus 1 
REALIZADO 

Montagem de bancada biblioteca REALIZADO 

Manutenção nas poltronas do Mini auditório Mini Auditório REALIZADO 

Retirar quadro branco 
T.I/ Sala de reuniões (C.2) 

Sala 102/ Sala de reuniões/ 
Runi 

REALIZADO 

Fixação de 5 quadros no Campus 2 Salas Específicas REALIZADO 

Troca de Pisto da poltrona Sala 408F - Campus 2 REALIZADO 

Instalação de 1 TV Biblioteca REALIZADO 

Consertos nas caçadas dos blocos Campus 1 REALIZADO 

Montagem de 15 banquetas Área do Bloco C REALIZADO 

Pintura na parede da portaria Bloco B REALIZADO 

Correção de vazamento no W.C - quebrar a parede Térreo E REALIZADO 

Reparo no interruptor da sala 210C - Bloco E REALIZADO 

Pintura na parede da portaria DPEX REALIZADO 

Trocar fechadura na porta do Lab. 213 -Campus 2 REALIZADO 

Trocar fechadura na porta do Lab. 313-Campus 2 REALIZADO 

Manutenção na poltrona DPEX REALIZADO 

manutenção da mesa de professor Sala 103 D REALIZADO 

Retoque de pintura Sala 307 - Campus 2 REALIZADO 

Troca de válvula do mictório WC - P1- BLA REALIZADO 

Instalação de destilador Lab. Campus 2 REALIZADO 
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Troca de válvula de Mictório Térreo BL. A REALIZADO 

Manutenção e reforço no armário Sala 409 - Campus 2 REALIZADO 

Manutenção da Fechadura do gabinete 408F - Campus 2 REALIZADO 

Transferência da estante DPEX para sala de Arquivos Dpex- Arquivos REALIZADO 

Fixar o suporte do controle do ar condicionado Sala 408 - Campus 2 REALIZADO 

Instalação de quadro branco Sala 210C - bloco E REALIZADO 

Montagem de 2 mesas Sala 202 - Campus 2 REALIZADO 

Manutenção na Poltrona Sala 208F - BL. E REALIZADO 

Manutenção da Porta do W.C Feminino Bloco B REALIZADO 

Manutenção do Pé do Bebedouro CPD - Bloco D REALIZADO 

Manutenção na fechadura que dá acesso ao servidor da internet CPD - Bloco D REALIZADO 

Cano estourado - escavar para conserto Bloco A REALIZADO 

Manutenção da Válvula do mictório - térreo bloco D W.C Masc.- Térreo REALIZADO 

Manutenção de poltrona Sala 303F - BL. E REALIZADO 

Arrumar o pé da fruteira Sala 408D - Campus 2 REALIZADO 

Troca de 2 saboneteiras - W.C feminino Térreo BL. E e P1 - BL. A REALIZADO 

Troca da cx. de descarga W.C feminino - BL. B REALIZADO 

Troca de um flexível W.C feminino - BL. B REALIZADO 

Manutenção na Poltrona Sala 302B - Bloco E REALIZADO 

Troca de Lâmpada Sala 303F - BL. E REALIZADO 

Instalar suporte de Cortina Sala 402 E - C2 REALIZADO 

Reparo nas Portas e fechaduras dos gabinetes professores AGRO Campus 2 REALIZADO 

Troca da fechadura da sala - PET 306 Bloco C REALIZADO 

Trocar lousa na sala de aula - 204 Sala 204- Campus 2 REALIZADO 
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Manutenção na caixa Descarga W.C DAE REALIZADO 

Troca de caixa de descarga W.C Feminino P1- BL- D REALIZADO 

Troca de válvula de Mictório P1 - BL. D REALIZADO 

Retirar material inutilizado Coord. Acadêmica REALIZADO 

Verificar cadeira - manutenção ou retirada Lab. 108 - Bloco D REALIZADO 

Manutenção mesa de trabalho Eliane GPMM - BL. B REALIZADO 

Instalar mural de avisos Campus 2 REALIZADO 

Descarga solta W.C. feminino BL. E- 3 Piso REALIZADO 

Desentupimento de banheiro W.C def. Bloco B REALIZADO 

Troca dispenser de Sabonete Líquido d W.C Fem Piso 2 -BL C REALIZADO 

Manutenção do dispositivo da descarga do mictório W.C Masc. Piso 2 -BL C REALIZADO 

Retirar bebedouro antigo no bloco F Núcleo Acessibilidade – Bl. F REALIZADO 

Transferência de bancadas e Mini estufa da área experimental Campus 1 para Campus 2 REALIZADO 

Troca de mesa Sala Psicologia REALIZADO 

Verificar conexão da pia 209-Bloco D REALIZADO 

Instalação de chuveiros nos W.C Masc. e Feminino Campus 2 Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Instalação de cortina Sala 408 F - Campus 2 REALIZADO 

Instalar 04 murais de aviso Campus 2 REALIZADO 

Infiltração no NETGI  Lab. NETGI Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Manutenção na fechadura da porta principal Sala 310 - Bloco E REALIZADO 

Troca do cabo HDMI Sala 312 - Bloco A REALIZADO 

Manutenção na porta principal Sala 204 A REALIZADO 

Troca do Cabo HDMI Sala 204A REALIZADO 

Montagem da estação - Sala 2 Bloco F - Casinha REALIZADO 

Reparo no armário Recepção DAE REALIZADO 
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Reparo da fechadura do armário Recepção DAE REALIZADO 

Trocar fechadura CADM REALIZADO 

Reparo no armário externo Corredor REALIZADO 

Troca Válvula do W.C Feminino   Verificado, porém NÃO EXECUTADO 

Manutenção mesa professor Sala 103A - BL. D REALIZADO 

Montar equipamentos - microtrator/ motoserra/perfurador de solo campus 2 REALIZADO 

Manutenção na porta principal Sala 204 A REALIZADO 

Manutenção na 3º porta do sanitário feminino W.C Térreo - Bl. E REALIZADO 

Manutenção na Porta Principal - fazendo muito barulho Sala 210 - E REALIZADO 

Manutenção na Fechadura Sala 303E REALIZADO 

Manutenção na fechadura do gabinete 303F Gabinete 303F- BL.E REALIZADO 

Fechadura da porta principal do W.C feminino Bloco E- 3º andar REALIZADO 

Montagem de 4 cabine de estudo Bloco C REALIZADO 

Troca da madeira da cobertura do viveiro (sombrite) que está no 
Campus 2 

Campus II REALIZADO 

Retirada do quadro branco Laboratório 307 Bloco D REALIZADO 

Retirada do quadro branco Laboratório 313 Bloco D REALIZADO 

Manutenção nas pias dos laboratórios Laboratório 213 - Campus 2 REALIZADO 

Instalação bebedouro CAMPUS 2 Piso 4 - Campus II REALIZADO 

Instalação de uma tomada Sala 304 BLOCO D REALIZADO 

fixação de quadros branco no CAMPUS 2 Piso 2 - Campus II REALIZADO 

Troca lâmpadas Sala 202 BLOCO REALIZADO 

Troca disjuntor Sala 207 BLOCO D REALIZADO 

Serviço de fixação de parafusos nas paredes para pendurar banners Laboratório 213 - Campus 2 REALIZADO 
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Manutenção ou troca de lâmpadas: 03 unidades Acervo Biblioteca REALIZADO 

Manutenção ou troca de lâmpadas: 04 unidades. Biblioteca REALIZADO 

Troca de 1 disjuntor Laboratório 112 - Bloco D REALIZADO 

Troca de 3 lâmpadas Laboratório 112 - Bloco D REALIZADO 

Recuperação do viveiro de plantas agronomia Campus II REALIZADO 

Instalação de duas tomadas dedicadas no Laboratório de hidráulica Sala 312- Campus 2 REALIZADO 

Troca de lâmpadas Sala 102 NETGI - Bloco C REALIZADO 

Avaliação da câmara BOD, o plug para programação do fotoperíodo 
não está funcionando 

Laboratório 210 - Campus 2 REALIZADO 

Avaliação Datashow, equipamento deixou de funcionar após uma aula 
e desconfio que tenha sido decorrente da energia elétrica 

Sala 204 - Campus 2 REALIZADO 

Manutenção de poltrona - Colocar parafusos Sala 206 B - Bloco E REALIZADO 

Porta fazendo muito barulho Sala 212 - Bloco A REALIZADO 

Trocar porta papel higiênico banheiro feminino - cabine 3 Piso 2 - Bloco A REALIZADO 

Colocar fechadura porta banheiro feminino cabine 1 Piso 2 - Bloco A REALIZADO 

Troca do cabo HDMI Sala 204 - Bloco A REALIZADO 

Limpeza e Manutenção RUFO Telhado Bloco A REALIZADO 

Limpeza e Manutenção RUFO Telhado Bloco E REALIZADO 

Vazamento pelo recenseamento da luva de correr, trocar luva de 
correr 

Área externa ao lado do 
Banheiro Feminino - Bloco E 

REALIZADO 

Limpeza de mato e ervas daninhas em plantação - Campus II Campus II REALIZADO 

Troca de acento do vaso as sanitário de todos dos banheiros - 17 
Unidades 

Campus 1 REALIZADO 

Troca da caixa de descarga do Banheiro Feminino Piso 1 - Bloco A REALIZADO 

Troca da caixa de descarga do Banheiro Feminino Piso 1 - Bloco D REALIZADO 

Correção do vazamento da mangueira do dreno do Bebedouro Piso 1 - Bloco D REALIZADO 
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Manutenção da fechadura do Laboratório Laboratório 212 - Bloco D REALIZADO 

Desmontagem da Casa de Vegetação Campus 2 REALIZADO 

Troca de quadro branco no Laboratório de Matemática Sala 305 - Bloco D REALIZADO 

Troca de Lâmpadas do Corredor Piso 1 - Bloco B REALIZADO 

Troca de Lâmpadas do Corredor Piso 2 - Bloco B REALIZADO 

Troca de interruptor da copa do Bloco B Copa 204 - Bloco B REALIZADO 

Troca da caixa de descarga do Banheiro Feminino Piso 1 - Bloco E REALIZADO 

Troca de Lâmpadas do Corredor Piso 1 - Bloco A REALIZADO 

Troca de Lâmpadas do Corredor Piso 1 - Bloco C REALIZADO 

Troca de Lâmpadas do Corredor Piso 1 - Bloco D REALIZADO 

Troca de Lâmpadas do Corredor Piso 1 - Bloco E REALIZADO 

Verificar e consertar vazamento Laboratório 111 - Bloco D REALIZADO 

Fechar buraco do reparo do vazamento do encanamento na parede Laboratório 111 - Bloco D REALIZADO 

Manutenção refrigerador PAT.: 211700 Laboratório 111 - Bloco D REALIZADO 

Transferência da bancada do laboratório 313 para o laboratório 301 Bloco D REALIZADO 

Troca de válvula do mictório do banheiro masculino Piso 2 - Bloco E REALIZADO 

Reaperto dos parafusos das cadeiras Corredor Piso 3 - Bloco D REALIZADO 

Manutenção em 2 caixa de descarga no banheiro feminino Piso 1 - Bloco C REALIZADO 

Retirada das bases das mesas do laboratório - 22 Unidades de mesa Laboratório 307 - Bloco D REALIZADO 

Manutenção da fechadura da sala de professores Sala 203 - Bloco E REALIZADO 

Manutenção em 1 caixa de descarga no banheiro feminino Piso 1 - Bloco E REALIZADO 

Manutenção no acento do vaso sanitário no banheiro feminino Piso 2 - Bloco E REALIZADO 

Manutenção em 1 caixa de descarga no banheiro masculino Piso 2 - Bloco A REALIZADO 

Manutenção da válvula do mictório do banheiro masculino Piso 2 - Bloco E REALIZADO 
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Confecção de cavalete para empilhar madeiras  Campus II REALIZADO 

Instalação de quadro branco Laboratório 313 - Bloco D REALIZADO 

Substituição de cabo HDMI Sala 204 - Bloco A REALIZADO 

Substituição de cabo HDMI Sala 205 - Bloco A REALIZADO 

Manutenção da Mesa na Gerência de Patrimônio Sala GPMM 104 - Bloco B REALIZADO 

Medição da tensão da tomada do laboratório 127V Laboratório 307 - Bloco D REALIZADO 

Troca de 1 lâmpada na sala de professores Sala 208 - Piso 2 - Bloco E REALIZADO 

Troca de tenção da tomada de 127V para 220V para ligar bebedouro, 
que foi trocado o compressor 

Piso 3 - Bloco E REALIZADO 

Instalação de telas nas caixas dos ares condicionados Laboratório 110 - Bloco D REALIZADO 

Confecção de mesa de madeira para o Campus 2 Sala 413 - Campus 2 REALIZADO 

Manutenção na fechadura da Saleta 408 - F - Campus 2 Sala 408 - F - Campus 2 REALIZADO 

Manutenção de armário, saleta F - 410 - Campus 2. Sala 410 - F - Campus 2 REALIZADO 

Instalação de quadro de aviso sala administração Sala 413 - Campus 2 REALIZADO 

Instalação de suporte para Roteador Sala 407 - Campus 2 REALIZADO 

Pintura na guarita da RUNI RUNI REALIZADO 

Interruptor de luz está com carenagem quebrada, troca de interruptor. Sala 303 - Bloco A REALIZADO 

Maçaneta da porta está com defeito e não fecha mais. Sala 208, bloco E, Campus I REALIZADO 

Tomada Sala 204 - Bloco A REALIZADO 

Substituição de cabo HDMI 10 M (Redondo) Sala 209 - Bloco A REALIZADO 

Colocar extensão do suporte do Data Show Sala 103 - Bloco D REALIZADO 

Troca de lâmpadas Lab. 305D REALIZADO 

Manutenção nas tomadas Lab.101D REALIZADO 

Troca das lâmpadas queimadas Sala 206E REALIZADO 

Substituição da tomada de 10A por outra de 20A Lab. 213D REALIZADO 

Substituição da tomada de 10A para modelo atual Lab. 209D REALIZADO 
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troca de disjuntor do destilador, para um de maior amperagem Lab. 112D REALIZADO 

Troca de lâmpadas Sala 101 REALIZADO 

Sem energia nas tomadas Lab. 303D REALIZADO 

Troca de lâmpadas Lab. 214 REALIZADO 

Trocar 5 lâmpadas Sala 208E REALIZADO 

Troca de lâmpadas Biblioteca e S. de leitura REALIZADO 

troca de disjuntor do ar que fica perto da capela Lab. 210D REALIZADO 

Troca dos disjuntores Lab. 210D REALIZADO 

Troca tomada do deionizador Lab. 210D REALIZADO 

Troca de lâmpadas Lab. 304 e 305 REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 101E REALIZADO 

Retirada das calhas da área de convivência Bloco A - B - C - D - E REALIZADO 

Troca de lâmpadas 310_BL. A REALIZADO 

Troca de lâmpadas PET REALIZADO 

Troca de lâmpadas mini auditório BL- A Campus 1 REALIZADO 

Manutenção geral de luminárias - troca e limpeza Lab. 305 - BL. D REALIZADO 

Manutenção geral de luminárias - troca e limpeza Area de conivência REALIZADO 

Manutenção geral de luminárias - troca e limpeza Bloco B REALIZADO 

Manutenção geral de luminárias - troca e limpeza Térreo BL. D REALIZADO 

Manutenção geral de luminárias - troca e limpeza Térreo BL. E REALIZADO 

Manutenção geral de luminárias - troca e limpeza Todos os banheiros REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Lab. 101 - P1 - BL. D REALIZADO 

Troca de Lâmpadas LAB. 204 REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Lab. 207 REALIZADO 
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Troca de Lâmpadas Lab. 204 D REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Lab. 207 D REALIZADO 

Troca de interruptor do banheiro BL. D - P1 REALIZADO 

Instalar 09 tomadas no hall Bloco A Térreo BL. A REALIZADO 

Troca de tomada Sala 302C - BL E REALIZADO 

verificar interruptor da sala de aula Sala 310 A REALIZADO 

Troca de lâmpadas sala 210E REALIZADO 

Troca de lâmpadas (2) Sala de acervo e (2) sala de leitura Biblioteca REALIZADO 

Instalação de interruptor Sala de Reunião REALIZADO 

verificar interruptor da sala de aula Sala 101A REALIZADO 

Manutenção no interruptor da sala Sala 310 - BL. A REALIZADO 

Instalação de data show Auditório REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 206 - BL. A REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 302 - BL. E REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 210 -BL. E REALIZADO 

Manutenção no interruptor da sala Sala 208 - P2 - BL. E REALIZADO 

Troca disjuntor ar condicionado Sala 107 - BL D REALIZADO 

Substituir 2 tomadas na bancada central Lab. 109 - BL. D REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Secretaria SCC REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 210 - BL. E REALIZADO 

Instalação de tomadas e retirar fiação desnecessária CPD REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 209 - BL. E REALIZADO 

Correção elétrica sala Psicólogo REALIZADO 

Troca de Fluorescente Sala 2023 P2 REALIZADO 
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Troca de Fluorescente Sala 302E REALIZADO 

Troca das Fluorescentes - bloco administrativo Bloco B P2 REALIZADO 

Troca das Fluorescentes Bloco C REALIZADO 

Troca de 2 Lâmpadas -Sala de Leitura Biblioteca REALIZADO 

Troca de 8 Lâmpadas - acervo Biblioteca REALIZADO 

Troca de Disjuntor 25Amp. CPD REALIZADO 

Troca de Lâmpada W.C Masc e Fem. todos os blocos REALIZADO 

Troca de Lâmpada W.C Masc e Fem. Bloco D REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 209 - P2 - BL. E REALIZADO 

Reparo no Interruptor sala 210 E REALIZADO 

Troca de Lâmpadas externas Bloco B REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 302 E REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 202E REALIZADO 

Troca de Lâmpadas Sala 204 E REALIZADO 

Troca de interruptor Sala 212 A REALIZADO 

Troca de Lâmpada Lab. 309 A REALIZADO 

Manutenção nas lâmpadas do Bloco A Bloco A REALIZADO 

Eliminar as tomadas 220vperto dos bebedouros com tampa cega campus 1 e 2 REALIZADO 

Troca de Lâmpada Lab. 203 D e 206 D REALIZADO 

Troca de lâmpada dos Postes RUNI REALIZADO 

Manutenção nas lâmpadas RUNI REALIZADO 

Troca de interruptor Sala 202 BL. A REALIZADO 

Troca de disjuntor de 25 Amperes CPD REALIZADO 

Troca de lâmpadas sala 310A- BL. E REALIZADO 
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Troca de disjuntor de 15 Amperes COPA -BL B REALIZADO 

Troca de tomada de 20A Sala 213 - Campus 2 REALIZADO 

Troca de Amperagem de tomada- Colocar uma amperagem 220V Lab. 111 - Bloco D REALIZADO 

Troca de lâmpada sala 202 E REALIZADO 

Troca de disjuntor sala 303 - Bloco A REALIZADO 

Troca de Lâmpada Sala 201- Boco E REALIZADO 

Troca de disjuntor d e16Amp. Sala 303 Bloco A REALIZADO 

Troca de Lâmpada Sala 301- Bloco E REALIZADO 

Troca de tomada tensão de 127 para 220 Lab. 210 - Campus 2 REALIZADO 

Estender o conduíte das bancadas do laboratório Lab. 210 - Campus 2 REALIZADO 

Troca de disjuntor Sala quente REALIZADO 

Troca de tensão de tomadas - ligar câmara BOD Lab. 210 - Campus 2 REALIZADO 

Troca de tensão de tomadas - ligar câmara de germinação Lab. 209 - Campus 3 REALIZADO 

Troca de lâmpadas sala 303F - Bloco E REALIZADO 

manutenção das lâmpadas queimadas 210, Bloco E, Piso 2 REALIZADO 

Troca de 6 lâmpadas queimadas Sala de Leitura REALIZADO 

Instalação/readequação de tomadas C.A - Bloco B REALIZADO 

Verificar tomada 220V, não está ligando Lab.108 - Bloco B REALIZADO 

Manutenção no disjuntor do ar Sala de leitura REALIZADO 

Verificar tomada 200V perto do quadro de luz Lab. 108 - Bloco D REALIZADO 

Instalação de noivas tomadas no gabinete de professor 310 - Bloco B REALIZADO 

Verificar disjuntor do ar condicionado 209 - BL. D REALIZADO 

Troca de lâmpadas queimadas Sala 206 - BL. A REALIZADO 

Troca de lâmpadas queimadas Lab. 309-311-312 BL D REALIZADO 
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Corrigir interruptor, não desliga 210, Bloco E, Piso 2 REALIZADO 

Verificar fiação do ar condicionado Deposito GPMM REALIZADO 

Trocar disjuntor do ar condicionado (esquerdo) Lab. 105 REALIZADO 

Trocar interruptor do auditório + 1 lâmpada queimada Auditório REALIZADO 

Troca de disjuntor do ar condicionado Sala 101 E REALIZADO 

Troca de interruptor Sala 311 A REALIZADO 

Troca de interruptor Sala 212A REALIZADO 

Troca de interruptor Sala 311 A REALIZADO 

Troca de interruptor Sala 212 A REALIZADO 

Manutenção nas lâmpadas Sala 203 - Bloco E REALIZADO 

Manutenção/troca disjuntor Bloco D REALIZADO 

Troca de lâmpadas Sala 210F REALIZADO 

Verificar a rede elétrica da estufa Lab. 213 - BL. D REALIZADO 

Manutenção e troca das Lâmpadas na área externa Memorial - Casinha REALIZADO 

Troca de lâmpadas e limpeza das luminárias Memorial- Casinha REALIZADO 

Troca de lâmpadas Sala 303 REALIZADO 

Troca de lâmpadas Auditório REALIZADO 

Troca de lâmpadas Sala 203 E REALIZADO 

Troca de disjuntor - Depósito do GPMM Depósito REALIZADO 

Troca de lâmpadas Sala 208 - Bloco E REALIZADO 

Troca de lâmpadas (Secretaria de Curso Pós Graduação) Sala 105 - Bloco E REALIZADO 

Troca de lâmpadas Sala 204 - Bloco E REALIZADO 

Manutenção na tomada Sala das Gerencias - BL. B REALIZADO 
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Roçagem área experimental de culturas anuais Atras do Bloco C - Campus 1 REALIZADO 

Roçagem dentro da estrutura da casa de vegetação Campus 2 REALIZADO 

Roçagem na área experimental ICET REALIZADO 

Abrir covas e realizar plantio de bougainville RUNI REALIZADO 

Coleta Campus 2 REALIZADO 

Troca do filme plástico Casa de Vegetação REALIZADO 

Limpeza da área capineira Bloco B Campus 1 REALIZADO 

Roçagem na área de acesso e entorno da casa de vegetação Casa de Vegetação REALIZADO 

Roçagem na área didática- experimental de fitopatologia Área experimental Campus 1 REALIZADO 

Manutenção na aérea didática Fitopatologia Área experimental Campus 1 REALIZADO 

Confeccionar 14 estacas de bambu Campus 2 REALIZADO 

Confecção de 15 estacas 1,80m Campus 2 REALIZADO 

Transferência da área didática- experimental Campus 1 e Campus 2 REALIZADO 

Cercar a área experimental com as 15 estacas e tela Campus 2 REALIZADO 

Abertura de área experimental 50x100 Campus 2 REALIZADO 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 2023 

Registros fotográficos de algumas atividades desenvolvidas por esta Gerência em 2023 
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2. MANUTENÇÃO EM EQUIPAMENTOS 
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3. MANUTENÇÃO EM MOBILIAS 
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MATERIAIS ADQUIRIDOS COM RECURSOS DE EMENDA PARLAMENTAR 2023 

 

DESCRIÇÃO QUANTIDADE EMPRESA EMPENHO STATUS 

AGITADOR MAGNÉTICO 3 
F C NICOLAU EQUIP. PARA LABORATORIO 

LTDA    
2023NE000349 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

MEDIDOR ÍNDICE ACIDEZ 3 
UNITY INSTRUMENTOS DE TESTE E MEDICAO 

LTDA    
2023NE000350 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

REFRIGERADOR DUPLEX 4 
WSV CONSTRUCAO E COMERCIO DE 
PRODUTOS ALIMENTICIOS E APOIO 

ADMINISTRATIVO LTDA    
2023NE000351 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

TRATOR, MOTOSERRA INDUSTRIAL, 
PERFURADOR SOLO 

1 SANIGRAN LTDA    2023NE000352 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

ROÇADEIRA MANUAL 2 MIGUEL DE ANTONI - DISTRIBUIDORA    2023NE000354 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

ESTUFA LABORATÓRIO, CAPELA 
EXAUSTÃO 

2 
BETAQUIMICA EQUIPAMENTOS PARA 

LABORATORIO LTDA    
2023NE000355 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

SISTEMA CIRCUITO FECHADO TV 1 GSB TECNOLOGIA LTDA 2023NE000356 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

CÂMERA VÍDEO DE SEGURANÇA 20 
3S SECURITY TECNOLOGIA SEGURANCA E 

SERVICOS LTDA 
2023NE000357 EM TRÂNSITO 

SWITCH 4 MICROTECNICA INFORMÁTICA LTDA 2023NE000358 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

ESCADA EXTENSÍVEL DE ALUMÍNIO 2 INFANTARIA COMERCIAL LTDA 2023NE000359 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 
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CÂMERA FOTOGRÁFICA DIGITAL  2 
AH COMERCIO E SERVICO DE ELETRO 

ELETRÔNICO LTDA 
2023NE000360 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

ESTABILIZADOR - FOTOGRAFICO 2 
AS SHOP COMERCIO VAREJISTA DE 

ELETRONICOS LTDA 
2023NE000361 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

CÂMERA VÍDEO 1 
EMGESA EMPRESA DE GERENCIAMENTO DE 

SOBRESSALENTES AUTOMACAO LTDA 
2023NE000362 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

BANHO MARIA, CENTRÍFUGA, 
ESTUFA LABORATÓRIO, 

MICROPIPETAS 
2 

AMBARLAB PRODUTOS LABORATORIAIS 
LTDA 

2023NE000410 EM TRÂNSITO 

BLOCO DIGESTOR, MOINHO 1 
SOLAB CIENTIFICA EQUIPAMENTOS PARA 

LABORATORIOS LTDA    
2023NE000411 EM TRÂNSITO 

BURETA 4 
MARSTEK COMERCIO, IMPORTACAO E 
EXPORTACAO DE PRODUTOS LTDA    

2023NE000412 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 

ESPECTROFOTÔMETRO 2 IRENE SARABIA LUQUETTI    2023NE000413 AGUARDANDO  

INCUBADORA LABORATÓRIO 4 LIMATEC INDUSTRIA E SERVICOS LTDA    2023NE000414 RECEBIDO E DISTRIBUÍDO 
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Universidade Federal do Amazonas
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET
Gerência de Recursos Humanos - GRH/ICET

Relatório de Gestão 2023

1. Estrutura de pessoal da unidade
O Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia da Universidade Federal do Amazonas -
ICET/UFAM contava, até o fim de 2023, com 157 servidores em seu quadro de pessoal
efetivo. Do total de servidores de carreira, o ICET/UFAM dispõe de 110 servidores
docentes. No que se refere aos servidores técnico-administrativos em educação (TAEs), o
instituto conta com o total de 47 servidores efetivos, conforme o gráfico abaixo.

O ICET/UFAM tem sua força de trabalho estruturada essencialmente nas carreiras do
magistério superior e dos técnico-administrativos em educação (TAEs), cuja qualificação
dessa força de trabalho é apresentada no gráfico a seguir.



Em relação ao ano de 2022, houve um aumento na quantidade de docentes com a titulação
de doutor, passando de 67 para 76 no total. Assim como houve aumento na quantidade de
TAEs com mestrado e especialização.

2. Recrutamento e movimentação de servidores
Os cargos públicos são criados por lei, com denominação própria e vencimento pago pelos
cofres públicos, para provimento em caráter efetivo ou em comissão. No ano de 2023, o
ICET/UFAM apresentou os seguintes números para os cargos efetivos de professores do
magistério superior e técnico-administrativos em educação:

1

Além dos servidores do quadro efetivo, a unidade conta ainda com professores substitutos e
voluntários, contratados temporariamente para repor os afastamentos, especialmente
daqueles para qualificação profissional. A contratação é feita para atendimento de
necessidade temporária de excepcional interesse público, na forma do permissivo contido no
art. 2º, inciso IV, da Lei nº 8.745/1993, para professores substitutos, e na forma da previsão
contida na Lei nº 9.608, de 18/02/98, para professores voluntários.

1 Provimento docentes: Andrey Antonio de Oliveira Rodrigues, Stefani Ferreira de Oliveira, Silvia
Bernardo da Silva e Shélida Vasconcelos Braz. Provimento TAEs: Reinaldo Monteverde Soares,
Sâmia Raysa Pinto Nogueira, Fabricio Alves Maia e Rhanna Victoria Amaral Da Silva. Vacância
docentes: Daniella de Oliveira Costa e Aurélio Andrade de Menezes Júnior. Vacância TAEs:
Reinaldo Monteverde Soares, Adriana Uchôa Brito e Stéfani Ferreira de Oliveira. Remoção (saída)
docentes: Bruno Duarte de Oliveira, Daniel Tarciso Martins Pereira e Antonio Ubiratan Raposo da
Camara Alencar. Remoção (saída) TAEs: Janderson Ferreira da Silva. Remoção (entrada)
docentes: Elimara Lima dos Santos e Flávia Fernanda Santos Silva. Redistribuição docentes:
Elizeu Cleber dos Santos França. Redistribuição TAEs: Alex Alves Bueno



3. Avaliação de desempenho e cargos gerenciais
Os servidores do ICET/UFAM, em conformidade à Lei nº 8.112/1990, estão sujeitos a um
período de estágio probatório durante o qual são avaliados quanto à aptidão e capacidade
para o desempenho do cargo ocupado.

2

Houve uma redução na quantidade de estagiários probatórios homologados em relação ao
ano de 2022, quando 12 servidores finalizaram esta etapa na unidade.

2 Estágio probatório docentes: Rafael Yutaka Kuradomi, Deimer José Júlio Aleans e José Gil
Vicente. Estágio probatório TAEs: Deiziane Matos de Souza e Elian Cristian dos Reis Martins.



O quadro a seguir mostra o quantitativo de servidores (técnicos ou docentes) que possuem
Cargo de Direção (CD), Função Gratificada (FG), ou Função de Cargo de Coordenação
(FCC) e, portanto, exercem cargos gerenciais no ICET/UFAM.

Tipo de cargo / gratificação Quantidade

CD 3

FG 6

FCC 10

Total 19

Dos 10 cursos de graduação do ICET/UFAM, apenas o coordenador do curso de
Licenciatura em Pedagogia não recebe os valores referentes à retribuição pelo exercício da
função de coordenador de curso (FCC).

4. Afastamento de pessoal
O ICET/UFAM segue as orientações contidas na Lei nº 8.112/1990 no que se refere a
autorização para afastamentos legais, tendo a seguinte situação no ano de 2023:

Tipo de afastamento Docentes TAEs

Afastamento para Estudo Exterior com Ônus
(Mestrado/Doutorado/Pós-doutorado)

3 2

Afastamento para participação em Treinamento (Congresso) fora do
País

1 2

Afastamento no País com ônus (Estudo/Mestrado/Doutorado) 25 1

Falecimento em Pessoa da Família 1 2

Licença Capacitação 4 1

Licença Gestante 3 1

Licença Paternidade 2 1

Licença Tratar de Interesses Particulares 1 0

Suspensão Temporária Administrativa 1 0

Destaca-se no quadro a quantidade de afastamentos para capacitação profissional, no qual
estão inseridos os afastamentos para estudo no exterior, os afastamento para estudo no país e
a licença capacitação, normatizados pela Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas
(PNDP), instituída pelo decreto Decreto nº 9.991/2019, que regulamenta dispositivos da Lei
nº 8.112/1990, quanto a licenças e afastamentos.



5. Saúde e Qualidade de Vida
Neste item, destaca-se as atividades relacionadas à saúde que são desenvolvidas ou
acompanhadas pelos membros que compõem a GRH/ICET, especificamente, a técnica em
enfermagem e o psicólogo da unidade.

Acompanhamento Docentes TAEs

Licença para tratamento da própria saúde 22 15

Licença por motivo de doença em pessoa da família 2 0

O serviço de psicologia apresentou os seguintes números no ano de 2023, com atendimentos
individuais seguidos de 3 a 5 retornos (Acolhimento, escuta e acompanhamento) de 60
discentes dos cursos de graduação e um docente.

Curso Quantidade

Agronomia 6

Ciências: Química e Biologia 11

Engenharia Sanitária e Ambiental 4

Engenharia de Produção 9

Ciências: Matemática e Física 5

Engenharia de Software 4

Farmácia 9

Sistema de Informação 7

Química Industrial 3

Pedagogia 2

Além dos atendimentos, o serviço de psicologia foi apresentado para 111 ingressantes do
período letivo 2023/1, sendo dos cursos de Engenharia de Software, Farmácia, Química e
Biologia, Engenharia de Software e Sistema de Informação. Destaca-se neste ponto a
dificuldade de agendamento com as demais coordenações de curso.



RELATÓRIO DE GESTÃO DA ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL NO CAMPUS
ITACOATIARA - ANO 2023

Histórico da Assistência Estudantil na Unidade

No ano de 2006, com a Resolução N°. 24 do CONSUNI, foi criada a Unidade Acadêmica
Permanente de Itacoatiara, para atuar nas áreas de ciências exatas e tecnologia, inicialmente
com seis cursos: os de Bacharelado em Engenharia de Produção, Química Industrial, Ciências
Farmacêuticas, Sistemas de Informações e as Licenciaturas duplas em Ciências: Matemática e
Física e Ciências: Química e Biologia.
Já em 2007, a Unidade Acadêmica Permanente de Itacoatiara passa a chamar-se Instituto de
Ciências Exatas e Tecnologia (ICET), criado no âmbito do Programa de Expansão do Sistema
Público Federal de Educação Superior, o Instituto tem como objetivos formar cidadãos
qualificados e gerar conhecimento científico e tecnológico nas áreas prioritárias de tecnologia,
educação e saúde, contribuindo para o desenvolvimento do interior do estado.
Nesse sentido, a assistência estudantil vem sendo desenvolvida desde a implantação do ICET
na cidade de Itacoatiara, a contar do ano 2007. Desde o início, a dificuldade era evidente,
tendo em vista a pouca quantidade de servidores que a unidade dispunha na época. E para
realizar as avaliações era necessário o deslocamento de uma assistente social da sede,
Manaus, que ficava uma semana em Itacoatiara e realizava as avaliações para recebimento da
então Bolsa Permanência.
A partir de 2008, foram selecionados, no âmbito do ICET, os primeiros bolsistas do Programa
Bolsa Trabalho. O Programa foi instituído por meio da Portaria GR Nº 387/2007 de 26 de
fevereiro de 2007, alterado e consolidado pela Portaria GR Nº 598/2010 de 17 de março de
2010 com a finalidade de proporcionar auxílio financeiro aos alunos regularmente
matriculados em curso de graduação da Universidade, principalmente aqueles em situação
socioeconômica vulnerável.
O Programa Bolsa Trabalho encontra-se suspenso por meio da Portaria GR n° 0424/2018, a
qual estabeleceu que a partir de 01/01/2019 o Programa fosse extinto da UFAM e que fossem
revogadas as Portarias GR n° 0387/2007 e 0598/2010.
No ano de 2013, por meio da Portaria GR Nº 0315/2013, foi criado no âmbito da UFAM o
Auxílio Moradia, por meio do qual os alunos passaram a receber o valor de R$ 300,00
mensais, sendo este auxílio destinado para os alunos que não possuíam residência fixa na
cidade de Itacoatiara. No ICET, além deste auxílio, também era concedido a Bolsa
Acadêmica, que por ter o caráter de bolsa, o aluno não podia acumular os dois benefícios.
A Bolsa Acadêmica foi concedida aos alunos até 2015. No ano seguinte, esta bolsa passou a
ser chamada de Auxílio Acadêmico e, dessa forma, os alunos puderam acumular com o
Auxílio Moradia. Estes auxílios são concedidos aos alunos até os dias atuais, com a ressalva
de que o Auxílio Moradia passou a ser concedido como Auxílio RUNI, em virtude da
inauguração da Residência Universitária do ICET.
No ano de 2019 foram disponibilizados para os alunos, além dos auxílios Acadêmico e RUNI,
o auxílio Creche (auxílio financeiro para estudantes que se encontrem em situação de
vulnerabilidade socioeconômica e que necessitem do subsídio para custear despesas referentes
à manutenção de creche e/ ou similar para os/as filhos/as menores de 06 anos de idade que



não tenham com quem ficar durante o desenvolvimento de suas atividades acadêmicas) e o
Inclusão Digital (auxílio financeiro prestado ao estudante, de caráter pessoal e intransferível,
destinado a aquisição de notebook ou tablet ou leitor digital de livros e sistemas operacionais
e/ou aplicativos de escritório que contribuam para a inclusão digital e realização das
atividades acadêmicas).
Nos anos de 2018, 2022 e 2023, houve a seleção de bolsistas para o Programa Bolsa
Permanência, auxílio financeiro a estudantes indígenas e quilombolas com a finalidade de
minimizar as desigualdades sociais e contribuir para a permanência e a diplomação do
estudante.
Em 2021, em virtude da pandemia da Covid-19, a universidade disponibilizou aos estudantes
o Auxílio Internet - destinado ao custeio parcial para 3 meses de serviço de internet, para a
realização das atividades acadêmicas, - além dos auxílios Acadêmico, RUNI e Inclusão
Digital.
No ano de 2022 foram selecionados alunos para os auxílios acadêmico, RUNI e Inclusão
Digital.
Com a Residência Universitária interditada por problemas estruturais desde 2022, ano de
retorno das aulas presenciais, após a pandemia da Covid-19, em outubro de 2023, a
Pró-reitoria de Gestão de Pessoas, por meio do Departamento de Assistência Estudantil,
voltou a ofertar o auxílio moradia, juntamente com os auxílios acadêmico e curumim-cunhatã
- antes denominado como auxílio creche.
A partir de 2013, os estudantes do ICET passaram a contar com os serviços do Restaurante
Universitário, com fornecimento de alimentação de qualidade a preços acessíveis, de modo a
favorecer a permanência dos estudantes no espaço universitário. Desde outubro de 2023, por
meio da nova política de segurança alimentar, estabelecida por meio da Portaria nº Nº 1973,
de 14 de outubro de 2022, os estudantes beneficiários dos auxílios acadêmico e
RUNI/Moradia têm direito à gratuidade nas refeições servidas no Restaurante Universitário.



Estrutura Organizacional e Administrativa da Assistência Estudantil da Unidade

No Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, as ações de assistência estudantil
estão vinculadas à Gerência de Recursos Humanos do ICET - GRH/ICET. Na estrutura
organizacional atual, temos as seguintes divisões sob a responsabilidade da GRH/ICET:
Divisão de Assuntos Estudantis - DAE/ICET; Divisão de Saúde e Qualidade de Vida -
DSQV/ICET; e Núcleo de Acessibilidade (Imagem 1).

Imagem 1: Estrutura Organizacional e Administrativa da Assistência Estudantil da Unidade

A DAE/ICET é a divisão responsável por: atender os alunos nos assuntos relacionados à
assistência social; acompanhar o processo de seleção de alunos para os auxílios estudantis;
analisar os relatórios de acompanhamento acadêmico - RAA; acompanhar o cumprimento dos
requisitos de permanência dos auxílios; notificar os alunos sobre o descumprimento dos
requisitos de permanência; solicitar a elaboração de folhas de pagamentos dos auxílios;
acompanhamento dos beneficiários do bolsa permanência; é de responsabilidade desta divisão
a administração da Residência Universitária, atualmente fechada, em virtude de problemas
estruturais.
A DSQV/ICET é a divisão que tem a responsabilidade de organizar ações voltadas à saúde
dos estudantes e dos servidores que compõem a comunidade acadêmica do ICET, bem como
realizar atendimentos. É nesta divisão que estão localizados o psicólogo e a técnica em
enfermagem da unidade.
O Núcleo de Acessibilidade é o setor responsável por auxiliar na inclusão e acessibilidade de
estudantes com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e com altas
habilidades/superdotação, devidamente matriculados no ICET, por meio de monitores
selecionados através de processo seletivo.
O Restaurante Universitário, embora faça parte da política de assistência estudantil da
universidade, não está diretamente vinculado à GRH/ICET ou às suas divisões. Atualmente,



existe uma equipe de gestão e fiscalização do contrato, da qual faz parte, como gestora, a
assistente social do ICET, a servidora Deiziane Matos de Souza.
De igual modo, a parte esportiva está sob a responsabilidade de uma comissão designada por
portaria da direção, coordenada pelo servidor Elian Cristian dos Reis Martins. No ano de
2023, foi realizado o VIII Jogos Universitários do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia –
JUICET 2023, contando com a participação dos 10 cursos de graduação, servidores,
terceirizados e alunos egressos. O JUICET não era realizado desde 2019, além de ser uma
importante forma de integração entre a comunidade acadêmica, os jogos ajudaram a
selecionar a delegação que representou o ICET no XIV Jogos Universitários da Universidade
Federal do Amazonas - JUUFAM 2023. Na oportunidade, o ICET consagrou-se como o
campeão geral da competição, conquista inédita para o Instituto.



Gestão de Pessoal

Preencher a tabela relacionada, e anexar portarias de comissões relacionadas com atividades de assistência estudantil
GESTÃO DE PESSOAL DA ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL EM 2023

NOME DO
SETOR

E-MAIL
INSTITUCIONAL

DO SETOR

TELEFONE
INSTITUCIONAL

NOME DO
SERVIDOR

E-MAIL
INSTITUCIONAL
DO SERVIDOR

TELEFONE
DO

SERVIDOR

PORTARIA DE NOMEAÇÃO PARA
DESENVOLVER A ATIVIDADE (anexar a

portaria)

GRH / DAE /
DSQV /
Equipe de
Assistência
Estudantil

drhicet@ufam.ed
u.br

(92) 99181-4046

Elian
Cristian dos

Reis
Martins

eliancristian@ufa
m.edu.br

(92)
99427-4613

Portaria Nº 1535, de 27 de setembro de
2021

PORTARIA Nº 35, DE 09 DE MAIO
DE 2023

GRH / DSQV
/ Equipe de
Assistência
Estudantil

drhicet@ufam.ed
u.br

(92) 99181-4046
Adriana
Paula
Farias

adrifarias@ufam.
edu.br

(92)
99195-5451

PORTARIA Nº 35, DE 09 DE MAIO
DE 2023

DAE / Equipe
de Assistência
Estudantil

daeicet@ufam.ed
u.br

(92) 99181-4046
Deiziane
Matos de
Souza

deizianematos@u
fam.edu.br

(92)
993966472

PORTARIA Nº 35, DE 09 DE MAIO
DE 2023



DSQV /
Equipe de
Assistência
Estudantil

(92) 99292-3426
Daivison

Trindade de
Oliveira

daivison.oliveira
@ufam.edu.br

(92)
99292-3426

PORTARIA Nº 35, DE 09 DE MAIO
DE 2023

Núcleo de
Inclusão e

Acessibilidade

acessibilidadeicet
@ufam.edu.br

(92) 98282-5964
Elimara
Lima dos
Santos

elimara@ufam.edu.
br

(92)
98282-5964

PORTARIA Nº 333, DE 27 DE
FEVEREIRO DE 2024

Equipe de
Assistência
Estudantil

assistênciaestudan
tilicet@ufam.edu.

br
(92) 99181-4046

Orlando
Gloria de
Souza

(92)
99408-7555

PORTARIA Nº 35, DE 09 DE MAIO
DE 2023



Planejamento e Resultados
Descrever o planejamento da unidade para 2023 e os resultados por meio do preenchimento de todas as tabelas apresentadas e outras que achar
necessárias – fazer a discussão dos resultados apresentados nas tabelas – acrescentar outras informações que achar relevante

DADOS DA UNIDADE

CÓD
CURSO

NOME CURSO

NÚMER
O DE
VAGAS
PARA

INGRESS
O EM
2023

QUANTIDAD
E DE

INGRESSANT
ES EM 2023

QUANTIDAD
E DE

FORMADOS
EM 2023

QUANTIDA
DE DE

DESISTENT
ES EM 2023

TEMPO
DE

DURAÇÃ
O DO
CURSO
(ANOS)

NÚMERO
DE

ALUNOS
MATRICU
LADOS
EM 2023

NÚMERO DE
ALUNOS QUE

ULTRAPASSARA
M O NÚMERO
MÍNIMO DE

SEMESTRES DO
CURSO

TURN
O

IT01
Sistemas de
Informação

50 42

2022/2: 37
formados

2023/1: 54
formados

2023/2: ainda
em andamento

2022/2: 14
desistentes

2023/1: 39
desistentes

2023/2: 12
desistentes

5

2022/2: 2289
alunos

matriculados

2023/1: 2246
alunos

matriculados

2023/2: 2187
alunos

matriculados

Noturno

IT02 Farmácia 50 41 5 Diurno

IT03
Engenharia de
Produção

50 37 5 Diurno

IT04
Ciências -

Matemática e Física
50 28 5 Noturno

IT05
Ciências - Química

e Biologia
50 24 5 Diurno

IT06 Química Industrial 50 17 4,5 Diurno

IT16
Engenharia de

Software
50 49 4,5 Diurno

IT18 Agronomia 50 39 5 Diurno
IT19 Pedagogia 50 50 5 Noturno



IT20 Engenharia Ambiental
e Sanitária 50 16 5 Diurno

No ano civil de 2023, foram registradas matrículas em 3 períodos letivos: 2022/2, 2023/1 e 2023/2, conforme informações da coordenação
acadêmica.

INDICADORES DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL DA UNIDADE

CÓD
CURSO NOME CURSO

NÚMERO
TOTAL DE

BENEFICIÁRI
OS EM 2023

QUANTIDADE
DE

BENEFICIÁRI
OS

FORMADOS
EM 2023

QUANTIDADE
DE

BENEFICIÁRI
OS

DESISTENTES
EM 2023

QUANTIDADE
DE

BENEFICIÁRI
OS QUE

ULTRAPASSAR
AM O

NÚMERO
MÍNIMO DE
SEMESTRES
DO CURSO

TEMPO DE
DURAÇÃO DO
CURSO (ANOS)

NÚMERO DE
ALUNOS

MATRICULAD
OS EM 2023

IT01 Sistemas de Informação 20 3 3 5
IT02 Farmácia 42 7 12 5
IT03 Engenharia de Produção 45 16 4 5
IT04 Ciências - Matemática e Física 35 9 1 5 5
IT05 Ciências - Química e Biologia 30 9 9 5
IT06 Química Industrial 17 2 2 4,5
IT16 Engenharia de Software 28 5 0 4,5
IT18 Agronomia 44 7 9 5
IT19 Pedagogia 5 0 0 5
IT20 Engenharia Ambiental e Sanitária 27 11 7 5



EDITAIS VIGENTES EM 2023

EDITAL NÚMERO DE
INSCRITOS

INSCRIÇÕES
DEFERIDAS

AUXÍLIOS
IMPLEMENTADOS

INÍCIO DA
VIGÊNCIA

FINAL DA
VIGÊNCIA

Edital 026/2022
- Auxílio
Acadêmico

414 298 293 11/2022 12/2023

Edital 027/2022
- Auxílio RUNI

192 139 133 11/2022 12/2023

Edital 044/2022
- Auxílio

Inclusão Digital
241 169 120 12/2022 01/2023

EDITAIS VIGENTES EM 2023 - INDICADORES

EDITAL
AUXÍLIOS
IMPLEME
NTADOS

NÚMERO
DE ALUNOS
FORMADOS

NÚMERO
DE ALUNOS

QUE
EVADIRAM

NUMERO DE ALUNOS
QUE PERMANECERAM

ATÉ O FINAL DO
AUXILIO

Edital 026/2022 -
Auxílio Acadêmico

293 70 1 196

Edital 027/2022 -
Auxílio RUNI

120 28 0 95

Edital 044/2022 -
Auxílio Inclusão Digital

120 2 0 120



FORMA DE INGRESSO DOS BENEFICIÁRIOS ATENDIDOS EM 2023

FORMA DE INGRESSO
QUANTIDADE DE BENEFICIÁRIOS

2023
PSC - AC (Ampla Concorrência) 46

PSC - NDC1 (Esc. Pub., Renda até 1.5) 4

PSC - NDC2 (Esc. Pub., Independe Renda) 4

PSC - PPI1 (Esc. Pub., Renda até 1.5) 16

PSC - PPI2 (Esc. Pub., Independe Renda) 6

PSE - Reopção de Curso 2

PSE - Transferência Facultativa Interna 1

SISU - AC (Ampla Concorrência) 58

SISU - AC-BE (Bonificação Estadual) 25

SISU - NDC1 (Esc. Pub., Renda até 1.5) 4

SISU - NDC2 (Esc. Pub., Independe Renda) 2

SISU - PPI1 (Esc. Pub., Renda até 1.5) 38

SISU - PPI2 (Esc. Pub., Independe Renda) 40
SISU - PPI2-PCD (Esc. Pub., Independe Renda -

PCD) 1

Mandado Judicial 7

PSI - AC (Ampla Concorrência) 4

PSI - AC-BI (Bonificação Interior) 11

PSI - NDC2 (Esc. Pub., Independe Renda) 1

PSI - PPI1 (Esc. Pub., Renda até 1.5) 12

PSI - PPI1-PCD (ESC. PUB., RENDA ATE 1.5 - PCD) 1

PSI - PPI2 (Esc. Pub., Independe Renda) 6

PSMV- AC (Ampla Concorrência) -

PSMV - PPI1 (Esc. Pub. Renda até 1.5) 3

PSMV - PPI2 (Esc. Pub., Independe Renda) 1

PSMV - NDC1 (Esc. Pub. Renda até 1.5) -



ORIGEM ESCOLAR DOS BENEFICIÁRIOS EM 2023

TIPO DE ESCOLA QUANTIDADE
BENEFICIÁRIOS

Particular 3
Pública 290

Pública Militar -

RENDA PER CAPITA DOS BENEFICIÁRIOS EM 2023

NÍVEL DE RENDA
QUANTIDADE

BENEFICIÁRIOS
Nível I - Renda familiar per capita até 0,5 salário mínimo

(R$550,00)
234

Nível II - Renda familiar per capita de 0,5 salário mínimo
(R$550) até 1 salário mínimo (R$1.100,00) 52

Nível III - Renda familiar per capita de 1 salário mínimo
(R$1.100,00) até 1,5 salário mínimo (R$1.650,00)

7

CONDIÇÃO DE MORADIA DOS BENEFICIÁRIOS EM 2023
TIPO DE MORADIA QUANTIDADE BENEFICIÁRIOS

Alugado 155
Cedido 35

Imóvel Financiado 1
Próprio 58
Outros1 44

1 Dentre os estudantes classificados como outros, podem fazer parte aqueles que não
conseguiram comprovar o tipo de moradia dentre os tipos relacionados no quadro ou
que

VÍNCULO DOS BENEFICIÁRIOS COM O PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA
EM 2023

PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA –
PBF

QUANTIDADE DE
BENEFICIÁRIOS

Não beneficiários 215
Beneficiários 78



SÍNTESE DAS AVALIAÇÕES SOCIOECONÔMICAS DE 2023

Avaliações Socioeconômicas
(parecer) Quantidade

Quantida
de

Total
Observações

Edital 026/2022 - Auxílio
Acadêmico

414

730

* Ao todo foram
241 inscrições no
Edital 044/2022 -
Auxílio Inclusão
Digital, mas para

os alunos
beneficiários do
Edital 026/2022 -

Auxílio
Acadêmico não
foi preciso
realizar nova

análise
socioeconômica.

Edital 027/2022 - Auxílio RUNI 192

Edital 044/2022 - Auxílio
Inclusão Digital

124*

SÍNTESE DAS AVALIAÇÕES ACADÊMICAS DE 2023

Avaliações Acadêmicas
(parecer) Quantidade Quantidade

Total Observações

Edital 026/2022 - Auxílio
Acadêmico

414

730

* Ao todo foram
241 inscrições no
Edital 044/2022 -
Auxílio Inclusão
Digital, mas para

os alunos
beneficiários do
Edital 026/2022 -

Auxílio
Acadêmico não
foi preciso
realizar nova

análise
socioeconômica.

Edital 027/2022 - Auxílio RUNI 192

Edital 044/2022 - Auxílio
Inclusão Digital

124*



SÍNTESE DAS AVALIAÇÕES DE RECURSO DE 2023
Avaliações de Recurso

(pareceres)
Quantidad

e
Quantidade

Total Observações

Edital 026/2022 - Auxílio Acadêmico 251

436
Edital 027/2022 - Auxílio RUNI 121

Edital 044/2022 - Auxílio Inclusão
Digital

64

ANÁLISE ACADÊMICAS SEMESTRAIS
2023

Edital 026/2022 - Auxílio Acadêmico
Edital 027/2022 – Auxílio RUNI

Avaliações Semestrais 2

PROGRAMA BOLSA PERMANÊNCIA –
PBP/MEC

Análise de inscrições para ingresso 6
Avaliações Pedagógicas 1

Acompanhamento Estudantil - descumprimento de critérios de permanência -
Editais 2023

Acompanhamento Quant. Profissional da CDE Observação

Total de beneficiários - RAA
com ingresso nos editais

2022
201

Serviço
Social;

Pedagogia;
Psicologia; e
Enfermagem

Anual



Acompanhamento de descumprimento critérios de permanência nos auxílios -
Editais 2023

Edital/Mês Quantidade de
alunos suspensos

Quantidade de alunos
desligados

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (02/2023)

1 0

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (03/2023)

1 1

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (04/2023)

16 9

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (05/2023)

2 17

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (06/2023)

6 4

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (07/2023)

5 11

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (08/2023)

11 3

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (09/2023)

4 7

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (10/2023)

1 1

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (11/2023)

9 27

Edital 026/2022 e Edital
027/2022 (12/2023)

0 17



INDICADORES SOBRE DISCENTES PCD DE 2023

CÓD
CURSO

NOME
CURSO NOME DO ALUNO MATRÍCULA

DO ALUNO
FORMA DE
INGRESSO

TIPO DE
DEFICIÊNCI

A

GRAU DA
DEFICIÊNCI

A

TIPO DE APOIO QUE O
ALUNO PRECISA PARA

ACOMPANHAR AS
AULAS

IT01 Sistemas de
Informação

ALESSANDRO CASTRO
PEREIRA 21601610 SISU - PPI2 (Esc. Pub.,

Independe Renda) CID 10 - G81 Não informado -

IT018 Agronomia LUCAS BATISTA GOMES 21855852
PSI - PPI1-PCD (ESC.
PUB., RENDA ATE

1.5 - PCD)
CID S68.2 e T93.0 Não informado -

IT05

Licenciatura
Plena em
Ciências -
Química e
Biologia

LUCAS DE OLIVEIRA
SIMAO 21601564 SISU - PPI2 (Esc. Pub.,

Independe Renda)
CID H54.4 e

H53.5 Não informado -

IT02 Farmácia VIVIAN GIOVANA DOS
SANTOS SILVA 21853903

SISU - PPI2-PCD (Esc.
Pub., Independe Renda

- PCD)

Má formação
congênita Não informado -



Restaurantes Universitários

Preencher as tabelas apresentadas e fazer discussão dos dados – apresentar dados da pesquisa de satisfação – apresentar informações sobre o
processo de construção do RU - acrescentar o que mais achar pertinente – acrescentar registro fotográfico

RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO EM 2023

MÊS
Desjejum Almoço Jantar Valor Pago

para Empresa Observações
GRATUIDADE SUBSIDIADA GRATUIDADE SUBSIDIADA GRATUIDADE SUBSIDIADA

Janeiro 1382 1504 2631 3522 1938 2153 R$ 150.724,44
Fevereiro 1082 1119 2070 2621 1421 1422 R$ 111.464,62
Março 729 768 1366 1840 871 970 R$ 74.640,80
Abril 1103 1307 2010 2968 1272 1718 R$ 117.731,16
Maio 1502 1792 2570 3963 1661 2462 R$ 157.948,23
Junho 1218 1386 1967 2881 1096 1599 R$ 117.688,39
Julho 305 533 657 1415 398 959 R$ 50.924,04
Agosto 1206 2420 2329 6188 1379 4398 R$ 211.971,39
Setembro 1086 2228 1848 5158 1067 3383 R$ 172.124,58
Outubro 1114 2287 1789 5151 1046 3390 R$ 171.476,64
Novembro 319 551 581 1412 247 711 R$ 44.531,41
Dezembro 445 1017 778 2532 542 1760 R$ 83.222,43

Em 2022, nos autos do Processo SEI nº 23105.010853/2022-09, foi assinado o Termo de Contrato de Obras para a construção do Restaurante
Universitário do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia. A obra teve o início prorrogado para janeiro de 2023 e em fevereiro de 2024 foi
assinado o Termo de Recebimento Provisório.



Esporte e Lazer

O Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia realiza, desde 2012, os Jogos Universitários
do ICET - JUICET, com o objetivo de interagir os discentes e servidores do ICET e
também com a finalidade de selecionar os atletas que participarão dos Jogos
Universitários da UFAM – JUUFAM.
O JUICET havia sido realizado pela última vez em 2019, desde então não foi mais
realizado em virtude da pandemia de Covid-19, que suspendeu as aulas em março de 2020
e teve o retorno totalmente presencial somente em outubro de 2022.
Em 2023, o ICET realizou a oitava edição dos jogos, contando com a participação de
atletas dos 10 cursos de graduação, dos cursos de pós-graduação, servidores efetivos,
professores substitutos, colaboradores terceirizados e egressos da unidade. O campeão dos
jogos foi o curso Ciências - Matemática e Física. Em virtude da falta de orçamento, não
foi possível entregar premiações aos atletas vencedores das variadas modalidades.
A partir do JUICET, foi possível selecionar atletas que compuseram a delegação que
representou a unidade no XIV JUUFAM, realizado em Manaus. A delegação contou com
o apoio logístico e financeiro para participação nos jogos, por meio de passagens e ajuda
de custo. A delegação representante do ICET foi a campeã geral do XIV JUUFAM,
alcançando um título inédito para a unidade.
Em parceria com a FEFF, a unidade realizou no final de 2023 um processo licitatório
(23105.040069/2023-06) para compra de materiais esportivos, estes ajudarão nas
atividades de esporte e lazer da comunidade acadêmica, visto que, muitas vezes, era
preciso fazer cotas ou rifas para conseguir comprar materiais esportivos para prática
esportiva.

Psicologia e Pedagogia

Atualmente, o ICET não conta com um pedagogo, sendo essa uma das necessidades que o
instituto tem com a falta de um profissional que possa ajudar nas atividades de análises da
equipe de assistência estudantil. O serviço de psicologia é oferecido diariamente aos
alunos, com um espaço de atendimento no Bloco E da unidade, onde fica alocado o
psicólogo Daivison Trindade de Oliveira. Por vezes o profissional tem feito cobranças por
um local mais apropriado para os atendimentos e por empenho das coordenações do curso
para que os seus serviços sejam apresentados aos discentes, especialmente às novas
turmas de ingressantes.



Considerações finais

A Assistência Estudantil, no âmbito do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET, tem
sido uma forte aliada dos estudantes no sentido de aumentar as condições de permanência
destes na unidade. A partir das ações de assistência estudantil, os estudantes em situação de
vulnerabilidade socioeconômica têm a possibilidade de minimizar as desigualdades, que são
um reflexo da nossa própria sociedade.

Nesse sentido, para que essas ações sejam executadas de forma eficiente no ICET é
necessário uma equipe alocada diretamente para a área da assistência estudantil. No entanto,
em virtude da falta de recursos humanos, o que temos hoje é uma equipe sobrecarregada, que
executa diferentes atribuições em paralelo às atividades da assistência estudantil.

Podemos perceber essa dificuldade principalmente quando abre-se os editais de
assistência estudantil, visto que seguimos contando somente uma assistente social e não
contamos com um profissional pedagogo para auxiliar nas análises das inscrições, dos
recursos e das análises mensais e semestrais que os editais preveem.

Além disso, é uma preocupação do ICET o fato de os alunos ingressantes não serem
contemplados e nem mesmo terem a possibilidade de concorrer às vagas dos auxílios
Acadêmico e RUNI assim que entram na universidade.

Considerando a nova forma dos auxílios, de longa permanência, os ingressantes de
abril de 2024 terão que aguardar uma nova abertura de editais. Neste intervalo, em que não
estão sendo contemplados pelos auxílios, é grande a possibilidade de evasão no início da vida
acadêmica, visto que recebemos muitos alunos de outros municípios.

Ainda quanto aos alunos vindos de outros municípios, preocupa-nos o fato da
Residência Universitária - RUNI está impossibilitada de uso por problemas estruturais.

Ressaltamos a importância da assistência estudantil no âmbito do ICET como uma
forma de melhorar a qualidade de vida dos estudantes, além de aumentar o desempenho
acadêmico daqueles estudantes em situação de vulnerabilidade socioeconômica.



Anexo I - CONSTRUÇÃO DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO



Anexo II - JOGOS UNIVERSITÁRIOS DO ICET
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1. MISSAO DO GTINF

Oferecer suporte Técnico ao Corpo Docente, Discente e Técnicos
Administrativos em Educação, buscando soluções e aprimoramentos que visem o uso
otimizado dos recursos tecnológicos disponíveis no Instituto.

2.VISÃO

Otimizar o uso das tecnologias buscando sempre a eficiência na gestão de
recursos de TI disponíveis no ICET.

3. IDENTIFICAÇÃO DO SERVICO DA GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO - GTINF

A Gerência de Tecnologia da Informação - GTINF - é o Setor Técnico do

Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia – ICET/UFAM , responsável pela

manutenção técnica, configuração, instalação e suporte aos usuários que utilizam os

recursos tecnológicos - Hardware, Software, Rede e Comunicação do ICET.

Os serviços estão divididos em atendimento, suporte, manutenção,

desenvolvimento, testes, consultoria e auditoria.

4. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A estrutura administrativa do GTINF dispõe de 01 Função de Gerência, 02

Analistas em Tecnologia da Informação, 01 Técnico de Tecnologia da Informação, 01

Técnico em Laboratório da Informática. Conforme detalhado abaixo:

NOME CARGO NIVEL TITULAÇÃO

Adriane Belém Soares

Técnico em Laboratório de

Informática.

Função: Gerente de TI.

E

Bacharel em Sistemas

de Informação.

Anderson Rodrigues de
Souza

Analista em Tecnologia da

Informação.
E

Mestre em Educação.

João da Mata Libório Filho
Técnico Laboratório de

Informática
E

Mestre em Redes de

Computadores

Marcio Roberto Gomes
Souza

Analista em Tecnologia da

Informação.
E

Especialista em

Informática.

Raimundo Carlos Braz dos
Santos

Técnico em Tecnologia da

Informação
D

Graduando



Quanto aos recursos materiais a Gerência de Informática dispõe de 01 sala,

localizada no 2º Piso do Bloco D, Sala 310, a qual está dividida em 02 compartimentos,

sendo o primeiro utilizado para atendimento e o segundo para realização dos serviços de

suporte e manutenção de equipamentos institucionais.

Todos os servidores de rede estão acondicionados no segundo compartimento, com

acesso restrito.

5. INFRAESTURURA DE REDE E SERVIDORES

O Instituto possui uma infraestrutura de rede e servidores que fornecem serviços

para atender as demandas de comunicação dos docentes, discentes, técnicos

administrativos em educação, visitantes e terceirizados.

Os servidores disponíveis na nossa estrutura são: FIREWALL, DOCKER

CONTAINER E WEB. Abaixo descrição dos servidores e ferramentas que executam

aplicações e serviços dentro da do Icet.

Por tratar-se de uma rede extensa e conter dados institucionais de cunho

governamental de nível federal, necessita-se de segurança e auto desempenho, por este e

outros motivos se optou por utilizar servidores com plataforma Linux.

6. ATENDIMENTO

Alias IP Serviços HD size RAM Marca Modelo

Pfsense 200.131.248.3 Firewall 2.6TB 8GB IBM System x360 M5
Docker 10.82.200.10 Docker

Zabbix
Mysql
Web
GPMM

5TB 72GB DELL DELL EWC R480

Hermes 10.82.200.4 HOME; SAAC;
SAAC2;
SCELQ;
Patrimônio;
LDAP;
CadIcet;

500GB 4GB HP



Atualmente a equipe do GTINF prioriza desempenhar todas as atividades e

atender os usuários da melhor forma possível. Os atendimentos são organizados pelo

grau de urgência, impacto e prioridade. Utilizamos os formulários (Google Form) como

apoio.

Todos os servidores do ICET que possui e-mail institucional podem realizar os

chamados de TI através do formulário, a ideia é aprimorar o atendimento, tornando-os

mais rápido e ágil junto à Gerência de Informática. Os serviços que desempenhamos

abrangem: manutenção, instalações de equipamentos institucionais, softwares legais e

livres, suporte técnico entre outros.

Enfim, todas as tarefas executas pelo GTINF são controladas e planejadas. Os

chamados podem ser feito no site do ICET - http:// icet.ufam.edu.br, através do menu

OS CPD - Ordem de Serviços CPD, localizado na área de Serviço Utéis. Como mostra

a imagem 01.

A imagem 01: Mostra o menu OS CPD no site do ICET.



7. DESEMPENHO E ATIVIDADES REALIZADAS NO EXERCICIO DE 2018.

OBJETIVOS AÇÕES RESULTADOS

1 – Oferecer manutenção dos
equipamentos de hardware instalados
nas dependências e de patrimônio do
ICET.

Realizar a manutenção corretiva de
equipamentos de hardware quando solicitado. Demandas atendidas, exceto aquelas

que incluem reposição de peças por
falta de material.

Instalar e restaurar sistemas operacionais;
Concluído

Instalar e configurar aplicações necessárias à
execução das atividades institucionais.

Concluído

2 – Dar Suporte Técnico ao Corpo
Docente, Discente e Técnicos
Administrativos em Educação.

Fornecer suporte técnico nas atividades
acadêmicas dos docentes quando ao uso de
recursos tecnológicos. Concluído.



Fornecer suporte técnico nas atividades
acadêmicas e administrativas pertinentes as
atribuições do corpo técnico no que tange ao
uso dos recursos tecnológicos.

Concluído.

Auxiliar os discentes quanto ao uso da rede de
dados e recursos tecnológicos disponíveis para
a consecução de suas atividades acadêmicas.

Concluído.

3 - Inventário Físico Descrever detalhadamente os bens de
patrimônio do ICET.

Concluído

4 – Expandir a Estrutura de Rede Wi-
Fi.

Aumentar a quantidade de AP´S para
melhorar o sinal do WIFI-ICET. Concluído

5 - Suporte a eventos institucionais Auxiliar na organização e inscrição dos
participantes nos eventos;

Concluído.

Auxiliar os palestrantes quanto ao uso do
sistema de som e projeção de imagens no
auditório. Concluído



Instalar aplicativos nos laboratórios de
informática para SNCT. Concluído

6 -Treinamento de acompanhamento
de atividades

Realizar treinamento e disseminar
conhecimento aos estagiários com objetivo de
complementar sua formação escolar, por meio
de experiência profissionais e ações de
desenvolvimento que promovam
aperfeiçoamento técnico, preparando os para o
mercado de trabalho.

Concluído

7 - Videoconferência e
Webconferência

Instalação do equipamento de
videoconferênica na sala de reunião.

Em Andamento

8 - Monitoramento e Segurança Instalação. Em Andamento

9 – Site ICET Atualização constante do site.
Concluído

Manutenção e correções do site. Concluído

10 Instalação de Internet e Configuração de Rede
de Computadores no Campus -2. Serviço
essencial para dar suporte as atividades que
serão desenvolvidas na instituição.

Em andamento



- Instalação de Internet - Campus 2



8. AVALIACAO DO DESEMPENHO

A Gerência de Tecnologia da Informação busca dar continuidade aos serviços prestados

com objeto de aprimorar a estrutura de Tecnologia da Informação ( Rede, Segurança da Informação

e Comunicação), visando a eficiência e qualidade alinhados as estratégias do Instituto, e realizar

diversos serviços auxiliando as atividades acadêmicas e administrativas do ICET.

9. PRINCIPAIS PARCEIROS

Contamos com a parceria do Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC), da

Rede Nacional de Pesquisa (RNP) e do Corpo Administrativo do ICET.

10. REDE

Nosso Link de internet é de 100Mbps, disponibilizado via fibra óptica pela empresa VELOSO

NET contratada pela Rede Nacional de Pesquisa (RNP), a distribuição dos dados é via cabo e sem

fio. A estruturada de rede é organizada em sub-redes virtuais denominadas VLAN’s, que unidas

forma uma rede geral chamada ICET-WIFI.

A imagem abaixo mostra a estatística do tráfego de internet do ICET através da ferramenta que

gerencia os dados Zabbix.

Imagem 02: Gráfico de tráfego da Internet do ICET.

No ano de 2023 temos 41 unidades de Pontos de Acessos, marca: Nuclias Connect WI-FI AC

1300 Wave marca D-Link. Os Ap’s foram alocados em pontos estratégicos com objetivo de



abranger todos as instalações prediais do ICET. Concluímos que o fluxo de rede sem fio melhorou

significativamente.

É possível visualizar a localização de cada AP na figura abaixo:

Imagem 03: Mapa de AP's instalados no ICET.

Atualmente temos em média de 700 acessos simultâneos por dia no instituto.

11. CAMERAS DE SEGURANÇA

O sistema de câmeras de segurança tem papel fundamental nas estratégias e políticas de

segurança da instituição. O ICET está passando por mudanças de estrutura e de plataforma, o plano

é instalar novas câmeras de segurança nas áreas interna e externa do instituto. Temos no total 26

câmeras, todas serão conectadas a um DVR e interligada na rede do ICET. .



12. TREINAMENTO PESSOAL

A equipe da GTINF está disposta em participar treinamentos e especializações para o seu

desenvolvimento profissional, pois a elevação do nível de conhecimento na área de TI resultará na

satisfação profissional dos colaboradores no desempenho de suas tarefas, e será revertido em

melhores serviços, menos custo operacionais e financeiros, somado a mais qualidade e eficiência no

trabalho.

12. ANEXO 1

Em anexo, estão as informações do quantitativo de chamados feitos pela comunidade acadêmica

através do formulário (Google Form). Vale observar que o total de serviços desenvolvidos não se

limita apenas a esse formulário, pois outros serviços foram executados por meio de solicitações

informais e outros meios de comunicação.



Carimbo de data/hora Informe o nome do servidor: Assinale a categoria do servidor Informe o Siape do servidor: Descrição sucinta do equipamento: Patrimônio do equipamento: Localização do Equipamento no ICET: Endereço de e-mail

1 1/5/2023 11:11:27 Kátia Maria Melo de Vasconcelos Técnico Administrativo em Educação 1645306 katiavasconcelos@ufam.edu.br

2 1/5/2023 11:28:07 Claudio Leal Técnico Administrativo em Educação 2103080 Impressora, ComputadoresImpressora Pat 208025; Computador Pat 140022; Computador Pat 140019 Bloco B, sala Coordenação Acadêmica secretariacaicet@ufam.edu.br

3 1/24/2023 11:37:07 Liane Demosthenes Professor 2156148 Roteador ou modem (Não sei ao certo) 292382 (Sala 204-Bloco E - 2º PAV) liacristine@ufam.edu.br

4 1/26/2023 10:09:10 Marilena de Araújo Silva Técnico Administrativo em Educação 1106762 Impressora 160987 Bloco Itapiranga 101 Piso 01 Bloco B dpexicet@ufam.edu.br

5 1/27/2023 14:58:25 Ana Daniella Simões da Silva Técnico Administrativo em Educação 2093323 Computador 284318 Bloco E, Sala das bibliotecárias bibliotecaicet@ufam.edu.br

6 1/30/2023 9:29:31 Elian Cristian Técnico Administrativo em Educação 3160644 Nobreak. 258420 Coordenação administrativa - Bloco B, piso 2. eliancristian@ufam.edu.br

7 2/3/2023 15:04:28 Maiara de Souza Nunes Ávila Professor 1496605 Datashow 208005 Bloco E, sala 204, baia E maiarasna@ufam.edu.br

8 2/6/2023 9:49:30 Stéfani Ferreira de Oliveira Técnico Administrativo em Educação 2092559 stefanioliveira@ufam.edu.br

9 2/6/2023 15:45:40 Liane Cristine Rebouças Demosthenes Professor 2156148 Roteador 292382 Sala 204-Bloco E - 2º PAV liacristine@ufam.edu.br

10 2/6/2023 17:27:26 CLAUDIO JOSE DA SILVA LEAL Técnico Administrativo em Educação 2103080 COMPUTADOR 169880 BLOCO B, COORDENAÇÃO ACADEMICA secretariacaicet@ufam.edu.br

11 2/8/2023 16:17:18 CLAUDIO JOSE DA SILVA LEAL Técnico Administrativo em Educação 2103080 secretariacaicet@ufam.edu.br

12 2/13/2023 14:10:16 Renata Takeara Professor 1575369 rtakeara@ufam.edu.br

13 2/16/2023 14:23:07 Alex Alves Bueno Técnico Administrativo em Educação 3157648 Computador 233511 Sala SCC alexbueno@ufam.edu.br

14 2/16/2023 14:33:14 HELEN CARMEM FERREIRA REBOUÇAS Técnico Administrativo em Educação 1659981 darlleypaes@ufam.edu.br

15 2/16/2023 14:43:36 Alex Alves Bueno Técnico Administrativo em Educação 3157648 Impressora 209568 Sala SCC patrimonioicet@ufam.edu.br

16 2/16/2023 14:44:57 Alex Alves Bueno Técnico Administrativo em Educação 3157648 Computador 233504 Sala SCC patrimonioicet@ufam.edu.br

17 2/23/2023 9:36:21 Reinaldo Monteverde Técnico Administrativo em Educação xxxxxx reinaldomonteverde@ufam.edu.br

18 2/27/2023 17:01:16 Marilena de Araujo Silva Técnico Administrativo em Educação 1106762 Computador 233510 Bloco B 101 dpexicet@ufam.edu.br

19 2/28/2023 0:15:52 João Raimundo Silva Ferreira Professor 2870621 Conector de rede de internet a cabo (fêmea) Sem patrimômio Bloco E, Piso 2, Sala 209 c jferreira@ufam.edu.br

20 2/28/2023 10:26:27 Rogério Jacinto de Moraes Júnior Professor 2064171 Computador Não Sala 202; bloco E, sala A rogeriojacinto@ufam.edu.br

21 3/3/2023 9:20:46 Reinaldo Monteverde Soares Técnico Administrativo em Educação 2248155 PC 284319 CADM - BLOCO B reinaldomonteverde@ufam.edu.br

22 3/14/2023 9:10:03 João Tiago Souza de Araújo Técnico Administrativo em Educação 3120083 joaotiago@ufam.edu.br

23 3/23/2023 22:13:48 ALEX MARTINS RAMOS Professor 1574428 Desktop com monitor, mouse e teclado 123456 Bloco D, 1o. Piso, Sala 207. Antiga sala dos técnicos alexmartins@ufam.edu.br

24 3/24/2023 14:45:04 Leandro Queiroz Técnico Administrativo em Educação 3286145 computador 232423 Bloco D, sala dos técnicos leandroqueiroz@ufam.edu.br

25 3/24/2023 15:09:21 Milena Técnico Administrativo em Educação 1755304 Computador 232432 Bloco D, sala dos técnicos leandroqueiroz@ufam.edu.br

26 3/28/2023 10:23:30 Liane Cristine Rebouças Demosthenes Professor 2156148 Roteador 292382 Sala 204- Bloco E liacristine@ufam.edu.br

27 4/3/2023 16:12:43 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 patrimonioicet@ufam.edu.br

28 4/11/2023 21:53:43 Marckson Técnico Administrativo em Educação 12345678 marcksonms@ufam.edu.br

29 4/27/2023 10:27:18 Marilena Araújo Técnico Administrativo em Educação 1106762 dpexicet@ufam.edu.br

30 5/2/2023 14:52:16 ELIAN CRISTIAN DOS REIS MARTINS Técnico Administrativo em Educação 3160644 Telefone institucional 237573 Piso 2, Bloco B, Coordenação Administrativa eliancristian@ufam.edu.br

31 5/3/2023 14:42:30 FABRICIO VALENTIM Professor 1718743 COMPUTADOR E IMPRESSORA 1604363 BLOCO F - RECEPÇÃO acessibilidadeicet@ufam.edu.br

32 5/9/2023 11:06:14 FABIO MEDEIROS FERREIRA Professor 1575499 ferreirafmt@ufam.edu.br

33 5/11/2023 15:36:15 João Tiago Souza de Araújo Técnico Administrativo em Educação 3120083 joaotiago@ufam.edu.br

34 5/16/2023 17:34:00 Rodrigo Couto Alves Professor 2226065 Computador AIO LG A ser tombado pelo Patrimônio Gabinete A, Sala 203, Pavimento 2, Bloco E rcouto@ufam.edu.br

35 5/23/2023 17:04:23 NAYDSON AQUINO Técnico Administrativo em Educação 2173375 cadmicet@ufam.edu.br

36 5/24/2023 10:40:05 Maria Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 cabo de HDMI Sem patrimônio Sala 202 - Bloco A patrimonioicet@ufam.edu.br

37 5/25/2023 15:43:23 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 computador s/t Gerência de Patrimônio patrimonioicet@ufam.edu.br

38 5/29/2023 10:02:27 NAYDSON LIMA DE AQUINO Técnico Administrativo em Educação 2173375 cadmicet@ufam.edu.br

39 5/30/2023 8:38:23 Firmino José Lira Rosas Técnico Administrativo em Educação 1363130 Computador 233866 Gerência de Orçamento e Finanças contabilicet@ufam.edu.br

40 5/30/2023 15:12:36 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 Cabo HDMI Sem Tombo Sala 205 - Bloco A patrimonioicet@ufam.edu.br

41 6/1/2023 9:47:43 André Tavares Ferreira Técnico Administrativo em Educação 1675971 PC 200227 , 200226 301-D, 302-D andre.ferreira@ufam.edu.br

42 6/2/2023 10:58:16 Reinaldo Monteverde Soares Técnico Administrativo em Educação 2248155 ascomicet@ufam.edu.br

43 6/7/2023 10:57:01 Christophe Saint-Christie de Lima Xavier Professor 2340096 christophe@ufam.edu.br

44 6/7/2023 16:32:35 Andre Tavares Ferreira Técnico Administrativo em Educação 1675971 Pc 200226 302D andre.ferreira@ufam.edu.br

45 6/12/2023 8:34:28 Daivison Trindade de Oliveira Técnico Administrativo em Educação 1660059 Impressora 152103 Bloco E sala 311 psicologiaicet@ufam.edu.br

46 6/12/2023 20:05:26 Dominique Fernandes de Moura do Carmo Professor 3580417 dominiquefmc@ufam.edu.br

47 6/13/2023 2:54:06 Deimer José Julio Aleans Professor 3160614 ccmficet@ufam.edu.br

48 6/21/2023 10:58:15 João Tiago Souza de Araújo Técnico Administrativo em Educação 3120083 joaotiago@ufam.edu.br

49 6/22/2023 17:08:28 FIRMINO JOSÉ LIRA ROSAS Técnico Administrativo em Educação 1363130 Computador 284324 Gerência de orçamento e finanças contabilicet@ufam.edu.br

50 6/30/2023 18:35:54 Margarida Carmo de Souza Professor 1506124 mcsouza@ufam.edu.br

51 7/13/2023 9:18:01 Helen Técnico Administrativo em Educação 1659981 Impressora 209565 Sala GPMM patrimonioicet@ufam.edu.br

52 7/13/2023 10:47:10 Sâmia Raysa Pinto Nogueira Técnico Administrativo em Educação 3341934 samia.nogueira@ufam.edu.br

53 7/13/2023 14:01:13 Sâmia Raysa Pinto Nogueira Técnico Administrativo em Educação 3341934 samia.nogueira@ufam.edu.br

54 7/14/2023 15:40:54 Moacir Guimarães de Melo Técnico Administrativo em Educação 1293591 moacirguimaraesdemelo@gmail.com

55 7/26/2023 18:24:21 Thayná Cristina Dias e Dias Professor 966820 Datashow 7976 313 - bloco A thayna.dias@ufam.edu.br

56 7/31/2023 8:59:02 Samantha Aquino Pereira Professor 2565576 Monitor Samsung patrimonio ICET/UFAM 181077 UFAM/ 26825 FAPEAM Bloco D, laboratorio 202 samanthaaquino@ufam.edu.br

57 7/31/2023 9:36:26 Daivison Técnico Administrativo em Educação 1660059 Impressora 152103 Bloco E sala 311 psicologiaicet@ufam.edu.br

58 8/1/2023 10:35:46 Samantha Aquino Pereira Professor 2565576 CPU 294514 Bloco D, laboratório 202 samanthaaquino@ufam.edu.br

59 8/1/2023 14:42:45 Naydson Aquino Técnico Administrativo em Educação 2173375 Computador 233980 Bloco A Sala 104 cadmicet@ufam.edu.br

60 8/7/2023 15:34:43 Maria Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 1753661 Computador Desk top 291842 GPMM - Bloco B patrimonioicet@ufam.edu.br

61 8/9/2023 11:41:35 Ednilce Mendes Professor 2168730 Três computadores do NETGI não sei Bl. C Sala do NETGI ednilcemendes@ufam.edu.br

62 8/16/2023 9:46:51 Cristiane Professor 3136482 notebook não tem 309E crisvizioli@ufam.edu.br

63 8/18/2023 7:47:04 Deiziane Matos de Souza Técnico Administrativo em Educação 1121954 Notebook 259931 CADM, BLOCO B daeicet@ufam.edu.br

64 8/18/2023 10:27:13 Ana Daniella Simões da Silva Técnico Administrativo em Educação 2093323 Computador (02) PC 284320, PC 284345 Biblioteca, Térreo, Bloco E bibliotecaicet@ufam.edu.br

65 8/18/2023 14:11:50 Daivison Trindade de Oliveira Técnico Administrativo em Educação 1660059 Acesso a Internet 233509 Bloco E sala 311 psicologiaicet@ufam.edu.br

66 8/22/2023 9:15:04 marilena de araújo silva Técnico Administrativo em Educação 1106762 Impressora HPLaserJet P1102w 181059 Bloco A, Sala 104 marilenaaraujo@ufam.edu.br

67 8/23/2023 16:15:47 Lúcia Regina Nascimento da Silva Técnico Administrativo em Educação 2418331 Computador 233870 Bloco B. Secretaria da Direção regina170713@gmail.com

68 8/28/2023 11:53:14 Naydson Aquino Técnico Administrativo em Educação 2173375 cadmicet@ufam.edu.br

69 8/30/2023 9:12:22 João Tiago Souza de Araújo Técnico Administrativo em Educação 3120083 joaotiago@ufam.edu.br

70 8/31/2023 16:19:28 João Tiago Souza de Araújo Técnico Administrativo em Educação 3120083 Computador 140029 Coordenação Acadêmica joaotiago@ufam.edu.br

71 9/4/2023 14:38:13 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 Cabo HDMI Sem patrimônio Sala 312 bloco A patrimonioicet@ufam.edu.br

72 9/11/2023 11:33:37 Flavio Nogueira da Costa Professor 3137188 Computador, nobreack Pat 169882 ; pat 208086 Bloco E, sala 104 B flavionogueira@ufam.edu.br

73 9/11/2023 11:55:28 Daivison Técnico Administrativo em Educação 1660059 Computador 233509 Bloco E sala 311 psicologiaicet@ufam.edu.br

74 9/11/2023 14:17:48 Samantha Aquino Pereira Professor 256755 Computador Desktop Samsung 181077 Bloco D, laboratório 202 samanthacca1@gmail.com

75 9/13/2023 16:06:42 Hidelbrando Ferreira Rodrigues Professor 2218131 Servidor Dell Em fase de tombamento Sala 209 E hrodrigues@ufam.edu.br

76 9/15/2023 8:46:55 Helen Reboucas Técnico Administrativo em Educação 1659981 Cabo HDMI Não há Sala 205- Bloco A patrimonioicet@ufam.edu.br

77 9/15/2023 9:57:20 Daivison Técnico Administrativo em Educação 1660059 Impressora 152103 Bloco E sala 311 psicologiaicet@ufam.edu.br

78 9/19/2023 16:08:19 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2453661 Impressoras 152103/140285/140990/88135 Patrimônio patrimonioicet@ufam.edu.br

79 9/21/2023 9:11:06 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 impressora 140285 Gerência Patrimônio patrimonioicet@ufam.edu.br

ANEXO 01 - CHAMADOS ANO 2023



80 9/21/2023 21:35:49 Flavio Nogueira Professor 3137188Solicito verificação dos cabos de satashow das salas para a Semana da Farmácia nnnnnn 103B; 204A; 208A; 209A; 201A; 205A; 303A; 202A; 207A. flavionogueira@ufam.edu.br

81 9/25/2023 14:46:58 DEIZIANE MATOS DE SOUZA Técnico Administrativo em Educação 1121954 COMPUTADOR 233869 BLOCO B , 2 daeicet@ufam.edu.br

82 9/26/2023 9:10:01 123456 Técnico Administrativo em Educação 1660059 Impressora 145919 Bloco E sala 311 psicologiaicet@ufam.edu.br

83 9/26/2023 9:31:16 HELEN CARMEM FERREIRA REBOUÇAS NERITécnico Administrativo em Educação 1659981 iMPRESSORA 209565 GERENCIA DE PATRIMONIO patrimonioicet@ufam.edu.br

84 9/28/2023 8:31:55 DEIZIANE MATOS DE SOUZA Técnico Administrativo em Educação 1121954 IMPRESSORA 297780 BLOCO E SALA 2 daeicet@ufam.edu.br

85 9/28/2023 16:27:23 Fabrício Maia Técnico Administrativo em Educação 3342511 seccoordcursosicet@ufam.edu.br

86 10/4/2023 15:53:01 MARIA ELIANE BARBOSA Técnico Administrativo em Educação 2753661 IMPRESSORA 157357 / 138913 / 151969 PATRIMÔNIO patrimonioicet@ufam.edu.br

87 10/5/2023 11:51:49 Margarida Carmo de Souza Professor 1506124 mcsouza@ufam.edu.br

88 10/6/2023 16:51:47 Arthur Antunes de Souza Cardoso Professor 2341240 ccaicet@ufam.edu.br

89 10/17/2023 9:57:12 Helen Rebouças Técnico Administrativo em Educação 1659981 helen.reboucas@gmail.com

90 10/26/2023 11:16:27 Alex Martins Ramos Professor 1574428 A internet não funciona Roteador Bloco A e Bloco E alexmartins@ufam.edu.br

91 10/30/2023 9:28:41 HELEN CARMEM FERREIRA REBOUÇAS NERITécnico Administrativo em Educação 1659981 COMPUTADOR 258115 Sala das gerencias - Coordenação \Administrativa helenreboucas@ufam.edu.br

92 10/31/2023 19:17:54 Odette Professor
3331537

odette@ufam.edu.br

93 11/6/2023 11:56:57 Hidelbrando Ferreira Rodrigues Professor 2218131 Servidor 289085 Bloco E - Sala 209 E hrodrigues@ufam.edu.br

94 11/9/2023 10:41:08 Marilena Araújo Técnico Administrativo em Educação 1106762 notebook 248616 Bloco A, sala 104 marilenaaraujo@ufam.edu.br

95 11/14/2023 10:48:51 Ruan da Silva Rego Técnico Administrativo em Educação 2832489 Desktop 233512 CADM rnu.silva@gmail.com

96 11/17/2023 15:24:27 Sinai Brito Técnico Administrativo em Educação 1878109 switch 183149 bloco d, sala 107 synay30@gmail.com

97 11/21/2023 16:09:57 Naira de Souza Gomes Nogueira Técnico Administrativo em Educação 1635140 Placa de internet da CPU queimou ICET/ UFAM 23429 Sala dos Técnicos - n° 103B samia.nogueira@ufam.edu.br

98 11/28/2023 10:16:16 Rodrigo Couto Alves Professor 2226065 Computador 169857 Gabinete A, Sala 203, Pavimento 2, Bloco E ccesaicet@ufam.edu.br

99 12/4/2023 15:36:48 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 4 Projetores de imagem Diversos Gerência de Patrimônio patrimonioicet@ufam.edu.br

100 12/5/2023 11:55:46 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 Cabo HDMI Diversos Sala de Aulas 204, 205 e 207 - PISO 2 -  Bloco A patrimonioicet@ufam.edu.br

101 12/13/2023 10:18:19 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 Computador e CPU 140025 Gerência de Patrimônio patrimonioicet@ufam.edu.br

102 12/15/2023 14:15:40 Eliane Barbosa Técnico Administrativo em Educação 2753661 DataShow 273884 Sala 102 - Bloco B patrimonioicet@ufam.edu.br

103 12/18/2023 8:09:14 Deiziane Matos Técnico Administrativo em Educação 1121954 computador 233599 Coordenação Administrativa daeicet@ufam.edu.br

104 12/18/2023 9:14:28 Darlley Batista Paes Técnico Administrativo em Educação 3313529 PROJETOR ACER, MODELO P1173, MR.JH511 239677 SALA 104 - P1 - BLOCO B - GPMM patrimonioicet@ufam.edu.br

105 12/18/2023 11:37:07 Darlley Batista Paes Técnico Administrativo em Educação 3313529 PROJETORES DE MULTIMÍDIA (10 UNIDADES)111482, 111478, 111479, 111483, 111486, 159869, 195282, 208146, 208158, 273889 PORTARIA - P1 - BLOCO B patrimonioicet@ufam.edu.br



C85Cell:

realizado  - rdocarlosComment:

	-Gerência de Informática e TI

C87Cell:

realizado em 27/09 - rdocarlosComment:

	-Gerência de Informática e TI

C88Cell:

OS realizada em 28/09 - RdoCarlosComment:

	-Gerência de Informática e TI

C89Cell:

realizadoComment:

	-Raimundo Carlos Braz dos Santos

C90Cell:

feitoComment:

	-Raimundo Carlos Braz dos Santos

C91Cell:

atendidoComment:

	-Raimundo Carlos Braz dos Santos

C92Cell:

atendidoComment:

	-Raimundo Carlos Braz dos Santos




