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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT ICE

DOCENTE - Elkin
Oveimar Quintero
Vanegas

Melhor capacidade de
pesquisa do docente Melhorar o que já

executo Álgebra
PCDT - Pós-doutorado
em álgebra PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

DOCENTE - MARIA
IONE FEITOZA
DOLZANE

Ampliar minhas
habilidades e
conhecimentos para
aumentar a eficácia no
meu trabalho.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Metodologia e Técnicas
da Computação

PCDT - PÓS
DOUTORADO - Em
Informática na Educação PÓS-DOUTORADO 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

TAE - Herick Simon
Nunes Bandeira

Elevar a qualidade do
atendimento ao cliente Melhorar o que já

executo
Metodologia e Técnicas
da Computação

LIC - Arquitetura de
Sistemas (360h) Não. 1

PCDT FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes (Jaime
Casanova Soeiro Junior
)

Ampliação da linha de
pesquisa de estudo de
falhas via hidrogênio

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Metalurgia de
Transformação

PCDT- Pós-Doutorado
em Engenharia de
Materiais

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Grêta Tâmi
Araújo da Silva

Técnicas experimentais
e manipulação de novos
materiais,
desenvolvimento de
sistemas de liberação
controlada; polímeros
condutores.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Materiais não Metálicos

PCDT - Doutorado -
Programa de Pós
Graduação em Ciências
e Engenharia de
Materiais.

DOUTORADO 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

TAE - Jorge Alberto da
Silva Santos

Elevar a qualidade do
atendimento ao cliente Melhorar o que já

executo
Sistemas de
Computação

LIC - Especialização em
Sistemas de Informação
(360h) ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC

CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO
ENERGÉTICO
AMAZÔNICO (CDEAM)

TAES - Márcia Drumond
Sardinha

Considerando o
desempenho que é
esperado, há
necessidade de
dedicação à elaboração
da dissertação.

Melhorar o que já
executo

Sistemas Elétricos de
Potência

LIC - Dissertação de
mestrado (200 h) MESTRADO 1

PCDT

CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO
ENERGÉTICO
AMAZÔNICO (CDEAM)

TAES - Márcia Drumond
Sardinha

Obter conhecimento
referentes ao tema
planejamento de
sistemas energéticos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Sistemas Elétricos de
Potência

PCDT - Mestrado em
Engenharia de Energia MESTRADO 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes  (Luiz Eduardo
Sales e Silva)

Desenvolver pesquisas
em colaboração com
docentes de outras
universidades e orientar
alunos de graduação e
pós-graduação em
avaliação probabilística

Melhorar o que já
executo

Sistemas Elétricos de
Potência

LIC- Curso de
Inteligência Artificial (180
h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes  (Luiz Eduardo
Sales e Silva)

Desenvolver pesquisas
em colaboração com
docentes de outras
universidades e orientar
alunos de graduação e
pós-graduação em
avaliação probalística

Melhorar o que já
executo

Sistemas Elétricos de
Potência

LIC- Curso de
Cibersegurança (180 h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes (Renan
Landau Paiva de
Medeiros)

Desenvolver pesquisas
em colaboração com
docentes de outras
universidades e orientar
alunos em mobilidade
elétrica e programação

Melhorar o que já
executo

Sistemas Elétricos de
Potência

LIC- Curso de Python do
básico ao avançado (180
h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes  (Renan
Landau Paiva de
Medeiros)

Desenvolver pesquisas
em colaboração com
docentes de outras
universidades e orientar
alunos de graduação e
pós-graduação em
inteligência artificial

Melhorar o que já
executo

Sistemas Elétricos de
Potência

LIC- Curso de
Inteligência Artificial (180
h)

Não. 1

PCDT FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes (Renan
Landau Paiva de
Medeiros)

Pós doutoramento na
temática de automação
e controle e supervisão
aplicado a microrredes
elétricas inteligentes

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Sistemas Elétricos de
Potência

PCDT- Pós-Doutorado
em Engenharia Elétrica PÓS-DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes  (Florindo
Antonio de Carvalho
Ayres Júnior)

Articular teoria e prática
do raciocínio lógico por
meio da Linguagem de
Programação Python

Melhorar o que já
executo

Eletrônica Industrial,
Sistemas e Controles
Eletrônicos

LIC- Curso de Python do
básico ao avançado
(180h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes (Florindo
Antonio de Carvalho
Ayres Júnior)

Conhecer os modelos de
geração de texto, como
o GPT-3, e de geração
de imagem, como o
DALL-E2 e compreender
sobre a criação de
inteligência artificial

Melhorar o que já
executo

Eletrônica Industrial,
Sistemas e Controles
Eletrônicos

LIC- Curso de
Inteligência Artificial
(180h)

Não. 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes  (Vicente
Ferreira de Lucena
Junior)

Conhecer os modelos de
geração de texto, como
o GPT-3, e de geração
de imagem, como o
DALL-E2 e compreender
sobre a criação de
inteligência artificial

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Eletrônica Industrial,
Sistemas e Controles
Eletrônicos

LIC- Conhecimentos e
habilidades avançadas
em Inteligência Artificial

Não. 1

PCDT FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes (James da
Rocha Vitoriano)

Analisar características
de pesquisa e
desenvolvimento não
somente para
disseminação e
atualização de
conhecimento científico
na universidade

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Eletrônica Industrial,
Sistemas e Controles
Eletrônicos

PCDT- Doutorado em
Engenharia Elétrica DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Marcelo
Dayron Rodrigues
Soares

Atuar como docente na
graduação e na
pós-graduação,
aprimorando os estudos
em Ciências Ambientais.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Saneamento Ambiental PCDT - Pós-Doutorado -
Ciências Ambientais PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

TAE - Harumy Sales
Noguchi

Aprofundar os
conhecimentos na área
do Saneamento
Ambiental,
proporcionando
melhorias nos auxílios
das aulas práticas e
projetos de
pesquisa/extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Saneamento Ambiental
PCDT - Doutorado -
Ciências Ambientais ou
Saneamento Ambiental

DOUTORADO 1

LIC ICET TAE

LIC Desenvolvimento de
capacidades já
existentes e entrega de
produtos que não
consegue ofertar

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Saneamento Ambiental

LIC - Ciências do
Ambiente e
Sustentabilidade na
Amazônia

ENSINO
FUNDAMENTAL 1

PCDT
CENTRO DE APOIO
MULTIDISCIPLINAR -
CAM

TAE - JÚLIO NINO DE
SOUZA NETO

Desenvolver produtos
biotecnológicos;
desenvolver, otimizar e
escalar processos de
interesse industrial.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Bioengenharia
PCDT-
PÓS-DOUTORADO -
AŔEA BIOPROCESSOS

PÓS-DOUTORADO 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT Faculdade de
Odontologia Docente

Possibilitar minha
capacitação e
atualização de
conhecimentos por meio
de estágio e
desenvolvimento de
projeto com conteúdo
científico ou tecnológico.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Clínica Odontológica
PCDT - Estágio
Pós-Doutoral em
Odontologia

PÓS-DOUTORADO 2

LIC Faculdade de
Odontologia Docentes

Aprimorar habilidades de
escrita e orientação da
escrita científica.

Melhorar o que já
executo Clínica Odontológica LIC - Escrita científica

(12 semanas - 36 horas) Não. 2

LIC Faculdade de
Odontologia  Docente

Agregar ao ensino de
Odontopediatria técnicas
adjuvantes.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Odontopediatria LIC - Habilitação em
Laserterapia -350h Não. 1

LIC Faculdade de
Odontologia  Docente Aprimorar as habilidades

em Periodontia.
Melhorar o que já
executo Periodontia

LIC - Fellow em
Periodontia - USP/SP.
200h

ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT Faculdade de
Odontologia TAE Ampliar e aprimorar os

conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Endodontia PCDT - Mestrado em
Odontologia MESTRADO 1

PCDT Faculdade de Odontlogia TAE Ampliar e aprimorar
conhecimentos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Radiologia Odontológica
PCDT - Doutorado em
radioproteção e
dosimetria

DOUTORADO 1

PCDT Faculdade de
Odontologia TAE Ampliar e aprimorar

conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Radiologia Odontológica
PCDT - Doutorado em
radioproteção e
dosimetria.

DOUTORADO 1

PCDT Faculdade de
Odontologia  Docente.

Aprimorar as habilidades
de ensino e pesquisa em
Saúde Bucal Coletiva.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Odontologia Social e
Preventiva

PCDT - Pós-doutorado
em Saúde Coletiva. PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

DOCENTE - MARIA
FRANCISCA DE SOUZA
RODRIGUES

Ampliar o escopo do
ensino e da pesquisa

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Epidemiologia PCDT - Doutorado em
Medicina Tropical DOUTORADO 1



Page 5

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

DOCENTE - MARIA
JACIREMA FERREIRA
GONÇALVES

Análise complexa de
dados epidemiológicos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Epidemiologia PCDT - Pós-doutorado -
Saúde Coletiva PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

GERÊNCIA
MULTIDISCIPLINAR DE
TELESSAÚDE DA
UFAM

TAE/DOCENTE -
Adriany Alvez Pinto Diniz
de Araújo

Capacitação na área de
Saúde em nível de
Doutorado.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Saúde Publica
PCDT - Doutorado em
Saúde da Família DOUTORADO 1

LIC Faculdade de
Odontologia LIC - TAE Necessidade de

atualização.
Melhorar o que já
executo Saúde Publica

LIC - Direito e atenção a
saúde da pessoa idosa -
35h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE

Aprimorar meus
conhecimentos para
atender melhor a
comunidade acadêmica

Melhorar o que já
executo Saúde Publica

LIC-Atualização em
Primeiros Socorros
(120h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Marlinda Pereira
Amorim

Aprimorar meus
conhecimentos para
atender melhor a
comunidade acadêmica

Melhorar o que já
executo Saúde Publica

LIC-Noções Básicas de
Urgência e Emergência
Atualização

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Marlinda Pereira
Amorim

Aprimorar meus
conhecimentos para
atender melhor a
comunidade acadêmica

Melhorar o que já
executo Saúde Publica LIC-Promoção da Saude Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Giselle Galúcio da
Silva Bezerra

Atuar com foco na
Saúde Indígena

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Saúde Publica LIC-Introdução a Saúde
indígena (180h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Giselle Galúcio da
Silva Bezerra

Manejo do atendimento
a usuários diabéticos e
hipertensos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Saúde Publica

LIC-Assistência de
enfermagem em
Diabetes e Hipertensão
(200h)

Não. 1

LIC

SUBSISTEMA
INTEGRADO DE
ATENÇÃO À SAÚDE
DO SERVIDOR
(SIASS/UFAM)

TAE-ROBERLANE
NEVES GRANADA

Aprimorar a qualidade
das pesquisas, e
atendimento de
excelência ao servidor.

Melhorar o que já
executo Saúde Publica

LIC - Doutorado - Saúde
Pública. (1.710 horas). DOUTORADO 1

LIC Ouvidoria Waldriane Nascimento
da Silva

Atendimento
especializado em saúde

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Saúde Publica
PCDT - Doutorado em
Saúde Pública na
Amazônia

DOUTORADO 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

Docente - Priscilla
Mendes Cordeiro

Aprender o básico sobre
a saude mental no
trabalho

Aprender o básico Saúde Publica LIC-Saúde Mental no
Trabalho (120h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Adenilda Teixeira
Arruda

Aprimorar atendimento
aos pacientes

Melhorar o que já
executo Saúde Publica LIC-Racismo Estrutural e

Práticas Antirracistas Não. 1

LIC Faculdade de
Odontologia TAE Necessidade de

atualização.
Melhorar o que já
executo Saúde Publica LIC - introdução à

política de saúde - 30h Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Adenilda Teixeira
Arruda

Aprimorar atendimento
aos pacientes

Melhorar o que já
executo Saúde Publica

LIC-Homens e atenção à
saúde do trabalhador Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Adenilda Teixeira
Arruda

Aprimorar atendimento
aos pacientes

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Saúde Publica
LIC-Prevenção e
cuidados às doenças
prevalentes em homens

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Adenilda Teixeira
Arruda

Aprimorar atendimento
aos pacientes

Melhorar o que já
executo Saúde Publica

LIC-Saúde mental,
atenção psicossocial e
interculturalidade nas
migrações

Não. 1

LIC

SUBSISTEMA
INTEGRADO DE
ATENÇÃO À SAÚDE
DO SERVIDOR
(SIASS/UFAM)

TAE-MARCELO PRATA
BENTES

Aprimorar a qualidade
das pesquisas, e
atendimento de
excelência ao servidor.

Melhorar o que já
executo Medicina Preventiva

LIC - Mestrado - Gestão
de Cuidados da Saúde
(540 horas). MESTRADO 1

PCDT
Faculdade de Educação
Física e Fisioterapia
(FEFF)

TAE - Sinval Sousa da
Costa Neto

Necessidade de
atualização e
aprimoramento do
conhecimento através de
mestrado em
fisioterapia.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

PCDT - Mestrado -
Programa de
Pós-Graduação em
Ciências do Movimento
Humano FEFF/UFAM

MESTRADO 1

PCDT
Faculdade de Educação
Física e Fisioterapia
(FEFF)

TAE

Necessidade de
atualização e
aprimoramento do
conhecimento através de
mestrado em
fisioterapia.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

PCDT - Mestrado -
Programa de
Pós-Graduação em
Ciências do Movimento
Humano FEFF/UFAM

- 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
PESQUISA E
PÓS-GRADUAÇÃO
(PROPESP)

TAE-Lais de Oiveira
Góes

Aquisição de
conhecimento

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Educação Física LIC-Fisiologia do
Exercício 360h ESPECIALIZAÇÃO 1



Page 7

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

Régis Tribuzy de Oliveira Elevar a qualidade do
suporte oferecido

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação Física
LIC - Atividade Física e
Saúde Não. 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - Roseane
Oliveira do Nascimento Pós Doutorado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação Física
PCDT - Pós Doutorado -
Comportamento Motor PÓS-DOUTORADO 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

Docente - Afrânio
Ferreira Neves junior

Aprimorar a capacidade
existente Melhorar o que já

executo Ciência do Solo

LIC -Curso de
Especialização em
Ciência do Solo (380h) ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

Suzy Cristina Pedrosa
da Silva

Aprimorar a capacidade
existente

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ciência do Solo

LIC - Manejo e
Conservação de Solos
(370)h ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Ana Francisca
Tibúrcia Amorim Ferreira
e Ferreira

Processamento de
dados massivos em
bioinformática
(microbioma de plantas)

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Fitossanidade
PCDT - Pós-Doutorado
em Microbioma de
Plantas (960hs)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Sônia Maria
Figueiredo Albertino

Capacitação em controle
químico de plantas
daninhas

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Fitotecnia PCDT - Pós-Doutorado
em Fitosanidade (960h) PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Douglas
Marcelo Pinheiro da
Silva

Atuar como pesquisador
em Programas de
Pós-graduação na área
de Ciências Agrárias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Fitotecnia PCDT - Pós-Doutorado -
Agronomia PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Dalton Dias da
Silva Júnior

Atuar como professor
credenciado em
Programas de
Pós-graduação na área
de Ciências Agrárias

Melhorar o que já
executo Fitotecnia PCDT - Pós-Doutorado -

Agronomia PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Diones Lima
de Souza

Não consigo
desenvolver atividades
que exige a titulação de
doutor.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Fitotecnia

PCDT - DOUTORADO -
PPG em Recursos
Genéticos Vegetais -
UFSC

DOUTORADO 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Francimara
Souza da Costa

Atualização de
conteúdos e
processamento de
dados

Melhorar o que já
executo Extensão Rural

PCDT - Pós-Doutorado
em Ciências Ambientais
(960hs)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT Icet Docente

PCDT - Entendimento de
situações críticas que
requeiram melhorias,
análise de novas
alternativas e definição
de novos fluxos de
trabalho

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Engenharia de Água e
Solo

PCDT 2024 - Ciências
Agrárias Idear soluções
inovadoras e efetivas
para problemas de
baixa, média ou elevada
complexidade com a
utilização de dados

DOUTORADO 1

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Carlos Moisés
Medeiros

Treinamento em novas
tecnologias agrícolas Aprender o básico Energização Rural

PCDT - Pós-Doutorado
em Engenharia Agrícola
(960h)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Kaliane
Nascimento de Oliveira

Usos de programas
específicos no MGA

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Genética e
Melhoramento dos
Animais Domésticos

PCDT - Pós-Doutorado
em Melhoramento
Genético Animal (960h)

PÓS-DOUTORADO 1

LIC
FAZENDA
EXPERIMENTAL
MANAUS

TAE- Hugo Haick
Perdigão

Necessidade de refinar a
qualidade  da execução
atividades técnicas
laborais

Melhorar o que já
executo Clínica e Cirurgia Animal

LIC- Aperfeiçoamento
Prático Profissional em
uma IFES (carga horária
de 360 horas)

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC Icet Docente

LIC - Para se atingir os
resultados almejados
será imprescindível
adquiri novas
habilidades técnicas de
equipamentos
cromatográficos mais
sofisticados

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ciência de Alimentos

Curso conjugado às
atividades práticas em
orgãos públicos, poderes
da União ou organismos
internacionais / Análise e
Identificação de
metabólitos

Não. 1

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Anderson
Mathias Pereira

Metodologias
laboratoriais

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Engenharia de Alimentos
PCDT - Pós-Doutorado
em Engenharia de
Alimentos (960horas)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Leiliane do
Socorro Sodré de Souza

Metodologias
laboratoriais

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Engenharia de Alimentos
PCDT - Pós-Doutorado
em Engenharia de
Alimentos (960horas)

PÓS-DOUTORADO 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
PESQUISA E
PÓS-GRADUAÇÃO
(PROPESP)

TAE-Sara Raquel
Cordeiro de Castro

Aquisição de
conhecimento para
aprimoramento no
serviço prestado

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Teoria do Direito LIC-Direito 360h ESPECIALIZAÇÃO 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
DIREITO

DOCENTE - Bernardo
da Silva Seixas Aprimorar conhecimento.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Direito Público PCDT - Pós-doutorado
em Direito Público PÓS-DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
DIREITO

DOCENTE - Guilherme
Gustavo Vasques Mota Aprimorar conhecimento.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Direito Público PCDT - Pós-doutorado
em Direito Público. PÓS-DOUTORADO 1

LIC Faculdade de
Odontologia. LIC - TAE Necessidade de

atualização.
Melhorar o que já
executo Direito Público LIC- Acessibilidade na

Comunicação - 30h Não. 1

PCDT PROCURADORIA
FEDERAL (PF/FUA)

TAES - PATRÍCIA
MENEZES DE ALMEIDA
TAES - MAURÍCIO
FRANCISCO SOARES
JÚNIOR

Aprofundar o
conhecimento e reflexão
acerca da aplicação do
direito dentro da área de
atuação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Direito Público

PCDT - Mestrado em
Estudos Jurídicos com
ênfase em Direito
Internacional

MESTRADO 2

PCDT FACULDADE DE
DIREITO

DOCENTE - Winston de
Araújo Teixeira

Atualizações da
Jurisprudência das
Cortes Internacionais.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Direitos Especiais
PCDT - Especialização
em Jurisprudência das
Cortes Internacionais.

- 1

PCDT FACULDADE DE
DIREITO

DOCENTE - Mônica
Nazaré Picanço Dias

Adquirir conhecimentos
e aprimorar habilidades
profissionais.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Direitos Especiais PCDT - Pós-doutorado
em Direitos Especiais PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
DIREITO

DOCENTE - Winston de
Araújo Teixeira

Atualizações da
Jurisprudência das
Cortes Internacionais.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Direitos Especiais
PCDT - Pós-doutorado -
Jurisprudência das
Cortes Internacionais.

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Carla França
Medeiros

Adquirir conhecimentos
que auxiliem no
desenvolvimento do
trabalho.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Direitos Especiais
PCDT - Doutorado em
Direito DOUTORADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Resolução de problemas
com base em dados.
Idear soluções para
problemas complexos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Doutorado -
Doutorado em
Administração

DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Mayara Sampaio
Miki

Desenvolver o
pensamento estratégico
em pessoas e processos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

LIC - Desenvolvimento
de Gerentes de Gestão
de Pessoas

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Mayara Sampaio
Miki

Desenvolver o
pensamento estratégico
em pessoas e processos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

LIC - Atendimento ao
Cidadão Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Mayara Sampaio
Miki

Desenvolver o
pensamento estratégico
em pessoas e processos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
Faculdade de Educação
Física e Fisioterapia
(FEFF)

TAE - Tatiana Moraes
Cruz

Aprofundamento do
conhecimento na área
Administrativa

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Doutorado -
Administração de
Empresas

DOUTORADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Adriana Paula
Maia de Souza

Atualizar os
conhecimentos já
adquiridos advindos do
tema Administração,
bem como adquirir
informações novas
pertinentes ao
desempenho das
funções

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Doutorado em
Administração de
Empresas

DOUTORADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Tiago Luz de
Oliveira

Adquirir novos
conhecimentos acerca
da ciência da
Administração, bem
como atualizar e
relembrar
conhecimentos já
conquistados

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Doutorado em
Administração de
Empresas

DOUTORADO 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga

Aprender sobre inovação
criativa

Melhorar o que já
executo

Administração de
Empresas

LIC- Economia criativa,
empreendedorismo e
inovação 20h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Eric Gomes
Caminha

Desenvolver o
pensamento estratégico
em pessoas e processos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

LIC - Desenvolvimento
de Gerentes de Gestão
de Pessoas

Não. 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - ELDERLANDO
NICOLINO LAMARÃO

Aprofundar meu
conhecimento teórico e
prático na área, com o
intuito de desenvolver
conhecimentos que
contribuam para a
resolução de desafios
complexo

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Doutorado em
Administração de
Empresas

DOUTORADO 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga Aprender sobre Gestão Melhorar o que já

executo
Administração de
Empresas

LIC- PDCA Aplicado à
Educação Básica 25h Não. 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - ELSON LOPES
DE LIMA

Ampliar meu
conhecimento teórico e
prático na área, visando
adquirir habilidades que
ajudem a resolver os
desafios complexos
enfrentados pelas
organiz

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT -  Mestrado em
Administração MESTRADO 1

PCDT
Faculdade de Educação
Física e Fisioterapia
(FEFF)

TAE
Aprofundamento do
conhecimento na área
administrativa.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Doutorado -
Administração de
Empresas

DOUTORADO 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga aprender sobre liderança Melhorar o que já

executo
Administração de
Empresas

LIC- Seleção de
lideranças: como
escolher as melhores
pessoas 20h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Eric Gomes
Caminha

Desenvolver o
pensamento estratégico
em pessoas e processos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

LIC - Atendimento ao
Cidadão (16h) Não. 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga

Aprender sobre
produtividade

Melhorar o que já
executo

Administração de
Empresas

LIC- Estratégias de
produtividade: clareza,
propósito e priorização
de tarefas 25h

Não. 1

PCDT

INSTITUTO DE SAÚDE
E BIOTECNOLOGIA
(ISB)

TAE - KAYOLY DE LIMA
YAMAGUCHI

Melhorar os serviços já
executados

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Doutorado em
Administração DOUTORADO 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga

Aprender sobre midias
institucionais

Melhorar o que já
executo

Administração de
Empresas

LIC- Uso de Mídias
Sociais na Comunicação
Institucional 20h

Não. 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga

Aprender sobre midias
institucionais

Melhorar o que já
executo

Administração de
Empresas

LIC- Estratégias de
Marketing Digital para a
Administração Pública
25h

Não. 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga aprender sobre liderança Melhorar o que já

executo
Administração de
Empresas

LIC- Liderança e Gestão
De Equipes 30h Não. 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga aprender sobre liderança Melhorar o que já

executo
Administração de
Empresas

LIC- Desenvolvendo
Times de Alta
Performance 30h

Não. 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

FACULDADE DE
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (FIC)

TAE - Elisson James
Malcher Lopes

MELHOR
DESEMPENHAR A
FUNÇÃO

Melhorar o que já
executo

Administração de
Empresas

PCDT - MESTRADO MESTRADO 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga aprender sobre liderança Melhorar o que já

executo
Administração de
Empresas

LIC- Gestão de Equipes
em Trabalho Remoto
20h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Eric Gomes
Caminha

Desenvolver o
pensamento estratégico
em pessoas e processos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1

LIC PROGESP TAE- Yasmim Caroliny
Gama Braga aprender sobre liderança Melhorar o que já

executo
Administração de
Empresas

LIC- Gestão de Conflitos
e Negociação 20h Não. 1

LIC PROGESP TAE
Desenvolver o
pensamento estratégico
em pessoas e processos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

LIC - Atendimento ao
Cidadão (16h) Não. 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Ana Christina
Sena Lima da Costa

Melhorar o entendimento
acerca da temática
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

PCDT-Master of Science
in Business
Administration (Mestrado
em Administração)

MESTRADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Antonia Zilma
Oliveira da Silva

Melhorar o entendimento
acerca da temática
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

PCDT-Doutorado em
Administração de
Empresas

DOUTORADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Angélica
Gonçalves de Lima
Castro

Melhorar o entendimento
acerca da temática
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

PCDT-Mestrado em
Administração MESTRADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - EDSON
NOGUEIRA DA SILVA

Melhorar o entendimento
acerca da temática
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

PCDT-Doutorado em
Administração DOUTORADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Suelem do Vale
Martins Novos conhecimentos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Mestrado em
Administração de
Empresas

MESTRADO 1
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Marelly Laranhaga
Guimarães Novos conhecimentos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Empresas

PCDT - Mestrado em
Administração de
Empresas

MESTRADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATHALIA VIANA
DE MIRANDA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo

Administração de
Empresas

PCDT - DOUTORADO -
ADMINISTRAÇÃO DE
EMPRESAS

DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - RUBENS FELIPE
OLIVEIRA DA SILVA

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

LIC -  Finalização de
tese do MESTRADO EM
ADMINSTRAÇÃO

Não. 1

PCDT Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Antônio
Ronaldo Madeira de
Carvalho
DOCENTE - DANIEL
REIS ARMOND DE
MELO

DESENVOLVER
CAPACIDADES DE
PESQUISA AVANÇADA
EM ADMINISTRAÇÃO

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Empresas

PCDT -
PÓS-DOUTORADO EM
ADMINISTRAÇÃO

PÓS-DOUTORADO 2

LIC Biblioteca Central TAES

Desenvolver habilidades
essenciais para a
aplicação da inteligência
estratégica nas
organizações, incluindo
compreender e
diferenciar conceitos de
int

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Setores Específicos

LIC - Inteligência
Estratégica Não. 1

PCDT Ouvidoria Dinorvan Fanhaimpork

Desenvolver
conhecimento de alto
nível e impacto no
âmbito geral na
concentração definida
para o Programa e nas
linhas de pesquisa.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Setores Específicos

PCDT - Doutorado em
Ciências do Ambiente e
Sustentabilidade na
Amazônia

DOUTORADO 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA
(PROTEC)

TAE - Jhones Monte da
Silva

Registro de proteção de
propriedade intelectual

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Setores Específicos

LIC - Curso sobre uso da
PI em negócios de base
tecnológica

Não. 1
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PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
Editora da Universidade
Federal do Amazonas -
EDUA

TAE - ANA CRISTINA
PINTO MATHIAS DE
FARIAS

Entregar temáticas do
papel do Mestre de
Cerimônias e atribuir
mais desenvolvimento e
conhecimento no cargo
público.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Setores Específicos

LIC -Mestre Cerimonial -
EAD - Educa Mundo
(360H)

Não. 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

TAE - Franceane Batista
Correa de Lima

Desenvolver
planejamento estratégico
para a gestão
documental dos arquivos
acadêmico-administrativ
os da Universidade
Federal do Amazonas -
UFAM.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Setores Específicos PCDT - MESTRADO MESTRADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

TAE - Marluce Lima de
Carvalho

Formar e aperfeiçoar o
exercício da
investigação científica
objetivando o
amadurecimento
profissional de forma
ampla.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Setores Específicos PCDT - DOUTORADO DOUTORADO 1

LIC Diretoria Executiva
(DIREX)

TAE - Claudionor da
Cruz Martins

Atividades pertinentes
ao processo de Tomadas
de Contas Especial.

Melhorar o que já
executo

Administração de
Setores Específicos

LC: Administração
Pública no século XXI
(360 horas)

Não. 1

LIC
Editora da Universidade
Federal do Amazonas -
EDUA

TAE-Jéssica de Lima
Eleutério Alencar

Conhecer as tecnologias
do comércio digital

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Setores Específicos LIC- E-commerce (120H) Não. 1

PCDT

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE Joice Ribeiro dos
Santos

Aprofundar o
conhecimento na área
de Administração, para
assim poder aplicar na
UFAM,e atuar como
Administradora.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Setores Específicos

PCDT - Doutorado em
Administração DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

TAE - Natália Mariana
Tavares de Oliveira Doutorado

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração de
Setores Específicos

PCDT - Doutorado em
Administração DOUTORADO 1
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PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

TAE - Valcemir da Rocha
Costa Mestrado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração de
Setores Específicos

PCDT - Mestrado em
Administração MESTRADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo Ciências Contábeis LIC - Contabilidade e

Finanças Públicas (40 h) Não. 1

PCDT AUDITORIA INTERNA
(AUDIN)

TAES - ROSELY COSTA
DA SILVA BANDEIRA

contínuo: isso é
recorrente, precisamos
disso regularmente.
Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Ciências Contábeis

PCDT - Doutorado -
Programa de Pós
Graduação em Ciências
Contábeis

DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - RAMON
SANTIAGO
MAGALHÃES

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo Ciências Contábeis

LIC - Contabilidade e
Finanças Públicas
(360h)

Não. 1

PCDT AUDITORIA INTERNA
(AUDIN) TAES Aprimorar as atividades

desenvolvidas

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Ciências Contábeis

PCDT - Doutorado -
Programa de Pós
Graduação em Ciências
Contábeis

DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Aprofundar o
conhecimento nas
formas de atendimento
ao público

Melhorar o que já
executo Atendimento ao Público LIC - Atendimento ao

Cidadão (133h) Não. 1

LIC

SUBSISTEMA
INTEGRADO DE
ATENÇÃO À SAÚDE
DO SERVIDOR
(SIASS/UFAM)

TAE-RAIMUNDO
SANDORVAL

Aprimorar a qualidade
das pesquisas, e
atendimento de
excelência ao servidor.

Melhorar o que já
executo Atendimento ao Público

LIC - DOUTORADO EM
ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA. (1200
HORAS).

DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Melhorar o que já
executo Atendimento ao Público

LIC - Lei nº 8112/90 E
SUAS ALTERAÇÕES
(40h)

Não. 1

LIC

SUBSISTEMA
INTEGRADO DE
ATENÇÃO À SAÚDE
DO SERVIDOR
(SIASS/UFAM)

TAE-RENATA NICE
CERQUINHO

Aprimorar a qualidade
das pesquisas, e
atendimento de
excelência ao servidor.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Atendimento ao Público
LIC - Mestrado em
Administração. (540
horas).

MESTRADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

SUBSISTEMA
INTEGRADO DE
ATENÇÃO À SAÚDE
DO SERVIDOR
(SIASS/UFAM)

TAE-JECELANE
JANETE
ALBUQUERQUE.

Aprimorar a qualidade
das pesquisas, e
atendimento de
excelência ao servidor.

Melhorar o que já
executo Atendimento ao Público

LIC - Mestrado em
Administração Pública.
(540 horas)

MESTRADO 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Atendimento ao Público

LIC - Acessibilidade em
espaços de uso público
no Brasil – 20h Não. 1

LIC

SUBSISTEMA
INTEGRADO DE
ATENÇÃO À SAÚDE
DO SERVIDOR
(SIASS/UFAM)

TAE-SOCORRO
MOREIRA SILVA.

Aprimorar a qualidade
das pesquisas, e
atendimento de
excelência ao servidor.

Melhorar o que já
executo Atendimento ao Público

LIC - Mestrado - Gestão
de Cuidados da Saúde
(540 horas). MESTRADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE -Yara Cláudia
Renovato dos Santos
Souza

Aprofundar o
conhecimento nas
formas de atendimento
ao público

Melhorar o que já
executo Atendimento ao Público LIC - Atendimento ao

Cidadão (133h) Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
UFAM

TAE - Orivan de
Albuquerque de Oliveira Aprimorar

conhecimentos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Atendimento ao Público

LIC - Ética no Serviço
Público 360h - Curso
EaD Não. 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

TAE - Rafaela Batista
Solimões

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo Atendimento ao Público

LIC - Qualidade no
Atendimento Aplicada ao
Serviço Público (360h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
DIREITO

TAE - Eliana Maria de
Sousa Lima e Sousa

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Atendimento ao Público

LIC Atendimento ao
Cidadão
(133h);Transformação
Digital
(133h);Transformação
do serviço público mais
digital, conectado, aberto
e transparente (125h).

Não. 1
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PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
DIREITO

TAE - Hilda Leonor
Oliveira de Magalhães
Cordeiro

Comunicação mais
eficaz tanto oral quanto
escrita, para
atendimento à
comunidade acadêmica
interna e externa.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Atendimento ao Público

LIC - Línguas
estrangeiras - Espanhol
60h e Inglês 80h,
LIBRAS 50h,
Intervenção
Psicopedagógica e
Surdez 110h, Nova
Ortografia 60h.

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Aprofundar o
conhecimento nas
formas de atendimento
ao público

Melhorar o que já
executo Atendimento ao Público LIC - Atendimento ao

Cidadão (133h) Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

TAE
Conceitos avançados
sobre Administração
Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ética no Setor Público LIC - Intregridade
Pública (182h) Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

 -TAE - SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Essa lei é fundamental
para garantir a eficiência
e a transparência na
administração pública,
além de assegurar a
estabilidade e os direitos

Melhorar o que já
executo Ética no Setor Público LIC - Lei 8.112/90 (40h) Não. 1

LIC Biblioteca Central (BC) TAES

Compreender a
importância da
integridade pública e os
principais tópicos
relacionados a ela.

Melhorar o que já
executo Ética no Setor Público LC -Integridade Pública

(Fundamentos). Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Isabelle de
Oliveira Cardoso

Aprender a lidar com
conflitos envolvendo
assédios, ética e outros

Melhorar o que já
executo Ética no Setor Público LIC - Integridade Pública

- Fundamentos - 182h Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para compreender a
legislação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ética no Setor Público LIC - Lei 8112/90 e suas
alterações. Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Clarice Maria
Ramalho Xavier

Princípios da
Administração Pública Melhorar o que já

executo Ética no Setor Público
LIC - Ética no Setor
Público Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Taes (Luiz Carlos Lemos
dos Santos)

Assegurar que ações,
decisões e estratégias
fortaleçam o
compromisso com a
busca do bem comum

Melhorar o que já
executo Ética no Setor Público

LIC- INTEGRIDADE
PÚBLICA -
Fundamentos

Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

TAE
Conceitos avançados
sobre Administração
Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ética no Setor Público LIC - Intregridade
Pública (182h) Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - HÉLIDA DO
NASCIMENTO
BARBOSA

Identificar e entender as
formas de
responsabilizar.

Aprender o básico Ética no Setor Público

LIC - Assédio Moral e
Institucional X
Compliance e
Governança
Coorporativa (60h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Contrato de Gestão
LIC - Habilidades de
Resolução de Problemas
(25h)

Não. 1

LIC AUDITORIA INTERNA
(AUDIN)

TAES - NICOLLY
REBECA DA SILVA
RIBEIRO

Aprimorar a qualidade
das atividades
realizadas

Melhorar o que já
executo Contrato de Gestão

(LIC) Curso Online de
Gestão,
Acompanhamento e
Fiscalização de
Contratos (180h)

Não. 1

LIC AUDITORIA INTERNA
(AUDIN)

TAES - NICOLLY
REBECA DA SILVA
RIBEIRO

Aprimorar a qualidade
das atividades
realizadas

Melhorar o que já
executo Contrato de Gestão

(LIC) Curso Online de
Licitação, LNLC,
Contratação e Aplicação
de Penalidades nos
Contratos
Administrativos (180h).

Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - HÉLIDA DO
NASCIMENTO
BARBOSA

Administrar melhor o
tempo para conclusão
de tarefas.

Melhorar o que já
executo Produtividade LIC - Gestão de Tempo e

Produtividade (40h) Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Glauce Cavalcante
Lindoso

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Produtividade

LIC - Employee
Experience (EX):
Engajamento e
Produtividade no Setor
Público - 25h

Não. 1
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PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Taes (Mario Ruben Lima
de Oliveira)

Aprimorar as atividades
desenvolvidas na área
de laboratório de elétrica

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Produtividade LIC- Gestão do Tempo e
Produtividade (40h) Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Produtividade

LIC - Employee
Experience (EX):
Engajamento e
Produtividade no Setor
Público - 25h

Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - Helbia Reis
Fernandes

Administrar melhor o
tempo para conclusão
de tarefas.

Melhorar o que já
executo Produtividade LIC - Gestão do Tempo e

Produtividade (40h) Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

-TAE - SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Gerir bem o tempo é
uma competência
importante para pessoas
de todas as áreas.

Melhorar o que já
executo Produtividade LIC - Gestão do Tempo e

Produtividade ( 40h) Não. 1

LIC TAE DOCENTE
LIC Desenvolvimento de
capacidades já
existentes.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Produtividade
Curso EAD - Educação
corporativa para o setor
público (360h)

- 1

PCDT

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE - ROBERTO
BENTES ROZÁRIO

Purificar
enzimas/desenvolver
produtos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Química Orgânica

PCDT - DOUTORADO -
PROGRAMA DE PÓS
GRADUAÇÃO EM
BIOTECNOLOGIA

DOUTORADO 1

PCDT

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Purificar
enzimas/desenvolver
produtos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Química Orgânica

PCDT - DOUTORADO -
PROGRAMA DE PÓS
GRADUAÇÃO EM
BIOTECNOLOGIA

DOUTORADO 1

PCDT CENTRO DE APOIO
MULTIDISCIPLINAR

DOCENTE - AFONSO
DUARTE LEÃO DE
SOUZA

Estudo de amostras
orgânicas complexas
utilizando HPLC,
espectrometria de
massas, bancos de
dados online e
programas estatísticos.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Química Orgânica

PCDT - Pós-doutorado
em análise de
biomoléculas por
espectrometria de
massas

PÓS-DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC CENTRO DE APOIO
MULTIDISCIPLINAR

DOCENTE - AFONSO
DUARTE LEÃO DE
SOUZA

Utilização de
equipamentos modernos
de cromatografia e
espectrometria de
massas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Química Orgânica

LIC - Desenvolvimento
de habilidades em
equipamentos modernos
de cromatografia e
espectrometria de
massas (6 horas
diárias).

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Aprender o básico Auditoria
LIC - Controles na
Administração Pública
(30 h)

Não. 1

LIC AUDITORIA INTERNA
(AUDIN)

TAES - MARIA LUIZA
ANDRADE PEREIRA

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo Auditoria

(LIC) Curso Online de
Auditoria Interna e
Controladoria (180h)

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC AUDITORIA INTERNA
(AUDIN)

TAES - LUZIA NETA
ALBUQUERQUE
CHAVES

Aprimorar a qualidade
das atividades
realizadas

Melhorar o que já
executo Auditoria

(LIC) Curso Online de
Controle Interno e
Externo da Gestão
Pública (180h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo Auditoria LIC - Controle em 5

dimensões (30 h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - KEMELY LOPES
DA SILVA

Conhecer os elementos
necessários para
pertencer a arranjos
inovadores de trabalho,
como presencial,
teletrabalho e regime
híbrido

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público LIC - Programa de
Gestão (Parte I) (118h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Izaura Maria da
Silva Jardim

Organizar estratégias de
melhoria em sua vida
laboral e em sua vida
pessoal, por meio de
instrumentos
apropriados

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público (LIC) Gestão Pessoal -
Base da Liderança - 50h Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - KEMELY LOPES
DA SILVA

Conhecer os elementos
necessários para
pertencer a arranjos
inovadores de trabalho e
gerenciá-los em minha
equipe

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público LIC - Programa de
Gestão (Parte II) (100h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Vanessa Klisia de
Aguiar Gonçalves
Ferreira

Aprofundar na
Legislação Educacional
ou especificidades da
Administração Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público (LIC) Gestão Pública  -
120h Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Vanessa Klisia de
Aguiar Gonçalves
Ferreira

Organizar estratégias de
melhoria em sua vida
laboral e em sua vida
pessoal, por meio de
instrumentos
apropriados

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público (LIC) Gestão Pessoal -
Base da Liderança - 50h Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público LIC - Soft Skills para o
servidor 4.0 (40 h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Vanessa Klisia de
Aguiar Gonçalves
Ferreira

Adquirir novos
conhecimentos na área
de Administração, bem
como me atualizar das
temáticas novas da área.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público

PCDT - Doutorado -
Doutorado em
Administração, Direito ou
Políticas Públicas

DOUTORADO 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público

LIC - Aplicação do
Power BI para
Aprimoramento da
Gestão – 25h

Não. 1

PCDT Representação em
Brasília

TAE - Daniele de
Carvalho Guimarães

Aprimorar atividades
administrativas

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Gestor Público PCDT - Mestrado em
Administração MESTRADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Caroline de
Oliveira Collyer

Aprofundar na
Legislação Educacional
ou especificidades da
Administração Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público LIC - Gestão Pública
(120 horas) Não. 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Taes  (Mario Ruben Lima
de Oliveira)

Aprimorar as atividades
desenvolvidas na área
de laboratório de elétrica

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público LIC- Programa de
Gestão (Parte II)- (100h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Taes  (Mario Ruben Lima
de Oliveira)

Aprimorar as atividades
desenvolvidas na área
de laboratório de elétrica

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público
LIC- Gestão de
Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Giselly Carvalho
Farias Marinho

Conhecer os elementos
necessários para
pertencer a arranjos
inovadores de trabalho,
como presencial,
teletrabalho e regime
híbrido

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público LIC - Programa de
Gestão (Parte I) (118h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Giselly Carvalho
Farias Marinho

Conhecer os elementos
necessários para
pertencer a arranjos
inovadores de trabalho e
gerenciá-los em minha
equipe

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestor Público LIC - Programa de
Gestão (Parte II) (100h) Não. 1

PCDT

PRÓ-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)

TAE -  Alice Gomes
Guimarães Areque

Adquirir conhecimento
aprofundado em
administração para
melhor execução das
atividades

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Gestor Público PCDT - Doutorado em
Administração DOUTORADO 1

PCDT Faculdade de
Odontologia TAE Ampliar e aprimorar os

conhecimentos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Química Inorgânica
PCDT - Doutorado em
Química de Materiais e
Intefaces.

DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Potencializar habilidades
de liderança e
impulsionar mudanças
na carreira

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança

LIC - Mulheres na
liderança: potencialize
suas habilidades e
impulsione a mudança
(30h)

Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

- TAE - SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Aplicar ferramentas para
fortalecer habilidades
como autoconsciência,
inteligência emocional,
marca pessoal e
comunicação de alto
impacto.

Melhorar o que já
executo Liderança

LIC -Mulheres na
liderança: potencialize
suas habilidades e
impulsione a mudança
(30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Vanessa Klisia de
Aguiar Gonçalves
Ferreira

Construir
relacionamentos
positivos consigo e com
sua equipe/Utilizar
práticas de liderança
humanizada aplicáveis
no cenário atual de
desafios no serv

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança
(LIC) Liderança
humanizada: conectores
humanos - 25h

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Cristiane do
Nascimento Brandão

Aprimorar o
conhecimento sobre
educação superior e
sustentabilidade.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança

PCDT -
PÓS-DOUTORADO EM
ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA

PÓS-DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

Docente - David Lopes
Neto

Aplicar a modelagem de
papéis no seu contexto
organizacional conforme
estudos da psicologia.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança

(LIC) Liderança
humanizada:
modelagem de papéis -
20h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

Docente - David Lopes
Neto

Identificar as
competências e atributos
ideais de um bom líder.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança
(LIC) Liderança como
Essência da Gestão -
21h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

Docente - David Lopes
Neto

Promover confiança e
conexões significativas
em sua equipe.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança

(LIC) Liderança
humanizada: construindo
espaço de segurança
psicológica - 20h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

Docente - David Lopes
Neto

Construir
relacionamentos
positivos consigo e com
sua equipe.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança
(LIC) Liderança
humanizada: conectores
humanos - 25h

Não. 1

LIC Faculdade de medicina TAES Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança Liderança na
administração pública - 2

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE-Jane Maria Castro
Guidao

Lidar com os desafios da
era digital em diferentes
segmentos

Melhorar o que já
executo Liderança

LIC - Mulheres na
liderança: potencialize
suas habilidades e
impulsione a mudança
(30h)

Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM  DE
MANAUS(EEM)

- TAE- SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Aprender como se tornar
um líder e conheçer as
ferramentas necessárias
para desenvolver e
engajar a equipe.

Melhorar o que já
executo Liderança

LIC - Desenvolvendo
Times de Alta
Performance ( 30h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Necessidade de
desenvolver inteligência
emocional aplicada no
desenvolvimento das
atividades e atendimento
ao público

Melhorar o que já
executo Liderança

LIC - Inteligência
Emocional – 50h Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Necessidade de
desenvolver inteligência
emocional aplicada no
desenvolvimento das
atividades e atendimento
ao público.

Melhorar o que já
executo Liderança

Necessidade de
desenvolver inteligência
emocional aplicada no
desenvolvimento das
atividades e atendimento
ao público.

Não. 1

LIC ARQUIVO CENTRAL
(AC)

TAE - Marcela Priscila
Coutinho Lins

Aprimorar o
conhecimento sobre a
inclusão e a liderança
das mulheres em
diferentes ambientes

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança

LIC - Mulheres na
liderança: potencialize
suas habilidades e
impulsione mudança
(30h)

Não. 1

LIC ARQUIVO CENTRAL
(AC

TAE - Marcela Priscila
Coutinho Lins

Aprender sobre os
estilos e técnicas de
liderança para o atual
contexto das
organizações públicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança LIC - Liderança e Gestão
de Equipes (30h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança LIC - Liderança na
administração pública Não. 1

LIC ARQUIVO CENTRAL
(AC) TAE

Aprimorar o
conhecimento sobre a
inclusão e a liderança
das mulheres em
diferentes ambientes

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança

LIC - Mulheres na
liderança: potencialize
suas habilidades e
impulsione mudança
(30h)

- 1

PCDT

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Lidismar Freitas
de Farias Reis

Me especializar em
Gestão, Liderança de
Pessoas.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança

PCDT - Pós-Graduação
- MBA em Liderança e
Desenvolvimento de
Pessoas

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC ARQUIVO CENTRAL
(AC) TAE

Aprender sobre os
estilos e técnicas de
liderança para o atual
contexto das
organizações públicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança LIC - Liderança e Gestão
de Equipes (30h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC ARQUIVO CENTRAL
(AC) TAE

Aprender sobre
competências gerenciais
e técnicas que
promovem a alta
performance de equipes
para o alcance dos
objetivos estratégicos da
instituição

Aprender o básico Liderança
LIC - Desenvolvendo
Times de Alta
Performance (30h)

- 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

Docente - Priscilla
Mendes Cordeiro

Manejo em conflitos na
equipe

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Liderança LIC-Administração de
Conflitos (120h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Taes  (Luiz Carlos
Lemos dos Santos)

Gerir projetos e equipes
com mentalidade ágil

Melhorar o que já
executo Liderança LIC- Gestão ágil para

transformação digital Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Facilitação para
transformação
governamental, com
ênfase em técnicas para
facilitação em ambiente
remoto

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança

LIC - Introdução à
Facilitação para
Inovação e
Transformação
Governamental (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Técnicas que promovem
a alta performance de
equipes para o alcance
dos objetivos
estratégicos da
instituição

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança
LIC - Desenvolvendo
Times de Alta
Performance (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Aplicar os estilos e
técnicas de liderança
para o atual contexto
das organizações
públicas

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança LIC - Liderança e Gestão
De Equipes (30h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Potencializar habilidades
de liderança e
impulsionar mudanças
na carreira

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança

LIC - Mulheres na
liderança: potencialize
suas habilidades e
impulsione a mudança
(30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Facilitação para
transformação
governamental, com
ênfase em técnicas para
facilitação em ambiente
remoto

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança

LIC - Introdução à
Facilitação para
Inovação e
Transformação
Governamental (30h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Técnicas que promovem
a alta performance de
equipes para o alcance
dos objetivos
estratégicos da
instituição

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança
LIC - Desenvolvendo
Times de Alta
Performance (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Aplicar os estilos e
técnicas de liderança
para o atual contexto
das organizações
públicas

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Liderança LIC - Liderança e Gestão
De Equipes (30h) - 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - HÉLIDA DO
NASCIMENTO
BARBOSA

Entender e aplicar. Melhorar o que já
executo Função Pública LIC - Lei 8.112/90 e suas

alterações (40h) Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - HÉLIDA DO
NASCIMENTO
BARBOSA

Entender e aplicar. Melhorar o que já
executo Função Pública LIC - Estrutura de

Gestão Pública (30h) Não. 1

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Nilson Barroncas
Maquiné

Conhecimentos
qualitativos para
valorizar a função de
servidor publico

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Função Pública
PCDT - Mestrado -
Mestrado em Gestão
Pública

MESTRADO 1

LIC

INSTITUTO DE SAÚDE
E BIOTECNOLOGIA
(ISB)

TAE - Marilda Afonso
Monteiro

Aprimorar as atividades
desenvolvidas Melhorar o que já

executo Função Pública
LIC - Estruturas de
gestão pública Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)

TAE - André Carvalho
Soares

A entrega dos serviços e
atribuições prestados
com mais qualidade com
a capacitação a ser
adquirida pelo Mestrado

Melhorar o que já
executo Função Pública

PCDT - Mestrado em
Administração Pública
(PROFIAP)

MESTRADO 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - Helbia Reis
Fernandes Entender e aplicar. Melhorar o que já

executo Função Pública LIC - Lei 8.112/90 e suas
alterações (40h) Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - Helbia Reis
Fernandes Entender e aplicar. Melhorar o que já

executo Função Pública LIC - Direito
Administrativo (80h) Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - HÉLIDA DO
NASCIMENTO
BARBOSA

Autogerir emoções de
maneira funcional.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Relações de Trabalho no
Setor Público

LIC - Inteligência
Emocional (50h). Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Lidismar Freitas
de Farias Reis

Aprimorar meus
conhecimentos em
gerenciamento de
recursos humanos

Melhorar o que já
executo

Relações de Trabalho no
Setor Público

PCDT - Graduação -
Gestão de Recursos
Humanos ENSINO SUPERIOR 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Priscila Mendes e
Silva

Planejamento e
execução de programas
de prevenção com
ênfase na saúde do
trabalhador

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Relações de Trabalho no
Setor Público

PCDT-Doutorado
acadêmico em saúde
pública na Amazônia

DOUTORADO 1

LIC AUDITORIA INTERNA
(AUDIN)

TAES - LUZIA NETA
ALBUQUERQUE
CHAVES

Aprimorar a qualidade
das atividades
realizadas

Melhorar o que já
executo Terceirização

(LIC) Curso Online de
Gestão de Contratos
(180h)

Não. 1

PTRI
Assessoria de Relações
Internacionais e
Interinstitucionais

TAE - Lílian Macedo
Bastos

Desenvolver
competências  na
elaboração dos
projetos/ações às vistas
da cooperação
internacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Cooperação
Internacional

PTRI - cooperação
técnica interinstitucional
(até 4 anos)

Não. 1

PTRI
Assessoria de Relações
Internacionais e
Interinstitucionais

TAE - Lílian Macedo
Bastos

Desenvolver
competências  na
elaboração dos
projetos/ações às vistas
da cooperação
internacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Cooperação
Internacional

PCDT 25 - PTRI -
cooperação técnica
interinstitucional Não. 1

PCDT
Assessoria de relações
internacionais e
interinstitucionais

Os servidores TAES
desempenham suas
funções nas seguintes
áreas: parcerias
nacionais e
internacionais,
mobilidade acadêmica
dos alunos da UFAM e
internacionais
intercambistas e
atividades de
secretariado e
assessoramento.

Desenvolver
competências  na
elaboração dos
projetos/ações às vistas
da cooperação
internacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Cooperação
Internacional

PCDT 25 - cooperação
técnica interinstitucional - 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE-Jane Maria Castro
Guidao

desevolver novas
habilidades na área de
gestão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

PCDT - Doutorado -
Doutorado em
Administração

DOUTORADO 1

LIC MUSEU AMAZÔNICO TAE - Wanderléia Souza
Marques

Aprimorar o
conhecimento sobre
elaboração do PDU

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

Compliance no Setor
Público - 240h Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - HÉLIDA DO
NASCIMENTO
BARBOSA

Entender e aplicar.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Introdução à
Gestão de Riscos (40h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Adriana Paula
Maia de Souza

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Melhorar o que já
executo

Governança e Gestão de
Riscos

LIC – Integridade
Pública – Fundamentos
Introdução à Gestão de
Riscos (40h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Adriana Paula
Maia de Souza

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Melhorar o que já
executo

Governança e Gestão de
Riscos

LIC – Controles na
Administração Pública
(30h)

Não. 1

LIC MUSEU AMAZÔNICO
TAE - Wanderléia Souza
Marques

Aprimorar o
conhecimento sobre
elaboração do PDU

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Compliance no
Setor Público - 240h - 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS(EEM)

-TAE - SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Identificar quais são os
riscos que precisam ser
considerados e
gerenciados.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Introdução à
Gestão de Riscos (40h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - ForRisco: Gestão
de riscos para IES. Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Rafael Lima
Medeiros Ferreira

Aprimorar as
competências e obter
novos conhecimentos
acerca das
responsabilidades,
legislações e atuação na
Proteção de Dados
Pessoais.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Política de
Segurança da
Informação (120h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Rafael Lima
Medeiros Ferreira

Aprimorar as
competências e obter
novos conhecimentos
acerca das
responsabilidades,
legislações e atuação na
Proteção de Dados
Pessoais.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Lei Geral de
Proteção de Dados para
o Setor Público (120h) Não. 1

LIC AUDITORIA INTERNA
(AUDIN)

TAES - MARIA LUIZA
ANDRADE PEREIRA

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo

Governança e Gestão de
Riscos

(LIC) Curso Online de
Governança corporativa
aplicada ao setor público
(180h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Tiago Luz de
Oliveira

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Melhorar o que já
executo

Governança e Gestão de
Riscos

LIC – Controles na
Administração Pública
(30h)

Não. 1

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Márcia Regina
Moraes de Paula

Processos dentro da
Segurança da
Informação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Gestão de Riscos
de TI no Setor Público
(CH 390h)

Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Rafael Lima
Medeiros Ferreira

Aprimorar as
competências e obter
novos conhecimentos
acerca das
responsabilidades,
legislações e atuação na
Proteção de Dados
Pessoais.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Lei de Acesso à
Informação (120h) Não. 1

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Márcia Regina
Moraes de Paula

Processos dentro da
Segurança da
Informação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Lei Geral de
Proteção de Dados para
o Setor Público (CH
260h)

Não. 1

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Márcia Regina
Moraes de Paula

Processos dentro da
Segurança da
Informação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Fundamentos de
Segurança da
Informação (CH 180h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Robert Pessinga
da Silva

Processos dentro da
Segurança da
Informação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governança e Gestão de
Riscos

LIC - Sistema de Gestão
da Integridade (CH
360h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo

Governança e Gestão de
Riscos

LIC- Introdução à gestão
de riscos (40 h) Não. 1

PCDT Faculdade de Estudos
Sociais - FES

Docente - Jefferson
Praia Bezerra

Ausência de uma
estrutura
teórico-empírica para
avaliar a felicidade
interna bruta de
pequenas comunidades
amazônicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Economia do Bem-Estar
Social

PCDT - Doutorado em
Ciências Empresariais e
Sociais - Universidad de
Ciencias Empresariales
Y Sociales - UCES

DOUTORADO 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

PSA INFRAERO -
Emerson Paiva Mamud

Expandir as habilidades
e conhecimentos
tornando mais eficaz em
sua função

Melhorar o que já
executo

Economia do Bem-Estar
Social

LIC - Métodos
Quantitativos e
Qualitativos (380h) ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - William de
Souza Barreto Pós Doutorado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Economia Regional e
Urbana

PCDT - Pós-Doutorado -
Desenvolvimento
Regional PÓS-DOUTORADO 1

PCDT Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Luiz
Roberto Coelho
Nascimento

Aprofundar as análise
sobre Turismo de Pesca
Esportiva.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Economias Agrária e dos
Recursos Naturais

PCDT -
PÓS-DOUTORADO EM
ECONOMIA AGRÁRIA E
DOS RECURSOS
NATURAIS.

PÓS-DOUTORADO 1

LIC departamento de
engenharia

tae - Simone
Emmanuelle de Azevedo
Cesar

Doutoramento
Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Tecnologia de
Arquitetura e Urbanismo

(LIC) Doutorado em
Gerenciamento de
Obras (Tecnologias
Emergentes)

DOUTORADO 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - Fabiula Lima
Pereira

Como interpretar as
informações das
dinâmicas da população
a partir da análise de
dados.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Componentes da
Dinâmica Demográfica

LIC - Introdução à
demografia (120 h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Mauricio
Brilhante de Mendonça

Executar métodos
quantitativos de
pesquisa por meio de
softwares.

Melhorar o que já
executo

Política Pública e
População

LIC - Curso EAD -
Aprofundamento
Estratégico - Estudos
epidemiológicos e
populacionais (40h)

Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

TAE - Helio Moreira da
Costa

Boas práticas de
tecnologia da informação

Melhorar o que já
executo Teoria da Informação LIC - Cidadania e

Cultura Digital (360h) Não. 1

LIC

FACULDADE DE
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (FIC)

Docente - Suely Oliveira
Moraes Marquez Aprimorar as atividades

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Biblioteconomia

(LIC) Restauração e
preservação de
documentos - Curso
EAD

Não. 1

PCDT
FACULDADE DE
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (FIC)

Docente - Marcelo
Kosawa da Costa
Nogueira de Siqueira

contínuo: isso é
recorrente, precisamos
disso regularmente.

Melhorar o que já
executo Arquivologia PCDT - DOUTORADO DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - TAMIRYS
FONSECA DE
ANDRADE

APRIMORAR A
QUALIDADE DA
GESTÃO
DOCUMENTAL

Melhorar o que já
executo Arquivologia LIC - GESTÃO

DOCUMENTAL (30h) Não. 1

LIC MUSEU AMAZÔNICO
TAE - Karem Teles
Freitas

Aprimorar a elaboração
de relatórios e pareceres

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Teoria da Comunicação

LIC - Redação Oficial e
Elaboração de
Relatórios e Pareceres
(240h)

Não. 1

PCDT
FACULDADE DE
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (FIC)

Docente - Allan
Soljenitsin Barreto
Rodrigues

contínuo: isso é
recorrente, precisamos
disso regularmente.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Jornalismo e Editoração
PCDT - Programa de
Pós-Graduação em
Comunicação

ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - Marina
Magalhães de Moraes Pós-Doutorado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Jornalismo e Editoração PCDT - Pós Doutorado
em Comunicação Social PÓS-DOUTORADO 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE – Renata de Lima
Sousa

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo Rádio e Televisão LIC - Acessibilidade na

Comunicação (30h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE – Renata de Lima
Sousa

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Rádio e Televisão LIC - Introdução à
Audiodescrição (40h) Não. 1

PCDT
FACULDADE DE
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (FIC)

Docente - Célia Maria da
Silva Carvalho

contínuo: isso é
recorrente, precisamos
disso regularmente.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Relações Públicas e
Propaganda

PCDT - Programa de
Pós-Graduação em
Comunicação

ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT
FACULDADE DE
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (FIC)

Docente - Camila Leite
de Araujo

contínuo: isso é
recorrente, precisamos
disso regularmente.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação Visual
PCDT - Programa de
Pós-Graduação em
Comunicação

ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Tereza Raquel
Negreiros do
Nascimento Costa

Aprimorar e desenvolver
conhecimentos
relacionados à formação
e atuação do Assistente
Social

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Fundamentos do Serviço
Social

PCDT-Doutorado
acadêmico em Serviço
Social (7 meses para
conclusão)

DOUTORADO 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
UFAM

Docente - Marinez Gil
Nogueira

Aprimorar conhecimento
sobre os paradigmas e
as relações de trabalho,

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Serviço Social Aplicado
LIC - Gestão de Política
de Assistência Social -
360h. Curso EaD

Não. 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Jeffeson
William Pereira

Aprimoramento
intelectual

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Serviço Social Aplicado

PCDT - Pós-doc -
Programa de
Pós-Graduação em
Serviço Social (PPGSS)
da UFBA

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - Josiara Reis
Pereira Doutorado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Serviço Social Aplicado PCDT - Doutorado em
Serviço Social DOUTORADO 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
UFAM

Docente - Roberta
Justina da Costa

Aprimorar conhecimento
sobre os paradigmas e
as relações de trabalho.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Serviço Social Aplicado

LIC - Gestão em
Serviços Sociais,
Políticas Públicas e
Gestão de Equipes -
300h; Gerenciamento de
projetos e Gestão
Ambiental (80h) - Curso
EaD

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - Sandra
Helena da Silva Pós Doutorado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Serviço Social Aplicado

PCDT - Pós Doutorado
em Serviço Social -
Fundamentos do Serviço
Social

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT Ouvidoria Analice Barreto de
Moura Costa Freitas

Produzir Conhecimento
sobre as expressões da
questão social, as
respostas do Estado por
meio das políticas
sociais e sobre o
exercício profissional.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Serviço Social Aplicado PCDT - Doutorado em
Serviço Social DOUTORADO 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

Docente - Eduardo de
Castro Gomes

Expandir as habilidades
e conhecimentos
tornando mais eficaz em
sua função

Melhorar o que já
executo Programação Visual

LIC - Curso de
Especialização em
Design Gráfico e
Programação Visual
(380h)

ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Deodato
Ferreira da Costa

Fomentar elementos que
proporcionem critérios
para uma formação
crítica para a/na
docência da Educação
Básica

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Ética
PCDT -
PÓS-DOUTORADO PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Aldair Oliveira
de Andrade

Aprofundamento teórico
sobre a temática
objetivando desenvolver
novas metodologias ou
técnicas para melhor
aprendizado dos
educandos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Epistemologia
PCDT-
PÓS-DOUTORADO PÓS-DOUTORADO 1

PCDT Instituto de Ciências
Biológicas

Maria Anália Duarte de
Souza (Docente)

Ter domínio da
epistemologia da ciência
para a formação de
docentes e
pesquisadores

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Epistemologia

PCDT -
Pós-doutorado-Program
a de Pós-Graduação em
Filosofia

PÓS-DOUTORADO 1
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PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - ANTÔNIO
PEREIRA DE OLIVEIRA

Aprofundamento teórico
sobre a temática
objetivando desenvolver
novas metodologias ou
técnicas para melhor
aprendizado dos
educandos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Sociologia do
Conhecimento PCDT - Pós-Doutorado PÓS-DOUTORADO 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE – Renata de Lima
Sousa

Adquirir conhecimentos
no campo de Direitos
Humanos

Aprender o básico Outras Sociologias
Específicas

LIC - Promoção e
Defesa dos Direitos das
Pessoas LGBTQIA+
(30h)

Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
UFAM

Docente - Verrah
Chamma

Aperfeiçoamento em
Teorias da Democracia.

Melhorar o que já
executo

Outras Sociologias
Específicas

LIC - Sociologia Política
- 420h (Curso EaD) ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Davyd
Spencer Ribeiro de
Souza

Aprimorar
conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outras Sociologias
Específicas

LIC - Sociologia Política
360h - Curso Presencial ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Marcelo
Bastos Seráfico de Assis
Carvalho

Aprimoramento
intelectual

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outras Sociologias
Específicas

PCDT -
PÒS_DOUTORADO PÓS-DOUTORADO 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente -Odenei  de
Souza Ribeiro Aprimorar

conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outras Sociologias
Específicas

LIC - Sociologia Política
360h - Curso Ead ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - MARCO
AURÉLIO COELHO DE
PAIVA Aprimoramento

intelectual

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Outras Sociologias
Específicas

PCDT -
PÓS-DOUTORADO PÓS-DOUTORADO 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - Fabiula Lima
Pereira Conhecer e Conceituar. Aprender o básico Teoria Antropológica LIC - Teorias

Antropológicas (240 h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Jordeanes do
Nascimento Araújo

atuar com segurança em
sala de aula da
graduação e pós
graduação sobre
temáticas
contemporâneas em
refação à antropologia

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Etnologia Indígena PCDT - Pós-Doutorado -
Antropologia PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Michel
Justamand Aprofundamento.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Etnologia Indígena
PCDT - Pós-Doutorado -
Etnologia Indígena /
Antropologia

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Rogério
Ribeiro Marinho

Não possui o
conhecimento e a
experiência necessários
para desenvolver e
implementar
metodologias de
pesquisa avançadas,
particularmente aquelas
que e

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Geografia Física

PCDT - Pós-doutorado
em Geociências na
Université Toulouse III -
Paul Sabatier /
Géosciences
Environnement Toulouse
/ France (1920 horas)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Hebe Ribeiro do
Carmo

Estimular abordagens
investigativas,
encorajando a
prospecção documental
associada à pluralidade
no uso das fontes
históricas.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

História Moderna e
Contemporânea

PCDT - Mestrado -
Mestrado em História MESTRADO 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Maíra
Chinelatto Alves Aprimorar

conhecimentos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

História do Brasil

LIC-Int. libras:60h, Curso
Inglês:80h,Curso
Francês:80h,Curso
Italiano:80h, Part.
Comissões
Heteroidentificação: 20h,
TICS; 10h;Servidores
Púb:30h EaD

Não. 1

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Keith Valéria
de Oliveira Barbosa

Aprofundamento teórico
sobre a temática
objetivando desenvolver
novas metodologias ou
técnicas para melhor
aprendizado dos
educandos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

História das Ciências
PCDT -
PÓS-DOUTORADO PÓS-DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

 Docente - Marcos
Castro de Lima

Não possui o
conhecimento e a
experiência necessários
para desenvolver e
implementar
metodologias de
pesquisa avançadas,
particularmente aquelas
que e

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Geografia Humana

PCDT - Pós-doutorado
em Geografia na
Universidade de São
Paulo (1920 horas)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT CENTRO DE ARTES

TAE-(PCDT)- CLEZIA
PEREIRA
SALVATIERRA-
DOUTORADO

Aprimoramento para
melhorar o serviço ao
público

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Psicologia Social Doutorado em Psicologia
PCDT DOUTORADO 1

LIC
FACULDADE DE
PSICOLOGIA (FAPSI)

Docente - Marcelo
Gustavo Aguilar
Calegare

Aprender e melhorar
conhecimentos e
habilidades
metodológicas para
trabalho com povos
indígenas e tradicionais.
O curso fornecerá tais
saberes.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Psicologia Social

LIC - Curso "El método
de caminar la tierra",
oferecido pela
Universidad Cooperativa
de Colombia

Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Mauricio
Brilhante de Mendonça

Executar métodos
quantitativos de
pesquisa por meio de
softwares.

Aprender o básico Psicologia Social

LIC - Curso EAD -
Aprofundamento
Estratégico - Psicometria
Avançada (Controle de
Vieses de Resposta)
(40h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Roberta de Lima
Souza Vieira

Orientar os servidores
sobre o aprimoramento
de seu trabalho junto à
universidade

Melhorar o que já
executo

Psicologia do Trabalho e
Organizacional

LIC-Gestão do Tempo e
Produtividade (40h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Roberta de Lima
sSouza Vieira

Orientar os gestores
sobre o aprimoramento
de seu trabalho junto à
universidade

Melhorar o que já
executo

Psicologia do Trabalho e
Organizacional

LIC-Gestão Pessoal -
Base da Liderança (50
horas)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Roberta de Lima
sSouza Vieira

Orientar os docentes
sobre o aprimoramento
de seu trabalho junto à
universidade

Melhorar o que já
executo

Psicologia do Trabalho e
Organizacional

LIC-Estratégias de
Metodologias Ativas
(30h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

TAE - Greyce Kelly Alves
Braga Atualização Profissional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Fundamentos da
Educação

PCDT: Mestrado -
Tecnologia Emergentes
da Educação MESTRADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Adriano Brito
Feitoza

Desenvolver novas
competências para
minha atuação.

Melhorar o que já
executo

Fundamentos da
Educação

PCDT-Doutorado em
Educação - Universidade
Federal do Amazonas

DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

TAE - Gonçala do
Nascimento Pinto Filha Mestrado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Fundamentos da
Educação

PCDT - Mestrado em
Educação MESTRADO 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE - Luany Oliveira de
Almeida

Atender ao público surdo
devidamente na
linguagem de sinais.

Aprender o básico Administração
Educacional

LIC - Introdução à Libras
(60 h) Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE - Luany Oliveira de
Almeida

Atender ao público surdo
devidamente na
linguagem de sinais.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração
Educacional

LIC - Libras
Intermediário (48 h) Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE - Luany Oliveira de
Almeida

Atender ao público surdo
devidamente na
linguagem de sinais.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração
Educacional

LIC - Libras Avançado
(40 h) Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE - Luany Oliveira de
Almeida

Atender ao público surdo
devidamente na
linguagem de sinais.

Melhorar o que já
executo

Administração
Educacional

LIC - Photoshop e Corel
Draw (70 h) Não. 1

PCDT Editora da Universidade
Federal do Amazonas

TAE - Rita Cintia Vieira
Passos

Construir novos olhares
para o fazer da editora.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração
Educacional

 PCDT - Doutorado em
Ensino Tecnológico DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Izabela da Silva
Ipuchima

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração
Educacional

PCDT - Mestrado em
Educação MESTRADO 1

PCDT Faculdade de
Odontologia. PCDT - TAE Ampliar e aprimorar

conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Planejamento e
Avaliação Educacional

PCDT- Doutorado -
Ciências da Educação DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - João Rakson
Angelim da Silva

Resolução de problemas
com base em novos
conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ensino-Aprendizagem PCDT - Doutorado -
Doutorado em Educação DOUTORADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Adriana de Souza
Groschke

Resolução de problemas
com base em novos
conhecimentos.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Ensino-Aprendizagem
PCDT - Doutorado -
Doutorado em Educação
ou Doutorado em Ensino

DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Iranvith
Cavalcante Scantbelruy

O PROFESSOR
PRECISA
DESENVOLVER A
HABILIDADE DE
LEITURA EM UMA
LÍNGUA
ESTRANGEIRA, NO
CASO, A LÍNGUA
ESPANHOLA.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ensino-Aprendizagem

LIC - FUNDAMENTOS
DA LÍNGUA
ESPANHOLA E SUA
SINTAXE (240 HORAS)

Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

TAE - Ermita de Souza
Santos Rodrigues

Aprimoramento de
conhecimento técnico na
área

Melhorar o que já
executo Ensino-Aprendizagem

LIC - Neurolinguística
Aplicada ao Ensino e
Aprendizagem (120h)

Não. 1

PCDT MUSEU AMAZÔNICO TAE - Larissa Lago
Freire

Adquirir conhecimentos
aprofundados e práticos
relacionados ao meu
setor de trabalho.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ensino-Aprendizagem PCDT - Ciências da
Educação Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Paula Regina
Humbelino de Melo

Aprimorar as atividades
desenvolvidas Melhorar o que já

executo Ensino-Aprendizagem LIC - Educação
Ambiental (360h) ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - José de
Ribamar da Silva Nunes

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ensino-Aprendizagem
LIC - Ambientes virtuais
de aprendizagem
(180hs)

Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - José de
Ribamar da Silva Nunes

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ensino-Aprendizagem

LIC - A utilização de
múltiplas linguagens,
mídias e tecnologias
(180hs).

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Iranvith
Cavalcante Scantbelruy

O PROFESSOR
PRECISA
DESENVOLVER A
HABILIDADE DE
LEITURA EM UMA
LÍNGUA
ESTRANGEIRA, NO
CASO, A LÍNGUA
ESPANHOLA.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ensino-Aprendizagem

LIC - LÍNGUA
ESPANHOLA:
FONÉTICA,
FONOLOGIA E
MORFOLOGIA (120
HORAS)

Não. 1

PCDT FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

DOCENTE -
STÉPHANIE SOARES
GIRÃO

Avaliar trabalhos,
atividades, avaliações,
eventos etc, sobre a
temática da Educação
Bi/Multilingue.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ensino-Aprendizagem

PCDT -
PÓS-DOUTORADO-
Programa de
Pós-Graduação em
Educação da
Universidade Estadual
de Londrina UEL
(EDUCAÇÃO
BI/MULTILÍNGUE)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACED DOCENTE - ROSENIR
DE SOUZA LIRA

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós-doutorado
em Educação e Direitos
Humanos PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACED
DOCENTE - SILVIA
CRISTINA CONDE
NOGUEIRA

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT Pós-doutorado
em Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACED DOCENTE - JOCÉLIA
BARBOSA NOGUEIRA

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós-doutorado
em Educação PÓS-DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)
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desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT FACED DOCENTE - FÁBIO
SOUZA CORREA LIMA

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós-doutorado
em Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACED
DOCENTE - MARCOS
VINÍCIUS DA SILVA
GOULART

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós - doutorado
em educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACED TAE - SAMUEL
GUIMARÃES DA SILVA

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - MESTRADO EM
EDUCAÇÃO MESTRADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Simône de
Oliveira Alencar

atuar com segurança em
sala de aula da
graduação e pós
graduação sobre
temáticas
contemporâneas em
relação à formação
docente

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós-Doutorado -
Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT Faculdade de
Odontologia. PCDT - TAE

Novas técnicas,
tecnologias e
metodologias de
trabalho

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Mestrado -
Programa de
Pós-Graduação em
Educação.

MESTRADO 1

PCDT

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Jose Augusto
Barreto

Aprimorar novos
saberes, aplicar
processos e utilizar
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Mestrado -
Mestrado em Tecnologia
Emergente em
Educação

MESTRADO 1

LIC Representação em
Brasília

TAE - Selma Maquine
Barbosa

Aprofundar sobre
relação entre educação,
comunicação, mídia e
tecnologias

Melhorar o que já
executo

Tópicos Específicos de
Educação

LIC 25 - Uso de
múltiplas linguagens,
mídias e tecnologias na
prática educacional

Não. 1



Page 41

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)
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RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes
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O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)
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desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Ângela Maria
Gonçalves de Oliveira

atuar com segurança em
sala de aula da
graduação e pós
graduação sobre
temáticas
contemporâneas em
refação à políticas
públicas de educação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós-Doutorado -
Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

TAE - Daniele Canto
Hagra Mestrado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Mestrado em
Educação MESTRADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - KLÉLIA SANDRA
BRASIL DOS SANTOS

Atualmente não há na
UFAM um sistema
consolidado de
acompanhamento de
discentes em
vulnerabilidade, feito de
forma intra e
multidisciplinar

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - MESTRADO EM
TECNOLOGIAS
EMERGENTES EM
EDUCAÇÃO

MESTRADO 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM  DE
MANAUS (EEM)

Docente - DEYVYLAN
ARAUJO REIS

promover um ambiente
de aprendizagem em
que o aluno é estimulado
a assumir uma postura
ativa na construção do
seu próprio
conhecimento.

Melhorar o que já
executo

Tópicos Específicos de
Educação

LIC - Metodologia Ativas
na Educação (120h) Não. 1

PCDT AUDITORIA INTERNA TAES Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Mestrado -
Programa de Pós
Graduação em
Educação - PPGE

MESTRADO 1

PCDT AUDITORIA INTERNA
(AUDIN)

TAES - LUIZ FERREIRA
NEVES NETO

contínuo: isso é
recorrente, precisamos
disso regularmente.
Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Mestrado -
Programa de Pós
Graduação em
Educação - PPGE

MESTRADO 1

PCDT Icet Docente

PCDT - Aprofundamento
teórico e
desenvolvimento de
metodologias sobre a
temática

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

Pós Doutorado em
Educação PCDT PÓS-DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT FACULDADE DE
EDUCAÇÃO DOCENTES

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós-doutorado
em Educação e Direitos
Humanos PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
EDUCAÇÃO DOCENTES

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT Pós-doutorado
em Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
EDUCAÇÃO DOCENTES

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós-doutorado
em Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
EDUCAÇÃO DOCENTES

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós-doutorado
em Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
EDUCAÇÃO DOCENTES

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tópicos Específicos de
Educação

PCDT - Pós - doutorado
em educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
ARTES (FAARTES)

TAE - ROSIEL DO
NASCIMENTO
MENDONÇA

Aprender novas
habilidades e aprimorar
as já existentes, levando
em consideração as
transversalidades entre
a comunicação, a arte e
a cultura.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Teoria e Análise
Linguística

PCDT - Doutorado em
Letras e Artes DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Livia Martins
Gomes

Devido a falta de
conhecimento mais
aprofundado e
específico na minha
área,  não consigo
entregar resultados
totalmente satisfatórios.
Como também tar

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Teoria e Análise
Linguística

PCDT - Doutorado -
Linguística DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Aldarleny Sá
de Barros

Não estou autorizada a
desempenhar
determinadas atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Sociolinguística e
Dialetologia

PCDT – Doutorado –
Linguística DOUTORADO 1

PCDT
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Larissa Dantas de
Lima

Realizar uma pesquisa
aprofundada na minha
área de interesse,
visando contribuir para o
avanço do conhecimento
e aplicar esse
aprendizado em práticas

Melhorar o que já
executo Linguística Aplicada

PCDT-Doutorado em
Linguística-
Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC)

DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Ruchia
Uchigasaki

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Linguística Aplicada

LIC - Programa de
pós-graduação em
Língusitica na
Universidade Federal de
São Carlos  (400h)

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE – Renata de Lima
Sousa

Aprender novas
habilidades Aprender o básico Linguística Aplicada LIC - Introdução à Libras

(60h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Isabelle de
Oliveira Cardoso

Aumentar o
conhecimento das
regras gramaticais

Melhorar o que já
executo Língua Portuguesa

LIC - Português -
Interpretação de Texto e
Emprego de Regras
Gramaticais - 40h

Não. 1

LIC

INSTITUTO DE SAÚDE
E BIOTECNOLOGIA
(ISB)

DOC - Maria Aparecida
Silva Furtado

A identidade dos alunos
e o uso de novas
tecnologias exigem
novos olhares para as
formas de se comunicar.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Língua Portuguesa
LIC - Comunicação na
pós-modernidade Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM  DE
MANAUS (EEM)

-TAE - SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Buscar uma
comunicação clara e
eficaz  para  construção
de uma imagem
profissional positiva.

Melhorar o que já
executo Língua Portuguesa

LIC - Português -
Interpretação de Textos
(40h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)
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desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

TAE - Glauciara
Azevedo da Silva Mestrado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Língua Portuguesa

PCDT - Mestrado em
PPGL - Teoria e análise
linguística MESTRADO 1

LIC ICE
Docente - Jorge
Fernandes de Lima Neto Fluente em Inglês Especializar em um

saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Línguas Estrangeiras
Modernas

LIC - Conversação em
língua Inglêsa
(30h/semanais) Não. 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Lesly Diana
Pimentel Yong

Não participação em
Programas de
Pós-Graduação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Línguas Estrangeiras
Modernas

PCDT - Doutorado -
Letras- Ensino de Língua
Espanhola

DOUTORADO 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

DOCENTE - MARIA
ZELI MOREIRA FROTA

Aprimoramento do inglês
a fim de aprimorar a
produção de artigos
científicos

Melhorar o que já
executo

Línguas Estrangeiras
Modernas

LIC - Inglês on line -
Módulo I (120h) Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

DOCENTE - MARIA
ZELI MOREIRA FROTA

Aprimoramento do inglês
a fim de aprimorar a
produção de artigos
científicos

Melhorar o que já
executo

Línguas Estrangeiras
Modernas

LIC - Inglês on line -
Módulo II (120h) Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

DOCENTE - MARIA
ZELI MOREIRA FROTA

Aprimoramento do inglês
a fim de aprimorar a
produção de artigos
científicos

Melhorar o que já
executo

Línguas Estrangeiras
Modernas

LIC - Inglês on line -
Módulo III (120h) Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - Helbia Reis
Fernandes

Melhorar a proficência
em Língua Inglesa.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Línguas Estrangeiras
Modernas LIC - Inglês Básico (80h) Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Carla França
Medeiros

Aprimorar as
competências que
podem ser utilizadas no
ambiente de trabalho
sempre que necessário.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Línguas Estrangeiras
Modernas

LIC - Curso de Língua
Estrangeira -160h Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

DOCENTE

Aprimoramento do inglês
a fim de aprimorar a
produção de artigos
científicos

Melhorar o que já
executo

Línguas Estrangeiras
Modernas

LIC - Inglês on line -
Módulo I (120h) Não. 1
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Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
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desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

DOCENTE

Aprimoramento do inglês
a fim de aprimorar a
produção de artigos
científicos

Melhorar o que já
executo

Línguas Estrangeiras
Modernas

LIC - Inglês on line -
Módulo II (120h) Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

DOCENTE

Aprimoramento do inglês
a fim de aprimorar a
produção de artigos
científicos

Melhorar o que já
executo

Línguas Estrangeiras
Modernas

LIC - Inglês on line -
Módulo III (120h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Docentes  (Andrey
Marcos Pinho da Silva)

Idioma estrangeiro para
integrar-se a outras
culturas e países,
acesso a conhecimentos
acadêmicos, como
materiais e textos
estrangeiros.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Línguas Estrangeiras
Modernas LIC- Idioma estrangeiro Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA
(PROTEC)

TAE - Maria do Perpétuo
Socorro de Lima Verde
Coelho

Falar espanhol

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Línguas Clássicas LIC - Curso on-line
espanhol (360 horas) Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA
(PROTEC)

DOCENTE - Jamal da
Silva Chaar Fluência em inglês

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Línguas Clássicas LIC - Curso on-line
inglês (360 horas) Não. 1

PCDT FACED
DOCENTE -
SANDERSON CASTRO
SOARES DE OLIVEIRA

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Línguas Indígenas
PCDT - Pós Doutorado
em Linguística Histórica PÓS-DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Fernando
Scheibe

Agir de maneira a fazer
com que a FLet se torne
o quanto antes uma
referência em termos de
pesquisa e promoção
das línguas indígenas da
Amazônia.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Línguas Indígenas
LIC - Curso relacionado
à(s) língua(s) indígena(s)
amazônica(s) (360h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT FACULDADE DE
EDUCAÇÃO DOCENTES

Novas abordagens
teóricas para o
desenvolvimento das
atividades docentes no
ensino, pesquisa e
extensão

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Línguas Indígenas
PCDT - Linguística
Histórica - 1

PCDT FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - CACIO JOSÉ
FERREIRA

Fazer pós-doutorado na
Universidade de Aichi -
Japão

Melhorar o que já
executo Teoria Literária

PCDT - Pós-doutorado -
Universidade de
Aichi-Japão

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Joanna da
Silva

Atuar com segurança em
sala de aula da
Graduação e pós
Graduação sobre
temáticas
contemporâneas na área
da Literatura e Teoria
Literária.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Literatura Brasileira
PCDT - Pós-Doutorado -
Literatura e Práticas
Sociais

PÓS-DOUTORADO 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

Docente - João Victor
Figueiredo Cardoso
Rodrigues

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho Melhorar o que já

executo Biologia Geral

LIC - Curso de
Especialização em
Biologia Geral (380h) ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Adriana da
Silva Araújo

Aprofundar
conhecimento na area
de pesquisa para melhor
orientar pesquisas de
diferentes níveis

Melhorar o que já
executo

Literaturas Estrangeiras
Modernas

PCDT - Pós-doutorado -
Letras - Literatura de
Língua Inglesa

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente – Max de
Souza Pinheiro

Não estou autorizado a
desenvolver pesquisas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Literatura Comparada PCDT – Mestrado –
Letras: Literatura MESTRADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Cristiane
Alves da Silva

Não estou autorizada a
desempenhar
determinadas atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Literatura Comparada PCDT – Doutorado –
Letras: Literatura DOUTORADO 1

PCDT

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

DOCENTE - NÚBIA
NAJAR DIAS

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Artes Plásticas
PCDT - Mestrado -
ARTES VISUAIS MESTRADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT FACULDADE DE
ARTES (FAARTES)

DOCENTE - ORLANE
PEREIRA FREIRES

Desenvolver pesquisa
no campo da História,
teoria e critica de arte
com o intuito de
impulsionar o
desenvolvimento de uma
historiografia da Arte no
Am

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Artes Plásticas PCDT - Doutorado em
Artes Visuais DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
ARTES (FAARTES)

DOCENTE - PAULO
ROBERTO SIMONETTI
BARBOSA

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Artes Plásticas PCDT - Doutorado em
Artes Visuais DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
ARTES (FAARTES)

DOCENTE - PRISCILA
DE OLIVEIRA PINTO
MAISEL

Aprofundar pesquisa e
desenvolver escrita de
tese.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Artes Plásticas PCDT - Doutorado em
Artes Visuais DOUTORADO 1

LIC PROGESP TAE - Isabelle de
Oliveira Cardoso

Aprender técnicas de
produção de vídeos

Melhorar o que já
executo Artes do Vídeo

LIC - Produção de
Vídeos: uma introdução -
6h

Não. 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - Guy Amado Pós-Doutorado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação Artística

PCDT - Pós Doutorado
em ARTES -
Fundamentos e Crítica
das Artes

PÓS-DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Adriana Paula
Maia de Souza

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Melhorar o que já
executo Combate à Corrupção

LIC – A
Responsabilização
Administrativa na Lei
Anticorrupção (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Tiago Luz de
Oliveira

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Melhorar o que já
executo Combate à Corrupção

LIC – A
Responsabilização
Administrativa na Lei
Anticorrupção (30h)

Não. 1

LIC FACED TAE - NELSON
BENJAMIN DA SILVA

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração Pública
de outras regiões do
mundo

PCDT - MESTRADO
PROFISSIONAL EM
ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA

MESTRADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Tiago Luz de
Oliveira

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração Pública
de outras regiões do
mundo

LIC - Plano Diretor de
Logística Sustentável:
metodologia de
construção,
implementação e
monitoramento (40h)

Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

TAE - Daikyty dos
Santos Yoshii Mestrado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração Pública
de outras regiões do
mundo

PCDT - Mestrado em
Administração em
Pública MESTRADO 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Clarice Maria
Ramalho Xavier Gestão Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Administração Pública
de outras regiões do
mundo

PCDT - Mestrado -
Administração Pública MESTRADO 1

LIC FACULDADE DE
ARTES (FAARTES)

TAE - SANDRINE DA
SILVA PRAIA

Aprimorar as atividades
administrativas
desenvolvidas.

Melhorar o que já
executo

Administração Pública
de outras regiões do
mundo

LIC - Administração
Pública no Século XXI
(420H)

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC FACULDADE DE
EDUCAÇÃO TAES

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Administração Pública
de outras regiões do
mundo

PCDT - Mestrado
Profissional em
Administração Pública

MESTRADO 2

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Aposentadoria e
Previdência

LIC - Funpresp - A
Previdência
complementar do
servidor público federal
(40h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Aposentadoria e
Previdência

LIC - Critérios do
Certificado de
Regularidade
Previdenciária - CRP
(60h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Melhorar o que já
executo

Aposentadoria e
Previdência

LIC-  Previdência
Complementar para os
Servidores Públicos
(25h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Melhorar o que já
executo

Aposentadoria e
Previdência

LIC - Aposentadoria e
Pensão de Servidores:
Atualizações conforme
Emenda 103/2019 (25h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Aposentadoria e
Previdência

LIC - A Previdência
Social dos Servidores
Públicos: Regime
Próprio e Regime de
Previdência (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Aposentadoria e
Previdência

LIC - Funpresp para RH
- A Previdência
Complementar do
Servidor Público Federal
(50h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Marcio Campos do
Nascimento

Adquirir conhecimento
básico para melhorar a
gestão de pessoas e de
equipe no ambiente de
trabalho.

Melhorar o que já
executo Gestão de Pessoas

LIC-Avaliação de
Desempenho com Foco
em Competência

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas
LIC - Habilidades de
Resolução de Problemas
(25h)

Não. 1

LIC Faculdade de
Odontologia  TAE

Potencializar as
atividades realizadas
pelo capital humano.

Melhorar o que já
executo Gestão de Pessoas

LIC - Gestão de Pessoas
Aplicada ao Setor
Público - 180 Horas

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

TAE - Adriela de Marchi Dificuldades de mediar
conflitos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas LIC - Administrando
Conflitos (120h) Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

- TAE - SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Ter disciplina,
organização e saber
resolver conflitos de
maneira eficiente.

Melhorar o que já
executo Gestão de Pessoas LIC-Liderança e Gestão

de Equipes (30h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

Docente - David Lopes
Neto

Desenvolver habilidades
de gestão e liderança.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas
(LIC) Habilidades de
Gestão de Pessoas
(23h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas LIC- Introdução a
Gestão de Riscos (40h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE- Daniela de Oliveira
Ferreira

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Gestão de Pessoas LIC- Gestão Pessoal -
Base da Liderança (50h) Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM  DE
MANAUS(EEM)

-TAE- SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Utilizar ferramentas e
questionários para
avaliar as competências
dos colaboradores.

Melhorar o que já
executo Gestão de Pessoas LIC - Gestão por

Competências (40h) Não. 1

LIC FACED TAE - NELSON
BENJAMIN

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Gestão de Pessoas

LIC - Especialização em
Gestão de Pessoas e
Desenvolvimento
Humano

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Necessidade de melhor
aplicação do tema nas
atividades profissionais

Melhorar o que já
executo Gestão de Pessoas

LIC - Gestão do Tempo e
Produtividade – 40h Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Rafaela Monteiro
de Rezende Diniz Dias

Entender sobre o
comportamento humano
nas organizações,
aprender como funciona
o gerenciamento de
equipes eficazes.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas
LIC-Gestão de Pessoas
na Administração
Pública (260H)

Não. 1

PCDT

PRÓ-REITORIA E
PESQUISA E
PÓS-GRADUAÇÃO
(PROPESP)

TAE- HELEN DA SILVA
PARENTE

Processos
Administrativos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas
PCDT-DOUTORADO
ENGENHARIA DA
PRODUÇÃO

DOUTORADO 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Necessidade de melhor
aplicação do tema nas
atividades profissionais

Melhorar o que já
executo Gestão de Pessoas

LIC - Planejamento e
Organização Pessoal no
Trabalho – 20h Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas LIC - Autoconhecimento
e Motivação. Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Necessidade de melhor
aplicação do tema nas
atividades profissionais

Melhorar o que já
executo Gestão de Pessoas

LIC - Estratégias de
produtividade: clareza,
propósito e priorização
de tarefas – 25h Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
competências.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas

LIC - Mulheres na
liderança: potencialize
suas habilidades e
impulsione a mudança.

Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas LIC - Gestão de pessoas
na administração pública Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Maria Clara Ramos
da Silva

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias Aprender o básico Gestão de Pessoas

LIC - Lei nº 8112/90 e
suas alterações - 40h Não. 1

LIC Faculdade de medicina TAES Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas Gestão de pessoas na
administração pública - 2

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - TAMIRYS
FONSECA DE
ANDRADE

APRIMORAR A
QUALIDADE DA
LIDERANÇA E GESTÃO
DE EQUIPES

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Gestão de Pessoas
LIC - LIDERANÇA E
GESTÃO DE EQUIPES
(30h)

Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

- TAE - SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Desenvolver
competências,
estabelecer metas e
objetivos, e lidar com
desafios e adversidades

Melhorar o que já
executo Gestão de Pessoas LIC- Autoconhecimento

e Motivação (30h) Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Legislação que rege os
servidores públicos
federais

Aprender o básico Gestão de Pessoas LIC - Lei nº 8112/90 e
suas alterações - 40h - 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
EDUCAÇÃO TAES

Resolução de problemas
complexos: Refinar
minha habilidade de
dividir problemas
complexos em etapas
mais simples e claras.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão de Pessoas

LIC - Especialização em
Gestão de Pessoas e
Desenvolvimento
Humano

- 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Lidar com os desafios da
era digital em diferentes
segmentos

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Transformação do
serviço público mais
digital, conectado, aberto
e transparente (125h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Lidar com os desafios da
era digital em diferentes
segmentos

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Transformação
Digital - Fundamentos
(133h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Conhecimento de
métodos ágeis de gestão
na administração pública

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Gestão Ágil para
Transformação Digital
(175h)

Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - DANIEL
REIS ARMOND DE
MELO

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governo e
Transformação Digital

LIC - Curso EAD - Trilha
de Apredizagem -
Gestão Ágil para
Transformação Digital
(175h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Izaura Maria da
Silva Jardim

Aplicar as tecnologias e
experiências de
aplicação de Inteligência
Artificial (IA) para
difundir a cultura da
concepção digital como
estratégia para c

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governo e
Transformação Digital

(LIC) Inteligência
Artificial no Contexto do
Serviço Público - 20h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Vanessa Klisia de
Aguiar Gonçalves
Ferreira

Conhecimento de
métodos ágeis de gestão
na administração pública

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

(LIC) Gestão Ágil para
Transformação Digital -
175h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Vanessa Klisia de
Aguiar Gonçalves
Ferreira

Aplicar as tecnologias e
experiências de
aplicação de Inteligência
Artificial (IA) para
difundir a cultura da
concepção digital como
estratégia para c

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governo e
Transformação Digital

(LIC) Inteligência
Artificial no Contexto do
Serviço Público - 20h

Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governo e
Transformação Digital

LIC - Transformação
Digital no Serviço
Público – 20h Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Isabelle de
Oliveira Cardoso

Desenvolver melhor as
habilidades digitais do
mundo contemporâneo

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Transformação
Digital - Fundamentos -
133h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE -Yara Cláudia
Renovato dos Santos
Souza

Lidar com os desafios da
era digital em diferentes
segmentos

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Transformação
Digital - Fundamentos
(133h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE -Yara Cláudia
Renovato dos Santos
Souza

Conhecimento de
métodos ágeis de gestão
na administração pública

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Gestão Ágil para
Transformação Digital
(175h)

Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Era Digital,
Planejamento
Estratégico e Inovação
na Gestão Pública – 20h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Lidar com os desafios da
era digital em diferentes
segmentos

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Transformação do
serviço público mais
digital, conectado, aberto
e transparente (125h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Lidar com os desafios da
era digital em diferentes
segmentos

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Transformação
Digital - Fundamentos
(133h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Conhecimento de
métodos ágeis de gestão
na administração pública

Melhorar o que já
executo

Governo e
Transformação Digital

LIC - Gestão Ágil para
Transformação Digital
(175h)

Não. 1

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE – Jorge André
Botelho Nóbrega

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Governo e
Transformação Digital

LIC - Governança de TIC
para o Governo Digital
(40h)

Não. 1

PCDT

PRÓ-REITORIA E
INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA
(PROTEC)

TAE - JHONES MONTE
DA SILVA

TranSferência de
Tecnologia, Propriedade
Intelectual

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Inovação

PCDT - Propriedade
Intelectual e
Transferência de
Tecnologia para
Inovação.

MESTRADO 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - DANIEL
REIS ARMOND DE
MELO

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação
LIC - Curso EAD - Trilha
de aprendizagem -
Análise de Dados (128h)

Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - DANIEL
REIS ARMOND DE
MELO

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação

LIC - Curso EAD - Trilha
de aprendizagem -
Gestão de Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Melhorar o que já
executo Inovação

LIC - Criatividade e
Inovação Aplicada ao
Serviço Público – 25h Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA
(PROTEC)

TAE - Daniel Marinho de
Oliveira

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação

LIC - Propriedade
Intelectual,
conhecimentos
tradicionais e
expressões culturais
tradicionais (100 horas)
patentes (100 horas)

Não. 1

PCDT Instituto de Ciências
Biológicas

Andrea Viviana
Waichman (Docente)

Gerenciar ambientes de
inovação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação

PDCT - Pós-Doutorado
em  Economia - Gestão
de Ambientes de
Inovação
PCDT

PÓS-DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação
LIC - ForPDI: Plano de
desenvolvimento
institucional IES.

Não. 1

LIC ARQUIVO CENTRAL
(AC)

TAE - Marcela Priscila
Coutinho Lins

Aprender sobre
competências gerenciais
e técnicas que
promovem a alta
performance de equipes
para o alcance dos
objetivos estratégicos da
instituição

Aprender o básico Inovação
LIC - Desenvolvendo
Times de Alta
Performance (30h)

Não. 1

LIC ARQUIVO CENTRAL
(AC

TAE - Marcela Priscila
Coutinho Lins

Aprender sobre aspectos
da inovação e
transformação digital no
âmbito governamental

Aprender o básico Inovação

LIC - Introdução à
Facilitação para
Inovação e
Transformação
Governamental (30h)

Não. 1

LIC ARQUIVO CENTRAL
(AC) TAE

Aprender sobre aspectos
da inovação e
transformação digital no
âmbito governamental

Aprender o básico Inovação

LIC - Introdução à
Facilitação para
Inovação e
Transformação
Governamental (30h)

- 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

PRÓ-REITORIA E
INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA
(PROTEC)

TAE - Daniel Marinho de
Oliveira

Registro de proteção de
propriedade intelectual

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação

LIC - Curso Geral de
Propriedade Intelectual
(75 horas ), Curso
Avançado de Direitos
Autorais e Direitos
Conexos (120 horas),
Propriedade intelectual

Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Maria Clara Ramos
da Silva

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias Aprender o básico Inovação

LIC - Aplicação do
Power BI para
Aprimoramento da
Gestão -25h

Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Maria Clara Ramos
da Silva

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Melhorar o que já
executo Inovação

LIC - Transformação
Digital - Fundamentos -
133h Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Aprender o básico Inovação

LIC - Aplicação do
Power BI para
Aprimoramento da
Gestão -25h

- 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA
(PROTEC)

TAE - Gabriel Martins
Cavalcante

Noções de redação de
Patentes

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação

LIC - Curso Avançado
de Noções Básicas de
Redação de Pedidos de
Patentes a Distância DL
320P-BR

Não. 1

LIC FACULDADE DE
EDUCAÇÃO TAES

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação
LIC - Especialização em
Empreendedorismo e
Inovação

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA
(PROTEC)

TAE - Gabriel Martins
Cavalcante

Noções de Busca de
informação de patentes

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação

LIC - CURSO
AVANÇADO DE BUSCA
DE INFORMAÇÕES DE
PATENTES A
DISTÂNCIA

Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Melhorar o que já
executo Inovação

LIC - Transformação
Digital - Fundamentos -
133h

- 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE – Renata de Lima
Sousa

Aprender novas
habilidades

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Inovação

LIC - Introdução à
Facilitação para
Inovação e
Transformação
Governamental (30h)

Não. 1

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE – Jorge André
Botelho Nóbrega

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Aquisições de TI -
Da origem da demanda
ao resultado (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Formação de
Pregoeiros - Teoria (20h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Assegurar o
desenvolvimento de
novas atividades com
qualidade

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Contratações
Diretas na Nova Lei de
Licitações (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Ampliar conhecimentos
sobre gestão de
contratos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Nova Lei de
Licitações: gestão
contratual (25h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Ampliar conhecimentos
sobre gestão de
contratos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Gestão e
Fiscalização de
Contratos
Administrativos (40h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Aprender o básico Logística e Compras
Públicas

LIC - Contratações
Diretas e Nova Lei de
Licitações (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Gestão e
Fiscalização de
Contratos
Administrativos (40 h)

Não. 1

LIC Faculdade de medicina TAES Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

Administração de
materiais na
administração pública

- 2
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Assegurar o
desenvolvimento de
novas atividades com
qualidade

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Contratações
Diretas na Nova Lei de
Licitações (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Aprimorar
conhecimentos sobre
contratações públicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Trilha de
Aprendizagem -
Contratações Públicas:
seleção do fornecedor -
Selecionando fornecedor
por licitação (74h)

Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Elaboração de
termos de referência
para contratação de
bens e serviços na Nova
Lei de Licitações – 20h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Ampliar conhecimentos
sobre gestão de
contratos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Nova Lei de
Licitações: gestão
contratual (25h)

Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Gestão e
Fiscalização de
Contratos
Administrativos – 40h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Ampliar conhecimentos
sobre gestão de
contratos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Gestão e
Fiscalização de
Contratos
Administrativos (40h)

Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Como Fiscalizar
com Eficiência Contratos
Públicos – 20h Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Aprimorar
conhecimentos sobre
contratações públicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Trilha de
Aprendizagem -
Contratações Públicas:
seleção do fornecedor -
Firmando Ata de
Registro de Preços (6h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Aprimorar
conhecimentos sobre
contratações públicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Trilha de
Aprendizagem -
Contratações Públicas:
seleção do fornecedor -
Selecionando fornecedor
por licitação (74h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Adriana Paula
Maia de Souza

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC – Contratações
Diretas na Nova Lei de
Licitações (30h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para compreender a
legislação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Contratações
diretas na nova lei de
licitações.

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Aprimorar
conhecimentos sobre
contratações públicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Trilha de
Aprendizagem -
Contratações Públicas:
seleção do fornecedor -
Firmando Ata de
Registro de Preços (6h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Aprimorar
conhecimentos sobre
contratações públicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Trilha de
Aprendizagem -
Contratações Públicas:
seleção do fornecedor -
Contratando por
dispensa ou
inexigibilidade (38h)

Não. 1

LIC ICET TAE

ACD - Realizar análise
de propostas na fase de
pregão / prorrogações
contratuais

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Logística e Compras
Públicas

Formação de Preços em
licitações de serviços
(30H)

Não. 5

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Tiago Luz de
Oliveira

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Contratações de
Encomendas
Tecnológicas (30h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

PARA APRIMORAR
MINHAS ATIVIDADES.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Administração de
materiais na
administração pública.

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATHALIA VIANA
DE MIRANDA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Nova Lei de
Licitações (360h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Nova Lei de
Licitações e Contratos:
aspectos gerais e pontos
de atenção (40h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE- NATACHA ROCHA
DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC -Nova Lei de
Licitações e contratos:
aspectos gerais e pontos
de atenção (40 h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Aprimorar
conhecimentos sobre
contratações públicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Trilha de
Aprendizagem -
Contratações Públicas:
seleção do fornecedor -
Contratando por
dispensa ou
inexigibilidade (38h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Procedimentos
Auxiliares na Nova Lei
de Licitações (20h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão Aprimorar as atividades Melhorar o que já

executo
Logística e Compras
Públicas

LIC - Nova Lei de
Licitações e Contratos:
aspectos gerais e pontos
de atenção (40h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Planejamento da
Contratação de Serviços
de Operação de
Infraestrutura e de
Atendimento a Usuário
de TIC (40H)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Procedimentos
Auxiliares na Nova Lei
de Licitações (20h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Rosianny
Nascimento dos Santos

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Licitação por
Concorrência, Concurso,
Leilão e Diálogo
Competitivo (20h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Assegurar ações,
decisões e estratégias
que fortalecem o
compromisso com o
serviço público

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Planejamento da
Contratação de Serviços
de Operação de
Infraestrutura e de
Atendimento a Usuário
de TIC (40H)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC Faculdade de Medicina TAES Para compreender a
legislação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

Contratações diretas na
nova lei de licitações. - 2

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Melhorar o que já
executo

Logística e Compras
Públicas

LIC - Licitação por
Concorrência, Concurso,
Leilão e Diálogo
Competitivo (20h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Elderlando
Nicolino Lamarão

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Logística e Compras
Públicas

LIC - Formação de
Pregoeiros - Teoria (20h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE -Yara Cláudia
Renovato dos Santos
Souza

Conhecimento de
métodos ágeis de gestão
na administração pública

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Segurança da
Informação no contexto
da transformação digital
(20h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE -Yara Cláudia
Renovato dos Santos
Souza

Compreender as
medidas de segurança
técnicas e
administrativas no
contexto da
transformação digital da
administração

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Fundamentos de
Segurança da
Informação na
Transformação Digital
(25h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE -Yara Cláudia
Renovato dos Santos
Souza

Aprender as bases,
mecanismos e outros
processos relacionados
à lei

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Como implementar
a LGPD: bases,
mecanismos e
processos (25h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE -Yara Cláudia
Renovato dos Santos
Souza

Os conceitos gerais da
LGPD e nos impactos
desta Lei em processos
administrativos

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Fundamentos da
Lei Geral de Proteção de
Dados (15h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Conhecimento de
métodos ágeis de gestão
na administração pública

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Segurança da
Informação no contexto
da transformação digital
(20h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Compreender as
medidas de segurança
técnicas e
administrativas no
contexto da
transformação digital da
administração

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Fundamentos de
Segurança da
Informação na
Transformação Digital
(25h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Aprender as bases,
mecanismos e outros
processos relacionados
à lei

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Como implementar
a LGPD: bases,
mecanismos e
processos (25h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Marcia Venlud de
Araujo

Os conceitos gerais da
LGPD e nos impactos
desta Lei em processos
administrativos

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Fundamentos da
Lei Geral de Proteção de
Dados (15h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Conhecimento de
métodos ágeis de gestão
na administração pública

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Segurança da
Informação no contexto
da transformação digital
(20h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Compreender as
medidas de segurança
técnicas e
administrativas no
contexto da
transformação digital da
administração

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Fundamentos de
Segurança da
Informação na
Transformação Digital
(25h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Aprender as bases,
mecanismos e outros
processos relacionados
à lei

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Como implementar
a LGPD: bases,
mecanismos e
processos (25h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Solange Huber
dos Santos

Os conceitos gerais da
LGPD e nos impactos
desta Lei em processos
administrativos

Melhorar o que já
executo

Ouvidoria e Lei de
Acesso à Informação

LIC - Fundamentos da
Lei Geral de Proteção de
Dados (15h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - TAMIRYS
FONSECA DE
ANDRADE

APRIMORAR OS
CONHECIMENTOS NA
LEI Nº 8112/90 E SUAS
ALTERAÇÕES.

Melhorar o que já
executo Regulação

LIC - Lei nº 8112/90 E
SUAS ALTERAÇÕES
(40h)

Não. 1

LIC Faculdade de
Odontologia.  Docente

Aprimorar habilidades de
gestão emocional e de
estresse no meio
acadêmico

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Técnicas, recursos e
estrat. para desen.de
pessoas

LIC - Formação
Mindfulness - 12
semanas 36h.

Não. 1

LIC ESCOLA DE
ENFERMAGEM (EEM)

DOCENTE - SÁSKIA
SAMPAIO CIPRIANO
DE MENEZES

Garantir uma gestão
eficiente, ética e
responsável,
promovendo um
ambiente de confiança e
responsabilidade
perante a sociedade.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Transparência, Controle
e Participação

LIC - TRANSPARÊNCIA
NA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA (40h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

TAE - Igor Samuel
Falcão Silva

Aprimorar os
conhecimentos e
atividades na
Administração Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Transparência, Controle
e Participação

PCDT - Mestrado
Profissional em
Administração Pública
em Rede Nacional
(PROFIAP)

MESTRADO 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

DOCENTE -
ALAIDISTÂNIA
APARECIDA FERREIRA

Levar informações sobre
a Acessibilidade
Comunicacional para
todos.

Melhorar o que já
executo

Transparência, Controle
e Participação

LIC- Acessibilidade na
Comunicação (30h) Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Paulo
Roberto Pires de Sousa

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Melhorar o que já
executo

Transparência, Controle
e Participação

LIC - Curso EAD -
Gestão de Riscos e
Compliance

Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)

TAE - Alice Gomes
Guimarães Areque

Melhorias nos processos
da Instituição.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Elaboração de
Dissertação de Mestrado
(360h)

ENSINO
FUNDAMENTAL 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

TAE - Marcos Candido
da Silva

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Curso EAD -
Metodologia Ágil no
Setor Público (120h) Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

TAE - Marcos Candido
da Silva

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Curso EAD -
Business Intelligence
para Gestores Públicos
(120h)

Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

TAE - Marcos Candido
da Silva

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Curso EAD -
Aumento da eficiência
profissional no setor
público com o Chat GPT
(60h)

Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)

TAE - Alice Gomes
Guimarães Areque

Melhorias nos processos
da Instituição

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Tesouro Gerencial
(60h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - KEMELY LOPES
DA SILVA

Desenvolver o
pensamento estratégico
e analítico sobre a
gestão de processos
organizacionais

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT Instituto de Computação

Mestra Ellen Carolina
Lima Colares, Técnica
Administrativa em
Educação (TAE).

Idear soluções efetivas
p/ problemas de baixa,
média ou alta
complexidade, usando
dados/evidências que
aumentem a
precisão/viabilidade dos
resultados.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

Cursar Doutorado.
PCDT - 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

TAE - Alexandro Relvas
Pereira

Dificuldades de gerir
projetos e equipes com
mentalidade ágil

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Trilha de
aprendizagem Gestão
Ágil para Transformação
Digital (120h)

Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)

TAE - Alice Gomes
Guimarães Areque

Práticas avançadas em
aplicar data science para
as atividades do DO

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Data Science para
negócios (240h) Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

TAE - Mário Olanda
Oliveira Melo

Aprimoramento de
conhecimento técnico na
área

Melhorar o que já
executo

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gerenciamento de
Rotinas Administrativas
(120h)

Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)

TAE - Alice Gomes
Guimarães Areque

Melhorias nos processos
da Instituição

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Business
Intelligence no Sistema
Integrado de
Planejamento e
Orçamento - Siop BI
(30h)

Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
PESQUISA E
PÓS-GRADUAÇÃO
(PROPESP)

TAE - Maria do Carmo
Costa Silva

Elaboração de
Planejamento
Estratégico para
Programas de
Pós-graduação

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC-Planejamento
Estratégico para
Programas de
Pós-Graduação -200h

Não. 1

PTRI

PRÓ-REITORIA E
PESQUISA E
PÓS-GRADUAÇÃO
(PROPESP)

TAE-Maria do Carmo
Costa Silva

Planejamento
Estratégico  de
Programas de
Pós-graduação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

PTRI- Planejamento
Estratégico de
quadrienal na
PÓS-GRADUAÇÃO ( 4
ANOS)

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Taes  (Mario Ruben Lima
de Oliveira)

Aprimorar as atividades
desenvolvidas na área
de laboratório de elétrica

Aprender o básico Estratégia, Projetos e
Processos

LIC- Fiscalização de
projetos e obras de
engenharia(40h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC FACULDADE DE
TECNOLOGIA

Taes  (Mario Ruben Lima
de Oliveira)

Aprimorar as atividades
desenvolvidas na área
de laboratório de elétrica

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC- Gerenciamento de
Projetos na Prática (40h) Não. 1

PCDT
FACULDADE DE
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (FIC)

TAE - Wilma Cristina
Macedo de Pontes

MELHOR
DESEMPENHAR A
FUNÇÃO

Melhorar o que já
executo

Estratégia, Projetos e
Processos PCDT - MESTRADO MESTRADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Giselly Carvalho
Farias Marinho

Desenvolver o
pensamento estratégico
e analítico sobre a
gestão de processos
organizacionais

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Luana Montenegro
Lima

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Luana Montenegro
Lima

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Português -
Interpretação de Texto e
Emprego de Regras
Gramaticais (40h)

Não. 1

PCDT Instituto de Computação

Mestra Mary Jani dos
Santos Fontenelle,
Técnica Administrativa
em Educação (TAE).

Idear soluções efetivas
p/ problemas de baixa,
média ou alta
complexidade, usando
dados/evidências que
aumentem a
precisão/viabilidade dos
resultados.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

Cursar Doutorado.
PCDT DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Introdução à
aplicação dos plano de
contratação anual.

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Luana Montenegro
Lima

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Análise de dados
como suporte à tomada
de decisão(30h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT Instituto de Computação.

Bacharel Frank Gomes
Azevedo, Técnico
Administrativo em
Educação (TAE).

Idear soluções efetivas
p/ problemas de baixa,
média ou alta
complexidade, usando
dados/evidências que
aumentem a
precisão/viabilidade dos
resultados.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos Cursar Mestrado. PCDT MESTRADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Luana Montenegro
Lima

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Introdução à
Facilitação para
Inovação e
Transformação
Governamental (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Luana Montenegro
Lima

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de risco
(40h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Luana Montenegro
Lima

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de risco
(40h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Luana Montenegro
Lima

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Administração de
Serviços na Nuvem de
Governo (30h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Luana Montenegro
Lima

Aprimorar o
conhecimento sobre
Administração e sua
aplicação no ambiente
organizacional

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gerenciamento de
Projetos na Prática (40h) Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - TAMIRYS
FONSECA DE
ANDRADE

APRIMORAR A
QUALIDADE DOS
PROJETOS
DESENVOLVIDOS
PELO SETOR

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC -
GERENCIAMENTO DE
PROJETOS NA
PRÁTICA (40h)

Não. 1

LIC Faculdade de Medicina TAES Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

Introdução à aplicação
dos plano de
contratação anual.

- 2
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFAM -
PDP 2025 (PRÉVIA DE 30/09)

LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Maria Clara Ramos
da Silva

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais - 175h Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais - 175h

- 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

TAE
Conceitos avançados
sobre Administração
Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)

TAE - Rafael Ivan Freire
Meneghini

Falhas pontuais nos
processos do DPE

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Administração
Estratégica (120H) Não. 1

LIC FACULDADE DE
DIREITO

TAE - Cláudio de Assis
Pacheco

Melhorar a capacidade
de análise e de decisão
em nível de gestão
administrativa e
desenvolver
competências para
áreas estratégica e
táticas.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - MBA em Práticas
de Gestão em
Administração Pública
(360h).

ESPECIALIZAÇÃO 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

TAE
Conceitos avançados
sobre Administração
Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais (175h)

Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE – Renata de Lima
Sousa

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Análise de dados
como suporte à tomada
de decisão (30h)

Não. 1

LIC

PRÓ-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)

TAE - Rafael Ivan Freire
Meneghini

Práticas avançadas em
aplicar data science para
as atividades do DPE

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Data Science para
negócios (240h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE – Renata de Lima
Sousa

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Estratégia, Projetos e
Processos

LIC - Estruturas de
Gestão Pública (30h) Não. 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

Docente - Jurandir
Moura Dutra

Expandir as habilidades
e conhecimentos
tornando mais eficaz em
sua função

Melhorar o que já
executo Cidadania

LIC - Direitos Humanos
e Cidadania na
Administração Pública Não. 1

LIC FACULDADE DE
DIREITO

TAE - Júlio Iglesia Silva
Santos

Aprimorar as atividades
laborais cotidianas.

Melhorar o que já
executo Cidadania

LIC - Gestão de
Processos
Organizacionais 175h;
Atendimento ao Cidadão
125h; Integridade
Pública - Fundamentos
182h.

Não. 1

LIC Faculdade de
Odontologia TAE

Tecnicamente os
conceitos, distribuição e
aplicação dos recursos
orçamentários.

Melhorar o que já
executo Orçamento e Finanças

LIC - Planejamento e
Orçamento Público - 180
horas

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo Orçamento e Finanças

LIC - Introdução à
economia do setor
público (30 h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - NATACHA
ROCHA DA SILVA

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo Orçamento e Finanças LIC - Despesa por

função COFOG (40 h) Não. 1

LIC Faculdade de
Odontologia. TAE

Pormenorizar conceitos
pertinentes ao
planejamento e
orçamento público.

Melhorar o que já
executo Orçamento e Finanças

LIC - Planejamento e
Orçamento Público - 180
horas.

Não. 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

TAE - Yuri Eduardo
Barroso Cardoso

Elevar a qualidade do
atendimento ao cliente Melhorar o que já

executo Orçamento e Finanças

LIC - Fundamentos de
Administração Pública
(380h) Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Maria da
Gloria Vitorio Guimaraes

Melhorar e atualizar
conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Orçamento e Finanças

LIC - Curso EAD -
Transferências
Discricionárias da União
(14h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - RAMON
SANTIAGO
MAGALHÃES

APERFEIÇOAR A
QUALIDADE DO
TRABALHO

Melhorar o que já
executo Orçamento e Finanças

PCDT - MESTRADO -
ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA -
ORÇAMENTO E
FINANÇAS

MESTRADO 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Maria da
Gloria Vitorio Guimaraes

Melhorar e atualizar
conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Orçamento e Finanças

LIC - Curso EAD -
Contabilidade com Foco
na Gestão do
Orçamento Público (20h)

Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Maria da
Gloria Vitorio Guimaraes

Melhorar e atualizar
conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Orçamento e Finanças

LIC - Curso EAD -
Instrumentos de
Planejamento: PPA,
LDO e LOA (14h)

Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Maria da
Gloria Vitorio Guimaraes

Melhorar e atualizar
conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Orçamento e Finanças

LIC - Curso EAD -
Educação Fiscal -
Orçamento e Coesão
Social (40h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Marcio Campos do
Nascimento

Aprimorar os
conhecimentos e as
técnicas de
comunicação oficial
institucional nos
processos do sistema
SEI/UFAM

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional LIC-Redação Oficial Não. 1

LIC

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Adriane Cristina E.
do Nascimento

Pouco conhecimento
sobre a aplicação do
tema nas atividades
diárias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional

LIC - Estratégias de
Marketing Digital para a
Administração Pública –
25h

Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Glauce Cavalcante
Lindoso

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional

LIC - Comunicação
Pública e Gestão de
Relacionamento com
Cidadão - 20h

Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Glauce Cavalcante
Lindoso

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias Aprender o básico Comunicação

Institucional

LIC - Fotografia
Institucional - 25h Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Glauce Cavalcante
Lindoso

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional

LIC - Storytelling com
Dados para
Comunicação
Profissional de Sucesso
- 25h

Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional

LIC - Análise de dados
como suporte à tomada
de decisão.

Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Glauce Cavalcante
Lindoso

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional

LIC - Facilitação de
Reuniões, Times e
Workshops no Ambiente
Online - 25h

Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional

LIC - Comunicação
Pública e Gestão de
Relacionamento com
Cidadão - 20h

- 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - Helbia Reis
Fernandes

Domínio das
ferramentas Google para
otimizar o
desenvolvimento das
atividades no Setor de
trabalho.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional

LIC - Combo
Ferramentas Google
(120h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
MEDICINA

TAE - Emanuelle
Caroline Alves Serudo

Para aprimorar minhas
atividades.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional LIC - SEI! USAR Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Aprender o básico Comunicação
Institucional

LIC - Fotografia
Institucional - 25h - 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Rafaela Monteiro
de Rezende Diniz Dias

Melhorar as técnicas
para uma redação no
padrão oficial

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional

LIC- Redação Oficial e
Elaboração de
Relatórios e Pareceres
(130H)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE Maria Clara Ramos
da Silva

Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional

LIC - Sistema Eletrônico
de Informações - SEI!
ADMINISTRAR - 40h Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional

LIC - Storytelling com
Dados para
Comunicação
Profissional de Sucesso
- 25h

Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional

LIC - Facilitação de
Reuniões, Times e
Workshops no Ambiente
Online - 25h

- 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM  DE
MANAUS(EEM)

- TAE - SUÊNIA
FERNANDES DA SILVA

Levar informações sobre
a Acessibilidade
Comunicacional para
todos.

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional

LIC- Acessibilidade na
Comunicação (30h) Não. 1

LIC

FACULDADE DE
CIÊNCIAS
FARMACÊUTICAS
(FCF)

TAE
Novas práticas na
comunicação e utilização
de novas tecnologias

Melhorar o que já
executo

Comunicação
Institucional

LIC - Sistema Eletrônico
de Informações - SEI!
ADMINISTRAR - 40h

- 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

TAE
Conceitos avançados
sobre Administração
Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional

LIC - Uso de Mídias
Digitais na Comunicação
(55h)

Não. 1

LIC
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE - HÉLIDA DO
NASCIMENTO
BARBOSA

Utilizar novas
tecnologias.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional

LIC - Combo
Ferramentas Google
(120h)

Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

TAE
Conceitos avançados
sobre Administração
Pública

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Comunicação
Institucional

LIC - Uso de Mídias
Digitais na Comunicação
(55h)

Não. 1

PCDT Instituto de Ciências
Biológicas

Diego Sotero de Barros
Pinangé (Docente)

Aprender novas
estratégias analíticas
relacionada a montagem
de genomas e
filogenômica.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Genética Vegetal
PCDT-
PÓS-DOUTORADO PÓS-DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Mauricio
Brilhante de Mendonça

Executar métodos
quantitativos de
pesquisa por meio de
softwares.

Melhorar o que já
executo

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Curso EAD -
Aprofundamento
Estratégico -
Descobrindo e
Sintetizando o Estado da
Arte (40h)

Não. 1

PCDT

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Hebe Ribeiro do
Carmo

Inovar e Comunicar na
área de Ciência e
Gestão da Informação e
Comunicação

Melhorar o que já
executo

Gestão da Informação e
do Conhecimento

PCDT - Mestrado -
Mestrado em Informação
e Comunicação

MESTRADO 1

LIC Biblioteca Central TAES

Implementar práticas de
gestão da informação e
conhecimento em
diversos contextos
organizacionais e
contribuir para a criação
de ambientes colaborativ

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Gestão da
Informação e do
Conhecimento

Não. 1

PCDT

FACULDADE DE
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (FIC)

Docente - Danielly
Oliveira Inomata

contínuo: isso é
recorrente, precisamos
disso regularmente.

Melhorar o que já
executo

Gestão da Informação e
do Conhecimento

PCDT -
PÓS-DOUTORADO PÓS-DOUTORADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Suelem do Vale
Martins

Não tem conhecimento
especializado na área

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Lei Geral de
Proteção de Dados para
o Setor Público - (360h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Marelly Laranhaga
Guimarães

Não tem conhecimento
especializado na área

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Lei Geral de
Proteção de Dados para
o Setor Público - (360h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - Ricardo Peres
Dantas

Não tem conhecimento
especializado na área

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Lei Geral de
Proteção de Dados para
o Setor Público - (360h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
FINANÇAS (PROADM)

TAE - KATIA REJANE
DA SILVA RUFINO -
VALIDADORA

Aprimorar
conhecimentos sobre a
área

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Lei Geral de
Proteção de Dados para
o Setor Público - (360h)

Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
Editora da Universidade
Federal do Amazonas -
EDUA

TAE - Ana Cristina Pinto
Mathias de Farias

Melhoria dos processos
internos e apoio técnico.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

PCDT - Mestrado em
Informação e
Comunicação

MESTRADO 1

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE – Jorge André
Botelho Nóbrega

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Governança de
Dados (30h) Não. 1

LIC Biblioteca Central TAES
Atuar na garantia da
excelência no
atendimento ao cidadão.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Atendimento ao
Cidadão Não. 1

LIC

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE – Jorge André
Botelho Nóbrega

Aprimorar as atividades
desenvolvidas.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Análise de dados
como suporte à tomada
de decisão (30h)

Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Mauricio
Brilhante de Mendonça

Organizar referências
bibliográficas por
softwares.

Aprender o básico Gestão da Informação e
do Conhecimento

LIC - Curso EAD - Ciclo
da Autonomia -
Gerenciadores de
Referências (40h)

Não. 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Desenvolvimento e Meio
Ambiente (PRODEMA).

DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Sistemática, Uso e
Conservação da
Biodiversidade (PPGSis)

DOUTORADO 1

PCDT ICE
DOCENTE - Francisco
Eteval da Silva Feitosa

Melhor capacidade de
pesquisa do docente

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência

PCDT - Pós-doutorado
em educação
matemática PÓS-DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Ciência e Tecnologia de
Alimentos - PPGCTA

DOUTORADO 1

PCDT ICE

DOCENTE - Edson
Raimundo Marques
Martins

Doutoramento em
Matemática

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência
PCDT-  Doutorado -
Matemática DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Biologia Ambiental -
PPGBA

DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Genética e Biologia
Molecular – PPGBM

DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Biotecnologia -
PPGBIOTEC

DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

 PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Biologia Celular

DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Microbiologia

DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Parasitologia

DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-graduação em
Saneamento, Meio
Ambiente e Recursos
Hídricos

DOUTORADO 1

PCDT Faculdade de
Odontologia TAE Ampliar e aprimorar os

conhecimentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência PCDT - Mestrado em
Educação e Docência MESTRADO 1

PCDT

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE - Luany Oliveira de
Almeida Título de Doutorado

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Educação e Docência
PCDT - Doutorado em
Ensino de Ciências e
Matemática (2280H)

DOUTORADO 1

LIC ICE
Docente - Rafael
Salgado Silva

Atualmente ainda não
consigo realizar boas
análises nas pesquisas
que realizo e pretendo
realizar a partir da
abordagem das filosofias
das diferenças

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Educação e Docência

LIC - Formação em
Esquizoanálise
(30h/semanais) Não. 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

Selma Maria Nascimento
Evangelista

Elevar a qualidade do
suporte oferecido Melhorar o que já

executo Educação e Docência

LIC - Especialização em
Docência na Educação
Superior (390h) ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT Instituto de Ciências
Biológicas

Maria Olivia de
Albuquerque Ribeiro
Simão (Docente)

Integrar de de forma
sistêmica os conceitos
de ambiente, saúde e
educação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência

PCDT - Pós-Doutorado
em Saúde, Ambiente e
Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

DOCENTE -
ALIUANDRA BARROSO
CARDOSO
HEIMBECKER

Aprimorar os saberes na
área da formação de
professores e novas
tecnologias para atuação
nas demandas
requeridas pelo Centro
de Educação a Distância
-

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência

PCDT - PÓS
DOUTORADO - Em
Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

PRÓ-REITORIA DE
EXTENSÃO E
INTERIORIZAÇÃO
(PROEXTI)

TAE - Débora Regina
Soares de Oliveira Título de Doutorado

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Educação e Docência
PCDT - Doutorado em
Ensino de Ciências e
Matemática (2280H)

DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

Docente - Merlotti
Fabiano

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência LIC - Ensino de Ciências
(360h) Não. 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - Corina Fátima
Costa Vasconcelos Pós-Doutorado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência
PCDT - Pós-Doutorado
na Área de Educação PÓS-DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Maria
Auxiliadora dos Santos
Coelho

Não consigo
desenvolver atividades
que exige a titulação de
doutora.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência PCDT - Doutorado -
Educação DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Jarliane da
Silva Ferreira

Não consigo
desenvolver atividades
que exige a titulação de
doutora.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência PCDT - Pós-Doutorado PÓS-DOUTORADO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - Kézia Siméia
Barbosa da Silva Martins Pós-Doutorado Especializar em um

saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Educação e Docência

PCDT - Pós Doutorado
em
Educação/Interdisciplinar PÓS-DOUTORADO 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

DOCENTE - DEYVYLAN
ARAUJO REIS

Adaptar o conteúdo às
necessidades individuais
de cada aluno com
plataformas
educacionais, é possível:
Acompanhar o
progresso de cada
estudante.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Educação e Docência
LIC - Produção e uso de
tecnologias para a
educação - (240h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Rocio del
Carmen Celis Lozano

Busca-se aperfeiçoar as
atividades pedagógicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência LIC - Metodologia do
trabalho científico (40h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Rocio del
Carmen Celis Lozano

Busca-se aperfeiçõar as
atividades pedagógicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência LIC - Literatura
dramática (40h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - GABRIEL
ARCANJO SANTOS DE
ALBUQUERQUE

Para a formação
docente na área de
Língua Portuguesa e
leitura literária, ainda
não há nos documentos
oficiais explicações
claras e orientações
especí

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Pós-Doutorado -
PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM
EDUCAÇÃO - UNIFESP

PÓS-DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Rocio del
Carmen Celis Lozano

Busca-se aperfeiçõar as
atividades pedagógicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência LIC - Psicodrama
pedagógico (60h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Rocio del
Carmen Celis Lozano

Busca-se aperfeiçõar as
atividades pedagógicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência
LIC - Estrutura do
Projeto de Pesquisa
(40h)

Não. 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Ambiente e
Desenvolvimento.

DOUTORADO 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Ensino de Ciências e
Matemática em Rede.

DOUTORADO 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Rocio del
Carmen Celis Lozano

Busca-se aperfeiçõar as
atividades pedagógicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência
LIC - Linguagens da arte
na educação música,
teatro, dança (60h)

Não. 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Rocio del
Carmen Celis Lozano

Busca-se aperfeiçõar as
atividades pedagógicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência LIC - Gestão documental
(60h) Não. 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Ecologia e Recursos
Naturais (PPGERN).

DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
ENFERMAGEM (EEM)

DOCENTE - SÁSKIA
SAMPAIO CIPRIANO
DE MENEZES

Melhoria da qualidade
de ensino

Melhorar o que já
executo Educação e Docência LIC - Tecnologia

educacional  (120h) Não. 1

LIC FACULDADE DE
LETRAS (FLET)

Docente - Rocio del
Carmen Celis Lozano

Busca-se aperfeiçõar as
atividades pedagógicas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Educação e Docência LIC - Excel básico (60h) Não. 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

TAE Alberto Daniel
Nascimento Santos

Aprimorar a capacidade
técnica para o melhor
desenvolvimento das
atividades no setor de
atuação.

Melhorar o que já
executo Educação e Docência

PCDT - Doutorado -
Programa de
Pós-Graduação em
Biotecnologia de
Recursos Naturais
(PPGBRN).

DOUTORADO 1

PCDT FACULDADE DE
EDUCAÇÃO TAES

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Educação e Docência PCDT - Mestrado em
Educação MESTRADO 1

PCDT

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Marckson
Monteiro da Silva

Conhecimentos voltados
para segurança da
informação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tecnologia da
Informação

PCDT - Doutorado -
Doutorado em
Informática

DOUTORADO 1

PCDT

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Janio Roberto
Barros de Miranda

Conhecimentos voltados
para segurança da
informação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tecnologia da
Informação

PCDT - Mestrado -
Mestrado em Informática MESTRADO 1

PCDT

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE - Marcos Anderson
de Castro Cavalcante

Conhecimentos voltados
para segurança da
informação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tecnologia da
Informação

PCDT - Mestrado -
Mestrado em Informática MESTRADO 1

PCDT

CENTRO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO (CTIC)

TAE- Washington Bruno
Costa da Cruz

Conhecimentos voltados
para segurança da
informação.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tecnologia da
Informação

PCDT - Mestrado -
Mestrado em Informática MESTRADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT

INSTITUTO DE SAÚDE
E BIOTECNOLOGIA
(ISB)

TAE - EDIANE DA SILVA
E SILVA

Aprimorar as atividades
desenvolvidas

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tecnologia da
Informação

PCDT - Doutorado em
Informática DOUTORADO 1

LIC

PRÓ-REITORIA E
PESQUISA E
PÓS-GRADUAÇÃO
(PROPESP)

TAE-Olavo Jr. Marques
Rodrigues

Aquisição de
conhecimento para
aprimoramento no
serviço prestado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Tecnologia da
Informação LIC - Informatica - 360h Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Mauricio
Brilhante de Mendonça

Executar métodos
quantitativos de
pesquisa por meio de
softwares.

Melhorar o que já
executo

Análise e Ciência de
Dados

LIC - Curso EAD -
Aprofundamento
Estratégico - Análise de
Dados Textuais
IRAMUTEQ (20h)

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Izaura Maria da
Silva Jardim

Desenvolvimento de
sistema de
gerenciamento e
aplicação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Análise e Ciência de
Dados

(LIC) Estatística para
Análise de Dados na
Administração Pública -
25h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Izaura Maria da
Silva Jardim

Desenvolvimento de
sistema de
gerenciamento e
aplicação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Análise e Ciência de
Dados

(LIC) Aplicação do
Power BI para
Aprimoramento da
Gestão - 25h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Vanessa Klisia de
Aguiar Gonçalves
Ferreira

Desenvolvimento de
sistema de
gerenciamento e
aplicação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Análise e Ciência de
Dados

(LIC) Estatística para
Análise de Dados na
Administração Pública -
25h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

TAE - Vanessa Klisia de
Aguiar Gonçalves
Ferreira

Desenvolvimento de
sistema de
gerenciamento e
aplicação

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Análise e Ciência de
Dados

(LIC) Aplicação do
Power BI para
Aprimoramento da
Gestão - 25h

Não. 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
ENSINO E
GRADUAÇÃO (PROEG)

Docente - David Lopes
Neto

Atuar eficazmente no
campo da terapia e
saúde mental.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Análise e Ciência de
Dados

(LIC) Pós-Graduação em
Terapia
Cognitivo-Comportament
al - 380h

ESPECIALIZAÇÃO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
UFAM

Docente - Marilina
Conceição Oliveira
Bessa Serra Pinto

Aprimorar conhecimento
sobre os paradigmas e
as relações de trabalho.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Análise e Ciência de
Dados

LIC - Fundamentos da
Informática - 350h;
Formação Digital de
Professores - 120h:
Cursos EaD

Não. 1

LIC

CENTRO DE
EDUCAÇÃO A
DISTÂNCIA (CED)

Docente - Adriana
Doroteu Dantas

Aprimorar a capacidade
existente

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Análise e Ciência de
Dados

LIC - Curso de
Especialização em
Análise de Dados e
Inteligência Artificial
(380h)

ESPECIALIZAÇÃO 1

PCDT

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

TAE - Rafael Reis Mafra Mestrado
Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Análise e Ciência de
Dados

PCDT - Mestrado em
Informática MESTRADO 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Mauricio
Brilhante de Mendonça

Executar métodos
quantitativos de
pesquisa por meio de
softwares.

Melhorar o que já
executo

Análise e Ciência de
Dados

LIC - Curso EAD - Ciclo
da Autonomia -
Desenvolvendo as
competências essenciais
(40h)

Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Mauricio
Brilhante de Mendonça

Executar métodos
quantitativos de
pesquisa por meio de
softwares.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Análise e Ciência de
Dados

LIC - Curso EAD - Ciclo
da Autonomia -
Avançando as
competências essenciais
(40h)

Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

TAE - Emerson de
Castro Lobato

Aprimoramento de
conhecimento técnico na
área

Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Conclusão de

Mestrado (360h) MESTRADO 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

TAE - José Cezar Frozzi
Boas Práticas e
Manutenção de
Laboratórios

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Outro - não especificado

LIC - 1- Boas Práticas de
Laboratório - 20h; 2 -
Manutenção de
Equipamentos de
Laboratório - 10 a 280h

Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Proficiência em inglês Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Inglês Avançado

(360h) Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente
Atualização para
preparação para o
pós-doutorado

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outro - não especificado LIC - Learning English
(360h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Célia Verginia
Fernandes Maia

Não sei fazer - Gerenciar
sobre sustentabilidade

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outro - não especificado
PCDT - Mestrado em
Tecnologias e Gestão
Sustentáveis

MESTRADO 1

LIC
PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS
(PROGESP)

TAE - Diana Kelly Lima
Costa Me comunicar em inglês

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Outro - não especificado
LIC - Curso Online de
Inglês para Brasileiros -
180 Horas

Não. 1

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

TAE - Rita Mileni de
Souza Lima

Qualificação profissional
com aprofundamento na
área

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outro - não especificado

PCDT - Doutorado em
Ciências do Ambiente e
Sustentabilidade na
Amazônia -
PPGCASA/UFAM
(960hs)

DOUTORADO 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
IFCHS

Docente - Lucilene
Ferreira de Melo

Aprimoramento
intelectual

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Outro - não especificado

PCDT-
PÓS-DOC-PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO
EM SEGURANÇA
PÚBLICA, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS
DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO
AMAZONAS (UEA)

PÓS-DOUTORADO 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente O que precisa ser
aprendido

Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Curso de inglês

(360h) Não. 1

LIC
ESCOLA DE
ENFERMAGEM DE
MANAUS (EEM)

-TAE - Suênia
Fernandes da Silva

Melhorar a organização
dos Documentos

Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Gestão

Documental (30h) Não. 1

LIC

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIÊNCIAS
HUMANAS E SOCIAIS -
UFAM

Docente - Andreza
Gomes Weil

Aprimorar conhecimento
sobre os paradigmas e
as relações de trabalho.

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Outro - não especificado

LIC - Educação
Ambiental e
Sustentabilidade (300
horas) e Meio Ambiente
e Gestão Ambiental (80
horas) - Curso EaD

Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Proficiência em inglês Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Curso de inglês

(360h) Não. 1

PCDT
INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA
(INC)

Docente - Geise de
Góes Canalez

Novas técnicas e
aprimoramentos.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outro - não especificado PCDT - Pós-Doutorado -
Geociências PÓS-DOUTORADO 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Proficiência em língua
inglesa

Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Inglês (360hs) Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Proficiência em língua
inglesa

Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Inglês (360hs) Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Compreender e falar
inglês fluentemente

Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Curso de inglês

(360h) Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Melhoria na linguagem
oral na língua inglesa

Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Curso de inglês

(360h) Não. 1

PCDT

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Ana Paula Rabello
Brandão

Conhecimentos
transversais que ajudem
a criar novas
ferramentas que
melhorem a
produtividade do setor,
além de adquirir
inteligência emocional.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outro - não especificado

PCDT - Doutorado em
Ciências do Ambiente e
Sustentabilidade
(Programa de Pós
Graduação em Ciências
do Ambiente e
Sustentabilidade na
Amazônia)

DOUTORADO 1

PCDT

Gabinete da Reitoria,
Chefia de Gabinete,
CPPTAE, CPPD e
Cerimonial

TAE - Carla França
Medeiros

Adquirir conhecimentos
que auxiliem no
desenvolvimento do
trabalho.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Outro - não especificado

PCDT - Doutorado em
Ciências do Ambiente e
Sustentabilidade
(Programa de Pós
Graduação em Ciências
do Ambiente e
Sustentabilidade na
Amazônia)

DOUTORADO 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Aprender o idioma
Francês Aprender o básico Outro - não especificado

LIC - Curso de Francês
Módulo I ao V para
iniciantes (360h)

Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Compreender e falar
inglês fluentemente

Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Curso de inglês

(360h) Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Proficiência em inglês Melhorar o que já
executo Outro - não especificado LIC - Learning English

(360h) Não. 1
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LIC/PCDT/PT
RI Unidades (IFS 0.1) Perfil dos agentes

públicos: (IFS 0.2)

O que NÃO SE SABE
FAZER ou NÃO SER
(IFS 1)

Solução para este
problema de
desempenho (IFS 2)

Tema Geral (IFS 3) Recorte do Tema Geral
(IFS 3)

Envolve uma ação de
desenvolvimento a
nível de educação
formal (IFGP 4)

Agentes Públicos

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Adolfo José
da Mota

Processamento de
dados massivos em
biotecnologia

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Genética Humana e
Médica

PCDT - Pós-Doutorado
em Biotecnologia
(960hs)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT Instituto de Ciências
Biológicas

Adna Wally de Melo
Gomes (TAE)

Conhecimento mais
aprofundado na área de
zoologia

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Zoologia Aplicada

PCDT-Doutorado-Progra
ma de Pos Graduação
em Biodiversidade
Animal - Campus Santa
Maria

DOUTORADO 1

LIC

INSTITUTO DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS
SOCIAIS E ZOOTECNIA
(ICSEZ)

Docente - Paulo
Henrique Guimarães de
Oliveira

Conhecimento na área
de Ecologia do
ecossistemas aquáticos,
Geoprocessamento e
Gestão.

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Ecologia Teórica

LIC - Curso EAD
1.Aspectos técnicos dos
extremos
geo-hidrológicos no país
e as diferenças regionais
- (360hs).

Não. 1

LIC
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente Processamento de
dados

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Probabilidade e
Estatística Aplicadas

LIC - Análises
Quantitativas (360h) Não. 1

LIC Faculdade de Estudos
Sociais - FES

DOCENTE - Mauricio
Brilhante de Mendonça

Executar métodos
quantitativos de
pesquisa por meio de
softwares.

Melhorar o que já
executo

Probabilidade e
Estatística Aplicadas

LIC - Curso EAD -
Aprofundamento
Estratégico - Psicometria
Básica e Intermediária
(40h)

Não. 1

LIC

INSTITUTO DE SAÚDE
E BIOTECNOLOGIA
(ISB)

DOC - Natasha
Verdasca Meliciano

Análise e
Processamento de
Dados Genômicos

Especializar em um
saber, atividade ou
ferramenta de trabalho

Biologia Molecular

LIC - Programa de
cursos integrados
Bioinformática (116h) Não. 1

PCDT
FACULDADE DE
CIÊNCIAS AGRÁRIAS
(FCA)

Docente - Antônia
Queiroz Lima de Souza

Análise e
desenvolvimento de
biofilmes microbianos

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Microbiologia Aplicada
PCDT - Pós-Doutorado
em Biotecnologia
(960hs)

PÓS-DOUTORADO 1

PCDT Instituto de Ciências
Biológicas

Docente- Adriana
Dantas Gonzaga de
Freitas

Construção de
conhecimento e
aprendizagem contínua
dentro da área da
Microbiologia

Desenvolver novos
saberes, processos ou
ferramentas
relacionadas ao meu
trabalho

Microbiologia Aplicada
PCDT- Pós-doutorado
em Biotecnologia PÓS-DOUTORADO 1


