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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAZONAS E A
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
AMAZONAS PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
AMAZONAS — “IFAM”, com sede em Manaus - AM, no endereco rua Ferreira Pena, 1109
— Centro — CEP.: 96.025-010, inscrito no CNPJ/MF no 10.792.928/0001-00, neste ato
representado pelo Reitor Professor Mestre Jaime Cavalcante Alves, nomeado por meio do
Decreto de 8 de junho de 2021, publicado no Diério Oficial da Unido em Segdo no 2 de 08
de junho de 2021, portador do registro geral no 832.550 SESEG-AM e CPF no 338.214.702-
59; ¢ a FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, entidade mantenedora
da Universidade Federal do Amazonas — UFAM, com sede na Av. Rodrigo Octéavio, 6200 —
Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho — Centro Administrativo, Bairro
Coroado I, inscrita no CNPJ sob n° 04.378.626/0001-97, neste ato, representada pelo
Presidente do seu Conselho Diretor ¢ também Reitor da Universidade Federal do Amazonas,
Professor Doutor Sylvio Mario Puga Ferreira, nomeado por meio do Decreto de 28 de junho
de 2021, publicado no Didrio Oficial da Unido em Se¢do n° 2 de 29 de junho de 2021,
portador do registro geral n° 0977440-8 SSP-AM ¢ CPF n° 405.295.092-53, em conjunto

doravante denominados “Participes”.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em

vista o que consta do Processo n. 23443.007226/2023-22 ¢ em observancia as disposigdes
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da Lei n° 8666/1993, legislagdo correlacionada a politica publica e suas alteragoes, mediante
as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica € a oferta de turma do Programa de
Mestrado Profissional em Rede Nacional para Ensino das Ciéncias Ambientais —
PROFCIAMB, vinculado & UFAM, conforme especificagdes estabelecidas no plano de

trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
que, independentemente de transcrig¢do, ¢ parte integrante € indissociavel do presente Acordo
de Cooperagdo Técnica, bem como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados

neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar 0s resultados;

¢) designar, no prazo de 30 dias, contados da publicagdo do presente instrumento,
representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugdo deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por scus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio da
outra parte, quando da execucdo deste Acordo;

¢) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento
do resultado final;

f) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;
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h) disponibilizar recursos humanos, tecnologicos € materiais para executar as acoes,
mediante custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragao publica (controle interno €
externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos
de sua execugdo;

j) fornecer ao parceiro as informagoes necessarias ¢ disponiveis para o cumprimento
das obrigacdes acordadas;

k) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificagio da Lei
n°12.527/2011- Lei de Acesso a Informagio - LAI) obtidas em razio da execugdo do
acordo, somente divulgando-as s¢ houver expressa autorizagao dos participes; e

1) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subcldusula unica — Os Participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo
mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite
de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme

as exigéncias do Plano de Trabalho.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO IFAM
Para viabilizar o objeto deste instrumento, s3o responsabilidades do IFAM:

a) Desenvolver e implementar 0 objeto deste Termo de Cooperagdo, fornecendo 0s
meios necessarios em concordancia com o Plano de Trabalho do Anexo I

b) Divulgar o objeto em parceria com 0S participes;

¢) Manter pessoal docente, de pesquisa e técnico, disponiveis durante a frui¢do deste
Termo de Cooperag@o Técnica, para a exccugdo dos servigos avencados;

d) Disponibilizar suas instalacdes, laboratorios € unidades de servigos, bem como
recursos materiais que se fagam necessérios, em qualidade ¢ quantidade suficientes,

para a execugdo, por tempo determinado, nos termos avengados;
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Emitir as bassagens ¢ efetuar og pagamentos de di4rias para os
professores/colaboradores do PROFCIAMB/UFAM nos periodos programados para
arealiza¢do das aulas, orientacdes e atividades no campus;

Indicar CXpressamente, em cada Termo Aditivo, um Coordenador responsavel para
cada projeto que venha a ser executado; e,

Acompanhar a realizagdo do Projeto, através do cronograma de atividades;

Realizar o acompanhamento ¢ a avaliagdo do desempenho do Projeto, através do

cronograma de atividades.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA FUA

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sio responsabilidades da FUA:

a)

b)
©)

d)

g)
h)

Desenvolver e implementar o objeto deste Termo de Cooperagdo, fornecendo os
meios necessarios em concordéncia com o Plano de Trabalho do Anexo Iz

Divulgar o objeto em parceria com os participes;

Manter pessoal docente, de pesquisa e téenico, disponiveis durantec a frui¢do deste
Termo de Cooperagio Técnica, para a cxecugdo dos servigos avengados;
Disponibilizar suas instalagdes, laboratérios e unidades de servigos, bem como
Iecursos materiais que se fagam necessarios, em qualidade e quantidade suficientes,
para a execugdo, por tempo determinado, nos termos avencados;

Produzir a cada 12 (doze) meses relatério quantitativo e qualitativo acerca do objetivo
alcangado com o Projeto, possibilitando assim o acompanhamento das atividades
desenvolvidas;

Indicar EXpressamente, em cada Termo Aditivo, um Coordenador responsavel para
cada projeto que venha a ser executado;

Acompanhar a realiza¢do do Projeto, através do cronograma de atividades;

Realizar o acompanhamento e a avaliagio do desempenho dos Projetos, através do

cronograma de atividades.
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CLAUSULA SEXTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

No prazo de 30 dias a contar da celebragio do presente acordo, cada participe designara
formalmente, mediante portaria, os servidores envolvidos e responsaveis para gerenciar a
parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar

monitorar € supervisionar as agdes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competird aos designados a comunica¢do com o outro participe,
bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes

serem documentadas.

Subcldusula segunda. Sempre que o indicado n3o puder continuar a desempenhar a
incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagio devera ser feita ao outro participe,

no prazo de até¢ 15 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do substituto.
CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Néo havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a
execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica. As despesas de infraestrutura e
logistica necessarias a plena consecugio do objeto acordado ocorrerdo por conta do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, utilizando dotagdes

especificas constantes no orgamento do participe.

Cada parte arcara com os respectivos onus e obrigagdes concernentes a legislagdo fiscal e

tributaria.
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CLAUSULA OITAVA -DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdao na sua vinculagdo nem

acarretardo quaisquer Onus a0 Outro participe.

As atividades ndo implicardo cessao de servidores, que poderdo ser designados apenas para

o desempenho de a¢ao especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

As estipulagdes contidas no presente Acordo ndo constituem relagdes ou obrigagoes
trabalhistas, previdencidrias, sociais, ou quaisquer outras, entre um PARTICIPE e os

servidores, empregados, prepostos e contratados da outra parte.
CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagao sera de 60 (sessenta) meses a partir da
publicagdo no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, mediante a celebragdo de

aditivo.
CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo poderé ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde

que mantido o seu objeto.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. - DIREITOS INTELECTUAIS

Os resultados em forma de dados, publicagdes, as metodologias, processos ¢ as inovagoes
técnicas, privilegiaveis ou nao, de acordo com o Codigo de Propriedade Industrial, sendo
vigentes ¢ obtidos em virtude da execugdo de atividades cobertas por este Acordo de

Cooperagdo serao, em proporgdes iguais, de propriedade comum dos participes.
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Cada um dos participes s6 podera utilizar €sscs resultados, metodologias, € inovagoes
técnicas com autorizagao do outro, seguindo as legislagdes vigentes sobre Propriedade
Intelectual e resolugdes internas de cada instituigdo, ¢, nesse ¢aso, ndo sera obrigado a pagar-

lhe qualquer indenizagdo ou recompensa.

Os valores cobrados pelos 6rgdos oficiais referentes  protegdo dos direitos de propriedade
intelectual, bem como as taxas referentes ao acompanhamento dos processos depositados
em regime de copropricdade junto a €sses 6rgaos, serao divididos entre 0s participes, cm

partes iguais.

O licenciamento de terceiros, para fins de industrializac¢do o/ou comercializagdo de qualquer
produto resultante de atividades cobertas por este instrumento, fica sujeito a aprovagao, pelos
participes, de suas condigdes. O rendimento liquido auferido desse licenciamento sera

distribuido entre 0s participes, na proporgdo de seus direitos.

Caso um dos participes queira industrializar e/ou comercializar qualquer produto resultante
de atividades cobertas por este Acordo de Cooperagdo fica acertado, desde ja, que s€ obriga
a firmar, previamente, instrumento  especifico circunstanciando  as condigdes de

industrializac¢do e/ou comercializagio e de divisao da contrapartida financeira a ser obtida.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —DO ENCERRAMENTO
O presente acordo de cooperagao técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que 0S participes tenham até entdo firmado aditivo
para renova-1o;

b) por dentncia de qualquer dos participes, s€ n3o tiver mais interesse na manuten¢ao
da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 90 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser

devidamente formalizado; ou
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d) por rescisao.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica

responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Sec na data da extingdo ndo houver sido alcangado 0 resultado, 08
participes entabulardo acordo para cumprimento, s€ possivel, de meta ot etapa que possa ter

continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DA RESCISAO

O presente instrumento podera Se€r rescindido justificadamente, a qualquer tempo, poT
qualquer um dos participes, mediante comunicagao formal, com aviso prévio de, no minimo,

90 dias, nas seguintcs situagdes:

a) quandohouvero descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize
o alcance do resultado do Acordo de Cooperagdo; ou
b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado,

impeditivo da execugio do objeto.
CLAUSULA DECIMA QUARTA —DA PROTECAO DE DADOS

Os Participes declaram estar cientes das disposigoes previstas na Lei n° 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados — “LGPD”) e que estdo aptas para cumpri-las no tratamento de
todos € quaisquer dados pessoais realizado em razao do presente Contrato, de forma a
garantir inteiramente os plenos direitos dos titulares de dados, nos termos de suas respectivas

Politicas de Prote¢do de Dados Pessoais.

Os participes s€ comprometem a, ¢aso identifiquem ou suspeitem da ocorréncia de qualquer
incidente de seguran¢a envolvendo quaisquer Dados Pessoais tratados em razdo deste

Contrato, comunicar imediatamente a outra Parte com informagdes referentes aos dados
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envolvidos, a gravidade do incidente ¢ as medidas tomadas para reverter ou mitigar os seus

impactos.

Cada Participe reconhece ser o tnico responsavel pelo tratamento de dados pessoais que
realizar, perante tanto o poder publico como quaisquer terceiros, obrigando-se a manter a
outra Parte indene de quaisquer penalidades, sangdes, reclamagdes ou condenagdes judiciais

ou administrativas.

Os Participes reconhecem e concordam que suas obrigagdes referentes a protecio de dados
decorrem tanto da lei como do presente Contrato, sendo certo que, além do dever de
indenizar a outra Parte por quaisquer eventuais perdas ¢ danos decorrentes do
inadimplemento de tais obrigagdes, tal descumprimento, caso ndo sanado em um prazo de
15 (quinze) dias a contar do recebimento de notificagdo neste sentido, poderé acarretar, a
exclusivo critério da Parte prejudicada, a rescisdo unilateral motivada deste Contrato,

mediante o envio de simples notificagio neste sentido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO COMPLIANCE

Os Participes declaram cumprir a Lei Federal n® 12.846/13, o decreto n° 8.420/15 e demais
normas anticorrupg¢do aplicdveis, abstendo-se de qualquer ato de corrupgdo, como os
descritos no art. 5° da referida lei. Os Participes obrigam-se a conduzir sua atividade de

forma ética e conforme a legislagdo aplicével.

Durante a execugdo deste Acordo de Cooperagdo Técnica, os Participes e seus colaboradores
ou parceiros que agem em seu nome ndo deverdo dar, oferecer, pagar, prometer pagar ou
autorizar o pagamento de qualquer quantia vantagem, direta ou indireta, a autoridade
governamental, consultores, representantes, parceiros ou quaisquer terceiros, com o fim de

influenciar decisdes ou para assegurar vantagem indevida, ou direcionar negécios.
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Os Participes declaram que nao violardo as normas relativas aos scus respectivos codigos de
conduta ética. Os Participes declaram conhecer o codigo de conduta ética da outra parte,
comprometendo-sc a respeita-lo mediante assinatura deste Acordo de Cooperagdo Técnica.
Qualquer descumprimento das normas anticorrupgdo ensejard resolugdo motivada e
imediata do Acordo de Cooperagdo Técnica, mediante notificagdo extrajudicial enviada ao

infrator, sem prejuizo de perdas e danos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

Os Participes deverdo publicar extrato do Acordo de Cooperagdo Técnica na imprensa

oficial, conforme disciplinado no paragrafo unico do artigo 61 da Lei n° 8.666/1993.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os Participes deverdo aferir os beneficios ¢ alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo de relatério conjunto de execugdo de atividades
relativas a parceria, discriminando as acdes empreendidas ¢ 0s objetivos alcangados, no

prazo de até 90 dias ap6s o encerramento.
CLAUSULA DECIMA OITAVA —DOS CASOS OMISSOS

As situagdes nfo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo

entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.
CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperag@o Técnica, que
no puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes, deverdo ser
encaminhadas ao orgdo de consultoria e assessoramento juridico do o6rgdo ou entidade
publica federal, sob a coordenacdo e supervisdo da Camara de Conciliagdo ¢ Arbitragem da

Administragio Federal — CCAF, 6rgao da Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa



MINISTERIO DA EDUCACAO
secretaria de Educagdo profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
GABINETE DA REITORIA

de conciliagdo e solugdo administrativa de dividas de naturcza eminentemente juridica

relacionadas 2 execugdo da parceria.

Subcldusula unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa,
ser4 competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagao Técnica
o foro da Justica Federal da Segdo Judiciaria do Amazonas, nos termos do inciso I do art.

109 da Constituigdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-sc a0 total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, 0 qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelos representantcs dos

participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Manaus, 02 de junho 2023

. Assinado digitaimente por Jaime
J al m e Cavalcante Alves
DN: CN=Jaime Cavalcante Alves,
E=jaime @ifam.edu.br

C aV a| C a nte Razao: Eu estou aprovando este

documento
Localizagao: sua localizagao de assinatura

Alves f;cél):lilReaderVt—zrsz’m; 10.1.1

Prof. Me. Jaime Cavalcante Alves
Reitor do Instituto Federal do Amazonas — IFAM

Assinado de forma digital por

SYLVIO MARIO PUGA  syLvIO MARIO PUGA

FERREIRA:40529509253 FERREIRA:A0329509257
Dados: 2023.08.28 13:12:08 -03'00'

Prof. Dr. Sylvio Mario Puga Ferreira
Reitor da Universidade Federal do Amazonas - UFAM
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TESTEMUNHA 1:

Nome : Jucimar Brito de Souza
Identidade: 0753302-0
CPF: 273.529.432-34

TESTEMUNHA 2:
Nome
Identidade:

CPE:



PLANO DE TRABALHO PARA
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO)

INSTITUTO FEDERAL
AHAZONAS

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1:

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM
CNPJ: 10.792.928/0001-00

Endereco: Rua Ferreira Pena, 1109 — Centro Cidade: Manaus Estado: Amazonas
CEP: 69.025-010

DDD/Fone: (92) 3306-0000

Esfera Administrativa Federal

Nome do responséavel: Jaime Cavalcante Alves

CPF: 338.214.702-59

RG: 832.550

Orgio expedidor: SESEG/AM

Cargo/fungdo: Professor / Reitor

Enderego: Rua D, Santo Antdnio (CJ Bancérios II) Cidade: Manaus Estado: Amazonas
CEP: 69.029-460

PARTICIPE 2:

Fundag¢do Universidade do Amazonas - FUA

CNPJ: 04.378.626/0001-97

Endereco: Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho, Av. Rodrigo Otavio, n. 6200 —
Centro Administrativo, Setor Norte — Coroado I Cidade: Manaus Estado: Amazonas

CEP: 69.077-000

DDD/Fone: (092) 3305-1181

Esfera Administrativa Federal

Nome do responsével: Sylvio Mario Puga Ferreira

CPF: 405.295.092-53

RG: 0977440-8

Orgdo expedidor: SSP/AM

Cargo/fungao: Professor / Reitor

Endereco: R. Conde de Anadia, 23 Torre 01 Apto 102 — Cond. Miami Park — Parque 10 de
Novembro Cidade: Manaus Estado: Amazonas

CEP: 69.077-000

Paginalde6



s PLANO DE TRABALHO PARA
%%ﬁ ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
i (SEM REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO)

o ?&% INSTITUTO FEDERAL
i | AMAZONAS

». IDENTIFICACAO DO OBJETO
Titulo: Acordo de Cooperagio Técnica entre o Instituto Federal do Amazonas — IFAMca
Fundagao Universidade do Amazonas - FUA

PROCESSO n”: 23443.007226/2023-22

Inicio (més/ano): A partir da data de assinatura| Término (més/ano): A partir da data de

assinatura

Oferta de turma do Programa de Mestrado Profissional em Rede Nacional para Ensino das Ciéncias
Ambientais — PROFCIAMB, vinculado a UFAM, para a capacitagdo de 25 (vinte ¢ ¢inco) servidores
do IFAM.

3. DIAGNOSTICO

O apoio a qualificagdo dos servidores do quadro permanente do IFAM ecstéa previsto nas politicas ¢
diretrizes de Desenvolvimento de Pessoal, voltadas a Capacitacdo € Qualificagao dos servidores. A
oportunizagao de qualificagéo dos servidores a nivel de pos-graduagao stricto sensu — mestrado por
meio de acordo de cooperagdo entre instituicdes possibilita a qualificagao dos servidores reduzindo
\ofimpacto da necessidade do afastamento deste de suas atividades laborais por um longo periodo.

4. ABRANGENCIA
A proposta visa qualificar 25 servidores a nivel de mestrado, com vagas ofertadas no campus Coa‘ri]

tendo como foco 0s servidores lotados nos campi Coari, Tefé ¢ cidades proximas, podendo haver a
participagdo de servidores dos demais campi do IFAM.

5. JUSTIFICATIVA

O IFAM tem como politica garantir a constante melhoria da eficiéncia, cficacia e qualidade do servigo
prestado ao cidaddo e para alcangar €ss¢ objetivo passou a motivar scus servidores a estabelecerem
metas de avango profissional e pessoal, 0 que resultara em desenvolvimento constante deste servidor
e da gestdo administrativa, conforme descrito no art. 30 da Resolugdo N. 38 — CONSUP/IFAM de
7017. O desenvolvimento do Servidor, segundo o art. 40 da Resolugdo No 38 — CONSUP/IFAM de
2017, tem como linhas de prioridades formar profissionais que reconhegam O se€u papel social, que
sejam capacitados para atuar na formulagdo, planejamento, execucdo ¢© controle de metas
institucionais; que desenvolvam o senso critico orientado para o atendimento do Interesse Publico;
que busquem 0 desenvolvimento de habilidades ¢ competéncias exigidas nos cargos de gestdo, tais
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como chefia, coordenago, assessoramento ¢ diregdo, além das habilidades e competéncias necess
para o pleno desenvolvimento do cargo. Cabe destacar que, de acordo com o art. 50 da Resoluga
38 — CONSUP/IFAM de 201 7, 0 IFAM possui uma politica permanente de capacitagdo e qualific
que comporta, dentre outras ag3es, a qualifica¢do em nivel de pos-graduacio.

Nos tltimos anos, além de possibilitar o afastamento de servidores para cursar programas de

graduagdo Stricto sensu, o IFAM tem investido na qualifica¢do de seus servidores na celebraca
programas de Mestrado Interinstitucional em diversas 4reas do conhecimento, possibilitando
m titulagdo de Mestre.

PROFCIAMB, com polo na Universidade Federal do Amazonas — UFAM, destaca-se por

ntercambio e colaboragdo entre instity

1¢des, docentes e discen
com potencial de aproximagdo das diferentes regides do pais.

Bem como por ter singular relevan
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6. OBJETIVOS GERAL ¢ ESPECIFICOS

Geral:
Possibilitar a formag¢@o continuada em nivel de mestrado profissional de servidores do IFAM na area
de ciéncias ambientais e aspectos correlatos.

Especificos:

Qualificar 25 servidores a nivel de mestrado, com vagas ofertadas no campus Coari, tendo como foco
os servidores lotados nos campi de Coari, Tef¢ e cidades proximas, podendo haver a participagdo de
servidores dos demais campi do [FAM;

Qualificar os mestrandos para contribuir no desenvolvimento de multiplas competéncias para utilizar,
aprimorar ¢ construir praticas pedagogicas utilizando-se do contexto ambiental.

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO

Para esta turma de servidores, serdo ofertadas 25 (vinte e cinco) vagas em parceria com o IFAM/
Campus Coari. As atividades de ensino ocorrerdo nas dependéncias do campus supracitado. Os
docentes e orientadores do Programa PROCIAMB terdo suas despesas de locomog¢ao (passagens) ¢
de manutencdo (diarias) subsidiadas pelo [FAM. Estes também terdo acesso a rede de internet e
biblioteca fisica e virtual do campus. O IFAM disponibilizara espagos fisicos para a realizagdo das
atividades letivas contendo equipamentos tecnoldgicos diversos (computador, equipamentos de
audio/videos e didaticos), laboratdrios de pesquisa didatico-pedagdgica e de informatica.

8. UNIDADE RESPONSAVEL ¢ GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

O presente acordo de Cooperagdo e Plano de Trabalho serdo acompanhados pela Diretoria de Pos-
gradua¢ao (DPG) vinculada a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduag@o e Inovagao Tecnologica do
IFAM (PPGI), bem como pelo Diretor Geral do Campus Coari do IFAM, ¢ pela Coordenagdo do
curso PROFCIAMB/UFAM.

- IFAM

Professor Doutor Jucimar Brito de Souza — Pro-reitor — PPGI/IFAM

Professor Doutor Rodrigo de Souza Amaral — Dirctor de Pos-graduagdo — DPG/PPGI/IFAM
Professor Mestre Elcivan dos Santos Silva — Diretor Geral — IFAM/Campus Coari

- UFAM
Professora Doutora K4tia Viana Cavalcante — PROFCIAMB/UFAM
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9. RESULTADOS ESPERADOS

Publicacio e difusdo de 25 materiais audiovisuais, didéticos e tecnoldgicos para uso em escolas de
ensino bésico;

Tecnologia.

10. PLANO DE ACAOQ.

Meta, Etapa
ou Fase

Especificacio das Atividades

Preparacio de materiais e documentos para
efetivagdo do Edital e confirmacdo de parcerias
para inicio da éxecugado do PROFICIAMB.
Oferta - DISCIPLINAS OBRIGATORIAS (03)
Interdisciplinaridade em Ciéncias Ambientais;
Ambiente, Sociedade e Educacio;
Metodologia Cientifica e Desenvolvimento de
Projetos em Educacio;

DISCIPLINA ELETIVA (01)

Planejamento de Projetos em Educacio

Portarias e

Diversos 04/2023
documentos

07/2023

Aulas e
apresentacio
de semindrios.

08/2023

Oferta de DISCIPLINAS OBRIGATORIAS
Gestdo Ambiental;
Semindrios de Pesquisa
DISCIPLINA ELETIVA (03)
Serdo definidas no processo:

(02)

Aulas e
apresentacdo
de semindrios

05 02/2024 06/2024

Pagina 5 de 6



PLANO DE TRABALHO PARA
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO)

INSTITUTO FEDERAL

AMAZONAS

Atividades de orientacdo de trabalhos técnico-
04 pedagdgicos e projetos de dissertagdo de Orientagao 25 02/2024 | 12/2025
mestrado.
Apresentagdo de
05 Exame de Qualificagdo propostas de 25 08/2024 | 09/2024
pesquisa
Defesa dos Trabalhos de Conclusdo de Curso e |Defesas perante
6 & : : S
i apresentacdo dos Produtos Educacionais. banca Publicas 22 08/2025 | 12/2025

Assinado digitalmente por Jaime

J a l m e Cavalcante Alves

ND: CN=Jaime Cavalcante Alves

, E=gabi ifam.edu.b
Cava I Ca nte Razgc?: énf;i%luaargriv:ndro este

documento

AI VeS Localizagéo:
Foxit PDF Reader Versao: 12.1.2

Prof. Me. Jaime Cavalcante Alves

Reitor do Instituto Federal do Amazonas — IFAM

SYLVIO MARIO PUGA Assinado de forma digital por SYLVIO

MARIO PUGA FERREIRA:40529509253

FERREIRA:40529509253 pados: 2023.08.28 13:14:28 -03'00'

Prof. Dr. Sylvio Mario Puga Ferreira

Reitor da Universidade Federal do Amazonas - UFAM
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FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

Espécie: Extrato do Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado entre a FUNDAGAO Secio 3, Pég. 82 , Onde se

UNIVERSIDADE

EDUCAGAO, CI

Objeto: a oferta de tur
Ensino das Ciéncias Ambientais -
da publicagdo. Data
Presidente do Conse’

DO AMAZONAS, CNPJ n® 04.378.626/0001-97, e 0 INSTITUTO FEDERAL DE & i
ENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - “IFAM", CNPJ: 10.792.928/0001-00. FURTADO FARIAS. Chefe de Gabinete. Leia-se: Ratificagdo de Dispensa e
ma do Programa de Mestrado profissional em Rede Nacional para

Na Dispensa de Licitagdo

RETIFICAGAO

PROFCIAMB, vinculado & UFAM. Vigéncia: 60 meses a partir ANGELA NEVES BULBOL DE LIMA. Pré Reitora.

da assinatura: $
Iho Diretor da Fundagdo Universidade do Amazonas, e Jaime Cavalcante
Alves, Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas.

28/08/2023. Assinado por: Sylvio Mario Puga Ferreira,

EDITAL N2 21/2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS/PSTEC
QUINTA RETIFICAGAO P " gl
A FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, torna publica para conhecimento dos interessados, a retificagdo n® 05, do edital n2 21/2023-gr - sobre o concurso publico para

provimento de cargo:
1 - CONSI

5/pstec-2023, no cronograma de atividades.
DERAR RETIFICADOS os itens de 06 a 21 do Cronograma de Atividades do Edital 21/2023-GR, Concurso Publico para provimento de cargo do Quadro Permanente de

Pessoal Técnico-Administrativo desta Universidade, Classificagdo C e D, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Onde se lé:
ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - EDITAL N 21/2023-GR, DE 14/07/2023

(SIDEC - 29/08/2023) 154039-00001-2023NE000289

Ne 312/2023 publicada no D.O.U de 23/08/2023,
lé: Ratificagdo de Dispensa em 22/08/2023. SHEILA
m 22/08/2023.

Itens. Atividade Data
oraos | e
06 Inscrigdes [pagantes e isentos de taxa de inscrigio) Inicio: 10/08/2023 s 10h00min
Término: 01/09/2023 as 17h00min
07 Prazo maximo para o da Taxa de Inscrigio 04/09/2023
08 30 de desisténcia a concorréncia de vagas r das para Negros Inicio: 10/08/2023 s 10h0Omin
Término: 01/09/2023 as 17h00min
09 Solicitagio de Atendimento Especial: Pessoa com Deficiéncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco Infcio: 10/08/2023 s 10h0Omin
Término: 01/09/2023 as 17h00min
10 30 de pecifico e para inclusio de Nome Social Inicio: 10/08/2023 s 10h00min
Término: 01/09/2023 as 17h00min
1 da Solicitagio de Especial: Pessoa com Deficiéncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco 06/09/2023
12 Recurso contra o Preliminar da Solicitagdo de i Especial: Pessoa com Deficiéncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco Inicio: 07/09/2023 as 10h0Omin
Término: 08/09/2023 as 17h00min
13 Definitivo da Solicitagdo de Especial: Pessoa com Deficiéncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco 11/09/2023
14 Homologagdo das inscricdes 12/09/2023
15 Boletim de Ocorréncia Policial (B.0.), para fins deste Concurso Piblico, s6 terd validade se emitido a partir de: 01/08/2023
16 Divulgagio do Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo - CCI 16/09/2023
17 Aplicagdo das Provas Objetivas 01/10/2023
18 Gabarito Preliminar das Provas Objetivas 01/10/2023
19 Recurso contra o Gabarito Preliminar das Provas Objetivas Inicio: 02/10/2023 as 10h00min
Término: 03/10/2023 as 17h00min
20 Gabarito Definitivo das Provas Objetivas 12/10/2023
21 Resultado Final a partir de: 06/11/2023
Leia-se:
ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - EDITAL N¢ 21/2023-GR, DE 14/07/2023
Itens Atividade Data
013205 -
06 Inscrigdes [pagantes e isentos de taxa de inscrigdo) Inicio: 10/08/2023 35 10h0Omin
Término: 05/09/2023 &s 17h00min
o7 Prazo méximo para o pagamento da Taxa de Inscrigio 06/09/2023
08 50 de desisténcia 3 éncia de vagas das para Negros Inicio: 10/08/2023 s 10h00min
Término: 05/09/2023 as 17h00min
09 Solicitagio de Atendimento Especial: Pessoa com Deficiéncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco Inicio: 10/08/2023 as 10h0Omin
Término: 05/09/2023 &s 17h00min
-
10 Solicitagio de Atendimento Especifico e para inclusio de Nome Social Inicio: 10/08/2023 &s 10h00min
Término: 05/09/2023 as 17h00min
11 da Solicitagdo de di Especial: Pessoa com Deficiéncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco 11/09/2023
12 Recurso contra o Itad da Solicitago de d o Especial: Pessoa com Deficiéncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco Inicio: 12/09/2023 s 10h00min
Término: 13/09/2023 as 17h00min
13 itado Definitivo da 50 de i Especial: Pessoa com Deficiéncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco 15/09/2023
14 Homologagao das inscrigdes 19/09/2023
15 Boletim de Ocorréncia Policial (8.0.), para fins deste Concurso Publico, s terd validade se emitido a partir de: 14/08/2023
16 Divulgagio do Cartdo de Confirmago de Inscrigdo - CCI 06/10/2023
17 Aplicagio das Provas Objetivas 15/10/2023
18 Gabarito Preliminar das Provas Objetivas 15/10/2023
19 Recurso contra o Gabarito Preliminar das Provas Objetivas Inicio: 16/10/2023 as 10h0Omin
Término: 17/10/2023 as 17h00min
20 Gabarito Definitivo das Provas Objetivas 30/10/2023
21 Resultado Final a partir de: 14/11/2023

Il - MANTER inalterados os demais itens do Edital.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Presidente do Conselho Diretor

EDITAL N2 22/2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS A CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - CLASSIFICACAO "E" QUARTA RETIFICAGAO

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, torna publica, para conhecimento dos interessados, a retificagdo 04, do edital 22/2023-gr -

publico para provimento de vagas a cargos de nivel superior - classificagdo e - no ambito da universidade do amazonas, conforme a seguir:
| - CONSIDERAR RETIFICADO, o Anexo lll, do Edital 22/2023-GR, "CRONOGRAMA DE ATIVIDADES, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:
ANEXO 1ll - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - EDITAL N¢ 22/2023-GR, DE 14/07/2023

que trata da abertura de concurso

Itens Atividade Data
01205 -

06 Inscrigdes [pagantes e isentos de taxa de inscrigio] Inicio: 10/08/2023 s 10h00min
Término: 01/09/2023 as 17h00min

07 Prazo méaximo para o da Taxa de Inscricdo 04/09/2023

08 3o de isténcia a éncia de vagas das para Negros Inicio: 10/08/2023 as 10h00min
Término: 01/09/2023 as 17h00min

09 Solicitagio de Atendimento Especial: Pessoa com Deficiéncia (PeD), Lactante e Grupo de Risco Inicio: 10/08/2023 4s 10h00min
Término: 01/09/2023 as 17h00min

10 Solicitagio de Atendimento Especifico e para inclusio de Nome Social Inicio: 10/08/2023 s 10h0Omin
Término: 01/09/2023 as 17h00min

11 Itado Preliminar da Solicitacdo de Especial: Pessoa com éncia (PcD), Lactante e Grupo de Risco 06/09/2023

Este documento pode ser verificad
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0 no enderego eletrdnico 78
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