PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Acordo de Cooperacito Técnica Fundagdo Universidade do Amazonas n’ 001/2022

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS E
O MUNICIPIO DE MAUES PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Unifio, por intermédio de FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA,
entidade mantenedora da Universidade Federal do Amazonas - UFAM, com sede na Av.
Rodrigo Otavio, 6200 - Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho - Centro
Administrativo, Bairro Coroado I, inscrita no CNPJ sob n°. 04.378.626/0001-97, doravanie
denominada simplesmente FUA, neste ato, representada pelo Presidente do seu Conselho
Diretor e também Reitor da Universidade Federal do Amazonas, Prof. Dr. Sylvio Mario Puga
Ferreira, brasileiro, Professor Universitario, portador da CI N° 0977440-8 SSP/AM e CPF N°

405.295.092-53 e o Municipio de Maués, com sede em Maués, na rua Quintine Bocaiuiva,

248, inscrito no CNPJ/MF n° 04.282.869/0001-27 neste ato representado pelo Prefeito / |

Municipal de Maués, Carlos Roberto de Oliveira Jinior, portador do registro geral n®
2693036-6 SSP-AM e CPF n° 740.311.712-34, residente e domiciliado em Maués.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACZ&O TECNICA, fundamenta-
se no art 116, “caput”, da Lei n.° 8.666/93, no que couber, os preceitos de Direito Publico e,
supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos € as disposi¢des do Direito Privado

e suas alteracdes, mediante as clausulas e condigOes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagio Técnica é a execugdo do curso de graduagdo de
Tecnologia em Gestio Ambiental na modalidade a distancia, por meio da implementagdo de
um polo municipal de apoio presencial a cursos EAD e recursos humanos vinculados ao Polo a

ser executado no Municipio de Maués, conforme especificagdes estabelecidas no plano de

trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA DO PLANO DE TRABALHO \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independente de transcri¢io, é parte integrante e indissocidvel do presente Acordo de
Cooperagiio Técnica, bem como toda documentagiio técnica que dele resulte, cujos dados neles

contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

a) Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) Executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

¢) Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por
seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimdnio da outra parte, quando da
execugio deste Acordo;

d) Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessirio ao atingimento
do resultado final;

¢) Cumprir as atribuigdes préprias conforme definido no instrumento;

f) Realizar vistorias em conjunto, quando necessério;

g) Disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos ¢ materiais para executar as agdes, mediant
custeio proprio;

h) Permitir o livre acesso a agentes da administraciio publica (controle interno e externo), a
todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execugdo;

i) Fornecer ao parceiro as informacBes necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obriga¢tes acordadas;

1) Manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacio da Lei n°12.527/2011- Lei
de Acesso a Informagiio - LAI) obtidas em razio da execucdo do acordo, somente
divulgando-as se houver expressa autorizago dos participes; ¢

a) Obedecer as restrigdes legais relativas 4 propriedade intelectual, se for o caso.
Subcldusula énica — As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragio
mutua, todas as facilidades para a execugio do presente instrumento, de modo a, no limite de

suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagbes, conforme as

exigéncias do Plano de Trabalho.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 1
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Para viabilizar o objeto deste instrumento, s30 responsabilidades da Universidade Federal do
Amazonas:
1) Oferecer vagas no processo de selecfio para ingresso no Curso de Tecnologia em Gestdo
Ambiental a ser iniciado em 2023.
2) Capacitar os recursos humanos vinculados ao Polo Municipal para o desenvolvimento

das atividades de coordenag@o de Polo e Tutoria.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 2
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sio responsabiiidaées do Municipio:
1) Aprovar a Lei Municipal de Criagéio do Polo Municipal de Apoio Presencial aos cursos
EaD.
2) Implementar o Polo Municipal de Apoio Presencial aos cursos EaD, seguindo as
orientagdes do guia de implementagdo de Polo disponibilizado no site do Centro de

Educagéo a Distancia - CED/UFAM (Www,ced.ufam.edu.br)

3) Designar por portaria no minimo um servidor/funcionario para a Funcio de

Coordenador de Polo e um servidor/funcionario para tutor presencial.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

Ficam nomeados como coordenadores, para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel
cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar € supervisionar as agbes

que serfio tomadas para o cumprimento do ajuste, do presente Acordo:

I - Pela FUA:

Coordenador: Jodio Victor Figueiredo Cardoso Rodrigues
Unidade: Centro de Educagiio a Distancia

E-mail: joaovictor@ufam.edu.br

Fone: (92) 9881 98225

11 - Pelo Participe:

Coordenador: Jessica Albuquerque Benicio

Departamento: Universidade Aberta do Brasil — UAB/Polo Maués
E-mail: jessicaalbuquerques1@gmai1.com

Fone: (92) 99197-2562
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Subcldusula primeira - Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a
incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagdo devera ser feita ao outro participe, no
prazo de até 15 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.
CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS
Néo havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre 08 participes para a execugao
do presente Acordo de Cooperacdo Técnica. As despesas necessérias a plena consecugdo do
objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagio entre os orgaos e outras que
se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos
dos participes.

Os servigos decorrentes do presente Acordo seréio prestados em regime de cooperagio mutua,

ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes pelos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracio na sua vinculagdo nem acarretariio
quaisquer dnus ao outro participe. Nio se estabelecera, por conta do presente Acordo, nenhum
vinculo de natureza trabalhista, funcional ou securitdria entre os participes ou com seus
funcionarios ou servidores.

As atividades ndo implicario cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o

desempenho de acio especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacio sera de 60 (sessenta) meses/ 5 (cinco) anos a
partir da publicagdo no Diario Oficial da Unifio, podendo ser prorrogado sucessivamente, até o

limite de 10 (dez) anos, na forma do art. 106 c/c art. 107, ambos da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que

mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS INTELECTUAIS
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O direito intelectual, decorrente do presente Acordo de Cooperagdo, integram o patrimdnio dos
participes, sujeitando-se as regras da legislago especifica. Mediante instrumento proprio, que
devera acompanhar o presente, devem ser acordados entre 0s mesmos o disciplinamento quanto

a0 procedimento para o reconhecimento do direito, a fruigdo, a utilizag#o, a disponibilizacio e

a confidencialidade, quando necessaria.

Subcldusula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagdo
devers ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subcliusula segunda. A divulgagio do produto da parceria depende do consentimento prévio
dos participes.

Subcldusula terceira: Os produtos ¢ documentos gerados em decorréncia da execugdo deste
Acordo serfo de propriedade da FUA ¢ da UAB e demais instituigdes envolvidas, fazendo L
constar os nomes dos profissionais que tenham contribuido para sua realizagao. /
Nota Explicativa: A presente clausula devera ser adaptada, inclusive com insergdes, deacordocom *
as peculiaridades e condigdes do objeto, assim como a variedade de legislagdo regente da

propriedade intelectual, dentre as quais se destacam as Leis 9.279/1996, 9.456/1997, 9.609/1998,
9.610/1998 e 11.484/2007.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperaco técnica serd extinto:

a) Por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdio firmado
aditivo para renova-lo;
b) Por denlincia de qualquer dos participes, se nfo tiver mais interesse na

manutengdo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 15 dias;

) Por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia,
devendo ser devidamente formalizado; e

d) Por rescis#io.
Subcldusula primeira. Havendo a extingdio do ajuste, cada um dos participes fica responsavel
pelo cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.
Subcldusula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, as partes
entabularfio acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade

posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO
O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer
um dos participes, mediante comunicaciio formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas
seguintes situagoes:
a) Quando houver 0 descumprimento de obrigagio por um dos participes que inviabilize o
alcance do resultado do Acordo de Cooperagéo; €
b) Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da

execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
Os PARTICIPES deverdo publicar extrato do Acordo de Cooperagéo Técnica na imprensa
oficial, conforme disciplinado no paragrafo Gnico do artigo 61 da Lei n’ 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

A UFA e UAB deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse pliblico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo de relatorio conjunto de execugdo de atividades
relativas a parceria, discriminando as ag¢oes empreendidas ¢ 08 objetivos alcancados, no prazo

de até 30 dias antes do encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
As situacdes ndo previstas no presente instrumento serfo solucionadas de comum acordo entre

os participes, cujo direcionamento deve visar & execugio integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA -DA CONCILIACAO E DO FORO
As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperagéo Técnica, que ndo
puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre 0S8 participes, deverdio ser
encaminhadas ao orgio de consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica
federal, sob a coordenagdo e supervisdo da Chmara de Conciliagio e Arbitragem da
Administracio Federal — CCAF, drgio da Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de
conciliagio e soluglo administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica

relacionadas a execugfo da parceria,
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Subcl4usula tinica. Nio logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagdo o foro da Justica
Federal da Secio Judiciaria do Amazonas, nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢do
Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos representantes dos

participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Maués, AM, 08 de novembro de 2022. Manaus, AM, de de 2022,

S e g

=~ Carlos Roberto de Oliveira Jinior Prof. Dr. Sylyig¢ Mirio Puga Ferr
4 Presidente dofCénsclho Divetor da F
¢ Reitor da Univ ade Federal do Amazonas

Prefeito de Maués

Testemunhas:
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NUTA DE PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS
PARTICIPE 1

érgéa/Enﬁdade Proponente
Fundagao Universidade do Amazonas

CN.PJ
04.378.626/0001-97

Endereco

Setor Norte Coroado |

Campus Universitirio Senador Arthur Virgilio Filho, Av. Rodrigo Otavio, n°® 6200 — Centro Administrativo,

Cidade UF CEP
MANAUS AM 69.080-900

Telefone
(92)3305-1753

Esfera Administrativa

Federal

Nome do Representante Legal
Sylvio Mério Puga Ferreira

CPF
405.295.092-53

CI/ Orgdo Exp. / Emissag
0977440.8 SSP/AM

Cargo Funciio

Professor Reitor

E-mail
spuga@ufam.edu.br

Endere¢o

69.055.691

Rua Conde de Anadia, n° 23, Torre 01, apto. 102 ~ Cond. Miami Park, Parque {0de Novembro, Manaus (AM). CEP:

CIDADE; ESTADO: Manaus - AM
CEP: 69.055.691

Lo

i
PARTICIPE 2 =
Grgﬁo/!&?ntidade Proponente CN.PJ
Prefeitura Municipal de Maués 04.282.869/0001-27
Endereco
Rua Quintino Bocuiuva, 248 - Centro
Cidade UF CEP Telefone [ Esfera Administrativa,
Maués AM 69.190-000 (92) 99325-2590 Municipal
Nome do Representante Legal CPF
Carlos Roberto de Oliveira Jinjor 740.311.712-34
CI/ Orgiio Exp. / Emissiio Cargo Funcio E-mail
2693036-6 — SSP-Am Prefeito Gestor Publico juniorleitepmm@gmail.cem

Endereco

Rua Senador Joso Bosco, 173 — Santa Tereza

CIDADE: Maués ESTADOQO: Amazonas
CEP: 69.1 90-000
1
Minuta de Plano de Trabalho

Atualizagdo: 12/09/2022



MINUTA DE PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COQPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS F INANCEIROS)

2 - IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titule: Reuni Digital UFAM - Ofcrta do Teenologia em Gestlio Ambiental 2 Distancia

PROCESSO n*:
DATA DE ASSINATURA

Inicio (més/ano): ato da assinatura Término (mé/ano): dezembro/2025

Formar Tecnélogos em Gestio Ambiental.

Diagnéstico
No bojo do Plano Nacional de Educagio (PNE) 2014-2024, instituido pela Lei 0° 13,005, de 25 de junho de
2014, e associada s agdes de democratizagiio do ensino superior, a Meta 12 do PNE almeja a elevacio da

taxa de matricula no ensino superior, buscando sua Xpansdo e interiorizagio Neste sentido a ampliagdo de
vagas por meio de cursos EaD é uma estratégia viavel e eficiente no contexto amazénico.

Adicionalmente, a oferta de cursos em EaD de forma institucionalizada na UFAM contribui para
fortalecimento de uma parceria entre Unidio, Estados ¢ Municipios,

Abrangéncig

O curso de Tecnologia em Gestio Ambiental, serd ofertado vinculado a0 Polo Municipal de Maués-Am., onde
todas as atividades presenciais serfio desenvolvidas, para todos aqueles interessados que possuirem nivel
médio completo e tenham sido aprovados em processo seletivo especifico.

Justificativa

O Centro de Educaciio a Distincia atua desde 2007 nos estados do Amazonas, Roraima, Acre e Rondbnia,
sendo a IES do Norte de maior abrangéncia de oferta de cursos de graduagdio em EaD. Em 15 anos foram
ofertadas mais de 7500 Vagas no ambito da UAB, para formagdo de professores € agentes publicos.

A oferta de cursos em Tecnologia ¢ demais Cursos superiores para promocdo de desenvolvimento regional
i » havendo uma enorme demanda reprimida,

O Estado do Amazonas, com sua extensa drea territorial, caracteriza-se por municipios cercados por florestas
¢ 1solados geograficamente, com deslocamento quase que exclusivamente hidroviario de longas distancias,

Este contexto inviabiliza o fluxo de pessoas aos municipios proximos para cursar o ensino superior, criando
areas de grande vazio educacional do ensino superior.

Neste sentido, por mais que a UFAM tenha campi em alguns municipios do interior do Amazonas, ainda nio
¢ suficiente Para oportunizar o ensino superior em diversas regides do estado, A ampliacio de vagas por meio
de cursos [aD ¢ uma csiratégia vidvel e eficiente 1o contexto amazdnico. Com a implantacio do Curso e

Minuta de Plano de Trabalho
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MINUTA DE PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

Tecnologia em Gestdo Ambiental, a UFAM visa ampliar 0 seu campo de ama(;ﬁg fortalecendo Sf?u p'?pel
social, no que tange & mudanca de padrdes de comportamento 'da sam’efiadf:, es?ccmlmente no gque se refere
as questdes ambientais, proporcionando uma formagio proﬁsgonal solida, conj ugada coma ética e ozienso
critico-criativo, comprometido com a realidade socioecondmica cultural, politica e ambiental da regiao. O
educando terd a oportunidade de participar de atividades de ensino, pesquisa ¢ c}e extensdo, ztti?m de
desenvolver uma pesquisa orientada, realizar o estagio curricular supervisionado ¢ atividades
complementares.

Objetivos geral e especificos

Formar Tecnologos em Gestdo Ambiental, capazes de planejar ¢ gerenciar agdes ambientais, relacionando o
meio ambiente com questdes socioecondmicas e tecnologicas envolvidas no desenvolvimento sustentavel,
tornando-os aptos a diagnosticar problemas e propor alternativas preventivas.

Metodologia de intervengéo

A modalidade de Educacio a Disténcia (EaD) tem politica institucional definida ¢ gerenciada pelo Centro de
Educacdo a Distancia (CED), alinhada ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), ao Projeto
Pedagbgico Institucional (PPT), ao Programa REUNI Digital ¢ a este Projeto Pedagogico de Curso (PPC),
estando norteada pelos referenciais de qualidade do Ministério da Educagdo, caracterizando como modalidade
educacional mediada por Tecnologias de Informagéo ¢ de Comunicagdo.

Na modalidade EaD, a UFAM desenvolve acdes ¢ materiais didatico-pedagogicos, objetivando a qualificagdo %
do tripé ensino, pesquisa e extensdo, por meio da produgfio de Material Didatico para EaD — produzido pelos
professores do Curso da modalidade EaD em parceria com o Centro de Educag¢iio a Distincia (CED), 4
contemplando a organizagio didatico-pedagdgica, os conhecimentos, as habilidades ¢ as compcténcias cm
conformidade com o Projeto Pedagogico de Curso, sendo o material digital disponibilizado aos estudantes no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da IES na pagina do CED.

Unidade responsavel e gestor do acordo de cooperaciio técnica
O Curso é ofertado pela Faculdade de Estudos Sociais em Parceria com o Centro de Educacdo a Distancia,
responsavel pela implementagiio ¢ execugdo da institucionalizagio da EaD na UFAM. Assim, o Centro de

Educagiio a Distancia serd a Unidade responsavel, com o gestor responsavel, o Prof. Jodo Victor Figueiredo
Cardoso Rodrigues, diretor do CED.

0
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{SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

Resultados Esperado

Espera-se que os profissionais egressos do curso de Tegnak;g?a em Gestdo A:nl?iental df?\’aiifl BELCapms jiﬁ
processar informagdes, ter senso critico ¢ ser capaz de impulsionar o desenvolvimento econdmico da regiao,
integrando formagcdo técnica a cidadania. A formagdo do Tecnélogo em Gestlo Ambiental deve propiciar
conhecimentos para que o profissional tenha condigbes de:

e Ter um comportamento ético e moral nas coisas relativas a atuagdo do homem e seus

projetos no meio ambiente;

® Propor e executar a educagio ambiental, visando o desenvolvimento sustentavel;

® Conhecer, interpretar, aplicar, defender e propagar a legislagéio ambiental em vigor;

® Conhecer as formas de organizacdo da sociedade e suas relagdes entre sande pablica, seguranga alimentar
¢ meio ambiente;

# Conhecer os fundamentos da dindmica do meio ambiente relacionando-os com outras 4reas do saber;

® Saber da importancia da biodiversidade, do significado de flora e fauna e da preservagfio e conservagéo da
naturcza, além de conhecer a complexidade ¢ fragilidade dos ccossistemas;

& Aplicar tecnologias alternativas de prevengaio, mitigagiio e recuperagio ambiental;

® Avaliar os processos de produgdo no intuito de reduzir os rejeitos, aumentando a eficiéncia do consumo de
energia € recursos naturais, propondo reciclagem;

® Elaborar e implantar sistemas de gestdio ambiental em todos os setores das empresas pablicas ¢ privadas;

® Organizar ¢ coordenar campanhas, cursos e treinamentos nas areas de educagdo ambiental, poluigdo
ambiental ¢ satide ambiental;

® Desenvolver a capacidade empreendedora;

® Identificar, monitorar ¢ interpretar os parametros de qualidade ambiental dos recursos naturais (solo, dgua
e ar);

» Identificar os potenciais usos dos recursos naturais de maneira sustentavel:

@ [dentificar as fontes ¢ o processo de degradagdo ambiental ¢ aplicar métodos de eliminago ou de redugio
de impactos ambientais;

® Avaliar os processos produtivos e propor medidas visando a implementagéo da produgdo mais limpa;

® Planejar, executar ¢ avaliar Estudos, Planos e Relatérios Ambientais previstos na legislagfio brasileira, ¢ a
analise de risco;

@ Elaborar ¢ coordenar projetos, planejar ¢ supervisionar a execucio de obras ambientais;

¢ Colaborar no planejamento urbano e industrial.

® Planejar, gerenciar e executar atividades de diagndstico, proposi¢io de medidas mitigadoras ¢ de
recuperagdo de areas degradadas.

® Coordenar equipes multidisciplinares de licenciamento ambiental,

@ Elaborar, implantar, acompanhar e avaliar politicas e programas de educagio ambiental, gestdo ambiental
& monitoramento da qualidade ambiental,

¢ Vistoriar, realizar pericia, avaliar, emitir laudo ¢ parecer técnico em sua area de formagio

-
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PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)

3-PLANO DE ACAO

: .

 Eixes _ Agi Csponsave :
. JAtos legais riagdo da Lei Municipal que Cria o Polo dePrefeitura 31/12/2025
Apoio Presencial aos cursos EaD)
Portaria de designagio de Coordenador de  Prefeitura 31/12/2022
Polo e Professor Tutor Presencial
Implantacio ¢ Registro do Polo junto ac CED Prefeitura 31/12/2022
cxecucdo :
Capacitagdo dos Coordenadores de Polo UFAM 30/01/2023
Capacitaciio dos Professores Tutores UFAM 28/02/2023
Presenciais
Relatorio de atividades do Polo Prefeitura/Polo  lsemestral
4 - EQUIPE EXECUTORA
NOME TITULACA AREA DE INSTITUIC HORAS Nt’JMERo
O ESPECIALIZAC AO SEMANAIS MESES
AQ
Jurandir Moura Dutra | M.Sc.em | M.Sc. em Clima e | Administrad 20 horas 36 mese
Clima ¢ Awmbiente-IMPA ore
Ambiente- | e Dr. em Ciencias | Coordenador
IMPA ¢ Dr. Ambientais e doe Curso
em Ciencias | Sustentabiliade UFAM
Ambientais e
Sustentabilia
de
Jessica Albuquerque Graduagdo | M.Sc. em Clima e | Coordenador 20 horas 36 mese
Benicio em Ambiente-IMPA a do Polo
Pedagogia- | ¢ Dr.em Ciencias | yap /Maués
UEA e Pés- Ambientais ¢
Graduada em Sustentabiliade
Gestao em
Saude J




et
UFAM
PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS)
Erancismara Mendes Graduagdo Gradua¢do Tutora do 20 horas 36 meses
Monteiro Geografia ~ Geografia ~ polo UAB

Especializaca Especializagdo em

oem Geografia e Meio
Geografiae Ambiente
Meio
Ambiente
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horas) e de emergéncia, de livre adesdo, com mensalidade pré-fixada por faixa etaria, com
coparticipagdo em consultas e exames, contemplando, no minimo, os servicos constantes
no ROL de procedimentos editado pela Agéncia Nacional de Satde Suplementar - ANS,
com abrangéncia REGIONAL, por mais 12 meses, a partir de 1 de dezembro 2022;
Estabelecer que os valores das mensalidades serdo reajustados no percentual de 10,44%,
a partir de 01 de dezembro de 2022, conforme tabela abaixo: item 01.00.01 valor
reajustado RS 106,44, item 01.00.02 valor reajustado RS 117,09, item 01.00.03 valor
reajustado RS 136,18, item 01.00.04 valor reajustado RS 154,02, item 01.00.05 valor
reajustado RS 174,79, item 01.00.06 valor reajustado RS 196,61, item 01.00.07 valor
reajustado RS 227,71, item 01.00.08 valor reajustado RS 281,26, item 01.00.99 valor
reajustado RS 350,99 e item 01.00.10 valor reajustado RS 482,61; Estabelecer reajuste na
coparticipagdo, passando a consulta de RS 20,00 para RS 21,43; Estabelecer que o Plano
odontolégico é mantido no valor de RS 25,00 por pessoa; Estabelecer que o SOS Unimed
é mantido no valor de RS 15,00 por pessoa; Alterar o valor da garantia para R$ 10.396,33,
correspondente a 5% do valor total de adesdes. Continuam vélidas as demais cldusulas do
contrato bdsico e aditivos que ndo colidirem com as deste TERMO.

Signatdrios: Pela Contratante: Prof2 Nadine Oliveira Clausell, Diretora-Presidente; Pela
Contratada: Senhora Rosangela Silveira Davila CPF: 445.090.490-72 e Senhor Leandro
Batista Firme CPF: 264.474.068-12.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EXTRATOS DE ACORDOS DE COOPERAGAO

Espécie: Extrato Do Acordo De Cooperagio Técnica celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, CNPJ n? 04.378.626/0001-97, e o MUNICIPIO DE JAPURA,
CNPJ: 04.505.509/0001-47. Objetivo: execugdo do curso de graduacio de Tecnologia em
Gestdo Ambiental na modalidade a distancia, por meio da implementacdo de um polo
municipal de apoio presencial a cursos EAD e recursos humanos vinculados ao polo a ser
executado no Municipio de Japurd. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da publicagdo no
Didrio Oficial da Unido. Data da assinatura: 04/11/2022. Assinado por: Sylvio Mério Puga
Ferreira, Presidente do Conselho Diretor da Fundagdo Universidade do Amazonas e Vanilso
Monteiro da Silva, Prefeito de Japura.

Espécie: Extrato Do Acordo De Cooperagdo Técnica celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, CNPJ n2 04.378.626/0001-97, e o MUNICIPIO DE MAUES,
CNPJ: 04.282.869/0001-27. Objetivo: execugdo do curso de graduagdo de Tecnologia em
Gestdo Ambiental na modalidade a distdncia, por meio da implementacio de um polo
municipal de apoio presencial a cursos EAD e recursos humanos vinculados ao polo a ser
executado no Municipio de Maués. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da publicagdo no
Didrio Oficial da Unido. Data da assinatura: 08/11/2022. Assinado por: Sylvio Mério Puga
Ferreira, Presidente do Conselho Diretor da Fundag3o Universidade do Amazonas e Carlos
Roberto de Oliveira Junior, Prefeito de Maués.

Espécie: Extrato Do Acordo De Cooperacio Técnica celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, CNPJ ne 04.378.626/0001-97, e o MUNICIPIO DE SAO
GABRIEL DA CACHOEIRA, CNPJ: 04.272.670/0001-18. Objetivo: execucdo do curso de
graduacdo de Tecnologia em Gestdo Ambiental na modalidade a distancia, por meio da
implementagdo de um polo municipal de apoio presencial a cursos EAD e recursos
humanos vinculados ao polo a ser executado no Municipio de Sio Gabriel da Cachoeira.
Vigéncia: 5 anos, contados a partir da publicagdo no Didrio Oficial da Unido. Data da
assinatura: 03/11/2022. Assinado por: Sylvio Mario Puga Ferreira, Presidente do Conselho
Diretor da Fundagdo Universidade do Amazonas e Clovis Moreira Saldanha, Prefeito de Sio
Gabriel da Cachoeira.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Locagio de Servigos n.2 45/2022-S.
Locatdria: Universidade Federal do Amazonas. Locador: VALERIA DE LIMA PEREIRA FERREIRA.
Objetivo: Prorrogar a partir do dia 21/01/2023 a 04/08/2023. Permanecem inalteradas as
demais cldusulas do contrato. Data da Assinatura: 05/12/2023. Assinado por Maria Vanusa
do Socorro de Souza Firmo - Locataria e - Locador VALERIA DE LIMA PEREIRA FERREIRA.

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
EXTRATOS DE CONVENIOS

Espécie: Termo de Convénio de Estigio N° 181/2022, celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o ne 04.378.626/0001-97 e
a L. L. SOLUCOES TECNICAS CONSTRUGOES, PROJETOS E REPRESENTACAO DE MATERIAL DE
CONSTRUGOES LTDA, CNPJ n2 no 07.845.387/0001-26. Objetivo: constitui objeto deste
Convénio a viabilizagdo, pela CONCEDENTE, de estagios obrigatérios e/ou nio obrigatérios
para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacio da UNIVERSIDADE e
que venham frequentando efetivamente seus cursos, visando a complementa¢io do
ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de integragdo em termos de
treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e social. Vigéncia: 5
anos, contados a partir da data de assinatura. Data da Assinatura: 01/11/2022. Assinado
por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Pré-Reitora Adjunta de Ensino de
Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Luciana Duarte Avila de Lima, Sécia
Administradora da L. L. SOLUCOES TECNICAS CONSTRUGOES, PROJETOS E REPRESENTACAO
DE MATERIAL DE CONSTRUGOES LTDA.

Espécie: Termo de Convénio de Estagio N° 179/2022, celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 04.378.626/0001-97 e
o INSTITUTO DE TECNOLOGIA E EDUCAGAO GALILEO DA AMAZONIA - ITEGAM, CNPJ n2 no
09.686.560/0001-16. Objetivo: constitui objeto deste Convénio a viabilizagdo, pela
CONCEDENTE, de estagios obrigatérios e/ou ndo obrigatérios para os alunos regularmente
matriculados nos cursos de graduagdo da UNIVERSIDADE e que venham frequentando
efetivamente seus cursos, visando a complementacio do ensino e da aprendizagem,
constituindo-se em instrumento de integragdo em termos de treinamento prtico e
aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da
data de assinatura. Data da Assinatura: 25/10/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar
Gongalves Ferreira, Pré-Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal
do Amazonas e Jandecy Cabral Leite, Diretor Presidente do INSTITUTO DE TECNOLOGIA E
EDUCAGCAO GALILEO DA AMAZONIA - ITEGAM.

Espécie: Termo de Convénio de Estigio N° 184/2022, celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 04.378.626/0001-97 e
a RONTIVAL SERVIGOS DE ANALISES TECNICAS LTDA, CNPJ n? no 09.596.515/0001-70.
Objetivo: constitui objeto deste Convénio a viabilizagdo, pela CONCEDENTE, de estégios
obrigatérios e/ou ndo obrigatérios para os alunos regularmente matriculados nos cursos
de graduagdo da UNIVERSIDADE e que venham frequentando efetivamente seus cursos,
visando a complementagédo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento
de integragdo em termos de treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da data de assinatura. Data da
Assinatura: 04/11/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Prd-
Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Rontival
Pereira Bezerra Junior, Socio da RONTIVAL SERVICOS DE ANALISES TECNICAS LTDA.

Espécie: Termo de Convénio de Estigio N° 185/2022, celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.378.626/0001-97 e
a MUSASHI DA AMAZONIA LTDA, CNPJ n® no 04.994.068/0001-80. Objetivo: constitui
objeto deste Convénio a viabilizacdo, pela CONCEDENTE, de estagios obrigatérios e/ou nio
obrigatérios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagdo da
UNIVERSIDADE e que venham frequentando efetivamente seus cursos, visando a
complementacdo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de

integragdo em termos de treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da data de assinatura. Data da
Assinatura: 11/11/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Pro-
Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Maria do
Perpétuo Socorro Vieira Barreto, Gerente de RH da MUSASHI DA AMAZONIA LTDA.

Espécie: Termo de Convénio de Estdgio N° 177/2022, celebrado entre a FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.37&625/000%»9'7 e
a C. MEIRELES DA COSTA & CIA LTDA - EPP, CNPJ n? no 63.710.156/0001-86. Objetivo:
constitui objeto deste Convénio a viabilizacdo, pela CONCEDENTE, de estagios obrigatc’)rigs
e/ou ndo obrigatérios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de glraduagat?
da UNIVERSIDADE e que venham frequentando efetivamente seus cursos, visando a
complementagdo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de
integragdo em termos de treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da data de assinatura. Data d'a
Assinatura: 25/10/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Pro-
Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Cristina
Meireles da Costa, Gestora da C. MEIRELES DA COSTA & CIA LTDA - EPP.

Espécie: Termo de Convénio de Estagio N° 175/2022, celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 04.378.626/0001-97 e
a FT VILELA AGRONEGOCIO, CNPJ n® no 33.156.329/0001-03. Objetivo: constitui objeto
deste Convénio a viabilizacdo, pela CONCEDENTE, de estigios obrigatérios e/ou nio
obrigatérios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da
UNIVERSIDADE e que venham frequentando efetivamente seus cursos, visando
complementagdo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de
integracdo em termos de treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da data de assinatura. Data da
Assinatura: 25/10/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Pro-
Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Fabiano
Trevisan Vilela, Gestor da FT VILELA AGRONEGOCIO.

Espécie: Termo de Convénio de Estigio N° 172/2022, celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.378.626/0001-97 e
a TALENTS CONSULTORIA RH, CNPJ n2 no 42.808.065/0001-08. Objetivo: constitui objeto
deste Convénio a viabilizagdo, pela CONCEDENTE, de estigios obrigatérios efou nio
obrigatérios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da
UNIVERSIDADE e que venham frequentando efetivamente seus cursos, visando
complementacdo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de
integracdo em termos de treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da data de assinatura. Data da
Assinatura: 21/10/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Pro-
Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Jakeline
de Souza da Silva, Gerente de RH da TALENTS CONSULTORIA RH.

Espécie: Termo de Convénio de Estdgio N° 190/2022, celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.378.626/0001-97 e
a CTRL+PLAY FRANQUIAS LTDA, CNPJ n? no 27.068.409/0001-04. Objetivo: constitui objeto
deste Convénio a viabilizagdo, pela CONCEDENTE, de estigios obrigatérios e/ou ndo
obrigatérios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagdo da
UNIVERSIDADE e que venham frequentando efetivamente seus cursos, visando a
complementacdo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de
integragdo em termos de treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da data de assinatura. Data da
Assinatura: 18/11/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Pré-
Reitora Adjunta de Ensino de Graduagio da Universidade Federal do Amazonas e Henrique
Rife Nobrega, Diretor Geral da CTRL+PLAY FRANQUIAS LTDA.

Espécie: Termo de Convénio de Estigio N° 191/2022, celebrado entre a FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 04.378.626/0001-97 e
a VK CONTABILIDADE E CONSULTORIA, CNPJ n® no 24.679.059/0001-10. Objetivo: constitui
objeto deste Convénio a viabilizagao, pela CONCEDENTE, de estdgios obrigatérios e/ou nio
obrigatérios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da
UNIVERSIDADE e que venham frequentando efetivamente seus cursos, visando a
complementagdo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de
integracdo em termos de treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da data de assinatura. Data da
Assinatura: 18/11/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Pro-
Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e
Valcirene Batista da Silva, Empreendedora Contdbil da VK CONTABILIDADE E
CONSULTORIA.

Espécie: Termo de Convénio de Estagio N° 192/2022, celebrado entre a FUNACDAGAO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS-FUA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.378.626/0001-97 e
a DROGARIA ULTRAPOPULAR DJALMA, CNPJ n2 no 34.763.227/0012-63. Objetivo: constitui
objeto deste Convénio a viabilizagdo, pela CONCEDENTE, de estagios obrigatérios e/ou nio
obrigatorios para os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagdo da
UNIVERSIDADE e que venham frequentando efetivamente seus cursos, visando a
complementacdo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de
integracdo em termos de treinamento pratico e aperfeicoamento técnico, cultural,
cientifico e social. Vigéncia: 5 anos, contados a partir da data de assinatura. Data da
Assinatura: 18/11/2022. Assinado por: Vanessa Klisia de Aguiar Gongalves Ferreira, Pré-
Reitora Adjunta de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Amazonas e Aline
Ludiane Bettiol Lopes, Gestora da DROGARIA ULTRAPOPULAR DJALMA.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
EDITAL N2 69/2022 - PROPESP

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pré -

Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPESP), torna publica a abertura de inscricdes e

estabelece as normas para o processo de selecio de candidatos para ingresso no 1.0

semestre de 2023 no curso de Mestrado do Programa de Pés-Graduagio em Imunologia
Bésica e Aplicada (PPGIBA).

Periodo de Inscri¢des: 06/01/2023 a 14/01/2023.

Edital encontra-se disponivel no

0 eletrénico:
https://propesp.ufam.edu.br

endereco

SELMA SUELY BAGCAL DE OLIVEIRA
Pré-Reitora

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
EXTRATO DE CONTRATO N2 55508/2022 - UASG 154040

N¢ Processo: 23106.055508/2022-86.

Dispensa N2 55508/2022. Contratante: FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA - FUB.
Contratado: 37.116.704/0001-34 - FUNDAGAO DE EMPREENDIMENTOS CIENTIFICOS E
TECNOLOGICOS. Objeto: Contratagdo da FINATEC para apoiar a execugio e o
desenvolvimento do projeto de ensino e pesquisa intitulado "Curso de Especializagdo
em Bioética e Etica em Pesquisa”.

Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XIll. Vigéncia: 01/12/2022 a
01/01/2024. Valor Total: R$ 513.360,00. Data de Assinatura: 01/12/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 05/12/2022).

¢ 4, Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
G &  hup//www.ingov.br/autenticidade.htmi, pelo cédigo 05302022120600110

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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