
Nome Servidor Unidade
Ação 

pretendida
Insira o recorte do tema de interesse 

deste conteúdo (Título da ação)

Qual o perfil dos 
agentes públicos 

que possuem essa 
necessidade de 

desenvolvimento?

Quantos agentes 
públicos possuem 
essa necessidade 

de 
desenvolvimento 
em cada unidade 

federativa?

O que NÃO SE SABE 
FAZER ou NÃO SER hoje 

que acarreta um 
desempenho inferior ao 

esperado?

O que pode ser feito para 
ajudar a resolver esse 

problema de desempenho?

Para resolver esse problema, é 
preciso aprender algo. Qual o 

tema geral e o recorte de 
interesse desse conteúdo que 

precisa ser aprendido?

Que nível de esforço de 
aprendizagem em relação a 

esse conteúdo é preciso para 
se resolver este problema de 

desempenho?

Uma vez que se tenha 
aprendido o que se 

precisa, qual 
capacidade será 
desenvolvida? 

Tendo aprendido o que se precisava e 
alcançado o desempenho esperado, que 
resultado isso trará para a organização? 

Qual seria a solução possível 
para resolver essa necessidade 

de desenvolvimento:

JANAINA PAOLUCCI SALES 
DE LIMA

FACULDADE DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS 
(FCA)

PÓS-
DOUTORADO

Pós-doutoramento em Ciência Animal - 
Especialidade em Sistema de Produção

Docentes AM 1

Aprimorar conhecimentos na área 
de Sistemas de Produção Animal. 
Adquirir capacitação na área de 
sistemas de produção para 
monogástricos.

Zootecnia

Formação acadêmica profissional desenvolvida na 
área de Sistemas de produção com interfase em 
Ciências Ambientais. Os conhecimentos 
adquiridos serão úteis para graduação e pós-
graduação.

Presencial

JANE MARIA CASTRO 
GUIDAO

PRÓ-REITORIA DE 
ENSINO E GRADUAÇÃO - 
PROEG

DOUTORADO
DOUTORADO-Doutorado em Engenharia de 
Produção / Administração / Educação

TAES AM 1

Motivação para o desempenho 
das atividades com o 
aprimoramento técnico e 
qualificação

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Administração Pública

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Desenvolver Conhecimentos Sobre A Prática 
Administrativa E Gestão Educacional Para 
Contribuir Com A Efetividade Na Instituição.

Presencial

JATH DA SILVA E SILVA
INSTITUTO DE SAÚDE E 
BIOTECNOLOGIA - ISB

DOUTORADO
Doutorado em Informática pelo Universidade 
Federal do Amzonas, no Icomp.

TAES Um

Dificuldade de acesso a editais de 
pesquisa restritos a doutores, bem 
como a reciclagem de 
conhecimentos a serem utilizados 
na execução das atividades 
laborais.

Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, 
 o público da necessidade já tem 
pleno domínio do seu trabalho, 
mas precisa criar/produzir novos 
 conhecimentos que mudem 
significativamente a forma como o 

CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO - Análise e 
Ciência de Dados

CRIAR: Quando se precisa 
generalizar, planejar ou produzir sobre 
o conteúdo que será aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 

Mais eficiência e eficácia no desempenhos das 
atividades. Possilbilidade de contribuir com ensino, 
pesquisa e extensão.

Cursos presenciais

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2023 (REVISÃO. 3. 29/05/2023)

laborais. significativamente a forma como o 
desempenho esperado é entregue 
e os 
 resultados são produzidos.

objetivos estratégicos das 
organizações públicas

JECELANE JANETE DE 
ALBUQUERQUE FERREIRA 
FONSECA

SUBSISTEMA 
INTEGRADO DE 
ATENÇÃO À SAÚDE DO 
SERVIDOR - SIASS

DOUTORADO DOUTORADO - Administração TAES AM 1

desenvolver a partir de 
metodologias uma visão sistêmica 
e atualizada de todos os aspectos 
na área administrativa do SIASS, 
atuação técnico profissional no 
setor de perícia médica e registros 
oficiais do sistema siape saúde.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Administração Pública

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Aprimorar o desenvolvimento por meio de técnicas 
inovadoras e do conhecimento, e pela capacitação 
em alto nível, com vistas a ampliar a eficácia e a 
qualidade dos serviços públicos.

Presencial

JEFFERSON DA CRUZ
INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS - ICB

Pós-Doutorado

Projeto do Pós-Doutorado intitulado: 
"Reconecta Biomas: o potencial de projetos 
de pesquisa e extensão em Educação 
 Ambiental e Educação Científica da UFAM e 
UFRJ como estratégias para reconectar os 
 saberes tradicionais e científicos sobre os 
biomas Floresta Amazônica e Mata Atlântica".

Docentes AM 1
Aprimoramento de qualificação 
profissional na área de atuação de 
pesquisa.

Ajudar a encontrar o que se 
precisa para fazer este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é 
 esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, mas precisa de 
recursos de aprendizagem para 
atender a situações específicas 
que não tem pleno domínio. 
esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, mas precisa de 
recursos de aprendizagem para 
atender a situações específicas 
que não tem pleno 
 domínio.

OUTRO - Não especificado (Alimentar a 
área e sub-área não especificada 
diretamente no sistema do SIPEC)

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Contribuição técnico-profissional Cursos presenciais

JEFFERSON ROCHA DE 
ANDRADE SILVA

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
EXATAS - ICE

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Pós-Doutorado em 
Química

DOCENTE AM 1

Fortalecimento do Programa de 
Pós-Graduação em Química da 
UFAM e desenvolvimento de 
novas linhas de pesquisa, 
capacitação docente

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Química

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Capacitação Docente Presencial

JERRY LUIZ SOARES

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS - 
IFCHS

Doutorado Doutorado-Doutorado em Filosofia DOCENTE AM 1

Necessidade de melhorar a 
qualificação do corpo docente 
ampliando a pesquisa, a 
produção e a publicação 
acadêmicas.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Filosofia

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Concluir o Doutorado em Filosofia Presencial



JESUETE PACHECO 
BRANDAO

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS - 
IFCHS

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-PPGG - Programa de 
Pós-graduação em Geografia da 
Universidade Federal Fluminense - Área de 
concentração: Ordenamento Territorial 
Ambiental. Campo Temático: Dinâmica e 
Evolução da Paisagem

DOCENTE AM 1

Tem-se desenvolvido estudos de 
sistemas fluviais da Bacia 
Hidrográfica do rio Amazonas-
Solimoes com técnicas 
desenvolvidas por Geógrafos 
Físicos da década de 1950, 
baseadas na Engenharia 
Hidraulica, todavia no estudo da 
geomorfologia fluvial há uma 
carência de metodologias que se 
possa compreender 
acontecimentos pretéritos 
(neotectonismo) na Amazônia que 
deram origem aos vales fluviais 
onde o parâmetro do equilíbrio 
está no processo-tríade da 
dinâmica fluvial (transporte, 
erosão e sedimentação) formador 
(acréscimo de barras laterais ou 
destruidor (erosão por corrasão) 
de ilhas fluviais. No plano mais 
específico dos estudos se busca a 
compreensão por meio da 
identificação dos processos da 

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

GeoCiências

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Avaliar as mudanças e os mecanismos de 
alteração da fisionomia da paisagem e as 
metodologias de análise voltadas à geomorfologia 
fluvial e a gestão e modelagem de Bacias 
Hidrográficas l, tanto do ponto de vista legal 
(políticas públicas) quanto informal (movimentos 
da sociedade organizada).

Presencial

JESUETE PACHECO 
BRANDÃO

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS - 
IFCHS

Estágio de Pós-
Doutorado no 
Programa de 

Pós-Graduação 
de Serviço 

Social e 
Sustentabilidad
e da Amazônia 

(PPGSS).Institut
o de Filosofia, 

Ciências 
Humanas e 

Sociais.

Linha de Pesquisa 2 do PPGSS: Questão 
Social, Direitos Humanos e Sustentabilidade. 
Tema : Desenvolvimento, Ambiente e relação 
Sociedade-Natureza. Título do Projeto:O Bem 
Viver das famílias da agricultura tradicional e 
a complexidade da fisionomia da paisagem 
nas unidades de Várzea e Terra Firme da 
Amazônia Ocidental, no decorrer das 
estações do ano.

Docentes AM 01

Ainda preciso de estudos para 
aplicar a metodologia da 
complexidade, e o domínio de 
divulgação científica para o 
publico que não sabe sobre a a 
diferença entre os conceitos 
estado da atmosfera e as 
variações climáticas da inclinação 
da Terra que conduzem o bem 
viver oriundo dos sistemas 
produtivos manejados pelos 
assentados da agricultura familiar 
da Amazônia Ocidental.

Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, 
 o público da necessidade já tem 
pleno domínio do seu trabalho, 
mas precisa criar/produzir novos 
 conhecimentos que mudem 
significativamente a forma como o 
desempenho esperado é entregue 
e os 
 resultados são produzidos.

SERVIÇO SOCIAL - Serviço Social 
Aplicado

CRIAR: Quando se precisa 
generalizar, planejar ou produzir sobre 
o conteúdo que será aprendido

Competências Transversais - 
Visão Sistêmica - Identificar 
os principais marcos 
institucionais que podem 
impactar os processos 
decisórios e a gestão de 
programas e projetos no 
âmbito do setor público

Maior grau de domínio do conhecimento sobre os 
processos de desenvolvimento sócioeconômico e 
ambiental que envolvem a agricultura familiar na 
Amazônia.

Cursos presenciais

JOAO CLAUDIO BRAGA 
PEREIRA MACHADO

FACULDADE DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA E 
FISIOTERAPIA - FEFF

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Pós-doutorado a definir DOCENTE AM 1
Fortalecimento da Graduação e 
Pós Graduação da FEFF

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 

Educação Física

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 

Aprimorar conhecimentos em pesquisa para apoiar 
desenvolvimento da graduação e pós-graduação

Presencial

para aprimorar o que já faz de 
básico.

objetivos estratégicos das 
organizações públicas

JOAO OTACILIO LIBARDONI 
DOS SANTOS

FACULDADE DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA E 
FISIOTERAPIA - FEFF

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Pós-doutorado a definir DOCENTE AM 1
Envolvimento na pós-graduação e 
necessidade de 
internacionalização

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Educação Física

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Aprimorar conhecimentos em pesquisa para apoiar 
desenvolvimento da graduação e pós-graduação

Presencial

JOAO RAKSON ANGELIM DA 
SILVA

PRÓ-REITORIA DE 
ENSINO E GRADUAÇÃO - 
PROEG

DOUTORADO DOUTORADO-Mestrado em Educação TAES AM 1

Melhorar od padrões de 
assessoria pedagógica aos 
coordenadores dos cursos de 
graduação da Ufam

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Educação

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Potencialuzar o serviço de assessoria pedagógica 
na UFAM

Presencial

JOAO TIAGO SOUZA DE 
ARAUJO

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
EXATAS E TECNOLOGIA - 
ICET

MESTRADO
MESTRADO-Mestrado em Engenharia da 
Produção

TAES AM 1 Ausência de Gestão de Processos

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Administração Pública

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Aprimoramento profissional relacionado ao 
processo de gestão e novas tecnologias.

Presencial

JOBERTO VELOSO DE 
FREITAS

FACULDADE DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS - 
FCA

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Espanha DOCENTE AM 1
Necessidade de atualização após 
16 anos do término do doutorado

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Recursos Florestais e Engenharia Florestal

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Aperfeiçoamento da qualidade de ensino, 
reciclagem e produção científica

Presencial

JOICE RIBEIRO DOS SANTOS
PRÓ-REITORIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS - PROADM

DOUTORADO
DOUTORADO-Doutorado em Administração 
Pública

TAES AM 1

Necessidade de se especializar 
mais na area da Administração 
Pública a fim de contribuir nas 
atividades da Instituição.

Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, 
 o público da necessidade já tem 
pleno domínio do seu trabalho, 
mas precisa criar/produzir novos 
 conhecimentos que mudem 
significativamente a forma como o 
desempenho esperado é entregue 
e os 
 resultados são produzidos.

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 
Produtividade

CRIAR: Quando se precisa 
generalizar, planejar ou produzir sobre 
o conteúdo que será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Prestar assessoria à Vice Reitoria e Chefe de 
Gabinete, nas demandas intitucionais, 
implantações de novas rotinas adinistrativas, 
solução de problemas, implantação de novos 
modelos de Gestão.

Cursos presenciais



JOICY SABOIA DE OLIVEIRA 
LUNA

PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS - 
PROGESP

MESTRADO
MESTRADO-Mestrado em Estudos da 
Tradução

TAES AM 1

Aperfeiçoamento de estratégias 
no campo da tradução e 
interpretação no par linguístico 
Libras/Português

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Linguística

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Realizar pesquisa em Tradução a fim de aprimorar 
minha atuação profissional.

Presencial

JONAS FERNANDO PETRY
FACULDADE DE 
ESTUDOS SOCIAIS E 
CEDETECH - FES

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Administração DOCENTE AM 1

Aprimorar minhas competências 
por meio de treinamento e 
desenvolvimento de projetos de 
caráter científico e de ponta em 
instituição nacional ou estrangeira 
de nível internacionalmente 
reconhecido de excelência

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Administração

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Ano sabático para capacitação Presencial

JORDANIA LOUSE SILVA 
ALVES

FACULDADE DE 
TECNOLOGIA - FT

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Engenharia de 
Sustentabilidade

DOCENTE AM 1 Melhor qualificação para o curso

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Engenharia de Produção

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Aperfeiçoamento da docente Presencial

JORGE CARLOS MAGNO 
SILVA DE LIMA

CENTRO DE 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO - CTIC

DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Informática TAES AM 1

A inexistência de indicadores, 
métricas e demais dados que 
deem suporte a tomada de 
decisão para melhoria da gestão e 
da qualidade dos serviços de TI.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Ciência da Computação

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

OE 8.3.2: Garantir a qualidade na prestação dos 
serviços de TIC com eficiência e eficácia.

Presencial

JORGE CARLOS MAGNO 
SILVA DE LIMA

CENTRO DE 
TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO - CTIC

MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Informática TAES AM 1
Falha na alta disponibilidade de 
serviços de TIC

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 

Ciência da Informação

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 

Melhorar a qualidade dos serviços prestados pela 
TIC através de técnicas de grupo de 
equipamentos, isolamento de processos, 
balanceamento de carga e redundancia;

Presencial

para aprimorar o que já faz de 
básico.

metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

JORGE FERNADES DE LIMA 
NETO

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
EXATAS - ICE

PÓS-
DOUTORADO

Pós doutorado em Educação Matemática 
(Evasão e permanência nos cursos de 
licenciatura em matemática)

DOCENTE AM 1
Pesquisa na área de Ensino de 
Matemática

Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho: O público da 
necessidade é novo nesse 
trabalho/nessa função/nessa 
tarefa relacionado ao problema de 
desempenho OU sabe 
pouco/nada do que precisa saber 
para atender ao desempenho 
esperado.

EDUCAÇÃO - Ensino-Aprendizagem
APLICAR: Quando se precisa executar 
ou implementar na prática o conteúdo 
que será aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Formar mais professores para o ensino básico Curso Presencial

JORGE TRIBUZY NETO
PRÓ-REITORIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS - PROADM

DOUTORADO
DOUTORADO EM GERENCIAMENTO DE 
PROJETOS PARA CAPTAÇÃO DE 
RECURSOS NA GESTÃO PÚBLICA

TAES AM 1

DIRECIONAR OS ESFORÇOS 
PARA APRIMORAR A 
EXECUÇÃO DE PROJETOS NO 
SERVIÇO PÚBLICO

"Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico."

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 
Modernização e Desburocratização

LEMBRAR: Quando se precisa apenas 
reconhecer e reproduzir o conteúdo a 
ser aprendid

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

APRIMORAMENTO E ATUALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO, ALAVANCANDO OS RESULTADOS DE QUEM SE SUBMETER A NOVA METODOLOGIACursos presenciais

JOSE BELIZARIO NETO

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS - 
IFCHS

Doutorado Doutorado-Doutorado em Filosofia DOCENTE AM 1

Necessidade de melhorar a 
qualificação do corpo docente 
ampliando a pesquisa, a 
produção e a publicação 
acadêmicas.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Filosofia

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Concluir o Doutorado em Filosofia Presencial

JOSE CARLOS MARTINS 
BRANDÃO

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS 
SOCIAIS E ZOOTECNIA - 
ICSEZ

PÓS-
DOUTORADO

Estágio de Pós-doutorado no Programa de 
Pós-Graduação em Agronomia Tropical 
(PPGATr) da Universidade Federal do 
Amazonas (UFAM), com o projeto "A Nova 
Cadeia Produtiva da Mandioca na Agricultura 
Familiar do Assentamento Vila Amazônia: 
uma estratégia de perdurabilidade produtiva 
e reprodutiva nos agroecossistemas".

Docentes AM 1

Explicar quanto aos fatores 
motivadores para a "ruptura" da 
cadeia produtiva tradicional da 
mandioca e as consequências 
das novas práticas e 
caracteristicas dos 
agroecossistemas na agricultura 
familiar, no âmbito dos processos 
produtivo e reprodutivo desses 
agricultores.

Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, 
 o público da necessidade já tem 
pleno domínio do seu trabalho, 
mas precisa criar/produzir novos 
 conhecimentos que mudem 
significativamente a forma como o 
desempenho esperado é entregue 
e os 
 resultados são produzidos.

AGRONOMIA - Ciência do Solo

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Visão Sistêmica - Identificar 
as tendências sociais, 
políticas e econômicas nos 
cenários local, regional, 
nacional e internacional

Maior grau de domínio do conhecimento sobre os 
processos de desenvolvimento sócioeconômico e 
ambiental que envolvem a agricultura familiar na 
Amazônia.

Cursos presenciais

JOSÉ CARLOS MARTINS 
BRANDÃO

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS 
SOCIAIS E ZOOTECNIA - 
ICSEZ

PÓS-
DOUTORADO

Ciências Agrárias e do Solo Docentes AM 1 Ensino, pesquisa e/ou extensão

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

AGRONOMIA - Ciência do Solo

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Qualificar recursos humanos com intuito de 
promover ensino, pesquisa e extensão atualizados 
com o cenários atuais, com capacidade de 
inovação.

Presencial



JOSE CEZAR FROZZI

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, 
AGRICULTURA E 
AMBIENTE - IEAA

DOUTORADO
DOUTORADO-Ciências Ambientais ou 
Ciências Agrárias

TAES AM 1

Imprescindibilidade de 
qualificação stricto sensu, à nível 
doutorado, em razão de o servidor 
não possuir formação de tal 
natureza e ser de suma 
importância para o desempenho 
do serviço atual.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Ciências Ambientais ou Ciências Agrárias

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Imperativa necessidade de obtenção de novas 
habilidades, adquiridas através da educação 
formal, que melhorem o desempenho do servidor 
na ministração de aulas, o que coaduna com a 
promoção do desenvolvimento e a contínua 
capacitação dos servidores previstas no PDI da 
UFAM

Presencial

JOSÉ LUIZ PEREIRA DA 
FONSECA

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS 
SOCIAIS E ZOOTECNIA 
(ICSEZ)

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Educação Docentes AM 1
Contribuir com o desenvolvimento 
da atividades de ensino, pesquisa 
e extensão.

Pedagogia Ensino, pesquisa e/ou extensão Presencial

JOSE MIR JUSTINO DA 
COSTA

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
EXATAS - ICE

Pós-Doutorado Pós-Doutorado-Pós-Doutorado em Estatística DOCENTE AM 1

Necessidade de aprimoramento 
do docente, com o fomento do 
intercâmbio científico com outras 
instituições nacionais e 
internacionais visando melhorar o 
nível das pesquisas e 
publicações.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Probabilidade e Estatística

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Melhorar o nível de excelência da universidade e 
das pesquisas na área de Estatística dentro do 
PPGM-UFAM

Presencial

JOSÉ REGINALDO HUGHES 
CARVALHO

INSTITUTO DE 
COMPUTAÇÃO - ICOMP

PÓS-
DOUTORADO

Cooperação internacional em sistemas 
robóticos autônomos para aplicação 
industrial e ambiental.

Docentes AM 1

Novos conhecimentos e novas 
pesquisas, os quais irão auxiliar 
no processo ensino-
aprendizagem.

Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho: O público da 
necessidade é novo nesse 
trabalho/nessa 
 função/nessa tarefa relacionado 
ao problema de desempenho OU 
sabe pouco/nada do que precisa 
saber 
 para atender ao desempenho 
esperado.

CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO - Sistemas 
de Computação

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Qualificação reconhecida do corpo docente com, 
impactos efetivos no ensino, na pesquisa e na 
extensão.

Cursos presenciais

JOSE WILSON DO 
NASCIMENTO CORREA

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS - ICB

Pós-Doutorado

Incipiente atividade do programa de 
residência multiprofissional na área de 
farmácia e ausência de atividades clínicas 
para estudantes de graduação e pós-
graduação nas áreas de farmacologia clínica 
e farmácia clínica.

Docentes AM 1

Integrar propostas de qualificação 
profissional na área de farmácia 
clínica e farmacologia clínica com 
foco no atendimento otimizado a 
pacientes crônicos, de modo a 
oferecer melhores serviços à 
comunidade.

Ajudar a encontrar o que se 
precisa para fazer este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é 
 esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, 
 mas precisa de recursos de 
aprendizagem para atender a 
situações específicas que não tem 

FARMACOLOGIA - Farmacologia Clínica

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 

Contribuição técnico-profissional, Melhoria 
contínua de processos

Cursos presenciais

situações específicas que não tem 
pleno 
 domínio.

e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

JOSEANE BATALHA PINTO

PRÓ-REITORIA DE 
PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL - 
PROPLAN

DOUTORADO
DOUTORADO-Doutorado em Engenharia de 
Produção / Administração / Educação

TAES AM 1

Motivação para o desempenho 
das atividades com o 
aprimoramento técnico e 
qualificação

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Engenharia de Produção

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Desenvolver conhecimentos sobre a prática 
administrativa e gestão educacional para contribuir 
com a efetividade na instituição.

Presencial

JOSIANEDE SOUZA 
MEDEIROS

PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS - 
PROGESP

DOUTORADO

Doutorado em Psicologia pelo Programa de 
Pós-Graduação em Psicologia (PPGPSI) da 
Universidade Federal do Rio Grande do 
Norte - UFRN.

TAES AM 2

Atualmente o Departamento que 
gerencia o Programa PNAES não 
dispoe de estudo e pesquisa 
sobre a migração estudantil no 
contexto Amazônico, 
especialmente dos discentes 
ribeirinhos que vem para os 
centros urbanos em busca de 
acesso à Educação Superior. 
Dessa forma, dificulta pensar em 
estratégias de intervenção que 
atendam as especificicidades de 
estudantes migrantes ribeirinhos.

Compreender as redes de apoio e 
os aspectos psicossociais 
envolvidos nos processos 
migratórios estudantis, tendo em 
vista que geralmente estudantes 
que migram são perfis para a 
Assistência Estudantil, enquanto 
política pública.

PSICOLOGIA - Psicologia do Ensino e da 
Aprendizagem

AVALIAR: Quando se precisa checar 
ou apreciar criticamente o conteúdo 
que será aprendido

Competências Transversais - 
Trabalho em Equipe - 
Identificar a repercussão de 
suas ações para o êxito ou 
alcance dos objetivos 
estabelecidos pelo grupo

Espera-se contribuir nas discussões, ampliação e 
fortalecimento das políticas públicas voltadas para 
o ensino superior, especialmente no sentindo de 
que não basta facilitar o acesso, precisa-se ampliar 
as estratégias para efetivar a permanência 
estudantil de maneira que minimizem os aspectos 
negativos envolvidos na vida dos estudantes que 
precisam migrar.

Presencial

JOUSEFE DAVID MATOS DE 
OLIVEIRA

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS 
SOCIAIS E ZOOTECNIA - 
ICSEZ

MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Artes Visuais TAES AM 1
É necessário instrumentalizar o 
servidor com novas ferramentas 
para atuação profissional.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Outras não especificadas

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Desenvolvimento de atividades de ensino e apoio 
técnico aos projetos de ensino e extensão no 
laboratório de fotografia.

Presencial

JOZANE LIMA SANTIAGO
FACULDADE DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS - 
FCA

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Agroecologia DOCENTE AM 1
A agrobiodiversidade amazônica 
e os potenciais produtivos da 
agricultura familiar.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Agronomia

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Aprofundar os conhecimentos na área da 
agroecologia com ênfase no fortalecimento das 
redes de produção familiar.

Presencial



JUAN GABRIEL COLONNA
INSTITUTO DE 
COMPUTAÇÃO - ICOMP

PÓS-
DOUTORADO

Cooperação internacional com foco em 
desenvolvimento de modelos ecologógicos 
na área de preservação ambiental utilizando 
analise de dados, uma área muito necessária 
para nosso contexto e o desenvolvimento de 
estratégias de conservação da Amazônia.

Docentes AM 1

Novos conhecimentos e novas 
pesquisas, os quais irão auxiliar 
no processo ensino-
aprendizagem.

Mostrar/ensinar como fazer este 
trabalho: O público da 
necessidade é novo nesse 
trabalho/nessa 
 função/nessa tarefa relacionado 
ao problema de desempenho OU 
sabe pouco/nada do que precisa 
saber 
 para atender ao desempenho 
esperado.

CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO - Sistemas 
de Computação

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Qualificação reconhecida do corpo docente com, 
impactos efetivos no ensino, na pesquisa e na 
extensão.

Cursos presenciais

JULIANA BARROS DA CUNHA
HOSPITAL 
UNIVERSITÁRIO GETÚLIO 
VARGAS - HUGV

MESTRADO Educação/Saúde TAES AM 1
Protocolo para atendimento no 
serviço de saúde na cidade de 
Manaus

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

SAÚDE COLETIVA - Saúde Publica
APLICAR: Quando se precisa executar 
ou implementar na prática o conteúdo 
que será aprendido

Competências Transversais - 
Trabalho em Equipe - 
Identificar a repercussão de 
suas ações para o êxito ou 
alcance dos objetivos 
estabelecidos pelo grupo

O protocolo colaborará para orientar a equipe no 
atendimento ao paciente indígena

Cursos presenciais

JULIANA FERREIRA RIBEIRO 
DE MIRANDA

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
EXATAS - ICE

PÓS-
DOUTORADO

Pós-doutorado em Matemática (Geometria 
Diferencial e Análise Geométrica)

DOCENTE
A maioria dos 

professores das IFES

Conhecimento maior da área, no 
sentido de outras técnicas, para 
buscar outros resultados de 
interesse geométrico e analítico.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade já atende ao básico 
do trabalho e só está procurando 
mais suporte para aprimorar o que 
já faz de básico.

MATEMÁTICA - Geometria e Topologia

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências de Liderança - 
Autoconhecimento e 
Desenvolvimento Pessoal - 
Identificar suas capacidades 
e limitações, assumindo o 
compromisso pelo próprio 
desenvolvimento, mediante a 
adoção de uma postura de 
abertura à aprendizagem 
contínua

Ampliar nacional e internacionalmente a rede de 
pesquisa na minha área, e consequentemente 
aumentar a produção científica, favorecendo o 
crescimento do PPGM e do PDM.

Cursos presenciais

JUSCELINO SIMÕES SILVA
ASSESSORIA DE 
COMUNICAÇÃO - ASCOM

MESTRADO Mestrado Profissinal em Design UFAM TAES AM 1
Demanda constante por textos 
jornalísticos para site institucional

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

COMUNICAÇÃO - Jornalismo e 
Editoração

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Desenvolver comunicação institucional da 
universidade com todos os interessados

Presencial

JUVAN REIS NOGUEIRA
INSTITUTO DE 
NATUREZA E CULTURA - 
INC

DOUTORADO

Programa de Pós-Graduação em 
Administração (Doutorado) pela Universidade 
Federal de Santa Catarina (UFSC) 
(Administração)

TAES AM 1

Apoio técnico às atividades e 
projetos de ensino, pesquisa e 
extensão desenvolvidos pelo 
curso de administração.

Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado,o público da 
necessidade já tem pleno domínio 
do seu trabalho, mas precisa 
criar/produzir novos 
conhecimentos que mudem 
significativamente a forma como o 
desempenho esperado entregue e 
os resultados são produzidos.

ADMINISTRAÇÃO - Administração de 
Empresas

APLICAR: Quando se precisa executar 
ou implementar na prática o conteúdo 
que será aprendido

Competências Transversais - 
Visão Sistêmica - Identificar 
as tendências sociais, 
políticas e econômicas nos 
cenários local, regional, 
nacional e internacional

Melhoria nos índices de produtividade de ensino, 
pesquisa e extensão do Curso de Administração

Presencial


