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por meio do ireinamento & & esperado, 0 publico da ANALISAR: Quando se precisa cidaddos - Superar o
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SILVA DE LIMA INFORMAGAO E servigos de TIC Ja atende a0 bésico do trabalho & concluir sob teido que seré equipamentos, isolamento de processos,
2 aten 3 alinhadas a0 cumprimento de °
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Considerando o desempenho que base em dados - ldear
Consi  desempenho qu solugdes inovadoras e
DIRECIONAR OS ESFORCOS | & esperado, o piblico da efetivas para problemas de
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INSTITUTO DE & esperado, 0 publico da ANALISAR: Quando se precisa
qualificago do corpo docente " " desempenho padrao,
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académicas. A metas e ao alcance dos
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uma estratégia de perdurabilidade produtiva familiar, no &mbito dos processos |significativamente a forma como o nacional e internacional
& reprodutiva nos agroecossistemas”. produtivo e reprodutivo desses | desempenho esperado ¢ entregue
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INSTITUTO DE & esperado, o piblico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent badio, Qualificar recursos humanos com intuito de
JOSE CARLOS MARTINS EDUCAGAO, CIENCIAS POS- necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou ot promover ensino, pesquisa e extensao atualizados
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AMBIENTE - [EAA natureza o $6 esté procurando mais suporte aprendido a0
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Ajudar a melhorar este trabalho: Competéncias Transversais -
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JOSE MIR JUSTINO DA INSTITUTO DE CIENCIAS | p4¢ poutorado | Pés-Doutorado-Pés-Doutorado em Estatistical DOCENTE AM 1 instituigdes nacionais e necessidade Probabilidade e Estatistica diferenciar, organizar, atribuirou 1 das pesquisas na rea de Estatistica dentrodo | Presencial
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gerencia o Programa PNAES nao
::;’r‘:’ad; es;“‘;‘; :s"fz‘;:‘ffm Compreender as redes de apoio e Espera-se contribuir nas discussdes, ampliagéo e
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PRO-RETORIA DE Doutorado em Psicologia pelo Programa de o scontes | cnVolvidos nos processos AVALIAR: Quando se precisa checar | Trabalho em Eduipe - o ensino superior, especialmente no sentindo de
JOSIANEDE SOUZA Pos-Graduagdo em Psicologia (PPGPSI) da >spod ' migratérios estudantis, tendo em | PSICOLOGIA - Psicologia do Ensino e da ¢ Qu precisa Ghecar | gentificar a repercusséo de | que nao basta faciltar o acesso, precisa-se ampliar
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atendam as especificicidades de
estudantes migrantes ribeirinhos.
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Novos conhecimentos e novas.

Mostrar/ensinar como fazer este
trabalho: O pblico da
necessidade é novo nesse
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Competéncias Transversais -
Resolugdo de problemas com
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conhecimentos que mudem
significativamente a forma como o
desempenho esperado entregue e
os resultados séo produzidos.
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