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Qual o perfil dos
agentes publicos

Quantos agentes
publicos possuem
essa necessidade

0 que NAO SE SABE
FAZER ou NAO SER hoje

O que pode ser feito para

Para resolver esse problema, é
preciso aprender algo. Qual o

Que nivel de esforgo de
aprendizagem em relagéo a

Uma vez que se tenha
aprendido o que se

Tendo aprendido o que se precisava e

Qual seria a solugéo possivel

N . a0 Insira o recorte do tema de interesse H P : " .
Nome Servidor Unidade Agdo A TeSS€| que possuem essa de que acarreta um ajudar a resolver esse tema geral e o recorte de esse contetido é preciso para precisa, qual alcangado o desempenho esperado, que | para resolver essa necessidade
pretendida deste conteldo (Titulo da agao) N N N N N N 5 P N
de inferior ao | pt de ? | interesse desse contetido que se resolver este pl de sera isso trara para a 7 de
desenvolvimento? | em cada unidade esperado? precisa ser aprendido? ida?
federativa?
Competéncias Transversais -
Ajudar a criar novas formas de Resolcao do problomes com
desempenhar este trabalho gl
Considerando o desempenho que colugoes inovadoras &
INSTITUTO DE _ Doutorado - Programa de Pés Graduagao em ::::SZ’I:‘;‘;‘E ‘j:f:""f:‘::n dominio ANALISAR: Quando se precisa efetivas para problemas de
EDBERTO RODRIGUES DOS | EDUCAGAC, CIENCIAS Doutorado | Zootecnia - UNESP - Area Zootecnia (Ciéncia TAES M1 Expertise em Pesquisa do seu trabalho, mas precisa ZOOTECNIA - Produgao Animal diferenciar, organizar, atribuir ou | baixa, média ou elevada Melhor desempenho nas atividades de laboratério | Presencial
SANTOS SOCIAIS E ZOOTECNIA et s concluir sobre o conteddo que serd | complexidade com a
(ICSEZ) imal) nghz;‘m‘;f"‘;S e mudem aprendido utilizagao de dados
a (numéricos e n&o numéricos)
significativamente a forma como o e evidéncias que aumentem &
desempenho esperado & entregue procisio o viabilidade das
& os resultados &0 produzidos. Solugdes
Ajudar a encontrar o ue se Competéncias Transversais -
precisa para fazer este trabalho: Reclucao de oroblamas som
Considerando o desempenho que bass o cadon dear
Ses erado, o piblico da solugGes inovadoras e
Necessidade lecnologica dos | nocessidade 4 faz mas que 0 ENTENDER: Quando se precisa efetivas para probiemas de
EDINBERGH CALDASDE  |INSTITUTO DE CIENCIAS | o 1\ | Programa de P6s graduagdo om ECOLOGIA Docentes A [iromiandeniiolo i B e e | ECOLOGIA - Ecologia de Ecossisternas | IMerPretar, classificar, resumir, inferir, | baixa, média ou elevada | Trabalho em equipe, Viséo estratégioa, Gursos presenciais
OLIVEIRA BIOLOGICAS - ICB u de ambientes aquaticos continentais odos p manejo e g Si ) P logi ! comparar ou explicar o contetido que. a [ ~ profi I ursos presenciai
ambiental oseu trabalho, ) “
o e recursos de seré aprendido utilizagéo de dados
pre recurs (numéricos e ndo numéricos)
aprendizagem para atender a & evidéncias que aumentem a
situages especificas que no tem precisdo & viabildade das
pleno solugdes
dominio
Ajudar a encontrar o que se Competéncias Transversais -
precisa para fazer este trabalho: Reclucao de oroblamas som
Considerando o desempenho que bass o cadon demr
Ses erado, o piblico da solugGes inovadoras e
Caréncia de pesquisas na drea. A drea Aprimoramento da tematica para | *Pe20% OPIDICO 8 ENTENDER: Quando se precisa efetivas para problemas de
£DSON JUNIOR DO CARMO | INSTITUTO DE CIENCIAS | Lo o\ | temética estd presente em vérios cursos de Docentes A desenvolvimento de linhade | PO°RSSCate 1 AMAR U0 | HISICA - Biofisica Molecular interpretar, lassifcar, resumir, nferr, |baba, média ou elevada | o sl Gursos presenciais
BIOLOGICAS - ICB ! graduago da UFAM e necessita ser pesquisa em biofisica no Instituto | :e‘u e L P ofisi ul comparar ou explicar o contetido que | complexidade com a ul ico-profissi ursos presencial
enriquecida e dinamizada. de Ciéncias Biologicas. S rocian s recursos de seré aprendido utilizagao de dados
pre recurs (numéricos e ndo numéricos)
aprendizagem para atender a & evidéncias que aumentem a
situagdes especificas que no tem precisdo & viabildade das
pleno solugdes
dominio
Ajudar a melhorar este trabalho: (F:g;p:;ii:‘:j;mw::ﬂz .
Considerando o desempenho que e - Soparars
Ve crescendo a confluéncia da | é esperado, o publico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent badio,
EDSON NASCIMENTO SILVA | INSTITUTO DE POS- computagao com outras dreas do | necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou arao. Buscar aprofundamento em novas dreas de
JUNIOR COMPUTAGAO - ICOMP | DOUTORADO | POS-POUTORADO-Computagao DOCENTE AM1 conhecimento. Em especial, com | ja atende ao bésico do trabalho e |C/onCia 43 Computagao concluir sobre o contei S| oo e | INeresse Presencial
apsicologia 56 esta procurando mais suporte aprendido ean 6 e olcante doe
para aprimorar o que j4 faz de objeivos estratégicos das
basico. organizagdes publicas
Ajudar a melhorar este trabalho: g(f;p: ;ii:‘:j;mw::ﬁ .
Considerando o desempenho que cidadios - Superar
PRO-REITORIA DE & esperado, o piblico da ANALISAR: Quando se precisa Gosommpent badiio, Contribuir para a Universidade no escopo de
EDSON NOGUEIRA DA SILVA | GESTAO DE PESSOAS - | Doutorado | D0Utorado-Doutorado em Administragao TAES AV necessidade Adminlstracao Pablica diferenciar organizar,aiibuir 0u ‘ pesquisa da inovagao no setor piblico para presencial
PROGESP Publica ja atende a0 basico do trabalho e concluir sobre S e a0 eumprmento d |desenvolvimento de ferramentas utiizando capial
$6 esté procurando mais suporte: aprendido ean 6 e lcante doe intelectual humano.
para aprimorar o que j4 faz de objeivos estratégicos das
basico. organizagdes publicas
Ajudar a melhorar este trabalho: g(f;p: ;ii:‘:j;mw::ﬁ .
Considerando o desempenho que e - Soparars
& esperado, 0 publico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent badio,
EDUARDO AUGUSTO INSTITUTO DE CIENCIAS MESTRADO-Mestrado em Contabilidade OU Obtengao de conhecimento necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou arao. '
RODRIGUES DE MATOS EXATAS - ICE MESTRADO | \festrado em Auditoria e Controladoria TAES AM1 cientifico. 4 atende a0 basico do trabalho e | COMabilidade / Auditeria Contabil concluir sobre o conteti serd | O e e | T APrimoramento téenico cientifico Presencial
$6 esta procurando mais suporte aprendido metas e ao a.ca,.c‘; dos.
para aprimorar o que j4 faz de objeivos estratégicos das
basico. organizagdes publicas
Ajudar a melhorar este trabalho: Competéncias Transversais -
Considerando o desempenho que Comunicagao - Escutar,
Ser um pesquisador utilizando | é esperado, o publico da ENTENDER: Quando se precisa indagar e expressar conceitos s .
PRO-REITORIA DE X ’ Consolidago de estudos e técnicas diretamente
EDUARDO ERMINO SARAVA |GESTAO DE PESSOAS- | MESTRADO |Frograma de Pés-Graduagdo em Educagdo | ags ¢ pocentes A1 de busca EDUCAGAO - Topicos Especificos de | interpretar, dlassificar, resumir, inferir, | & ideias nos momentos voltadas ao desempenho de minha area a um alto | Cursos presenciais

PROGESP

Profissional Tecnslogica

com a finalidade de tomar
decigdes

Ja atende ao bésico do trabalho e
56 esta procurando mais suporte
para aprimorar o que ja faz de
basico.

Educagao

comparar ou explicar o conteiido que
sera aprendido

apropriados e de forma
efetiva, garantindo uma
dinamica produtiva das
interagdes intemas e externas

nivel de qualificagdo profissional




Imperativa necessidade de
obtengzo de novas habilidades,
adquiridas através da educagao

Ajudar a encontrar o que se
precisa para fazer este trabalho;
Considerando o desempenho que

Competéncias Transversais -
Resolugdo de problemas com
base em dados - Idear
solugdes inovadoras e

INSTITUTO DE formal, que melhorem o & esperado, 0 publico da CRIAR: Quando se precisa efetivas para problemas de | Imprescindibilidade de qualificagéo stricto sensu, &
EFRAIM FERNANDES EDUCAGAO, Programa de Pés Graduagéo em Educagdo desempenho do servidor na necessidade jé faz mais que o s : baixa, média ou elevada | nivel doutorado, uma vez que a formagdo de tal
MARQUES AGRICULTURA E DOUTORADO |11 Giancias e Matematica DOCENTE AMT ministragao de aulas, o que bésico do trabalho, ja compreende | MATEMATICA - Matematica Aplicada gi’;‘:"‘z"fz‘ ’L‘:"g: :”rzrr;di:z‘r sobre | - omplexidade com a natureza é de suma importancia para a melhora da | PTeenciel
AMBIENTE - [EAA coaduna com a promogdodo | o seu trabalho, mas precisa de a P utilizagao de dados ministragéo de aulas
desenvolvimento e acontinua | recursos de aprendizagem para (numéricos & nao numéricos)
capacitagéo dos servidores atender a situagbes especificas & evidéncias que aumentem a
previstas no PDI da UFAM que ndo tem pleno dominio, preciso e viabilidade das
solugdes
Ajudar a melhorar este trabalho: ggg":ﬁ";‘:j ;;Z":"::a;z -
Considerando o desempenho que Codon - Soprar 0"
Necessidade de aprofundar os |6 esperado, o piblico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent badio,
ELAINE HARADA TEIXEIRA DE| INSTITUTO DE POS- conhecimentos e de pesquisa, 0s | necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou orao.
OLIVEIRA COMPUTAGAO - ICOMP | DOUTORADO | POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado DOCENTE AMT quais irfio auxiliar no processo | j4 atende ao bésico do trabalho e | C1encia da Computagéo concluir sobre adoquesera | e e o de Elevar a qualificagéo do corpo docente Presencial
s6 esta mais suporte. aprendido fishiiiution C‘; oe
para aprimorar 0 gue j4 faz de objeivos estratégicos das
100- organizagdes piblicas
Competéncias Transversais -
Resolugdo de problemas com
Ajudar a melhorar este trabalho: base em dados - Idear
Considerando o desempenho que solugdes inovadoras &
& esperado, o piblico da efeivas para problemas de | Maior amplitude de solugdes para as demandas
Atualmente Conhecimento APLICAR: Quando se precisa executar
ELAINE RUNADE BARROS | FACULDADE DE MESTRADO | MESTRADO-Mestrado em Odontologia TAES AM1 limitado, cerceando & atuagdio das | 150°SSidade ODONTOLOGIA - Materiais Odontolgicos | ou implementar na pratica o conteudo | 2@ Media ou elevada | didrias, competéncias maximiadas, e maior Cursos presenciais
ODONTOLOGIA (FD) e s rebsine 42 | ja atende ao basico do trabalho e Rl coma nas ages de e
i " 6 esté procurando mais suporte au prend utilizagao de dados aplicagao na unidade.
para aprimorar o que j4 faz de (numéricos e no numéricos)
bisico. & evidéncias que aumentem a
preciséo e viabilidade das
solugdes
Ajudar a melhorar este trabalho: g:;":;:”;z‘j ; dos e se
Considerando o desempenho que e o
Necessidade de produzir material |é esperado, o piblico da ANALISAR: Quando se precisa Gocempenho badise
ELCICLEI FARIA DOS FACULDADE DE POS- | ie 0 OUTORADO-Letras & Linguistica DOCENTE A1 didético especifico nos cursos de | necessidade Educacio diferenciar, organizar, atribuir ou i ooss Dar continuidade e aprimorar a formagéo presencial
SANTOS EDUCAGAO - FACED DOUTORADO 9 formagdo de professores Ja atende a0 basico do trabalho & o concluir sob fteidoquesers |5t o0 B 0 de | académica cientifica
indigenas. $6 esté procurando mais suporte aprendido fbivadeneiiiog
Ezz ;p"'“"'ar 0 que ja faz de objetivos estratégicos das
- organizagdes publicas
Ajudar a melhorar este trabalho: Competéncias Transversais -
. o i " Foco nos resultados para os | Imperativa necessidade de obtengéo de novas
INSTITUTO DE qualificagao stricto sensu, & nivel |é esperado, o publico da ANALISAR: Quando se precisa g:;;’r:’;;i"g:;;: ;‘::r“'l‘;l’a:\f:' ':slqh:';fﬁ :‘:‘fy:p’i:s:‘;?:::i dor
ELIANE REGINAMARTINS | EDUCAGAO, POS- g g pés-doutorado, uma vez quea | necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou arao. . "
BATISTA AGRICULTURAE DOUTORADO | POSPOUTORADO Educagao DOCENTE AM1 formagéio de tal natureza é de | j4 atende ao basico do trabalho o |E9U3¢8° concluir sobre. idoque sera [ 3hreeen AN . . > aulas, 0 duo coaduna coma | Presencial
AMBIENTE - IEAA suma importancia para a melhora |s6 esté procurando mais suporte aprendido ean 6 e lants doe B ech0 on camidores previctas mo P! da
da ministragéo de aulas para aprimorar o que ja faz de Chibtvee eattbgiass das UF”AM G P
basico. organizagdes pblicas
Aludar a enconlrar o que se Competéncias Transversais -
precisa para fazer este trabalho Retotecao o oroblemms aom
Considerando o desempenho que o erfv o do;’_ prol
& cperado, o piblico da solugdes inovadoras &
Formagéo académica mais ampla, com oo fas s qUe 0 ENTENDER: Quando se precisa efetivas paraproblemas de ||y e mento, Tomada de
ELIZANDRA REGO DE INSTITUTO DE CIENCIAS | o exterior para melhor } ecessidade j4 faz mais qu interpretar, classificar, resumir, inferir, | baixa, média ou elevada \derangaeficaz, Planej . .
Pos-Doutorado e - Docentes AM1 formagéo em pos-doc bisico do trabalho, 4 EDUCAGAO - E " ‘ decisao para gestores, Trabalho em equipe, Cursos presenciais
VASCONCELOS BIOLOGICAS - ICB compreenso de problemas educacionais ot comparar ou explicar o contetido que | complexidade com a povmad il
locallglobal. e Drocian de recursos de serd aprendido utilizagéo de dados ise de pre g !
. o) (numéricos e nao numéricos)
aprendizagem para atender 2 e evidéncias que aumentem a
situagdes especificas que néo tem procisio o viabilidade das
pleno solugdes
dominio
Ajudar a melhorar este trabalho: g:;":;:”;z‘j ; dos e pe
Considerando o desempenho que e o
& esperado, 0 publico da ANALISAR: Quando se precisa dosempenho padéo
ELLEN KELLEN BELLUCIO | FACULDADE DE POS-  |POS-DOUTORADO-pés-doutorado em DOCENTE A1 melhoria do indice de qualificagéo | necessidade Engenharia Givi diferenciar, organizar, atrbuir ou s aperfeigoamento para as atividades de pesquisa e |p oo
TECNOLOGIA - FT DOUTORADO |engenharia de estruturas Ja atende a0 basico do trabalho & concluir sob feido queserd |5 o0 oA o e | POS-arad
$6 esté procurando mais suporte aprendido fbivadeneiiiing
Ezz ;p"'“"'ar 0 que ja faz de objetivos estratégicos das
- organizagdes publicas
Ajudar a enconlrar o que se Competéncias Transversais -
precisa para fazer este trabalho: e ot orcb oo
Considerando o desempenho que boss er‘;“ oo dospr oo
"espem 4o, 0 pubiico da solugdes inovadoras e
HOSPITAL necessidade ja faz mais queo | OUTRO - Néo especificado (Alimentara | APLICAR: Quando se precisa executar :::;afnpé:: 2;”;‘:’;:2“ roduto teanologico para a saide, alem de
ELLEN ROCHADE ABREU | UNIVERSITARIO GETULIO | DOUTORADO | Doutorado em Biotecnologia TAES M1 melhorar o desempenho bisico do trabalho, j4 & sub-drea no ou na préfica o contetido . ; P 10gic0 P g Cursos presenciais
VARGAS - HUGV oseu trabalho, diretamente no sistema do SIPEC) que sera aprendido CiliaacAo do dados
mas precisa de recursos de (numéricos & nao numericos)
aprendizagem para atender a & evidéncias que aumentem a
situagdes especificas que no tem predistio ¢ dablidado das
pleno solugdes
dominio
Ajudar a melhorar este trabalho: ggg":ﬁ";‘:j ;;Z":"::a;z -
Considerando o desempenho que s - Soprar 0"
) Além de atuar no Laboratério de | esperado, o publico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent badio, Aprimoramento técnico: quando o foco 6 o
FELVELINE BARBOSA DA INSTITUTO DE SAUDE E Nao possuo TAES A Gestao do desenvolvimento de pessoas | SETENCia, organizar,alibuir ou ‘ aprendizado relacionado a um instrumento, uma [

BIOTECNOLOGIA - ISB

\estou
o Niicleo de acessibilidade do
1SB.

ja atende ao bésico do trabalho e
56 esta procurando mais suporte
para aprimorar o que ja faz de
basico.

concluir sobre ido que sera

aprendido

alinhadas ao cumprimento de
metas e ao alcance dos
objetivos estratégicos das
organizagdes publicas

técnica, metodologia, ferramenta, norma, sistema,
etc




EMANUELLE CAROLINE

PRO-REITORIA DE

Buscar aperfeigoamento
profissional, com o objetivo de
colaborar com uma gestéo publica

Ajudar a encontrar o que se
precisa para fazer este trabalho;
Considerando o desempenho que
s

esperado, o publico da
necessidade ja faz mais que o

ADMINISTRAGAO PUBLICA -

ENTENDER: Quando se precisa
interpretar, classificar, resumir, inferir,

Competéncias Transversais -
Foco nos resultados para os
cidados - Superar o
desempenho padrdo,

Adquirir competéncias Transversais, ter uma visao

ADMINISTRAGAO E MESTRADO | Mestrado em Administragao - Ead TAES M1 bisico do trabalho, j4 compreende ! apresentando solugdes mais sistémica da instituigdo e aplicar uma gestéo | Cursos a distancia
ALVES FINANGAS - PROADM mais eficiente, aplicando novas | 2% % 0 1403 Modernizagdo e Desburocratizagio comparar ou explicar o contetido que [ SFESIEN0 SMEeE | || mae S
metodologias e conhecimentos seré aprendido
ténicos adguiidos mas precisa de recursos de metas e a0 alcance dos
aprendizagem para atender a objeivos estratégicos das
situagdes especificas que no tem organizages publicas
pleno
dominio
Ajudar a melhorar este trabalho: ggg":{:’:‘:j ;Z":":i:ﬂz -
Considerando o desempenho que Codon - Soprar o"
Novas t6cnicas e metodologias da & £5Perado: o publico da ANALISAR: Quando se precisa desempento pacréc
EMILIO ALBERTO AMARAL | INSTITUTO DE CIENCIAS POS-  |POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou : '
. . I
SOARES EXATAS - ICE. DOUTORADO | Geologia DOCENTE M1 4rea de Seidmentologia & o oo an bésico do trabalho o | S0CENcias e St e sers : Formagao e aprimoramento técnico cientifico Presencial
estratigrafia alinhadas a0 cumprimento de
$6 esté procurando mais suporte aprendido piadeteiiipin
para aprimorar o que 4 faz de objeivos estratégicos das
basico. organizagdes pblicas
Ajudar a melhorar este trabalho: ggg":{:’:‘:j ;Z":;:::a;z ~ | HA PREVISAO DE IMPLEMENTAR UM
Considerando o desempenho que 7 MESTRADO NO CURSO, SENDO NECESSARIA
EACULDADE DE ) & esperado, o publico da ANALISAR: Quando se precisa g‘:::r:":"i”p:;;g MAIOR QUALIFICAGAO DO CORPO DOCENTE.
ENIMAR GERONIMO ESTUDOS SOCIIS E POS-  |POS-DOUTORADO-POS-DOUTORADO EM TAES AV AINEXISTENCIA DE necessidade Economia diferenciar, organizar, atribuir ou penno pacrac. E COM O POS DOUTORADO, O PROFESSOR |00 )
WENDHAUSEN CEDETECH FES DOUTORADO |ECONOMIA MESTRADO NO CURSO ja atende a0 basico do trabalho e concluir sobre adoque sera | e e o de | ESTRA ENVOLVIDO COM PESQUISA,
$6 esté procurando mais suporte: aprendido " PUBLICANDO OS RESULTADOS DA MESMA
para aprimorar o que j4 faz de metas e ao alcance dos PONTUAGAO PARA CRIAGAO DO MESTRADO,
bisico. objelivos estralégicos das | \gq)y) COMO A SUA MANUTENGAO. '
100 organizagdes piblicas ICAO.
Competéncias Transversais -
Resolugao de problemas com
Ajudar a melhorar este trabalho: base em dados - Idear
Considerando o desempenho que solugdes inovadoras &
INSTITUTO DE & esperado, 0 piblico da ANALISAR: Quando se precisa efeivas para problemas de
EDUCAGAO, CIENCIAS s ’ . necessidade et diferenciar, organizar, atribuir ou baixa, médiaou elevada | Melhoria nas atividades de ensino, pesquisa e
ERICKY DA SILVANAKANOME | S0 O ERZ0S | DOUTORADO | Artes visuais- Histeria, teoria e Critica HTC Docentes AM1 Formagéo Docente B oo an bésico do trabalho o | ARTES - Ares Plasticas concii sobres bantotdo auo serd | campiaridods com B e Presencial
(ICSEZ) $6 esté procurando mais suporte aprendido utiizagao de dados
para aprimorar o que j4 faz de (numéricos e no numéricos)
bsico. e evidéncias que aumentem a
preciséo e viabilidade das
solugdes
Ajudar a melhorar este trabalho: Compeléncias Transversas -
Considerando o desempenho que s - Soprar o"
A Necessidade do Departamento | ¢ e5Perado, o piblico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent badio,
ERICOJANDER DASILVA  |INSTITUTO DE CIENCIS | 107 0RADO | DOUTORADO-Doutorado e Esatistioa TAES A contimar qualifcando necessidade probabiidade e Estaistioa diferenciar, organizar, atrbuir ou d Formar educadores capazes de desenvolver presencial
LOPES EXATAS - ICE ja atende a0 basico do trabalho e concluir sobre do que serd . atividades de ensino na érea de Estatistica
aprimorando os seus servidores. alinhadas a0 cumprimento de
$6 esté procurando mais suporte: aprendido piadeteiiiin
para aprimorar o que 4 faz de objeivos estratégicos das
basico. organizagdes publicas
Ajudar a melhorar este trabalho: ggg":{:’:‘:j ;Z":":i:ﬂz -
Considerando o desempenho que s - Soprar o"
INSTITUTO DE & esperado, o piblico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent badio,
ERLEN REGINA DE FILOSOFIA, CIENCIAS Aprimorar o conhecimentona | necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou arao, Ouslifcacso d
CARVALHO DIAS| HUMANAS E SOCIAlS - | POUTORADO |DOUTORADO-DOUTORADO TAES AMT area de linguagens J4 atende a0 bésico do trabalho e |~ conluir sobre 0 conteiido que serd | e 0 SOMES servidor Presencial
IFCHS 6 esta procurando mais suporte aprendido bty alcanc‘; or
para aprimorar o que 4 faz de objeivos estratégicos das
basico. organizagdes publicas
Ajudar a melhorar este trabalho: ggg":{:’:‘:j ;Z":":i:ﬂz -
Considerando o desempenho que e - Soprar o"
INSTITUTO DE & esperado, 0 piblico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent badio,
ERLEN REGINA DE FILOSOFIA, CIENCIAS Comportamental acerca da necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou rao, Ouslifeacio d
CARVALHO DIAS| HUMANAS E SOCIAls - | POUTORADO |DOUTORADO-Doutorado em Linguagem TAES M linguagem J4 atende a0 bésico do trabalho e |~ conluir sobre 0 conteiido que serd | Sror N 0 SOMES servidor Presencial
IFCHS 6 esta procurando mais suporte aprendido bty alcanc‘; or
para aprimorar o que 4 faz de objeivos estratégicos das
basico. organizagdes publicas
Ajudar a melhorar este trabalho: ggg":{:’:‘:j ;Z":":i:ﬂz -
Considerando o desempenho que Codon - Soparar o"
INSTITUTO DE & esperado, o piblico da ANALISAR: Quando se precisa Gosormpent padio,
ERLEN REGINA DE FILOSOFIA, CIENCIAS Conhecimentos na area de necessidade diferenciar, organizar, atribuir ou arao. Oualificacio d
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