
Nome Servidor Unidade
Ação 

pretendida
Insira o recorte do tema de interesse 

deste conteúdo (Título da ação)

Qual o perfil dos 
agentes públicos 

que possuem essa 
necessidade de 

desenvolvimento?

Quantos agentes 
públicos possuem 
essa necessidade 

de 
desenvolvimento 
em cada unidade 

federativa?

O que NÃO SE SABE 
FAZER ou NÃO SER hoje 

que acarreta um 
desempenho inferior ao 

esperado?

O que pode ser feito para 
ajudar a resolver esse 

problema de desempenho?

Para resolver esse problema, é 
preciso aprender algo. Qual o 

tema geral e o recorte de 
interesse desse conteúdo que 

precisa ser aprendido?

Que nível de esforço de 
aprendizagem em relação a 

esse conteúdo é preciso para 
se resolver este problema de 

desempenho?

Uma vez que se tenha 
aprendido o que se 

precisa, qual 
capacidade será 
desenvolvida? 

Tendo aprendido o que se precisava e 
alcançado o desempenho esperado, que 
resultado isso trará para a organização? 

Qual seria a solução possível 
para resolver essa necessidade 

de desenvolvimento:

EDBERTO RODRIGUES DOS 
SANTOS

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS 
SOCIAIS E ZOOTECNIA 
(ICSEZ)

Doutorado
Doutorado - Programa de Pós Graduação em 
Zootecnia - UNESP - Área Zootecnia (Ciência 
Animal)

TAES AM 1 Expertise em Pesquisa

Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade já tem pleno domínio 
do seu trabalho, mas precisa 
criar/produzir novos 
conhecimentos que mudem 
significativamente a forma como o 
desempenho esperado é entregue 
e os resultados são produzidos.

ZOOTECNIA - Produção Animal

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Melhor desempenho nas atividades de laboratório Presencial

EDINBERGH CALDAS DE 
OLIVEIRA

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS - ICB

Pós-Doutorado
Programa de Pós graduação em ECOLOGIA 
de ambientes aquáticos continentais

Docentes AM 1
Necessidade tecnológica dos 
métodos p manejo e gestão 
ambiental

Ajudar a encontrar o que se 
precisa para fazer este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é 
 esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, 
 mas precisa de recursos de 
aprendizagem para atender a 
situações específicas que não tem 
pleno 
 domínio.

ECOLOGIA - Ecologia de Ecossistemas

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Trabalho em equipe, Visão estratégica, 
Contribuição técnico-profissional

Cursos presenciais

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2023 (REVISÃO. 3. 29/05/2023)

 domínio.
soluções

EDSON JUNIOR DO CARMO
INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS - ICB

Pós-Doutorado

Carência de pesquisas na área. A área 
temática está presente em vários cursos de 
graduação da UFAM e necessita ser 
enriquecida e dinamizada.

Docentes AM 1

Aprimoramento da temática para 
desenvolvimento de linha de 
pesquisa em biofísica no Instituto 
de Ciências Biológicas.

Ajudar a encontrar o que se 
precisa para fazer este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é 
 esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, 
 mas precisa de recursos de 
aprendizagem para atender a 
situações específicas que não tem 
pleno 
 domínio.

BIOFÍSICA - Biofísica Molecular

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Contribuição técnico-profissional Cursos presenciais

EDSON NASCIMENTO SILVA 
JUNIOR

INSTITUTO DE 
COMPUTAÇÃO - ICOMP

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Computação DOCENTE AM 1

Vem crescendo a confluência da 
computação com outras áreas do 
conhecimento. Em especial, com 
a psicologia

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Ciência da Computação

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Buscar aprofundamento em novas áreas de 
interesse

Presencial

EDSON NOGUEIRA DA SILVA
PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS - 
PROGESP

Doutorado
Doutorado-Doutorado em Administração 
Pública

TAES AM 1

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Administração Pública

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Contribuir para a Universidade no escopo de 
pesquisa da inovação no setor público para 
desenvolvimento de ferramentas utilizando capital 
intelectual humano.

Presencial

EDUARDO AUGUSTO 
RODRIGUES DE MATOS

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
EXATAS - ICE

MESTRADO
MESTRADO-Mestrado em Contabilidade OU 
Mestrado em Auditoria e Controladoria

TAES AM 1
Obtenção de conhecimento 
cientifico.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Contabilidade / Auditoria Contábil

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Formação e aprimoramento técnico científico Presencial

EDUARDO ERMINO SARAIVA
PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS - 
PROGESP

MESTRADO
Programa de Pós-Graduação em Educação 
Profissional Tecnólogica

TAES e Docentes AM1

Ser um pesquisador utilizando 
ferramentas apropriadas de busca 
com a finalidade de tomar 
decições

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

EDUCAÇÃO - Tópicos Específicos de 
Educação

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Comunicação - Escutar, 
indagar e expressar conceitos 
e ideias nos momentos 
apropriados e de forma 
efetiva, garantindo uma 
dinâmica produtiva das 
interações internas e externas

Consolidação de estudos e técnicas diretamente 
voltadas ao desempenho de minha área a um alto 
nível de qualificação profissional.

Cursos presenciais



EFRAIM FERNANDES 
MARQUES

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, 
AGRICULTURA E 
AMBIENTE - IEAA

DOUTORADO
Programa de Pós Graduação em Educação 
em Ciências e Matemática

DOCENTE AM 1

Imperativa necessidade de 
obtenção de novas habilidades, 
adquiridas através da educação 
formal, que melhorem o 
desempenho do servidor na 
ministração de aulas, o que 
coaduna com a promoção do 
desenvolvimento e a contínua 
capacitação dos servidores 
previstas no PDI da UFAM

Ajudar a encontrar o que se 
precisa para fazer este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, mas precisa de 
recursos de aprendizagem para 
atender a situações específicas 
que não tem pleno domínio.

MATEMÁTICA - Matemática Aplicada
CRIAR: Quando se precisa 
generalizar, planejar ou produzir sobre 
o conteúdo que será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Imprescindibilidade de qualificação stricto sensu, à 
nível doutorado, uma vez que a formação de tal 
natureza é de suma importância para a melhora da 
ministração de aulas

Presencial

ELAINE HARADA TEIXEIRA DE 
OLIVEIRA

INSTITUTO DE 
COMPUTAÇÃO - ICOMP

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Pós-Doutorado DOCENTE AM 1

Necessidade de aprofundar os 
conhecimentos e de pesquisa, os 
quais irão auxiliar no processo 
ensino-aprendizagem

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Ciência da Computação

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Elevar a qualificação do corpo docente Presencial

ELAINE RUNA DE BARROS
FACULDADE DE 
ODONTOLOGIA (FD)

MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Odontologia TAES AM 1
Atualmente Conhecimento 
limitado, cerceando à atuação das 
atividades no local de trabalho.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

ODONTOLOGIA - Materiais Odontológicos
APLICAR: Quando se precisa executar 
ou implementar na prática o conteúdo 
que será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Maior amplitude de soluções para as demandas 
diárias, competências maximiadas, e maior 
colaboração nas ações de planejamento e 
aplicação na unidade.

Cursos presenciais

ELCICLEI FARIA DOS 
SANTOS

FACULDADE DE 
EDUCAÇÃO - FACED

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Letras e Linguística DOCENTE AM 1

Necessidade de produzir material 
didático específico nos cursos de 
formação de professores 
indígenas.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Educação

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Dar continuidade e aprimorar a formação 
acadêmica científica

Presencial

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Competências Transversais - 

ELIANE REGINA MARTINS 
BATISTA

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, 
AGRICULTURA E 
AMBIENTE - IEAA

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Educação DOCENTE AM 1

Imprescindibilidade de 
qualificação stricto sensu, à nível 
pós-doutorado, uma vez que a 
formação de tal natureza é de 
suma importância para a melhora 
da ministração de aulas

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Educação

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Imperativa necessidade de obtenção de novas 
habilidades, adquiridas através da educação 
formal, que melhorem o desempenho do servidor 
na ministração de aulas, o que coaduna com a 
promoção do desenvolvimento e a contínua 
capacitação dos servidores previstas no PDI da 
UFAM

Presencial

ELIZANDRA REGO DE 
VASCONCELOS

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS - ICB

Pós-Doutorado

Formação acadêmica mais ampla, com 
experiências no exterior para melhor 
compreensão de problemas educacionais 
local/global.

Docentes AM 1 formação em pos-doc

Ajudar a encontrar o que se 
precisa para fazer este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é 
 esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, 
 mas precisa de recursos de 
aprendizagem para atender a 
situações específicas que não tem 
pleno 
 domínio.

EDUCAÇÃO - Ensino-Aprendizagem

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Liderança eficaz, Planejamento, Tomada de 
decisão para gestores, Trabalho em equipe, 
Análise de problemas, Tomada de decisão

Cursos presenciais

ELLEN KELLEN BELLUCIO
FACULDADE DE 
TECNOLOGIA - FT

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-pós-doutorado em 
engenharia de estruturas

DOCENTE AM 1
melhoria do índice de qualificação 
do mec

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Engenharia Civil

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

aperfeiçoamento para as atividades de pesquisa e 
pós-graduação

Presencial

ELLEN ROCHA DE ABREU
HOSPITAL 
UNIVERSITÁRIO GETÚLIO 
VARGAS - HUGV

DOUTORADO Doutorado em Biotecnologia TAES AM 1 melhorar o desempenho

Ajudar a encontrar o que se 
precisa para fazer este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é 
 esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, 
 mas precisa de recursos de 
aprendizagem para atender a 
situações específicas que não tem 
pleno 
 domínio.

OUTRO - Não especificado (Alimentar a 
área e sub-área não especificada 
diretamente no sistema do SIPEC)

APLICAR: Quando se precisa executar 
ou implementar na prática o conteúdo 
que será aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

produto tecnologico para a saúde, alem de 
profissionais capacitados.

Cursos presenciais

ELVELINE BARBOSA DA 
SILVA

INSTITUTO DE SAÚDE E 
BIOTECNOLOGIA - ISB

-Não possuo TAES AM 1

Além de atuar no Laboratório de 
Enfermagem ,estou coordenando 
o Núcleo de acessibilidade do 
ISB.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Gestão do desenvolvimento de pessoas

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Aprimoramento técnico: quando o foco é o 
aprendizado relacionado a um instrumento, uma 
técnica, metodologia, ferramenta, norma, sistema, 
etc.

Presencial



EMANUELLE CAROLINE 
ALVES

PRÓ-REITORIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS - PROADM

MESTRADO Mestrado em Administração - Ead TAES AM 1

Buscar aperfeiçoamento 
profissional, com o objetivo de 
colaborar com uma gestão pública 
mais eficiente, aplicando novas 
metodologias e conhecimentos 
ténicos adquiridos.

Ajudar a encontrar o que se 
precisa para fazer este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é 
 esperado, o público da 
necessidade já faz mais que o 
básico do trabalho, já compreende 
o seu trabalho, 
 mas precisa de recursos de 
aprendizagem para atender a 
situações específicas que não tem 
pleno 
 domínio.

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 
Modernização e Desburocratização

ENTENDER: Quando se precisa 
interpretar, classificar, resumir, inferir, 
comparar ou explicar o conteúdo que 
será aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Adquirir competências Transversais, ter uma visão 
mais sistêmica da instituição e aplicar uma gestão 
mais eficiente.

Cursos à distância

EMILIO ALBERTO AMARAL 
SOARES

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
EXATAS - ICE

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Pós-Doutorado em 
Geologia

DOCENTE AM 1
Novas técnicas e metodologias da 
área de Seidmentologia e 
estratigrafia

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

GeoCiências

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Formação e aprimoramento técnico científico Presencial

ENIMAR GERONIMO 
WENDHAUSEN

FACULDADE DE 
ESTUDOS SOCIAIS E 
CEDETECH - FES

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-PÓS-DOUTORADO EM 
ECONOMIA

TAES AM 1
A INEXISTÊNCIA DE 
MESTRADO NO CURSO

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Economia

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

HÁ PREVISÃO DE IMPLEMENTAR UM 
MESTRADO NO CURSO, SENDO NECESSÁRIA 
MAIOR QUALIFICAÇÃO DO CORPO DOCENTE. 
E COM O PÓS DOUTORADO, O PROFESSOR 
ESTRÁ ENVOLVIDO COM PESQUISA, 
PUBLICANDO OS RESULTADOS DA MESMA 
PONTUAÇÃO PARA CRIAÇÃO DO MESTRADO, 
ASSIM COMO A SUA MANUTENÇÃO.

Presencial

ERICKY DA SILVA NAKANOME

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS 
SOCIAIS E ZOOTECNIA 
(ICSEZ)

DOUTORADO Artes visuais- História, teoria e Crítica HTC Docentes AM 1 Formação Docente

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

ARTES - Artes Plásticas

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Resolução de problemas com 
base em dados - Idear 
soluções inovadoras e 
efetivas para problemas de 
baixa, média ou elevada 
complexidade com a 
utilização de dados 
(numéricos e não numéricos) 
e evidências que aumentem a 
precisão e viabilidade das 
soluções

Melhoria nas atividades de ensino, pesquisa e 
extensão

Presencial

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Competências Transversais - 

ERICO JANDER DA SILVA 
LOPES

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
EXATAS - ICE

DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Estatística TAES AM 1
Necessidade do Departamento 
continuar qualificando e 
aprimorando os seus servidores.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Probabilidade e Estatística

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Formar educadores capazes de desenvolver 
atividades de ensino na área de Estatística

Presencial

ERLEN REGINA DE 
CARVALHO DIAS

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS - 
IFCHS

DOUTORADO DOUTORADO-DOUTORADO TAES AM 1
Aprimorar o conhecimento na 
área de linguagens

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Letras

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Qualificação do servidor Presencial

ERLEN REGINA DE 
CARVALHO DIAS

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS - 
IFCHS

DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Linguagem TAES AM 1
Comportamental acerca da 
linguagem

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Letras

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Qualificação do servidor Presencial

ERLEN REGINA DE 
CARVALHO DIAS

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS - 
IFCHS

DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Linguagem TAES AM 1
Conhecimentos na área de 
linguagem e linguística.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Letras

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Qualificação do servidor Presencial

ERLEN REGINA DE 
CARVALHO DIAS

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS - 
IFCHS

DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Linguagem TAES AM 1

Aprofundar os conhecimentos, 
com objetivo de desenvolvimento 
de competências cientificas e 
capacidade profissional.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Letras

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Necessidade de melhorar a qualificação do 
servidor

Presencial

ERONILDO BRAGA BEZERRA
FACULDADE DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS - 
FCA

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Energias renováveis e 
Sustentáveis

DOCENTE AM 1

1. Professor de Meteorologia e 
Climatologia da UFAM; 2. Editor 
Geral da Revista Científica 
Sustentabilidade; 3. Diretor do 
Centro de Ciências do Ambiente

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Agronomia

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Ampliar qualificação, intercâmbio internacional Presencial



ESTEBAN REYES CELEDÓN
FACULDADE DE LETRAS - 
FLET

PÓS-
DOUTORADO

Teoria da crônica literária Docentes AM 1 Base para pesquisa

Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, 
 o público da necessidade já tem 
pleno domínio do seu trabalho, 
mas precisa criar/produzir novos 
 conhecimentos que mudem 
significativamente a forma como o 
desempenho esperado é entregue 
e os 
 resultados são produzidos.

LETRAS - Teoria Literária
CRIAR: Quando se precisa 
generalizar, planejar ou produzir sobre 
o conteúdo que será aprendido

Competências de Liderança - 
Engajamento de Pessoas e 
Equipes - Propiciar à equipe 
oportunidades de formação e 
compartilhamento do 
conhecimento no espaço 
organizacional, valorizando o 
capital humano , promovendo 
uma cultura de aprendizagem 
contínua e conciliando o 
desenvolvimento pessoas e 
orientação para resultados

Produção científica Cursos presenciais

ESTRELA DINAMAR VINENTE 
SANTARÉM

PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS - 
PROGESP

DOUTORADO
Doutorado do Programa de Pós-Graduação 
em Educação (PPGE) (Educação)

TAES AM1 Aprofundar conhecimentos

Ajudar a criar novas formas de 
desempenhar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade já tem pleno domínio 
do seu trabalho, mas precisa 
criar/produzir novos 
conhecimentos que mudem 
significativamente a forma como o 
desempenho esperado é entregue 
e os resultados são produzidos.

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - Experiência 
e Satisfação do Usuário

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Mentalidade Digital - Integrar 
as tecnologias digitais com: 
os modelos de gestão; os 
processos de tomada de 
decisão e geração de 
produtos e serviços; e os 
meios de comunicação 
interna, externa e de 
relacionamento com usuários

Melhoria no atendimento das necessidades da 
comunidade acadêmica

Cursos presenciais

EXPEDITA MARIA DE 
OLIVERIA PEREIRA

FACULDADE DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS - 
FCA

PÓS-
DOUTORADO

PÓS-DOUTORADO-Avanços em Análise de 
Alimentos

TAES AM 1

Formação acadêmica profissional 
desenvolvida primariamente na 
área de Avaliação de alimentos. 
Contudo, as técnicas 
continuamente evoluem e se faz 
necessário atualizações 
frequentes. Os conhecimentos 
adquiridos serão úteis para uso 
na graduação e na pós-
graduação.

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Zootecnia

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

Aprimorar conhecimentos na área de avaliação de 
alimentos para uso em alimentação animal. 
Conhecer técnicas modernas de avaliação e 
análise. Adquirir capacitação na área de análise de 
alimentos para ruminantes.

Presencial

EZEQUIEL SOARES DA SILVA

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, 
AGRICULTURA E 

MESTRADO Ciências Ambientais ou Ciências Agrárias TAES AM 1

Imprescindibilidade de 
qualificação stricto sensu, à nível 
mestrado, em razão de o servidor 
não possuir formação de tal 

Ajudar a melhorar este trabalho: 
Considerando o desempenho que 
é esperado, o público da 
necessidade 
 já atende ao básico do trabalho e 

Ciências Ambientais ou Ciências Agrárias

ANALISAR: Quando se precisa 
diferenciar, organizar, atribuir ou 
concluir sobre o conteúdo que será 

Competências Transversais - 
Foco nos resultados para os 
cidadãos - Superar o 
desempenho padrão, 
apresentando soluções 

Imperativa necessidade de obtenção de novas 
habilidades, adquiridas através da educação 
formal, que melhorem o desempenho do servidor 
na ministração de aulas, o que coaduna com a PresencialEZEQUIEL SOARES DA SILVA

AGRICULTURA E 
AMBIENTE - IEAA

MESTRADO Ciências Ambientais ou Ciências Agrárias TAES AM 1 não possuir formação de tal 
natureza e ser de suma 
importância para o desempenho 
do serviço atual.

 já atende ao básico do trabalho e 
só está procurando mais suporte 
para aprimorar o que já faz de 
básico.

Ciências Ambientais ou Ciências Agrárias
concluir sobre o conteúdo que será 
aprendido

apresentando soluções 
alinhadas ao cumprimento de 
metas e ao alcance dos 
objetivos estratégicos das 
organizações públicas

na ministração de aulas, o que coaduna com a 
promoção do desenvolvimento e a contínua 
capacitação dos servidores previstas no PDI da 
UFAM

Presencial


