PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2023 (REVISAO. 1. 27/02/2023)
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Nome Servidor Unidade Agho pretendida i pabicos due possuen nacassidace do 11 NAO SER holo e acareta esaivor esse problama de ‘tarma goral @ 0 recorta da et || ettt || e o
e desenvolvimento em e ara se resolver est serd desenvolvida? resultado isso trard para a mia planejamento desta necessidade:
cada unidade fedorativa? prcisa sor aprendido? problema de organizacao?
desempenho?
MARCELA FIGUEREDO CONCEICAO AZEVEDO FACULDADE DE MEDICINA - FM MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Ciéncias da Salde TAES AM 1 Aprendizagem praica: pode | Ajudar a melhorar esto rabalno Wedicna ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Capacitagao para atender a
a se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os Gemanda do ensino superior
em senvigo,  |que é esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Su melhoria na qualidade
um intercambio ou um necessidado concluir sobre o padréo, apresentando solugdes | de ensino
MARCELO ROCHA RADICCHI INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIAS SOCIAIS |PGS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Epidemiologia | DOCENTE AM 1 Instrumentalzar o professor | Aludar a melhorar este irabaiho:| Educagao Fisica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - |Vetor § (PDI - gosido de Pre
E ZOOTECNIA - ICSEZ em satde piblica - Etnicidade e satde com novas feramentas para | Consderando o desempento se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os essoas): '6.1.3 Desenvolvimento
atuagéo profissional. /e & esperado, o publico organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | profissionall promover o
necessidade concluir sobre o padrdo. solugdes ea
MARCELO RODRIGUES DOS ANJOS INSTITUTO DE EDUCAGAO, AGRICULTURAE | POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Ciéncias Ambientais, DOCENTE AM 1 Imprescindibiidade de Ajucar a melhorar este trabaino: |Outras no especifcadas ANALISAR: Quando peténcias Transversals - [mperativa necessidade do Presencial
AMBIENTE - IEAA stricto sensu, & se precisa diferenciar, Foca nos rosiados para os obtengo de novas habilidades,
nivel pés-doutorado, uma | que é esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | adquiridas através da educagao
vez que a formagao de tal [ necessidade concluir sobre o padréo, apresentando solugdes | formal, que melhorem o
MARCIA ALMEIDA DE AMARAL ARCOS DA SILVA FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Engenharia de Materiais | DOCENTE AM 1 Melhoria do indice de A‘udar a melhorar este irabalho: | Engenara de Materiais o | ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - [ Melhoria da quaiidads do ensimo_|Presen
do MEC Metaldrgica se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os © pesquisa
que 6 esperado, o pblico da organizar, atribuir ou [ cidados - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o apresentando soluges
MARCIA CRISTINA GRANA DE ALMEIDA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM | DOUTORADO DOUTORADO-Programa de Pés-graduagao em TAES AM 1 Demanda constante por | Audar a melhorar este trabaiho: | Comunicagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Desenvoivimento das atiidades | Presencil
Comunicago UFRGS tetos ornlisicas para e Considerando o dssempeno se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os e demanda direta voltadas para
institucional /e 6 esperado, o pul organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | rea de jornalismo
necessidade concluir sobre o padro, apresentando solugdes
MARCIA REIS PENA INSTITUTO DE CIENCIA EXATAS E POS-DOUTORADO Pés-Doutorado em Politica e Desenvolvimento Agricola | DOCENTE DIVERSOS P AGRONOMIA - Extonsho Rural | ENTENDER: Quando | Competéncias Transversars - melhor conhecimento e| Cursos presenciais
TECNOLOGIA (ICET) Seguranga Alimentar se precisa interpretar, | Visao Sistémica - dentificar as Dubllcaw
classificar, resumir, | tendéncias sociais, polticas e
inferir, comparar ou nos cenarios local,
MARCIEL JOSE FERREIRA FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS (FCA) | POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-"Warnell School of Forestry and | Docentes AM 1 Capacitagao para o Recursos Florestais & Curso de atualizagao Presencial
Natural Resources” aperfeigoamento das Engenharia Florestal
pesquisas com Silvicultura e
Fisiologia de Espécies
MARCIO CAMPOS DO NASCIMENTO PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Contabiidade, TAES AM 1 Controle efetivo nos Gastos | Ajudar a melhorar este trabalno: | Administragao Publica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Contribuir para o desenvolvimento| Cursos & distancia
PROGESP Controladoria, Finangas e Gestao Piblica Pbiicos de acordo coma | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os da pesauisa e fortalecimento
nova polltica econdmica do | que é esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | organizacional mediante controle
Governo Federal necessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugdes | nos gaslos e na gestdo dos
MARCIO DE OLIVEIRA FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED Pos-Doutorado Pés-Doutorado-Pés Doutorado em Educagao DOCENTE AM 1 Gs cursos de Graduag@o @ | Aludar a melhorar este irabaiho: | Contribuica teonico- ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - conhecimento em
estdo em profissional se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os re\acéo as Polfticas Publicas
constante avaliagéo, de | que & esperado, o piblico da organizar, atribuir ou [ cidados - Superar o desempenho | Educacionais, além de
modo que necessitam necessidade concluir sobre o padro, solugdes o
MARCO ANTONIO DE FREITAS MENDONGA FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS - FCA | POS-DOUTORADO Pés-doutoramento em Ciéncia Animal - Nutrigao Animal | DOCENTE AM 1 Apimorar conhecimento | Mostrariensinar como fazer esie| ZOGTECNIA - Nuligao & APLICAR: Guando se | Competéncias Transversals | Aprimorar os conhecimento na | Cursos presencias
trabalho: O publico da Alimentagéo Animal precisa executar ou | Resolugao de problemas com  |area de ensino
necessidade é novo nesse na pré em dados - Idear solugbes
trabalho/nessa fungaolnessa o contetido que seré | inovadoras  efetvas para
MARCO ANTONIO DOS SANTOS FARIAS INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Quimica Analiical eletroanaliica | TAES AM 1 Fortalecimento do Programa | Ajudar a melhorar este trabalho: | Qui ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - |abertura de nova Inha d Presencial
de em c se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os pesquisa para 0 PPGQ
Quimica da UFAM e que & esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
novas concluir sobre o padro, apresentando solugdes
MARCO AURELIO COELHO DE PAIVA INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS Pos-Doutorado Pés-Doutorado-Pés-Doutorado em Sociologia com area | DOCENTE AM 1 Investigar obras e autores | Ajudar a melhorar este trabalho: | Sociologia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | lano de capacitagao de semdor | Presencil
HUMANAS E SOCIAIS - IFCHS de concentragao em Sociologia da Literatura na da Amazinia para melor | Consderando o desempento se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os publico, melhorando as
Universidade de So Paulo compreenso da realidade | que & esperado, o pil organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | atividades de ensino, pesquisa e
regional no ambito de uma | necessidade concluir sobre o padrio, apresentando soluges | exensao.
MARCUS AUGUSTO DA SILVA CORDEIRO FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Comunicagéo da TAES AM 1 Fala de um P.C. (Pano de | Ajudar a orar novas formas de | COMUNIGAGAG - Jormalismo 6| APLICAR: Guando se | Competéncias Transversais - | A Faculdads como um odo 50 Cursos presenciais G curso, que tem duragao de 4
Universidade Estadual do Rio de Janeiro - UERJ oficil para a este trabalho: | Editoragao precisa execular ou | Mentalidade Digital - Integrar as _[encorira em piano processo do anos com nkio em marca de
S que integre todas as | Considerando o desempenho na pré digitais com: 05 digitalizagao e moderizagao de seus 2023 e término em ma
tecnologias disponivels em | que ¢ esperado, o contetido que sers | modelos de gesto; os processos | Processes admintrtios, no entento 2027, terd como objetivo cenlral
= s Sy e sinda néo foi pensado um plano de
MARGARIDA DOS SANTOS VALENTE CRUZ BIBLIOTECA CENTRAL - BC DOUTORADO Doutorado em Educagao. Doutorado em Biotecnologia. | TAES AM 1 Hojo temos 1 doutor 2 | Ajadar a mefhorar este irabaino:| CIENCIA DA INFORVAGAG — | ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - esenvolver as competéncias
Doutorado em Ciéncias do Ambiente e Sustentabilidade Sistema, £ Tecnologia da Informagao se precisa diferenciar, [Foco nos resultados para os profissionais para melhoria da
na Amazonia. Doutorado em Administragao/Gestzo. necessario desenvolver as | que é esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar dos servigos e produtos
Doutorado em Ciéncia da Informagdo. Doutorado em e formagao concluir sobre 0 padrdo, apresentando solugdes | institucionais e possbiltar o
MARIA CAROLINA MALTA LEMOS ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM | MESTRADO MESTRADO-PPGAU - Programa de Pos-graduagao om | TAES AM 1 Demanda constante por | Aludar a melhorar este irabaiho: | COMUNIGAGAG - Teoria da | ANALISAR: Quando | Competéncias Transversars - esenvolver comunicagao Presencial
Administragao Universitaria textos jomallsticos para site | Considerando o desempenho | Comunicagao se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os institucional da universidade com
institucional que & esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | todos os interessados
necessidade concluir sobre o padro, apresentando soluges
MARIA DAS GRACAS PEREIRA SOARES INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIAS SOCIAIS [PGS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Educago DOCENTE AM 1 Heoessliade de fersecer o Ajucar a mohorar et trabalho: | Gutras 180 especiicadas ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals | Contrbuir com o desenvamimento | Presen
E ZOOTECNIA - ICSEZ sin isa elou Gonsidorando o deserpento se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os das atividades de ensino,
oo que 6 esperado, o publico d organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | pesquisa e extenso.
necessidade concluir sobre o padro, apresentando solugdes
MARIA DE NAZARE DE LIMA RAMOS FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Inovagao e Empreendedorismo | TAES AM 1 ‘Ajudar a melhorar este trabalho: | Educagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | MELHORAR O NIVEL OE Presencial
Tecnolégico Considerando o desempenho se precisa diferenciar, [Foco nos resultados para os EXCELENCIA DA
que & esperado, o pu organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | UNIVERSIDADE E DAS
necessidade concluir sobre o pacrio, apresentando solugdes | PESQUISAS DO PROGRAMA
MARIA DO CARMO COSTA SILVA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS- DOUTORADO DOUTORADO - Meio Ambiente TAES AM 1 Ajucar a melhorar est trabalho: | Gestao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais | Mehoria na qualidads dos Presencial
GRADUAGAO - PROPESP Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os senvigos prestados
que 6 esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o padro, apresentando solugdes
MARIA DO SOCORRO AZEDO LOBATO HOSPITAL UNIVERSITARIO GETULIO VARGAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Satde ColetivalPPGSCOL- | TAES AM 1 Melhor desempenho Ajucar a orar novas formas de_[Salde Coletiva - Saude PUBIa | APLICAR: Guando s | Competéncias Transversais - | Enlrega de produto de melnoria _|Cursos presenciars Qualificagao profissional
HUGY RN Gesempenhar este trabaiho; precisa executar ou | Resolugao de problemas com | nos processos de trabalho.
Considerando o desempenho na pré em dados - Idear solugbes
que 6 esperado, o contetido que seré | inovadoras  efetvas para
MARIA HELENA MOREIRA RODRIGUES BIBLIOTECA CENTRAL - BC DOUTORADO DOUTORADO-Engenharia de Produgao TAES AM 1 Inovagao Ajudar a melhorar et trabalho: |[ENGENHARTA DE ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - |Formar profissionais quaiicados
Considerando o desempenho | PRODUGAO - Pesquisa se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os a dar respostas aos desafios
que & esperado, o piblico da | Operacional organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | apresentados pelo mercado local
necessidade concluir sobre o padrio, apresentando solugdes e regional
MARIA HELENA RIBEIRO DE CHECCHI INSTITUTO DE SAUDE E BIOTECNOLOGIA - 1B | Pés-Doutorado Pés-Doutorado-Programa de Pesquisador de Pos- DOCENTE AM 1 G curso g6 medicna do_| Aludar a melhorar este irabaiho:| Administragao Pubica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | pesquisa de pos doutorado @ | Cursos 3 ditancia
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MARIA LUIZA ANDRADE PEREIRA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DOUTORADO DDOUTORADO-Doutorado em Biotecnologia TAES AM T Negessidade de melhoria da | Ajudar a melhorar este trabalho: | Administragao Publica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Qualiicar o servidor TAE nas | Presencial
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - gesto piblicaem CT&l | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os reas de ciéncia, tecnologia @
PROPLAN que 6 esperado, o piblico da organizar, alribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho inovagao
i conclu paciio, apresentando soluges
MARIA NILVANE FERNANDES FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED POS-DOUTORADO Human Devlopent and Family Sciences (Direios | DOGENTE AM T [ de dasdos. Gomo fazer 516 | EDUCAGAO - Educagio s | ORIAR: Quando so | Competéncias de Lideranga - |Realzar pesquisa & coniibur | Presencial
Especiais) sobre a realidade trabalho: O publico da Docencia precisa generalizar, | Gestao por Resultados - Tomar
prisional nos novo nesse planejar ou produzir | decisdes e gerenciar de forma [ intemacionalizagao do PPGE
Estados Unidos rabalhoinessa fungaonessa sobre o conteido que | competente o estratégica os atos
MARIA TERESA GOMES LOPES FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS - FCA ~ |POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Genética e Melhoramento Vegetal |DOCENTE AM 1 Formagdo académica ‘Aludar a melhorar este trabalno:| Agronomia uar Competéncias Transversais - Aprimorar conhecimentos na area | Presencial
profissional desenvolvida | Considerando o desempenho se precisa difere co nos resultados para os de Genética e Melhoramento
primariamente na drea do | que ¢ osperado, o publico da orgriza, arui o | cidaddos - Superar o desemperio | Vegolal. Conhecer tricas
Genética e Mehoramento br o, apresentando solugoes é uma drea que.
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Gestao Publica TAES AM T A busca pela melhona Ga | Aludar a melhorar este rabalho: | Adrinisiragao Pibica Compeiéncias Transversais - Aprorunaar em pesqmsa na drea | Cursos a distancia
PROGESP Gestzo P Considerando o desempenho . | Foco nos resultados para os de gesta . a fim estudar
que 6 esperado, o piblico da cidados - Superar o cosemponto a5 ohores nocessaas 4 orea.
jade apresentando solugoes
MARIANA VIEIRA GALUCH INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS POS-DOUTORADO Pés-Doutorado em Antropologia (PSs-Doutorado em | DOCENTE AM T Aprimorar metodologias e | Ajudar a melhorar este trabalho: | Antropologia ‘Quando |Competéncias Transversais - |Plano de capacilagao de servidor | Cursos presencials
HUMANAS E SOCIAIS - IFCHS Antropologia no Departamento de Antropologia da para o trabalho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os piblico, melhorando as atividades
Universidade da Gedrgia nos EUA.) com comunidades rurais | que é esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenhio | de ensino, pesquisa e extensao.
inseridos em seus territorios, | necessidade concluir sobre o adrao, apresentando solugbes
MARIANA RABELO ROCHA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | DOUTORADO DDOUTORADO-Doutorado em Educagao TAES AM T Dificuldades no. ‘Audar a melhorar 65t rabalho: | Adrinisiragao Pibica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Conirbuirpara o desenvolvimento| Presencil
PROGESP i se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os da pesquisa e fortalecimento
implementagao de e ¢ esperado, o pibico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | organizacional na gestao de.
égias voltadas & concluir sobre o paciio, apresentando soluges _|recursos humanos
MARIANA VIEIRA GALUCH INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS Pos-Doutorado Pos-Doutorado-Pés-Doutorado em Anlropologiano | DOCENTE AM T Aprimorar metodologias 6| Audar a melhorar este trabaino: | Aniropologia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | lano de capacitacao de senidor |Presencil
HUMANAS E SOCIAIS - IFCHS Departamento de Antropologia da Universidade da o trabalho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os piblico, melhorando as
Georgia nos EUA. com comuridades rrals |aue ¢ esperado, o pibico da orgariza,arbir o | idaddos - Superar o Gesempero| avidados co ensino, pesatisa ¢
inseridos em seus territori concluir sobre o apresentando solugdes | xtent
MARICELIA FERREIRA DOS SANTOS PAIVA BIBLIOTECA CENTRAL - BC Doutorado Doutorado em Educagao. Doutorado em Ciéncia da | TAES AM T Para um alendimento de | Aludar a malhorar este rabaiho: | Gestao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Aprimoramento de competéncias | Presencil
Informagzo. Doutorado em Comunicago. Doutorado em qualidade aos programas de | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os ara a melhoria do desempenho
Cigncias do Ambiente e Sustentabilidade na Amazonia. ensino, pesquisa e extensio |que é esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenhio | profissional que coaduna com o
D istraga 0.0 & necessério profisionais | nocessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugbes _|aumento da qualidade da
MARINILDE VERCOSA FERREIRA FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS E POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-POS-DOUTORADO EM DOCENTE AM T ELEVAR O INDICE DO | Aludar a melhorar este trabaino: | Economia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | QUALIFICAGAG ACADEMICA | Presencial
CEDETECH - FES ECONOMIA, ECONOMIA REGIONAL E CURSO JUNTO AO MEC | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL que 6 esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o pacio, apresentando soluges
MARIO OLANDA OLIVEIRA MELO INSTITUTO DE EDUCAGAO, AGRICULTURAE | DOUTORADO DOUTORADO-Educagao TAES AM T Imprescindibiidade de Aludar a melhorar este rabaiho: | Educagao ANALISAR: Quar Compeiéncias Transversais - Imperaliva necossidade do Presencial
AMBIENTE - IE, stricto sensu, & se precisa diferent co nos resultados para os obtengo de novas habilida
nivel doutorado, em razéo de|que ¢ esperado, o publico da orgaiza,atoir o |cidadaos - Suporar o desempenio | scauindes atraves da oducagse
o sevidor ndo pos e pacéo, apresentando solugdes | formal, que melhorem o
MARIVONE DE SOUZA OLIVEIRA FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT MESTRADO MESTRADO-meslrado em engenharia oivil TAES AM T melhona dos ndices do | Aludar a melhorar este trabalho: | Engenharia Givi ANALISAR Quando |Competéncias Transversais - |qualifoacao académica Presencial
se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os
que 6 esperado, o pblico da orgamzar slrbuirou - cdados - Suporar o dosempentio
necessidade concluir padro, apresentando solugoes
MARIVONE SOUZA DE OLIVEIRA FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT MESTRADO MESTRADO-Mestrado DOCENTE AV T A docente possul Ajudar a melhorar este trabalho: [Engenharia Civil ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | Qualifoacao académica Presencial
bons se precisa difere co nos resultados para os
conhecimentos profissionais, | que é esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
entretanto a lmitagéo da sua) necessidade concluir sobre o pacrio, apresentando soluges
MARLUCE SAMPAIO CAVALCANTE PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO Mestrado em Tecnologias Emergentes em Educagao | TAES AM 5 ‘Aluaimento néo ha na UFAM | Conhecer a dinamica dos ADMINISTRAGAO PUBLICA - | APLIGAR: Guando se | Competéncias Transversais - [ Trard uma melhor aluagdo no | Cursos presenciais Ser fatos a acrescentar.
GESP. um sistema discentes em tendimento ao Publico precisa executar ou | Foco nos resultados para os sentido da produgéo de dados
acompanhamento de. tanto na capital quanto nos na - Su o trabalho
discentes em interiores. o conteido que serd | pacfdo, apresentando solugdes | profisional.
MARNE CARVALHO DE VASCONCELLOS FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS - |POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Farmacologia DOCENTE AM 1 Capacitagdo para fortalecer |Ajudar a melhorar este trabalho:  Farmacologia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - Pesquisa e
FCF as linhas de pesquisa dos | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os graduacap
Programas de Pos- que 6 esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
Graduagao na drea da i nclu padro, apresentando solugoes
MARY JANI DOS SANTOS FONTENELLE INSTITUTO DE COMPUTAGAO - ICOMP DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado TAES AM T Neoess:dade de aDrolundar Ajudar a melhorar este trabalho: |Letras ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Elevar a gualicacao do carpo.— [Presenciel
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