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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2023 (REVISAO. 1. 27/02/2023)
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CARLA FRANCA MEDEIROS CHEFIA DE GABINETE (CHEGAB) DOUTORADO DOUTORADO-Doutorado em Direito TAES AM 1 de ‘Ajudar a criar novas formas de Publico CRIAR: Quando se | Competéncias Transversais - | Prestar assessoria ao Reitor, Vice| Cursos presenciais
para melhorar a contribuigao | desempenhar este trabalho: precisa generalizar,  |Resolugo de problemas com  [Reitora e Chefe de Gabinete,
intelectual com as atividades | Considerando o desempenho planejar ou produzir  |base em dados - Idear solugdes  [bem como lidar com as
do setor nas demandas. aue ¢ esperado, s0bre 0 conteddo que_|novadoras e efetivas para demandas didrias do setor de
CARLA ZELINE RODRIGUES BANDEIRA INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE Doutorado Doutorado-Doutorado em Estatistica DOCENTE AM 1 Necessidade do A]udar = melhorar sste rabalho: | Probabiidade @ Estatisica | ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Formar educadores & Presencial
D se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os pesquisadores capazes de
qualificando e que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | desenvolver atividades de ensino
aprimoramento seus necessidade concluir sobre o padio, apresentando solugdes | e pesquisa de alto nvel na drea
CARLOS HUMBERTO ALVES CORREA FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Educagao DOCENTE AM 1 ‘Ajudar a melhorar este trabalho:| Educaao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - nto académico- | Presencial
Considerando o desempenho se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os profissional do docente no ensino,
que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadzios - Superar o desempenho | na pesquisa e na extenséo.
necessidade concluir sobre o padiao, apresentando solugdes
CARLOS VICTOR LAMARAO PEREIRA FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS - FCA | POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Seguranca Alimentar e DOCENTE AM 1 Crescente busca por ‘Ajudar a melhorar este trabalho: | Ciéncia 6 Tecnologia de ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Qualiicagao para apicar na Presencial
Biotecnologia alimento seguro Considerando o desempenho | Aimentos se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os Graduagao e Pos
que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho
necessidade conclui padrao, apresentando solugdes
CARMEN SILVIA DA SILVA MARTINI FACULDADE DE EDUCAGAO FISICA E POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Graduagao em Enfermagem e | DOCENTE AM 1 Preparar pesquisadores a Satide-Gestéo do Parcerias e pesquisas €
FISIOTERAPIA (FEFF) Biociéncias partr do uma concepgao desenvolvimento de pessoas fortalecimento da produgao
ara produzir cientiica
conhecimentos que
CAROLINE MACHADO DA COSTA INSTITUTO DE SAUDE E BIOTECNOLOGIA - ISB | MESTRADO MESTRADO-Mestrado profissional em nutrigao TAES AM 1 MELHORIA N ‘Ajudar a melhorar este trabaiho: | Contribuigao técnico- ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | QUALIFICAGAO PROFISSIONAL | Present
DESENVOLVIMENTO DAS | Considerando o desempenho | profissional se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os
ATIVIDADES que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o padio, apresentando solugdes
CELSA DA SILVA MOURA SOUZA FACULDADE DE MEDICINA - FM POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Doutorado em Ciéncias da Satide | DOCENTE AM 1 Necessidade de atualizar e A]udar 2 melhorar sste rabalho:| Outras 180 especiicadas ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Capaciagdo o Gualiicacao Presencial
integrar os se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os Docente
adquiridos nas outras. que ¢ esperado, o publlco da organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho
formagaes, os quais irao concluir sobre o padio, apresentando solugdes
CLAUDENIR FREIRE RODRIGUES INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-doutorado em Matematica | DOCENTE AM 1 Formagao continiaga Ajudar a melhorar ests trabaino: | Matematica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - |Formagao docent & Presencial
séo se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os desenvolvimento da pesquisa e
necessidades constantes no | que é esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadzios - Superar o desempenho | intercambio cientifico na érea de
ensino e na pesquisa necessidade concluir sobre o padio, apresentando solugdes | matematica.
CLAUDIA DO NASCIMENTO MACEDO PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado Profissional em Avaliagao e | TAES AM 1 Promover o aprendizado | Ajdar a melhorar esta trabalho: | Administragao Publica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Conirbuirpara o desempennio de | Presencil
PROGESP Monitoramento de Polfticas Piblicas alraves de se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os funges estratégicas de estudos
estudo av que & esperado, o publlco da organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | avaliativos das polticas de
metodologias de avahacéo concluir sobre o padiao, apresentando solugdes | programas governamentas ¢
CLAUDIA GUERRA MONTEIRO FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Inovagéo e Empreendedorismo | DOCENTE AM 1 ‘Ajudar a melhorar este trabalho:| Educagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | MELHORAR O NIVEL DE
Tecnolégico Considerando o desempenho se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os EXCELENCIA D/
que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | UNIVERSIDADE E DAS
necessidade concluir sobre o padio, apresentando solugdes | PESQUISAS DO PROGRAMA
CLAUDIA PINHEIRO MAGALHAES PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em administragao TAES AM 1 Aprimorar o conhecimento | Ajudar a melhorar st trabalh: | Adinistragao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | Agregar conhecimentos ra &rea | Cursos 3 ditancia
PROGESP Considerando o desempenho se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os de gestao organizacional,
que & esDerade‘ o piblico da organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho | analisar, planejar e executar
concluir sobre o padio, apresentando soluges | solugoes para os problemas.
CLAUDINA ASSUNCAO MORAES BIBLIOTECA CENTRAL - BC Doutorado Doutorado-Sociedade e Cultura TAES AM 1 ‘Aumento de qualificagdes de A‘udar = melhorar este trabaino: | Educagao e processos ANALISAR: Quando peténcias Transversals - | Pesduisa @ Inovagao profissional | Presencia
servidores se precisa diferenciar, Fow nos resultados para os
que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o padio, apresentando solugdes
CLAUDIO GOMES DA VICTORIA FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-doutorado em Educagao DOCENTE AM 1 Fortalecimento ds Grupo de | Aludar a melorar este irabaiho: | Educagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | Aprofundar os conhecimenios | Presen
Pesauisa. Organizagdo de | Considerando o desemperio se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os cientiicos na drea de atuagao.
atividades voltadas a0 que ¢ esperado, o publico d organizar, atribuir ou | cidaddos - Superar o desempenho
concluir sobre o apresentando solugdes
CLEUBER PIMENTEL BARBOSA INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIAS SOCIAIS | PGS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Administraao | DOCENTE AM 1 Ensino, pesquisa efou Ajudar a melhorar este trabalno: | Administragao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Apereigoar o conhecimento na | Presencil
E ZOOTECNIA - ICSEZ extensdo Considerando o deserpento se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os 4rea de administracéo
que ¢ esperado, o pu organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o padio, apresentando solugdes
CLEVERTON JOSE FARIAS DE SOUZA FACULDADE DE EDUCAGAO FISICA E POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-doutorado a definir DOCENTE AM 1 As Inovagbes da area de | Aludar a melhorar ests trabaino: [Educacao Fica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Aprimorar médolos @ processos _|Presencil
FISIOTERAPIA - FEFF carecem de se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os que ajudem na eficiéncia do
tempo para vivéncia que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | ensino, extenséo e pesquisa.
congniliva e prética para | necessidade concluir sobre o padio, apresentando solugdes
CRISTIANE DALIASSI RAMOS DE SOUZA FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado Em Energia DOCENTE AM 1 Diants do cendrio atual no | Audar a melhorar este trabaiho: | Engenharia Quimica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | Aprimorar nesta area e razera | Cursos 3 ditancia
Renovavel A Partir De Biomassa mundo a onerg renovivel €| Considarando o desempen mho se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os importancia do assunto para o
um campo de estudo que | que é esperado, o publico d: organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | curso de Engenharia Quimica da
deve ser intensificadoe | necessidade conclui padio, apresentando solugoes | UFAM
CRISTINA GOMES DA SILVA INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Programa de P6s-Graduagao em | DOCENTE AM 1 Atualizagéo do curriculo, | Ajudar a melhorar este trabalho | fisico-quimica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - |desemvomimento de pesquisa | Cursos 3 ditancia
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