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'SAMUEL DE SOUZA FEITOZA FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT MESTRADO MESTRADO-mestrado em Eng de materiais TAES AM 1 Capaitar O Profisional | Audar a mefhora este trabalho: | Engenharia de Materals ¢ | ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Capacitagao Do Servidor
Ajuda No D Metalirgica se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os
Institucional que & esperado, o pblico da organizar, atribuir ou [ cidados - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o apresentando solugdes
SAMYA RAQUEL ARAUJO CORDEIRO PRO-REITORIA E INOVAGAO TECNOLOGICA - | Mestrado Mestrado-Mestrado Profissional em Propriedade TAES AM 1 Formar um corpo t6onico | Aludar a melhorar este irabaiho:| Administragao Pubica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Especializar os servidor técnico | Presencil
PROTEC Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para a ra atender | C se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os administrativo na drea de
Inovagao demandas relativas a que 6 esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | propriedade intelectual e
P Intelectual e concluir sobre o padio, apresentando solugdes | transferéncia tecnologica
'SANDERSON CASTRO SOARES DE OLIVEIRA FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Documentagao, Descrigéo e DOCENTE AM 1 inexste no estado do ‘Ajudar a melhorar este trabalno: | Linguistica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Aprimorar os conhecimentos na | Presencil
Analise de Linguas Indigenas; Tipologia Linguistica; Amazonas instituicao voltada| Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os area de Linguistica de Linguas
Linguistica Histérica  documentagao de Linguas |que é esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | Indigenas para desenvolver o
Indigenas, por outro lado, | necessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugdes | Cenlro de Documentagao de
'SANDRA EMILIA CRUZ DA COSTA INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIAS SOCIAIS | Doutorado Doutorado-Educagao ou Ensino da Arte DOCENTE AM 1 Qualficagao Docente Ajucar a melhorar et trabalho: [ Ensino ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | Formagao Docents Presencial
E ZOOTECNIA - ICSEZ Gonsiderando o deserpento se precisa diferenciar, |Foco nos resultados para os
que ¢ esperado, o publico d organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho
necessidade conclui padio, apresentando solugdes
'SANDRA SIQUEIRA DE OLIVEIRA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM | MESTRADO MESTRADO-Programa de P6s-Graduagao em TAES AM 1 Demanda constante por | Ajudar a melhorar este trabalho: | Comunicagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Desenvoivimento das atidades
Comunicagao Social UFMG textos jomalsticos para site | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os de demanda direta voltadas para
it /e & esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadéios - Superar o desempenho | drea de jornalismo
necessidade concluir sobre 0 padréo, apresentando solugdes
‘SANDRINE DA SILVA PRAIA FACULDADE DE ARTES - FAARTES MESTRADO MESTRADO-MESTRADO EM ADMINISTRAGAO TAES AM 1 Eistoncia de semidores qus | Aludar a melhorar este irabaiho: | Administragao Pubica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - |Melhoria no atendimento a0
PUBLICA néo possuem conhecimento | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os publico da UFAM, com
mais aprofundado no tema, | que é esperado, o publico organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | aperfeigoamento das técnicas e
sendo necessdria a devida | necessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugdes | aplicagdo de novas metodologias
'SANDRO DIMY BARBOSA BITAR INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-doutorado em Matematica | DOCENTE AM 1 Formagao coninuada & A‘udar a malhorar este rabalho: | Materatica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Formagao docente & Presencial
sdo se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os desenvolvimento da pesquisa e
necessidades consanies o |que & esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | intercambio cientfico na drea de
ensino e na pesqui necessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugbes | matemalica.
'SANDRO MARTINS DE ALMEIDA SANTOS INSTITUTO DE FILOSOFIA, CIENCIAS POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-Doutorado em Etnopsiquiatria | TAES AM 1 A Pouca compreensao sobre | Aludar a melhorar ests trabaiho: | Aniropologia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | Aprimoramento t@cnico Presencial
HUMANAS E SOCIAIS - IFCHS fenomenos psiquicos Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os
associados s migragdes | que & esperado, organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
concluir sobre 0 padréo, apresentando solugdes
SAVIO RAIDER MATOS SARKIS FACULDADE DE TECNOLOGIA - FT DOUTORADO DOUTORADO-DOUTORADO EM DOCENTE AM 1 MELHORIA DO INDICE DE | Ajudar a melhorar este trabalho: | Economia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | QUALIFICAGAG ACAGEMICA | Presencil
AMBIENTAL/PETROLEO QUALIFICAGAO DO MEC | Considerando o desemperio se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os
que ¢ esperado, o pu organizar, atribuir ou | cidadéos - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o padréo, apresentando solugdes
SEBASTIAO ALVES DE OLIVEIRA FILHO ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM | DOUTORADO DOUTORADO-Programa de Pés-Graduagao em Arte - | TAES AM 1 Demanda constante por | Audar a melhorar este trabaiho: | Comunicagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - |Desenvoivimento das atidades
usP textos jomalisticos para site | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os de demanda direta voltadas para
institucional que 6 esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | rea de jornalismo
concluir sobre o padréo, apresentando solugdes
SILVANA COSTA VASQUES HOSPITAL UNIVERSITARIO GETULIO VARGAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Satide Coletival PPGSCOL - | TAES AM 1 melhorar o desempenio | Aludar a criar novas formas de | SAUDE COLETIVA - Saide | GRIAR: Quando se | Competancias Transversals - | Profissionas mals capacitados & | Cursos presenciars Crescimento profissional,
HUGY NATAL desempenhar este trabalho:  |Publica precisa generalizar, | Orientagao por Valores Eticos - |com maior qualificagao. realizagéo pessoal
Considerando o desempenho planejar ou produzir | Realizar suas atividades
que ¢ esperado, 50bre o conteddo que | profisionais de acordo com
'SOLANGE HUBER DOS SANTOS PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em tecnologias emergentes na | TAES AM 1 Com o atual cenario Ajucar a melhorar ssts rabalho: | Educagao ANALISAR: Quando peténcias Transversais - | Ampliagéo do quadro de Cursos a distancia
PROEG educagao mundial, que exige total | Considerando o desempenho se precisa diferenciar, Foco nos resultados para os servidores com formagao superior
familaridade com as ue & esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidados - Superar o desempenho | em nivel de mestrado. Incentivo
tecnologias voltadas para a | necessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugbes |ao crescimento individual com fins
'SONIA MARIA FIGUEIREDO ALBERTINO FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS - FCA | POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Biologia das plantas daninhas e | DOCENTE AM 1 Formacao académica Ajucar a melhorar este trabalho: | Agronomia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Aluagao na Pos-Graduagao,
seu manejos nas culturas agricolas profsional pra melhrar | onsiderando o desemperto se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os contribuigao para melhorar o
atuaco na pos-graduagéo. |que é esperado, o piblico d organizar, atribuir ou [ cidados - Superar o desempenho | conceito do Programa PG em
profissional em concluir sobre o apresentando solugoes | Agronomia Tropical nas
'SORAYA FARIAS DE ANDRADE FREITAS INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIAS SOCIAIS |PGS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Gendmica Animal DOCENTE AM 1 Necessidads de fortalecer o | Ajudar a melhorar este trabalho: | Zootecnia ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Qualiicar recursos numanos com | Presencial
E ZOOTECNIA - ICSEZ Ensino, Pesquisa elou Gonsidorando o desermpento se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os intuito de promover ensino,
Extenszo. que 6 esperado, o pul organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | pesquisa e extensao atualizados
necessidade concluir sobre o padrdo, apresentando solugbes | com os cendrios aluais, com
SORIANY SIMAS NEVES INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIAS SOCIAIS [PGS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-POS DOUTORADO EM DOCENTE AM 1 Ensino, pesquisa elou Ajucar a melhorar et trabalho: | Comuicacao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | QUALIFICAGAO Presencial
E ZOOTECNIA - ICSEZ COMUNICAGAO extensao. Considerando o desempenho se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os
que ¢ esperado, o publico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho
necessidade concluir sobre o padréo, apresentando solugdes
STEFAN JOSEF EHBAUER INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE POS-DOUTORADO POS-DOUTORADO-Pés-doutorado em Matematica | TAES AM 1 Formacao continuada e A‘udar a malhorar este rabalho: | Matermatica ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - |Formagao docents & Presencial
sdo se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os desonclimento dapesavisa o
necessidades consanies o |que & esperado, o piblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | intercambio cientfico na drea de
ensino e na pesqui necessidade conclui padrdo, apresentando solugbes | matemalica.
SUE HELLEN SOUSA DA COSTA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Educagao TAES AM 1 Fesquisa 6 consirugao dds | Aludar a melhorar este irabaiho: | Educagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversais - | Coniribuirpara o desenvoimento
PROGESP numa C se precisa diferenciar, | Foco nos resultados para os da pesquisa e fortalecimento
perspectiva interdisciplinar, ~|que é esperado, o pblico da organizar, atribuir ou | cidadaos - Superar o desempenho | organizacional na gestéo de
tend a concluir sobre o padréo, apresentando solugdes | recursos humanos
SUELLEN CRISTINA BARBOSA NUNES INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS (ICB) | DOUTORADO Programa de Pos-Graduagdo em Biociencias € Docentes AM 1 ‘Ajudar a encontrar o que se TENTENDER: Quando | Competéncias Transversais - | Gestao do desenvaiimento ds | Cursos presenciars Pedicuiose da cabega:
Biotecnologia em Saude pretencida el melhorar me |precis para fazer est abalho: | BIL OGIA GERAL - Blokogia (80 Preclsa ntepretar, (Resoluggo de problemas com _ |pessoas, Comuricaga epidemiologia e educagao
profissional classificar, resumir, | base em dados - Idear solugdes Gestao da
como docente do ensino | que ¢ infeir, comparar ou |inovadoras e efetivas para participago cidada, Orientagao
SUZANE MOREIRA LOPES INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENGIAS SOCIAIS | MESTRADO MESTRADO-Mestrado em Psicologia ou Educagéo | TAES AM 1 E necessério A‘udar a melhorar este trabalho:| Educagao ANALISAR: Quando | Competéncias Transversals - | Desenvoimento de habildades | Presencial




