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A Pró-Reitoria de Extensão (PROEXT), como 

um órgão administrativo da Universidade 

Federal do Amazonas, é responsável por 

gerenciar a política de extensão da UFAM, um 

instrumento crucial para a consolidação da 

extensão como “um processo educativo, 

cultural e científico que articula o ensino e a 

pesquisa de forma indissociável e viabiliza a 

relação transformadora entre a universidade e 

a sociedade” (FORPROEX, 1987). 



 

ORGANIZAÇÃO DA PRÓ-REITORIA DE 

EXTENSÃO 

 
A Pró-Reitoria de Extensão conta com cinco departamentos, 

duas secretarias e três coordenações para garantir o 

planejamento, a execução, o acompanhamento e a avaliação 

das ações de extensão, sendo organizada da seguinte forma 

(Resolução CONSAD 046/2014): 
 
 

 

 

 

Secretaria do Gabinete 

do Pró-reitor 

 
 

Secretaria da Câmara de 

Extensão 

 

 
 

 
 

 
Departamento 

de Cultura e 

Produção de 

Imagem (DCPI) 

 
Departamento de 

Planejamento e 

Articulação da 

Extensão (DARPEX) 

 
Departamento de 

Projetos e 

Programas de 

Extensão (DPROEX) 

 
Departamento de 

Políticas 

Afirmativas (DPA) 

 

Departamento de 

Acompanhamento e 

Avaliação de Impacto 

das Ações de Extensão 

(DEAA) 

 
 

 

 

 

Coordenação do 

PIBEX e MEC/Sesu 

 

 
Coordenação do PACE 

 

Coordenação de Designer 

e Gestão da Informação 

PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO 



 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

Destaques 
Departamentos 

2022 
 

 

 

 
 

PROEXT/UFAM 



 

DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS 

AFIRMATIVAS - DPA 
 

AMPARO LEGAL 

Resolução Consad n°003/2014 de 

04/02/2014 

 
 

 
 

  DESTAQUES 2022  
 

 

AÇÕES PARA MULHERES 

Participação no evento Mulheres na 

Ciência! da FAPEAM que lançou a 

Programação do Movimento Mulheres e 

Meninas na Ciência 2022; 

 
Live de conscientização ao Outubro 

Rosa, com participação do Dr. Mourão 

apresentou o Centro de Oncologia 

(CECON). 

 
POPULAÇÕES RIBEIRINHAS 

Promoção da Campanha SOS Parintins - 

arrecadação de alimentos não perecíveis e 

água potável para as vítimas das fortes 

chuvas que atingiram o município no início do 

mês de abril de 2022 em parceria com o 

Distrito Sanitário Especial Indígena (DSEI); 

COMUNIDADE  NEGRA 

Programação Cultural (conhecimento e 

música) com Fórum Nacional da Capoeira!, 

FOPAAM e Movimento Negro; 

 
Parceria com o Instituto Afro Cultural - 

oferta de oficinas de capoeira. 

 

LIVRO FAUNA E FLORA DA UFAM 

Ensaio fotográfico que documentará a 

fauna e flora da UFAM. O projeto tem 

caráter educativo, científico e ambiental 

que visa alertar para a necessidade de 

valorização dos recursos existentes na 

área do Campus. 

 

Formação Pé de Vento PROEXT/UFAM em 

Nhamundá/AM voltada para capacitação de 

profressores. 

 

MOSTRA DE EXTENSÃO DA UFAM 

Participação na criação da proposta, 

organização e execução do evento. 

Garantir o acesso das populações em vulnerabilidade às políticas e programas sociais que 

visem a superação das desigualdades sociais, fomentar ações e articular esforços voltados à 

garantia de direitos dos cidadãos, trabalhar no combate a todas as formas de discriminação 

e violência contra os grupos minoritários. 

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES 



 

DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS 

AFIRMATIVAS -DPA 
 

AMPARO LEGAL 

Resolução Consad n°003/2014 de 

04/02/2014 

 

 

  DESTAQUES 2022  
 

POPULAÇÕES INDÍGENAS 

Promoção da Live Educação e Saúde 

indígena no Amaozonas em 

comemoração ao Dia do Índio (19/04), 

construída com o Cacique Jonas Mura e 

equipe de saúde do Distrito Sanitário 

Especial Indígena (DSEI); 

PESSOAS ESPECIAIS 

Promoção da live “Uma conversa com as 

APAEs” em comemoração ao dia 

internacional da Síndrome de Down (21/03); 

 
Live em homenagem ao dia Nacional do 

Autismo (02/04); 
 

Visita ao Laboratório 

SALTU/UEA/SAMSUNG - produção de 

games idealizados por mentes barés. 

 

 
POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE 

RUA 

Tratativas com a Comissão Mista Pró 

CIAMP - agenda de instalação do Comitê 

Municipal Intersetorial da população em 

situação de rua. 

Parceiros: Pastoral de Rua e Prefeitura de 

Manaus 

Live (28/04) - Deficiência auditiva na 

infância para pais e professores; 

 
Live de sensibilização à Luta 

Antimanicomial; 

 
Projeto PÉ-YARA: mapa voltado para 

deficientes visuais; 

 
Apoio à Coordenação do Curso de Letras 

Libras da UFAM e ao Centro Acadêmico de 

Letras Libras - CALLI, para solicitar da 

Reitoria, em caráter de urgência, a 

contratação de corpo profissional de 

Tradutores Intérpretes para promover 

acessibilidade e inclusão dos alunos surdos 

na graduação e pós-graduação, conforme 

previsto na Lei da Libras Nº 10.436/2002. 

https://www.facebook.com/jonas.mura.77312?__cft__%5b0%5d=AZX0xv-F43oXHts-JSDha6xgsLHyYt9qwgNYm-hLD3vk6PC-wm0lqU43Nut_Vzdi9rs9FJjuysDreSwpAhybGa3Tr3auJfbZoCk7OqTi9xrgJaCq0Dl0jki3jB4Aq9Ms5F2aG9r5DesLE-oXR2-ZW7rHVMtxIhBXsFTWaqgKx-CltGgHgtezgnAxOzftsBUsLf4&__tn__=-%5dK-R


 

DEPARTAMENTO DE CULTURA E 

PRODUÇÃO DE IMAGEM - DCPI 

AMPARO LEGAL 

Resolução Consad n°046/2014 de 

04/02/2014 
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AMPLIAÇÃO DA PRODUÇÃO: 

238 NOVOS CONTEÚDOS INTERNOS 

113 novos boletins UFAM em Pauta 

(simultaneamente compartilhados  na 

página do Facebook  e no  canal do 

Youtube); 

 
Programa Cine Narciso Lobo: 22 novos 

programas; 

 
11 Programas: 06 Teatro.doc e 05 Curta 

em 1/4; 

AMPLIAÇÃO DO ENGAJAMENTO 

NAS MÍDIAS SOCIAIS: 

6.100 seguidores no Facebook; 

4.900 inscritos no canal Youtube; 

Criação do perfil no Instagram em 

27/06/22; 

 
Vídeo mais assistido no Youtube: UFAM 

113 anos de 17/01/22, mais de 1.6 mil 

visualizações; 
 

50 Vinhetas: 20 institucionais e 30 de 

abertura e passagem de produtos 

audiovisuais; 

 
Videografias diversas: 42. 

Realização de transmissões e 

retransmissões no canal do Youtube de 

grandes eventos como a VI Mostra de 

Extensão. 

 

 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E APOIO TÉCNICO: 
 

Registro  audiovisual  de  banca  de  heteroidentificação  -  CRS/  PROGESP/UFAM:  02 

demandas atendidas; 
 

Registro, em vídeo, de concursos para servidores - COMPEC/UFAM: 01 demanda atendida; 
 

Produção  de  vídeo  institucional  do  Laboratório  de  Arquivologia/UFAM:  01  demanda 

atendida. 

Gestão e produção de conteúdos para a televisão universitária (TV UFAM), promoção da 

formação de produtores audiovisuais de conteúdos acadêmicos (educativos e jornalísticos), 

científicos e culturais, assessoria técnica de telecomunicações e audiovisual para a TV UFAM, 

construção e conservação, em formato digital, do acervo audiovisual da TV UFAM. 

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES 

https://www.facebook.com/tvufamoficial
https://www.youtube.com/%40TVUFAMoficial


 

DEPARTAMENTO DE CULTURA E 

PRODUÇÃO DE IMAGEM - DCPI 

AMPARO LEGAL 

Resolução Consad n°046/2014 de 

04/02/2014 
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PARCERIAS 10 Novas parcerias 2022/2023: 
 

Ampliação: manutenção de conteúdos já 

apresentados e disponibilização de novos 

com: 

 
Associação Brasileira de Televisão 

Universitária (ABTU); 

 
Associación de las Televisiones 

Educativas y Culturales Iberoamericanas 

(ATEI); 

 
Agência Nacional do Cinema (ANCINE); 

 
Rede de Intercâmbio de Televisão 

Universitária (RITU); 

 
IFAM-PB; 

 
Curso de Jornalismo UFAM Parintins; 

Amazon Sat; 

Canal Futura. 

TV UFAM - SESCTV: exibição na TV UFAM de 

conteúdos do SESCTV; 

 
TV UFAM - LACRIMU (Laboratório de Análise 

e Criação de Multimídia), coordenado pelo 

professor Luiz Carlos Martins FLET / UFAM: 

formação de produtores audiovisuais e co- 

produções de conteúdo audiovisual; 

 
TV UFAM - Curso de Jornalismo UFAM 

Manaus: estágio em jornalismo audiovisual; 

 
TV UFAM - CED (Centro de Educação a 

Distância) UFAM Manaus: co-produções e 

suporte técnico; 

 
TV UFAM - TV UFSC: exibição de vídeos 

especiais e interprogramas; 

 
TV UFAM - TV UFPR: exibição do programa 

UniverCine; 

 
TV UFAM - TSE: exibição de mais de 100 

vídeos sobre as eleições no Brasil (A Justiça 

Eleitoral Mora ao Lado; Fato ou Boato; Então 

é Isso?; 90 Curiosidades da Justiça Eleitoral); 

 
TV UFAM – LAPSAM: exibição de vídeos e 

cobertura do evento Conta, Manas; 

 
Parceria com programas de extensão das 

diversas unidades da UFAM resultando um 

novo programa na grade de programação: A 

Hora da Extensão; 

 
Projeto PIBEX Sombras e Símbolos: realização 

de podcasts. 

https://www.gov.br/ancine/pt-br


 

DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E 

AVALIAÇÃO DE  IMPACTO DAS AÇÕES DE 

EXTENSÃO - DEAA 

 
AMPARO LEGAL 

Resolução Consad 

n°002/2014 de 

04/02/2014 

 
 

 
 

 

  DESTAQUES 2022  
 
 

REVISTA DE EXTENSÃO CATÁLOGOS DE EXTENSÃO 
 

Em 2022 foram realizadas as ações 

necessárias para a implementação da Revista 

Pan-Amazônica de Extensão: 

Resgate do contato de e-mail oficial de edição 

da revista junto ao CTIC; 

Pesquisa e convite a docentes e 

pesquisadores em âmbito nacional e 

internacional para composição do quadro de 

pareceristas e corpo editorial; 

Publicação do Catálogo das Ações de 

Extensão desenvolvidas durante a 

pandemia em 07 de junho de 2022; 

 
Produção do Catálogo de Extensão 2021 

(em fase de revisão da arte e texto); 

 

VISITAS TÉCNICAS 

 

Em 2022, o DEAA, juntamente com o Pró-Reitor de Extensão, realizou 21 visitas técnicas 

nas  unidades acadêmicas e órgãos suplementares da Ufam: 

Das 24 unidades acadêmicas (capital e interior), 19 foram visitadas com o intuito de 

acompanhar e avaliar a prática extensionista in loco; 

Foram visitados ainda 02 órgãos suplementares (Centro de Ciências do Ambiente e 

Biblioteca Central; 

As demais visitas ainda não realizadas serão feitas no decorrer de 2023. 

Planejamento e execução dos procedimentos e metodologias de acompanhamento, 

monitoramento e avaliação das ações de extensão, implementação e captação dos 

indicadores de extensão auditáveis, conforme os indicadores (por dimensão) estabelecidos 

pelo Fórum de Pró-reitores de Extensão (Forproex), bem como os indicadores auditáveis 

estabelecidos pelo Tribunal de Contas da União (TCU), elaboração dos Catálogo das Ações de 

Extensão e de relatórios que possam auxiliar na visualização dos resultados obtidos e 

impactos alcançados pelos projetos e programas de extensão a cada ano e realização de 

visitas técnicas nas unidades acadêmicas para ciência das maiores fragilidades enfrentadas 

no desenvolvimento das ações de extensão. 

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES 

https://www.periodicos.ufam.edu.br/index.php/repaex/index
https://www.periodicos.ufam.edu.br/index.php/repaex/index
https://ww2.uft.edu.br/index.php/ultimas-noticias/26666-forproex-norte-define-os-indicadores-para-avaliacao-da-extensao


 

DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E 

AVALIAÇÃO DE IMPACTO DAS AÇÕES DE 

EXTENSÃO - DEAA 

 
AMPARO LEGAL 

Resolução Consad 

n°002/2014 de 

04/02/2014 
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MOSTRA DE EXTENSÃO DA UFAM 

 

Participação na criação da proposta, organização e execução do evento. O DEAA esteve 

presente em todo planejamento, organização e durante a programação do evento ocorrido nos 

dias 29 e 30 de novembro de 2022, nos quais foram apresentadas 137 ações de extensão na 

sede e no interior. O evento se tornou uma grande oportunidade de avaliação de impacto 

das ações de extensão. 

 

 

ACOMPANHAMENTO 

 

Em 2022, o DEAA estreitou a comunicação com os coordenadores de ações de extensão, 

principalmente com os coordenadores de Programas, bem como com membros dos comitês 

de extensão, através da criação de grupos de whastsapp. Esta simples ação permitiu que as 

demandas geradas por estes grupos de extensionistas sejam encaminhadas/atendidas com 

mais eficiência, além de maior rapidez no envio de comunicados de interesse da extensão. 
 

 

AÇÃO ADMINISTRATIVAS RELEVANTES À EXTENSÃO 

Participação no Projeto de Pesquisa sobre o Mapeamento dos Processos da Ufam, sob 

coordenação do Professor Dalton Vilela da FES/Ufam, em parceria com a Pró-reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento. No âmbito do DEAA, esta ação visa descrever o fluxo dos 

processos de acompanhamento e avaliação da extensão para eliminação de vícios e entraves à 

celeridade dos processos. 



 

DEPARTAMENTO DE PROJETOS E 

PROGRAMAS DE EXTENSÃO - DPROEX 

AMPARO  LEGAL 

Resolução Consad 

n°046/2014 de 

04/02/2014 
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AÇÕES DE EXTENSÃO EXECUTADAS 

Em 2022, o DPROEX gerenciou a execução de 

811 ações de extensão, entre projetos e 

programas, 465 ações a mais que em 2021. 

Foram executados 187 projetos PIBEX, 440 

PACES, 48 programas, 72 Ligas Acadêmicas e 

72 eventos ou cursos de extensão. 

 
BOLSAS DE EXTENSÃO 

Através do DPROEX foram concedidas 869 

bolsas de extensão que beneficiaram 663 

bolsistas, sendo 357 discentes e 306 docentes. 

 
CERTIFICADOS EMITIDOS 

Foram emitidos 10.303 certificados nas 

modalidades PIBEX, PACE, PAREC, LACAD e 

Programas de Extensão. 

PERFIL DO PÚBLICO EXTENSIONISTA 

O público total alcançado e beneficiado 

pelas ações foi de 221.702; 

O número de alunos executores de 

extensão de 3.423, sendo 3.193 da 

graduação e 230 da pós-graduação; 

 
O número de docentes participantes foi 

1.314, de TAES foi 22 e colaboradores 

externos foi de 25. 

 
PARCERIAS 

Foram efetivadas 538 parcerias nas 

modalidades PIBEX, PACE, PAREC, LACAD 

e Programas de Extensão. 

 

INVESTIMENTOS 

Em 2022, foram investidos recursos da Fonte do Tesouro no total de R$ 1.467.382,42 

na                           execução destas ações. 

 
Assessoria e gerenciamento administrativo dos programas e projetos de extensão 

universitária, objetivando o aprimoramento e a consolidação dessas ações, promoção do 

apoio efetivo ao público executor das ações de extensão da Universidade Federal do 

Amazonas, motivando a interação entre a Universidade e as comunidades participantes, 

contribuindo para a formação profissional e cidadã dos estudantes envolvidos no 

desenvolvimento das ações e fortalecendo a institucionalização dos programas de extensão 

no âmbito das unidades acadêmicas. Das sete modalidades de extensão, cinco estão 

alocadas neste departamento. 

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES 



DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E 

ARTICULAÇÃO DE EXTENSÃO - DARPEX  

AMPARO  LEGAL 

Resolução Consad 

n°011/2012 de 09/05/2012 
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AÇÕES DE EXTENSÃO EXECUTADAS 

Em 2022, o DARPEX gerenciou a execução de 

60 ações de extensão, sendo 48 projetos 

de                  custo restrito e 18 autossustentáveis. 

 

 
BOLSAS DE EXTENSÃO 

Através do DARPEX foram concedidas 757 

bolsas de extensão que beneficiaram 707 

bolsistas, sendo 481 discentes e 226 docentes. 

PERFIL DO PÚBLICO EXTENSIONISTA 

O público total alcançado e beneficiado 

pelas ações foi de 144.181; 

O número de alunos executores de 

extensão de 95, sendo 78 da graduação 

e 17 da pós-graduação e o número de 

docentes participantes foi 61 

 
PARCERIAS 

Foram efetivadas 15 parcerias 
 

 

 
CERTIFICADOS EMITIDOS 

Nas duas modalidades sob responsabilidade 

deste departamento foram emitidos 1.703 

certificados de extensão. 

INVESTIMENTOS 

 

Em 2022, os projetos de autosustentação 

financeira captaram dos recursos externos 

no montante de R$ 7.225.864,60 para 

a execução destas ações. 

Estabelecimento de uma política de articulação com as mais diversas instituições públicas e 

privadas para planejar e avaliar estrategicamente as demandas sociais e institucionais, 

objetivando angariar recursos financeiros primordiais para execução das ações de extensão 

universitária, ampliando e fortalecendo, assim, as ações autossustentáveis dentro da 

Universidade Federal do Amazonas. É ainda de competência do DARPEX dar assessoria na 

elaboração de propostas, de projetos e programas que envolvam a captação de recursos 

financeiros (financiamento) ou materiais (patrocínio) oriundos de parcerias externas, 

cobrança de taxas e quaisquer outros meios de arrecadação financeira. Responsabiliza-se 

ainda pela avaliação destas propostas no que se refere a sua viabilidade técnica, legal e 

financeira. 

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES 



 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 8.693.247,60 

Valor total do investimento nas 871 ações 

de extensão executadas em 2022 

 

 

Principais Desafios 

Simplificação e informatização total dos processos administrativos de submissão e 

prestação de contas; 

Empreender ações com o intuito do retorno do público extensionista afetado pela 

pandemia da Covid-19; 

Ampliação e institucionalização das ações de extensão; 

Inserção da Extensão Universitária nos currículos dos cursos de graduação; 

Ampliação e qualificação de quadros técnicos na execução da política de extensão; 

Recomposição dos valores das bolsas de Extensão Universitária frente ao processo 

inflacionário. 

 

 
 
 

o público total beneficiado 

pela Extensão da Ufam em 

2022 

 
discentes executores de 

extensão 

 
 
 

 
certificados emitidos pela 

Proext em 2022 

o público docente 

participante nas ações de 

extensão 

 

 
 

parcerias efetivadas em 

2022 

o público técnico- 

administrativo participante 

nas ações de extensão 

 
 
 

ações de extensão 

desenvolvidas a mais que 

em 2021 

 
o número de 

colaboradores externos 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO - PROEXT 2022 

Um Resumo 

 
365.883 

 
12.006 

 
553 

 
3.518 

 
1.375 

 
22 

 
25 

 
498 



 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

CURRICULARIZAÇÃO DA EXTENSÃO 

Participação nos encontros do Fórum de Pró- 

Reitores de Extensão (FORPROEX) debater e 

estabelecer as políticas fundamentais para 

implementação da Curricularização  da  Extensão 

nos cursos de graduação. 

O 49° Encontro do FORPROEX, ocorreu de 07 a 

09 de junho de 2022 em Uberlândia (MG), já o 50° 

Encontro do FORPROEX ocorreu de 29  de 

novembro a 01 de dezembro de 2022 em Salvador 

(BA). 

 

VI Mostra de Extensão 

Depois de dez anos, a Proext resgatou a realização da Mostra de Extensão, que em sua 

sexta edição, teve formato híbrido, ocorrendo em todos os campi de modo integrado. o 

tema foi “Pluralidade de Saberes: Inclusão e Sustentabilidade na Amazônia”. 

A programação contou com apresentação de 137 ações de extensão desenvolvidas pela 

Ufam, nos formatos banners digitais, vídeos e roda de conversa. 

O evento contou com ampla participação de extensionistas e permitiu a divulgação e 

uma avaliação reflexiva em torno das ações de extensão. 

 
 

 
Outros Destaques - PROEXT 2022 



 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

Principais Fontes de Receita 

 
FONTES DO TESOURO UTILIZADAS 

 

 
CAPTAÇÃO EXTERNA 

 
INVESTIMENTO TOTAL NA 

EXTENSÃO EM 2022 
 

 
 

Investimentos por modalidades 

 
PACE - R$ 518.982,42 

PIBEX- R$ 395.600,00 

PROGRAMAS DE EXTENSÃO - R$ 552.800,00 
 

 

 

 

 

bolsas de extensão concedidas em 2022 
 
 

 
 

 

 
 

bolsistas beneficiados, sendo 383 discentes e 532 

R$ 1.467.382,42 

R$ 7.225.864,60 

R$ 8.693.247,02 

 

Financeiro 2022 

 
1.616 

 
1.370 

docentes da Ufam. 
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