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Acgao de Desenvolvimento: Programa de Desenvolvimento Gerencial (PDG) - Escola de Lideres
Carga Horaria: 20 horas

Periodo de Realiza¢do: 20/06 a 03/07/2022

Publico Alvo: Servidores Efetivos da UFAM

Local: On-line (Plataforma Zoom)

Modalidade: On - Line

Previsto no Plano de Desenvolvimento de Pessoas: SIM ( X ) NAO ( )

Facilitadora: Psicologa Alessandra Esper

N2 DE SERVIDORES INSCRITOS -
35 SERVIDORES

INVESTIMENTO FINANCEIRO

9% RS 30.672,60
8%

83%
RS 876,36

Aprovado(a)

: a M Valor total investido
Indeferido - Pendéncias

. e Valor investido por Servidor(a) Inscrito(a
Desisténcia Justificada p (a) (a)

EQUIPE CTD: SITE: http://progesp.ufam.edu.br/
Eric Gomes Caminha E-MAIL: ctd@ufam.edu.br

Giselly Carvalho Farias Marinho
Janaina da Silva Gomes

Maria Carolina Magalhaes Vasconcelos ProGesP Departamento de

Desenvolvimento

Wa”ace Marcelo da Silva MOdeSto = Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas de Pessoas
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DOMINIO DO CONTEUDO
ABORADO PELA INSTRUTORA

p .

4%
9%

87%

Excelente Otimo  Bom

Coordenacao de Treinamento

e Desenvolvimento - CTD

RELEVANCIA DOS TEMAS
PROPOSTOS PARA O DIA A DIA
DE TRABALHO

QUALIDADE DA AGCAO ON-LINE

4%
4%

13%

35%
61%

83%

Otimo  Regular  Ruim
Sim  Parcial Nao

NOTA GERAL ATRIBUIDA PELO SERVIDOR PARA
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* 23 Servidores responderam essa avaliagao.

EQUIPE CTD:

Eric Gomes Caminha

Giselly Carvalho Farias Marinho
Janaina da Silva Gomes

Maria Carolina Magalhaes Vasconcelos
Wallace Marcelo da Silva Modesto

ACAO DE DESENVOLVIMENTO
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SITE: http://progesp.ufam.edu.br/

E-MAIL: ctd@ufam.edu.br
000

Departamento de
Desenvolvimento
Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas de Pessoas




