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sel

Controle de Processos
Iniciar Processo
Retorno Programado

Pesquisa

Base de Conhecimento
Textos Padréo
Modelos Favoritos
Blocos de Assinatura
Blocos de Reuniéo
Blocos Internos

Contatos

Processos Sobrestados
Acompanhamento Especial
Marcadores

Pontos de Controle

Estatisticas )

Grupos »

Relatdrios )
e

Acesse as lojas App Store ou Google
Play e instale o aplicativo do SEI! no
seu celular.

Abra o aplicativo do SEl' e fagaa
leitura do codigo abaixo para

sinaranizala Aam 213 Aanta

Controle de Processos

[l (S N 62

Ver processos atribuidos a mim

Para saber+ Menu Pesquisa _ =02 /4

er por marcadores

11 registros:

t8e

o aARB
o tBeé

ta

Recebidos
23105.000626/2013-61
23105.000561/2019-54
23105.000548/2019-03
23105.000447/2019-24
23105.000504/2019-75
23105.000477/2019-31
23105.000460/2019-83
23105.000445/2018-35
23105.000443/2019-46
23105.000378/2019-59
23105.000322/2019-02

(usuario20)

(usuario1)

(usuariod)

Visualizacdo detalhada

T registros:
Gerados
23105.000659/2019-10 (usuario9)
23105.000580/2019-81
23105.000366/2019-24

23105.000514/2019-19
23105.000512/2019-11
23105.000468/2019-40
23105.000461/2019-28

Passo 1: Apds entrar no ambiente do SEI, clique em “Iniciar Processo”




Para saber+ Menu Pesquisa _ NP |

Controle de Processos Iniciar Processo

Iniciar Processo

Retorno Programado o

g Escolha o Tipo do Processo:

Base de Conhecimento | |
Textos Padrao Administragde Geral: Programas

Modelos Favoritos Comunicacfes: Servigos de Transmissio de Dados, Voz &
Blocos de Assinatura Imagem

Blocos de Reunido Pessoal: Avaliacdo de Desempenho (inclusive estagio probatério)
Blocos Internos
Contatos

Processos Sobrestados

Pessoal: Controle de Frequéncia
Pessoal: Designacdo de Chefia

. Pessoal Incentivo a Qualificacdo
Acompanhamento Especial

Marcsdores Pessoal Progressio por Capacitagio |

Pontos de Controle Pessoal Retribuicdo por Titulacdo
Estatisticas »
Grupos »

[

Acesse as lojas App Store ou Google Play e
instale o aplicativo do SEI! no seu celular.

Abra o aplicativo do SEI! e faga a leitura do
codigo abaixo para sincroniza-lo com sua conta.

Passo 2: Selecione o tipo de processo. “Pessoal: Progressdo por Capacitacdo”.




.ontrole de Processos
Iniciar Processo
Retorno Programado
Pesquisa

Base de Conhecimento
Textos Padrdo
Modelos Favoritos

Blocos de Assinatura /
Blocos de Reunido

Blocos Internos

Contatos

Processos Sobrestados
Acompanhamento Especial
Marcadores

Pontos de Controle

Estatisticas )
Grupos 2
]

Acesse as lojas App Store ou Google Play e
instale o aplicativo do SEI! no seu celular.

Abra o aplicativo do SEI! e faga a leitura do
codigo abaixo para sincroniza-lo com sua
conta.

Iniciar Processo

Tipo do Processo:
Pessoal: Progress&o por Capacitacdo Profissional (TAE) .

Especificacio:

Classificagao por Assuntos:

Publicagbes Elefronicas Para saber+ Menu Pesquisa

023.03 - REESTRUTURACOES E ALTERAGOES SALARIAIS (inclusive Ascens&o e Progresséo Funcional, Avaliacio de Desempenho; Enquadramento; Equiparacio, Reajuste e Rej -

Interessados:

Observactes desta unidade:

»

Nivel de Acesso

Sigiloso

Hipotese Legal:

* Restrito

Plblico

| Informacdo Pessoal (Art. 31 da Lei n® 12.527/2011)

Salvar | | Voltar

e

aSSO 3: Preencha com os dados requeridos.No item “Interessados”, vocé deve preencher

om seu proprio nome; Em
- A Do

14

Depois, clique em “Salvar”.

~
M
U

“Nivel de Acesso” selecione o item “Restrito” e informe a Hipotese
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o Consultar Andamento

aberto somente na unidade CAC.

- —

Passo 4: O SEI gerard automaticamente um ndmero de processo. Clique no icone “Incluir
. Documento”. p




(8] Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: &
/A Consultar Andamento

req
Boletim de Frequéncia - PROGESP

Formulario de Frequéncia - PIBIT

Frequéncia Geral Mensal de Monitor Bolsista
Frequéncia Geral Semestral de Monitor Nao Bolsista
Frequéncia Mensal - PIBEX (Formulario)

« T¥0 DO PROCESIO

- INTERE 12AD0(2)
Nenhum interessaco especificado

B iesandinas : Frequéncia Mensal CAPES (Formulario)
processo sem atnduao) »
Frequéncia Mensal de Monitor

Csie processo ndo PosEL Requerimento de Aluno para Pos Graduacdo (Formulario)

E PR Requerimento de Aposentadoria (Formulario)
Requerimento de Aproveitamento de Disciplina (Formulario)
Requerimento de Certificado Lato Sensu (Formulario)
Requerimento de Didrias e Passagens
Requerimento de Espaco Fisico (Formulario)
Requerimento de Inscricdo em Evento Interno (Formulario)
Requerimento de Justificativa’Segunda Chamada (Formulario)
Requerimento de Participacdo em Evento Externo (Formulario)
Requerimento de Pensao por Morte (Formulario)

Requerimento do Termo de Aprovacdo
Prog./Promoc. (Formulario)

Passo 5: Em “Escolha o tipo de documento”, pesquise e selecione “Requerimento Prog.
Capacitacao/Inc. a Qualificacdao (Formulario)”.

Caso o formuldrio ndo apareca, pode estar oculto. Neste caso, cligue em ) para exibir
todos os tipos de documento e pesquise novamente.



Alterar Formulario

- Fr —
y
Requerimente Preg. Capacitagao/ine. a Qualificagao
Eu {Nome complsta par axtensc):
|Ir5crr name comrgleta |

carga:

||r5err o nome da cango |

Lotado(a) noja):

|'r15l:"il a lolagao |

Venho regueres

.................... (73 Incentiva & Quakficagio
i Progressdo por Capacitagia
7y Aproveilsmento de Hores — Sem documenisgio anexas [Somenie Progressio por Capactacia)

Aprasenin:

Cerlificadods)
[ Digloma
[[] Diocumentagia Provisdna
[ Histérico
IWeu cargaitazer pertence ao amblents organizaclonal:
(% Administrativa
AQropEcuEnio
) Aries, Comunicagio e Difusao
Y Ciéncias Biologicas
) Ciéncias Exatas o da Matreza
) Cidncias Humanas, Juridicaz & Econdmicas
} Cincias da Sadde
) Infarmagao

) Infrapsirstura

DO0O000000O0

} Maritima, Fluvial e Lacusine

Reallzo 22 atividades descritae abal=o:

Descrever as aividades detalhadamenie

Passo 6: Preencha com os seus dados. Selecione o seu Ambiente Organizacional e
~descreva as atividades que vocé desempenha com o maximo de detalhes possivel, pois/
o Scu proCcsso.




a5 atividades descritas abaixo:

screver 3s atividades detalhadameante. -

Exerco alguma Fungdo Gratificada (chefia)?

) Sim
) Mo
.
Declaro que as informapdes descritss acima e que & documentsgSo apresentisda nesse processo s3o veridicas e estou ciente de que, em caso de declaragso falsa. ficarsi sujeito(s) 33 sancdes
administrativas, civis & penais aplicdveis, conforme determina o pardgraf 2° do Art. 3° da Lei nf 13.7268/2018.
CESERVACOES:
. s requerimentos devem ter assinatura eletrdnica do servidor{a) e da Chefia Imediata;
2 Os requerimentos sem assinatura da Chefia Imediata serdo INDEFERIDCS;
3. Os requermentos indeferidos serdo informados no pripric processo;
4. Para cads solicitagdo nova, deve-s= abrir um processo novo no SEI.
INCENTIVG A QUALIFICACAD
-
1. Requerimentos comn Documentacdo Provisdna somente serdo deferidos os que estiveram em conformidade com a Mots Técnica do ME:
a) 2 apresentagdo de documento formal expedido pels insfituicdo de ensino responsavel que dedare expressaments a conclusdo efetiva de curso reconhecido pelo MEC, 2 sprovacdo do interessado 2 3
inesdsténcia de qualguer pendéncia para a aquisicdo da fitulagdo, qualifica o servidor para requerer o pagamento de Incentivo 3 Quakficacdo ou de RetribuicSo por Titulagdo;
&) a fim de resguardar a AdministragSo Plblica, devera ser apresantado, juntamente 30 requenimento para pagamento dessa gratificagSo, comprovants de inicio de expedicdo e registro do respectve
cerificado ou diploma; &
c) o termao inicial de pagamento das grafificagdes por tiulacdo se dard a partr da data de apresentagdo do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas a5 condigles exigidas.
2. Em caso de titulo obtido no exterior, apresentar a revalidagdo no Brasil e traducSo juramentada (Mota técnica nf04CGGERISAAMET).
FROGRESSAD POR CAPACITACAD
1. O Certificado apresentado deve possuir Nome e CHPJ da InstituicSo ministrante, assinaturas dos responsaveis, Conteddo Programatico, Carga Horaria do Curso, Pesiodo de Realizagdo e Cadigo de
Verificagdo {guando for curso online).
-

Confirmar Dados

7

asSO /: Leia todas as informacdes com cuidado: a declaracdo sobre a apresentacdo de
informacoes veridicas, as observacoes e os requisitos necessarios a solicitacao.
Por fim, clique em “Confirmar Dados”.




Requerimento Prog. Capacitagédo/inc. a Qualificacéo - 1120065

Eu (Mome completo por extenso):
Inserir nome completo

Cargo:
Inserir o nome do cargo

Lotado(a) noja):
insefir a lotacdo

Venho requerer:

Progressdo por Capacitacdo
Apresento:
Certificado(s):

Sim

Diploma:
MNao

Documentagdo Provisdria:
Mao

Histdrico:
Méo

Meu cargo/fazer pertence ac ambiente organizacional:
Administrativo

Realizo as atividades descritas abaixo:
Descrever as atividades detalhadamenie.

Exergo alguma Fungde Gratificada (chefia)?

Méo

Declaro que as informagdes descritag acima e que a documentacdo apresentada nesse processo sdo veridicas e estou ciente de que, em caso de declaracio falsa, ficarei sujeitola) as
sancdes administrativas, civiz e penais aplicaveis, conforme determina o paragrafio 2° do Art. 3° da Lei n® 13.726/2018.

Passo 8: 0 SEI gerard o Formulario apds a confirmagdo de dados. Assine clicando no
icone “Assinar Documento”. OBS: Sem a assinatura nao sera possivel acessar o
documento.
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Publicagbes Eletrénicas Para sabert Menu Pesquisa e

A No seguro | sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_assinaracao_origem=a.. 0%

Assinatura de Documento

Asginar

Orgio do Assinante:
[UFAM

Assinante:

|Isabelle de Oliveira Cardoso

Cargo / Fungédo:
|Assistente em Administracéo

Passo 9: Digite sua senha do SEI e clique em “Assinar”.




Pessoal: Incentivo a Qualificacdo
Coordenagho de Acampanhamaento da Carmeira (CAC)

Publicagbes Eletrbnicas Para saber+ Menu Pesquisa [[GG EQD: ST

1| Jol¢lal mal | A3

DESERACEES

1. Oz reguerimentos dowemn tor assinatura cletrénioa do sery daor{a) o da Chofia Imediata;
Z. D5 reguanimentos sem assinztura da Chefa Imedista serdo INDEFERIDOS;

3. Os requenmentos indeferidos serde informados no proprio processo

4. Para cada .A'.!'IOHJ?JG nowva, dave so abrir um proocsso nowe no 281

INCENTIVG A QUALIFICACED

1. Recuerimentos com Documentacio Provisdria somente serdo deferidos os que estiverem em sonformidade com 3 Mota Técnica do ME:

a) a apresentagio de documents formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel que declare expressaments & corclus3o efetiva de

curss econhecido selo MOCC, a :pmv-:l.r.ao de |r1=r=5:-u."a= ainmsistgrcs de qualql.-r pendercla paraa aqul:-i:.ao da titu -:-;-u.cv qualifica o

servidar para requerer o pagamento de Incentive 3 Qualificagio ou de Retribui itulagis;

b & fim de resguardar EA-.I'I'III'lIS'In{:ED Publica, devers ser apresentads, juntzm requEriments pars pajamento desss gratficacio,

comprvants de inisio de expededo = regiztrs do respectivo certificade ou diphy

c} o termo inicial de pagamento :fas  ratificagdes por fitelscdo 52 dard & partir

gue sejam atendidss todas as condigoes exigidas.
2. Cmcazs de tituk obtido no esterion, apresentar a revalidagio no Drasil & tra)

PROGRESSAD POR CAPACITACAD

= apresentagdo do respective requerimento, desde

ramentada {Mota tdcnica n®04/CCC T SAAMIC)

ssinaturas dos responsdvets, Conteldo Programatco,

1. O Certificade apresentsdo deve possuir Mome & CHPJ da Instituigg minis;
cursa onling).

CargaHoraria do Curso, Periode de Realizagao e Codigo de Verificagso (gu

SE'I 5 Decuments assinado eletronicamente por Isabelle de Oliveira Cardose, Assistente em Administragio, em 14/11/2018, 4s 09:32, conforme
WL horério oficial de Manaus, com fundamento no art. 6%, § 1%, do Decreto n? 8539, de & de gutubro de 2015,

4 A autenticidade deste documento pede ser conferida no site hitg:/fsel ufam.edu briselfcontrolador_externo.php?
b acacsdocumento_conferirfid_orgao_acesso_externo=(, informands o cddigo verificador 0060576 & o codigo CRC 7945F8ED,

" ——

Passo 10: A sua assinatura aparecera eletronicamente, conforme demonstrado acima.




ERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

;i _ o : [
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o SEI - Assinatura de Docum 2 e L
- Assinatura de Docur @@

i E Formulario de Proqressao or Caarﬂaca i

e ﬂConsulla ; ndamento )
[ Assinatura de Documento

Assinar

('J[géo do Assinante:
| UFAM v |

Assinante:
|Maria do Perpétue Socorre Nascimento de Souza

Cargo | Fungéo:
| Coordenador

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitps://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php? e
acao—documento confenr&ld orgao_acesso externo=0, informando o cadlgo veraﬁcador 0015543 eo codégo ERC TSDDZQAA

O 11: A sua chefia imediata também precisa assinar o seu formuldrio. Para assinar,
chefia deve adentrar o ambiente do SEI, clicar no seu Processo, selecionar o Formulario
dentro do seu processo e clicar no icone “Assinar Documento”.
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P Consultar Andamento INCENTIVO A QUALIFICACAD

"""""""""""""""" 1. Requerimentos com Docu mentagio Provisdria semente sera:- deferides os que estiverem em conformidade com a Nota Técnica do ME:
a) a apresentacio de documento formal expedido pela inste uigSe de ensino responsavel que declane EXpressaments a conclusio efetiva
de curse reconhecido pela MEC, 3 aprovacde do interezsads 2 2 inexdisténeia de qualquer 'endenca para 3 aqu =icdn da titulacdo,
qualifica o servidor para requerer o pagamento de Incentivo & Qualificagao ou de Retribuicao por TRulagao;

b & fim de resguardar a Ad mmls:r.;{:au:- Fiiblics, devers ser apresentada, juntamente so requeriments para pagaments dessa gratificagdo,
D}ﬂprﬂ'uanhe de inicio de expedicio 2 registro do respectivo certificado ou diplems; =

c} o termo inicial de pagamento das gmtfea?m: por titulzcdo 5= dard @ partir d3 dat3 de apresentacdo do respective requerimento, desde
que s2jam atendidas todas 35 condigoes exigidas.

2. Em caso de titwlo obtido no exterior, apresentar a revalidagdo no Brasil e tradugio juramentada (Mota técnica n™04/CGGPSAAMEC).

PROGRESEAD FOR CARACITACAD

1. O Certificado apresantado deve possuir Nome e CHPJ da In:tnu@a-} ministrants, assinaturas dos rEFIDI'IS-a'-'EI: Conteldo
Programatico, Carga Hordria do Curso, Periedo de Realizagdo e Codigo de Verificagdo (quando for curso online).

g—
-
SEI! Ii’I Documento assinado eletronicamente por lsabelle de Oliveira Cardoso, Assistente ern Administracio, em 06/08/2019, a5 14:52, conforme
i hordrio oficial de Manaus, com fundamento no art. 6%, § 19, do Degreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015,
]
L " 7
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por Maria do Perpétuo Socorro Nascimento de Souza, Coordenador, em 06/08/2019, as 14:58, conforme
it haedrio oficial de Manaus, com fundamento no art, 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outybro de 2015,
vletrbrcs
o
— Pt & autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitgs:ffsel ufamedy brisel/controladar externo ghp?

R acaosdocumento_conferirgid orgap_acesso_externgs0, informande o codign verificador 0015524 & o codigo CRC SFSETBDO.

Passo 12: Quando a sua Chefia Imediata assinar o seu formulario eletronicamente, essa
sera a tela que exibida no SEI, apresentando sua assinatura e a assinatura da sua Chefia.

L
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Para saber+ Menu Pesquisa _ EEAINE |
O &)= By A | 2|0 & | e
550 aberto somente na unidade CAC.

]_:J‘ 3105.002208/2019-17

“~E]Formulario de Progressio por Capacitacio - TA

& Consuitar Andamento

4 3

Passo 13: Cligue no nimero do Processo e, em seguida, no icone “Incluir Documento”.
\Nesse momento, vocé incluird a documentagao apresentada no processo.

/
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Para saber+ Menu Pesquisa _ EINE R |

’ / 23105.002208_."2019-1? Gerar Documento
! ~[E]Formulario de Progressdo por Capacitacdo - TA
Escolha o Tipo do Documento: ©

[
Bxemo

Boletim de Frequéncia

& consuitar Andamento

Concess#o de Incentivos Funcionais — Mag.
Superior (Formulario)

Despacho

Ficha de Acompanhamento de Tutoria

Ficha de Avaliacdo de Estégio Probatdrio

Formuldrio de Progressdo por Capacitacgo - TAE (Formulério)
Oficio

Plano de Atividades do Servidor

. 3 "f

https:/fseiufam.edu.br/sei/cantrolador.phplacac=documento_receber@acac_origem=documento_escolher_tipo&acao_retormo=documento_escolher_tipo&id_procedimento=150788:d_serie=-1&arvore=1&id_procedimento=15078&infra_sistema=100000100&infra_unidade_at-’ )

Passo 14: Selecione o tipo de documento “Externo”. Esse é o tipo que possibilita anexar
. documentos em PDF. OBS: O SEI nao comporta arquivos Word, somente PDF.

v




123105 00515012020-99 [ ESS

Registrar Documento Externo
~[ElFormulério de Progress&o por Capacitagéo - TAE CA(

Publicagdes Flefronicas Para saber+ Menu Pesquisa [N (7K1

P Consultar Andamento Tipo do Documento: Data do Documento:
.............. Certficado v 26072019 i
""""""" Miimero / Nome na Arvore:
Pessoal: Progresséo por Capacitaciio Profissional (Ts | |
|sabelle de Cliveira Cardeso (85520667268)
B Tipo de Conferéncia:
- Nato-digital | Copia Autenficada Administrativamente v
'® Digitalizado nesta Unidade
Remetente:
| | PE
Interessados:
lsabelle de Oliveira Cardoso | « P
*3
-
Class'rﬁcapéo por Assunios:
023.03 - REESTRUTURACOES E ALTERACOES SALARIAIS ( e Progressa ; Avaliagdo de Desempenho; Enquadramento; Equi 0, Reajuste e R a0 5 . P b 4
X!
-
Observagdes desta unidade:
A
Nivel de Acesso
Sigiloso ® Restrito ) Piblico

Hipdtese Legal:

| Informac3o Pessoal (Art. 31 da Lei n® 12 527/2011)

I

Passo 15: Preencha com os dados requeridos. No item “Interessados” adicione o seu
nome. OBS: Data do documento é a data da Expedicao.

L

y




Publicagoes Eletronica
* 3011

i 23105.038898/2021-59 ; o Registrar Documento Externo
| [=] Formulario de Progressao por Capacitacao - TAE C

-~ - Tipo do Documento:
: [ Certificado

Nimero / Nome na

Dz

v |:

- TIPO DO PROCE 280
Pessoal: Progress3o por Capacitacdo Profissional (TAE)

Formato

= INTERE22ADO(2)

Nenhum interessado especificado. Seleciona 3 opcdo "Nato-digital” se

-~ o0 arquivo a ser registrado fol criado
") ou recebido por meio eletronico.

= ATRIEUIDO PARA

Selaciona 3 opcdo "Digitaizado
nesta Unidade” somentese o
arquivo 3 ser registrado for
produzido 3 partir da digitalizac3o
de um documento em papel.

- ANOTAGOES:

_ Este processo n3o possui
“ anotagbes. Clique aqui para criar
uma nota.

\\—/

Classificag3o por Assuntos:

Observacdes desta unidade:

Hgso 16: Em “formato” selecione o formato do documento que deseja anexar: ‘

a)se for um arquivo adquirido online, ou seja, naturalmente na forma digital, selecione
“Nato-digital”;
b)se for um arquivo impresso, que foi digitalizado, selecione "Digitalizado nesta Unidade”.




Publicages Eletronicas Para saber+ Menu Pesquisa [ NN =3°%1 == () &

I123105.00515072020-9 | AT Registrar Documento Externo
~[ElFormulério de Progress&o por Capacitagéo - TAE CA(
|
P Consultar Andamento Tipo do Documento: Data do Documento:
............. Certficado v 26072019 i
""""""" Miimero / Nome na Arvore:
Pessoal: Progresséo por Capacitacio Profissional (Ts |
Isabelle de Oliveira Cardoso
Formato (7)
— B Tipo de Conferéncia:
- Nato-digital | Copia Autenficada Administrativamente v
'® Digitalizado nesta Unidade
Remetente:
| | PE
Interessados:
|
lsabelle de Oliveira Cardoso « P
23
Class'rﬁcapéo por Assunios:
| |
023.03 - REESTRUTURACOES E ALTERACOES SALARIAIS ( ive A a0 e Progressao Funcional; Avaliagio de Desempenho; Enquadramento; Equi d0, Reajuste e Reposicdo Si - px
23
Observagdes desta unidade:
A
Nivel de Acesso
Sigiloso ® Restrito ) Piblico
Hipdtese Legal:
| Informac3o Pessoal (Art. 31 da Lei n® 12 527/2011) v
]
. B NG A~ . R 14 T
Passo : Caso selecione o formato "“Digitalizado nesta unidade”, em "“Tipo de
feréncia” seleci “copi tenticada administrati te”
confrerencia seiecione Ccopla autenticada administrativamente .

A\ Y




_ | | © Nato-digtal | Copia Autenticada Adminisirativamente v o
lﬂ - . ——
€ Rori — - e . S
—,
’ @Uv| |« cac_isabelle » Users » Isabelle- 2020 - ‘ 4 | | Pesquisar lsabelle - 2020 e | | PE
Organizar * Mova pasta == o O @
; J‘ Musicas “ Nome Data de modificac...  Tipe
Videos a
f = = certificade 07/02/202011:19 Imagem JPEG g \%1 X
'% - - CERTIFICADO 07/02/2020 11:21 PDF Complete D
rupo doméstico " -
i |F3 cerTiFICADO2 07/02/202011:24  PDF Complete D
. . Delcaragde de Conclusdo 29/01/202012:47 PDF Complete D
omputador 3
= i i DIPLOMA - MODELO INTERNET 31/01/202014:52 PDF Complete D
&osc) diploma - modelo HOLA01AS PDF Complete D [ARIAIS (inclusive Ascensdo e Progresséo Funcional; Avaliagio de Desempenho; Enquadramento; Equiparacéo, Reaj PR
HP_RECOVERY ([ )
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® Restrito ) Publico
Nome: CERTIFICADO2 - [Todos 05 arquivos v]
| Abrir |v| l Cancelar ] 2011) -

Anavar Arquivo:

Escolher arguivo | Nenhum arguivo selecionado

Lista de Anexos (0 regj

Nome Data Tamanho Usudrio Unidade Agbes

Mozilla Firefox

Passo 18: Selecione o seu certificado clicando em “Escolher Arquivo” e anexe ao
processo. Apds incluir o certificado, clique em “Confirmar Dados”. No momento de anexar,
vocé s podera anexar um arquivo de cada vez.
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Clique aqui para visualizar o contelido deste documento em uma nova janela.
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| CERTIFICAMOS QUE, NOME COMPLETO DO ALUNO, 8
~ PORTADOR(A) DO CPF DE N°: 000.000.000-15, RG DE N°:0000005 <
. SSPIMG, GONGLUIU O CURSO: INFORMATICA BASICA, COM 1
- AREA DE FORMACAO CONTINUADA EM INFORMATICA NO ;-t,g;gjr
~ PERIODO DE 19 DE NOVEMBRO DE 2019 A 22 DE NOVEMBRO >§§
- DE 2019, E CARGA HORARIA DE 60 HORAS. I i
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Passo !5 O certificado que vocé anexou aparecera desta forma.
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1. Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou com rasura.

2. Os certificados apresentados deverao possuir, no minimo, 20
horas e devem conter nome correto do(a) servidor(a), nome e
CNPJ da Instituicao ministrante, assinaturas dos responsaveis,
conteudo programatico, periodo de realizacdo e, quando on-line,

codigo de verificacao.
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Passo 20: Ao final da inclusdo dos certificados, clique no icone “Enviar Processo” para
- encaminhar o seu processo de Progressao por Capacitacao.

—




Para saber+ Menu Pesquisa _ m ==

-
Q 3106.002208/2019-17 Enviar Processo
~[E]Formulario de Progressdo por Capacitacdo - TA
-4 Certificado (0012847) &
Processos:
P Consultar Andamento 23105.002208/2018-17 - Pessoal: Progresséo por Capacitacao R
¢
v
Unidades:
| Mostrar unidades por onde tramitou
el
X
v
¢! Wanter processo aberto na unidade atual
|| Remaver anotacio
| Enviar e-mail de notificacéio
Retorno Programado
Data cerla
Prazo em dias
4 ¥ -

w 21: Em “Unidades” selecione “Coordenacdo de Acompanhamento da Car‘.

Cligue em “Manter processo aberto na unidade atual” (a fim de que vocé possa acompanhar
seu processo) e “Enviar e-mail de notificacao”. Nao marque nada em "“Retorno
Programado”. Por fim, cliqgue em “Enviar.”
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. A ProGesP
Conflra a Tabela para Proqressao Dor Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Capacitacao, contendo o total de carga
horaria necessario a cada nivel, clicando

aqui.

Agradecemos a atencao e desejamos ter contribuido com os servidores
TAE’s desta Universidade Federal do Amazonas.

Equipe CAC/DDP.

E-mail: cac@ufam.edu.br
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