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Controle de Processo

Iniciar Processo
Retorno Programado
Pesquisa

Base de Conhecimento
Textos Padréo

Modelos Favoritos

Blocos de Assinatura
Blocos de Reuniéo

Blocos Internos

Contatos

Processos Sobrestados
Acompanhamento Especial
Marcadores

Pontos de Controle

Estatisticas )

Grupos »

Relatdrios )
|

Acesse as lojas App Store ou Google
Play e instale o aplicativo do SEI! no
seu celular.

Abra o aplicativo do SEl' e fagaa
leitura do codigo abaixo para

sinaranizala Aam 213 Aanta

Controle de Processos

[l (S N 62

Ver processos atribuidos a mim er por marcadores

11 registros:

Recebidos
( 23105.000626/2013-61
23105.000561/2019-54
e 23105.000548/2019-03
( [2) 23105.000447/2019-24
0 APRB 23105.000504/2019-75
0 &8¢ 23105.000477/2019-31 (usuario20)
O 23105.000460/2019-83 (usuariot)
( 23105.000445/2018-35
[ A8 23105.000443/2019-46
o 23105.000378/2019-59
& 23105.000322/2019-02 (usuario9)

Visualizacdo detalhada

Para saber+ Menu Pesquisa _ =02 /4

T registros:
Gerados
( 23105.000659/2019-10 (usuario9)
23105.000580/2019-81
23105.000366/2019-24

23105.000514/2019-19
23105.000512/2019-11
23105.000468/2019-40
23105.000461/2019-28

Passo 1: Entre no ambiente do SEI e clique em “Iniciar Processo”.
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Controle de Procassos

Iniciar Processo
Retoma Programado
Pesquisa

Base de Conhecimento
Textos Padrao

Modelos Favoritos
Elocos de Assinatura
Elocos de Reunido
Blocos Internos
Contatos

Processos Sobrestados
Acompanhamento Espacial

Marcadores

Pontos de Controle

Estatisticas 3

Grupos 4
[

Acesse as lojas App Store ou Google Play e
instale o aplicativo do SEI! no seu celular.

Abra o aplicative do SEI! ¢ faca a leitura do
codigo abaixo para sincroniza-lo com sua conta,

Iniciar Processo

Para saber+ Menu Pesquisa _ EH

Escolha o Tipo do Processo; @

Administragéo Geral: Programas

Comunicagdes: Servigos de Transmissdo de Dados, Voz &
Imagem

Pessoal: Avaliagdo de Desempenho (inclusive estagio probatorio)
Pessoal: Controle de Frequéncia
Pessoal: Designacdo de Chefia
'Pessoal: Incentivo & Qualificacdo
Pessoal: Progressao por Capacitacdo

Pessoal: Retribuicdo por Titulacdo

Passo 2: Selecione o Tipo de Processo. “Pessoal:Incentivo a Qualificacdo”.




Publicagdes Eletronicas Para saber+ Menu Pesquisa

ontrole de Processos Iniciar Processo
Iniciar Processo

Retorno Programado

Pesquisa Tipo do Processo:
Base de Conhecimento Pessoal: Incentivo 4 Qualificacio
Textos Padrdo Especficacio:

IModelos Favoritos

SligE i T i Classificagao por Assuntos:
Blocos de Reunido |

Do He 023.03 - REESTRUTURAGOES E ALTERACOES SALARIAIS (inclusive Ascenséo e Progressao Funcional, Avaliacio de Desempenho; Enquadramento; Equiparacio, Reajuste e Rej - j) X
Contatos % 8
!

Processos Sobrestados

-

Acompanhamento Especial

Marcadores Interessados:
Pontos de Controle |
PEX

Estatisticas » %8
Grupos ) o
I ’

Observacies desta unidade:

Acesse as lojas App Store ou Google Play e
instale o aplicativo do SEI! no seu celular.

Abra o aplicativo do SEI! e faga a leitura do
codigo abaixo para sincroniza-lo com sua
conta.

Nivel de Acesso

Sigiloso ® Restrito Publico

Hipatese Legal:
| Informacdo Pessoal (Art. 31 da Lein® 12.527/2011) v

W

assSO 3: Preencha com os dados requeridos. No item “Interessados”, insira o seu préprio
nome. OBS: O Nivel de Acesso precisa ser “Restrito”, por conter informacdes pessoais do
servidor. Informe a “Hipotese Legal: Informacao Pessoal.” Ao final, clique em “Salvar”.
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aberto somente na unidade CAC.

# Consuitar Andamento

Passo 4: Clique no icone “Incluir Documento”.
\ y




P5105.01284472022-44 Gerar Documento

Escolha o Tipo do Documento: &
/8 Consuttar Andaments

reg
T — Boletim de Frequéncia - PROGESP
Pessoal: Incentive 3 Quslificasio Formulario de Frequéncia - PIBIT

Frequéncia Geral Mensal de Monitor Bolsista

- INTEREE2ADO{ 3} . ) . .
Frequencia Geral Semestral de Monitor Mao Bolsisia

Freguéncia Mensal - PIBEX (Formulario)
Freguéncia Mensal CAPES (Formularia)

Menhum interes=ado especificade.

- ATRIEUIDO PARA

DIDCRESD SEM Atouican) P .
: Frequencia Mensal de Menitor

- ANOTAGOES |Requeriments Prog. Capacitaciolne. & Qualificacio (Formulario) |
I Requerimento de Aluno para Pos Graduacao (Formulario)

Egue arl para criar Requeriments de Aposentadoria (Fomularia)

Requerimento de Aproveitamento de Discipling (Formulario)

Requerimento de Cerfificado Lato Sensu (Formulario)
Requerimento de Diarias e Passagens

Requerimento de Espace Fisico (Formulario)

Requerimento de Inscricdo em Evento Interno (Formularia)
Requerimento de Jusiificativa/Sequnda Chamada (Formularic)
Requerimento de Paricipacdo em Evento Externc (Formulario)
Requerimento de Pensio por Morie (Formulario)

Requerimento do Termao de Aprovacio:
Prog./Promoc. (Formulario)

- .

‘ —_—

Passo 5: Em “Escolha o tipo de documento”, pesquise e selecione “Requerimento Prog.
Capacitacao/Inc. a Qualificacao (Formulario)”.

Caso o formulario ndo apareca, pode estar oculto. Neste caso, clique em . para exibir todos
os tipos de documento e pesquise novamente.




Gerar Formulario

Regqueriments Prog. Capacitagdodine. & Qualificagio
Eu {Home complats por sxteneo):

|I|'m"r rame completa |

Carga:

||I':d:!" T O NOrmes 00 cango |

Lotadofs) noa):

| nserir o lolagao |

Venho regueser
® Inoentiva & Oualficagio
Progressio par Capacitacha
Aproweilamenta de Hores — Sem documenlsgio anexa (Somenle Progressao por Capadtagaa)
Apresenin
Cerilicadods)
Digloma
Diocumentagia Provisdiz
Histérico
I¥leu cangaifazar pertance ac amblente organizatlonal:
) Adminisirativa
Apropecudnio
Arle=, Camunicagio e Difusio
Ciéncias Biologicas
Ciéncias Exatas o da Naturers
Ciéncizs Humanas, Juridicas e Econdmicas
Ciéncias da Sadde
Infarmagia
Infraesirutura

Maritirma, Flusial e Lacusire

Reallzo a8 atividades descritas abalxo:

Desorever a= atividades delalhadamenie

Exmrgo alguma Fungio Gratificada {chefia)?

Passo 6: Preencha com as informacgdes requeridas. Marque a documentagdo apresentada,
o0 ambiente organizacional ao qual vocé pertence e descreva suas atividades
detalhadamente.



Reallza 2 atividades descritas abalxo:

Desorever o= afvidades detslhadamenie. -
-
e

Exarga alguma Fungio Gratificada {chefial?

) Bim

w0 Mao

Dedara gue as informagies descrtas adma & que a documentacao apresentada nesse processo s3o veridicas & eslou cienle de gue, em caso de declaracio falsa, ficares sujeilola) 3s sancoes admnistrafivas, civis & penais aplicadves, conforme
delemina o pardgrafo 2 do Ad. 3 da Lei n® 137 2602018.

OBSERVAZOES:

1. Os requenmenios devem ber assinalura eletrinica do servidor(a) e da Chefia mediata;
2. O= requenmenios sem assnatura da Chefia Imedials serao INDEFERIDOS;

3. Os requanmenios indeferidos serde informadas no prapric processa;

4. Para cada solicitac@a nova, deve-se abrir um processn nove no SEL

INCEMTIVO A QUALIFICACRD

1. Requerimenios com Documentagio Provistria somente sero deferidos os que estiverem em conformidade com a Nota Téonica do ME:

) @ apresentagio de documenio formal expedido pela instituigio de ensing responssve] que declare expressamente a conclusdo efefiva de cuso reconhecido pelo MEC, a aprovacao do inleressada e a inexisténcia de qualguer pendéncia para a
aquisicaa da Sulacsa, qualica o servidor para requerer o pagamento de Incentive 3 Qualificacso ou de Retrbuicdo por Titulagsa;

b a fim de resguardar @ Administragdo Pablica, deversd ser apreseniado, untamenie ao requerimento paa pagamenio dessa gratificac®o, comprovante de inido de eapedigio e registro do respectiva ooerificado ou diploma; e

] o terma inicial de pagamenta das gratificagGes par tibukagao se dard a partic da data de apreseniacio do respeclive reguermento, desde que sejam alendidas. todas as condigbes exigidas.

2. Em caso de tiwlo ohlido no exterior, apresen s a revalidagdo mo Brasi e raducio jummentada (Mata beonica m*04CGGERYSAAMEC ).

PROGRESSAD POR CAPACITAGROD

1. O Cerificado apreseniado deve possuir Mome e CHPJ da Instituigio ministrante, assinsturas dos respansaeis, Conteddo Programéation, Carga Hordria do Curso, Periodo de Realiagio e Codigo de Venficacio (quando for curso anline ).

Confirmar Dadcs

todas as informacdes com cuidado: a declaragao sobre a a
icas, as observacoes e 0s requisitos necessarios a solici
Por fim, clique em “Confirmar Dados”.




105.012844/2022-44 [L][€] <" [B]

B[R equerimento Prog. Capacitacio/lnc. 2 Qua

Requerimento Prog. Capacitagao/lnc. a Qualificagao - 1120065

Eu (Nome completo por extenso):
- TIFO DO PROCES S0 Inserr nome completo

Pessoal Incentivo & Qualificacido

Cargo:
- INTERE $SADO{5) Inserir o nome do cargo
Menhum interessado especificado. Lotadofa) no(a):

-+ ATRIBUIDO PARA inserir a lotacdo

(processo sem atribuicio) Venho requerer:

manaTaghss Incentive 4 Qualificacio
Este processo ndo possui )
anatspdes. Cligue aqui para criar Apresento:
uma nota.

c‘-,'—;\
Certificado(s):
Nio
Diploma:
Sim
Documentagao Provisoria:
Nio
Historico:
Mao

Meu cargo/fazer pertence ao ambiente organizacional:
Administrativo

Realizo as atividades descritas abaixo:
Descrever as atividades detalhadamente.

E_

Passo 8: Assine clicando no icone “Assinar Documento”. OBS: Sem a assinatura n3o
sera possivel acessar o documento.
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A Nio seqguro | sei.ufam.edu.br/sei/controlador,php?acao=documento_assinarfiacao_origem=a.. or &

Assinatura de Documento

Assinar

Orgéo do Assinante:
|UFAM

Assinante:

|Isabelle de Oliveira Cardoso

Cargo / Fungéo:
| Assistente em Administracao

I Senha ou Certificado Digital )

-

Passo 9: Digite a sua senha do SEI e clique em “Assinar”.
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# Consultar Andamento OBSERUACOES

1. D= requerimentes dewern ter assinatura cletrénioa do servidar(a) = da Chefia Imediata:
2. U= 'equermantcs s=m assinztura da Chefs Imedista ser3o INDEFERIDOS;

3. Os requenmentos indeferidos serde informados no proprio processo

4. Parz cada solioitagdo nova, dave so abrir umn proecsso nove no SEI

Pessoal: Incentive & Qualificagdo
Coordenagho de Acompanhamenta da Carreira (CAC) INGENTIVO A QUALIFICACAO
1. Recuerimentos com Documentagio Provisoria soments serdo deferidos os que estiversm em sonformidade com & Mota Técnica do ME:
a) & gpresentagio de documents formal expedido pela ingituicio de ensino responsavel que declare expressaments a corclusao efetiva de
curs eoonhacido selo MO, a sprovagio do intere=zsdoe 2 inmsxis Eroim d = qualgeer pendercla para & aquisiglo da titulagio, qualifica o
servidor para requerer o psgamento de Incentive 3 Qualifiagdo ou de Retribuicdo por Tit ;
b) a fim de resguardar EA-"I'I'III'lISJ'n{:ED Fuilics, devers ser apresentads, juntamente a0
comprvants de insio de expededs = regiztrz do respectivo certificado cu digloma; =
¢} o termo inicial de pagamento :fas  qratficagdes por titulsc3o s= dard & partir da dat
guz sejam atendidss todas a5 condicoes exigidas.
2. Cmcass de tituk obtido no exterior, apresentar a revalidagio no Drasil & traducy

PROCRESSAQ POR CAPACITAGAD

to para pajaments desss gratficacio,
30 do respective requerimento, desde

da (Mot tEcnica "4/ CCG T SAAMOC).

aturas dos responsaveis, Conteldo Programaico,

1. O Centificade apresentsdo dese possulr Mome e CNPJ da Instituigsg m
r=o onfing).

CargaHoraria do Curso, Perlede de Realizagao e Codige de Verificaco |

Documento assinado eletronicamente por Isabelle de Oliveira Cardoso, Assistents em Administragio, em 14/11/2019, as 09:32, conforme
horério oficizl de Manaus, com fundamento no art. 62, § 1%, do Decreto n? 8,539, de & de gytybro de 2015,

8 5 sutenticidade deste documento pode ser conferida no site httgy/fsei ufam. edu brfselicontrolador_externo.phpd
acagedocuments_oonferirkid_crgas_acesso externge], informands o cddigo verificador 0060576 e o codign CRC 7945F8BD,

Passo 10: A sua assinatura aparecera eletronicamente, conforme demonstrado
acima.

L
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123305 002625!2013 51 o I I I
r—ormuiano de fncemwn a Quallfn ACHO - T [

Assinatura de Documento

Assinar

O[giio do Assinante:
|UFAM

Assinante;
|Maria do Perpétuo Socorro Nascimento de Souza

Cargo / Fungéo:
|Cnordeﬂador

Passo 11: A sua chefia imediata também precisa assinar o seu formuldrio. Para assinar, a
chefia deve adentrar o ambiente do SEI, clicar no seu Processo, selecionar o Formulario

dentro do seu processo e clicar no icone “Assinar Documento”.
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€2 (@lal | AlnielEs

INCEMTIVO A QUALIFICACAD

1. Requerimentos com Docu mentagio Provisdria somente Eera:- defieridos os que estiverem em conformidade com & Neosa Tecnica do ME:
a) & apresentacao de documento formal expedido pela insti uigdo de ensino responsavel que declare ExXpressaments 3 conclusio efetiva
de curse reconhetide pelo MEC, a aprovacae do interessado & 3 inexisténcia de qualguer ..en-:lenca pars a aqu sicao da titulscao,
qualifica o servidor para reguerer o pagamento de Incentivo & Qualificagao ou de Retribuigao por TRulagdo;
b) a fim de resguardar 3 Ad mmls:r.:.{;au:- Friblics, deverd ser apresentada, juntsmente o requeriments para pagaments dessa gratificacio,
m'npr{:manbe de infcio de expedicio = registra da respactive certificado cu diploma; &

o termo inicisl de pagamento das gmtfcal;x:F-: por titulag3o 52 dars & partir da dsta de apresentagdo do respective requerimanto, desde
que sejam atendidas todas a5 condigoes exigidas.
2. Em caso de titulo obtido no exterior, apresentar a revalidacdo no Brasil e tradugdo juramentada (Mot técnica n"4/CGGPSAMMEC).

PROGRESSAD FOR CARACITACAD

1. O Certificade apresantzdo deve possuir MNome e CHPJ da In:tnmlga-} ministrants, assinaturas dos rEFIDI'IE-a'-'EI: Conteldo
Programatico, Carga Hordria do Curso, Periode de Realizaggo e Codigo de VerificagSo (quanda for curso online).

-
SEI! lijl Documento assinado eletronicamente por lsabelle de Oliveira Cardoso, Assistente em Administracio, em 06/08/2019, a5 14:52, conforme
horiric oficial de Manaus, com fundamento no art. 69, & 1%, do Decreto n¥ 8.539, de 8 de outubro de 2015,

sty
vttty

—-
Sﬁll @ Decurmento assinade eletronicamente por Maria do Perpétuo Socorre Nascimento de Souza, Coordenador, ern 06082019, as 14:58, conforme
hordrio oficial de Manaus, com fundamento no art, 69, § 12, do Decreto n® 8,539, de 8 de outubro da J015.

ol
gf"- % A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitgs:/fsel ufameedy br/sel/controladar externo ghp?
% acpo=documento_conferirfid orgac_acesso_externe=0, informande o cédigo verificador 0015524 & o cédige CRC SFSETEDO.

Passo 12: Quando a sua Chefia Imediata assinar o seu formuldrio eletronicamente, essa
sera a tela que exibida no SEI, apresentando sua assinatura e a assinatura da sua Chefia.

y
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JW§23105.002208/2019-17

~{E]Formulério de Incentivo & Qualiicacio - TAE C/

IEERrENCEOEG

nte na unidade CAC.

Incluir Documento
e Consultar Andamento

W —*‘
Passo 13: Clique no nimero do Processo e, em seguida, no icone “Incluir Documento”.
Nesse momento, vocé incluird a documentacdo apresentada no processo. y
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Para saber+ Menu Pesquisa [N KA :

) Gerar Documento

""" {E]Formulario de Incentivo & Qualificacdo - TAE C/
Escolha o Tipo do Documento: @

# Consultar Andamento

Alteracio de Aposentadoria e Isencgo de IR (Formulério)
Analise Preliminar - PROTEC

Andlise Preliminar de Relatério Final - A (Formulério]
Anexo

Apostilz

Ata de Reunido

Ata

Aleste

Autorizacdo de Licenga Prémio-Assiduidade em
Daobro (Formuléria)

Autorizacéio de Pagamento Para Servidores Internos (Formulério)
Autorizacdo de Responsaveis - Pratica de Campo
Autorizacdo para Afastamento de Servidor

Avaliacio do Relatorio Final - pACE (Formuléric)

Boletim de Frequéncia

Cadasiramento de Laboratorio de Pesquisa (Formulério)
Cadastro Individual de monitor (Formulério)

Cadastro de Aluno do §IE (Formulrio)

Cadastro de Dados Pessoais (Formulério)

Cadastro de Pesquisadores - Museu Amazdnico (Formulério)
Carta de Aceite de Orientagdo
4 3

Carta de Antarizardn de Puhlirardo ' '

Passo 14: Selecione o Tipo de Documento “Externo”. Esse é o tipo que possibilita
_anexar documentos em PDF. O SEI nao comporta arquivos Word, somente PDF. y
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Para saber+ Menu Pesquisa _ EHNE L |

Registrar Documento Externo .
Q 3105.002208f2019-17
~E]Formulario de Incentivo & Qualificaco - TAE C#
Tipo do Documento: Data do Documento:
# Consuitar Andamento | Diploma Y 290772013 i
Ndmere / Nome na Arvore:

- Tipo de Conferéncia:
() Nato-digital | Copia Autenticada Administrativamente
» Digitalizado nesta Unidade
Remetente:
Szabelle de iivaira Cardoso L PE

Interessados: -

{

»
A=)
E]
®

Classificacéio por Assuntos:

023.03 - REESTRUTURACOES E ALTERACOES SALARIAIS (inclusive Ascensdo e Progressao Funcienal; Avaliagdo de Desempenho; Enquadramento; Equiparacae, Reaj « p ¥

®9

-

Ohservacbes desta unidade

Nivel de Acesso
4 b Sigilozo |§‘Reslrilo i Pblico ‘ v
W —*‘
Passo 15: Preencha com os dados requeridos. No item “Interessados” adicione o seu
_nome. OBS: Data do documento é a data da Expedicao. y




Publicagoes Eletronicafil
’ * 3011

i 23105.038898/2021-59 g

[E] Formulario de Incentivo & Qualificagdo

A Consultar Andamento

- TIPO DO PROCE 280
Pessoal: Progress3o por Capacitacdo Profissional (TAE)

INSNNUIT TIIENess3uu espeanicaan.

= ATRIEUIDO PARA

- ANOTAGOESR
_ Este processo n3o possui
anotagoss. Clique aqui para crisr
uma nota.

Passo 16: Em “formato” selecione o formato do documento que deseja anexar:

Registrar Documento Externo

Tipo do Documento:

Dz

[ Certificado

v E

Nimero / Nome

Formato

Selecione 3 opcdo "Nato-digital” se
- D arquivo 3 ser registrado fol criado
") ou recabido por meio elefronico.

Selecione 3 opcdo "Digitafizado
nesta Unidade” somente se o
arquivo a ser registrado for
produzido 3 partir da digitalizac3o
de um documento em papel.

\\_—/

Classificag3o por Assuntos:

Observacdes desta unidade:

a)se for um arquivo adquirido online, ou seja, naturalmente na forma digital, selecione

“Nato-digital”;

b)se for um arquivo impresso, que foi digitalizado, selecione “Digitalizado nesta Unidade”.
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Jl>3105 00515012020-99 [IMIEEISE
“[E]Fermulario de Incentivo a Qualificacdo

# Consultar Andamento

Registrar Documento Externo

Hipdtese Legal:

Tipo do Documento: Data do Documento:
[ Dipioma _ v [si072018 iz
Miimero / Nome na Arvore:
Formato (7)
— B Tipo de Conferéncia:
- Nato-digital | Copia Autenficada Administrativamente v
'® Digitalizado nesta Unidade
Remetente:
| | PE
Interessados:
lsabelle de Oliveira Cardoso | « P
23
-
Class'rﬁcapéo por Assunios:
023.03 - REESTRUTURACOES E ALTERACOES SALARIAIS ( o e Prog ; Avaliagdo de Desempenho; Enquadramento; Equi d0, Reajuste e Reposicdo Si - P b 4
23
-
Observagdes desta unidade:
A
Nivel de Acesso
Sigiloso ® Restrito ) Piblico

| Informac3o Pessoal (Art. 31 da Lei n® 12 527/2011)

elecione “Codpia autenticada administrativamente”.

A\,

asso !’ Caso selecione o formato “digitalizado nesta unidade”, em “Tipo de conferéncia”

/
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+#ROGESP X | E Pagina inicial X ‘ M Entrada (1) - cac@ufam.edubr- X E SEL- Processo b4 + ’
& . - — ——— u b_origem=procedimento_controlar8acao_retoro=procedimento_controlar&id_procedimento=18307&infra_sistema=10000.. @ +f Erro H
s ) o . : ——
@Ut‘ A_rea_deTrabalhi Y L 3 T' |"| | _pesqu‘mm_mg :"E_'Imbmhg _’o | la & mgh mail yahoo ne... m Criar Site Grétis | D.. B AoVivoTuGlobo-.. % Madelo Recibo Se.. @l G1 - Policia comega... » Outros favoritos
Organizar ¥ Nova pasta B2 [l @
Y Favoritos | ESTAGIO PROBATORIO- MEMORANDOS B FORMULARIO DE . - .
; Para saber+ Menu Pesquisa [N EE NE
i Downloads |, MAPEAMENTO DE PROCESSOS L) googledrivefilestr q | | L
M Areade Trabalha | | MARIA09.05.2017 [=/IMG-20180221-WA
-
% Locais | PARA CPD E/VANA
a Google DriveFs "~ L/PRAD {0 1ULHO | - p Q X
(< &) JULHO 2 +8
4 Bibliotecas =2 [/ knew you would a -
@ Documentos  — [ calendario-setembrog@18 =] Logo Progesp
&) Imagens [ certificado Unip 18] Merno 3380- CAC
J) Msicas [2)) DDP - Atalho (2] Eﬂl\«‘lobo Market - = - — - . — .
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Passo 18: Selecione a sua documentagdo clicando em “Escolher Arquivo”, e anexe ao
~ Processo. Apds, clique em “Confirmar Dados”.




UADE FEDERAL DO AMAZONAS

para saber+ Menu Pesquisa [ NN RN |

L]23105.002208/2019-17
{=] Formuldrio de Incentivo a Qualificacéo - T#

B{Dipioma (0013104

# Consultar Andamento

Passo !9: O documento aparecerd desta forma.
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Clique aqui para visualizar o contetdo deste documento em uma nova janela.
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Anibersidade Pavlista

O Reitor da Ynocrsidade Paulista, no uso de suas atribuiches
¢ tendo em vista a colagdo de grav no Curso de dmimstracdo,
tm o0 de outubro de 2014, confere o titulo de

Bacharel em Admimstracdo

brasileiro, natural do Estado de Sdo Pavlo, nascido a 1 de janeiro de 1980




Imagem meramente ilustrativa.

DECLARACAO DE CONCLUSAO DE CURSO

Declaramos, para os devidos fins, que

. nascidoem / / | filho de
e
concluiu no  semestre doanode o Curso de Ciéncias
Contdabeis, da Faculdade . reconhecido pela
Portaria Ministerial N° de / / ., em vigéncia.
Declaramos ainda, que o (a) referido (a) aluno (a) colou graunodia / / e

que o seu diploma encontra-se em processamento no Orgdo competente para o

devido registro. %
Manaus-AM.,

(Assinatura do Diretor ou Secretario da Faculdade)

OBS: Caso inclua documentagao provisoria, no texto da documentacao devera constar a
inexisténcia de qualquer pendéncia para aquisicdo de titulacgdo e comprovacdo de inicio de
expedicdo e registro do respectivo certificado ou diploma, conforme Nota Técnica n°® 13/2019 do
Ministério da Economia.



Atencao: Se vocé der entrada no seu Incentivo a Qualificacao com
documentacao provisoria, € necessario apresentar a Documentacao
Oficial final, assim que estiver pronta, via SEI, no mesmo processo.
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1. Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou com rasura.

2. Em caso de titulos obtidos no exterior, o servidor devera incluir,
em sua solicitacao, a revalidacao no Brasil e traducao juramentada
(conforme Nota técnica n°04/CGGP/SAA/MEC).
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Processo aberto somente na unic
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Passo 20: Apods realizar os passos instruidos anteriormente, clique no icone “Enviar
_ Processo” para encaminhar o seu processo de Incentivo a Qualificacao.
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Enviar Processo

Processos:
23105.002318/2019-T1 - Pessoal: Incentivo & Qualificacio -
Unidades:

| Mostrar unidades por onde tramitou

¥ Manter processo aberto na unidade atual
) Remover anctacdo

|#/ Enviar e-mail de notificacdo

Retorno Programado |

) Data certa

) Prazo em dias

N
Passo 21: Em “Unidades” selecione “Coordenacdo de Acompanhamento da Carreira”.
Cligue em “Manter processo aberto na unidade atual” (a fim de que vocé possa
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Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Confira a Tabela de Percentuais de
Incentivo a Qualificacao clicando aqui.

Agradecemos a atencao e desejamos ter contribuido com os servidores
TAE desta Universidade Federal do Amazonas.

Equipe CAC/DDP.

E-mail: cac@ufam.edu.br

SelSUFAM
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