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Nome Unidade Título da ação de 
desenvolvimento

Objetivo Institucional a ser 
alcançado com a Ação?

Quais dados atuais ajudam 
a embasar essa 
necessidade de 

desenvolvimento ?

Qual a área que 
melhor identifica a 

temática 
relacionada a essa 

ação de 
desenvolvimento?

Especificação(ões) do
(s) Tipo(s) de 
Aprendizagem

Modalidade Ano

BENILDE AMARO FERREIRA
PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS 
(PROGESP)

CURSO DE POS-
GRADUAÇÃO 
MESTRADO E 
DOUTORADO EM 
CIÊNCIAS DA 
EDUCAÇÃO

VISA A QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 
DENTRO DO AMBEITE DA EUCAÇÃO 
SUPERIOR

DADOS QUE SE EXPRESSAM 
NOS ATENDIMENTOS 
PROFISSIONAIS E NA 
NECESSIDADE DA 
QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Serviço Social Mestrado Presencial 2022

BRENNA PAULA BOAVENTURA CORRÊA 
CAVALCANTI

FACULDADE DE 
EDUCAÇÃO (FACED)

Doutorado em 
Contabilidade

Gestão mais eficiente e eficaz dos 
recursos econômico-financeiros dos 
projetos, tanto de pesquisa quanto de 
gestão, da UFAM

Para aprimorar a atuação da 
servidora na verificação dos 
indicadores gerenciais e 
procedimentos de controles para 
monitoramento das metas e 
orçamentos definidos nos projetos 
na área de educação.

Administração Pública DOUTORADO Presencial 2022

BRENNER KÁSSIO FERREIRA DE OLIVERIA
INSTITUTO DE SAÚDE 
E BIOTECNOLOGIA 
(ISB)

Programa de Pós-
Graduação em 
Enfermagem na Saúde 
do Adulto (PROESA) 
da Escola de 
Enfermagem da USP

Adquirir o titulo de doutor, inovar em 
pesquisas na instituição

necessidade de capacitação 
profissional Inovação Doutorado Presencial 2022

BRUNA RAPHAELA FERREIRA DE ANDRADE
ASSESSORIA DE 
COMUNICAÇÃO 
(ASCOM)

Programa de Pós-
graduação em Design 
Ufam

Aprimorar a qualidade dos trabalhos de 
programação visual da instituição

Importância dos trabalhos gráficos 
desenvolvidos para site 
institucional e mídias sociais

Comunicação MESTRADO Presencial 2022


