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RELATORIO DE ATIVIDADES 2019

DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE IMPACTO DAS
ACOES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA - DEAA

A Universidade Federal do Amazonas — UFAM regulamentou as atividades de
extensdo por meio da Resolugdo N.°007/1998, no ambito do antigo Conselho de
Ensino e Pesquisa. O entendimento expresso no caput do seu artigo 2° dispde que a
Extensdo, entendida como uma das trés funcbes especificas da Universidade é a
interacdo sistematizada desta com a comunidade, visando contribuir para o
desenvolvimento da comunidade e dela recolher experiéncias para a avaliacdo e
retificacdo da Pesquisa e do Ensino. Este marco legal tem por fundamento o espirito
da Constituicdo Cidada de 1988, que prevé no corpo do artigo 207 que “As
universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestéo
financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao”.

No dia 16 de marco de 2010, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao —
CONSEPE aprovou a Politica de Extensdo na Universidade Federal do Amazonas
inscrita na Resolucdo N.° 008/2010. No item 2.8 intitulado Avaliacdo das Acdes de
Extensdo, a UFAM incorporou “o propdsito de monitorar e analisar as potencialidades
e distor¢cdes das acbes de extensdo, de forma sistematica, participativa e quanti-
gualitativa, a avaliacdo é concebida como um instrumento pedagdgico que, ao avaliar
0 mérito, os efeitos e resultados concretos das acles, possibilita também a
identificacdo das fragilidades, cujos mecanismos de avaliacdo devem estar associados
ao desenvolvimento e conclusdo das mesmas. Dai porque a avaliacdo das acfes de
extensdo deve ser inerente a rotina académica da instituicdo, visto que ela propria
objetiva nortear as politicas institucionais, democratizar informagbes e aprimorar
acobes”.

Levando em conta os principios norteadores dessa arquitetura normativa, o

Conselho de Administracdo-CONSAD, em 04 de fevereiro de 2014, criou por meio da



Resolucdo N.°002/2014, o Departamento de Acompanhamento e Avaliacdo de
Impacto das A¢bes de Extenséo Universitaria — DEAA.
Para o DEAA, a avaliacdo representa um ato de autoconhecimento, no qual € possivel

detectar valores e principios definidores da condicao humana.

Atribuices:

1. Planejamento e execucado de procedimentos e metodologias de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo das acdes de extensao;

2. Desenvolvimento dos eixos definidores das acbes de extensdo, a saber:
Interdisciplinaridade, Articulagdo entre as atividades de extensdo, ensino e
pesquisa, Relacdo dialdgica entre universidade e sociedade e Relevancia social
das acdes de extensao;

3. Elaboragao de indicadores de extensao auditaveis;
Elaboracdo do Catalogo das A¢bes de Extenséo e
5. Visitas técnicas nas unidades académicas.

»

Atividades executadas

1. Realizacdo do Seminario “Didlogos e Solugbes possiveis: Educacao Ambiental,
Urbanizacdo e Sustentabilidade”, no municipio de Humaita — AM. Ao término foi
subscrita a “Carta de Humaita” com um conjunto de diretrizes que versam a
respeito do desenvolvimento sustentavel, educacdo ambiental e cidadania
ambiental.

2. O DEAA por meio da Portaria 2873, de setembro de 2019, constituiu a
Comissdo Organizadora e de Acompanhamento da Avaliacdo Institucional UFAM
2019.

3. O DEAA apoiou tecnicamente o processo de concessao do titulo de Doutor

Honoris Causa ao presidente da Soka Gakkai Internacional — SGI, Daisaku
Ikeda.

4. Participacado no evento “Relagdes Raciais no Brasil Contemporaneo: Desafios
apresentados as Instituicbes de Ensino Superior pelas Politicas de Acdes
Afirmativas”.

5. Participagado no Curso “Politica de Igualdade Racial no Brasil: Implicagdes na
Universidade”

6. Participagcao no “45° Encontro Nacional do FORPROEX”., em Brasilia — DF,
cujo tema do Encontro foi “Os 50 anos da publicagdo de Paulo Freire
“Extensao ou Comunicagao?”.

7. Participacao no “lll Férum de Pré-Reitores de Extensédo do Norte: Desafios da
Extensdo Universitaria na Regido Norte”. Participagdo nos grupos de trabalho
de creditacdo da Extensdo Universitaria e consolidacdo dos indicadores de
extenséo.



Formacédo do calendario de atividades para a consolidagdo dos indicadores de
extensdo da Universidade Federal do Amazonas.

9. Verificacdo, acompanhamento e solu¢cdes em conformidade com a legislacdo
em vigor dos processos pendentes desde 2008.

10. Levantamento da distribuicdo das Bolsas do PIBEX referente ao periodo de
2015 a 2019, atendendo a solicitacdo da Camara de Extensédo e Interiorizagao.

11. Elaboracéo do Catélogo das Ac¢des de Extensdo do ano de 2018.

12. Mapeamento de dados para a construcéo de indicadores de extensdo segundo
o Forum de Pro-Reitores de Extensao Regional — Norte.

13. Construcdo de uma matriz de dados, a partir da andlise das propostas
aprovadas e homologadas pela Camara de Extenséo e Interiorizacdo das mais
variadas modalidades de extensdo em 2019, conforme quadro abaixo:

PROEXT EM NUMEROS
NUMERO NUMERO NUMERO
MODALIDADES DE NUMERO DE DE PUBLICO DE VINCULADAS

PROJETOS | PROFESSORES | ALUNOS ALVO BOLSISTAS | A PESQUISA
PIBEX 93 138 48.755 110 42
PACE -2019/01 253 309 2.819 54.451 70
PACE -2019/02 215 250 2.488 104.738 51
PACE AFIRMATIVO -
2019/01 3 4 53 200
PROGRAMAS 42 77 468 70.668 203 42
CUSTO RESTRITO 66 92 361 97.357 25
AUTOSSUSTENTACAO
FINANCEIRA 13 24 115 948.985 6
LACAD 19 32 199 30.427 9
PAREC 80 44 457 26.388
TOTAL 784 970 6960 1.381.969 313 245
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