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As portarias podem ser encontradas diretamente pelo SEI por qualquer pessoa. 

Siga o link: 

http://sei.ufam.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id

_orgao_publicacao=0 

Escreva o que procura (um nome, por exemplo), seja breve e específico. 

Em "Unidade Responsável", aperte "GR" no teclado para escolher automaticamente Gabinete do 

Reitor. 

Escolha Portaria em: "Tipo do Documento". 

Se já souber o número, selecione apenas Portaria em Tipo do Documento e insira o número no 

espaço indicado.  
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2226, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso II do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO que a data de 08/12/2022 é feriado religioso no Estado do Amazonas,
configurando assim o disposto nos Art.s 2º e 3º da PORTARIA ME Nº 14.817/2021, do Ministério da
Economia;

 

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. E S T A B E L E C E R que, no âmbito desta Universidade Federal do Amazonas, não
haverá expediente geral e regular na quinta-feira, dia 08/12/2022, feriado estadual.

 

Art. 2º. D E T E R M I N A R que, não obstante, deverão ser preservados os serviços
considerados essenciais.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 02/12/2022,
às 09:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 02/12/2022

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2233, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão pela servidora
LEANDRA ANDRADE DA SILVA, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, protocolado sob o nº
de Processo SEI 23105.047888/2022-95;

 

CONSIDERANDO  aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII da Lei Nº 8.112/1990, de
11/12/1990,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E C L A R A R a vacância do cargo de Assistente em Administração, Código de
Vaga nº 310599, ocupado por  LEANDRA ANDRADE DA SILVA, Matrícula SIAPE nº 1974496,
lotada no Departamento de Matemática/ICE – Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse
em outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII da Lei Nº 8.112/1990,  a partir de
02/12/2022.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 01/12/2022,
às 17:00, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1268911 e
o código CRC 5002376F.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2234, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a abertura do Concurso Público para provimento de cargos efetivo do
Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação da Universidade Federal do Amazonas, objeto
dos  Editais  nº. 004  e 005,  de 25/01/2022,  publicados no DOU em 26/01/2022, retificados  em
02/02/2022, 22/02/2022, 17/03/2022, 18/04/2022 e 10/06/2022; 

CONSIDERANDO  o que estabelece o  Art. 39 e o Anexo II, do Decreto nº 6.944, de
21/08/2009, concomitante à necessidade da Instituição em prover seus cargos vagos;

CONSIDERANDO  o resultado final do Concurso Público de Provas para provimento de
cargos Técnico-Administrativos em Educação – TAE, objeto do  objeto dos  Editais  nº. 004  e 005,
Classificação D (Nível Médio) e E (Nível Superior), homologado  pela Portaria nº 1250  de 29/06/2022,
publicada no DOU em 30/06/2022,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  TORNAR SEM EFEITO, a nomeação da  candidata  listada  abaixo, efetivada pela
Portaria GR nº 2056/2022, de 31/10/2022, publicada no DOU em 01/11/2022, conforme os respectivos
motivos:

 

I - Não comparecimento dentro do prazo:

 NOME CARGO LOCAL CÓDIGO
LUIZA CORREIA LIMA FELIX BIBLIOTECÁRIO - DOCUMENTALISTA MANAUS 311691

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2237, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas pela norma
estatutária, e: 

 

CONSIDERANDO o disposto na Portaria ME Nº 9.763, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2022.

 

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - ESTABELECER, em caráter excepcional, os horários de expediente a serem observados na
Universidade Federal do Amazonas, nas datas abaixo assinaladas:

 

I- Na data de 05.12.2022 o expediente será encerrado às 13:00h.

II - Caso a equipe brasileira avance à etapa das quartas de final na competição, não haverá expediente
normal e regular na data de 09.12.2022.

III - Caso a  equipe brasileira avance à etapa da semifinal na competição, o expediente na data de
13.12.2022 será encerrada às 13:00h.

Parágrafo único  - Caso a equipe brasileira não avance às etapas assinaladas nos incisos II e III, o
expediente será normal e regular nas datas de 09.12.2022 e 13.12.2022. 

 

Art. 2º - Os serviços essenciais deverão ser preservados.

 

Art. 3º -  As horas não trabalhadas, em razão da excepcionalidade do expediente, deverão ser
compensadas na forma disposta no Artigo 3º da ME Nº 9.763, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2022.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
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Reitor

(assinado eletronicamente) 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 02/12/2022,
às 17:08, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1269480 e
o código CRC 70ECD853.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2239, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

 

CONSIDERANDO o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão pela servidora
ROSANGELA SOBREIRA DOS SANTOS, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, protocolado sob
o n.º de Processo SEI 23105.047033/2022-64;

 

CONSIDERANDO  aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, de
11/12/1990.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E C L A R A R a vacância do cargo de Assistente em Administração, código de
vaga n.º 748144, ocupado por  ROSANGELA SOBREIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 3076528,
lotada no CAM - Centro de Apoio Multidisiciplinar - Universidade Federal do Amazonas, em virtude de
posse em outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a partir de
02/12/2022. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 02/12/2022,
às 09:46, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1269486 e
o código CRC 19563CC2.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2240, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,    usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e     

 

CONSIDERANDO  a solicitação datada de 16.09.2022 consoante do Processo n.º
23105.046453/2022-23, da Senhora IVANETE BOMFIM BARROSO:

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º – C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos do o Artigo 217, inciso I da lei
8.112/90,Artigo 219 inciso I, Artigo 222, inciso VII, alínea "b", item "6", nova redação dada pela Lei nº
13.135/2015 e Artigo 23  da Emenda Constitucional nº 103/2019, à  senhora  IVANETE BOMFIM
BARROSO,  na condição de  Cônjuge,  do  ex-servidor, falecida  em 11.11.2022, o senhor  Paulo Cesar de
Farias Barroso  do quadro de pessoal dos servidores aposentados da Fundação Universidade do
Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada.

 

Art. 2º – O R I E N T A R, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado no mês
de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o benefício, sob pena de
suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa nº 45/2020, de 15/06/2020​.

 

Art. 3º– DECLARAR prazo vitalício de recebimento do benefício a contar de 11.11.2022.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 02/12/2022,
às 10:45, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2241, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, Artigos 45
e 46 do Regimento Geral da UFAM;

 

CONSIDERANDO  os termos do  Despacho CCDIR (1262764), datado de 27/11/2022, da
Coordenação do Curso de Direito - CCDIR/FD/UFAM, a  Ata de Reunião Extraordinária  do Colegiado de
Curso da Faculdade de Direito - FD, datada de 16/11/2022,  consoante o Processo SEI
nº 23105.045678/2022-62;

 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R a servidora DORINETHE DOS SANTOS BENTES ROLIM​, matrícula
SIAPE nº 4325296, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para  exercer  a Função
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Direito da Faculdade de
Direito - FD/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos.

 

Art. 2º.  D E S I G N A R  o servidor  THIAGO AUGUSTO GALEÃO DE AZEVEDO​,  matrícula
SIAPE nº 1136618,  ocupante do Cargo de  Professor do Magistério Superior, para a atribuição de  Vice-
Coordenador do Curso de Direito da Faculdade de Direito - FD/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
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(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 02/12/2022,
às 09:45, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1269537 e
o código CRC 306F49D6.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2245, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a previsão contida nos Incisos IV e V do Art. 1º do Decreto Nº
1.387/1995, de 07 de fevereiro de 1995; no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral da Universidade
Federal do Amazonas; e nos termos da Portaria Nº 404/2009 do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO a anuência da unidade de lotação e demais instruções do Processo SEI nº
23105.046654/2022-21, de interesse do(a) servidor(a) Lino João de Oliveira Neves,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R o afastamento do país do(a) servidor(a) LINO JOÃO DE OLIVEIRA
NEVES, lotado(a) no Departamento de Antropologia, do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais
da Universidade Federal do Amazonas, a fim de participar da Reunião de fim de ano do  Grupo de
Trabalho Internacional para a Proteção dos Povos Indígenas em Situação de Isolamento e Contato Inicial
(GTI-PIACI), a ser realizado em Assunção - Paraguai, no período de 04/12/2022 a 10/12/2022, com ônus
limitado à Administração Pública Federal.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 02/12/2022,
às 11:22, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2248, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do
Título de Doutor, protocolado em 24/11/2022 sob o nº de Processo SEI 23105.047227/2022-60;

 

CONSIDERANDO  a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei Nº 12.772/2012, de
28/12/2012;

 

CONSIDERANDO  os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o
entendimento contido na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R a Aceleração de Promoção ao servidor OZENIR FARAH DA ROCHA
DIAS, Matrícula SIAPE nº  3153996, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na
Faculdade de Tecnologia/FT/UFAM, da Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 2 para Classe C,
de Professor Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de  DOUTOR  em Engenharia Elétrica pela
Universidade Estadual de Campinas, em 27/02/2018.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação
do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas, ou seja,
em  24/11/2022, conforme previsto no Item 11, Incisos I e IV da Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de
28/02/2018.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 24/11/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
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(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
às 10:46, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1270008 e
o código CRC D74CD2BC.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2249, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo SEI nº 23105.043578/2022-00, protocolado em
27/10/2022, que trata da progressão funcional do servidor WINSTON JUNIOR ZUMAETA MONCAYO, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe de Departamento de
Engenharia Civil/FT/UFAM, em 27/10/2022;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor WINSTON JUNIOR ZUMAETA MONCAYO, Matrícula
SIAPE nº 2197405, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação
de Adjunto, Nível 2,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 28/11/2020 a 28/11/2022.  

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em Lei, 28/11/2022, conforme previsto no Art. 12, § 2º, Incisos I
e II e Art. 13-A da Lei Nº 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 28/11/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
às 10:47, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1270035 e
o código CRC 51535BAA.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0




Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2250, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso VI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os termos do OFÍCIO  Nº  29/2022/DEMAT - PROADM/UFAM, datado de
29/11/2022, da Direção do  Departamento de Material – DEMAT/PROAM/UFAM,  consoante o Processo
SEI nº 23105.047560/2022-79;

 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei Nº 8.112/1990, que estabelece que o substituto assumirá
automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do cargo ou função de
direção ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares
do titular e na vacância do cargo,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. E X O N E R A R o servidor RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO, Matrícula SIAPE
nº 1754504, ocupante do cargo de Administrador, da atribuição de substituto legal do Cargo de Direção
CD-04, de Diretor do Departamento de Material – DEMAT/PROADM.

 

Art. 2º. N O M E A R o servidor  SILVIO JEAN BARBOSA DA SILVA​,  Matrícula SIAPE nº
1180148, ocupante do cargo de Assistente  em Administração, para a atribuição de  substituto  legal  do
Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de Material – DEMAT/PROADM.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2251, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso VI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os termos do OFÍCIO  Nº  34/2022/DDP - PROGESP/UFAM, datado de
29/11/2022, do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas – DDP/PROGESP/UFAM, consoante o
Processo SEI nº 23105.047723/2022-13,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D I S P E N S A R  a servidora ISABELLE DE OLIVEIRA CARDOSO, Matrícula SIAPE nº
2380565, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada FG-01,
de Coordenadora de Acompanhamento da Carreira – CAC/DDP, a partir de 30/11/2022.

 

Art. 2º. D E S I G N A R a servidora GISELLY CARVALHO FARIAS MARINHO, Matrícula SIAPE
nº 3158463, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função Gratificada FG-
01, de Coordenadora de Acompanhamento da Carreira – CAC/DDP, a partir de 01/12/2022.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
às 10:48, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2252, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a previsão contida nos Incisos IV e V do Art. 1º do Decreto Nº
1.387/1995, de 07 de fevereiro de 1995; no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral da Universidade
Federal do Amazonas; e nos termos da Portaria Nº 404/2009 do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO a anuência da unidade de lotação e demais instruções do Processo SEI nº
23105.010785/2022-70, de interesse do(a) servidor(a) Kátia Helena Serafina Cruz Schweickardt,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. T O R N A R  S E M  E F E I T O, ex tunc, a Portaria Nº 1670/2022, datada de 26 de
agosto de 2022, e publicada no Diário Oficial da União do dia 30 de agosto de 2022, Seção 2, Pág. 87,
que autorizou o afastamento do país do(a) servidor(a)  KÁTIA HELENA SERAFINA CRUZ
SCHWEICKARDT,  lotado(a) no Departamento de Ciências Sociais  do Instituto de Filosofia, Ciências
Humanas e Sociais, a  fim de  participar  como  Visiting Scholar (Professora Visitante) na  Graduate
School of Education da Stanford University, a ser realizada na cidade de Palo Alto, Estado da Califórnia,
Estados Unidos da América,  no período de  01/02/2023  a  30/04/2023,  com ônus limitado à
Administração Pública Federal.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
às 10:49, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2253, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os termos da Lei Nº 12.711/2012, de 29/08/2012, publicada no DOU em
30/08/2012;

 

CONSIDERANDO os termos da Lei N° 12.990/2014, de 09/06/2014, publicada no DOU em
10/06/2014;

 

CONSIDERANDO os termos da Portaria Normativa Nº 4, de 06/04/2018, publicada no DOU
em 10/04/2018;

 

CONSIDERANDO o teor da Resolução Nº 020/2021, de 16 de agosto de 2021, do Conselho
Universitário da UFAM;

 

CONSIDERANDO a previsão contida no §1º do Art. 7º da Portaria Normativa Nº 4, de
06/04/2018, publicada no DOU em 10/04/2018, que determina o sigilo dos nomes dos membros da
comissão de heteroidentificação, podendo ser disponibilizados aos órgãos de controle interno e externo,
se requeridos;

 

CONSIDERANDO os resultados obtidos pela Comissão que terá como incumbência a
composição e instalação da Comissão Geral de Heteroidentificação – CGH e Comissões Setoriais de
Heteroidentificação, no âmbito da Universidade Federal do Amazonas – UFAM, nomeados pela Portaria
Nº 747/2021, de 24 de maio de 2021, recomposta pela Portaria Nº 1584/2021, de 04 de outubro de
2021;

 

CONSIDERANDO o Resultado Definitivo do Edital Nº 021/2021, de 08 de outubro de 2021,
que tratou da Chamada Pública para seleção de membros para composição da Comissão Geral de
Heteroidentificação nos Concursos e Processo Seletivos da UFAM, constante no Processo SEI nº
23105.017873/2021-11;
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CONSIDERANDO a indicação contida nos autos do Processo SEI nº 23105.039231/2022-54,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O M P O R a COMISSÃO GERAL DE HETEROIDENTIFICAÇÃO – CGH, no âmbito
desta Universidade Federal do Amazonas – UFAM, nos termos do Art. 17 da Resolução Nº 020/2021, de
16 de agosto de 2021, do Conselho Universitário da UFAM, objeto da Portaria Nº 2029/2021, datada de
10 de dezembro de 2021, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 10 de dezembro de 2021:

 

PRESIDENTE:

WELTON YUDI ODA – PROEXT

Matrícula SIAPE nº 1168897

 

REPRESENTANTES DISCENTES

TITULARES:

LAMARTINE SILVA

SILVIA ADRIANA LIMA CORREA

RICARDO MIRANDA DE SOUZA

ERNAN PASSOS DA COSTA

CLARICE GAMA DA SILVA ARBELLA

FRANCISCO EMERSON PINTO BORGES

EWERTON BANDEIRA REBOUÇAS

 

REPRESENTANTE TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO

TITULAR:

NERINE LUCIA ALVES DE CARVALHO – PROTEC

Matrícula SIAPE nº 6401377

 

REPRESENTANTE DOCENTE

TITULAR:

MAÍRA CHINELATTO ALVES – IFCHS

Matrícula SIAPE nº 2415371

 

REPRESENTANTES DAS PRÓ-REITORIAS

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

TITULARES:

ARQUELAU CARVALHO DO NASCIMENTO NETO – PROGESP

Matrícula SIAPE nº 2234436



 

KARIME RITA DE SOUZA BENTES – PROGESP

Matrícula SIAPE nº 1298073

 

SUPLENTES:

LAÍS GONÇALVES DE JESUS – PROGESP

Matrícula SIAPE nº 2383148

 

NIKOLAS BEZERRA DE SOUZA – PROGESP

Matrícula SIAPE nº 3210313

 

PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO

TITULARES:

EMANUELLE LORENA TEIXEIRA CHAGAS – PROEG

Matrícula SIAPE nº 1770092

 

YOLI GLENDA DA SILVA SERRÃO – PROEG

Matrícula SIAPE nº 3248040

 

SUPLENTES:

RAFAELA CHRISTINE DOS SANTOS – PROEG

Matrícula SIAPE nº 3248022

 

MARIA DE NAZARÉ SOUZA PICANÇO – PROEG

Matrícula SIAPE nº 1667411

 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

TITULAR:

MÁRCIA PIRES DE SOUZA – PROPESP

Matrícula SIAPE nº 2623188

 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO

TITULAR:

IOLETE RIBEIRO DA SILVA – PROEXT

Matrícula SIAPE nº 1362602

 

SUPLENTES:

PAULA INÊS FERREIRA OLIVEIRA – PROEXT

Matrícula SIAPE nº 2384239



 

LUANY OLIVEIRA DE ALMEIDA – PROEXT

Matrícula SIAPE nº 1749615

 

REPRESENTANTES DAS UNIDADES FORA DA SEDE DA UFAM

INSTITUTO DE EDUCAÇÃO, AGRICULTURA E AMBIENTE

TITULAR:

JORDEANES DO NASCIMENTO ARAÚJO – IEAA/Humaitá

Matrícula SIAPE nº 1800342

 

SUPLENTE:

VALDENILDO ALVES DE ARAÚJO – IEAA/Humaitá

Matrícula SIAPE nº 1727208

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLOGIA

TITULARES:

JOSÉ GIL VICENTE – ICET/Itacoatiara

Matrícula SIAPE nº 3144343

 

MARCIA REIS PENA – ICET/Itacoatiara

Matrícula SIAPE nº 2236293

 

SUPLENTES:

FABIANA APARECIDA DOS SANTOS CLEMENTE – ICET/Itacoatiara

Matrícula SIAPE nº 2193001

 

IGNÊS TEREZA PEIXOTO DE PAIVA – ICET/Itacoatiara

Matrícula SIAPE nº 2380825

 

INSTITUTO DE NATUREZA E CULTURA

TITULARES:

GILSE ELISA RODRIGUES – INC/Benjamin Constant

Matrícula SIAPE nº 1724193

 

MARIA ANGELITA DA SILVA – INC/Benjamin Constant

Matrícula SIAPE nº 3156613

 

INSTITUTO DE SAÚDE E BIOTECNOLOGIA

TITULARES:



ANANDA MARIA PINTO GOMES – ISB/Coari

Matrícula SIAPE nº 2386704

 

CHARLES MACIEL FALCÃO – ISB/Coari

Matrícula SIAPE nº 1561968

 

SUPLENTES:

SANDRO HAOXOVELL DE LIRA – ISB/Coari

Matrícula SIAPE nº 1660288

 

UATYLA DE OLIVEIRA LIMA – ISB/Coari

Matrícula SIAPE nº 1888638

 

REPRESENTANTES EXTERNOS

FÓRUM PERMANENTE DE AFRODESCENDENTES DO AMAZONAS

TITULAR:

ARLETE OLIVEIRA CONCEIÇÃO ANCHIETA DA SILVA

 

SUPLENTE:

GLÁUCIO DA GAMA FERNANDES

 

COORDENAÇÃO DAS ORGANIZAÇÕES E POVOS INDÍGENAS DO AMAZONAS

TITULAR:

ALCILEI VALE NETO

 

SUPLENTE:

ANDREZINHO FERNANDES CRUZ

 

FEDERAÇÃO DAS ORGANIZAÇÕES QUILOMBOLAS DO MUNICÍPIO DE BARREIRINHA/AM

TITULAR:

TARCIARA RAQUEL DOS SANTOS CASTRO

 

QUILOMBO DE SERPA/ITACOATIARA

SUPLENTE:

RAIMUNDO JOÃO ROLIM REAL

 

NÚCLEO DE ESTUDOS AFRO INDÍGENA – NEAI DA UFAM

TITULARES:

LÚCIA MARIA BARBOSA LIRA – PROEXT



Matrícula SIAPE nº 0399270

 

HELDER CRUZ DA SILVA – FT

Matrícula SIAPE nº 1522490

 

Art. 2º. M A N T E R inalterados os demais itens da Portaria Nº 2029/2021, datada de 10
de dezembro de 2021, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 10 de dezembro de 2021.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
às 10:56, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1270149 e
o código CRC 695ADA75.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2254, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o lapso descritivo referente a data do efeito financeiro e marco inicial do
processo de Aceleração de Promoção do servidor    PAULO LOUZADA CASTRO DE
OLIVEIRA contida na PORTARIA Nº 2221, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  RETIFICAR  a Portaria nº 2221, de 01 de dezembro de 2022, que concedeu
Aceleração de Promoção ao servidor  PAULO LOUZADA CASTRO DE OLIVEIRA,  Matrícula SIAPE
n.º 1212964, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior.

 

Onde se lê:
Art. 2º. ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação do respectivo
requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas, em 25/11/2022, conforme
previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota Técnica n.º 2556/2018-MP, de 28/02/2018.

Art. 3º. ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional
deverá considerar o interstício a partir do dia 25/11/2022.

 

Leia-se:
Art. 2º.  ESTABELECER  que o  efeito financeiro  ocorra a partir da data da apresentação do
respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas,
em 10/11/2022, conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota Técnica n.º 2556/2018-MP,
de 28/02/2018.

Art. 3º. ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional
deverá considerar o interstício a partir do dia 10/11/2022.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
às 10:51, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1270790 e
o código CRC D1022B62.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0




Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2255, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, Artigos 45
e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 81/GD/2022/ICET/UFAM, datado de 01/12/2022,
da Direção do  Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia – ICET/UFAM, as Atas de Reunião Ordinária do
Colegiado do Curso de Química Industrial, datadas de 31/10/2022 e 21/11/2022, consoante o Processo
SEI nº 23105.044232/2022-11;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  DESIGNAR  o  servidor  ELSON ALMEIDA DE SOUZA​, matrícula SIAPE nº 3695627,
ocupante do cargo de Professor  do Magistério Superior, para  exercer  a Função Comissionada de
Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador  do Curso de Química Industrial do Instituto de Ciências
Exatas e Tecnologia – ICET/UFAM, convalidando os atos praticados na função a partir de 21/11/2022.

Art. 2º. DESIGNAR a servidora ANA PAULA FACCIO​, matrícula SIAPE nº 2870609, ocupante
do Cargo de  Professora do Magistério Superior, para a atribuição de  Vice-Coordenadora  do Curso de
Química Industrial do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia  – ICET/UFAM,  convalidando os atos
praticados na função a partir de 21/11/2022.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
às 10:51, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2257, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições

estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

                                   
CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
                                         
CONSIDERANDO os termos do Art. 91 da Lei Nº 8.112/1990; da Instrução Normativa

SGP/SEDGG/ME Nº 34/2021, datada de 24 de março de 2021; da Portariado Ministério da Educação Nº
641/2021, datada de 12 de agosto de 2021 e demais instruções do Processo nº 23105.045489/2022-90;

 
 
RESOLVE:
 
 
Art. 1º. CONCEDER ao(à) servidor(a) VANDERLEI LUIS SITTA SEVERGNINI, ocupante do

cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET,
Licença para Tratar de Interesses Particulares, por 03 (três) anos, a contar de 1° de abril de 2023.

 
Art. 2º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/12/2022,
às 10:42, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1271030 e
o código CRC 00A9E140.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2258, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de
junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de junho de 2021, resolve:

 

Art. 1º. NOMEAR, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Art. 9º,
inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o candidato relacionado, habilitado em Concurso Público de Provas objeto do Edital nº.
045/2019, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em Educação - TAE, Nível E  (Nível Médio), em regime de 20
(vinte) horas semanais:

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO

MARCUS VINICIUS ALVES DA SILVA MÉDICO VETERINÁRIO MANAUS 987268

 

Art. 2º. NOMEAR, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Art. 9º,
inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do Edital
nº. 004/2022, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em Educação - TAE, Nível D (Nível Médio), em regime de 40
(quarenta) horas semanais:

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO

JOSELE DE ARAUJO CIMAS ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO MANAUS A

definir

LUIS CLEIBER SILVA FARIAS ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO MANAUS A

definir

CAROLINA RAMOS DE
SOUZA OLIVEIRA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO MANAUS A

definir

BEATRIZ CARITAS DA SILVA
MOREIRA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO MANAUS A

definir

JORGE MAGALHÃES DO
CARMO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO MANAUS A

definir

 

Art. 3º. NOMEAR, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Art. 9º,
inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do Edital
nº. 005/2022, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em Educação - TAE, Nível E (Nível Superior), em regime de 20
(vinte) horas semanais:

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO

VICTOR SANTANA DE OLIVEIRA MÉDICO-AREA:
CLÍNICA GERAL PARINTINS 748379

 

Art. 4º. NOMEAR, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Art. 9º,
inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do Edital
nº. 005/2022, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em Educação - TAE, Nível E (Nível Superior), em regime de 40
(quarenta) horas semanais:

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO

TATIANA SIMPLICIO DA SILVA BIBLIOTECÁRIO-
DOCUMENTALISTA MANAUS 311691
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022, às 15:16, conforme horário oficial de
Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1271277 e o código CRC 4F821CCA.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0




Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2259, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições

estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO a instrução do Processo nº 23105.043782/2022-12, que traz por objeto a

comunicação de retorno;
 
RESOLVE:
  
Art. 1º. REVOGAR, a partir de 20 de outubro de 2022, os termos da Portaria GR 2446/2019,

datada de 29 de julho de 2019, que autorizou o  afastamento do(a) servidor(a) GILBERTO RÉGIS PEREIRA
DE MORAES, lotado(a) na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA, para cursar Doutorado no Programa de
Pós-Graduação em Ciências Pesqueiras nos Trópicos - PPGCIPET, na Universidade Federal do Amazonas —
UFAM, no período de 10/06/2019 a 10/06/2023.

 
Art. 2º. Findo o prazo autorizado, a servidora deverá comprovar, no prazo de até 30 (trinta)

dias, a efetiva participação na ação que gerou seu afastamento, devendo entregar a sua chefia imediata os
documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
Parágrafo Único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará à servidora o ressarcimento dos gastos com seu afastamento à entidade, na forma da legislação
vigente.

 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 15:07, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2260, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28  de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de
29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os autos do Processo SEI nº 23105.014619/2022-42, que trata de todos
os assuntos referentes ao  Estágio Probatório  do  Professor  MARCELO AUGUSTO OLIVEIRA DA JUSTA,
lotado no Departamento de Engenharia da Produção da Faculdade de Tecnologia;

 

CONSIDERANDO  o Parecer  da Comissão Permanente de Pessoal Docente, nos autos do
Processo SEI supracitado, FAVORÁVEL a que o Diretor corrente  da Faculdade de Tecnologia atue  como
orientador do Estágio Probatório do docente MARCELO AUGUSTO OLIVEIRA DA JUSTA;

 

CONSIDERANDO a RESOLUÇÃO CONSUNI Nº 025/2021, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021, que
regulamenta o Estágio Probatório dos Professores da Carreira do Magistério Superior da Universidade
Federal do Amazonas e dá outras providências,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D  E  S  I  G  N  A  R  o servidor docente  JOÃO CALDAS DO LAGO NETO, Diretor da
Faculdade de Tecnologia, como tutor/orientador de Estágio Probatório do docente MARCELO AUGUSTO
OLIVEIRA DA JUSTA, lotado no Departamento de Engenharia da Produção da Faculdade de Tecnologia.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 15:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2261, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  solicitação expressa em documento protocolado em 20/10/2022,
constante do Processo SEI 23105.042694/2022-01  de interesse de ALBERTINA PIRES FERREIRA, de
alteração da jornada de trabalho para 30 (trinta) horas semanais com Remuneração Proporcional;

CONSIDERANDO  o disposto no Artigo 20º da Instrução Normativa nº 02, de 12 de
setembro de 2018,                    

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. AUTORIZAR, a mudança do regime de trabalho, com remuneração proporcional,
da  servidora  ALBERTINA PIRES FERREIRA​,  matrícula SIAPE n.º 1409128, Bibliotecário -Documentalista,
com lotação na  Biblioteca Central - BC, da Universidade Federal do Amazonas, de 40 (quarenta) horas
semanais para 30 (trinta) horas semanais, a partir de 01/01/2023.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.



 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 15:06, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1272453 e
o código CRC EE038167.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2262, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 79/GD/2022/ICET/UFAM, datado de 01/12/2022,
da direção do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, consoante o Processo SEI nº
23105.048012/2022-66,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D I S P E N S A R a servidora HELEN CARMEM FERREIRA REBOUÇAS​, matrícula
SIAPE nº 1659981, ocupante do cargo de Arquiteta e Urbanista, da atribuição de substituta legal da
Função Gratificada FG-01, de Coordenadora Administrativa, junto ao ICET/UFAM, convalidando os atos
praticados na função a partir de 01/12/2022.

Art. 2º. D E S I G N A R o servidor ELIAN CRISTIAN DOS REIS MARTINS, matrícula SIAPE nº
3160644, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a atribuição de substituto
legal da Função Gratificada FG-01, de Coordenador Administrativa, junto ao ICET/UFAM, convalidando os
atos praticados na função a partir de 01/12/2022.

Art. 3º. D I S P E N S A R a servidora KATIANE CAMPOS NOGUEIRA VIEIRA​, matrícula SIAPE
nº 1576839, ocupante do cargo de Bibliotecária, da atribuição de substituta legal da Função Gratificada
FG-01, de Gerente de Biblioteca, junto ao ICET/UFAM, convalidando os atos praticados na função a partir
de 01/12/2022.

Art. 4º. D E S I G N A R a servidora RAYANNE DE ANDRADE GONÇALVES, matrícula SIAPE
nº 3302974, ocupante do cargo de Bibliotecária, para exercer a atribuição de substituta legal da Função
Gratificada FG-01, de Gerente de Biblioteca, junto ao ICET/UFAM, convalidando os atos praticados na
função a partir de 01/12/2022.

Art. 5º. E X O N E R A R a servidora ODETTE MESTRINHO PASSOS, matrícula SIAPE nº
3331537, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, da atribuição de substituta legal do
Cargo de Direção CD-04, de Coordenadora Acadêmica, junto ao ICET/UFAM, convalidando os atos
praticados na função a partir de 01/12/2022.

Art. 6º. N O M E A R a servidora MARGARIDA CARMO DE SOUZA, matrícula SIAPE nº
1506124, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para a atribuição de substituta legal
do Cargo de Direção CD-04, de Coordenadora Acadêmica, junto ao ICET/UFAM, convalidando os atos
praticados na função a partir de 01/12/2022.
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Art. 7º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 14:56, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1272458 e
o código CRC 58BD32B4.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0




Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2263, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso I, do Artigo 21 c/c o disposto no
Inciso XIV do Artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  o disposto no Artigo 47 da Resolução nº 027/2019 do Conselho
Universitário – CONSUNI;

 

CONSIDERANDO as indicações constantes no processo 23105.047103/2022-84,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O M P O R, com os servidores abaixo listados, a Comissão Permanente de
Pessoal Técnico – Administrativo em Educação – CPPTAE da Universidade Federal do Amazonas:

 

PRESIDENTE

CARLOS AUGUSTO GOMES DE ALMEIDA 

 

MEMBROS

CLARICE MARIA RAMALHO XAVIER 

LIDISMAR FREITAS DE FARIAS REIS

RONALDO PONTES FERREIRA 

TEREZA CRISTINA BORGES PINHO PINHEIRO 

 

Art. 2º.  ESTABELECER  o período de  04/01/2022 a 04/01/2024  para o mandato dos
membros da comissão por este ato designada.

 

Art. 3º. R E V O G A R ex nunc a Portaria Nº 2214/2022, datada de 16 de novembro de
2022 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 16 de novembro de 2022.
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Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 14:59, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1272736 e
o código CRC 01AC619C.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2264, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e       

 

CONSIDERANDO a solicitação através do Processo n.º 23105.042538/2022-32, datado de
19.10.2022 de solicitação de Aposentadoria Voluntária da  servidora MARLE ANGÉLICA VILLACORTA
CORREA

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R  Aposentadoria Voluntária    à servidora  MARLE ANGÉLICA
VILLACORTA CORREA,  matrícula SIAPE N.º nº 6663754, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior,  Classe 07, Nível 01,  em regime de Dedicação Exclusiva, lotada  no Departamento de Ciências
Pesqueiras da Faculdade de Ciências Agrárias -FCA, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do
Amazonas, fundamentada no  artigo 4 §6º I §8º​    da EC nº. 103/2019,  publicada no DOU
13/11/2019,  com preenchimento dos requisitos  a partir de 11.03.2022.

 

Art. 2º – A G R A D E C E R  aos bons serviços prestados à Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do cargo.

 

Art. 3º – O R I E N T A R para realização da Prova de Vida Anual a ser realizada no mês de
aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou benefício, sob pena
de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa nº 45/2020, de 15/06/2020.

 

Art. 4º - DECLARAR vago o referido cargo de código 309773 a partir de 01.12.2022.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 15:01, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2265, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a indicação contida nos termos do OFÍCIO  Nº  720/2022/CACAD -
PROPESP/UFAM e demais instruções do Processo SEI nº 23105.047113/2022-10,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. DESIGNAR, os (as) servidores (as) abaixo a fim de compor a Coordenação do
Programa de Pós-graduação em Química - PPGQ, de 02/01/2023 a 01/01/2025:

 

Coordenador (a):

LUIZ KLEBER CARVALHO DE SOUZA

 

Vice-Coordenador (a) (Substituto (a) Legal):

GIOVANA ANCESKI BATAGLION

Membros:

RITA DE CÁSSIA SARAIVA NUNOMURA 

RAIMUNDO RIBEIRO PASSOS

 

Art. 2º. I N S T I T U I R a Função Comissionada de Coordenação de Curso – FCC ao servidor
LUIZ KLEBER CARVALHO DE SOUZA.

 

Art. 3º. R E C O M E N D A R que a Coordenação por este ato designada preste estrita
observância ao prazo dos mandatos de seus membros constitutivos.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 14:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1273037 e
o código CRC B4EC9C02.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2266, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial de 26 de outubro de 2022 e demais a instruções

do Processo nº 23105.046237/2022-88, que traz por objeto o pedido de suspensão do afastamento;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º. SUSPENDER, a partir de 25 de outubro de 2022 a 22 de janeiro de 2023, os efeitos

da Portaria GR nº 3038/2018, datada de 19/12/2018, que autorizou o afastamento da servidora BRUNA
APARECIDA GOMES BASSO, lotada no  Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente - IEAA, para cursar
Doutorado em Saúde Pública com menção em Epistemologia e Sistemas e Serviços de Saúde na
Universidade de Ciências Empresariais e Sociais – UCES, Buenos Aires/Argentina, no período de
02/01/2019 a 30/12/2022.

 
Art. 2º. MANTER inalterado os demais termos da Portaria GR 3038/2018.
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

  
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 14:51, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1273121 e
o código CRC C21DDA5D.
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2267, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a indicação contida nos termos do OFÍCIO  Nº  712/2022/CACAD -
PROPESP/UFAM e demais instruções do Processo SEI nº 23105.042268/2022-60,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E C O M P O R, com os servidores abaixo listados, a Coordenação do Programa
de Programa de Pós-graduação em Matemática - PPGM, de 10/10/2022 a 01/08/2023:

 

Coordenador (a):

MARCUS ANTONIO MENDONÇA MARROCOS

 

Vice-Coordenador (a) (Substituto (a) Legal):

JULIANA FERREIRA RIBEIRO DE MIRANDA

Membros:

MAX SOUZA DE LIMA 

THIAGO RODRIGO ALVES

 

Art. 2º. I N S T I T U I R a Função Comissionada de Coordenação de Curso – FCC ao servidor
MARCUS ANTONIO MENDONÇA MARROCOS.

 

Art. 3º. R E C O M E N D A R que a Coordenação por este ato designada preste estrita
observância ao prazo dos mandatos de seus membros constitutivos.

 

Art. 4º. R E V O G A R  a Portaria Nº 1043/2021, datada de 12 de julho de 2021 e publicada
no Boletim de Serviço Eletrônico em 13 de julho de 2021.
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Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 14:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1273143 e
o código CRC 317BD90D.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0




Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2268, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.043412/2022-85, protocolado em
03/11/2022, que trata da progressão funcional da servidora TAIS FURTADO PONTES, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da
Faculdade de Tecnologia/FATEC/UFAM, em 01/11/2022;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora TAIS FURTADO PONTES, Matrícula SIAPE n.º  2897368,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1,
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao
interstício de 01/12/2020 a 01/12/2022. 

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 01/12/2022, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 01/12/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2269, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando da competência conferida no Inciso VI
do Artigo 19 da norma estatutária, e: 

 

CONSIDERANDO o disposto no § 5º do Artigo 1º do Decreto 1.1916/1996; o Artigo 38 da Lei 8.112/1990;
a Resolução nº 26/1997 - CONSUNI; 

 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI nº 23105.046805/2022-41.

 

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - RECONDUZIR a servidora ROZANA DE MEDEIROS SOUSA GALVÃO, Matrícula SIAPE nº 0400791,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, ao exercício do Cargo de Direção (CD-3),
de Diretora do Instituto de Ciência Biológicas - ICB, para um mandato de 04 (quatro) anos, a contar de
12/12/2022.

 

 

Art. 2º - RECONDUZIR o servidor JOSÉ FERNANDO MARQUES BARCELLOS, Matrícula SIAPE nº 2193423,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, à atribuição de substituto legal do Cargo
de Direção (CD-3), de Vice - Diretor  do Instituto de Ciência Biológicas - ICB, para um mandato de 04
(quatro) anos, a contar de 12/12/2022.

 

 

Art. 3º - Fica revogada a Portaria GR 2957 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2018, publicada no Diário Oficial da
União de nº 242, na data de 18 de Dezembro de 2018, Seção 2, pg. 13.

 

 

Art. 4º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente) 

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 15:31, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1273649 e
o código CRC 1BF44364.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2270, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a previsão contida nos Incisos IV e V do Art. 1º do Decreto Nº
1.387/1995, de 07 de fevereiro de 1995; no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral da Universidade
Federal do Amazonas; e nos termos da Portaria Nº 404/2009 do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO a anuência da unidade de lotação e demais instruções do Processo SEI nº
23105.046257/2022-59, de interesse do(a) servidor(a) Juvan Reis Nogueira,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R  o afastamento do país do(a) servidor(a)  JUVAN REIS
NOGUEIRA, lotado(a) no Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant, a fim de participar do II
Encontro Internacional Fronteiriço de Pesquisa em Administração e Empreendedorismo na Tríplice
Fronteira (II EIFPAEA), na cidade de Letícia, Colômbia, no dia 25/11/2022, das 08h00 às 17h00, na sede
da Universidad Nacional de Colombia – UNAL, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 15:30, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação


Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2271, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência conferida pelo inciso VIII
do artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e: 

 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei 8.112/90,  

 

CONSIDERANDO a indispensabilidade de assegurar a qualquer acusado o exercício pleno do contraditório
e da ampla defesa,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - RECONDUZIR a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, para concluir, no prazo de 60
(sessenta) dias,  a apuração  de irregularidades apontadas no Processo SEI nº 23105.030897/2022-47,
referentes à averiguação de responsabilidade de servidor, matrícula SIAPE n. 1551648, quanto à possível
incontinência pública e conduta escandalosa na repartição, insubordinação grave em serviço e ofensa
física em serviço,  bem como demais fatos e atos conexos, convalidando-se os atos praticados
posteriormente à vigência das Portarias n° 1522/2022 prorrogada pela portaria n° 1920/2022.  

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente) 

 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/12/2022,
às 16:21, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2272, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Decreto Nº 10.332/2020, de 28 de Abril de 2020, que institui a
Estratégia de Governo Digital;

 

CONSIDERANDO a Portaria Nº 274/2020, de 30 de Janeiro de 2020, que institui o Comitê
de Governança Digital na UFAM;

 

CONSIDERANDO a necessidade de construção do Plano Diretor de Tecnologia da
Informação – PDTI como um dos instrumentos de planejamento,

 

R E S O L V E:

  

Art. 1º. I N S T I T U I R, com os servidores abaixo listados, o GRUPO DE TRABALHO PARA
CONSTRUÇÃO DA MINUTA DO  PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO – PDTI
2023/2024 DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS – UFAM:

 

PRESIDENTE:

JORGE CARLOS MAGNO SILVA DE LIMA – Diretor CTIC

Matrícula SIAPE nº 2380702

 

SECRETÁRIA:

HEBE RIBEIRO DO CARMO – CAGP/ PROGESP

Matrícula SIAPE nº 2270591

 

MEMBROS:

CARLOS DANIEL SILVA RIBEIRO – Coordenador de Sistemas/ CTIC
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Matrícula SIAPE nº 1753483

 

OLDEMAR DIONY MARINHO PEREIRA JUNIOR – Coordenador de Serviços/CTIC

Matrícula SIAPE nº 1505383

 

MÁRCIA REGINA MORAES DE PAULA – Coordenadora de Segurança da Informação/ CTIC

Matrícula SIAPE nº 1663087

 

MIGUEL PAIVA TEIXEIRA – Coordenador de Projetos e Processos/CTIC

Matrícula SIAPE nº 1892642

 

MARCKSON MONTEIRO DA SILVA – Coordenador de Infraestrutura/CTIC

Matrícula SIAPE nº 2180700

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 09:50, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1274345 e
o código CRC A400F619.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2273, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD em 28/11/2022, consoante o Processo n.º 23105.032027/2022-11 de 16/03/2020;

 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo;

 

CONSIDERANDO  o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo
em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.º 19 de
04/06/1998;

 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução nº 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  H O M O L O G A R  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual
foi  APROVADO  o servidor  CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DE FREITAS,  Matrícula SIAPE n.º  1354619,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas e
Tecnologia/ICET/UFAM.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 11:49, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1274936 e
o código CRC 1E8C229C.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2274, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

 

CONSIDERANDO a Resolução nº 021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do
Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a  aprovação  no Estágio Probatório do(a)  servidor(a) Técnico-
Administrativo(a) em Educação, abaixo relacionado(a),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  H O M O L O G A R  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual
foi  APROVADO(A)  o(a)  servidor(a)  FAUSTINO GOMES BELEZA,  SIAPE nº  3155815, ocupante do cargo
Assistente em Administração, lotado(a) na Faculdade de Informação e Comunicação - FIC.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 11:49, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1274983 e
o código CRC 37CB22D0.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2275, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

 

CONSIDERANDO a Resolução nº 021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do
Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a  aprovação  no Estágio Probatório do(a)  servidor(a) Técnico-
Administrativo(a) em Educação, abaixo relacionado(a),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  H O M O L O G A R  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual
foi  APROVADO(A)  o(a)  servidor(a)  ANDRESSA HIROMI YAMAMOTO, SIAPE nº  1012970, ocupante do
cargo de Arquivista, lotado (a) no MUSEU AMAZÔNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 11:50, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1275003 e
o código CRC CFCCF57B.

Boletim de Serviço Eletrônico em 07/12/2022

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2276, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

 

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, Artigos 45
e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.º 047/2022/FCF/UFAM, datado de 01/12/2022, da
Direção da Faculdade de Ciências Farmacêuticas – FCF/UFAM, a Decisão Ad Referendum da Faculdade de
Ciências Farmacêuticas – FCF , datado de 01/12/2022, consoante o Processo SEI n.º 23105.046919/2022-
91;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  DESIGNAR, a partir de 12/12/2022,  a  servidora  FERNANDA GUILHON
SIMPLICIO,  matrícula SIAPE n.º 2459140, ocupante do cargo de Professor  do Magistério Superior,
para  exercer  a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de  Coordenadora  do Curso de
Farmácia da Faculdade de Ciências Farmacêuticas - FCF/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos.

Art. 2º.  DESIGNAR, a partir de 12/12/2022,  a servidora  MARIA ELISA FREIRE
MENEGHINI, matrícula SIAPE n.º 401658, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a
atribuição de  Vice-Coordenadora  o Curso de Farmácia da Faculdade de Ciências Farmacêuticas -
FCF/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 09/12/2022
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2277, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso VI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, Artigos 45
e 46 do Regimento Geral da UFAM;

 

CONSIDERANDO os termos do OFÍCIO Nº 730/2022/DPESQ – PROPESP/UFAM, datado de
05/12/2022, do Departamento de Pesquisa – DPESQ – PROPESP/UFAM, consoante o Processo SEI nº
23105.048362/2022-22;

 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei Nº 8.112/1990,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R o servidor MÁRIO NORBERTO DA COSTA JÚNIOR, Matrícula SIAPE
nº 2179662, ocupante do cargo de Administrador, para  exercer  a Função Gratificada FG-01,
de  Coordenador  da Coordenação de Projetos – PROPESP,  a partir de
18/11/2022, convalidando os atos praticados na função.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 16:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/12/2022
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2278, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o teor do Decreto nº 9.991/2019, a Instrução Normativa 021/2021-ME, a

Resolução 027/2019 CONSUNI, o Edital PROGESP nº 015/2022 e demais instruções do processo nº
23105.029359/2022-18;

 
RESOLVE:
 
Art. 1º. AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a)  EMERSON DE CASTRO LOBATO,

lotado(a) no Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente - IEAA, para cursar Mestrado em Ciências
Ambientais no Programa de Pós-Graduação em Ciências Ambientais - PPGCA, da Universidade Federal do
Amazonas – UFAM, no período de 26/12/2022 a 26/12/2024.

 
Art. 2º. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
 
Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma
da legislação vigente.

 
Art. 3º - RECOMENDAR à(o) servidor(a) que observe estritamente o período para conclusão

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 09/12/2022



Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 16:55, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1275675 e
o código CRC 285B225C.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2279, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas pela norma
estatutária, e: 

 

CONSIDERANDO o § 2º do Artigo 84 da Lei 8.112/1990;

 

CONSIDERANDO a decisão prolatada em sede de liminar nos autos do processo judicial sob o
nº 1027339-80.2022.4.01.3200;

 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI nº 23105.048441/2022-33.

 

 

RESOLVE:

 

 

Art. 1º - CONCEDER, à servidora VERÔNICA ETCHEBEHERE SANTIAGO, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, licença para acompanhamento de cônjuge, com exercício provisório no Instituto
Federal de Santa Catarina (IFSC), Campus Florianópolis.

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 15:10, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1275885 e
o código CRC 2E95BB1E.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2280, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o teor do Decreto nº 9.991/2019, a Instrução Normativa 021/2021-ME, a

Resolução 027/2019 CONSUNI, o Edital PROGESP nº 015/2022 e demais instruções do processo nº
23105.046310/2022-11;

 
RESOLVE:
 
Art. 1º. AUTORIZAR  a complementação do afastamento, dentro do período de 12 meses,

do(a) servidor(a)  KAREN SEGALA, lotada no Departamento de Química - Instituto de Ciências Exatas (DQ-
ICE), para cursar Pós-doutorado no Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química na Faculdade de
Engenharia Química da Universidade Estadual de Campinas – UNICAMP, no período de 18/01/2023 a
17/02/2023.

 
Art. 2º. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
 
Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma
da legislação vigente.

 
Art. 3º - RECOMENDAR à(o) servidor(a) que observe estritamente o período para conclusão

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2281, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  solicitação expressa em documento protocolado em 02/12/2021,
constante do Processo SEI n.º 23105.042735/2021-71, de interesse de JOAO RICARDO RODRIGUES MAIA,
de alteração da jornada de trabalho para 20  (vinte) horas semanais para 40 horas semanais sem
dedicação exclusiva;

CONSIDERANDO o artigo 22 da  Lei 12.772;

     

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  AUTORIZAR,  a mudança do regime de trabalho, do  servidor  JOAO RICARDO
RODRIGUES MAIA, matrícula SIAPE n.º 2897384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
com lotação na Faculdade de Medicina - FM, da Universidade Federal do Amazonas, de 20 (vinte) horas
semanais para 40 (quarenta) horas semanais sem Dedicação Exclusiva.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 16:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1276085 e
o código CRC 8F0B8619.

Boletim de Serviço Eletrônico em 09/12/2022

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2282, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o teor do Decreto nº 9.991/2019, a Instrução Normativa 021/2021-ME, a

Resolução 027/2019 CONSUNI, o Edital PROGESP nº 015/2022 e demais instruções do processo nº
23105.046580/2022-22;

 
RESOLVE:
 
Art. 1º. AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) CÉLIA ALEXANDRE DE LIRA, lotado(a)

na Biblioteca Central - BC, para cursar Mestrado em Administração na Must University, no período de
08/12/2022 a 08/12/2024.

 
Art. 2º. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
 
Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma
da legislação vigente.

 
Art. 3º - RECOMENDAR à(o) servidor(a) que observe estritamente o período para conclusão

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/12/2022



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2283, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o requerimento de exoneração de cargo efetivo da  servidora GISELE
SANTOS SOUZA, protocolado sob o nº de Processo SEI 23105.047681/2022-11, datado de 06/12/2022,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. E X O N E R A R, a pedido, a partir de 12/12/2022, a servidora GISELE SANTOS
SOUZA, Matrícula SIAPE nº 3286346, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada no ISB-
COARI da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei Nº 8.112/1990.

 

Art. 2º. D E C L A R A R vago, para fins de direito, o cargo acima referido, Código de Vaga nº
703126, revogadas as disposições em contrário.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 16:27, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1276264 e
o código CRC 6F488A10.
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DOU de 08/12/2022, Seção 2, Página 43
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2284, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a solicitação expressa em documento protocolado em 14/06/2021,
constante do Processo SEI  nº 23105.018483/2021-69, de interesse de FRANKLIN SIMÕES DE SANTANA
FILHO, de alteração da jornada de trabalho de 20  (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas
semanais sem dedicação exclusiva;

 

CONSIDERANDO o Artigo 22 da Lei Nº 12.772/2012,

 

R E S O L V E:

  

Art. 1º. A U T O R I Z A R a mudança do regime de trabalho do servidor FRANKLIN SIMÕES
DE SANTANA FILHO,  Matrícula SIAPE nº 2584218, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, com lotação na Faculdade de Medicina – FM, da Universidade Federal do Amazonas, de
20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais sem Dedicação Exclusiva.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 09:48, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1276336 e
o código CRC 3ABE43CB.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2285, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  solicitação expressa em documento protocolado em 12/10/2022,
constante do Processo SEI n.º 23105.041079/2022-70, de interesse de LUCAS RODRIGO BATISTA LEITE, de
alteração da jornada de trabalho para 40 horas semanais com dedicação exclusiva;

 

CONSIDERANDO o artigo 22 da  Lei 12.772;

                

R E S O L V E:

 

Art. 1º - A U T O R I Z A R  a mudança do regime de trabalho do servidor LUCAS RODRIGO
BATISTA LEITE, matrícula SIAPE n.º 3276206, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, com
lotação na Faculdade de Medicina - FM, da Universidade Federal do Amazonas, de 40 (quarenta) horas
semanais para 40 (quarenta) horas semanais com Dedicação Exclusiva.

 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/12/2022,
às 16:50, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1276363 e
o código CRC D3DBEE9B.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2286, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO  o disposto no Artigo 6º da Resolução Nº 001/2007 do Conselho
Universitário – CONSUNI,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. INSTITUIR,  com os membros abaixo listados, a Comissão Especial com a
incumbência de emitir, no prazo de 30 (trinta) dias, parecer sobre a concessão do título honorífico de
Doutor Honoris Causa à Maria de Fátima Guedes Araújo:

 

MEMBROS:

DAVID MÁRCIO OLIVEIRA BARRETO - PRESIDENTE

 ANA CRISTINA FERNANDES MARTINS

LEANDRO COELHO AGUIAR

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 09:55, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2287, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

 

CONSIDERANDO a Resolução nº 021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do
Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a  aprovação  no Estágio Probatório do(a)  servidor(a) Técnico-
Administrativo(a) em Educação, abaixo relacionado(a),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1°.  H O M O L O G A R  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) WASHINGTON BRUNO COSTA DA CRUZ, SIAPE nº 3156650, ocupante
do cargo Técnico de Laboratório/ Área: Informática, lotado(a) no Centro de Tecnologia da Informação e
Comunicação - CTIC.

 

 Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 11:18, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2288, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

 

CONSIDERANDO a Resolução nº 021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do
Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a  aprovação  no Estágio Probatório do(a)  servidor(a) Técnico-
Administrativo(a) em Educação, abaixo relacionado(a),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1°.  H O M O L O G A R  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) ROMULO COSTA DA SILVA, SIAPE nº 3157720, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, lotado (a) na TV UFAM.

 

 Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 11:19, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2289, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando de suas atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16
de junho de 2017, e;

 

CONSIDERANDO  o requerimento de exoneração de cargo efetivo do  servidor  ARILO
CLAUDIO DIAS NETO, protocolado sob o n.º de processo 23105.045391/2022-32, datado de 07/12/2022;

 

R E S O L V E:

Art. 1º.  EXONERAR, a pedido,  a partir de 08/12/2022, o  servidor  ARILO CLAUDIO DIAS
NETO, matrícula SIAPE n.º 1787194, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no
Instituto de Computação - ICOMP,  – da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da
Lei nº 8.112/90.

Art. 2º. DECLARAR  vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de vaga n.º
748105, revogadas as disposições em contrário.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 11:19, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1278297 e
o código CRC 31F79098.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2290, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD em 06/12/2022, consoante o Processo n.º 23105.014283/2019-12 de 27/12/2019;

 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo;

 

CONSIDERANDO  o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo
em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.º 19 de
04/06/1998;

 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução nº 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - H O M O L O G A R  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual
foi APROVADO o servidor JHONNATA BEZERRA DE CARVALHO, matrícula SIAPE n.º 3156523, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2291, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO  o disposto no Artigo 6º da Resolução Nº 001/2007 do Conselho
Universitário – CONSUNI,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. I N S T I T U I R,  com os membros abaixo listados, a Comissão Especial com a
incumbência de emitir, no prazo de 30 (trinta) dias, parecer sobre a concessão do título honorífico de
Professor Emérito ao Prof. Dr. Ernesto Renan Mello de Freitas Pinto:

 

PRESIDENTE:

CLAUDIO GOMES DA VITÓRIA

MEMBROS:

ALEXANDRE PASSITO DE QUEIROZ

WELTON YUDI ODA

 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 11:41, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2291, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO  o disposto no Artigo 6º da Resolução Nº 001/2007 do Conselho
Universitário – CONSUNI,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. I N S T I T U I R,  com os membros abaixo listados, a Comissão Especial com a
incumbência de emitir, no prazo de 30 (trinta) dias, parecer sobre a concessão do título honorífico de
Professor Emérito ao Prof. Dr. Ernesto Renan Mello de Freitas Pinto:

 

PRESIDENTE:

CLAUDIO GOMES DA VITÓRIA

MEMBROS:

ALEXANDRE PASSITO DE QUEIROZ

WELTON YUDI ODA

 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 11:41, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2292, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.044767/2022-91, protocolado em
09/11/2022, que trata da progressão funcional da servidora SANDREIA PANTOJA LOBATO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia/ICSEZ/UFAM, em 09/11/2022;

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:
 

Art. 1º.   CONCEDER  à servidora  SANDREIA PANTOJA LOBATO,  matrícula SIAPE n.º
1575521, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 3,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 07/12/2020 a 07/12/2022. 

Art. 2º.   ESTABELECER  que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 07/12/2022, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º.  ESTABELECER  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 07/12/2022.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 11:41, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2293, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o teor do Decreto nº 9.991/2019, a Instrução Normativa 021/2021-ME, a

Resolução 027/2019 CONSUNI, o Edital PROGESP nº 015/2022 e demais instruções do processo nº
23105.047144/2022-71;

 
RESOLVE:
 
Art. 1º. AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) ANTONIO CARLOS WITKOSKI,

lotado(a) no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS, para realizar Pós-Doutorado junto
ao Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar em Ciências Humanas – PPGICH, na Universidade Federal
de Santa Catarina - UFSC, no período de 30/12/2022 a 30/06/2023.

 
Art. 2º. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma
da legislação vigente.

 
Art. 3º - RECOMENDAR à(o) servidor(a) que observe estritamente o período para conclusão

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2294, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão
pelo  servidor  PAULO EDUARDO PEREIRA LIMA,  em virtude de posse em outro cargo inacumulável,
protocolado sob o n.º de Processo SEI n.º 23105.049028/2022-96;

 

CONSIDERANDO  aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, de
11/12/1990;

 

CONSIDERANDO  o despacho PPGO 1278942, constante do Processo SEI n.º
23105.049028/2022-96, datado de 12/12/2022,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E C L A R A R a vacância do cargo de Assistente em Administração, código de
vaga n.º 747679, ocupado por  PAULO EDUARDO PEREIRA LIMA, Matrícula SIAPE n.º 1945794, lotado
na  Faculdade de Odontologia - FAO   da Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse em
outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90,  a partir de
14/12/2022.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 15:11, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2295, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  solicitação expressa em documento protocolado em 14/11/2022,
constante do Processo SEI  n.º 23105.045885/2022-17, de interesse de CARLOS HENRIQUE ESTEVES
FREIRE, de alteração da jornada de trabalho para 20 (vinte) horas semanais para 40 horas semanais sem
dedicação exclusiva;

 

CONSIDERANDO o artigo 22 da  Lei 12.772,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  A U T O R I Z A R,  a mudança do regime de trabalho, do  servidor  CARLOS
HENRIQUE ESTEVES FREIRE, Matrícula SIAPE n.º 0400819, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, com lotação na Faculdade de Medicina - FM, da Universidade Federal do Amazonas, de
20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais sem Dedicação Exclusiva

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 15:10, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1278932 e
o código CRC 3989DEE1.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2296, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a abertura do Concurso Público para provimento de cargos efetivo do
Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação da Universidade Federal do Amazonas, objeto
dos  Editais nº. 006  e 007,  de 02/03/2021,  publicados no DOU em 04/03/2021, retificados em
05/04/2021, 02/07/2021 e 20/07/2021; 

CONSIDERANDO  o que estabelece o  Art. 39 e o Anexo II, do Decreto nº 6.944, de
21/08/2009, concomitante à necessidade da Instituição em prover seus cargos vagos;

CONSIDERANDO  o resultado final do Concurso Público de Provas para provimento de
cargos Técnico-Administrativos em Educação – TAE, objeto dos  Editais n°.  006/2021  e nº 007/2021,
Classificação D (Nível Médio) e Classificação E (Nível Superior), respectivamente, homologados pela
Portaria nº 446 de 11/03/2022, publicada no DOU em 14/03/2022.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, pelo não comparecimento dentro do prazo, a nomeação do
candidato  listado  abaixo, aprovados em concurso público, objeto do  Edital  nº. 006/2021,
nomeados pela Portaria GR nº 2109/2022, de 09/11/2022, publicada no DOU de 10/11/2022, conforme
segue:

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO

FRANCINEY COLARES DE OLIVEIRA TÉCNICO EM CONTABILIDADE MANAUS A definir

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 15:11, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2297, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão
pelo servidor ALIPIO REIS FIRMO FILHO, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, protocolado
sob o n.º de Processo SEI 23105.048862/2022-64;

 

CONSIDERANDO  aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, de
11/12/1990.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E C L A R A R a vacância do cargo de Professor do Magistério Superior, código de
vaga n.º 311524, ocupado por  ALIPIO REIS FIRMO FILHO, matrícula SIAPE n.º 0148616, lotado
na Faculdade de Estudos Sociais - FES, da Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse em
outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90,  a partir de
07/12/2022. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 08:44, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1280166 e
o código CRC FAC79254.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2298, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o Edital n° 001  de 03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022,
retificado em 13/01/2022, 14/01/2022, 07/02/2022, 14/02/2022 e 12/04/2022, referente ao CONCURSO
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR;

 

CONSIDERANDO  o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério
Superior da Universidade Federal do Amazonas, área Farmácia, devidamente homologado por Decisão Ad
Referendum  - ICET Nº 15  do  Conselho Diretor do Instituto de Ciências Exatas - ICET/UFAM, em
23/11/2022 (23105.018465/2022-68).

 

R E S O L V E:

 

Art.1º - H O M O L O G A R o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da
Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n° 001  de
03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022, retificado em 13/01/2022, 14/01/2022, 07/02/2022,
14/02/2022 e 12/04/2022, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR,  por Unidade, Código, Área de Conhecimento,
Classe/Padrão/Nível, Regime de Trabalho e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir:

 
Unidade Código Área Classe/ Padrão/ Nível Regime de Trabalho Lista Candidato Classificação

 ICET 0122ICET01 Farmácia Adjunto A, Nível 1 DE Não houve candidato aprovado
 

Art.2º - E S T A B E L E C E R o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a
partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 14/12/2022
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 08:45, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1280179 e
o código CRC 3ED0483D.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2299, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Art. 02 da Resolução Nº 009/2006 do Conselho de Administração–
CONSAD/UFAM;

 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI nº 23105.049120/2022-56,

  

R E S O L V E:

  

Art. 1º. D E S I G N A R os servidores docentes abaixo nominados como representantes da
Faculdade de Ciências Farmacêuticas (FCF) junto à Câmara de Ensino de Graduação - CEG/CONSEPE,
conforme Art. 2° da  Resolução n° 009/2006-CONSAD:

 

Representante Titular

FERNANDA GUILHON SIMPLICIO

Matrícula SIAPE Nº: 2459140

 

Representante Suplente

MARIA ELISA FREIRE MENEGHINI

Matrícula SIAPE Nº: 401658

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/12/2022



(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/12/2022,
às 16:36, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1280331 e
o código CRC 49990591.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2300, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso VI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, Artigos 45
e 46 do Regimento Geral da UFAM;

 

CONSIDERANDO  os termos do Ofício n.º 44/2022/CCENGPG/UFAM, datado de
05/12/2022 da Coordenação do Curso de Engenharia de Petróleo e Gás – CCENGPG/UFAM, consoante o
Processo SEI n.º 23105.043962/2022-02;

 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R a servidora ANA CAROLINA MONTE ALMEIDA, Matrícula SIAPE n.º
1057328, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Comissionada
de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Engenharia de Petróleo e Gás da
Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM, para o mandato​ de 02 (dois) anos, referente ao  biênio 2022 a
2024.

 

Art. 2º. D E S I G N A R a servidora  SUELEN NONATA DE SOUZA MARQUES, Matrícula
SIAPE n.º 1891286, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenadora do Curso de Engenharia de Petróleo e Gás da Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM, para o
mandato​ de 02 (dois) anos, referente ao biênio 2022 a 2024.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

Boletim de Serviço Eletrônico em 14/12/2022
DOU de 14/12/2022, Seção 2, Página 39



(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 09:34, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1281020 e
o código CRC A7E21ABD.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2301, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.043988/2022-42, protocolado em
09/11/2022, que trata da progressão funcional do servidor  GERLANDIO SUASSUNA GONÇALVES, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, em 07/11/2022;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R ao servidor GERLANDIO SUASSUNA GONÇALVES, matrícula SIAPE
n.º   2239136, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 2,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 06/12/2020 a 06/12/2022. 

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 06/12/2022, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 06/12/2022.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/12/2022



Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Professor do
Magistério Superior, em 13/12/2022, às 11:51, conforme horário oficial de Manaus, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1281024 e
o código CRC E497F568.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2302, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.045207/2022-54, protocolado em
07/12/2022, que trata da progressão funcional do servidor VALMAR FERNANDES DA SILVA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da
Faculdade de Educação Física e Fisioterapia/FEFF/UFAM em 01/12/2022;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1º- C O N C E D E R ao servidor VALMAR FERNANDES DA SILVA, matrícula SIAPE n.º
3203580, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de
Assistente, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 05/08/2013 a 05/08/2015.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à progressão,  22/02/2016, data de Aprovação do  RIT 2015/1,
conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º  - E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/02/2016.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 09:31, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1281037 e
o código CRC 563D6FDD.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2303, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  solicitação expressa em documento protocolado em 26/10/2022,
constante do Processo SEI n.º 23105.042019/2022-74, de interesse de ROSSICLEI DE SOUZA PINHEIRO, de
alteração da jornada de trabalho para 20 (vinte) horas semanais para 40 horas semanais sem dedicação
exclusiva;

 

CONSIDERANDO o artigo 22 da  Lei 12.772;

                

R E S O L V E:

 

Art. 1º - A U T O R I Z A R, a mudança do regime de trabalho, do servidor ROSSICLEI DE
SOUZA PINHEIRO, matrícula SIAPE n.º 6401294, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
com lotação na Faculdade de Medicina - FM, da Universidade Federal do Amazonas, de 20 (vinte) horas
semanais para 40 (quarenta) horas semanais sem Dedicação Exclusiva.

 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 15:36, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282185 e
o código CRC 89EEC7FE.

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/12/2022
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2304, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão pela servidora
NYCOLLE OLIVEIRA SOUZA SANTOS, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, protocolado sob o
n.º de Processo SEI 23105.047375/2022-84;

 

CONSIDERANDO aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, de
11/12/1990,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E C L A R A R a vacância do cargo de Assistente em Administração, código de
vaga n.º 720883, ocupado por NYCOLLE OLIVEIRA SOUZA SANTOS, Matrícula SIAPE n.º 2377952, lotado
no  DEMAT - PROADM da Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse em outro cargo
inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a partir de 01/12/2022. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:40, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282197 e
o código CRC 6E97E630.

Boletim de Serviço Eletrônico em 15/12/2022
DOU de 15/12/2022, Seção 2, Página 30
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2305, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a solicitação expressa em documento protocolado em 09/11/2022,
constante do Processo SEI  nº 23105.044626/2022-79, de interesse de SIGRID MARIA LOUREIRO DE
QUEIROZ CARDOSO, de alteração da jornada de trabalho de 20  (vinte) horas semanais para 40 horas
semanais sem dedicação exclusiva;

 

CONSIDERANDO o Artigo 22 da Lei Nº 12.772/2012,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R a mudança do regime de trabalho da servidora SIGRID MARIA
LOUREIRO DE QUEIROZ CARDOSO​,  Matrícula SIAPE nº 0400820, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, com lotação na Faculdade de Medicina – FM da Universidade Federal do Amazonas,
de 20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais sem Dedicação Exclusiva.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 15:54, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282225 e
o código CRC E3D63215.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2306, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os consoante do Processo SEI n.º 23105.047375/2022-84, referente ao
pedido de vacância por posse em outro cargo inacumulável,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. E X O N E R A R, a servidora NYCOLLE OLIVEIRA SOUZA SANTOS, Matrícula SIAPE
n.º 2377952, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Cargo de Direção CD-04, de Diretora
do Departamento de Material – DEMAT, a partir de 01/12/2022.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:40, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282226 e
o código CRC C663DF49.

Boletim de Serviço Eletrônico em 15/12/2022
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2307, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do
Título de Doutor, protocolado em 12/12/2022 sob o n.º de Processo 23105.036276/2022-77;

CONSIDERANDO  a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

CONSIDERANDO  os termos do Ofício-Circular n.º 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o
entendimento contido na Nota Técnica n.º 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  C O N C E D E R a Aceleração de Promoção ao servidor JHONNATA BEZERRA DE
CARVALHO, matrícula SIAPE n.º 3156523, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotado
no Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, da Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 2 para
Classe C, de Professor Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de  DOUTOR  em Estatística pela
Universidade Federal de Pernambuco, em 04/11/ 2019.

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação
do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas, em  05/12/2022,
conforme informação 02/2020-ATGP/PROGESP, de 20/01/2020.

Art. 3º.   E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 05/12/2022.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:09, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/12/2022
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2308, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.043399/2022-64, protocolado em
10/11/2022, que trata da progressão funcional do servidor VALDENILDO ALVES DE ARAUJO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Educação, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, em 10/11/2022;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R ao servidor VALDENILDO ALVES DE ARAUJO, matrícula SIAPE n.º
1727208, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 3,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o nível 4, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 04/12/2020 a 04/12/2022.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  04/12/2022, conforme decisão judicial
supramencionada.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 04/12/2022.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 14/12/2022



SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:37, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282240 e
o código CRC F95E75C9.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2309, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.033156/2022-18, protocolado em
02/12/2022, que trata da promoção funcional da servidora AIDA RENEE HANAN SIMOES, lotada na
Faculdade de Odontologia/FAO/UFAM, bem como o parecer favorável da CPPD em 18/08/2022, e ainda
Aprovação de Memorial realizada em 30/11/2022;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os §1º, §3º e §4º, Inciso IV, do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012,
e o que estabelece os Incisos I e II, do Artigo 8º da Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do Conselho
Universitário da Universidade Federal do Amazonas,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R  à servidora  AIDA RENEE HANAN SIMOES, Matrícula SIAPE
n.º  0399714, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe D, de Associado, Nível
4,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível Único da Classe E, de Titular, referente ao interstício
de 17/10/2020 a 17/10/2022, por Avaliação de Desempenho Acadêmico e aprovação de Memorial das
Atividades de Ensino, Pesquisa, Extensão, Gestão Acadêmica e Produção Profissional.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe E de Titular,  30/11/2022, data de
aprovação do Memorial, conforme previsto no Art. 12, § 3º, inciso IV, alínea "a", "b" "c" e Art. 13-A da Lei
n.º 12.772/2012.

 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/12/2022



Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:26, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282242 e
o código CRC C9DC9086.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2310, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.047174/2022-87, protocolado em
05/12/2022, que trata da progressão funcional da servidora ADRIANA FRANCISCA DE MEDEIROS, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do
Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, em 05/12/2022;

 

CONSIDERANDO  o registro de Licença para Tratamento de Saúde no espelho de
afastamentos do SIGEPE com período de 27/10/2021 a 10/11/2021, totalizando 15 (quinze) dias;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R à servidora ADRIANA FRANCISCA DE MEDEIROS, matrícula SIAPE
n.º   1796290, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 3,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 01/07/2020 a 16/07/2022.

 

Art. 2º - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 18/11/2022, data de
aprovação do RIT 2022/1, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º
12.772/2012.

 

Art. 3º - ESTABELECER  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 18/11/2022.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Boletim de Serviço Eletrônico em 14/12/2022



Reitor
 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:37, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282248 e
o código CRC 82F98085.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2311, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.037264/2020-06, protocolado em
06/12/2022, que trata da progressão funcional da servidora MIRCEA DANIEL GALICEANU, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Física do
Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 01/12/2022;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R  à servidora  MIRCEA DANIEL GALICEANU, matrícula SIAPE n.º
1808968, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de
Associado, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 06/11/2018 a 06/11/2020.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, ou seja, em 06/11/2020, conforme previsto no Art. 12, §
2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 06/11/2020.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 14/12/2022



Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:38, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282257 e
o código CRC 638AC96F.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2312, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.039761/2022-01, protocolado em
07/11/2022, que trata da progressão funcional do servidor JORGE YOSHIO KANDA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Administração
da Faculdade de Estudos Sociais/FES/UFAM, em 07/11/2022;

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor JORGE YOSHIO KANDA, matrícula SIAPE n.º 2380705,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de Associado, Nível
1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao
interstício de 07/12/2020 a 07/12/2022.

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 07/12/2022, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 07/12/2022.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:39, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 14/12/2022
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2313, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Resolução nº 021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO  a  aprovação  no Estágio Probatório do(a)  servidor(a) Técnico-
Administrativo(a) em Educação, abaixo relacionado(a),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1°.  HOMOLOGAR  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) CARMEM EREMITA DE SOUZA SAMPAIO, SIAPE nº 3135073, ocupante
do cargo de Técnica em Enfermagem, lotado(a) no Faculdade de Odontologia - FAO.

 Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:27, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282268 e
o código CRC FE0CF52E.

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/12/2022
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2314, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.035382/2022-33, protocolado em
02/12/2022, que trata da promoção funcional do servidor ROCIO DEL CARMEN CELIZ LOZANO, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pelo Presidente do Conselho Diretor da
Faculdade de Letras/FLET/UFAM em 02/12/2022;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor ROCIO DEL CARMEN CELIZ LOZANO, Matrícula SIAPE
n.º 3307371, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de
Assistente, Nível 2,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 23/07/2020 a 23/07/2022.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe C de Adjunto, 26/09/2022, data de
Aprovação dos RITs 2021/01, 2021/02 e 2022/01, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art.
13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 26/09/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 13/12/2022



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2315, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.046891/2022-91, protocolado em
05/12/2022, que trata da progressão funcional da servidora CRISTIANE BONFIM FERNANDEZ, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Chefe do Departamento do Serviço Social
do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais/IFCHS/UFAM, em 05/12/2022;

 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora CRISTIANE BONFIM FERNANDEZ, matrícula SIAPE n.º
0401597, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de
Associado, Nível 3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 4, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 30/06/2020 a 30/06/2022.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 30/06/2022,
conforme decisão judicial supramencionada.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 30/06/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
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(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:25, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282291 e
o código CRC 94915E4D.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2316, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

 

CONSIDERANDO a Resolução nº 021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do
Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a  aprovação  no Estágio Probatório do(a)  servidor(a) Técnico-
Administrativo(a) em Educação, abaixo relacionado(a),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. H O M O L O G A R  o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual
foi APROVADO(A) o(a) servidor(a) ALEX ALVES BUENO, Matrícula SIAPE nº 3157648, ocupante do cargo
Assistente em Administração, lotado (a) no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 16:24, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282302 e
o código CRC 1EC82E44.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2317, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei Nº 8.666/1993, Lei Nº 8.958/1994, Decreto
Nº 5.563/2005, Acórdão Nº 2.731/2008 – TCU/Plenário, Decreto Nº 7.423/2010, Lei Nº 10.973/2010,
Decreto Nº 8.241/2014, Lei Nº 13.243/2016;

 

CONSIDERANDO os termos da DECISÃO CEI Nº 127/2012, constante no Processo SEI nº
23105.011114/2022-26;

 

CONSIDERANDO o projeto intitulado "Web Academy – Capacitação e Desenvolvimento em
Web Full Stack", cujo Convênio foi assinado em 01 de outubro de 2022, também constante no Processo
SEI nº 23105.011114/2022-26,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R o (a) servidor (a) abaixo relacionado (a) para, com observância da
legislação vigente, atuar como Coordenador (a) do Projeto intitulado "Web Academy – Capacitação e
Desenvolvimento em Web Full Stack", objeto do Termo de Convênio Nº 006/2022, celebrado entre a FUA,
a FLEXTRONICS DA AMAZÔNIA LTDA., a FLEXTRONICS INTERNATIONAL TECNOLOGIA LTDA., a MOTOROLA
MOBILITY COMÉRCIO DE PRODUTOS ELETRÔNICOS LTDA. e a FAEPI para a prestação de serviços de apoio
administrativo e financeiro do referido projeto, oriundo do Processo SEI nº 23105.011114/2022-26:

 

I. Coordenador (a):

MOISÉS GOMES DE CARVALHO – ICOMP

Matrícula SIAPE: 2021627

 

Art. 2º. A D V E R T I R ao (à) servidor (a) acima designado (a), que desempenhará as
atribuições descritas nesta Portaria, que responderá civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercício irregular das atribuições que ora lhe são conferidas:

 

I. Coordenador (a):
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1) Coordenar o Projeto conforme aprovado pela Câmara competente da FUA/UFAM;

2) Tomar tempestivamente as medidas cabíveis para execução das atividades constantes
no Projeto;

3) Solicitar à Fundação de Apoio as providências necessárias ao bom e perfeito andamento
do Projeto;

4) Exigir da Fundação de Apoio somente o que for previsto no Contrato e respectivo Plano
de Trabalho;

5) Zelar para que as atividades do Projeto sejam executadas em conformidade com a Lei,
decisões e normas internas da UFAM;

6) Zelar pela devida publicidade à comunidade acadêmica, do processo de seleção dos
estudantes bolsistas, para que todos possam tomar conhecimento dessa atividade e os interessados
possam se habilitar, em atenção ao Item 9.2.1.5 do Acórdão Nº 2731/2008 – TCU;

7) Zelar para que as contratações de bens e serviços, realizadas pelas Fundações de Apoio,
não se destinem a prover a IFES de mão-de-obra para atividades de caráter permanente ou que
caracterizem terceirização irregular (Item 9.2.14 do Acórdão Nº 2731/2008 e Art. 37 da CF);

8) Exercer a supervisão e decisão final sobre os aspectos pedagógicos, sobre todas as
atividades didáticas e demais ações vinculadas ao Projeto, submetendo à aprovação da autoridade
competente quando necessário;

9) Zelar pelo correto cumprimento do Plano de Trabalho, a fim de que o orçamento seja
realizado, bem assim para que se cumpram os dispositivos legais, aplicáveis às compras e serviços
contratados para execução do Projeto;

10) Tomar as medidas cabíveis a fim de que da execução de projetos dos quais participem
docentes e técnicos administrativos da instituição apoiada, não resultem em prejuízo às suas atribuições
funcionais;

11) Efetuar a remuneração de pessoal sem vínculo com a UFAM, de servidores técnico-
administrativos e professores, de acordo com a Resolução Nº 003/2005 CONSAD;

12) Prestar ao Ordenador de Despesas todas as informações por ele solicitadas de forma a
possibilitar a correta tomada de decisão quanto à emissão de autorização de pagamentos;

13) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundação de Apoio
e o montante de recursos por ela gerenciados;

14) Avaliar a pertinência e, se for o caso, solicitar à Fundação de Apoio que promova
redução do limite previsto para seus Custos Operacionais quando ocorrer:

a) Reorçamentação para redução do valor total a executar;

b) Realização de valor total inferior em mais de 10% do valor total previsto;

15) Observar a regular aplicação da legislação federal vigente à execução dos recursos
públicos;

16) Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas para PROADM
para análise, quando necessário;

17) Solicitar que a Fundação de Apoio comprove a abertura de conta corrente específica
para movimentação dos recursos financeiros do Projeto e aplicação financeira;

18) Apoiar o Fiscal do Contrato na realização de suas atividades;

19) Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execução do Projeto estão de
acordo com o previsto em Plano de Trabalho e atendem às necessidades do Projeto;

20) Encaminhar em tempo hábil ao Departamento de Contratos e Convênios as
solicitações de modificação do Contrato ou Projeto Básico para:



a) Designar novo Coordenador Administrativo do Projeto, Fiscal ou Ordenador;

b) Alterar os prazos de vigência ou de execução;

c) Realizar acréscimo ou diminuição quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela
Lei Nº 8.666/1993;

21) Nos casos de revisão de orçamento, de modificação da amplitude (acréscimo) ou de
diminuição quantitativa, encaminhar ao Departamento de Contratos e Convênios as autorizações
expedidas pelo mesmo órgão ou instância que aprovou o Projeto Inicial;

22) Havendo, no âmbito do Projeto, a existência de Contrato, Convênio ou instrumento
congênere firmado entre a UFAM e outras instituições, exigir destas o cumprimento do pacto firmado,
cabendo-lhe, em caso de descumprimento, a devida comunicação às instâncias competentes;

23) Zelar pela não ocorrência das seguintes práticas:

a) Subcontratação no todo ou em parte do Projeto contratado com a Fundação de Apoio,
em atenção ao Art. 1º, § 4º da Lei Nº 8.958/1994;

b) Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a Resolução Nº
003/2005 CONSAD;

c) Utilização de Contrato ou Convênio para arrecadação de receitas ou execução de
despesas desvinculadas de seu objeto;

d) Utilização de fundos de apoio institucional da Fundação de Apoio ou mecanismos
similares para execução direta de projetos;

e) Concessão de bolsas de ensino para cumprimento das atividades regulares de
graduação, pós-graduação nas instituições apoiadas;

f) Concessão de bolsas a servidores a título de retribuição pelo desempenho de funções
comissionadas;

g) Concessão de bolsas a servidores pela participação nos Conselhos das Fundações de
Apoio;

h) A cumulatividade do pagamento da Gratificação por Encargo de Curso e Concurso, de
que trata o Art. 76-A da Lei Nº 8.112/1990;

i) Contratação de cônjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de
direção na UFAM (Súmula Vinculante Nº 13);

j) Contratação, sem licitação, de pessoa jurídica que tenha como proprietário, sócio ou
cotista dirigentes da UFAM e da Fundação de Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de servidor da UFAM;

k) Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no Plano de Trabalho e/ou Projeto
Básico do Contrato.

Dos Relatórios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos

24) Elaborar Relatório de Análise Técnica das Atividades Acadêmicas;

25) Apresentar à PROADM/Departamento de Contratos e Convênios Relatório de Análise
Técnica Trimestral das Atividades Acadêmicas realizadas e especialmente sobre:

a) A regular execução do Plano de Trabalho;

b) O cumprimento das etapas e metas do Plano de Trabalho nas condições pré-
estabelecidas (Anexo);

c) Cronograma Físico-Financeiro (Anexo);

d) Gestão do Projeto (Anexo);



26) Elaborar Relatório Parcial:

a) Sempre que houver liberação de repasse financeiro pela Fundação de Apoio, devendo
compor o processo de pagamento;

27) Elaborar o Relatório Técnico Final no fim das atividades, conforme previsto em cláusula
contratual;

28) Submeter o Relatório Técnico Final à aprovação da mesma instância que aprovou o
Projeto e deu origem ao Contrato com a Fundação, que ao deliberar quanto à aprovação do Relatório
Técnico Final, deverá manifestar-se expressamente quanto à efetividade e economicidade do Projeto
desenvolvido;

29) Verificar se a Ata de Aprovação do Relatório Técnico Final manifestou-se explicitamente
quanto aos aspectos de efetividade e de economicidade do Projeto desenvolvido;

30) Ao final da Execução do Projeto:

a) Adotar as providências relativas à prestação de contas para que a Fundação de Apoio
apresente no prazo máximo de 60 (sessenta) dias do encerramento da vigência do Contrato/Convênio;

b) Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundação de Apoio, o processo contendo a
prestação de contas financeira, o Relatório Técnico Final e a comprovação de sua aprovação com todas as
suas páginas devidamente numeradas e rubricadas;

31) Prestar a quem deva, contas do Projeto e/ou exigir, de quem as deva, que elas sejam
prestadas, sempre no tempo certo e conforme os regulamentos inerentes;

 

Art. 3º. C O N V A L I D A R  os atos praticados pelo referido Coordenador,  a contar
de 01 de junho de 2022 até a data da assinatura da presente Portaria.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 13/12/2022,
às 17:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282348 e
o código CRC 2DA9BBA5.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2318, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, conferidas
por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e

 

CONSIDERANDO  o Edital n° 001  de 03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022, retificado em
13/01/2022, 14/01/2022, 07/02/2022, 14/02/2022  e 12/04/2022,  referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao
provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 39 e o Anexo II, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, concomitante
à necessidade da Instituição em prover seus cargos vagos;

CONSIDERANDO  a Portaria 1.027, de 30  de maio de 2022, publicada no Diário Oficial da União em
01/06/2022, que tratou da homologação do resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da
Universidade Federal do Amazonas, área Probabilidade e Estatística (23105.018618/2022-77).

 

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9º, Inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de
dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, habilitado
em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n°
001 de 03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022, retificado em 13/01/2022, 14/01/2022, 07/02/2022, 14/02/2022 e
12/04/2022, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO
SUPERIOR, conforme segue:

 

NOME LOTAÇÃO
CLASSE/

PADRÃO/ REGIME DE
TRABALHO

LISTA CÓDIGO
DA VAGA

ALEX
LEAL MOTA ICE

Adjunto
A/ Nível 1/ Dedicação
Exclusiva

AC 311129

 

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/12/2022, às 11:13, conforme
horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2319, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a Declaração nº 1275974 do interessado, o servidor VALMAR FERNANDES
DA SILVA contido no Processo nº 23105.045207/2022-54;

 

CONSIDERANDO  que a Portaria nº 2229/2022 retificou os termos da Portaria nº
2168/2022 que havia concedido Progressão ao interessado; 

 

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO as Portarias nº. 2168/2022, de 21/11/2022 e nº. 2229/2022,
de 01/12/2022, publicadas na 44º  Edição do Boletim da UFAM em 02/12/2022.

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/12/2022,
às 11:15, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1282940 e
o código CRC 507930D4.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2320, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO as instruções contidas nos autos do Processo SEI nº 23105.023821/2022-
65,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R pró-tempore, os (as) servidores (as) docentes abaixo nominados
(as) como representantes, do  Instituto de Natureza e Cultura da Universidade Federal do Amazonas –
INC/UFAM junto à Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação – CPPG, conforme Art. 3º da Resolução nº
009/2006-CONSAD:

 

Representante Titular

GEISE DE GÓES CANALEZ  

 

Representante Suplente

TACIANA DE CARVALHO COUTINHO

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/12/2022,
às 09:17, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2321, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições

estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o teor do Decreto nº 9.991/2019, a Instrução Normativa 021/2021-ME, a

Resolução 027/2019 CONSUNI, o Edital PROGESP nº 015/2022 e demais instruções do processo nº
23105.041454/2022-81;

 
RESOLVE:
 
Art. 1º. AUTORIZAR  o afastamento do(a) servidor(a) CARLOS HENRIQUE ESTEVES FREIRE,

lotado(a) na Faculdade de Medicina - FM, para cursar Doutorado na área de Saúde Materna e Infantil, no
Programa de Pós-Graduação em Tocoginecologia - PGTOCO, da Universidade Estadual Paulista - UNESP, no
período de 15/12/2022 a 15/09/2023.

 
Art. 2º. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
 
Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma
da legislação vigente.

 
Art. 3º - RECOMENDAR à(o) servidor(a) que observe estritamente o período para conclusão

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 14/12/2022



Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/12/2022,
às 11:11, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1283018 e
o código CRC E09EB881.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2322, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando da competência conferida pelo Inciso II
do Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e: 

 

CONSIDERANDO os Artigos 38 e 39 da Lei 8.112/1990;

 

CONSIDERANDO que os afastamentos da sede  dos titulares dos cargos de direção ou chefia, quando
decorrentes da necessidade do serviço, não ensejam substituição na forma disposta no § 1º do Artigo 38
da Lei 8.112/1990;

 

CONSIDERANDO a funcionalidade do Sistema Eletrônico de Informações - SEI, e outros meios de
comunicação suportados por tecnologia.

 

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - ESTABELECER, no âmbito da Universidade Federal do Amazonas, que os titulares dos cargos de
direção ou chefia continuem a desempenhar as atribuições inerentes ao cargo ocupado quando em
viagem por necessidade exclusiva do serviço, tendo em vista que esse tipo de afastamento não enseja a
substituição na forma do disposto no § 1º do Artigo 38 da Lei 8.112/1990.

Parágrafo único -   o disposto no caput  abrange todos os titulares ocupantes de cargos de direção ou
chefia das unidades acadêmicas e administrativas da UFAM.

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

Boletim de Serviço Eletrônico em 14/12/2022



(assinado eletronicamente)   

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 14/12/2022,
às 14:59, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1283132 e
o código CRC 27BBB9A6.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2323, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo SEI nº 23105.048255/2022-02, protocolado em
02/12/2022, que trata da progressão funcional do servidor JOÃO RICARDO RODRIGUES MAIA, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Chefe do Departamento de Saúde
Coletiva da Faculdade de Medicina/FM/UFAM, em 02/12/2022;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor JOÃO RICARDO RODRIGUES MAIA, Matrícula SIAPE nº
2897384, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de
Assistente, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 12/12/2018 a 12/12/2020.  

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em Lei,  10/02/2021,  data de aprovação dos RITs 2019/1,
2019/2 e 2020/1, conforme previsto no Art. 12, § 2º, Incisos I e II e Art. 13-A da Lei Nº 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/02/2021.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2324, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o Art. 27 da Resolução Nº 029/2019 do Conselho Universitário –
CONSUNI/UFAM;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SEI nº 23105.048558/2022-17, que traz por
objeto a indicação de membros para compor a Comissão Especial de Avaliação para Professor Titular,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D E S I G N A R os membros abaixo listados para compor a Comissão Especial de
Avaliação para Professor Titular com vistas à promoção para Classe “E”, de Professor Titular, do(a)
Docente EDMAR VAZ DE ANDRADE:

 

Titulares:

Prof(a). Dr(a). Izeni Pires Farias – UFAM – Presidente (Matrícula SIAPE nº 0400768)

Prof(a). Dr(a). Suzelei de Castro França – UNAERP

Prof(a). Dr(a). Nei Pereira Junior – UFRJ

Prof(a). Dr(a). Jaime Martins de Santana – UnB

 

Suplentes:

Prof(a). Dr(a). José Fernando Marques Barcellos – UFAM (Matrícula SIAPE nº 2193423)

Prof(a). Dr(a). Odir Antonio Dellagostin – UFPel

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 15/12/2022



SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/12/2022,
às 16:26, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1284068 e
o código CRC CF25A32B.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2325, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n.º 23105.037149/2022-95, protocolado em
05/12/2022, que trata da progressão funcional do servidor  VALMIR FLORES PINTO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Educação, Agricultura e Ambiente/IEAA/UFAM, em 26/10/2022;

 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor VALMIR FLORES PINTO, Matrícula SIAPE n.º 1555154,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 3,
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao
interstício de 27/09/2020 a 27/09/2022.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 27/09/2022, conforme decisão judicial
supramencionada.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 27/09/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Boletim de Serviço Eletrônico em 15/12/2022



Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/12/2022,
às 16:25, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1284541 e
o código CRC 088CFFB0.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2326, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do  Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no item XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO  o item 6.1 do Acordo de Cooperação Técnica celebrado entre a
Universidade Federal do Rio Grande do Sul e a Universidade Federal do Amazonas, datado de
23/02/2022;

 

ONSIDERANDO os autos do processo SEI nº 23105.049140/2022-27;

 

R E S O L V E:

  

Art. 1º.  D E S I G N A R  o(a)  servidor(a)  abaixo listado  para as funções de Coordenação
Operacional do DOUTORADO INTERINSTITUCIONAL  EM ARTES VISUAIS - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO SUL E UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS - DINTER/UFGRS/UFAM;

 

ROSEMARA STAUB DE BARROS

Matrícula SIAPE nº 0400770

Período: 01/02/2023 a 28/02/2027

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/12/2022,
às 16:23, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2327, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.048116/2022-71, protocolado em
02/12/2022, que trata da progressão funcional da servidora  TEREZA CRISTINA TORRES DOS SANTOS
BARBOSA, e o Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pelo Chefe de
Departamento de Biologia do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM em 01/12/2022;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R  à servidora  TEREZA CRISTINA TORRES DOS SANTOS
BARBOSA, matrícula SIAPE n.º 0267988, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe
C, com denominação de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 23/01/2003 a 23/01/2005.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro para fins do prazo prescricional, passe
a contar a partir do dia do pedido administrativo, 02/12/2022, conforme previsto no item 15 da NOTA n.
00050/2021/CONSU/PFFUA/PGF/AGU.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia  11/03/2005, data de Aprovação
do RIT 2004/2, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 15/12/2022



Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/12/2022,
às 16:22, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1285049 e
o código CRC FD960FFE.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2328, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a solicitação exarada pelo  servidor PAULO EDUARDO PEREIRA LIMA de
tornar sem efeito a Portaria Nº 2294/2022, que declarou a vacância, em virtude de posse em outro cargo
inacumulável, pelas razões expostas no Despacho PPGO 1284109, protocolado sob o nº de Processo SEI
23105.049028/2022-96;

 

CONSIDERANDO  aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII da Lei Nº 8.112/1990, de
11/12/1990,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. T O R N A R  S E M  E F E I T O, ex tunc, a Portaria Nº 2294/2022, datada de 12 de
dezembro de 2022, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de dezembro de 2022, Seção 2, Pág.
31, que declarou a vacância  do cargo de Assistente em Administração, código de vaga n.º 747679,
ocupado por  PAULO EDUARDO PEREIRA LIMA, Matrícula SIAPE n.º 1945794, lotado na  Faculdade de
Odontologia - FAO  da Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse em outro cargo
inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a partir de 14/12/2022.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 15/12/2022,
às 16:23, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/12/2022
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2329, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo SEI nº 23105.048676/2022-25, protocolado em
07/12/2022, que trata da progressão funcional da servidora CARLA ZELINE RODRIGUES BANDEIRA, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Chefe do Departamento de
Estatística do Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 07/12/2022;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora CARLA ZELINE RODRIGUES BANDEIRA, Matrícula SIAPE
nº 2043836, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 07/12/2020 a 07/12/2022.  

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em Lei, 07/12/2022, conforme previsto no Art. 12, § 2º, Incisos I
e II e Art. 13-A da Lei Nº 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 07/12/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2330, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de
junho de 2021, e

 
CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas;
 
CONSIDERANDO o teor do Decreto nº 9.991/2019, a Instrução Normativa 021/2021-ME, a

Resolução 027/2019 CONSUNI, o Edital PROGESP nº 015/2022 e demais instruções do processo nº
23105.047587/2022-61;

 
RESOLVE:
 
Art. 1º. AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) VALMIR FLORES PINTO, lotado(a) no

Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente - IEAA, para realizar Pós-Doutorado junto ao Programa de
Pós-Graduação em Educação da Universidade Federal de São Paulo - UNIFESP, no período de 02/04/2023 a
01/04/2024.

 
Art. 2º. DETERMINAR que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá

comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data
de retorno às atividades, devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;
II. Relatório de atividades desenvolvidas; e
III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.
Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo

sujeitará ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma
da legislação vigente.

 
Art. 3º - RECOMENDAR à(o) servidor(a) que observe estritamente o período para conclusão

de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do
Artigo 2º.

 
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor
(assinado eletronicamente)

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/12/2022



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2331, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.043877/2022-36, protocolado em
19/11/2022, que trata da progressão funcional da servidora LAURA PRISCILA ARAUJO AMARO MACIEL, e
o Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor
do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia/ICSEZ/UFAM, em 18/11/2022;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R à servidora LAURA PRISCILA ARAUJO AMARO MACIEL, matrícula
SIAPE n.º 3214783, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação
de Adjunto A, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 14/12/2020 a 14/12/2022.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 14/12/2022, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 14/12/2022.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2332, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas a partir do  Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União
de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a Resolução nº 015, de14 de junho de 2021, que Regulamenta a Política
de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO  o Decreto nº  11.072, de 17 de maio de 2022, que dispõe sobre o
Programa de Gestão e Desempenho - PGD da administração pública federal direta, autárquica e
fundacional;

CONSIDERANDO a instrução contida nos autos de nº 23105.020973/2022-14,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N S T I T U I R, com os servidores abaixo listados, o GRUPO DE TRABALHO para
tratar  sobre a regulamentação do Programa de Gestão por Resultados da Universidade Federal do
Amazonas, de acordo com a legislação vigente, A SER ENVIADA AO CONSELHO UNIVERSITÁRIO –
CONSUNI, a contar de 02 de janeiro de 2023 com as finalidades de:

1)  conduzir o Estudo de Viabilidade Técnica  do Programa de Gestão por Resultados da
UFAM (EVT - PGR/UFAM ) durante o período de 02/01/2023 a 29/12/2023;

2)  testar sistema informatizado  para registro e controle do cumprimento de metas e
alcance de resultados;

3) exportar dados e planos de trabalho para possibilitar exibição em painel gerencial com
o fito de dar transparência em relação às atividades desenvolvidas pela instituição e seus servidores;

4) entregar os resultados dos indicadores de gestão (0939794) aferidos durante o período
de estudo; e

5)  indicar  junto aos gestores de área,  treinar  e  acompanhar  amostra de servidores que
participarão do EVP - PGR/UFAM no período de 02/01/2023 a 29/12/2023;

6) elaborar e encaminhar relatório de acompanhamento do EVP - PGR/UFAM a Reitoria
UFAM.

 

GERENTE:

Tereza Cristina Borges Pinho Pinheiro –Administrador - DDP/PROGESP
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-11.072-de-17-de-maio-de-2022-401056788
https://progesp.ufam.edu.br/programa-de-gestao-teletrabalho.html


MEMBROS:

Isabelle de Oliveira Cardoso - Assistente em Administração - DDP/PROGESP

Luiz Adriano Simas da Silva - Analista de Tecnologia da Informação - CTIC

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 16/12/2022,
às 08:30, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1286148 e
o código CRC BC206AEE.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2334, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.048101/2022-11, protocolado em
02/12/2022, que trata da progressão funcional do servidor  WALDEMAR LOUREIRO BELOTA FILHO, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pelo Chefe de Departamento de
Biologia do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM em 01/12/2022;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1º - C O N C E D E R  ao servidor  WALDEMAR LOUREIRO BELOTA FILHO,  matrícula
SIAPE n.º 1168743, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação
de Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 21/03/2003 a 21/03/2005.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro para fins do prazo prescricional, passe
a contar a partir do dia do pedido administrativo, 02/12/2022, conforme previsto no item 15 da NOTA n.
00050/2021/CONSU/PFFUA/PGF/AGU.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia  30/11/2022, data de Aprovação
do RIT 2003/2, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II da Lei n.º 12.772/2012.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 2335, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.041296/2022-60, protocolado em
13/12/2022, que trata da progressão funcional da servidora VERENA SILVA LIMA, e o Termo de Aprovação
que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Saúde e
Biotecnologia/ISB/UFAM, em 04/11/2022;

 

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1º - C O N C E D E R à servidora VERENA SILVA LIMA, matrícula SIAPE n.º 1806252,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível
3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao
interstício de 22/10/2020 a 22/10/2022.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  05/11/2022,  data de aprovação do RIT 2022/1,
conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 05/11/2022.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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