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| . INTRODUGAO

A empresa ERICA E.G. LIMA SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI, interessada em
preservar a integridade fisica de seus empregados, vem apresentar o seu Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, contemplando todos os Postos de servico da
empresa.

O PCMSO é um programa que especifica todos os procedimentos e condutas a serem adotadas
pelo empregador em fung&o dos riscos aos quais os trabalhadores se encontram expostos no
ambiente de trabalho. Seu objetivo é prevenir, detectar precocemente, monitorar e controlar
possiveis danos a salde dos seus empregados, e esta fundamentado legalmente na Norma

Regulamentadora n° 07 — NR - 07, aprovada pela Portaria n° 3214, de 08 de junho de 1978, do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.

Il - OBJETIVOS

O Programa tem como objetivo promover e preservar a salide dos colaboradores privilegiando o
instrumental clinico e epidemiolégico na abordagem da relacdo entre a salde e o trabalho,
considerando aspectos individuais e coletivos; Rastrear e diagnosticar precocemente os
agravos a saude dos colaboradores relacionados ao trabalho, destacando o carater preventivo:
Manter, atraves dos registros dos exames médicos ocupacionais, histéricos de informagées
relativas as condigdes clinicas (fisicas e mentais) de todos os seus colaboradores.

2.1 - DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA:

Razao Social: ERICA E.G. LIMA SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI

Nome de fantasia: FACILITY TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA

Endereco: Tv. Angustura, 3563, Entre Av. Jo&o Paulo Il e Av. Almirante Barroso
CNPJ: 19.362.299/0001-52

INSC. ESTADUAL: 15.433.219-4

CNAE: 82.11-3-00 Grau de Risco: 01 Fone: (91) 3351-5009

E-mail: comercial@facilityempresas.com.br / rh@facilityempresas.com.br

Il - RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO E COORDENAGAO DO PCMSO
Dra. Maria das Gragas A. Carvalho
CRM -PA 2366 - Médica do Trabalho

3.1 - Namero geral de empregados: 266 Dra. Maria das '\ ffas A Carvalho
41
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Distribuicdo por Postos e Fungoes

DRFB - Deleg Rec Fed do Brasil - Manaus Tratadores
Copeira 02
Carregador 07
Porteiro 08
Marinheiro de maquina 02
DRFB - Deleg Rec Fed do Brasil - Santarém Marinheiro de Convés 01
Comandante 01
Carregadores 02
DRFB 02 — Deleg Rec Fed do Brasil - Belem Marinheiro de maquina 01
Marinheiro de Convés 01
Comandante 01
IFPA — Maraba - PA Motorista 02
ANATEL - S3o0 Luis - MA Recepcionista Bilingue 03
ANATEL — Manaus - AM Recepcionista Bilingue 01
ANATEL — Manaus — AM - Arquivo Aux. de arquivo 01
ANATEL - Boa Vista RR Recepcionista Bilingue 01
ANATEL - Rio Branco - AC Secretaria executiva 01
Recepcionista Bilingue 01
PF — Policia Federal - Beléem Motorista 02
MPM — Ministério Publico Militar Copeira 01
DSEI - Barcelos - AM Porteiro 02
DSEI| — Santa Isabel - AM Porteiro 01
DSEI — Sao Gabriel - AM Porteiro 04
PRF — Policia Rod. Federal — Palmas - TO Secretaria 05
PRF — Policia Rod. Federal — Araguaina - TO Secretaria 01
INCRA — Séo Luis - MA Motorista 07
TRT - Tribunal Reg. do Trabalho — S. Luis - MA Operador de acabamento 01
AGU — Manaus - AM Servigos Gerais 01
Assistente Operacional 09
LANAGRO - Laboratério Minis Agric — Belém - PA Secretaria 02
Motorista 02
Aux. de Almoxarifado 04
Copeira 01
TRE — Goiania - GO Recepcionista 02
Encarregado 01
UFAM — Univers Federal da Amazénia - Manaus - AM | Artifice 01
Motorista 01
Agente de Portaria 07
Operador Rural 02
Rogador 02
UFG - Univers. Fed Goias - Goiania - GO Tradutor 14
CODEVASF — Séo Luis - MA Copeira 01
IPHAN - Belem Motorista 02
UFOPA - Univ Fed Oeste do Pa -Santarém - PA Marinheiro de Comando 01
IFG — Goiania - Reitoria Motorista/Manobrista 09
IPHAN — Boa Vista - RR Motorista 01
SAMF — Supe. Adm Minist Fazenda Manaus - AM Motorista 02
IGEPREV Motorista 04
DRFB/AM Recepcionista 22
DRFB/AM Secretarias 03
FUNAI/RO Recepcionista 03
IFAM/AM Copeira 01
Aux.Almoxarifado 01
Porteiro 02
Recepcionista 06
FUNASA/GO Carregador 01
Copeira 02

fcina do Trabalho
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DPU/MA Porteiro 05
FUNAI/AM Motorista 01
Marinheiro 01
Apoio Adm 02
Servente 03
BAN PARA/PA Motoristas 08
ANATEL/TO Recepcionista 01
MAPA/BA Recepcionista 02
UFSB/BA Motorista 09
TREPI Empilhador 01
CENSIPAM Recepcionista 02
DRF/RO Recepcionista 03
SETRES/MA Motoristas 04
INCRA/ES Recepcionista 10
IFCE/CE Motorista 03
DSEI/MA Copeira 01
PF/AM Marinheiro 10
PF/AC Marinheiro 01
IFPI/PI Motorista 02
SAMF/SE Motorista 02
Atendente 01
IFMG/MG | Motorista 01
Escritorio-Facility Aux. Adm 06
Porteiro 03
Copeira 02
Motorista 02
Encarregado 01
TOTAL GERAL 266
lll- HORARIO DE TRABALHO

Administragdo: de Segunda a sexta-feira de 08:00 as 12:00h e das 14:00 as 18:00, com
intervalo de 02 horas. Regime de 44 horas semanais;
Agente de Portaria: 12 X 36.

Médicos Examinadores / Belém:

Nucleo de Medicina do Trabalho

End. Trav. Anténio Baena, 662 Sala 03

Bairro: Marco / Belém — PA — Fone: (91) 3246-0419
Meédicos (a):

Dra. Maria José Marinho da Silva - CRM 1309

Dra Marinete Fabiano do Nascimento — CRM 2364
Dra. Valéria Ribeiro Cordovil = CRM 6766

Dra. Marcia Ribeiro — CRM 6741
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0 em uma empresa € zelar pela

A finalidade do servigo de medlcmaééo trabalh
saude do trabalhador, promovendo seu bem estar fisico, mental e social ao mesmo
tempo que a continuidade operacional e o aumento da produtividade.

Para que obtenhamos esse equilibrio, ha necessidade de que o trabalhador
esteja mais saudavel.

O zelo pela saude do trabalhador inicia-se na empresa pelo exame
admissional e continua com o exame médico periédico e as demais agdes de
controle que se fagam necessarias para seu bem estar.

Todos os trabalhadores devem ter controle de saude de acordo com os riscos
a que estdo expostos. Além disso, garantir a salubridade significa identificar os
riscos inerentes ao trabalho e adotar medidas técnicas conhecidas e disponiveis
para reduzir os efeitos dos mesmos sobre a saude e a seguranga dos mesmos.

E dentro deste principio pro-ativo que programas ocupacionais devem ser
planejados e executados. Com o advento do PCMSO, o exame médico dos
trabalhadores deixou de ser um fim em si mesmo e passou a ser simplesmente um
item de controle do processo.

Dra. Maria das (o 1, Carvalho
edicina do Trabalho
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VII - O PCMSO deve incluir entre outros a realizagdao obrigatéria dos
seguintes exames:

a) Admissional

O exame deve ser realizado pér todo funcionario admitido na empresa e devera ser
feito antes que o trabalhador assuma suas atividades.

b) Periédicos

O exame deve ser realizado pdr todos os funcionarios efetivos da empresa, de
acordo com os intervalos minimos de tempo abaixo determinados:

Para os trabalhadores expostos a riscos ou situagdes de trabalho que impliquem
no desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional, ou ainda para
aqueles que sejam portadores de doengas crdnicas, devera ser realizado a cada
ano.

Para os demais trabalhadores: anual quando menores de 18(dezoito) anos e
maiores de 45(quarenta e cinco) anos de idade a cada dois anos para os
trabalhadores entre 18(dezoito) e 45(quarenta e cinco) anos de idade.

¢) Retorno ao Trabalho

O exame deve ser realizado obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho,
de trabalhador ausente p6r periodo igual ou superior a 30(trinta) dias, pér motivo de
doencga ou acidente, de natureza ocupacional ou nao, ou parto.

d) Mudanca de Funcéo

O exame sera obrigatoriamente realizado antes da data de mudanca, sendo
mudanga de fungao para fins desta NR-7, qualquer alteragao de atividade, posto de
trabalho ou de setor que implique na exposicéo do trabalhador a risco diferente
daquela ao que estava exposto antes da mudanca.

e) Demissional

O exame médico demissional, sera obrigatoriamente realizado até a data da
homologacgao, desde que o ultimo exame médico ocupacional tenha sido realizado
a mais de: 135(cento e trinta e cinco) dias para as empresas de grau de risco 1 e 2,
segundo o quadro | da NR-4; 90(noventa) dias para empresas de grau de risco 3 e
4, segundo o quadro | da NR-4.

As empresas enquadradas no grau de risco 3 e 4, segundo o quadro | da
NR, poderdao ampliar o prazo de dispensa da realizagdo do exame demissional em
até mais 90 (noventa) dias, em decorréncia de negociagao coletiva, assistida pér
profissional indicado de comum acordo entre as partes ou poér profissional do érgao
regional competente em Seguranga e Saude no Trabalho.

EXAMES COMPLEMENTARES A SEREM REALIZADOS
Estes exames sao solicitados em decorréncia do risco ao qual o funcionario estara
exposto, de acordo com o quadro 1 ou o quadro 2 da NR 7, levando-se em
consideragédo os riscos detectados na elaboragdo do Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais — PPRA. '

21




Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO
Programa Base
N° Reviséo: 02

eacility
. FERCHIERMLEC ON 2RER 6 R

Vigéncia: Abril/2021 a Margo/2022 | Edicao: 002

Recepcionista
Assistente
Operacional
Secretaria
Aux. de Almoxarifado
Aux. de Arquivo

Ag. Portaria

Serv Gerais
Artifice
Tratador
Copeira

1. Exame Fisico
Clinico.

1. Na Admisséo, e anual a partir de entéo.

Motorista
Oper. Acabamento
Operador Rural
Rogador

1 Exame Fisico
Clinico.

2 Audiometria.

1 Na Admisséo, e anual a partir de ent&o.

2 Na Admissao, seis meses apds a Admisséo, e
anual a partir de entéo.

Comandante
Marinheiro de Maq.
Marinheiro Convés

Carregador

1 Exame Fisico
Clinico.

2 Audiometria

3 Raio X Lombo
Sacra

1 Na Admisséo, e anual a partir de entéo.

2 Na Admisséo, seis meses apos a Admisséo, e
anual a partir de entao.

3 Na Admisséao e anual a partir de entéo.

IX- RISCOS EXISTENTES E MEDIDAS DE CONTROLE A SEREM
IMPLEMENTADAS

ERGONOMIA: A ergonomia para alguns esta meramente ligada ao mobiliario e

classificada erroneamente como a “ciéncia da mesa e cadeira”. Ledo engano, ela

vai muito além do mobiliario, sendo este item apenas uma das muitas variaveis que

compdem seus estudos, porém, também de muita importancia. A influéncia sobre a
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qualidade de vida do ser humano dentro da empresa € reflexo do ambiente de
trabalho como um todo.

Alguns funcionarios executam atividades que os tornam vitimas em potencial
de doengas progressivas inflamatérias genericamente denominadas de Disturbios
Osteomusculares Relacionadas ao Trabalho (D.O.R.T).

As grandes maiorias dos funcionarios da empresa expdéem-se aos riscos
ergondmicos de forma continua, devido a propria natureza de suas atividades.

Algumas medidas podem ser implementadas para influir sobre as
caracteristicas do trabalho reduzindo a monotonia do mesmo. A maior atencao
deve estar voltada para a organizacao do trabalho, pois ela € que define o trabalho
prescrito. Devemos entao passar para o trabalho real (o que realmente ocorre) e a
partir dai verificar ritmos impostos, métodos e condigcbes ambientais. Além disso,
ha de se frisar que a ma postura também é um fator marcante em todas as

atividades que sao executadas na empresa.

Algumas técnicas para reducao de monotonia:

v' Pausas livres ou organizadas.

v' Dar condigbes para que possam ocorrer variagbes posturais ao longo da
jornada.

v Valorizagao do trabalhador.

<

Eliminar pressdes no trabalho.
v Instituir areas de lazer a serem utilizadas nas pausas, tais como sala de café,
locais apropriados para descanso, etc.

RISCO DE ACIDENTE (lluminagdo): Solicitar a empresa manutengao
preventiva e corretiva das lampadas nos locais de trabalho, proporcionando
iluminagcao adequada.

OBS.: é importante salientar que os ar condicionados devem ser limpo
periodicamente, evitando que os funcionarios fiquem expostos a agentes
causadores de patologias das vias respiratorias (bactérias, fungos etc.).
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X. PRIMEIROS SOCORROS

Fazendo parte das atividades contidas na norma do PCMSO (ltem 7.5.1 da
NR-7), um grupo de pessoas da empresa deve ser educada para ministrar os
cuidados de primeiros socorros em caso de acidentes e de outros eventos
morbidos que se instalam subitamente. Esta preparagédo deve ser conduzida pela
equipe de saude ocupacional, observando-se as caracteristicas do trabalho na
empresa. Mediante orientagao técnica
especifica, o empregador devera adquirir um conjunto de materiais adequados a
prestagao dos primeiros socorros que ficara sob a guarda dos socorristas

De acordo com a NR-7, todo estabelecimento devera estar equipado com
material necessario a prestacdo de primeiros socorros, considerando-se as
caracteristicas da atividade desenvolvida;, manter esse guardado em local

adequado, e aos cuidados de pessoas treinadas para esse fim.

CRONOGRAMAS

CRONOGRAMA DE EXAMES DE ABR/2021 A MAR/2022

EXAMES | ABR | MAI | JU JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | JAN | FEV | MAR

Periédicos = * . * * * * * * * * *

Admissional e *l e - *ie *k *x *x *x *x ok **

Demissional e *® *% ok *x *x *x ** *k *x - *

De retorno ao i % whe ** i wk *x *x *x *x - "
trabalho

De mudanca de *k sk *k *k dok *k sk dek *k *k *k ke
funcdo

Exames complem *kk dekk dedek dedkek dedkek *kk dekk edkek ek *dkk kK *kk

ok *k dek dek *k *k sk *k *k *k Kk *k

* * * * * * * * * * * *

*

De acordo com a data de revalidagao
**  Sempre que houver necessidade
*** Especifico de cada caso

CRONOGRAMA DE VACINACOES ABR/2021 A MAR/2022

Vacinas | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | JAN | FEV | MAR
Anti-tetanica
Anti-amarilica X X X X X X X X X X X X
Hepatite B

QOutras

OBS: - Todos os funcionarios devem tomar vacina contra febre amarela e tétano.

, A Carvalho
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CRONOGRAMA DE MEDIDAS PREVENTIVAS - PCMSO

Vigéncia: Abril/2021 a 30 de Margo/2022.

v Evidnla " aos colaboradores
implementagéo do novo PCMSO X
Postos diversos.

Realizar treinamento sobre a importancia
da utilizagdo dos EPI’s. X
Postos diversos.

Abordagem sobre prevengado da COVID-19.
Postos: Diversos X

Abordagem sobre prevengcdo ao uso de
drogas. X
Postos: Diversos

Realizar palestra sobre principios basicos
da Ergonomia no trabalho, abordando:
postura fisica, e agentes estressores na X
atividade laboral.
Postos: Diversos

Reavaliagdao do Programa com novo X
cronograma de acdes.

Ora. Maria das Grafas A. (4
Especialista em Medjcing ¢ Trabalho

Dra. Maria das Gragas A. Carvalho
Médica doVTrabalho
CRM -PA 2366
Coordenadora do PCMSO
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