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Acao de Desenvolvimento: Comunicacao Assertiva para os Agentes de Capacitacao da UFAM

.
py

Carga Horaria: 20 horas

Periodo de Realizagdo: 17/05 a 28/05/2021

Publico Alvo: Servidores Nomeados como Agente de Capacitacao da UFAM em 2021
Local: Plataforma Google Meet

Modalidade: EaD

Previsto no Plano de Desenvolvimento de Pessoas: SIM ( X ) NAO ( )

Instrutora: Professora e Mestre Suely Cobucci

N2 de Servidores Inscritos:

i Investimento Financeiro
33 Servidores

18%

R$ 5.500,00

9%

73%

RS 166,66

EQUIPE CTD: SITE: http://progesp.ufam.edu.br/
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.. ) Relevancia dos temas
Bominiaidoicanteudo propostos para seu dia a dia

Abordado de trabalho
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Notas atribuidas pelos Servidores para Acao de
Desenvolvimento
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* 19 Servidores responderam essa avaliagao
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