Inicio do processo de
Afastamento Stricto
Sensu

!

Servidor abre processo no SEI, anexa
documentos exigidos em edital e envia
a CPPTAE/CPPD

CPPTAE/CPPD recebe e analisa itens
relativos as Comissdes no processo

CPPTAE/CPPD aprovou os
documentos anexados ao
processo?

AFASTAMENTOS STRICTO SENSU

CPPTAE/CPPD envia
processo a
CRM / DAPES / Progesp

Progesp analisa itens relativos a

sua competéncia, informa status
Ll

da anadlise e devolve processo
as Comissodes

Comissao devolve processo ao servidor
para retificagao

Y

Servidor realiza as devidas retificagdes
e reencaminha processo a
CPPTAE/CPPD.

( N\

Fim

CPPTAE/CPPD informa
auséncia do requisito e
devolve processo a
Unidade e servidor

CPPTAE/CPPD recebe
processo. Todos os itens foram
atendidos?

Sim

CPPTAE/CPPD emite
parecer e envia a Reitoria

Reitoria analisa e emite
portaria

Fim




LICENCA CAPACITACAO E PROGRAMA DE TREINAMENTO REGULARMENTE INSTITUIDO

( N\
Inicio do processo de Licenga
Capacitagdo ou Programa de

Treinamento Regularmente Instituido

)

Servidor inicia processo no SEI conforme
orientagdes da Resolugéo 027 e envia ao
Gestor da Unidade para manifestagao

-

Y
MANIFESTAGAO:
Se Unidade Académica: CONDEP ou CONDIR
Se Unidade Administrativa ou Org&o Suplementar:
Gestor da Unidade

Y
Apds as analises internas da Unidade e
) a aprovagéo anexada aos autos,
processo deve ser enviado para
CRM/DAPES/Progesp

Y

CRM recebera o processo e:

- Anexara aos autos a copia do histérico de
afastamentos, férias e licengas

- Encaminhara ao GABINETE/PROGESP

Progesp repassa processo a
Secretaria da PROGESP. Portaria é
elaborada, assinada e publicada no

boletim interno e enviada a
CRM/DAPES/Progesp

CRM registra no SIAPE, na
o planilha de
L

acompanhamento e
cientifica os interessados

Progesp analisa processo e
emite parecer.
Parecer favoravel?

Fim

Processo é devolvido a Unidade do

Servidor para ciéncia e conhecimento - . e
A . P Unidade recebe e retifica processo
ou providéncias, e sera encerrado na

Progesp




Revisdo:
Afastamentos Stricto Sensu, Licenga Capacitagao e Programa de Treinamento Regularmente Instituido

(Revisdo no PDP dos Afastamentos )
Stricto Sensu, Licenca Capacitagao
e Treinamento regularmente

instituido Y,

-

Y
Unidade inicia processo no SEI com
oficio do Gestor da Unidade informando
sobre a inclusdo/exclusdo de nome no
PDP da referida Unidade

Y
Unidade anexa ao processo:
- Planilha atualizada do PDP da Unidade em
formato zip
- Ata do Conselho alterando o PCDT, em
casos de afastamento stricto sensu

A 4

Unidade remete processo a Progesp e

CTD nas datas estipuladas pela
Progesp no processo

23105.044585/2020-59

CTD devolve processo a
Unidade informando prazo
correto de envio

Processo esta dentro do
prazo de revisdo?

—> . .
CTD analisa processo internamente

CTD realiza atualizagdes no site
da Progesp e SIPEC e encerra Fim

Pro6 Reitoria analisa, aprova

Y

revisdo e devolve processo a
processo de revisdo

CTD

Y

CTD realiza a atualizagéo do
PDP e envia a Progesp

Processo possui planilha em
formato zip e oficio?

CTD devolve processo a Unidade e . . e x
. e | Unidade realiza retificagéo e
informa sobre a retificagéo a ser > R

. = devolve processo a CTD
realizada e prazo de devolugao
|




