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Sobre a

«- UFAM -

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (PROPESP) € uma unidade vinculada a
Reitoria da Universidade Federal do Amazonas (UFAM), encarregada de
implementar as diretrizes e metas da politica institucional de Pesquisa e Pos-
Graduacao, em consonancia com as definicbes da Administracao Superior € em
dialogo com a comunidade académica.
Com papel estratégico no avancgo cientifico e tecnologico da Regiao Amazdnica, a
PROPESP também contribui significativamente para a formacao de profissionais
altamente qualificados em diversas areas do conhecimento.
Dentre suas principais atribuicoes, destacam-se:
« Acompanhamento das atividades das Coordena¢dées Administrativa, Financeira,
Académica e de Projetos.
Estimulo a criagao e execucao de programas interdisciplinares e interdepartamentais
voltados a Pesquisa e a Pés-Graduacgao.
Garantia do cumprimento das deliberagées dos Colegiados Superiores na area de
pesquisa.
Gerenciamento de recursos oriundos do POSGRAD/FAPEAM e PROAP/CAPES.
Operacionalizacao de solicitagdes de passagens, diarias e relatorios de viagens.
Criagao, avaliagcao e acompanhamento de Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu
e Lato Sensu.
Coordenacao do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica, incluindo
elaboracao de editais, distribuicao de bolsas e realizagdo do Congresso de Iniciagao
Cientifica (CONIC).
Identificagao de oportunidades de fomento a pesquisa.
Institucionalizacao de projetos e programas de apoio a discentes, pesquisadores e
técnicos administrativos, por meio de editais especificos.
Cadastro e certificagao de grupos de pesquisa no Diretorio de Grupos do CNPq.
Gestao dos Laboratérios Multiusuarios Institucionais.
Promocao da formac¢ao de recursos humanos por meio de programas de colaboragao
interinstitucional (Minter, Dinter e turmas fora de sede).
Elaboracao, revisao e atualiza¢cao das normas institucionais relacionadas a Pesquisa e
a Pés-Graduacao.
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DADOS ACADEMICOS

No eixo da Pés-Graduacgao, observou-se um avanco significativo na oferta de cursos
Stricto Sensu de Mestrado e Doutorado, refletido diretamente no aumento do numero
de alunos ingressantes.

Entre 2022 e 2023, foram aprovadas pela CAPES e reconhecidas pelo MEC as
propostas de 12 novos cursos, cujas atividades académicas tiveram inicio em 2024.
Destacam-se 6 novos cursos de Mestrado, 4 de Doutorado, a adesao a 1 Mestrado
Profissional em Rede e a criacao de 1 Doutorado Académico em Associacao com a
Universidade do Estado do Para (UEPA).

Do total de novos cursos, 2 Programas de Mestrado foram implantados em campi do
interior do estado: o Programa de Pos-Graduacao em Ensino de Linguas e Literaturas
na Amazoénia (PPGELA), no Instituto de Ciéncias Exatas e Zootecnia (ICEZ), em
Parintins, e o Programa de Pos-Graduacao em Ciéncias e Tecnologias para a
Sustentabilidade (PPGCTS), no Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia (ICET), em
Itacoatiara.

Essas iniciativas estao alinhadas as diretrizes da CAPES para a reducao das
assimetrias regionais no Sistema Nacional de Pds-Graduacao, além de reforcarem a
politica institucional de fortalecimento da pesquisa e da pos-graduagao nos campi
das Unidades fora da sede.

Adicionalmente, em setembro de 2024, o Conselho Técnico-Cientifico da CAPES
(CTC-CAPES) emitiu parecer favoravel a criacao de mais 5 Cursos Stricto Sensu
sediados pela UFAM, sendo 2 Doutorados Académicos e 3 Mestrados, ampliando
ainda mais a presenca e a capilaridade da pos-graduacao da instituicao.
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Tabela 1: Cursos Stricto Sensu com Atividades Iniciadas e Propostas Aprovadas em 2024.

Cursos Stricto
Sensu com
Atividades

Iniciadas em
2024

PPG em Engenharia Mecanica

Mestrado Acadéemico

PPG em Informacao e
Comunicacao

Mestrado Académico

PPG em Educomunicacao e
Linguagens na Amazonia

Mestrado Académico

PPG em Ciéncia Tecnologia e
Saude

Mestrado Académico

PPG em Sociologia

Mestrado Académico

PPG em Economia

Mestrado Profissional

Mestrado Profissional em
Administracao Publica - Rede
PROFIAP

Mestrado Profissional

PPG em Odontologia

Doutorado Académico

PPG em Ciéncia e Engenharia de
Materiais

Doutorado Académico

PPG em Psicologia

Doutorado Académico

PPG em Ciéncias Florestais e
Ambientais

Doutorado Acadéemico

PPG em Enfermagem -
Associacdo UFAM/UEPA

Doutorado Académico

Cursos Stricto
Sensu cujas
propostas foram
submetidas a
CAPES e
Aprovadas em
2024

PPG em Engenharia Civil

Mestrado Académico

PPG em Filosofia

Mestrado Académico

PPG em Administracao e
Desenvolvimento na Amazonia

Mestrado Académico

PPG em Servico Social e
Sustentabilidade na Amazodnia

Doutorado Académico

PPG em Sociedade e Cultura na
Amazonia

Doutorado Académico

Entre os anos 2023 e 2024 houve um crescimento na oferta de Cursos de Pos-Graduacao
Stricto Sensu, especialmente nas modalidades de Mestrado Académico e Doutorado. O
numero de cursos de Mestrado Académico passou de 36 para 39, representando um
aumento de 8,3%, enquanto os cursos de Doutorado evoluiram de 18 para 20, com

crescimento de 11,1%.
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Figura 1: Numero de Cursos de Mestrado (Académico e Profissional) e Doutorado em 2024.
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Considerando todos os Programas de Pos-Graduacao autorizados pela CAPES e em pleno
funcionamento — incluindo os cursos ofertados pela UFAM em Associacao ou em Rede — as
mesmas nhotas atribuidas em 2023 foram mantidas, uma vez que sao validas para o
quadriénio (2017-2020). O novo ciclo de avaliacao, correspondente ao periodo 2021-2024,
sera realizado em 2025.
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Figura 2: Notas dos Programas de Mestrado (2017-2024).
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Figura 3: Notas dos Programas de Doutorado (2017-2024).
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Figura 4: Quantitativo de Programas em Associagao (2017-2024).
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Figura 5: Quantitativo de Programas em Rede (2017-2024).
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Figura 6: Quantitativo de Programas Lato Sensu (2017-2024).
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Em 2024 houve um crescimento significativo no ingresso de novos discentes nos PPGs
Stricto Sensu, com aumento de 34% nos cursos de Mestrado e 56% nos cursos de
Doutorado, em comparacao com o ano anterior. A reducao no numero total de discentes
ativos € o reflexo das exigéncias do ultimo ano do ciclo avaliativo 2021-2024 da CAPES,
que demandou a atualizagao cadastral dos Programas.

Paralelamente, houve um incremento no Numero de Editais Publicados para ingresso
nos PPGs: crescimento de aproximadamente 18,4% nos editais de mestrado e de 16% nos
de doutorado.
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Figura 7: Numero de Editais publicados para Ingresso nos Cursos de Pos-graduagao (2018-2024).
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Figura 8: Quantitativo de Novos Alunos e de Alunos Ativos (2017-2024).
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Figura 9: Quantitativo de Alunos Ingressantes (2017-2024).
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Figura 10: Quantitativo de Alunos Ativos (2017-2024).
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Figura 11: Quantitativo de Alunos Diplomados (2020-2024).
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Figura 12: Quantitativo de Ingressantes Autodeclarados Indigenas ou Negros (2017-2024).
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POLITICA DE ACOMPANHAMENTO E

INDICADORES

Organizado pela DAV-PROPESP, o Programa de Acompanhamento e Orientagcdes de Gestao
e Atendimento aos PPGs da UFAM compreende um conjunto de acdes estratégicas voltadas
a qualificacdo da gestao das coordenacoes dos PPGs, oferecendo suporte administrativo,
logistico e financeiro para o desenvolvimento das atividades académicas e operacionais.

As principais iniciativas incluem:

ACOMPANHAMENTO MENSAL POR MEIO DO FORUM DE COORDENADORES

Em 2024, foram realizadas 14 Reunides do Forum de Coordenadores, sendo 12 reunides
ordinarias, conforme o calendario académico institucional (Calendario Académico 2024), e 2
reunides extraordinarias convocadas para tratar de pautas emergenciais, como o Edital de
Bolsa Sanduiche da CAPES ¢ o Edital para Professor Visitante dos PPGs.

CAPACITAGAO TECNICA E ADMINISTRATIVA
Foram promovidas atividades mensais de formacgao e instrugcao voltadas ao corpo técnico e
gestores dos PPGs, com destaque para:
¢ Dois treinamentos por semestre sobre o uso do sistema SIE;
e Capacitacao para preenchimento da Plataforma Sucupira, realizada em marco de 2024,
com foco nos requisitos da CAPES.

SEMINARIO ANUAL DE AUTOAVALIAGAO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O seminario tem papel essencial na elaboracao do relatorio quadrienal de avaliacao da
CAPES, impactando diretamente na qualidade e nota dos cursos.

Em 2024, foram realizadas 16 visitas presenciais aos programas sediados em Manaus e 5
visitas a cursos de duas unidades fora da sede. Os seminarios foram conduzidos nas
unidades dos proprios programas e contaram com a presenca da equipe técnica da DAV-
PROPESP, além da participacao ativa de docentes, discentes, egressos e tecnicos
administrativos.

Parte dessas visitas também incluiu a presenca de avaliadores externos e representantes da
CAPES, reforcando a construcao de planejamentos estratégicos com metas e indicadores
alinhados a ficha de avaliacao da CAPES, com impacto direto na nota atribuida aos PPGs.

PROPESP



https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/665/35/Calendario%20academico%202024.%20pdf.pdf

PROGRAMA DE RECONHECIMENTO ACADEMICO DE DOCENTES E DISCENTES
O Programa de Reconhecimento Académico da UFAM tem como objetivo valorizar a
producao cientifica e académica desenvolvida no ambito dos PPGs Stricto Sensu. Como parte
desta iniciativa, a PROPESP realiza anualmente a Cerimoénia de Premiagao das Melhores
Teses e Dissertagdes, reconhecendo a exceléncia das pesquisas desenvolvidas por
discentes da instituicao.
A edicao de 2024, referente aos trabalhos defendidos em 2023, ocorreu no dia 18 de outubro
de 2024, as 9h, no Auditorio Rio Amazonas da Faculdade de Estudos Sociais (FES), setor norte
do campus Manaus. O evento foi transmitido ao vivo para os campi fora da sede pelo canal
da PROPESP no YouTube (link de Acesso).
Na ocasiao, foram premiadas:

e 32 Dissertagoes de Mestrado

¢ 15 Teses de Doutorado
Esta iniciativa contribui para a visibilidade das producoes académicas, alem de fortalecer o
reconhecimento da qualidade e do impacto social das pesquisas e da formacao dos
egressos dos Programas de Pos-Graduagao da UFAM.
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Figura 13: Quantitativo de Dissertagdes e Teses Premiadas (2020-2024).
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https://www.youtube.com/watch?v=YvRGLGdLjrw&t=2335s

POLITICAS DE APOIO E PERMANENCIA PARA DISCENTES DA POS-GRADUAGAO

A DAV/POSPESP tem implementado agoes de apoio direto aos discentes, promovendo a
permanéncia e o éxito académico nos cursos de mestrado e doutorado. Em 2024, foram
lancados e executados 3 Editais Especificos, sendo dois deles em parceria com o
DAEST/PROGESP:

Edital n°® 87/2024 - Concessao de Vaga na Residéncia Universitaria

Destinado a estudantes dos cursos de pos-graduacao stricto sensu presenciais do campus
Manaus, o edital viabilizou a oferta de 8 vagas na Residéncia Universitaria, promovendo
condicoes adequadas de moradia € apoio a permanéncia.

Edital n°® 84/2024 - Auxilio Alimentacao Emergencial (Pés-Graduagao)

Com base na Lei Federal n°® 14.914/2024 (que institui a PNAES) e na Resolucao n°
051/2023/UFAM, este auxilio financeiro visa subsidiar parcialmente os custos com
alimentacao de discentes da pods-graduacao presencial. A acao beneficiou 414 estudantes
de mestrado e doutorado, reforcando o compromisso institucional com a permanéncia
estudantil.

Edital n°® 80/2024 - Auxilio Emergencial no Enfrentamento da Crise Climatica nas
Unidades Fora da Sede

Em resposta a emergéncia climatica no Estado do Amazonas, o edital atendeu discentes em
situacado de vulnerabilidade socioecondmica, regularmente matriculados nas unidades do
interior da UFAM. Foram contemplados 53 estudantes dos cursos de mestrado presenciais
dos campi de Itacoatiara, Humaita e Coarri.

Os editais completos podem ser acessados no Portal da PROPESP:
& Editais de apoio aos estudantes da pés-graduacio - UFAM

PROPESP



https://propesp.ufam.edu.br/editais-propesp/439-editais-propesp-2024.html

PROGRAMA DE EXTENSAO DA POS-GRADUAGAO DA UFAM - PROEXT-PG/UFAM
Foi aprovado e iniciado o projeto institucional PROEXT-PG/UFAM: "Conhecimento e
Formacgao: A Pos-Graduagao e a Extensao para o Desenvolvimento do Amazonas",
contemplado com recurso financeiro no valor de R$ 659.175,00, por meio do programa de
fomento da CAPES. A iniciativa tem como objetivo principal estimular agcdes extensionistas
integradoras e interdisciplinares desenvolvidas por sete Programas de Pos-Graduacao da
UFAM,
O programa busca fortalecer a articulacao entre ensino, pesquisa e extensao, promovendo
maior visibilidade e impacto social da pos-graduacao da UFAM por meio de parcerias com
comunidades locais e regionais, redes publicas de ensino, movimentos sociais e instituicoes
publicas. A proposta visa fomentar a construcao de politicas publicas voltadas a populagao
do estado do Amazonas e da Amazdnia Legal, com possiveis desdobramentos em nivel
nacional.
A equipe executora do projeto € composta por docentes, discentes, egressos e tecnicos
administrativos vinculados aos Programas de Pos-Graduacao em:

e Antropologia Social, Letras, Ensino de Ciéncias e Matematica, Zoologia, Imunologia

Basica e Aplicada, Quimica e Psicologia.

Alem disso, o projeto conta com a participacao de docentes de outras unidades académicas
e estudantes de cursos de graduagao da UFAM, promovendo uma integragao institucional

ampla e multidisciplinar.

ADESAO DA UFAM AO GOPG CAPES

Em 2024, foi assinado o Acordo de cooperacao Tecnica da UFAM com a CAPES iniciando a
adesao ao GoPG. O Programa de Governanca Colaborativa de Informacdes da Pos-
Graduacgao (GoPG) da CAPES tem como finalidade a viabilizacao de agoes relacionadas a
interoperabilidade entre sistemas académicos, cientificos, tecnologicos e de inovagao, no
que diz respeito a informacdes relacionadas a pos-graduacao, a disponibilizacao de
ferramentas de gestao da informacao e definicoes de padrdes e servicos, em observancia ao
controle e protecao dos dados envolvidos no processo. UFAM € unica instituicao do Norte
pais que, até o momento aderiu ao Programa (Sabia mais).
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https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-%20programas/avaliacao/programa-de-governanca-colaborativa-de-informacoes-da-pos-%20graduacao-gopg/ies-que-aderiram

CONTRATAGAO DE PROFESSORES VISITANTES - NACIONAIS E INTERNACIONAIS
Com o objetivo de fortalecer os Programas de Pos-Graduacao e ampliar a exceléncia
académica, a PROPESP lancou o Edital n° 11/2024-PROPESP/UFAM, destinado a
contratacao temporaria de Professores Visitantes, brasileiros e estrangeiros, para atuacao
em 35 Programas de Pés-Graduacao da UFAM.
O edital foi regido por um conjunto de dispositivos legais e normativos, incluindo:
Lei n® 8.745/93
Decretos n°® 6.975/2009, n° 7485/2011 € n° 8.259/2014
Portarias MEC n° 243/2011 e Interministerial n°® 399/2016
Lein® 12.772/2012
Orientacao Normativa SRH-MP n° 05/2009
Resolucao CONSEPE n° 022/2021
Das 35 vagas ofertadas, o resultado final apresentou:
e 27 pesquisadores contratados, sendo 4 deles estrangeiros
¢ 5vagas sem candidatos inscritos ou aprovados
e 3 casos de desisténcia ou negativa de contratagao
Essa iniciativa esta diretamente alinhada ao estimulo a ampliacao da pesquisa, da iniciacao
cientifica ao doutorado, e do fortalecimento dos Programas de Pos-Graduagao, com foco na
exceléncia académica e no compromisso social.

Visando assegurar a transparéncia do processo de Gestdao de Riscos na UFAM e o
cumprimento dos periodos de monitoramento, a Divisao de Gestao de Riscos
(DGR/DEPI/PROPLAN) divulgou o status de monitoramento das 30 unidades com riscos
mapeados e cadastrados na Plataforma ForRisco, com 100% da quantidade de riscos
monitorados pela PROPESP .

Monitoramento ®Em dia ® Proximo a vencer ® Atrasado
100%

Qtd. de riscos
100,00%
100,00%

PROGESP PROEG PROADM PROPESP PROEXT PROPLAN PROTEC
Pré-reitorias

Figura 14: Monitoramento de Riscos das Pro-Reitorias.
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EDITAL DE APOIO AO PESQUISADOR PARA A PUBLICAGCAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS E
LIVROS

Entre 2024 foram lancados 2 Editais internos voltados para o apoio ao Pesquisador para a
Publicagao de Artigos Cientificos e Livros (Edital N.° 81/2024 ¢ Edital N.° 82/2024).
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Figura 15: Numero de Apoiados nos Editais de Apoio ao Pesquisador para a Publicagao de Livros e Artigos Cientificos.
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Figura 16: Numero de Vagas Ofertadas para Servidores nos PPGs da UFAM.
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POLITICA DE SALDO ZERO DE BOLSAS

Em consonancia com o Objetivo Estratégico OE-05: Consolidar a Politica de "Saldo Zero de
Bolsas", a PROPESP tem atuado de forma estratégica para assegurar a utilizacao integral das
cotas de bolsas concedidas pelas agéncias de fomento a pesquisa.

Por meio de acdes sistematicas de remanegjamento de cotas ociosas, foi possivel garantir a
implementacao da totalidade das bolsas disponiveis sob a gestao da PROPESP, otimizando
0S recursos e ampliando o acesso ao fomento estudantil.

A quantidade de bolsas implementadas nos cursos de mestrado e doutorado da UFAM esta
apresentada na tabela a seguir, discriminada por agéncia de fomento.

Ressalta-se um aumento significativo na captacao e implementacao de bolsas em 2024, em
comparacao com o ano de 2023, demonstrando a eficacia da politica adotada e o
fortalecimento do apoio a formacao de recursos humanos qualificados.

Tabela 2: Quantitativo de Bolsas de Mestrado e Doutorado em 2024.

Quantitativo BOLSAS 2023 2024
Mestrado CAPES 230 305

Doutorado CAPES 182 192
Mestrado FAPEAM 400 413
Doutorado FAPEAM 160 157
Mestrado CNPg 0 12
Doutorado CNPq 3 7

ESTABELECIMENTO DE AREAS ESTRATEGICAS PARA EXPANSAO DOS CURSOS DE POS-
GRADUAGAO BUSCANDO PARCERIAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS

Foram instituidas 2 Comissées compostas por docentes de diversas Unidades Académicas
da UFAM, com a finalidade de atuar nas areas estratégicas de Pesquisa e Pos-Graduacao. As
comissoes foram formalizadas por meio da Portaria n°® 7, de 03 de janeiro de 2025 (Pesquisa)
e da Portaria n° 1, de 02 de janeiro de 2025 (P6s-Graduacao), tendo como principal objetivo
a elaboracao de Notas Técnicas orientadoras para o aprimoramento das politicas
institucionais nessas areas.

POLITICAS DE INTERNACIONALIZACAO DA PESQUISA E POS-GRADUAGAO E
INTERNACIONALIZAGAO DA PESQUISA

As acoes de internacionalizacao da pesquisa e da pos-graduacao na UFAM estao alinhadas
aos Objetivos Estratégicos OE-04 (Estimular a ampliacao da internacionalizacao da pesquisa,
buscando parcerias de relevancia) e OE-09 (Estimular a ampliacao da internacionalizacao da
pos-graduagao).

A seguir, destacam-se os principais resultados alcancados em 2024:
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DOUTORADO SANDUICHE NO EXTERIOR (PDSE/CAPES)
Em 2024, 18 doutorandos da UFAM realizaram mobilidade académica internacional por meio
do Edital n® 65/2023 - PROPESP/UFAM, correspondente a chamada interna do Edital n®
30/2023 do PDSE/CAPES (2023/2024).

Alem disso, a CHAMADA INTERNA da PROPESP para o Edital n® 06/2024 - PDSE/CAPES
resultou na selecao de 6 bolsistas de doutorado para atividades no exterior, com vigéncia
em 2024 € 2025,

Também foi iniciado o processo seletivo referente a mobilidade de 2025, com a publicacao
do Edital n® 083/2024 - PROPESP/UFAM, vinculado ao Edital n® 26/2024 - PDSE/CAPES.

Numero de Bolsas

2022 2023 2024
Ano

Figura 17: Numero de Doutorado CAPES no Exterior (PDSE) (2022-2024).

PARTICIPAGAO NO PROGRAMA CAPES "MOVE LA AMERICA"

A UFAM aderiu ao Programa Move La Ameérica, uma iniciativa de internacionalizacao da
CAPES que concede bolsas para estudantes de mestrado e doutorado vinculados a
instituicoes de ensino e pesquisa da America Latina e do Caribe. Esses estudantes realizam
atividades académicas, de pesquisa, extensao e disciplinas em PPGs brasileiros.

No ambito desse programa, 31 PPGs da UFAM ofertaram vagas para candidatos estrangeiros,
resultando na selecao de 13 discentes distribuidos em 6 PPGs Académicos da instituicao.

MOBILIDADE INTERNACIONAL VIA GCUB-MOB
A UFAM também participa do Programa GCUB de Mobilidade Internacional (GCUB-Mob),
coordenado pelo Grupo de Cooperacao Internacional de Universidades Brasileiras (GCUB). A
institucionalizacao e gestao desse programa sao realizadas pela Assessoria de Relagoes
Internacionais e Interinstitucionais (ARIl), com colaboracao da DAV/PROPESP no suporte aos
Programas de Pds-Graduacao e na operacionalizacao dos tramites de concessao de bolsas.
Em 2024, o programa possibilitou o ingresso de 15 novos estudantes estrangeiros nos
cursos de mestrado e doutorado da UFAM, fortalecendo a presenca internacional da
instituicao.

Os Editais de mobilidade internacional estao disponiveis em:
https://propesp.ufam.edu.br/editais-de-agencia/448-editais-de-agencias-2024.html
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Sobre o

DEPARTAMENTO DE PESQUISA

O Departamento de Pesquisa (DPesq), da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pods-Graduagao
(PROPESP) da UFAM, tem como principal funcao assessorar a Comunidade Académica nos
assuntos relativos a Pesquisa Cientifica, estimulando e articulando a atividade de pesquisa ha
universidade, especialmente no ambito da Iniciacao Cientifica. O DPesq tem as seguintes
atribuicoes:

DEPARTAMENTO DE PESQUISA

@)

Programa  Institucionalizagde  Cadastro de Gerenciamento Divulgagdo
Institucional de Projetos Laboratérios  de Programasde  Cientificae
de Bolsas de e Grupos de de Pesquisa  Financiomentoe  Congresso de

Iniciagdo Pesquisa Editais de Iniciagao

Cientifica Pesquisa Cientifica

(PIBIC) (conic)

Figura 18: Atribuicdes do Departamento de Pesquisa.

INICIACAO CIENTIFICA

O DPesq atua na promocao da participacao de estudantes de graduagao atraves da selegao de
Projetos de Iniciacao Cientifica e concessao de bolsas oriundas do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC/UFAM/CNPQ) e do Programa de Apoio a Iniciacao Cientifica
do Amazonas (PAIC/FAPEAM), em conformidade com as diretrizes das Resolucdes
040/2012/CONSEPE (PIBIC/UFAM), 017/2006 (PIBIC/CNPq) e 001/2023 (PAIC/FAPEAM).
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O Programa de Iniciagcao Cientifica da UFAM e tem por objetivos:

« Apoiar Projetos de Iniciacao Cientifica nas seguintes areas: (a) Ciéncias Agrarias; (b)
Ciéncias Biologicas; (c) Ciéncias da Saude; (d) Ciéncias Exatas e da Terra; (e) Ciéncias
Humanas; (f) Ciéncias Sociais Aplicadas; (g) Engenharias; (h) Linguistica, Letras e Artes, e (i)
Multidisciplinar.

Despertar a vocacao cientifica de discentes de graduacao mediante suas participacdes
em Projetos de Iniciagao Cientifica.
Contribuir para a formacao de recursos humanos qualificados, capacitando-os tanto para

o ingresso em Programas de Pos-graduacao, quanto para a atuagcdao no mercado de
trabalho.
Contribuir para diminuir a evasao da graduacao e o aumento da performance do(a)

graduando(a) durante a sua formagao.

Estimular a interagao entre orientadores(a) e discentes.

Proporcionar a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, estimulando o
desenvolvimento do pensar cientifico, da criatividade, de atividades cientificas,
tecnologicas, sociais e artistico-culturais.

Introduzir a atividade de pesquisa de modo sistematico na graduacao, inserindo os(as)
discentes em ambientes favoraveis a descoberta de suas potencialidades e habilidades.
Integrar os(a) discentes em Laboratorios e Grupos de Pesquisa.

Incentivar a producao cientifica e bibliografica.

Consolidar a politica de pesquisa para a Iniciagao Cientifica nos cursos de graduagao,
estimulando e ampliando a articulacao com os Programas de Pos-graduacao.

Contribuir para a reducao do tempo medio de titulacao de mestres e doutores.

Introduzir orientadores em atividades de pesquisa e orientacao, podendo preceder o seu
credenciamento em Programas de Pos-graduacao.

Contribuir para a diminuicao das disparidades regionais na distribuicao das competéncias
cientificas no pais.

O DPesq tem a responsabilidade de normatizar as regras do Processo Seletivo do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC). A Edigao PIBIC/PAIC 2024-2025 contou

com 1.583 Propostas.

Tabela 3: Numero de propostas submetidas na Edicao PIBIC/PAIC 2024-2025 por unidade da UFAM.

UNIDADE 2017 | 2018 | 2019 2023 | 2024

Manaus Q37 1212 1200 1187 1144

(INC) Benjamin Constant 20 49 59 70 49

(ISB) Coari 52 Qo 79 a4 77

(IEAA) Humaita 66 114

(ICET) ltacoatiara 97 115 138

(ICSEZ) Parintins 55 58 a7

TOTAL 1638
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Figura 19: Bolsas de Iniciagao Cientifica.

GRUPOS E PROJETOS DE PESQUISA

. 2023 mmm 2024

Quantidade

Grupos Certificados Docentes em Grupos Projetos por Periodo
Indicadores

Figura 20: Numero de Grupos de Pesquisa Certificados, Docentes em Grupos de Pesquisa e Projetos de Pesquisa
por Periodo (2023-2024).

Entre 2023 e 2024, houve avangos concretos nos principais indicadores relacionados a atividade
de pesquisa. O numero de Grupos de Pesquisa certificados aumentou de 343 para 352,
representando um crescimento de 2,6%. O total de Docentes vinculados a Grupos de Pesquisa
passou de 2.401 para 2.465, 0 que corresponde a um acréscimo de 2,7% no envolvimento do
corpo docente com atividades cientificas estruturadas. Ja o numero de Projetos de Pesquisa
desenvolvidos no periodo teve um aumento expressivo de 59 para 75, 0 que representa um
avancgo de 27,1%.
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Quantidade de Projetos por Fonte de Financiamento
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Figura 21: Quantidade de Projetos e Valores de Financiamento por Fonte (2023-2024).

¢ Quantidade de Projetos por Fonte de Financiamento (2023-2024): Mostra um
crescimento geral em quase todas as fontes, com destaque para os projetos
autofinanciados (de 30 para 38) e os apoiados pela iniciativa privada (de 2 para 8).
Valor do Financiamento por Fonte (2023-2024): Apresenta um crescimento
expressivo nos aportes financeiros em 2024, especialmente pelas fontes CNPq e
Ministérios (de R$ 481 mil para R$ 12,3 milhdes) e Iniciativa Privada (de R$ 85 mil para
R$ 10 milhdes). A FAPEAM também saltou de R$ 195 mil para R$ 3.8 milhdes, e
surgem aportes internacionais que nao estavam presentes em 2023. Esses dados
indicam um forte aumento na captacao de recursos para pesquisa na UFAM em 2024,
com ampliacao tanto na quantidade quanto no valor dos projetos financiados.
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POLITICAS DE PESQUISA

Diversas acoes foram executadas em 2024 com o proposito de consolidar e monitorar as
politicas institucionais de pesquisa. Dentre as principais iniciativas, destacam-se:

REVISAO DA RESOLUGAO N° 040/2012 - CONSEPE/UFAM (2035078)

A revisao da normativa foi iniciada por meio da Portaria n° 75/2023, que instituiu uma
comissao composta por docentes responsaveis pela atualizacdo do documento. As
atividades da comissao estao em andamento e visam modernizar as diretrizes da Iniciagao
Cientifica da UFAM, alinhando-as aos novos desafios institucionais e aos marcos legais.

CRIAGAO DA RESOLUGAO N° 005, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024

Esta resolugcao estabelece normas especificas para o incentivo a participagao dos
servidores Técnico-Administrativos em Educacao (TAEs) nas atividades de ensino de pos-
graduacao, pesquisa, inovacao e extensao. A normativa foi elaborada por comissao
constituida pela Portaria n° 113, € esta alinhada a Resolucao n°® 01/2011 - CPPG, que ja previa
a possibilidade de envolvimento do corpo técnico em atividades de pesquisa. Como
resultado direto, houve um aumento de 78% na oferta de vagas para TAEs da UFAM nos
editais de selecao dos PPGs em 2024 (66 vagas), em comparacao a 2023 (37 vagas).

REVISAO DO EDITAL N° 002/2023 - PIBIC/UFAM (2023/2024)

Foi realizada a revisao do Edital 002/2023 - PIBIC/UFAM (2023-2024), visando considerar,
especialmente, os critérios de distribuicao de bolsas de Iniciacao Cientifica, os mecanismos
de avaliacao dos projetos e a inclusao do discente no processo seletivo de bolsas no ambito
de seu Coeficiente de Rendimento Académico (CRA). A revisao e elaboragao de uma nova
proposta de Edital foi submetida a Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao (CPPG), solicitando
emissao de parecer e deliberacdo. Em Reunido Extraordinaria realizada no dia 15/02/2024, a
CPPG APROVOU a Proposta da Minuta de Edital do PIBIC/PAIC 2024-2025
(23105.005271/2024-64), resultando na publicacao do Edital PIBIC/PAIC N° 012/2024 -
PROPESP/UFAM. Alem disso, trés planos de acao paralelos e simultaneos foram realizados
para amparar o processo seletivo vinculado ao novo Edital: (i) Inicialmente foi solicitado junto
ao Centro de Tecnologia da Informacao e Comunicacao (CTIC) a adaptacao do Portal e-
Campus para alinhamento aos moldes do novo Edital N° 012/2024 - PROPESP/UFAM
(23105.005254/2024-27), (ii) foi solicitado junto ao Arquivo Central da UFAM a adaptacao do
SEl pela inclusao de novos formularios (23105.005290/2024-91) e (iii) a reestruturacao de
todos os Comités Cientificos do PIBIC, seguindo a Resolucao 040/2012 - CONSEPE/UFAM:
para cada grande area foram estabelecidos, por portaria, 0s novos membros que compdem

os Comités Cientificos (23105.006994/2024-81).
Acesse o edital revisado
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https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2124346&id_procedimento_atual=2173402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000063&infra_hash=fd203b5d5da2d37c46ee72703f034a8bfab7b8af076f310f5dc6a63ca32302b3
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2124199&id_procedimento_atual=2173402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000063&infra_hash=40752345c70fd4b91aa60bb98ef8c9f83f5342324c344ee7ca07512dd9cb8b24
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2124536&id_procedimento_atual=2173402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000063&infra_hash=27afb5250324ffe0518fe3d2e74c34e96b12d150e1a8680fc77de12a4b22eade
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2141978&id_procedimento_atual=2173402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000063&infra_hash=c9901c27764e1ad6fee057019d3a46852a672647d759ded2490641569a23f3bf

IMPLEMENTAGAO DAS NORMAS PARA USO DOS LABORATORIOS MULTIUSUARIOS

Com o objetivo de regulamentar o uso adequado e equitativo da infraestrutura de pesquisa
compartilhada, foram instituidas duas portarias que normatizam a gestao dos Laboratoérios
Multiusuarios da UFAM:

e Portaria n°® 58/2024 - Institui o Comité Gestor de Equipamentos Multiusuarios (Processo

n°® 2036004), com a atribuicao de estabelecer a politica institucional de acesso a
infraestrutura de pesquisa e definir seu modelo de gestao.
Portaria n° 59/2024 - Cria 0 Comité de Usuarios dos Equipamentos Multiusuarios
(Processo n° 20360060), responsavel por garantir a utilizacao eficaz, ampla e igualitaria dos
equipamentos, promovendo o compartilhamento de recursos de forma transparente e
eficiente.

PROJETOS FINEP

A UFAM vem se consolidando como referéncia nacional na captagao de recursos junto a
FINEP, resultado de politicas estrategicas implementadas pela PROPESP voltadas ao
fortalecimento da infraestrutura de pesquisa e inovacao.
Entre as principais iniciativas, destaca-se a institucionalizagcao de uma Politica de Editais
Internos Especificos para as Chamadas da FINEP, permitindo que as propostas submetidas
por pesquisadores da UFAM passem por avaliagao de meérito técnico-cientifico por meio de
pareceristas ad hoc. As propostas com parecer favoravel sao, entao, encaminhadas a FINEP
por equipe técnica qualificada, composta pelo Diretor do Departamento de Pesquisa e
docentes com experiéncia na area.
Como resultado direto dessas acdes, em 2024, a UFAM obteve aprovacao de projetos em
diversas chamadas da FINEP, incluindo os editais:

e Centros Tematicos

* Interiorizacao

e Pro-Infra

* Pro-Infra Recuperagao
Essas aprovacdes representaram um volume total de aproximadamente R$ 32 milhdes
captados em recursos financeiros, com disponibilizacao a partir de 2025. Esses avangos
reafirmam o compromisso institucional com a pesquisa de exceléncia e a inovagao
tecnologica, consolidando a UFAM como agente estratégico no desenvolvimento cientifico
da Regiao Amazodnica.
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Tabela 4: Projetos FINEP Aprovados em seus respectivos Editais.

CHAMADA PUBLICA MCTI/FINEP/FNDCT INFRAESTRUTURA PARA A AMAZONIA LEGAL
2024 - PRO-AMAZONIA

PROJETOS Valor recomendado (R$)
Bioprospeccao e Valorizacao da Biodiversidade na Microrregiao de Parinting gB87.659,72
Estudos e Desenvolvimento para o Ordenamento Territorial Através do Monitoramento de Bacias 1.000.000,00
Unidade de Produgao Agroecologica para o Desenvolvimento de Pesguisa, Ensino e Extensao 1.000.000,00
Expansao de Infraestrutura de Pesquisa para Estudos de Recursos Hidricos no Alto Solimaes §77.215,00
Diagnostico Molecular de Arboviroses no Instituto de Salude de Biotecnologia da UFAM 966.471.40
Total 4.931.346,12

CHAMADA PUBLICA MCTI/FINEP/FNDCT - INFRAESTRUTURA DE PESQUISA PROINFRA
2023 EXPANSAO

PROJETOS Valor recomendado (R$)
Explorando Propriedades In Situ: Estratégias Inovadoras em Materiais da
Geobiodiversidade Amazonica 27017793
Estruturacéo de laboratério multiusudrio para PD&I em Agronomia, Recursos
Florestais e Ambientais 3045.754.26

Total 5.747.533.57

PRO-INFRA CENTROS TEMATICOS 2023 - IMPLANTAGAO E MELHORIA DA
INFRAESTRUTURA DE PESQUISA PARA SOLUCIONAR DESAFIOS EM AREAS TEMATICAS
CRITICAS

PROJETO | valor recomendado (R$)
Descarbonizacao valorizando a Geobiodiversidade Amazonica 15.000.000,00

CHAMADA PUBLICA MCTI/FINEP/FNDCT/AC}AO TRANSVERSAL/ RECUPERACAO - INFRA
2023

PROJETO Valor recomendado (R$)
Recuperar para expandir, fortalecer e impactar o cenario das pesquisas na UFAM 5.992.698,54
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XXXIIl Congresso de Iniciagao Cientifica

(o{0]\\][09)

Buscamos disseminar os resultados das pesquisas realizadas na UFAM para a sociedade em
geral, promovendo a divulgacao cientifica e o compartilhamento do conhecimento atraves
de eventos, publicacdes e outras iniciativas.

O Congresso de Iniciacao Cientifica (CONIC) realizado na Universidade Federal do Amazonas
(UFAM) € um evento de grande importancia no cenario académico e cientifico da regiao
Norte do Brasil. Organizado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagcao (PROPESP) em
parceria com diversas unidades académicas da universidade, o CONIC tem como objetivo
promover e valorizar a producao cientifica desenvolvida por estudantes de graduacao.
Durante o CONIC, os participantes tém a oportunidade de apresentar os resultados de seus
projetos de pesquisa, sejam eles individuais ou realizados em grupos sob a orientagao de
professores e pesquisadores. Essa apresentacao ocorre atraves de sessdes de comunicacao
oral, paineis, exposicoes de pdsteres e outras modalidades, permitindo que os estudantes
compartilhem suas descobertas, metodologias e conclusdes com a comunidade académica
e cientifica.

Alem das apresentacdes dos trabalhos de iniciacao cientifica, o CONIC também conta com
atividades complementares, como palestras, mesas-redondas, minicursos e workshops, que
abordam temas relevantes para a pesquisa cientifica e o desenvolvimento académico dos
participantes. Essas atividades visam estimular o debate, a troca de conhecimentos e a
formacao dos estudantes como futuros pesquisadores.

O CONIC proporciona um ambiente propicio para o fortalecimento da cultura cientifica e o
estimulo ao interesse pela pesquisa entre os estudantes de graduacao. Além disso, o evento
contribui para a integracao entre os diferentes cursos e areas do conhecimento, promovendo
a interdisciplinaridade e o dialogo entre os participantes.

Ao longo dos anos, o CONIC tem se consolidado como um espaco de exceléncia para a
divulgacao e a valorizacao da producao cientifica dos estudantes de graduacao, revelando
talentos, incentivando a criatividade e contribuindo para o avanco do conhecimento cientifico
e tecnologico na regiao Norte do Brasil.

O XXXIII Congresso de Iniciagao Cientifica (CONIC) da Universidade Federal do Amazonas,
aconteceu de 25 a 27 de novembro de 2024 sob o tema "Ciéncia em Movimento:
Construindo o Futuro com Conhecimento”, uma iniciativa voltada para a divulgacao dos
projetos de pesquisa realizados por alunos de graduacao da UFAM, que participaram do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC/PAIC) na edicao 2023/2024.
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Este evento proporciona a oportunidade de reconhecer e valorizar a exceléncia das
pesquisas desenvolvidas na UFAM no ambito da graduacao. Os resultados brilhantes desses
projetos serao apresentados por meio de Apresentacoes de Pdsteres, Apresentacdes Orais e
Resumos, que serao registrados nos Anais do XXXIII CONIC.

As apresentacdes abrangem diversas grandes areas, incluindo Ciéncias Exatas e da Terra,
Ciéncias Biologicas, Engenharias, Ciéncias da Saude, Ciéncias Agrarias, Ciéncias Sociais
Aplicadas, Ciéncias Humanas, Linguistica, Letras e Artes, bem como a Area Multidisciplinar.
Isso faz do XXXII CONIC um evento interdisciplinar e enriquecedor para todos os envolvidos.

O XXXIIl CONIC foi organizado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (PROPESP) e
conta com o apoio financeiro e a infraestrutura fornecidos pela UFAM, além do respaldo do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), da Fundagao de
Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas (FAPEAM) e da Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Juntos, Movimentamos a Ciéncia e celebramos o esforco e o talento dos nossos
pesquisadores. O XXXIII CONIC contou com 1607 participantes inscritos, aléem do envio de

1131 Resumos Expandidos, que fazem parte dos Anais do XXXIIIl CONIC, disponivel em:

&https:/ /www.even3.com.br/anais/ xxxiii-conic/

XXXl CONIC 23/24

Congresso de Iniciacao Cientifica
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Figura 22: Registros do XXXIII CONIC.
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Sobre o

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS
INSTITUGIONAIS

O Departamento de Programas Institucionais - DPI/PROPESP & composto por uma
Coordenacao Financeira e Administrativa - CFA, responsavel em gerenciar o fluxo de
recursos financeiros repassados ou captados via Guia de Recolhimento da Uniao - GRU,

Programa de Apoio a Pos-graduacao - PROAP, convénios com fundacdes, empresas, entre

outras instituicdes que apoiam os Programas de Pos-Graduacao.

Dentre as principais atribuicdes do DPI, destacam-se:

Gerenciamento do fluxo de recursos financeiros repassados ou captados via Guia de
Recolhimento da Unido - GRU, Programa de Apoio a Pés-graduacao - PROAP.
Acompanhamento dos convénios com fundagdes, empresas, entre outras instituicoes
que apoiam os Programas de Pos-Graduacgao.

Coordenacao Institucional, relacionada a execucao de demandas de bolsas de Mestrado
e de Doutorado do POSGRAD e CAPES.

Andlise e cadastro de diarias e passagens no Sistema de Concessao de Diarias e
Passagens (SCDP).

Andlise e cadastro de pesquisadores no Sistema Integrado de Administracao Financeira
do Governo Federal - SIAFI, para viabilizar o pagamento de auxilio e ajuda de custo.
Criacao de empenhos e reforco de empenho para pagamentos de passagens, diarias,
ajuda de custo, auxilio ao pesquisador, hospedagem/alimentacao e pagamento de
inscricao em eventos, bem como empenho para apoio ao Pro-Congresso e Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacao Cientifica - PIBIC.

Criacao de numero de referéncia para contabilizar recursos, via GRU, de novos
programas.
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« Analise e emissao de Parecer Técnico para Afastamento do pais.
« Acompanhamento referente ao Doutorado e Mestrado Interinstitucional - DINTERs e MINTERs,

oriundos de convénios realizados entre a UFAM e as instituicoes promotoras.
o Gerenciamento dos recursos provenientes do PROAP, operacionalizando atividades, em
conformidades com os critérios estabelecidos pela CAPES.

BOLSAS DE DEMANDA SOCIAL

Na Demanda Social/CAPES, o numero de bolsas de Mestrado cresceu de 230 para 305, 0 que
representa um aumento de 75 bolsas, equivalente a um crescimento de aproximadamente 32,6%.
Ja nas bolsas de Doutorado, houve um aumento de 182 para 192 bolsas, o que corresponde a 10
bolsas adicionais, totalizando um crescimento de 5,5%. Por outro lado, nas bolsas POSGRAD da
FAPEAM, observou-se um aumento no Mestrado, com o numero de bolsas subindo de 400 para
413, 0 que representa um acrescimo de 13 bolsas, correspondendo a um crescimento de 3,25%.
Em contrapartida, as bolsas de Doutorado apresentaram uma leve reducao de 1,9%.

Bolsas CAPES por Demanda Social (2017-2024)
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Figura 23: Evolugao da distribuigao de bolsas de Demanda Social - CAPES.

FAPEAM POSGRAD - Numero de Bolsas por Nivel (2017-2025)
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Figura 24: Evolucao da distribuicao de bolsas de Demanda Social - POSGRAD - FAPEAM.
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AUXILIO PESQUISA PROAP (CAPES E
POSGRAD (FAPEAM)

Entre 2023 e 2024, os repasses para auxilio a pesquisa por meio dos programas
PROAP/CAPES e POSGRAD/FAPEAM apresentaram comportamentos distintos.

No caso do PROAP/CAPES, o valor repassado cresceu de R$ 920.694,00 em 2023 para R$
1.090.190,00 em 2024, 0 que representa um aumento absoluto de R$ 169.496,00 € um
crescimento percentual de 18,4%. Esse avanco reflete uma ampliagao no apoio federal a
infraestrutura e a execucao de projetos vinculados a pos-graduacao, contribuindo para a
melhoria das condicdes de pesquisa nas universidades.

Em contraste, os valores repassados pelo POSGRAD/FAPEAM sofreram uma redugao
significativa devido aos cortes orgamentarios dessa Fundacao de Apoio, passando de R$
3.168.000,00 em 2023 para R$ 861.660,00 em 2024. Isso representa uma queda de R$
2.306.340,00, equivalente a uma redugao percentual de aproximadamente 72,8%.

Auxilio Pesquisa (PROAP/CAPES) - Repasse Anual (2017-2024)
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Figura 25: Evolucao do Auxilios Pesquisa PROAP (CAPES) e POSGRAD (FAPEAM).
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A
MINTER E DINTER

A politica institucional da PROPESP contempla a celebracao de parcerias com instituicoes
de ensino e pesquisa com o objetivo de viabilizar a oferta de cursos de mestrado e
doutorado voltados a Qualificacao de Servidores da UFAM, incluindo docentes e técnicos
administrativos. Essa iniciativa esta alinhada ao Objetivo Estrategico OE-10: Ampliar o
quantitativo de docentes com titulacao de doutor, contribuindo para o fortalecimento do
corpo técnico-cientifico da instituicao.

Tabela 5: Iniciativas para o estabelecimento de MINTER e DINTER e seus respectivos numero de vagas
disponibilizadas.

CONCLUIDO UNICAMP PPG em Filosofia da UNICAMP

CONCLUIDO Uspfsp PPG em Enfermagem na Sadde do Adulto [PROESA)

CONCLUIDD UNESP/ Medicina 1: Fisiopatologia Clinica
BOTUC ATU

CONCLUIDO UMESP/ PPG em Ginecologia, Obstetricia e Mastologia da DINTER
BOTUC ATU FMB/UNESP

EM ANDAMENTO UNESP/BAURU PPG em Ciéncia e Engenharia de Materiais DINTER 15

CONCLUIDO UFRGS PPG em Artes Visuais - PPGAV MINTER 15

EM ANDAMENTO UFRGS PPG em Ciéncias da Comunicacdo DINTER 13

EM ANDAMENTO Ung PPG em Cigncia da Informagfo (PPGCINF) DINTER 15

EM ANDAMENTO PPG em Saude Coletiva (HUGW/AAL) MINTER 12

EM ANDAMENTO FPG em Artes Visuais - PPGAV DINTER 12

NAD RECOMENDADO PPG em Engenharia de Produciio — Mestrade/TFS (PCU) MINTER - NAD APROVADO

EM ANDAMENTO PPG em Engenharia de Produgdo — Doutoradeo - ICET DINTER Previsao: Previsao: 12
2025 2028

EM ANDAMENTO PPG em Educagdo Previsdo: Previsdo:
2025 2028

EM ANDAMENTO PPG em Biologia Geral Previsdo: Previsao:
2025 2028

EM PLANEJIAMENTO Previsdo: Previsdo:
PPG em Ciéncia Politica 2026 1030

Previsdo: Previsdo:
EM PLANEJAMENTO PPG erm Quirmica 2026 2030
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