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PROPESP
Sobre a

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP) é uma unidade vinculada à
Reitoria da Universidade Federal do Amazonas (UFAM), encarregada de
implementar as diretrizes e metas da política institucional de Pesquisa e Pós-
Graduação, em consonância com as definições da Administração Superior e em
diálogo com a comunidade acadêmica.
Com papel estratégico no avanço científico e tecnológico da Região Amazônica, a
PROPESP também contribui significativamente para a formação de profissionais
altamente qualificados em diversas áreas do conhecimento.
Dentre suas principais atribuições, destacam-se:

Acompanhamento das atividades das Coordenações Administrativa, Financeira,
Acadêmica e de Projetos.
Estímulo à criação e execução de programas interdisciplinares e interdepartamentais
voltados à Pesquisa e à Pós-Graduação.
Garantia do cumprimento das deliberações dos Colegiados Superiores na área de
pesquisa.
Gerenciamento de recursos oriundos do POSGRAD/FAPEAM e PROAP/CAPES.
Operacionalização de solicitações de passagens, diárias e relatórios de viagens.
Criação, avaliação e acompanhamento de Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu
e Lato Sensu.
Coordenação do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica, incluindo
elaboração de editais, distribuição de bolsas e realização do Congresso de Iniciação
Científica (CONIC).
Identificação de oportunidades de fomento à pesquisa.
Institucionalização de projetos e programas de apoio a discentes, pesquisadores e
técnicos administrativos, por meio de editais específicos.
Cadastro e certificação de grupos de pesquisa no Diretório de Grupos do CNPq.
Gestão dos Laboratórios Multiusuários Institucionais.
Promoção da formação de recursos humanos por meio de programas de colaboração
interinstitucional (Minter, Dinter e turmas fora de sede).
Elaboração, revisão e atualização das normas institucionais relacionadas à Pesquisa e
à Pós-Graduação.
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No eixo da Pós-Graduação, observou-se um avanço significativo na oferta de cursos
Stricto Sensu de Mestrado e Doutorado, refletido diretamente no aumento do número
de alunos ingressantes. 
Entre 2022 e 2023, foram aprovadas pela CAPES e reconhecidas pelo MEC as
propostas de 12 novos cursos, cujas atividades acadêmicas tiveram início em 2024.
Destacam-se 6 novos cursos de Mestrado, 4 de Doutorado, a adesão a 1 Mestrado
Profissional em Rede e a criação de 1 Doutorado Acadêmico em Associação com a
Universidade do Estado do Pará (UEPA).
Do total de novos cursos, 2 Programas de Mestrado foram implantados em campi do
interior do estado: o Programa de Pós-Graduação em Ensino de Línguas e Literaturas
na Amazônia (PPGELA), no Instituto de Ciências Exatas e Zootecnia (ICEZ), em
Parintins, e o Programa de Pós-Graduação em Ciências e Tecnologias para a
Sustentabilidade (PPGCTS), no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia (ICET), em
Itacoatiara. 
Essas iniciativas estão alinhadas às diretrizes da CAPES para a redução das
assimetrias regionais no Sistema Nacional de Pós-Graduação, além de reforçarem a
política institucional de fortalecimento da pesquisa e da pós-graduação nos campi
das Unidades fora da sede.
Adicionalmente, em setembro de 2024, o Conselho Técnico-Científico da CAPES
(CTC-CAPES) emitiu parecer favorável à criação de mais 5 Cursos Stricto Sensu
sediados pela UFAM, sendo 2 Doutorados Acadêmicos e 3 Mestrados, ampliando
ainda mais a presença e a capilaridade da pós-graduação da instituição.   

DADOS ACADÊMICOS
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Tabela 1: Cursos Stricto Sensu com Atividades Iniciadas e Propostas Aprovadas em 2024.

Entre os anos 2023 e 2024 houve um crescimento na oferta de Cursos de Pós-Graduação
Stricto Sensu, especialmente nas modalidades de Mestrado Acadêmico e Doutorado. O
número de cursos de Mestrado Acadêmico passou de 36 para 39, representando um
aumento de 8,3%, enquanto os cursos de Doutorado evoluíram de 18 para 20, com
crescimento de 11,1%.

Figura 1: Número de Cursos de Mestrado (Acadêmico e Profissional) e Doutorado em 2024.
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Considerando todos os Programas de Pós-Graduação autorizados pela CAPES e em pleno
funcionamento — incluindo os cursos ofertados pela UFAM em Associação ou em Rede — as
mesmas notas atribuídas em 2023 foram mantidas, uma vez que são válidas para o
quadriênio (2017–2020). O novo ciclo de avaliação, correspondente ao período 2021–2024,
será realizado em 2025.

Figura 2: Notas dos Programas de Mestrado (2017-2024).

Figura 3: Notas dos Programas de Doutorado (2017-2024).
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Figura 4: Quantitativo de Programas em Associação (2017-2024).

Figura 5: Quantitativo de Programas em Rede (2017-2024).

Figura 6: Quantitativo de Programas Lato Sensu (2017-2024).
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Figura 7: Número de Editais publicados para Ingresso nos Cursos de Pós-graduação (2018-2024).

Figura 8: Quantitativo de Novos Alunos e de Alunos Ativos (2017-2024).

Em 2024 houve um crescimento significativo no ingresso de novos discentes nos PPGs
Stricto Sensu, com aumento de 34% nos cursos de Mestrado e 56% nos cursos de
Doutorado, em comparação com o ano anterior. A redução no número total de discentes
ativos é o reflexo das exigências do último ano do ciclo avaliativo 2021–2024 da CAPES,
que demandou a atualização cadastral dos Programas.
Paralelamente, houve um incremento no Número de Editais Publicados para ingresso
nos PPGs: crescimento de aproximadamente 18,4% nos editais de mestrado e de 16% nos
de doutorado.
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Figura 9: Quantitativo de Alunos Ingressantes (2017-2024).

Figura 10: Quantitativo de Alunos Ativos (2017-2024).

Figura 11: Quantitativo de Alunos Diplomados (2020-2024).

Figura 12: Quantitativo de Ingressantes Autodeclarados Indígenas ou Negros (2017-2024).
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Organizado pela DAV-PROPESP, o Programa de Acompanhamento e Orientações de Gestão
e Atendimento aos PPGs da UFAM compreende um conjunto de ações estratégicas voltadas
à qualificação da gestão das coordenações dos PPGs, oferecendo suporte administrativo,
logístico e financeiro para o desenvolvimento das atividades acadêmicas e operacionais. 
As principais iniciativas incluem:

ACOMPANHAMENTO MENSAL POR MEIO DO FÓRUM DE COORDENADORES
Em 2024, foram realizadas 14 Reuniões do Fórum de Coordenadores, sendo 12 reuniões
ordinárias, conforme o calendário acadêmico institucional (Calendário Acadêmico 2024), e 2
reuniões extraordinárias convocadas para tratar de pautas emergenciais, como o Edital de
Bolsa Sanduíche da CAPES e o Edital para Professor Visitante dos PPGs.

CAPACITAÇÃO TÉCNICA E ADMINISTRATIVA
Foram promovidas atividades mensais de formação e instrução voltadas ao corpo técnico e
gestores dos PPGs, com destaque para:

Dois treinamentos por semestre sobre o uso do sistema SIE;
Capacitação para preenchimento da Plataforma Sucupira, realizada em março de 2024,
com foco nos requisitos da CAPES.

SEMINÁRIO ANUAL DE AUTOAVALIAÇÃO E PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
O seminário tem papel essencial na elaboração do relatório quadrienal de avaliação da
CAPES, impactando diretamente na qualidade e nota dos cursos.
Em 2024, foram realizadas 16 visitas presenciais aos programas sediados em Manaus e 5
visitas a cursos de duas unidades fora da sede. Os seminários foram conduzidos nas
unidades dos próprios programas e contaram com a presença da equipe técnica da DAV-
PROPESP, além da participação ativa de docentes, discentes, egressos e técnicos
administrativos.
Parte dessas visitas também incluiu a presença de avaliadores externos e representantes da
CAPES, reforçando a construção de planejamentos estratégicos com metas e indicadores
alinhados à ficha de avaliação da CAPES, com impacto direto na nota atribuída aos PPGs.

POLÍTICA DE ACOMPANHAMENTO E
INDICADORES

https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/665/35/Calendario%20academico%202024.%20pdf.pdf


PROPESP10

PROGRAMA DE RECONHECIMENTO ACADÊMICO DE DOCENTES E DISCENTES
O Programa de Reconhecimento Acadêmico da UFAM tem como objetivo valorizar a
produção científica e acadêmica desenvolvida no âmbito dos PPGs Stricto Sensu. Como parte
desta iniciativa, a PROPESP realiza anualmente a Cerimônia de Premiação das Melhores
Teses e Dissertações, reconhecendo a excelência das pesquisas desenvolvidas por
discentes da instituição.
A edição de 2024, referente aos trabalhos defendidos em 2023, ocorreu no dia 18 de outubro
de 2024, às 9h, no Auditório Rio Amazonas da Faculdade de Estudos Sociais (FES), setor norte
do campus Manaus. O evento foi transmitido ao vivo para os campi fora da sede pelo canal
da PROPESP no YouTube (link de Acesso).
Na ocasião, foram premiadas:

32 Dissertações de Mestrado
15 Teses de Doutorado

Esta iniciativa contribui para a visibilidade das produções acadêmicas, além de fortalecer o
reconhecimento da qualidade e do impacto social das pesquisas e da formação dos
egressos dos Programas de Pós-Graduação da UFAM.

Figura 13: Quantitativo de Dissertações e Teses Premiadas (2020-2024).

https://www.youtube.com/watch?v=YvRGLGdLjrw&t=2335s
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POLÍTICAS DE APOIO E PERMANÊNCIA PARA DISCENTES DA PÓS-GRADUAÇÃO
A DAV/POSPESP tem implementado ações de apoio direto aos discentes, promovendo a
permanência e o êxito acadêmico nos cursos de mestrado e doutorado. Em 2024, foram
lançados e executados 3 Editais Específicos, sendo dois deles em parceria com o
DAEST/PROGESP:

Edital nº 87/2024 – Concessão de Vaga na Residência Universitária
Destinado a estudantes dos cursos de pós-graduação stricto sensu presenciais do campus
Manaus, o edital viabilizou a oferta de 8 vagas na Residência Universitária, promovendo
condições adequadas de moradia e apoio à permanência.

Edital nº 84/2024 – Auxílio Alimentação Emergencial (Pós-Graduação)
Com base na Lei Federal nº 14.914/2024 (que institui a PNAES) e na Resolução nº
051/2023/UFAM, este auxílio financeiro visa subsidiar parcialmente os custos com
alimentação de discentes da pós-graduação presencial. A ação beneficiou 414 estudantes
de mestrado e doutorado, reforçando o compromisso institucional com a permanência
estudantil.

Edital nº 80/2024 – Auxílio Emergencial no Enfrentamento da Crise Climática nas
Unidades Fora da Sede
Em resposta à emergência climática no Estado do Amazonas, o edital atendeu discentes em
situação de vulnerabilidade socioeconômica, regularmente matriculados nas unidades do
interior da UFAM. Foram contemplados 53 estudantes dos cursos de mestrado presenciais
dos campi de Itacoatiara, Humaitá e Coari.

Os editais completos podem ser acessados no Portal da PROPESP:
 🔗 Editais de apoio aos estudantes da pós-graduação - UFAM

https://propesp.ufam.edu.br/editais-propesp/439-editais-propesp-2024.html
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PROGRAMA DE EXTENSÃO DA PÓS-GRADUAÇÃO DA UFAM – PROEXT-PG/UFAM
Foi aprovado e iniciado o projeto institucional PROEXT-PG/UFAM: "Conhecimento e
Formação: A Pós-Graduação e a Extensão para o Desenvolvimento do Amazonas",
contemplado com recurso financeiro no valor de R$ 659.175,00, por meio do programa de
fomento da CAPES. A iniciativa tem como objetivo principal estimular ações extensionistas
integradoras e interdisciplinares desenvolvidas por sete Programas de Pós-Graduação da
UFAM.
O programa busca fortalecer a articulação entre ensino, pesquisa e extensão, promovendo
maior visibilidade e impacto social da pós-graduação da UFAM por meio de parcerias com
comunidades locais e regionais, redes públicas de ensino, movimentos sociais e instituições
públicas. A proposta visa fomentar a construção de políticas públicas voltadas à população
do estado do Amazonas e da Amazônia Legal, com possíveis desdobramentos em nível
nacional.
A equipe executora do projeto é composta por docentes, discentes, egressos e técnicos
administrativos vinculados aos Programas de Pós-Graduação em:

Antropologia Social, Letras, Ensino de Ciências e Matemática, Zoologia, Imunologia
Básica e Aplicada, Química e Psicologia.

Além disso, o projeto conta com a participação de docentes de outras unidades acadêmicas
e estudantes de cursos de graduação da UFAM, promovendo uma integração institucional
ampla e multidisciplinar.

ADESÃO DA UFAM AO GOPG CAPES
Em 2024, foi assinado o Acordo de cooperação Técnica da UFAM com a CAPES iniciando a
adesão ao GoPG. O Programa de Governança Colaborativa de Informações da Pós-
Graduação (GoPG) da CAPES tem como finalidade a viabilização de ações relacionadas à
interoperabilidade entre sistemas acadêmicos, científicos, tecnológicos e de inovação, no
que diz respeito a informações relacionadas à pós-graduação, a disponibilização de
ferramentas de gestão da informação e definições de padrões e serviços, em observância ao
controle e proteção dos dados envolvidos no processo. UFAM é única instituição do Norte
país que, até o momento aderiu ao Programa (Sabia mais). 

https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-%20programas/avaliacao/programa-de-governanca-colaborativa-de-informacoes-da-pos-%20graduacao-gopg/ies-que-aderiram
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CONTRATAÇÃO DE PROFESSORES VISITANTES – NACIONAIS E INTERNACIONAIS
Com o objetivo de fortalecer os Programas de Pós-Graduação e ampliar a excelência
acadêmica, a PROPESP lançou o Edital nº 11/2024-PROPESP/UFAM, destinado à
contratação temporária de Professores Visitantes, brasileiros e estrangeiros, para atuação
em 35 Programas de Pós-Graduação da UFAM.
O edital foi regido por um conjunto de dispositivos legais e normativos, incluindo:

Lei nº 8.745/93
Decretos nº 6.975/2009, nº 7.485/2011 e nº 8.259/2014
Portarias MEC nº 243/2011 e Interministerial nº 399/2016
Lei nº 12.772/2012
Orientação Normativa SRH-MP nº 05/2009
Resolução CONSEPE nº 022/2021

Das 35 vagas ofertadas, o resultado final apresentou:
27 pesquisadores contratados, sendo 4 deles estrangeiros
5 vagas sem candidatos inscritos ou aprovados
3 casos de desistência ou negativa de contratação

Essa iniciativa está diretamente alinhada ao estímulo à ampliação da pesquisa, da iniciação
científica ao doutorado, e do fortalecimento dos Programas de Pós-Graduação, com foco na
excelência acadêmica e no compromisso social.

Visando assegurar a transparência do processo de Gestão de Riscos na UFAM e o
cumprimento dos períodos de monitoramento, a Divisão de Gestão de Riscos
(DGR/DEPI/PROPLAN) divulgou o status de monitoramento das 30 unidades com riscos
mapeados e cadastrados na Plataforma ForRisco, com 100% da quantidade de riscos
monitorados pela PROPESP .

Figura 14: Monitoramento de Riscos das Pró-Reitorias.
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EDITAL DE APOIO AO PESQUISADOR PARA A PUBLICAÇÃO DE ARTIGOS CIENTÍFICOS E
LIVROS
Entre 2024 foram lançados 2 Editais internos voltados para o apoio ao Pesquisador para a
Publicação de Artigos Científicos e Livros (Edital N.º 81/2024 e Edital N.º 82/2024). 

Figura 15: Número de Apoiados nos Editais de Apoio ao Pesquisador para a Publicação de Livros e Artigos Científicos.

OFERTA DE VAGAS PARA FORMAÇÃO DE SERVIDORES

Figura 16: Número de Vagas Ofertadas para Servidores nos PPGs da UFAM.
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ESTABELECIMENTO DE ÁREAS ESTRATÉGICAS PARA EXPANSÃO DOS CURSOS DE PÓS-
GRADUAÇÃO BUSCANDO PARCERIAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
Foram instituídas 2 Comissões compostas por docentes de diversas Unidades Acadêmicas
da UFAM, com a finalidade de atuar nas áreas estratégicas de Pesquisa e Pós-Graduação. As
comissões foram formalizadas por meio da Portaria nº 7, de 03 de janeiro de 2025 (Pesquisa)
e da Portaria nº 1, de 02 de janeiro de 2025 (Pós-Graduação), tendo como principal objetivo
a elaboração de Notas Técnicas orientadoras para o aprimoramento das políticas
institucionais nessas áreas.

POLÍTICA DE SALDO ZERO DE BOLSAS
Em consonância com o Objetivo Estratégico OE-05: Consolidar a Política de “Saldo Zero de
Bolsas”, a PROPESP tem atuado de forma estratégica para assegurar a utilização integral das
cotas de bolsas concedidas pelas agências de fomento à pesquisa.
Por meio de ações sistemáticas de remanejamento de cotas ociosas, foi possível garantir a
implementação da totalidade das bolsas disponíveis sob a gestão da PROPESP, otimizando
os recursos e ampliando o acesso ao fomento estudantil.
A quantidade de bolsas implementadas nos cursos de mestrado e doutorado da UFAM está
apresentada na tabela a seguir, discriminada por agência de fomento. 
Ressalta-se um aumento significativo na captação e implementação de bolsas em 2024, em
comparação com o ano de 2023, demonstrando a eficácia da política adotada e o
fortalecimento do apoio à formação de recursos humanos qualificados.

Tabela 2: Quantitativo de Bolsas de Mestrado e Doutorado em 2024.

POLÍTICAS DE INTERNACIONALIZAÇÃO DA PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO E
INTERNACIONALIZAÇÃO DA PESQUISA
As ações de internacionalização da pesquisa e da pós-graduação na UFAM estão alinhadas
aos Objetivos Estratégicos OE-04 (Estimular a ampliação da internacionalização da pesquisa,
buscando parcerias de relevância) e OE-09 (Estimular a ampliação da internacionalização da
pós-graduação). 
A seguir, destacam-se os principais resultados alcançados em 2024:
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DOUTORADO SANDUÍCHE NO EXTERIOR (PDSE/CAPES)
Em 2024, 18 doutorandos da UFAM realizaram mobilidade acadêmica internacional por meio
do Edital nº 65/2023 – PROPESP/UFAM, correspondente à chamada interna do Edital nº
30/2023 do PDSE/CAPES (2023/2024).
Além disso, a CHAMADA INTERNA da PROPESP para o Edital nº 06/2024 – PDSE/CAPES
resultou na seleção de 6 bolsistas de doutorado para atividades no exterior, com vigência
em 2024 e 2025.
Também foi iniciado o processo seletivo referente à mobilidade de 2025, com a publicação
do Edital nº 083/2024 – PROPESP/UFAM, vinculado ao Edital nº 26/2024 – PDSE/CAPES.

Figura 17: Número de Doutorado CAPES no Exterior (PDSE) (2022-2024).

PARTICIPAÇÃO NO PROGRAMA CAPES "MOVE LA AMÉRICA"
A UFAM aderiu ao Programa Move La América, uma iniciativa de internacionalização da
CAPES que concede bolsas para estudantes de mestrado e doutorado vinculados a
instituições de ensino e pesquisa da América Latina e do Caribe. Esses estudantes realizam
atividades acadêmicas, de pesquisa, extensão e disciplinas em PPGs brasileiros.
No âmbito desse programa, 31 PPGs da UFAM ofertaram vagas para candidatos estrangeiros,
resultando na seleção de 13 discentes distribuídos em 6 PPGs Acadêmicos da instituição.

MOBILIDADE INTERNACIONAL VIA GCUB-MOB
A UFAM também participa do Programa GCUB de Mobilidade Internacional (GCUB-Mob),
coordenado pelo Grupo de Cooperação Internacional de Universidades Brasileiras (GCUB). A
institucionalização e gestão desse programa são realizadas pela Assessoria de Relações
Internacionais e Interinstitucionais (ARII), com colaboração da DAV/PROPESP no suporte aos
Programas de Pós-Graduação e na operacionalização dos trâmites de concessão de bolsas.
Em 2024, o programa possibilitou o ingresso de 15 novos estudantes estrangeiros nos
cursos de mestrado e doutorado da UFAM, fortalecendo a presença internacional da
instituição.
📎 Os Editais de mobilidade internacional estão disponíveis em:
 https://propesp.ufam.edu.br/editais-de-agencia/448-editais-de-agencias-2024.html
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DEPARTAMENTO DE PESQUISA
Sobre o

O Departamento de Pesquisa (DPesq), da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação
(PROPESP) da UFAM, tem como principal função assessorar a Comunidade Acadêmica nos
assuntos relativos à Pesquisa Científica, estimulando e articulando a atividade de pesquisa na
universidade, especialmente no âmbito da Iniciação Científica. O DPesq tem as seguintes
atribuições:

PROPESP

Figura 18: Atribuições do Departamento de Pesquisa. 

O DPesq atua na promoção da participação de estudantes de graduação através da seleção de
Projetos de Iniciação Científica e concessão de bolsas oriundas do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC/UFAM/CNPq) e do Programa de Apoio à Iniciação Científica
do Amazonas (PAIC/FAPEAM), em conformidade com as diretrizes das Resoluções
040/2012/CONSEPE (PIBIC/UFAM), 017/2006 (PIBIC/CNPq) e 001/2023 (PAIC/FAPEAM).
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INICIAÇÃO CIENTÍFICA



O Programa de Iniciação Científica da UFAM e tem por objetivos:
Apoiar Projetos de Iniciação Científica nas seguintes áreas: (a) Ciências Agrárias; (b)
Ciências Biológicas; (c) Ciências da Saúde; (d) Ciências Exatas e da Terra; (e) Ciências
Humanas; (f) Ciências Sociais Aplicadas; (g) Engenharias; (h) Linguística, Letras e Artes, e (i)
Multidisciplinar.
Despertar a vocação científica de discentes de graduação mediante suas participações
em Projetos de Iniciação Científica.
Contribuir para a formação de recursos humanos qualificados, capacitando-os tanto para
o ingresso em Programas de Pós-graduação, quanto para a atuação no mercado de
trabalho.
Contribuir para diminuir a evasão da graduação e o aumento da performance do(a)
graduando(a) durante a sua formação.
Estimular a interação entre orientadores(a) e discentes.
Proporcionar a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, estimulando o
desenvolvimento do pensar científico, da criatividade, de atividades científicas,
tecnológicas, sociais e artístico-culturais.
Introduzir a atividade de pesquisa de modo sistemático na graduação, inserindo os(as)
discentes em ambientes favoráveis à descoberta de suas potencialidades e habilidades.
Integrar os(a) discentes em Laboratórios e Grupos de Pesquisa.
Incentivar a produção científica e bibliográfica.
Consolidar a política de pesquisa para a Iniciação Científica nos cursos de graduação,
estimulando e ampliando a articulação com os Programas de Pós-graduação.
Contribuir para a redução do tempo médio de titulação de mestres e doutores.
Introduzir orientadores em atividades de pesquisa e orientação, podendo preceder o seu
credenciamento em Programas de Pós-graduação.
Contribuir para a diminuição das disparidades regionais na distribuição das competências
científicas no país.

O DPesq tem a responsabilidade de normatizar as regras do Processo Seletivo do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC). A Edição PIBIC/PAIC 2024-2025 contou
com 1.583 Propostas.
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Tabela 3: Número de propostas submetidas na Edição PIBIC/PAIC 2024-2025 por unidade da UFAM.



Entre 2023 e 2024, houve avanços concretos nos principais indicadores relacionados à atividade
de pesquisa. O número de Grupos de Pesquisa certificados aumentou de 343 para 352,
representando um crescimento de 2,6%. O total de Docentes vinculados a Grupos de Pesquisa
passou de 2.401 para 2.465, o que corresponde a um acréscimo de 2,7% no envolvimento do
corpo docente com atividades científicas estruturadas. Já o número de Projetos de Pesquisa
desenvolvidos no período teve um aumento expressivo de 59 para 75, o que representa um
avanço de 27,1%.
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Figura 19: Bolsas de Iniciação Científica.

Figura 20: Número de Grupos de Pesquisa Certificados, Docentes em Grupos de Pesquisa e Projetos de Pesquisa
por Período (2023-2024).

GRUPOS E PROJETOS DE PESQUISA



Quantidade de Projetos por Fonte de Financiamento (2023–2024): Mostra um
crescimento geral em quase todas as fontes, com destaque para os projetos
autofinanciados (de 30 para 38) e os apoiados pela iniciativa privada (de 2 para 8).
Valor do Financiamento por Fonte (2023–2024):  Apresenta um crescimento
expressivo nos aportes financeiros em 2024, especialmente pelas fontes CNPq e
Ministérios (de R$ 481 mil para R$ 12,3 milhões) e Iniciativa Privada (de R$ 85 mil para
R$ 10 milhões). A FAPEAM também saltou de R$ 195 mil para R$ 3,8 milhões, e
surgem aportes internacionais que não estavam presentes em 2023. Esses dados
indicam um forte aumento na captação de recursos para pesquisa na UFAM em 2024,
com ampliação tanto na quantidade quanto no valor dos projetos financiados.

.
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Figura 21: Quantidade de Projetos e Valores de Financiamento por Fonte (2023-2024).
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Diversas ações foram executadas em 2024 com o propósito de consolidar e monitorar as
políticas institucionais de pesquisa. Dentre as principais iniciativas, destacam-se:

REVISÃO DA RESOLUÇÃO Nº 040/2012 – CONSEPE/UFAM (2035078)
A revisão da normativa foi iniciada por meio da Portaria nº 75/2023, que instituiu uma
comissão composta por docentes responsáveis pela atualização do documento. As
atividades da comissão estão em andamento e visam modernizar as diretrizes da Iniciação
Científica da UFAM, alinhando-as aos novos desafios institucionais e aos marcos legais.

CRIAÇÃO DA RESOLUÇÃO Nº 005, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024
Esta resolução estabelece normas específicas para o incentivo à participação dos
servidores Técnico-Administrativos em Educação (TAEs) nas atividades de ensino de pós-
graduação, pesquisa, inovação e extensão. A normativa foi elaborada por comissão
constituída pela Portaria nº 113, e está alinhada à Resolução nº 01/2011 – CPPG, que já previa
a possibilidade de envolvimento do corpo técnico em atividades de pesquisa. Como
resultado direto, houve um aumento de 78% na oferta de vagas para TAEs da UFAM nos
editais de seleção dos PPGs em 2024 (66 vagas), em comparação a 2023 (37 vagas).

REVISÃO DO EDITAL Nº 002/2023 – PIBIC/UFAM (2023/2024)
Foi realizada a revisão do Edital 002/2023 - PIBIC/UFAM (2023-2024), visando considerar,
especialmente, os critérios de distribuição de bolsas de Iniciação Científica, os mecanismos
de avaliação dos projetos e a inclusão do discente no processo seletivo de bolsas no âmbito
de seu Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA). A revisão e elaboração de uma nova
proposta de Edital foi submetida à Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação (CPPG), solicitando
emissão de parecer e deliberação. Em Reunião Extraordinária realizada no dia 15/02/2024, a
CPPG APROVOU a Proposta da Minuta de Edital do PIBIC/PAIC 2024-2025
(23105.005271/2024-64), resultando na publicação do Edital PIBIC/PAIC Nº 012/2024 -
PROPESP/UFAM. Além disso, três planos de ação paralelos e simultâneos foram realizados
para amparar o processo seletivo vinculado ao novo Edital: (i) Inicialmente foi solicitado junto
ao Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC) a adaptação do Portal e-
Campus para alinhamento aos moldes do novo Edital Nº 012/2024 - PROPESP/UFAM
(23105.005254/2024-27), (ii) foi solicitado junto ao Arquivo Central da UFAM a adaptação do
SEI pela inclusão de novos formulários (23105.005290/2024-91) e (iii) a reestruturação de
todos os Comitês Científicos do PIBIC, seguindo a Resolução 040/2012 - CONSEPE/UFAM:
para cada grande área foram estabelecidos, por portaria, os novos membros que compõem
os Comitês Científicos (23105.006994/2024-81).
 📎 Acesse o edital revisado

POLÍTICAS DE PESQUISA

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2124346&id_procedimento_atual=2173402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000063&infra_hash=fd203b5d5da2d37c46ee72703f034a8bfab7b8af076f310f5dc6a63ca32302b3
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2124199&id_procedimento_atual=2173402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000063&infra_hash=40752345c70fd4b91aa60bb98ef8c9f83f5342324c344ee7ca07512dd9cb8b24
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2124536&id_procedimento_atual=2173402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000063&infra_hash=27afb5250324ffe0518fe3d2e74c34e96b12d150e1a8680fc77de12a4b22eade
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2141978&id_procedimento_atual=2173402&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000063&infra_hash=c9901c27764e1ad6fee057019d3a46852a672647d759ded2490641569a23f3bf
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A UFAM vem se consolidando como referência nacional na captação de recursos junto à
FINEP, resultado de políticas estratégicas implementadas pela PROPESP voltadas ao
fortalecimento da infraestrutura de pesquisa e inovação.
Entre as principais iniciativas, destaca-se a institucionalização de uma Política de Editais
Internos Específicos para as Chamadas da FINEP, permitindo que as propostas submetidas
por pesquisadores da UFAM passem por avaliação de mérito técnico-científico por meio de
pareceristas ad hoc. As propostas com parecer favorável são, então, encaminhadas à FINEP
por equipe técnica qualificada, composta pelo Diretor do Departamento de Pesquisa e
docentes com experiência na área.
Como resultado direto dessas ações, em 2024, a UFAM obteve aprovação de projetos em
diversas chamadas da FINEP, incluindo os editais:

Centros Temáticos
Interiorização
Pró-Infra
Pró-Infra Recuperação

Essas aprovações representaram um volume total de aproximadamente R$ 32 milhões
captados em recursos financeiros, com disponibilização a partir de 2025. Esses avanços
reafirmam o compromisso institucional com a pesquisa de excelência e a inovação
tecnológica, consolidando a UFAM como agente estratégico no desenvolvimento científico
da Região Amazônica.

IMPLEMENTAÇÃO DAS NORMAS PARA USO DOS LABORATÓRIOS MULTIUSUÁRIOS
Com o objetivo de regulamentar o uso adequado e equitativo da infraestrutura de pesquisa
compartilhada, foram instituídas duas portarias que normatizam a gestão dos Laboratórios
Multiusuários da UFAM:

Portaria nº 58/2024 – Institui o Comitê Gestor de Equipamentos Multiusuários (Processo
nº 2036004), com a atribuição de estabelecer a política institucional de acesso à
infraestrutura de pesquisa e definir seu modelo de gestão.
Portaria nº 59/2024 – Cria o Comitê de Usuários dos Equipamentos Multiusuários
(Processo nº 2036006), responsável por garantir a utilização eficaz, ampla e igualitária dos
equipamentos, promovendo o compartilhamento de recursos de forma transparente e
eficiente.

.

PROJETOS FINEP



PRÓ-INFRA CENTROS TEMÁTICOS 2023 - IMPLANTAÇÃO E MELHORIA DA
INFRAESTRUTURA DE PESQUISA PARA SOLUCIONAR DESAFIOS EM ÁREAS TEMÁTICAS
CRÍTICAS
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CHAMADA PÚBLICA MCTI/FINEP/FNDCT INFRAESTRUTURA PARA A AMAZÔNIA LEGAL
2024 - PRÓ-AMAZÔNIA

CHAMADA PÚBLICA MCTI/FINEP/FNDCT – INFRAESTRUTURA DE PESQUISA PROINFRA
2023 EXPANSÃO

CHAMADA PÚBLICA MCTI/FINEP/FNDCT/AÇÃO TRANSVERSAL/ RECUPERAÇÃO - INFRA
2023

Tabela 4: Projetos FINEP Aprovados em seus respectivos Editais.
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Buscamos disseminar os resultados das pesquisas realizadas na UFAM para a sociedade em
geral, promovendo a divulgação científica e o compartilhamento do conhecimento através
de eventos, publicações e outras iniciativas.

O Congresso de Iniciação Científica (CONIC) realizado na Universidade Federal do Amazonas
(UFAM) é um evento de grande importância no cenário acadêmico e científico da região
Norte do Brasil. Organizado pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP) em
parceria com diversas unidades acadêmicas da universidade, o CONIC tem como objetivo
promover e valorizar a produção científica desenvolvida por estudantes de graduação.
Durante o CONIC, os participantes têm a oportunidade de apresentar os resultados de seus
projetos de pesquisa, sejam eles individuais ou realizados em grupos sob a orientação de
professores e pesquisadores. Essa apresentação ocorre através de sessões de comunicação
oral, painéis, exposições de pôsteres e outras modalidades, permitindo que os estudantes
compartilhem suas descobertas, metodologias e conclusões com a comunidade acadêmica
e científica.

Além das apresentações dos trabalhos de iniciação científica, o CONIC também conta com
atividades complementares, como palestras, mesas-redondas, minicursos e workshops, que
abordam temas relevantes para a pesquisa científica e o desenvolvimento acadêmico dos
participantes. Essas atividades visam estimular o debate, a troca de conhecimentos e a
formação dos estudantes como futuros pesquisadores.

O CONIC proporciona um ambiente propício para o fortalecimento da cultura científica e o
estímulo ao interesse pela pesquisa entre os estudantes de graduação. Além disso, o evento
contribui para a integração entre os diferentes cursos e áreas do conhecimento, promovendo
a interdisciplinaridade e o diálogo entre os participantes.

Ao longo dos anos, o CONIC tem se consolidado como um espaço de excelência para a
divulgação e a valorização da produção científica dos estudantes de graduação, revelando
talentos, incentivando a criatividade e contribuindo para o avanço do conhecimento científico
e tecnológico na região Norte do Brasil.

O XXXIII Congresso de Iniciação Científica (CONIC) da Universidade Federal do Amazonas,
aconteceu de 25 a 27 de novembro de 2024 sob o tema "Ciência em Movimento:
Construindo o Futuro com Conhecimento", uma iniciativa voltada para a divulgação dos
projetos de pesquisa realizados por alunos de graduação da UFAM, que participaram do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC/PAIC) na edição 2023/2024.
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XXXIII Congresso de Iniciação Científica
(CONIC)
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Este evento proporciona a oportunidade de reconhecer e valorizar a excelência das
pesquisas desenvolvidas na UFAM no âmbito da graduação. Os resultados brilhantes desses
projetos serão apresentados por meio de Apresentações de Pôsteres, Apresentações Orais e
Resumos, que serão registrados nos Anais do XXXIII CONIC.

As apresentações abrangem diversas grandes áreas, incluindo Ciências Exatas e da Terra,
Ciências Biológicas, Engenharias, Ciências da Saúde, Ciências Agrárias, Ciências Sociais
Aplicadas, Ciências Humanas, Linguística, Letras e Artes, bem como a Área Multidisciplinar.
Isso faz do XXXII CONIC um evento interdisciplinar e enriquecedor para todos os envolvidos.

O XXXIII CONIC foi organizado pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP) e
conta com o apoio financeiro e a infraestrutura fornecidos pela UFAM, além do respaldo do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq), da Fundação de
Amparo à Pesquisa do Estado do Amazonas (FAPEAM) e da Coordenação de
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES).

Juntos, Movimentamos a Ciência e celebramos o esforço e o talento dos nossos
pesquisadores. O XXXIII CONIC contou com 1607 participantes inscritos, além do envio de
1131 Resumos Expandidos, que fazem parte dos Anais do XXXIII CONIC, disponível em:

🔗https://www.even3.com.br/anais/xxxiii-conic/
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Figura 22: Registros do XXXIII CONIC.
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DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS
INSTITUCIONAIS

Sobre o

O Departamento de Programas Institucionais – DPI/PROPESP é composto por uma
Coordenação Financeira e Administrativa - CFA, responsável em gerenciar o fluxo de
recursos financeiros repassados ou captados via Guia de Recolhimento da União - GRU,
Programa de Apoio à Pós-graduação - PROAP, convênios com fundações, empresas, entre
outras instituições que apoiam os Programas de Pós-Graduação. 

Dentre as principais atribuições do DPI, destacam-se:

Gerenciamento do fluxo de recursos financeiros repassados ou captados via Guia de
Recolhimento da União - GRU, Programa de Apoio à Pós-graduação - PROAP.
Acompanhamento dos convênios com fundações, empresas, entre outras instituições
que apoiam os Programas de Pós-Graduação.
Coordenação Institucional, relacionada à execução de demandas de bolsas de Mestrado
e de Doutorado do POSGRAD e CAPES.
Análise e cadastro de diárias e passagens no Sistema de Concessão de Diárias e
Passagens (SCDP).
Análise e cadastro de pesquisadores no Sistema Integrado de Administração Financeira
do Governo Federal - SIAFI, para viabilizar o pagamento de auxílio e ajuda de custo.
Criação de empenhos e reforço de empenho para pagamentos de passagens, diárias,
ajuda de custo, auxilio ao pesquisador, hospedagem/alimentação e pagamento de
inscrição em eventos, bem como empenho para apoio ao Pró-Congresso e Programa
Institucional de Bolsa de Iniciação Científica - PIBIC.
Criação de número de referência para contabilizar recursos, via GRU, de novos
programas. 
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Análise e emissão de Parecer Técnico para Afastamento do país.
Acompanhamento referente ao Doutorado e Mestrado Interinstitucional - DINTERs e MINTERs,
oriundos de convênios realizados entre a UFAM e as instituições promotoras.
Gerenciamento dos recursos provenientes do PROAP, operacionalizando atividades, em
conformidades com os critérios estabelecidos pela CAPES.
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Na Demanda Social/CAPES, o número de bolsas de Mestrado cresceu de 230 para 305, o que
representa um aumento de 75 bolsas, equivalente a um crescimento de aproximadamente 32,6%.
Já nas bolsas de Doutorado, houve um aumento de 182 para 192 bolsas, o que corresponde a 10
bolsas adicionais, totalizando um crescimento de 5,5%. Por outro lado, nas bolsas POSGRAD da
FAPEAM, observou-se um aumento no Mestrado, com o número de bolsas subindo de 400 para
413, o que representa um acréscimo de 13 bolsas, correspondendo a um crescimento de 3,25%.
Em contrapartida, as bolsas de Doutorado apresentaram uma leve redução de 1,9%.

Figura 23: Evolução da distribuição de bolsas de Demanda Social - CAPES.
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BOLSAS DE DEMANDA SOCIAL

Figura 24: Evolução da distribuição de bolsas de Demanda Social - POSGRAD - FAPEAM.
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Figura 25: Evolução do Auxílios Pesquisa PROAP (CAPES) e POSGRAD (FAPEAM).

Entre 2023 e 2024, os repasses para auxílio à pesquisa por meio dos programas
PROAP/CAPES e POSGRAD/FAPEAM apresentaram comportamentos distintos.
No caso do PROAP/CAPES, o valor repassado cresceu de R$ 920.694,00 em 2023 para R$
1.090.190,00 em 2024, o que representa um aumento absoluto de R$ 169.496,00 e um
crescimento percentual de 18,4%. Esse avanço reflete uma ampliação no apoio federal à
infraestrutura e à execução de projetos vinculados à pós-graduação, contribuindo para a
melhoria das condições de pesquisa nas universidades.
Em contraste, os valores repassados pelo POSGRAD/FAPEAM sofreram uma redução
significativa devido aos cortes orçamentários dessa Fundação de Apoio, passando de R$
3.168.000,00 em 2023 para R$ 861.660,00 em 2024. Isso representa uma queda de R$
2.306.340,00, equivalente a uma redução percentual de aproximadamente 72,8%. 

AUXÍLIO PESQUISA PROAP (CAPES E
POSGRAD (FAPEAM)
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A política institucional da PROPESP contempla a celebração de parcerias com instituições
de ensino e pesquisa com o objetivo de viabilizar a oferta de cursos de mestrado e
doutorado voltados à Qualificação de Servidores da UFAM, incluindo docentes e técnicos
administrativos. Essa iniciativa está alinhada ao Objetivo Estratégico OE-10: Ampliar o
quantitativo de docentes com titulação de doutor, contribuindo para o fortalecimento do
corpo técnico-científico da instituição. 

Tabela 5: Iniciativas para o estabelecimento de MINTER e DINTER e seus respectivos número de vagas
disponibilizadas.
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IMPULSIONANDO AS PESQUISAS,
FORTALECENDO A CIÊNCIA.
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