
PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP - PCDT

Nome Unidade Título da ação de 
desenvolvimento

Objetivo Institucional a ser 
alcançado com a Ação?

Quais dados atuais ajudam 
a embasar essa 
necessidade de 

desenvolvimento ? 

 Qual a área que 
melhor identifica a 

temática 
relacionada a essa 

ação de 
desenvolvimento?

Especificação(ões) do
(s) Tipo(s) de 
Aprendizagem

Modalidade Ano

DANIELLE GONZAGA DE BRITO

INSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO, 
AGRICULTURA E 
AMBIENTE (IEAA)

Doutorado em Estudos 
da linguagem ou 
filosofia da linguagem

Imperativa necessidade de obtenção de 
novas habilidades, adquiridas através da 
educação formal, que melhorem o 
desempenho do servidor na ministração 
de aulas, o que coaduna com a promoção 
do desenvolvimento e a contínua 
capacitação dos servidores previstas no 
PDI da UFAM

Imprescindibilidade de qualificação 
stricto sensu, à nível doutorado, 
uma vez que a formação de tal 
natureza é de suma importância 
para a melhora da ministração de 
aulas 

Linguística DOUTORADO Presencial 2022

DEODATO FERREIRA DA COSTA

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS 
(IFCHS)

Estágio Pós-Doutoral 
em Filosofia

Promover o desenvolvimento gerencial e 
a contínua capacitação de servidores

Necessidade de melhorar a 
qualificação do corpo docente 
ampliando a pesquisa, a produção 
e a publicação acadêmicas.

Filosofia PÓS-DOUTORADO Presencial 2022

DIEGO CASTRO SQUINELLO

FACULDADE DE 
CIÊNCIAS 
FARMACÊUTICAS 
(FCF)

Doutorado em 
Tecnologia de 
Alimentos

Melhor atender as disciplinas e a pesquisa 
na área de alimentos da FCF

Desenvolvimento de pesquisas 
mais aplicadas a tecnologia e 
desenvolvimento de alimentos 
com base em materias-primas 
amazônicas

Ciência e Tecnologia 
de Alimentos DOUTORADO Presencial 2022

DINORVAN FANHAIMPORK AUDITORIA INTERNA 
(AUDIN)

Mestrado Profissional 
em Ciências Contábeis

Adquirir conhecimentos em ciências 
contábeis para aplicação no ambiente de 
trabalho e agregar valor à gestão

O servidor compõe o quadro 
técnico da unidade e necessita de 
aperfeiçoamento para melhor 
desempenhar as suas atividades.

Administração MESTRADO Presencial 2022

DIONE PEREIRA FONSECA

HOSPITAL 
UNIVERSITÁRIO 
GETÚLIO VARGAS 
(HUGV)

Saúde Pública
Contribuir com a implementação da 
Sistematização da Assistência de 
Enfermagem na Estomaterapia

Atuação na assistência direta na 
estomaterapia aos pacientes 
ambulatoriais e hospitalizados

Outras não 
especificadas MESTRADO Presencial 2022

DOMINGOS ANSELMO MOURA DA SILVA
INSTITUTO DE 
CIÊNCIAS EXATAS 
(ICE)

Doutorado em 
Matemática 

Formação docente e desenvolvimento da 
pesquisa e intercâmbio científico na área 
de matemática.

Formação continuada e 
intercâmbio cientíico são 
necessidades constantes no 
ensino e na pesquisa matemática.

Matemática DOUTORADO Presencial 2022

DRAGOMIR MITKOV TSONEV
INSTITUTO DE 
CIÊNCIAS EXATAS 
(ICE)

Pós-doutorado em 
Matemática 

Formação docente e desenvolvimento da 
pesquisa e intercâmbio científico na área 
de matemática.

Formação continuada e 
intercâmbio cientíico são 
necessidades constantes no 
ensino e na pesquisa matemática.

Matemática PÓS-DOUTORADO Presencial 2022

Déborah Lúcia de Oliveira Vasconcelos
PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS 
(PROGESP)

Mestrado 
Profissionalizante do 
Programa de Pós-
Graduação em 
Engenharia de  
Produção

Aprimoramento dos estudos na área de 
Tecnologia da Informação e Comunicação 
e Contribuir para o desenvolvimento da 
pesquisa e fortalecimento organizacional 
na gestão da inovação no DAEST.

Contribuir para o desenvolvimento 
da pesquisa e fortalecimento 
organizacional na gestão da 
inovação.

Administração MESTRADO Presencial 2022


