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Boletim de Serviço Eletrônico em 04/05/2021 

 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  264, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso das competências conferidas pelo 

Inciso 1, do Artigo 21, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor do Decreto N2  9.991, de 28 de agosto de 2019, assim como da Instrução 

Normativa N2  201, de 11 de setembro de 2019; 

CONSIDERANDO o Edital n2  028/2020, que versa sobre o processo seletivo para afastamentos de pós-

graduação stricto sensu; 

CONSIDERANDO a instrução do processo ne 23105.000968/2021-04 que traz por objeto o pedido de 

afastamento do(a) servidor(a) Marion Litaiff Azize Gomes, 

RESOLVE: 

Art. 12.  A U T O R 1 Z A R o afastamento do(a) servidor(a) MARION LITAIFF AZIZE GOMES, lotado(a) na 

Assessoria de Comunicação - ASCOM, para cursar Mestrado no Programa de Pós-Graduação em Design (PPGD) da 

Universidade Federal do Amazonas, no período de 08/03/2021 a 08/03/2023. 

Art. 22.  D E T E R M 1 N A R que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá comprovar a 

participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até trinta dias da data de retorno às atividades, 

devendo entregar a sua chefia imediata os documentos listados a seguir: 

1. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação; 

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e 

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do orientador, 

quando for o caso. 

Parágrafo único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo sujeitará ao 

servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma da legislação vigente. 

Art. 32•  RECOMENDAR ao servidor que observe estritamente o período para conclusão de seu curso 

dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no Parágrafo único do Artigo 2. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 03/05/2021 

 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  524, DE 12 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 

2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI, do artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.2  032/2021/ICSEZ/UFAM, datado de 07/04/2021, consoante o Processo SEI n.2  

23105.011087/2021-19; 

RESOLVE: 

Art. 1 - D 1 5 P E N S A R o(a) servidor(a) HUGO MONTIEL MARTINS CUNHA, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE n5  1965492, 

da função de "Agente Patrimonial" do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ. 

Art. 22—A G R A D E C E R os bons serviços prestados à Universidade Federal do Amazonas, quando à frente daquela função. 

Art. 32 - D E 5 1 G N A R o(a) servidor(a) GLAUCIARA AZEVEDO DA SILVA, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE n2  2065886, para 

atuar como "Agente Patrimonial" do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ. 

Art. 49 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 12/04/2021, às 15:07, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 1, do Decreto 0 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site httpsj/sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php?acao=documento conferir& 
id_orgap_acesso externo=0, informando o código verificador 0507338 e o código CRC F113A5712. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 636, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 09.06.2020 por meio do 
Processo n.° 23105.019805/2020-14, da Senhora Maria Natividade Pimentel 
de Oliveira (representante), 

RESOLVE: 

Art. 10. C O N C E D E R, Pensão temporária Por Morte ao menor 
inválido KALEBE EMANUEL MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo 
falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o S.r Luís Sandro Baçal de 
Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea "b" do Art. 217 da 
lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e Art. 23, § 20, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional n° 103/2019. 

Art. 20. O R 1 E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 30/04/2021, às 14:42, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
•: https://sei.ufam.edu. br/sei/controlador externo. php? 
' acao= documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código 

verificador 0525634 e o código CRC 53E11357AD. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIAS DE 30 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

NO 327 - Art. 12  EXONERAR, a servidora DAYANE DE ABREU SANTOS, matrícula SIAPE 
1186511, da função de Chefe da Seção de Apoio a Gestão de Contratos, do Setor de 
Gestão de Contratos, da Coordenação de Contratos, da Diretoria Administrativa, da Pró-
Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

NO 328 - Art. it EXONERAR, o servidor WAGNER SILVA SA, matrícula SIAPE 2236495, da 
função de Chefe do Setor de Almoxarifado, da Coordenação de Compras e Patrimônio, da 
Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-01, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

N0  329 - Art. 1' NOMEAR a servidora DAVANE DE ABREU SANTOS, matrícula SIAPE 
1186511, para exercer a função de Chefe do Setor de Gestão de Contratos, da 
Coordenação de Contratos, da Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e 
Administração, código FG-01, desta Universidade. 

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  330 - Art. 1' NOMEAR o servidor WAGNER SILVA SA, matrícula SIAPE 2236495, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Almoxarifado, da Coordenação de Compras e 
Patrimônio, da Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N° 331 - Art. 1' NOMEAR o servidor ANDERSON CONCEIÇÃO RODRIGUES, matrícula SIAPE 
3074697, para exercer o cargo de Assessor Especial da Reitoria para elaboração do Plano 
Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação (PDTiC), código CD-04, desta 
Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 332 - Art. 1' NOMEAR a servidora STEPHANIE DE MELO LAVIGNE ROCHA, matrícula 
SIAPE 1712150, para exercer a função de Chefe da Seção de Acompanhamento de 
Egressos, do Setor de Indicadores Acadêmicos, da Coordenação de Dados e Informações 
Acadêmicas, da Diretoria de Percursos Acadêmicos, da Pró-Reitoria de Gestão Acadêmica, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA DE PESSOAL N2  233, DE 28 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 
Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o Processo SEI no 23085.004343/2021-99, resolve: 

Art. 1' Conceder aposentadoria voluntária ao servidor MARCELO ROCHA 
NOGUEIRA, SIAPE 2114963, ocupante do cargo de BIOLOGO, Classe/Padrão E-416, carga 
horária de 40 horas semanais, código de vaga nv  0301200, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade, com fulcro na fundamentação legal estabelecida pelo art. 10, § 10, inciso II, 
da Emenda Constitucional n2  103/2019 e com proventos na razão de 86%, com base no 
art. 26, §20, inciso II e §70,  da mesma Emenda. 

Art. 20  Em consequência, declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 

Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

PORTARIA DE PESSOAL N2  238, DE 29 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 
Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o processo n° 23085.004343/2021-99, resolve: 

Art. 11  Alterar na Portaria n0  233 de 28 de abril de 2021, que trata de 
concessão de aposentadoria ao servidor MARCELO ROCHA NOGUEIRA, onde se lê: 
"Conceder aposentadoria voluntária"; leia-se: "Conceder aposentadoria por incapacidade 
permanente." 

Art. 21  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

PORTARIA DE PESSOAL NO 241, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, com base no Processo SEI/UFTM n0  23085.005326/2021-79 e no artigo 33, 
inciso IX, da Lei 0. 8.112/90, resolve: 

Art. 12  Declarar vago o cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, código de vaga n' 
0774208, carga horário de 40 horas semanais, ocupado pela servidora ELAINE VIETO, 
matrícula SIAPE 1424675, em virtude do seu falecimento ocorrido em 02 de abril de 
2021. 

Art. 20 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor n a data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA NO 147, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR, PEO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei n° 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de 
julho de 2010 e a Portaria n0  328, de 10 de março de 2020, publicada no DOU de 11 

de março de 2020, do Ministério da Educação; considerando o que consta no processo 
n 0  23282.005817/2021-93, resolve: 

Art. 10 - Autorizar o afastamento do país, com ônus para a Unilab, da 
servidora docente ARTEMISA ODILA CANDE MONTEIRO, Siape: 2236154, no período de 
07/05/2021 a 26/05/2021, para Guiné-Bissau, a fim de realizar acompanhamento e 

finalização das ações pertinentes ao Processo Seletivo - PStE 2020 e agenda 
institucional. 

Art. 20 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

O 
 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N0  205, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFIRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria nt 535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nt 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nt 
885, de 03/08/2018, publicada no DOU n0  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora RAFAELLA PESSOA MOREIRA, matrícula SIAPE: N0  
1944312 para assumir as funções do cargo de Coordenador do Curso do Mestrado em 
Enfermagem, código FCC, por motivo de férias da titular, TAHISSA FROTA CAVALCANTE, 
matrícula SIAPE: 2053154, no período de 26/04/2021 A 14/05/2021. 

Art. 22  Esta portaria conta seus efeitos a partir de 26/04/2021. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

PORTARIA N0  217, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria n0  535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) no 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria n0  
885, de 03/08/2018, publicada no DOU n2  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, 

Considerando o que consta no Processo 23282.002502/2021-94, resolve: 
Art.12  Dispensar o servidor JUAN CARLOS ALVARADO ALCOCER, matrícula SIAPE 

no 1307814, da função de Coordenador do Mestrado Acadêmico em Sociobiodiversidades 
e Tecnologias Sustentáveis, código FCC, vinculado ao Instituto de Engenharias e 
Desenvolvimento Sustentável. 

Art.22  Reconduzir o servidor JUAN CARLOS ALVARADO ALCOCER, matrícula 
SIAPE n° 1307814, para função de Coordenador do Mestrado Acadêmico em 
Sociobiodiversidades e Tecnologias Sustentáveis, código FCC, vinculado ao Instituto de 
Engenharias e Desenvolvimento Sustentável, no biênio 2021-2022, conforme edital iHL - 
Edital IEDS no 04/2021. 

Art.32  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N 0  636 - CONCEDER, Pensão temporária Por Morte ao menor inválido KALEBE EMANUEL 
MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o 
S.r Luís Sandro Baçal de Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea 'b' 
do Art. 217 da lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e AO. 23, § 22, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional nO 103/2019. 

N0  638 - Art. 10 - EXONERAR o servidor ELDERLÂNDO NICOLINO LAMARÃO, matrícula SIAPE 
n.° 1577967, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Cargo de Direção CD-04, de 
Diretor do Departamento de Contratos e Convênios - DECC junto a PROADM/UFAM, a 
partir de 30/04/2021, agradecendo aos bons préstimos do referido servidor na referida 
função. - 

Art. 2° - NOMEAR a servidora KATIA REJANE DA SILVA RUFINO, matrícula SIAPE 
0.0 1825299, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, para exercer o Cargo de 
Direção CD-04, de Diretora do Departamento de Contratos eConvênios - DECC junto a 
PROADM/UFAM, a partir de 01/05/2021. 

N0  642 - CONCEDER, Pensão temporária Por Morte ao menor inválido KAUÃ GABRIEL 
MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o 
S.r Luís Sandro Raçal de Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea 'b' 
do Art. 217 da lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e AO. 23, § 22, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional n0  103/2019. 

N0  643 - DESIGNAR o servidor RAFAEL SBEGHEN HOFF, matrícula SIAPE n.0  3143187, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso )FCC), de Coordenador do Curso de Bacharelado 
em Comunicação Social - Jornalismo da Faculdade de Informação e Comunicação - 

FIC/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 27/04/2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N2  833, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005997/2021-34, resolve: 

Dispensar a servidora GENOCLEMIA MERCIA MAFRA DA ROCHA, Matrícula 
SIAPE n0  2528165, da função de Coordenadora de Fiscalização e Execução de Contratos 
e Convênios, Símbolo FG-002, a contar de 09 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  834, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n° 23107.005997/2021-34, resolve: 

Designar o servidor ADRIANO SOUSA DA SILVA, Assistente em Administração, 
Classe D, Nível IV, Padrão OS, Matrícula SIAPE n°2186825, para responder pela Coordenadoria 
de Fiscalização e Execução de Contratos e Convênios, Símbolo FG-002, com fundamento no 
art. 15, §40  da Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  899, DE 29 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOACRE, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n°23107.003689/2021-74,  resolve: 

Designar o servidor GILBERTO FRANCISCO DALMOLIN, Professor do 
Magistério Superior, Classe O, denominação Associado, Nível 02, Matrícula SIAPE no 
1151161, para responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia, 
Símbolo FUC-001, e a servidora GIANE LUCELIA GROTTI, Professora do Magistério 
Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE e0  3151151, para 
responder como Vice-Coordenadora do referido Curso, com fundamento no art. 15, §40 
da Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

Este documento pode ser verificado ex endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MPe' 2.200-2 de 24/00/2001, ICP 
http://ox.x.iv.gxx.br/c,te,ticidgde.htvl,  pelo código 05292021050300046 que institui  lvfrze,t,atxrg de Chaves Públicas Brasileira . ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 638, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n° S/N/2021/PROADM/UFAM, datado de 
23/04/2021, da Pró-Reitoria de Administração e Finanças - 

PROADM/UFAM, consoante o Processo SEI n.° 23105.012916/2021-72; 

RESOLVE: 

Art. 10 - E X O N E R A R  servidor ELDERLÂNDO NICOLINO 
LAMARÃO, matrícula SIAPE n.° 1577967, ocupante do cargo de Secretário 
Executivo, do Cargo de Direção CD-04, de Diretor do Departamento de 
Contratos e Convênios - DECC junto a PROADM/UFAM, a partir de 
3010412021, agradecendo aos bons préstimos do referido servidor na referida 
função. 

Art. 20  - N O M E A Ra servidora KÁTIA REJANE DA SILVA 
RUFINO, matrícula SIAPE n.° 1825299, ocupante do cargo de Técnico em 
Contabilidade, para exercer o Cargo de Direção CD-04, de Diretora do 
Departamento de Contratos e Convênios - DECC junto a PROADM/UFAM, a 
partir de 01/05/2021. 

Art. 30  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIAS DE 30 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

NO 327 - Art. 12  EXONERAR, a servidora DAYANE DE ABREU SANTOS, matrícula SIAPE 
1186511, da função de Chefe da Seção de Apoio a Gestão de Contratos, do Setor de 
Gestão de Contratos, da Coordenação de Contratos, da Diretoria Administrativa, da Pró-
Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

NO 328 - Art. it EXONERAR, o servidor WAGNER SILVA SA, matrícula SIAPE 2236495, da 
função de Chefe do Setor de Almoxarifado, da Coordenação de Compras e Patrimônio, da 
Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-01, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

N0  329 - Art. 1' NOMEAR a servidora DAVANE DE ABREU SANTOS, matrícula SIAPE 
1186511, para exercer a função de Chefe do Setor de Gestão de Contratos, da 
Coordenação de Contratos, da Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e 
Administração, código FG-01, desta Universidade. 

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  330 - Art. 1' NOMEAR o servidor WAGNER SILVA SA, matrícula SIAPE 2236495, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Almoxarifado, da Coordenação de Compras e 
Patrimônio, da Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N° 331 - Art. 1' NOMEAR o servidor ANDERSON CONCEIÇÃO RODRIGUES, matrícula SIAPE 
3074697, para exercer o cargo de Assessor Especial da Reitoria para elaboração do Plano 
Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação (PDTiC), código CD-04, desta 
Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 332 - Art. 1' NOMEAR a servidora STEPHANIE DE MELO LAVIGNE ROCHA, matrícula 
SIAPE 1712150, para exercer a função de Chefe da Seção de Acompanhamento de 
Egressos, do Setor de Indicadores Acadêmicos, da Coordenação de Dados e Informações 
Acadêmicas, da Diretoria de Percursos Acadêmicos, da Pró-Reitoria de Gestão Acadêmica, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA DE PESSOAL N2  233, DE 28 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 
Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o Processo SEI no 23085.004343/2021-99, resolve: 

Art. 1' Conceder aposentadoria voluntária ao servidor MARCELO ROCHA 
NOGUEIRA, SIAPE 2114963, ocupante do cargo de BIOLOGO, Classe/Padrão E-416, carga 
horária de 40 horas semanais, código de vaga nv  0301200, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade, com fulcro na fundamentação legal estabelecida pelo art. 10, § 10, inciso II, 
da Emenda Constitucional n2  103/2019 e com proventos na razão de 86%, com base no 
art. 26, §20, inciso II e §70,  da mesma Emenda. 

Art. 20  Em consequência, declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 

Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

PORTARIA DE PESSOAL N2  238, DE 29 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 
Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o processo n° 23085.004343/2021-99, resolve: 

Art. 11  Alterar na Portaria n0  233 de 28 de abril de 2021, que trata de 
concessão de aposentadoria ao servidor MARCELO ROCHA NOGUEIRA, onde se lê: 
"Conceder aposentadoria voluntária"; leia-se: "Conceder aposentadoria por incapacidade 
permanente." 

Art. 21  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

PORTARIA DE PESSOAL NO 241, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, com base no Processo SEI/UFTM n0  23085.005326/2021-79 e no artigo 33, 
inciso IX, da Lei 0. 8.112/90, resolve: 

Art. 12  Declarar vago o cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, código de vaga n' 
0774208, carga horário de 40 horas semanais, ocupado pela servidora ELAINE VIETO, 
matrícula SIAPE 1424675, em virtude do seu falecimento ocorrido em 02 de abril de 
2021. 

Art. 20 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor n a data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA NO 147, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR, PEO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei n° 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de 
julho de 2010 e a Portaria n0  328, de 10 de março de 2020, publicada no DOU de 11 

de março de 2020, do Ministério da Educação; considerando o que consta no processo 
n 0  23282.005817/2021-93, resolve: 

Art. 10 - Autorizar o afastamento do país, com ônus para a Unilab, da 
servidora docente ARTEMISA ODILA CANDE MONTEIRO, Siape: 2236154, no período de 
07/05/2021 a 26/05/2021, para Guiné-Bissau, a fim de realizar acompanhamento e 

finalização das ações pertinentes ao Processo Seletivo - PStE 2020 e agenda 
institucional. 

Art. 20 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

O 
 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N0  205, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFIRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria nt 535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nt 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nt 
885, de 03/08/2018, publicada no DOU n0  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora RAFAELLA PESSOA MOREIRA, matrícula SIAPE: N0  
1944312 para assumir as funções do cargo de Coordenador do Curso do Mestrado em 
Enfermagem, código FCC, por motivo de férias da titular, TAHISSA FROTA CAVALCANTE, 
matrícula SIAPE: 2053154, no período de 26/04/2021 A 14/05/2021. 

Art. 22  Esta portaria conta seus efeitos a partir de 26/04/2021. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

PORTARIA N0  217, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria n0  535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) no 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria n0  
885, de 03/08/2018, publicada no DOU n2  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, 

Considerando o que consta no Processo 23282.002502/2021-94, resolve: 
Art.12  Dispensar o servidor JUAN CARLOS ALVARADO ALCOCER, matrícula SIAPE 

no 1307814, da função de Coordenador do Mestrado Acadêmico em Sociobiodiversidades 
e Tecnologias Sustentáveis, código FCC, vinculado ao Instituto de Engenharias e 
Desenvolvimento Sustentável. 

Art.22  Reconduzir o servidor JUAN CARLOS ALVARADO ALCOCER, matrícula 
SIAPE n° 1307814, para função de Coordenador do Mestrado Acadêmico em 
Sociobiodiversidades e Tecnologias Sustentáveis, código FCC, vinculado ao Instituto de 
Engenharias e Desenvolvimento Sustentável, no biênio 2021-2022, conforme edital iHL - 
Edital IEDS no 04/2021. 

Art.32  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N 0  636 - CONCEDER, Pensão temporária Por Morte ao menor inválido KALEBE EMANUEL 
MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o 
S.r Luís Sandro Baçal de Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea 'b' 
do Art. 217 da lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e AO. 23, § 22, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional nO 103/2019. 

N0  638 - Art. 10 - EXONERAR o servidor ELDERLÂNDO NICOLINO LAMARÃO, matrícula SIAPE 
n.° 1577967, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Cargo de Direção CD-04, de 
Diretor do Departamento de Contratos e Convênios - DECC junto a PROADM/UFAM, a 
partir de 30/04/2021, agradecendo aos bons préstimos do referido servidor na referida 
função. - 

Art. 2° - NOMEAR a servidora KATIA REJANE DA SILVA RUFINO, matrícula SIAPE 
0.0 1825299, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, para exercer o Cargo de 
Direção CD-04, de Diretora do Departamento de Contratos eConvênios - DECC junto a 
PROADM/UFAM, a partir de 01/05/2021. 

N0  642 - CONCEDER, Pensão temporária Por Morte ao menor inválido KAUÃ GABRIEL 
MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o 
S.r Luís Sandro Raçal de Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea 'b' 
do Art. 217 da lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e AO. 23, § 22, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional n0  103/2019. 

N0  643 - DESIGNAR o servidor RAFAEL SBEGHEN HOFF, matrícula SIAPE n.0  3143187, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso )FCC), de Coordenador do Curso de Bacharelado 
em Comunicação Social - Jornalismo da Faculdade de Informação e Comunicação - 

FIC/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 27/04/2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N2  833, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005997/2021-34, resolve: 

Dispensar a servidora GENOCLEMIA MERCIA MAFRA DA ROCHA, Matrícula 
SIAPE n0  2528165, da função de Coordenadora de Fiscalização e Execução de Contratos 
e Convênios, Símbolo FG-002, a contar de 09 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  834, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n° 23107.005997/2021-34, resolve: 

Designar o servidor ADRIANO SOUSA DA SILVA, Assistente em Administração, 
Classe D, Nível IV, Padrão OS, Matrícula SIAPE n°2186825, para responder pela Coordenadoria 
de Fiscalização e Execução de Contratos e Convênios, Símbolo FG-002, com fundamento no 
art. 15, §40  da Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  899, DE 29 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOACRE, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n°23107.003689/2021-74,  resolve: 

Designar o servidor GILBERTO FRANCISCO DALMOLIN, Professor do 
Magistério Superior, Classe O, denominação Associado, Nível 02, Matrícula SIAPE no 
1151161, para responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia, 
Símbolo FUC-001, e a servidora GIANE LUCELIA GROTTI, Professora do Magistério 
Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE e0  3151151, para 
responder como Vice-Coordenadora do referido Curso, com fundamento no art. 15, §40 
da Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

Este documento pode ser verificado ex endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MPe' 2.200-2 de 24/00/2001, ICP 
http://ox.x.iv.gxx.br/c,te,ticidgde.htvl,  pelo código 05292021050300046 que institui  lvfrze,t,atxrg de Chaves Públicas Brasileira . ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 6421  DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 09.06.2020 por meio do 
Processo n.° 23105.019806/2020-51, da Senhora Maria Natividade Pimentel 
de Oliveira (representante); 

RESOLVE:  

Art.10  - C O N C E D E R. Pensão temporária Por Morte ao menor 
inválido KAUA GABRIEL MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, 
ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o S.r Luís Sandro Baçal de Oliveira, 
matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea "b" do Art. 217 da lei 
8.112/90, Art. 222 inciso III e Art. 23, § 20, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional n° 103/2019. 

Art.20  - O RI E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

iJ 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 03/05/2021, às 15:02, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei. ufa  m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0526186 e o código CRC 6009011=8113. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIAS DE 30 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

NO 327 - Art. 12  EXONERAR, a servidora DAYANE DE ABREU SANTOS, matrícula SIAPE 
1186511, da função de Chefe da Seção de Apoio a Gestão de Contratos, do Setor de 
Gestão de Contratos, da Coordenação de Contratos, da Diretoria Administrativa, da Pró-
Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

NO 328 - Art. it EXONERAR, o servidor WAGNER SILVA SA, matrícula SIAPE 2236495, da 
função de Chefe do Setor de Almoxarifado, da Coordenação de Compras e Patrimônio, da 
Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-01, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

N0  329 - Art. 1' NOMEAR a servidora DAVANE DE ABREU SANTOS, matrícula SIAPE 
1186511, para exercer a função de Chefe do Setor de Gestão de Contratos, da 
Coordenação de Contratos, da Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e 
Administração, código FG-01, desta Universidade. 

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  330 - Art. 1' NOMEAR o servidor WAGNER SILVA SA, matrícula SIAPE 2236495, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Almoxarifado, da Coordenação de Compras e 
Patrimônio, da Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N° 331 - Art. 1' NOMEAR o servidor ANDERSON CONCEIÇÃO RODRIGUES, matrícula SIAPE 
3074697, para exercer o cargo de Assessor Especial da Reitoria para elaboração do Plano 
Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação (PDTiC), código CD-04, desta 
Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 332 - Art. 1' NOMEAR a servidora STEPHANIE DE MELO LAVIGNE ROCHA, matrícula 
SIAPE 1712150, para exercer a função de Chefe da Seção de Acompanhamento de 
Egressos, do Setor de Indicadores Acadêmicos, da Coordenação de Dados e Informações 
Acadêmicas, da Diretoria de Percursos Acadêmicos, da Pró-Reitoria de Gestão Acadêmica, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA DE PESSOAL N2  233, DE 28 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 
Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o Processo SEI no 23085.004343/2021-99, resolve: 

Art. 1' Conceder aposentadoria voluntária ao servidor MARCELO ROCHA 
NOGUEIRA, SIAPE 2114963, ocupante do cargo de BIOLOGO, Classe/Padrão E-416, carga 
horária de 40 horas semanais, código de vaga nv  0301200, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade, com fulcro na fundamentação legal estabelecida pelo art. 10, § 10, inciso II, 
da Emenda Constitucional n2  103/2019 e com proventos na razão de 86%, com base no 
art. 26, §20, inciso II e §70,  da mesma Emenda. 

Art. 20  Em consequência, declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 

Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

PORTARIA DE PESSOAL N2  238, DE 29 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 
Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o processo n° 23085.004343/2021-99, resolve: 

Art. 11  Alterar na Portaria n0  233 de 28 de abril de 2021, que trata de 
concessão de aposentadoria ao servidor MARCELO ROCHA NOGUEIRA, onde se lê: 
"Conceder aposentadoria voluntária"; leia-se: "Conceder aposentadoria por incapacidade 
permanente." 

Art. 21  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

PORTARIA DE PESSOAL NO 241, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, com base no Processo SEI/UFTM n0  23085.005326/2021-79 e no artigo 33, 
inciso IX, da Lei 0. 8.112/90, resolve: 

Art. 12  Declarar vago o cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, código de vaga n' 
0774208, carga horário de 40 horas semanais, ocupado pela servidora ELAINE VIETO, 
matrícula SIAPE 1424675, em virtude do seu falecimento ocorrido em 02 de abril de 
2021. 

Art. 20 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor n a data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA NO 147, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR, PEO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei n° 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de 
julho de 2010 e a Portaria n0  328, de 10 de março de 2020, publicada no DOU de 11 

de março de 2020, do Ministério da Educação; considerando o que consta no processo 
n 0  23282.005817/2021-93, resolve: 

Art. 10 - Autorizar o afastamento do país, com ônus para a Unilab, da 
servidora docente ARTEMISA ODILA CANDE MONTEIRO, Siape: 2236154, no período de 
07/05/2021 a 26/05/2021, para Guiné-Bissau, a fim de realizar acompanhamento e 

finalização das ações pertinentes ao Processo Seletivo - PStE 2020 e agenda 
institucional. 

Art. 20 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

O 
 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N0  205, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFIRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria nt 535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nt 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nt 
885, de 03/08/2018, publicada no DOU n0  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora RAFAELLA PESSOA MOREIRA, matrícula SIAPE: N0  
1944312 para assumir as funções do cargo de Coordenador do Curso do Mestrado em 
Enfermagem, código FCC, por motivo de férias da titular, TAHISSA FROTA CAVALCANTE, 
matrícula SIAPE: 2053154, no período de 26/04/2021 A 14/05/2021. 

Art. 22  Esta portaria conta seus efeitos a partir de 26/04/2021. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

PORTARIA N0  217, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria n0  535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) no 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria n0  
885, de 03/08/2018, publicada no DOU n2  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, 

Considerando o que consta no Processo 23282.002502/2021-94, resolve: 
Art.12  Dispensar o servidor JUAN CARLOS ALVARADO ALCOCER, matrícula SIAPE 

no 1307814, da função de Coordenador do Mestrado Acadêmico em Sociobiodiversidades 
e Tecnologias Sustentáveis, código FCC, vinculado ao Instituto de Engenharias e 
Desenvolvimento Sustentável. 

Art.22  Reconduzir o servidor JUAN CARLOS ALVARADO ALCOCER, matrícula 
SIAPE n° 1307814, para função de Coordenador do Mestrado Acadêmico em 
Sociobiodiversidades e Tecnologias Sustentáveis, código FCC, vinculado ao Instituto de 
Engenharias e Desenvolvimento Sustentável, no biênio 2021-2022, conforme edital iHL - 
Edital IEDS no 04/2021. 

Art.32  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N 0  636 - CONCEDER, Pensão temporária Por Morte ao menor inválido KALEBE EMANUEL 
MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o 
S.r Luís Sandro Baçal de Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea 'b' 
do Art. 217 da lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e AO. 23, § 22, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional nO 103/2019. 

N0  638 - Art. 10 - EXONERAR o servidor ELDERLÂNDO NICOLINO LAMARÃO, matrícula SIAPE 
n.° 1577967, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Cargo de Direção CD-04, de 
Diretor do Departamento de Contratos e Convênios - DECC junto a PROADM/UFAM, a 
partir de 30/04/2021, agradecendo aos bons préstimos do referido servidor na referida 
função. - 

Art. 2° - NOMEAR a servidora KATIA REJANE DA SILVA RUFINO, matrícula SIAPE 
0.0 1825299, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, para exercer o Cargo de 
Direção CD-04, de Diretora do Departamento de Contratos eConvênios - DECC junto a 
PROADM/UFAM, a partir de 01/05/2021. 

N0  642 - CONCEDER, Pensão temporária Por Morte ao menor inválido KAUÃ GABRIEL 
MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o 
S.r Luís Sandro Raçal de Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea 'b' 
do Art. 217 da lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e AO. 23, § 22, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional n0  103/2019. 

N0  643 - DESIGNAR o servidor RAFAEL SBEGHEN HOFF, matrícula SIAPE n.0  3143187, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso )FCC), de Coordenador do Curso de Bacharelado 
em Comunicação Social - Jornalismo da Faculdade de Informação e Comunicação - 

FIC/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 27/04/2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N2  833, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005997/2021-34, resolve: 

Dispensar a servidora GENOCLEMIA MERCIA MAFRA DA ROCHA, Matrícula 
SIAPE n0  2528165, da função de Coordenadora de Fiscalização e Execução de Contratos 
e Convênios, Símbolo FG-002, a contar de 09 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  834, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n° 23107.005997/2021-34, resolve: 

Designar o servidor ADRIANO SOUSA DA SILVA, Assistente em Administração, 
Classe D, Nível IV, Padrão OS, Matrícula SIAPE n°2186825, para responder pela Coordenadoria 
de Fiscalização e Execução de Contratos e Convênios, Símbolo FG-002, com fundamento no 
art. 15, §40  da Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  899, DE 29 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOACRE, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n°23107.003689/2021-74,  resolve: 

Designar o servidor GILBERTO FRANCISCO DALMOLIN, Professor do 
Magistério Superior, Classe O, denominação Associado, Nível 02, Matrícula SIAPE no 
1151161, para responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia, 
Símbolo FUC-001, e a servidora GIANE LUCELIA GROTTI, Professora do Magistério 
Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE e0  3151151, para 
responder como Vice-Coordenadora do referido Curso, com fundamento no art. 15, §40 
da Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

Este documento pode ser verificado ex endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MPe' 2.200-2 de 24/00/2001, ICP 
http://ox.x.iv.gxx.br/c,te,ticidgde.htvl,  pelo código 05292021050300046 que institui  lvfrze,t,atxrg de Chaves Públicas Brasileira . ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 6431  DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal 
do Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 009/2021/FIC/UFAM, 
datado de 28/04/2021, da Direção da Faculdade de Informação e 
Comunicação - FIC/UFAM, a Ata da Reunião do Colegiado de Jornalismo, 
realizada 27/04/2021, consoante o Processo SEI n.° 23105.009961/2021-40; 

RESOLVE: 

Art. 10  - D E S 1 G N A R o servidor RAFAEL SBEGHEN 
HOFF, matrícula SIAPE n.° 3143187, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Bacharelado em Comunicação Social - 
Jornalismo da Faculdade de Informação e Comunicação - FIC/UFAM, para o 
mandato de 02 (dois) anos, a partir de 27/04/2021. 

Art. 20  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 30/04/2021, às 15: 14, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
httrs://sei. ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. h? 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIAS DE 30 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

NO 327 - Art. 12  EXONERAR, a servidora DAYANE DE ABREU SANTOS, matrícula SIAPE 
1186511, da função de Chefe da Seção de Apoio a Gestão de Contratos, do Setor de 
Gestão de Contratos, da Coordenação de Contratos, da Diretoria Administrativa, da Pró-
Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-02, desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

NO 328 - Art. it EXONERAR, o servidor WAGNER SILVA SA, matrícula SIAPE 2236495, da 
função de Chefe do Setor de Almoxarifado, da Coordenação de Compras e Patrimônio, da 
Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, código FG-01, 
desta Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

N0  329 - Art. 1' NOMEAR a servidora DAVANE DE ABREU SANTOS, matrícula SIAPE 
1186511, para exercer a função de Chefe do Setor de Gestão de Contratos, da 
Coordenação de Contratos, da Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e 
Administração, código FG-01, desta Universidade. 

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N0  330 - Art. 1' NOMEAR o servidor WAGNER SILVA SA, matrícula SIAPE 2236495, para 
exercer a função de Chefe da Seção de Almoxarifado, da Coordenação de Compras e 
Patrimônio, da Diretoria Administrativa, da Pró-Reitoria de Planejamento e Administração, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N° 331 - Art. 1' NOMEAR o servidor ANDERSON CONCEIÇÃO RODRIGUES, matrícula SIAPE 
3074697, para exercer o cargo de Assessor Especial da Reitoria para elaboração do Plano 
Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação (PDTiC), código CD-04, desta 
Universidade. 

Art. 20  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NO 332 - Art. 1' NOMEAR a servidora STEPHANIE DE MELO LAVIGNE ROCHA, matrícula 
SIAPE 1712150, para exercer a função de Chefe da Seção de Acompanhamento de 
Egressos, do Setor de Indicadores Acadêmicos, da Coordenação de Dados e Informações 
Acadêmicas, da Diretoria de Percursos Acadêmicos, da Pró-Reitoria de Gestão Acadêmica, 
código FG-02, desta Universidade. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA DE PESSOAL N2  233, DE 28 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 
Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o Processo SEI no 23085.004343/2021-99, resolve: 

Art. 1' Conceder aposentadoria voluntária ao servidor MARCELO ROCHA 
NOGUEIRA, SIAPE 2114963, ocupante do cargo de BIOLOGO, Classe/Padrão E-416, carga 
horária de 40 horas semanais, código de vaga nv  0301200, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade, com fulcro na fundamentação legal estabelecida pelo art. 10, § 10, inciso II, 
da Emenda Constitucional n2  103/2019 e com proventos na razão de 86%, com base no 
art. 26, §20, inciso II e §70,  da mesma Emenda. 

Art. 20  Em consequência, declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 

Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

PORTARIA DE PESSOAL N2  238, DE 29 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 
Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o processo n° 23085.004343/2021-99, resolve: 

Art. 11  Alterar na Portaria n0  233 de 28 de abril de 2021, que trata de 
concessão de aposentadoria ao servidor MARCELO ROCHA NOGUEIRA, onde se lê: 
"Conceder aposentadoria voluntária"; leia-se: "Conceder aposentadoria por incapacidade 
permanente." 

Art. 21  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

PORTARIA DE PESSOAL NO 241, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais, com base no Processo SEI/UFTM n0  23085.005326/2021-79 e no artigo 33, 
inciso IX, da Lei 0. 8.112/90, resolve: 

Art. 12  Declarar vago o cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, código de vaga n' 
0774208, carga horário de 40 horas semanais, ocupado pela servidora ELAINE VIETO, 
matrícula SIAPE 1424675, em virtude do seu falecimento ocorrido em 02 de abril de 
2021. 

Art. 20 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor n a data de sua publicação. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA NO 147, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR, PEO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei n° 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de 
julho de 2010 e a Portaria n0  328, de 10 de março de 2020, publicada no DOU de 11 

de março de 2020, do Ministério da Educação; considerando o que consta no processo 
n 0  23282.005817/2021-93, resolve: 

Art. 10 - Autorizar o afastamento do país, com ônus para a Unilab, da 
servidora docente ARTEMISA ODILA CANDE MONTEIRO, Siape: 2236154, no período de 
07/05/2021 a 26/05/2021, para Guiné-Bissau, a fim de realizar acompanhamento e 

finalização das ações pertinentes ao Processo Seletivo - PStE 2020 e agenda 
institucional. 

Art. 20 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE 

O 
 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N0  205, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFIRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria nt 535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nt 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nt 
885, de 03/08/2018, publicada no DOU n0  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, resolve: 

Art. 12  Designar a servidora RAFAELLA PESSOA MOREIRA, matrícula SIAPE: N0  
1944312 para assumir as funções do cargo de Coordenador do Curso do Mestrado em 
Enfermagem, código FCC, por motivo de férias da titular, TAHISSA FROTA CAVALCANTE, 
matrícula SIAPE: 2053154, no período de 26/04/2021 A 14/05/2021. 

Art. 22  Esta portaria conta seus efeitos a partir de 26/04/2021. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

PORTARIA N0  217, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela 
Portaria da Reitoria n0  535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) no 
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria n0  
885, de 03/08/2018, publicada no DOU n2  183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 
conferidas, 

Considerando o que consta no Processo 23282.002502/2021-94, resolve: 
Art.12  Dispensar o servidor JUAN CARLOS ALVARADO ALCOCER, matrícula SIAPE 

no 1307814, da função de Coordenador do Mestrado Acadêmico em Sociobiodiversidades 
e Tecnologias Sustentáveis, código FCC, vinculado ao Instituto de Engenharias e 
Desenvolvimento Sustentável. 

Art.22  Reconduzir o servidor JUAN CARLOS ALVARADO ALCOCER, matrícula 
SIAPE n° 1307814, para função de Coordenador do Mestrado Acadêmico em 
Sociobiodiversidades e Tecnologias Sustentáveis, código FCC, vinculado ao Instituto de 
Engenharias e Desenvolvimento Sustentável, no biênio 2021-2022, conforme edital iHL - 
Edital IEDS no 04/2021. 

Art.32  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N 0  636 - CONCEDER, Pensão temporária Por Morte ao menor inválido KALEBE EMANUEL 
MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o 
S.r Luís Sandro Baçal de Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea 'b' 
do Art. 217 da lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e AO. 23, § 22, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional nO 103/2019. 

N0  638 - Art. 10 - EXONERAR o servidor ELDERLÂNDO NICOLINO LAMARÃO, matrícula SIAPE 
n.° 1577967, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Cargo de Direção CD-04, de 
Diretor do Departamento de Contratos e Convênios - DECC junto a PROADM/UFAM, a 
partir de 30/04/2021, agradecendo aos bons préstimos do referido servidor na referida 
função. - 

Art. 2° - NOMEAR a servidora KATIA REJANE DA SILVA RUFINO, matrícula SIAPE 
0.0 1825299, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, para exercer o Cargo de 
Direção CD-04, de Diretora do Departamento de Contratos eConvênios - DECC junto a 
PROADM/UFAM, a partir de 01/05/2021. 

N0  642 - CONCEDER, Pensão temporária Por Morte ao menor inválido KAUÃ GABRIEL 
MATIAS PIMENTEL DE OLIVEIRA, pelo falecimento, ocorrido em 17.05.2020, do Servidor, o 
S.r Luís Sandro Raçal de Oliveira, matrícula 1170712, considerando o inciso IV, alínea 'b' 
do Art. 217 da lei 8.112/90, Art. 222 inciso III e AO. 23, § 22, incisos 1 e II da Emenda 
Constitucional n0  103/2019. 

N0  643 - DESIGNAR o servidor RAFAEL SBEGHEN HOFF, matrícula SIAPE n.0  3143187, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso )FCC), de Coordenador do Curso de Bacharelado 
em Comunicação Social - Jornalismo da Faculdade de Informação e Comunicação - 

FIC/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 27/04/2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N2  833, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n0  23107.005997/2021-34, resolve: 

Dispensar a servidora GENOCLEMIA MERCIA MAFRA DA ROCHA, Matrícula 
SIAPE n0  2528165, da função de Coordenadora de Fiscalização e Execução de Contratos 
e Convênios, Símbolo FG-002, a contar de 09 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  834, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições 
legais, regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo 
Administrativo n° 23107.005997/2021-34, resolve: 

Designar o servidor ADRIANO SOUSA DA SILVA, Assistente em Administração, 
Classe D, Nível IV, Padrão OS, Matrícula SIAPE n°2186825, para responder pela Coordenadoria 
de Fiscalização e Execução de Contratos e Convênios, Símbolo FG-002, com fundamento no 
art. 15, §40  da Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N2  899, DE 29 DE ABRIL DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOACRE, no uso das atribuições legais, regimentais e 
estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n°23107.003689/2021-74,  resolve: 

Designar o servidor GILBERTO FRANCISCO DALMOLIN, Professor do 
Magistério Superior, Classe O, denominação Associado, Nível 02, Matrícula SIAPE no 
1151161, para responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Pedagogia, 
Símbolo FUC-001, e a servidora GIANE LUCELIA GROTTI, Professora do Magistério 
Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 03, Matrícula SIAPE e0  3151151, para 
responder como Vice-Coordenadora do referido Curso, com fundamento no art. 15, §40 
da Lei n0  8.112/1990, a contar da publicação no Diário Oficial da União - DOU. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

Este documento pode ser verificado ex endereço eletrônico Documento assinado digitalmente conforme MPe' 2.200-2 de 24/00/2001, ICP 
http://ox.x.iv.gxx.br/c,te,ticidgde.htvl,  pelo código 05292021050300046 que institui  lvfrze,t,atxrg de Chaves Públicas Brasileira . ICP-Brasil. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  644, DE 03 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do artigo 143 da Lei 8.112/90, e a competência 

estabelecida no inciso VIII do artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a necessidade de conclusão dos trabalhos da comissão processante, 

RESOLVE: 

Art. 12 - RECONDUZIR a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria n2  

2.018/2019, para concluir, no prazo de 60 (sessenta) dias, a apuração dos indícios de irregularidades apontados pelo 

Tribunal de Contas da União - Processo TC 014.980/2015-0, atribuídos à servidora matrícula SIAPE n2  400242, lotada 

na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, referentes a possível atuação como sócio-administrador de empresa privada, 

bem como demais atos e fatos conexos, conforme consta no Processo SIE n2  23105.000118/2017 autuado no sistema 

SEI sob o n2  23105.033798/2020-55, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da Portaria n2  

1500/2020. 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  645, DE 03 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Artigo 143 da Lei n2  8.112/1990, e a competência 

estabelecida no Inciso VIII do Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a necessidade de conclusão dos trabalhos da comissão processante, 

RESOLVE: 

Art. 12.  R E C O N D U Z 1 R a Comissão de Processo Administravo Disciplinar designada pela Portaria n2  

2.391/2019, para concluir, no prazo de 60 (sessenta) dias, a apuração dos indícios de irregularidades apontados pelo 

Tribunal de Contas da União - Processo TC 014.980/2015-0, atribuídos à servidora Matrícula SIAPE n 401109, lotada 

no Hospital Universitário Getúlio Vargas, referentes a possível atuação como sócio-administrador de empresa 

privada, bem como demais atos e fatos conexos, conforme consta no Processo SIE n2  23105.000122/2017 autuado 

no sistema SEI sob o n2  23105.038127/2020-81, convalidando-se os atos praticados posteriormente à vigência da 

Portaria n2  1568/2020. 

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  646, DE 03 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD 

em 26/04/2021, consoante o Processo n.2  23105.043340/2020-12 de 17/12/2020; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o servidor 

nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a sua aptidão e 

capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão estáveis, após 

três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de aprovação em 

concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.2  19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n2  012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do estágio 

probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n9  021/2006-CONSAD/UFAM e a 

competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

Art. 12.  H O M O 1 O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual foi APROVADO o 

servidor GINO JOSE ANDRADE DE ANDRADE, matrícula SIAPE n.2  1345313, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, lotado Faculdade de Tecnologia/FATEC/UFAM. 

Art. 22.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  647, DE 03 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução contida nos autos do Processo SEI n 23105.012411/2021-16, 

RESOLVE: 

Art. 12.  D E 5 1 G N A R os servidores abaixo para compor a COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM CIRURGIA - PPGRACI, conforme OFÍCIO N2  024/2021/PPGRACl/UFAM e OFÍCIO N 175/2021 

/CACAD - PROPESP/UFAM, a contar de 12 de abril de 2021: 

Coordenador: 

FERNANDO LUIZ WESTPHAL 

Vice-Coordenador: (Substituto Legal) 

JONAS BYK 

Membros: 

LEONARDO PESSOA CAVALCANTE 

ROSANE DIAS DA ROSA 

Art. 2°. 1 N 5 T 1 T U 1 R a função comissionada de Coordenação de Curso ao servidor FERNANDO LUIZ 

WESTPHAL. 

Art. 32•  C O N V A 1 1 D A R os atos praticados pela referida Coordenação, a contar de 12 de abril de 
2021. 

Art. 42  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  648, DE 03 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por 

Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD 

em 26/04/2021, consoante o Processo n.2  23105.001636/2021-39 de 18/01/2021; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o servidor 

nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a sua aptidão e 

capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão estáveis, após 

três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de aprovação em 

concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.2  19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução ne 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do estágio 

probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n9  021/2006-CONSAD/UFAM e a 
competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

Art.12  - H O M O 1 O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual foi APROVADO o 

servidor ROGER LUIZ PAZ DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.e 2426619, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, lotado na Faculdade de Direito - FD/UFAM. 

Art.22  - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 649, DE 03 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO os termos da Certidão de Óbito n° 115303 01 55 
2021 4 00084 121 0049872 16, expedida pelo Oficial de Registro Civil das 
Pessoas Naturais 340  Subdistrito Cerqueira Cesar - São Paulo -SP, datada de 
06.04.20211  

RESOLVE:  

Art.10  - D E C L A R A Rvago, a partir de 05.04.2021, o cargo 
de Professor do Magistério Superior, do quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, por motivo de falecimento de seu ocupante, o 
servidor IVAN TRAMUJAS DA COSTA E SILVA, matricula SIAPE N°. 6401345, 
código de vaga 748544, lotado na Faculdade de Medicina -FM. 

Art.20  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 04/05/2021, às 09:42, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https :1/sei.  ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0528043 e o código CRC 33AA543A. 
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No 790-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta instituição, de 

acordo com o item 1, do artigo 92, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CHRISTIANE RIBAS GARCIA, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 60  lugar, pela ampla concorrência, 

para Santa Maria, para exercer o cargo de Médico/Psiquiatria, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de 20 horas 

semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 296150. 

(Processo n. 035085/2021-22) 

N0  794-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta instituição, de 

acordo com o item 1, do artigo 95?, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, PAMELA LUIZA REZER DE 

FREITAS, habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 22  lugar, pela ampla 

concorrência, para exercer, em Palmeira das Missões, o cargo de Psicólogo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de 

40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 

295656. (Processo n. 035943/2021-39) 

PAULO AFONSO BURMANN 

CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N2  48, DE 4 DE MAIO DE 2021 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Sandro Luis Petter Medeiros, 

Professor do Magistério Superior, nomeado pela Portaria n0. 91.115 de 26 de SETEMBRO 

de 2018, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria no 55.927, de 29 

de setembro de 2009 - UFSM, resolve: 

Designar Fernanda Silveira Flores Vogei, Matrícula SIAPE 3319441, ocupante do 

cargo de Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Medicina Veterinária do Centro de Ciências Rurais, Código 

FCC.024, para um mandato de dois anos. 

SANDRO LUIS P. MEDEIROS 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO COM PESSOAS 

PORTARIA N0  2.003, DE 4 DE MAIO DE 2021 

A Pró-Reitora de Gestão com Pessoas da Universidade Federal de São Paulo, no 
uso da competência que foi delegada pela Portaria e° 654 de 12/03/20, publicada no DOU 
de 13/03/20, resolve: 

Exonerar, a pedido, o servidor BRUNO WALLA CAVALCANTE DOS SANTOS, 
Matrícula SIAPE n° 3091384, Assistente em Administração, Classe D, Nível de Capacitação 
II, Padrão de Vencimento 2, a partir de 04/05/2021. 

Declarar vago o cargo acima citado (Processo SEI n0  23089.008304/2021-21). 

ELAINE DAMASCENO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA DE PESSOAL N' 242, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO, nomeado pelo 
Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, publicado no Diário 

Oficial da União de 18 de junho de 2019, no uso das atribuições regimentais e 
considerando o Processo SEI nx  23085.005300/2021-21, resolve: 

Art. 1' Conceder ú ÂNGELA MARIA POLVEIRO ASSUNÇÃO, pensão por morte do 
servidor ativo HERONWALDO BORGES ASSUNÇÃO, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE n0  1030088, correspondente à cota-parte de 1/2, de acordo com os arts. 215 e 217, 
inciso III, art. 219, inciso 1, e art. 222, inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n' 8112/1990, 
com redação dada pelas Leis n' 13135/2015 e n' 13846/2019, incluindo os arts. 23 e 24, 

§21, incisos 1 ao IV, c/c o §4' do art. 11 da Emenda Constitucional o' 103/2019. 

Art. 2' Conceder a ARTHUR POLVEIRO ASSUNÇÃO, pensão por morte do 
servidor ativo HERONWALDO BORGES ASSUNÇÃO, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE n0  1030088, correspondente à cota-parte de 1/2, de acordo com os arts. 215 e 217, 
inciso IV, alínea "a', art. 219, inciso 1, e art. 222, inciso IV da Lei n' 8112/1990, com 
redação dada pelas Leis n' 13135/2015 e n' 13846/2019, incluindo os arts. 23 e 24, §20, 
incisos 1 ao IV, c/c O §4' do art. li da Emenda Constitucional n' 103/2019. 

Art. 3' Os efeitos decorrentes desta portaria retroagem a 10/03/2021, data do 
óbito do servidor. 

Art. 4' Em consequência, declarar vago o cargo de Assistente em 
Administração, código de vaga n° 0301833. 

Art. 5' Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIAS DE 4 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 

MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

No 976 - Designar MAURÍCIO CEZAR RESENDE LEITE JUNIOR, Professor do Magistério 

Superior, para exercer a Função Gratificada de ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE - FG 1. 

N0  977 - Dispensar LÁZARO CHAVES SICUPIRA, Professor do Magistério Superior, da Função 
Comissionada de Coordenação de Curso - FCC, como Coordenador do Bacharelado em 
Ciência e Tecnologia do Instituto de Engenharia, Ciência e Tecnxlxgia/UFVJM, a partir de 4 

de maio de 2021. 

NO 981 - Conceder pensão vitalícia à SrB KARLA APARECIDA FERREIRA BATISTA, em razão do 
falecimento do seu cônjuge, o Sr. JORGE LUIS BATISTA, Assistente em 

Administração,matrícula Siape n0  2188487, com fundamento nos artigos 215; 217, inciso 1 
e 222, inciso VII, alínea 'b", item 6, da Lei n.' 8.112/1990, com redação dada pela Lei o' 
13.135/2015, combinado com o art. 23, caput, da Emenda Constitucional n' 103/2019. 

JANIR ALVES SOARES 

O 
 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA NO 560, DE 4 DE MAIO DE 2021 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
- Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de 
competência de que trata a Portaria nx  46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 
02/10/2012 e a recondução realizada na 116° Reunião do Conselho de Administração, em 
28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no artigo 47, inciso II, do Estatuto 

Social da Ebserh, resolve: 
Art. 1' Exonerar CLEON JOSE SILVA JUNIOR, matrícula Síape no 1399945, do 

cargo de Assessor, junto à Vice-Presidência da Ebserh. 
Art. 2' Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de maio de 2021. 

RODRIGO AUGUSTO BARBOSA 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria-SEI n0  506, de 26 de abril de 2021, publicada no Diário Oficial da 
União, de 29 de abril de 2021, onde se lê: "AO. 20  ...a partir de 30 de abril de 2021', leia-
se: 'Art. 20 ...a partir de 03 de maio de 2021'. 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N° 66, DE 26 DE ABRIL DE 2021 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto o0  10.196, de 30 de dezembro de 
2019, publicado no Diário Oficial da União em 31 de dezembro de 2019, e Considerando 
o disposto no processo n' 23130000172/2021-36, resolve: 

Conceder pensão à JOSEFA DOMERINA RODRIGUES DE AGUIAR, cônjuge do 
servidor aposentado LUIZ CRISTÓVÃO DE AGUIAR, matrícula SIAPE n' 0435214, Assistente 
em Ciência e Tecnologia, Nível Intermediário, Classe R, Padrão III, falecido em 10  de abril 
de 2021, com fundamento no arts. 23, caput e §40  da Emenda Constitucional n0  103, de 
12 de novembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União em 13 de novembro de 
2019, combinado com os arts. 16, inciso 1, 74, inciso 1, e 77, §20, incisos 1 e V, alínea 'c', 
item 6, da Lei n0  8.213/1991, a partir da data do óbito. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

PORTARIA N2  71, DE 27 DE ABRIL DE 2021 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n 8.994, de 10  de março de 2017, 

Art. 10 - Compor a Comissão de Avaliação Técnica para seleção de discentes dos 
cursos de Pós-Graduação Lato Senso, nos termos do item 8.2.4 dos Editais dos cursos de 
especialização em "Economia e Desenvolvimento Regional', "Gestão Pública e Inovação" e 
"Conservação e Restauração do Patrimônio Cultural Edificado". A comissão será composta 
pelos seguintes membros: Cláudia Albuquerque Verardi, matrícula SIAPE nO 1026547; 
Hérrisson Fábio de Oliveira Dutra, matrícula SIAPE n° 1562103; Verônica Danieli Araújo, 
matrícula SIAPE no 1356063 e o Coordenador Pedagógico de cada curso, como convidado. 
Art. 20 - Esta portaria entra em vigor nesta data. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

PORTARIA N2  72, DE 27 DE ABRIL DE 2021 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 

não conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n0  8.994, de 10  de março de 2017; 

Considerando a oferta de Cursos de Pós-graduação Lato Sensu pela Diretoria de Formação 

Profissional e Inovação - DIFOR; Considerando previsão editalícia de instituição de 

Comissão Técnica de Recrutamento de Instrutores Credenciados. Considerando que o Edital 

de Credenciamento e Critérios para Recrutamento de Instrutores para Ministrar Disciplinas 

em Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu da Diretoria de Formação Profissional e Inovação 

(Difor), em seu item 8, dispõe que a Comissão Técnica de Recrutamento será constituída 

por membros designados pelo Diretor da DIFOR, podendo ser composta por servidores do 

quadro da Diretoria ou convidado(s) externo(s) que tenham relação com a temática do 

curso. resolve: 

Art. 10 - Instituir a Comissão Técnica de Recrutamento de Instrutores 

Credenciados para ministrar disciplinas em Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu. 

Art. 20 - A Comissão mencionada no artigo anterior será composta por 06 (seis) 

membros, assim dispostos: 

Art. 30 - Compete à presente Comissão trabalhar em consonância com os 

critérios estabelecidos em edital. Art. 40 - Esta portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 649, DE 3 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 

16.6.2017, resolve: 

Declarar vago, a partir de 05.04.2021, o cargo de Professor do Magistério 

Superior, do quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, por motivo de 

falecimento de seu ocupante, o servidor IVAN TRAMUJAS DA COSTA E SILVA, matrícula 

SIAPE NO.  6401345, código de vaga 748544, lotado na Faculdade de Medicina -FM. 

SYLVIO MÁRIO FUGA FERREIRA 

Este dx,,eeotx pode 'o, verificado xx endereço eletrônico 
http://ox,.x.i,.gx,.b,/,utn,ti,id,do.htnl, polo código 05202021050500034 

Documento assinado digitalmente conforme ME n2 2.200-2 do 24/00/2001, ICP 
que institui , I,f,,o,ttutu,, do Chaves Públicas Bt,oloio - ICP-Brasil. 

Servidor/convidado Matrícula SIAPE 
Wagner Augusto de Godoy Maciel - Diretor da DIFOR 1835393 
(Presidente) 
Leonardo Di Paula Gomes Cruz - CEGOV / DIFOR 3149037 
Maria Luiza Lira Maroja Cruz - CGINOV / DIFOR 3137108 
Cláudia Albuquerque Verardi - CAC-PÓS / DIFOR 1026547 
Hérrisson Fábio de Oliveira Dutra - CAC-PÓS / DIFOR 1562103 
Coordenador Pedagógico do curso 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 04/05/2021, às 10:32, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código 
verificador 0528771 e o código CRC CC4422FF. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  650, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.011849/2021-79, protocolado em 14/04/2021, que 

trata da progressão funcional do servidor JEAN CARLOS SILVA ANDRADE, e o Termo de Aprovação que comprova a 

aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Engenharia de Materiais da Faculdade de Tecnologia/FT 

/UFAM, em 15/04/2021; 

CONSIDERANDO os §1, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n° 

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor JEAN CARLOS SILVA ANDRADE, matrícula SIAPE n.° 2309326, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, 

PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 

29/04/2019 a 29/04/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 29/04/2021, conforme previsto no Art. 12, § 22, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.° 

12.772/2012. 

Art. 32  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/04/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  651, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2  1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.e 23105.042636/2020-16, protocolado em 10/12/2020, que 

trata da progressão funcional da servidora MARCILENE DA SILVA NASCIMENTO CAVALCANTE, e o Termo de Aprovação 

que comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Natureza e 

Cultura/INC/UFAM, em 29/04/2021; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe, proferida nos 

autos do Processo N.2  0004703-50.2016.4.01.3200 - 1@ Vara Federal do TRF-1 - Seção Judiciária do Estado do 

Amazonas; 

CONSIDERANDO os §1, §2e e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R à servidora MARCILENE DA SILVA NASCIMENTO CAVALCANTE, matrícula SIAPE 

n.2  1552797, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 07/11/2018 a 07/11/2020. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 07/11/2020, conforme 

decisão judicial supramencionada. 

Art. 32•  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 07/11/2020. 

Ali. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 

    

Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 04/05/2021, às 10:32, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  652, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso das competências conferidas pela Norma Estatutária, 

e, 

CONSIDERANDO o que dispõe o caput do Artigo 92  e seu § 12, da Resolução 017/2014 do Conselho de Ensino, 

Pesquisa e Extensão - CONSEPE c/c o Artigo 38 da Lei 8.112/1990; 

CONSIDERANDO a indicação contida nos termos do OFÍCIO N2 165/2021/CACAD - PROPESP/UFAM e demais 

instruções do processo SEI 23105.009489/2021-45. 

RESOLVE: 

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo nominados a fim comporem a Coordenação do Programa de Programa de 

Pós-graduação em Ensino de Ciências e Humanidades - PPGECH, para o mandato de 0110_4/2021 a 01/04/2023: 

Coordenador (a): 

ELIZABETH TAVARES PIMENTEL 

Vice - Coordenador (a): 

ADRIANA FRANCISCA DE MEDEIROS - substituto (a) Legal 

Membros: 

ELIANE REGINA MARTINS BATISTA 

MARCOS ANDRÉ BRAZ VAZ 

Art. 22 - INSTITUIR a Função de Coordenação de Curso - FCC, à(o) Coordenador(a) do PPGECH. 

Art. 32 - RECOMENDAR que a Coordenação por este ato designada preste estrita observância ao prazo dos mandatos 

de seus membros constitutivos. 

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

1 Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 04/05/2021, às 13:44, 

' 1 conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 

12015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código 

verificador 0528824 e o código CRC 413925 FF9. 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 04/05/2021, às 11:21, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código 
verificador 0529186 e o código CRC 36C80951). 

  

24 

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/05/2021 

 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  653, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e, 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.005118/2021-94, protocolado em 22/02/2021, que 

trata da progressão funcional do servidor DALTON CHAVES VILELA JUNIOR, e o Termo de Aprovação que comprova a 

aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Administração da Faculdade de Estudos Sociais - FES, em 

31/03/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R ao servidor DALTON CHAVES VILELA JUNIOR, matrícula SIAPE n.2  2246671, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 30/04/2019 a 30/04/2021. 

Art.22  - E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 30/04/2021, conforme previsto no Art. 12, § 22, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

Art.32  - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 30/04/2021. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  654, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria Ne 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n2  23105.008022/2021-88, protocolado em 16/03/2021, 

que trata da progressão funcional da servidora SUELLENN DOS SANTOS HINNAH, e o Termo de Aprovação que 

comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Ciências Exatas e 

Tecnologia/ICET/UFAM, em 16/03/2021; 

CONSIDERANDO os §1, §2e e §42  do Art. 12 da Lei ne 12.772/2012, de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R à servidora SUELLENN DOS SANTOS HINNAH, Matrícula SIAPE n2  2192816, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 02/05/2019 a 02/05/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 02/05/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, Incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n2  

12.772/2012. 

Art. 32•  E 5 T A B E 1 E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 02/05/2021. 

Art. 42  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 

    

Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 04/05/2021, às 18:42, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 
2015. 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/05/2021, às 16:30, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 
2015. 

  

26 

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/05/2021 

 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  655, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do Título de Doutor, 

protocolado em 24/02/2021 sob o n2  de Processo SEI 23105.005333/2021-95; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n 12.772/2012, de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO a Nota Técnica n2  13/2019-ME de 17/06/2019 e Ofício-Circular n2  39/2019-MEC de 

28/06/2019, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R a Retribuição por Titulação ao servidor VANDERLEI LUIS SITTA SEVERGNINI, 

matrícula SIAPE n2  1568375, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, de Assistente, Nível 1, 

lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, pela obtenção do título de DOUTOR em Química pela 
Universidade Federal de Santa Catarina, em 22/02/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da apresentação do 

respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas em 30/04/2021, conforme previsto 

no Item 21, Alínea c, da Nota Técnica ne 13/2019-ME, de 17/06/2019 e do Ofício-Circular n2  39/2019-MEC, de 

28/06/2019. 

Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 04/05/2021, às 18:43, 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  656, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições delegadas pela 

Portaria N2 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017, e publicada no Diário Oficial da União do dia 13 de julho de 

2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.011312/2021-17, protocolado em 08/04/2021, que 

trata da progressão funcional do servidor ANDERSON MATHIAS PEREIRA, e o Termo de Aprovação que comprova a 

aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Engenharia Agrícola e Solos da Faculdade de Ciências 

Agrárias/FCA/UFAM, em 09/04/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  C O N C E D E R ao servidor ANDERSON MATHIAS PEREIRA, matrícula SIAPE n.2  2153177, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, 

PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 

02/05/2019 a 02/05/2021. 

Art. 22.  E 5 T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 02/05/2021, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

Art. 32  E 5 T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 02/05/2021. 

Art. 42•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JACOB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Documento assinado eletronicamente por JACOB MOYSES COHEN, Vice-Reitor, em 04/05/2021, às 18:44, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acaodocumento conferir&id orgao acesso externo0, informando o código 
verificador 0530015 e o código CRC 139C1303130. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  657, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e, 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.011700/2021-90, protocolado em 13/04/2021, que 

trata da progressão funcional da servidora JULIANA DE SOUZA ARAUJO, e o Termo de Aprovação que comprova a 

aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Biologia do Instituto de Ciências Biolágicas/ICB/UFAM, 

em 30/04/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R à servidora JULIANA DE SOUZA ARAUJO, matrícula SIAPE n.2  2582872, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 

3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 28/04/2019 a 28/04/2021. 

Art.22  - E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 28/04/2021, conforme previsto no Art. 12, § 22, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

Art.32  - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 28/04/2021. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  658, DE 04 DE MAIO DE 2021 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por 

meio da Portaria GR 1507/2017, e, 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.2  23105.013215/2021-51, protocolado em 27/04/2021, que 

trata da progressão funcional da servidora MARIA AUXILIADORA TRINDADE REBELO, e o Termo de Aprovação que 

comprova a aprovação dos RlTs emitido pelo Chefe do Departamento de Clínica Médica da Faculdade de 

Medicina/FM/ UFAM, em 28/04/2021; 

CONSIDERANDO os §12, §22  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a Resolução n2  

029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  - C O N C E D E R à servidora MARIA AUXILIADORA TRINDADE REBELO, matrícula SIAPE n.2  

4190322, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Auxiliar, Nível 

1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício 

de 18/08/2014 a 18/08/2016. 

Art.22  - E 5 T A B E 1 E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do interstício e dos 

requisitos estabelecidos em lei, 18/08/2016, conforme previsto no Art. 12, § 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.2  

12.772/2012. 

Art.32  - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 18/08/2016. 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 662, DE 05 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do 
artigo 19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n° 11/2021/FAARTES/UFAM, 
datado de 04/05/2021, da Direção da Faculdade de Artes - FAARTES/UFAM, 
consoante o Processo SEI n° 23105.013834/2021-45, 

RESOLVE: 

Art. 10. D E 5 1 G N A R a servidora ROSEMARA STAUB DE 
BARROS, matrícula SIAPE n° 400770, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada FG-01, de Diretora 
da Faculdade de Artes - FAARTES/UFAM. 

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 05/05/2021, às 17:40, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

e. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei. ufa  m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= Q, informando o código 
verificador 0530840 e o código CRC 11781D1139. 
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CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N2  72, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade 
Federal de Santa Maria, nomeada pela Portaria N. 87.287, de 28/12/2017, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuído pela 
Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

Designar Valéria Garlet, Matrícula SIAPE 1024876, ocupante do cargo de 
Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
Chefe do Gabinete de Projetos - CCNE do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 
FG4. 151. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SONIA ZANINI CECHIN. 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA DE PESSOAL N 251, DE 5 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais e de acordo com o processo SEI/UFTM n° 23085.004645/2021-67, resolve: 

Art. 10  Exonerar, a pedido, a servidora STELLA ACHCAR, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, matricula SIAPE 2183176, carga horária de 40 horas 
semanais, código de vaga n° 0301687, com base no artigo 33, inciso 1, da Lei n° 
8.112/90. 

Art. 20  Em consequência, declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação, 

retroangindo seus efeitos a 16 de abril de 2021. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N° 997, DE 6 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
0 23086.004871/2021-38, resolve: 

nomear em caráter efetivo de acordo com o artigo 90,  inciso 1 e artigo 10 da Lei 
n.O 8112/90, DARCY DE ALMEIDA NETO, habilitado em Concurso Público de Provas e 
Títulos, no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A - Denominação de Auxiliar, 
Nível 1, em regime de trabalho de 20 Horas Semanais, área Medicina em vaga decorrente 
de exoneração, publicada no D.O.U. de 16/04/2021, código 0929314, com exercício no 
Campos do Mucuri. 

A posse deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação 
desta Portaria. 

JANIR ALVES SOARES 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER 

PORTARIA N' 174, DE 14 DE ABRIL DE 2021 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER - HUJM, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria n' 49 de 06 de abril de 2021 da 
EBSERH, e: 

Considerando o Artigo 1' - da Resolução da Diretoria Executiva da EBSERH n' 64 
de 21 de novembro de 2013, que cria a filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
no município de Cuiabá, Estado de Mato Grosso. 

Considerando o §1', da Cláusula Sesta do Contrato de Gestão Especial Gratuita 
celebrado entre a Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT e a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - EBSERH, assinado em 12 de novembro de 2016, que trata da 
efetivação da Gestão Plena do HUJM. 

Considerando o Processo n' 23108.509825/2016-68, protocolizado em 28 de 
abril de 2016, que trata da solicitação da nomeação da Equipe de Gestores para a 
consolidação da Gestão Plena do HUJM, resolve: 

Art. 1' - Revogar a Portaria 0 021 de 14 de janeiro de 2019. 
Art 2' - Designar os profissionais, abaixo relacionados, para compor a Equipe de 

Gestores do Hospital Universitário Júlio Miilier - HUJM, filial da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - EBSERH, Unidade Gestora - UG 155019, CNPJ: 15.126.437/0012-04, 
conforme segue: 

Ordenador de Despesa Titular: MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA, CPF 
729.816.017-68, SIAPE 416789. 

Ordenador de Despesa Substituto - THA(S FLÁVIA NOGUEIRA GONÇALVES 
PEREIRA, CPF 000.130.771-12, SIAPE 2149184. 

Gestor Financeiro Titular - JONAS DA CRUZ BORGES ASSUMPÇÃO, CPF 
691.830.741-04, SIAPE 1524661. 

Gestor Financeiro Substituto - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 988.979.341-
53, SIAPE 2996355. 

Contador Titular - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 988.979.341-53, SIAPE 
2996355. 

Contador Substituto - ROBERTA PATRICIA FERREIRA DA SILVA, CPF 011.234.681-
25, SIAPE 2167239. 

Conformidade de Gestão Titular - SHIRLÉIA DE OLIVEIRA, CPF 691.966.301-59 
SIAPE 2167244. 

Conformidade de Gestão Substituto - JOSUÉ JOÃO DE OLIVEIRA, CPF 
695.513.081-15, SIAPE 2160038. 

Conformidade Contábil Titular - ROBERTA PATR(CIA FERREIRA DA SILVA, CPF 
011.234.681-25, SIAPE 2167239. 

Conformidade Contábil Substituto - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 
988.979.341-53, SIAPE 2996355. 

Cadastrador SIAFI - ROBERTA PATRÍCIA FERREIRA DA SILVA, CPF 011.234.681-25, 
SIAPE 2167239. 

Cadastrador SIASG - VIVIANNE VANNE DA SILVA PROFESSOR, CPF 022.667.561-
09, SIAPE 2159685. 

Art. 3' - Esta portaria entra em vigor a partir de 14 de abril de 2021. 

MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 5 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  662 - Designar aservidora ROSEMARA STAUB DE BARROS, matrícula SIAPE n° 400770, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada 

FG-01, de Diretora da Faculdade de Artes - FAARTES/UFAM. 

No 664 - Art. 12. Designar a servidora ROBERTA JUSTINA DA COSTA, matrícula SIAPE n.0  
2365098, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Bacharelado 
em Serviço Social - Vespertino, para o mandato de 02 (dois) anos, convalidando os atos 
praticados na função a partir de 01/05/2021. 

Art. 22. Designar o servidor JEFFESON WILLIAM PEREIRA, matrícula SIAPE n.° 
3605118, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em Serviço Social - Vespertino, para o mandato 
de 02 (dois) anos, a partir de 01/05/2021. 

NO 665 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea "b", item 6 da Lei no 8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 o 
Senhor MARCOS JOSÉ LIMA, Cônjuge, da Ex-servidora falecida em 10.04.2021, a senhora 
Maria Zenilda Michilles de Souza Lima, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada, e 
Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 2° do Artigo 24, c/c O § 4 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional n0  103/2019. 

Declarar prazo vitalício, com início de recebimento ao benefício a contar de 
11.04.2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA 1\12  936, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 
legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo n0  
23107.001520/2021-80, resolve: 

Prorrogar a Portaria no 1.481, de 16/05/2018, que autorizou o afastamento 
com ônus limitado, da servidora LUCIANA PEREIRA AGANDO, Professora do Ensino Básico, 
Técnico e Tecnológico, Matrícula SIAPE n0  2956005, lotada no Colégio de Aplicação, para 
realizar estudo para conclusão de Doutorado, na área de Liderança Educacional, na 
Marconi Internacional University, na cidade de Miame - Estados Unidos, pelo período de 12 
(doze) meses, a contar de 22/05/2021 a 22/05/2022. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA 1\12  944, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n° 
23107.004830/2021-56, resolve: 

Dispensar o servidor HENRIQUE SILVESTRE SOARES, Professor do Magistério 
Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 04, Matrícula SIAPE n0  0414746, para 
responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Letras Português, Compus Rio 
Branco, Símbolo FUC-001, e a servidora GABRIELA MARIA DE OLIVEIRA CODINHOTO, 
Professora do Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula 
SIAPE no 2326844, como Vice-Coordenadora do referido curso, a contar de t1 de maio de 
2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  945, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n° 
23107.007181/2021-45, resolve: 

Conceder pensão civil vitalícia à senhora Maria Celeste Santos de Souza, viúva 
do servidor aposentado Renato Moura de Souza, falecido em 10 de abril de 2021, com 
fundamento no art. 215, art. 217, inciso 1, art. 219, inciso 1, art. 222, inciso VII, alínea b, 
item 6 (incluído pela Lei n0  13.135/2015) da Lei n.° 8.112/1990, combinado com o art. 23 
da Emenda Constitucional nO 103/2019, a contar de 10 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA 1\12  946, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n0  
23107.007033/2021-21, resolve: 

Conceder pensão civil vitalícia à senhora Maria Leuda de Sousa Nascimento, 
viúva do servidor aposentado Aluisio Correia do Nascimento, falecido em 10 de abril de 
2021, com fundamento no art. 215, art. 217, inciso 1, art. 219, inciso 1, art. 222, inciso VI, 
alínea b, item 6 (incluído pela Lei n0  13.135/2015) da Lei n.° 8.112/1990, combinado com 
o art. 23 da Emenda Constitucional n0  103/2019, a contar de 10 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NO 967, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 
legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 
23107.007256/2021-98, resolve: 

Rescindir, a pedido, o contrato por tempo determinado n0  13/2019, de FELIPE 
MARTELLO RIBEIRO, do cargo de Professor Visitante do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto-A, Nível 1, contratado em regime de Dedicação Exclusiva, junto ao 
Programa de Pós-Graduação em Ecologia e Manejo de Recursos Naturais, com fulcro na Lei 
no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, a contar de 03 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA N2  180, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20da Lei 
n' 8.112/90, alterada pela Lei nO 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional nO 

19/1998; considerando o Decreto nO 7.232/2010, publicado no DOU de nO 137, de 
20.07.2010, Seção 1, pg. 3, considerando a autorização contida no ofício nO 45/2021- 
GR/UFRPE presente no p rocesso no 23115.002087/2021-09, resolve: 

Nomear MICHEL RICARDO DE BARROS CHAVES, cujo provimento é decorrente 
de aproveitamento de candidato aprovado no Concurso Público da UNIVERSIDADE FEDERAL 
RURAL DE PERNAMBUCO/UFRPE, objeto do Edital N0  08/2018, publicado no DOU de 
28/12/2018, com resultado final divulgado pelo Edital N0  82/2019, de 27/09/2019 (DOU N0  
189, de 30/09/2019, Seção 3, pg. 77), retificado pelo Edital N0  83/2019 (DOU 197, 
10/10/2019, seção 3, página 99), para ocupar o cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe A, Nível de Vencimento 1, Denominação Professor Adjunto, sob o regime de 
trabalho de Dedicação Exclusiva, na área de Química Orgânica/Fundamentos da Química 
Orgânica/ Química Biológica, no código de vaga nx  0302988, junto à Coordenação do Curso 
de Ciências Naturais-Biologia/Bacabal. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  663, DE 05 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o que dispõe o caput do Artigo 99  e seu § 12  da Resolução N 2  017/2014 do Conselho 

de Ensino, Pesquisa e Extensão - CONSEPE c/c o Artigo 38 da Lei n9  8.112/1990; 

CONSIDERANDO a indicação contida nos termos do OFÍCIO N2  174/2021/CACAD - PROPESP/UFAM e 

demais instruções do Processo SEI n2  23105.013073/2021-21, 

RESOLVE: 

Art. 1. D E 5 1 G N A R os (as) servidores (as) abaixo para compor a COORDENAÇÃO DO PROGRAMA 

DE PÓS-GRADUAÇÃO EM FILOSOFIA, MODALIDADE MESTRADO PROFISSIONAL DE FILOSOFIA - PROF-

FILO, conforme OFÍCIO 1\12  001/2021/PPGFILO/UFAM e OFÍCIO 1\12  174/2021/CACAD - PROPESP/UFAM, para o biênio 

2021-2023: 

Coordenador (a): 

ALDAIR OLIVEIRA DE ANDRADE 

Vice-Coordenador (a) (Substituto (a) Legal): 

PEDRO RODOLFO FERNANDES DA SILVA 

Membros: 

JOCÉLIA BARBOSA NOGUEIRA 

DEODATO FERREIRA DA COSTA 

Art. 2. R E C O M E N D A R que a Coordenação por este ato designada preste estrita observância ao 

prazo dos mandatos de seus membros constitutivos. 

Art. 32•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/05/2021, às 17:41, 

conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 19, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
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SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 664, DE 05 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI, do artigo 
19, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do 
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 
31/2021/IFCH S/UFAM/2021/IFCH S/UFAM, datado de 29/04/2021, da Direção 
do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, a Ata da 
Reunião Ordinária do Colegiado do Curso de Serviço Social do IFCHS/UFAM, 
realizada 14/04/2021, consoante o Processo SEI n.° 23105.013353/2021-30; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 
CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99 e o 

entendimento contido na Nota Técnica n.° 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP. 

RESOLVE: 

Art. 10. D E S 1 G N A Ra servidora ROBERTA JUSTINA DA 
COSTA, matrícula SIAPE n.° 2365098, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Serviço Social - 

Vespertino, para o mandato de 02 (dois) anos, convalidando os atos 
praticados na função a partir de 01/05/2021. 

Art. 20. D E 5 1 G N A R o servidor JEFFESON WILLIAM 
PEREIRA, matrícula SIAPE n.° 3605118, ocupante do Cargo de Professor do 
Magistério Superior, para a atribuição de Vice-Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Serviço Social - Vespertino, para o mandato de 02 (dois) 
anos, a partir de 01/05/2021. 

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

1811  Edição de Boletim 
07/05/2021 



Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 05/05/2021, às 17:44, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 

35 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https :1/sei.  ufa m. edu. br/sei/cont rolador externo. php? 
acao= documento conferir&id orgao acesso externo= 0, informando o código 
verificador 0531058 e o código CRC 1131FAAC39. 

1811  Edição de Boletim 
07/05/2021 



O t,t, documento pode ,n, verificado no endereço eletrônico 
http://oo.o.in.gou.b,/,uOn,Oiuidod,.htn,I, polo código 05202021050700041 

Documento assinado digitalmente conforme MP e' 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui o Infon,t,atap, de Chope, Públicas Bn,:Inio - ICP-Brasil. 

DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 ISSN 1677-7050 NO 85, sexta-feira, 7 de maio de 2021 

36 

CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N2  72, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade 
Federal de Santa Maria, nomeada pela Portaria N. 87.287, de 28/12/2017, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuído pela 
Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

Designar Valéria Garlet, Matrícula SIAPE 1024876, ocupante do cargo de 
Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
Chefe do Gabinete de Projetos - CCNE do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 
FG4. 151. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SONIA ZANINI CECHIN. 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA DE PESSOAL N 251, DE 5 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais e de acordo com o processo SEI/UFTM n° 23085.004645/2021-67, resolve: 

Art. 10  Exonerar, a pedido, a servidora STELLA ACHCAR, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, matricula SIAPE 2183176, carga horária de 40 horas 
semanais, código de vaga n° 0301687, com base no artigo 33, inciso 1, da Lei n° 
8.112/90. 

Art. 20  Em consequência, declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação, 

retroangindo seus efeitos a 16 de abril de 2021. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N° 997, DE 6 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
0 23086.004871/2021-38, resolve: 

nomear em caráter efetivo de acordo com o artigo 90,  inciso 1 e artigo 10 da Lei 
n.O 8112/90, DARCY DE ALMEIDA NETO, habilitado em Concurso Público de Provas e 
Títulos, no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A - Denominação de Auxiliar, 
Nível 1, em regime de trabalho de 20 Horas Semanais, área Medicina em vaga decorrente 
de exoneração, publicada no D.O.U. de 16/04/2021, código 0929314, com exercício no 
Campos do Mucuri. 

A posse deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação 
desta Portaria. 

JANIR ALVES SOARES 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER 

PORTARIA N' 174, DE 14 DE ABRIL DE 2021 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER - HUJM, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria n' 49 de 06 de abril de 2021 da 
EBSERH, e: 

Considerando o Artigo 1' - da Resolução da Diretoria Executiva da EBSERH n' 64 
de 21 de novembro de 2013, que cria a filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
no município de Cuiabá, Estado de Mato Grosso. 

Considerando o §1', da Cláusula Sesta do Contrato de Gestão Especial Gratuita 
celebrado entre a Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT e a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - EBSERH, assinado em 12 de novembro de 2016, que trata da 
efetivação da Gestão Plena do HUJM. 

Considerando o Processo n' 23108.509825/2016-68, protocolizado em 28 de 
abril de 2016, que trata da solicitação da nomeação da Equipe de Gestores para a 
consolidação da Gestão Plena do HUJM, resolve: 

Art. 1' - Revogar a Portaria 0 021 de 14 de janeiro de 2019. 
Art 2' - Designar os profissionais, abaixo relacionados, para compor a Equipe de 

Gestores do Hospital Universitário Júlio Miilier - HUJM, filial da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - EBSERH, Unidade Gestora - UG 155019, CNPJ: 15.126.437/0012-04, 
conforme segue: 

Ordenador de Despesa Titular: MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA, CPF 
729.816.017-68, SIAPE 416789. 

Ordenador de Despesa Substituto - THA(S FLÁVIA NOGUEIRA GONÇALVES 
PEREIRA, CPF 000.130.771-12, SIAPE 2149184. 

Gestor Financeiro Titular - JONAS DA CRUZ BORGES ASSUMPÇÃO, CPF 
691.830.741-04, SIAPE 1524661. 

Gestor Financeiro Substituto - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 988.979.341-
53, SIAPE 2996355. 

Contador Titular - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 988.979.341-53, SIAPE 
2996355. 

Contador Substituto - ROBERTA PATRICIA FERREIRA DA SILVA, CPF 011.234.681-
25, SIAPE 2167239. 

Conformidade de Gestão Titular - SHIRLÉIA DE OLIVEIRA, CPF 691.966.301-59 
SIAPE 2167244. 

Conformidade de Gestão Substituto - JOSUÉ JOÃO DE OLIVEIRA, CPF 
695.513.081-15, SIAPE 2160038. 

Conformidade Contábil Titular - ROBERTA PATR(CIA FERREIRA DA SILVA, CPF 
011.234.681-25, SIAPE 2167239. 

Conformidade Contábil Substituto - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 
988.979.341-53, SIAPE 2996355. 

Cadastrador SIAFI - ROBERTA PATRÍCIA FERREIRA DA SILVA, CPF 011.234.681-25, 
SIAPE 2167239. 

Cadastrador SIASG - VIVIANNE VANNE DA SILVA PROFESSOR, CPF 022.667.561-
09, SIAPE 2159685. 

Art. 3' - Esta portaria entra em vigor a partir de 14 de abril de 2021. 

MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 5 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  662 - Designar aservidora ROSEMARA STAUB DE BARROS, matrícula SIAPE n° 400770, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada 

FG-01, de Diretora da Faculdade de Artes - FAARTES/UFAM. 

No 664 - Art. 12. Designar a servidora ROBERTA JUSTINA DA COSTA, matrícula SIAPE n.0  
2365098, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Bacharelado 
em Serviço Social - Vespertino, para o mandato de 02 (dois) anos, convalidando os atos 
praticados na função a partir de 01/05/2021. 

Art. 22. Designar o servidor JEFFESON WILLIAM PEREIRA, matrícula SIAPE n.° 
3605118, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em Serviço Social - Vespertino, para o mandato 
de 02 (dois) anos, a partir de 01/05/2021. 

NO 665 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea "b", item 6 da Lei no 8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 o 
Senhor MARCOS JOSÉ LIMA, Cônjuge, da Ex-servidora falecida em 10.04.2021, a senhora 
Maria Zenilda Michilles de Souza Lima, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada, e 
Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 2° do Artigo 24, c/c O § 4 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional n0  103/2019. 

Declarar prazo vitalício, com início de recebimento ao benefício a contar de 
11.04.2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA 1\12  936, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 
legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo n0  
23107.001520/2021-80, resolve: 

Prorrogar a Portaria no 1.481, de 16/05/2018, que autorizou o afastamento 
com ônus limitado, da servidora LUCIANA PEREIRA AGANDO, Professora do Ensino Básico, 
Técnico e Tecnológico, Matrícula SIAPE n0  2956005, lotada no Colégio de Aplicação, para 
realizar estudo para conclusão de Doutorado, na área de Liderança Educacional, na 
Marconi Internacional University, na cidade de Miame - Estados Unidos, pelo período de 12 
(doze) meses, a contar de 22/05/2021 a 22/05/2022. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA 1\12  944, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n° 
23107.004830/2021-56, resolve: 

Dispensar o servidor HENRIQUE SILVESTRE SOARES, Professor do Magistério 
Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 04, Matrícula SIAPE n0  0414746, para 
responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Letras Português, Compus Rio 
Branco, Símbolo FUC-001, e a servidora GABRIELA MARIA DE OLIVEIRA CODINHOTO, 
Professora do Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula 
SIAPE no 2326844, como Vice-Coordenadora do referido curso, a contar de t1 de maio de 
2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  945, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n° 
23107.007181/2021-45, resolve: 

Conceder pensão civil vitalícia à senhora Maria Celeste Santos de Souza, viúva 
do servidor aposentado Renato Moura de Souza, falecido em 10 de abril de 2021, com 
fundamento no art. 215, art. 217, inciso 1, art. 219, inciso 1, art. 222, inciso VII, alínea b, 
item 6 (incluído pela Lei n0  13.135/2015) da Lei n.° 8.112/1990, combinado com o art. 23 
da Emenda Constitucional nO 103/2019, a contar de 10 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA 1\12  946, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n0  
23107.007033/2021-21, resolve: 

Conceder pensão civil vitalícia à senhora Maria Leuda de Sousa Nascimento, 
viúva do servidor aposentado Aluisio Correia do Nascimento, falecido em 10 de abril de 
2021, com fundamento no art. 215, art. 217, inciso 1, art. 219, inciso 1, art. 222, inciso VI, 
alínea b, item 6 (incluído pela Lei n0  13.135/2015) da Lei n.° 8.112/1990, combinado com 
o art. 23 da Emenda Constitucional n0  103/2019, a contar de 10 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NO 967, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 
legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 
23107.007256/2021-98, resolve: 

Rescindir, a pedido, o contrato por tempo determinado n0  13/2019, de FELIPE 
MARTELLO RIBEIRO, do cargo de Professor Visitante do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto-A, Nível 1, contratado em regime de Dedicação Exclusiva, junto ao 
Programa de Pós-Graduação em Ecologia e Manejo de Recursos Naturais, com fulcro na Lei 
no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, a contar de 03 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA N2  180, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20da Lei 
n' 8.112/90, alterada pela Lei nO 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional nO 

19/1998; considerando o Decreto nO 7.232/2010, publicado no DOU de nO 137, de 
20.07.2010, Seção 1, pg. 3, considerando a autorização contida no ofício nO 45/2021- 
GR/UFRPE presente no p rocesso no 23115.002087/2021-09, resolve: 

Nomear MICHEL RICARDO DE BARROS CHAVES, cujo provimento é decorrente 
de aproveitamento de candidato aprovado no Concurso Público da UNIVERSIDADE FEDERAL 
RURAL DE PERNAMBUCO/UFRPE, objeto do Edital N0  08/2018, publicado no DOU de 
28/12/2018, com resultado final divulgado pelo Edital N0  82/2019, de 27/09/2019 (DOU N0  
189, de 30/09/2019, Seção 3, pg. 77), retificado pelo Edital N0  83/2019 (DOU 197, 
10/10/2019, seção 3, página 99), para ocupar o cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe A, Nível de Vencimento 1, Denominação Professor Adjunto, sob o regime de 
trabalho de Dedicação Exclusiva, na área de Química Orgânica/Fundamentos da Química 
Orgânica/ Química Biológica, no código de vaga nx  0302988, junto à Coordenação do Curso 
de Ciências Naturais-Biologia/Bacabal. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 665, DE 05 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 26.04.2021 consoante do 
Processo n.° 23105.013048/2021-48, do Senhor MARCOS JOSÉ LIMALI; 

RESOLVE:  

Art.10  - C O N C E D E R, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 
215, 217 Inciso 1, 219 Inciso 1, 222, Inciso VII, alínea "b' item 6 da Lei n° 
8.112/901  alterada pela Lei 13.135/2015 o Senhor MARCOS JOSÉ 
LIMALJ, Cônjuge, da Ex-servidora falecida em 10.04.2021, a senhora Maria 
Zenilda Michilles de Souza Lima, do quadro de pessoal dos servidores ativos 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei mencionada, e Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 20  do Artigo 24, c/c o § 
40  do Artigo 11, da Emenda Constitucional n° 103/2019. 

Art.20  - O RI E N T A R, para realização do Recadastramento Anual 
a ser realizado no mês de aniversário em qualquer agência da instituição 
bancária onde receba o benefício, sob pena de suspensão do pagamento, 
conforme Orientação Normativa n° 45/2020, de 15/06/2020. 

Art.30  - DECLARAR prazo vitalício, com início de recebimento ao 
benefício a contar de 11.04.2021. 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, 
Reitor, em 05/05/2021, às 17:43, conforme horário oficial de Manaus, com 
fundamento no art. 60, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015. 
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CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N2  72, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade 
Federal de Santa Maria, nomeada pela Portaria N. 87.287, de 28/12/2017, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuído pela 
Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

Designar Valéria Garlet, Matrícula SIAPE 1024876, ocupante do cargo de 
Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
Chefe do Gabinete de Projetos - CCNE do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 
FG4. 151. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SONIA ZANINI CECHIN. 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA DE PESSOAL N 251, DE 5 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM, 
nomeado pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019, 
publicado no Diário Oficial da União do dia 18 subsequente, no uso de suas atribuições 
regimentais e de acordo com o processo SEI/UFTM n° 23085.004645/2021-67, resolve: 

Art. 10  Exonerar, a pedido, a servidora STELLA ACHCAR, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, matricula SIAPE 2183176, carga horária de 40 horas 
semanais, código de vaga n° 0301687, com base no artigo 33, inciso 1, da Lei n° 
8.112/90. 

Art. 20  Em consequência, declarar vago o referido cargo. 
Art. 30  Esta Portaria de Pessoal entra em vigor a partir de sua publicação, 

retroangindo seus efeitos a 16 de abril de 2021. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA 
E MUCURI 

PORTARIA N° 997, DE 6 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, tendo em vista o que consta no Processo 
0 23086.004871/2021-38, resolve: 

nomear em caráter efetivo de acordo com o artigo 90,  inciso 1 e artigo 10 da Lei 
n.O 8112/90, DARCY DE ALMEIDA NETO, habilitado em Concurso Público de Provas e 
Títulos, no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A - Denominação de Auxiliar, 
Nível 1, em regime de trabalho de 20 Horas Semanais, área Medicina em vaga decorrente 
de exoneração, publicada no D.O.U. de 16/04/2021, código 0929314, com exercício no 
Campos do Mucuri. 

A posse deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação 
desta Portaria. 

JANIR ALVES SOARES 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MULLER 

PORTARIA N' 174, DE 14 DE ABRIL DE 2021 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER - HUJM, no 
uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria n' 49 de 06 de abril de 2021 da 
EBSERH, e: 

Considerando o Artigo 1' - da Resolução da Diretoria Executiva da EBSERH n' 64 
de 21 de novembro de 2013, que cria a filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 
no município de Cuiabá, Estado de Mato Grosso. 

Considerando o §1', da Cláusula Sesta do Contrato de Gestão Especial Gratuita 
celebrado entre a Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT e a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - EBSERH, assinado em 12 de novembro de 2016, que trata da 
efetivação da Gestão Plena do HUJM. 

Considerando o Processo n' 23108.509825/2016-68, protocolizado em 28 de 
abril de 2016, que trata da solicitação da nomeação da Equipe de Gestores para a 
consolidação da Gestão Plena do HUJM, resolve: 

Art. 1' - Revogar a Portaria 0 021 de 14 de janeiro de 2019. 
Art 2' - Designar os profissionais, abaixo relacionados, para compor a Equipe de 

Gestores do Hospital Universitário Júlio Miilier - HUJM, filial da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - EBSERH, Unidade Gestora - UG 155019, CNPJ: 15.126.437/0012-04, 
conforme segue: 

Ordenador de Despesa Titular: MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA, CPF 
729.816.017-68, SIAPE 416789. 

Ordenador de Despesa Substituto - THA(S FLÁVIA NOGUEIRA GONÇALVES 
PEREIRA, CPF 000.130.771-12, SIAPE 2149184. 

Gestor Financeiro Titular - JONAS DA CRUZ BORGES ASSUMPÇÃO, CPF 
691.830.741-04, SIAPE 1524661. 

Gestor Financeiro Substituto - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 988.979.341-
53, SIAPE 2996355. 

Contador Titular - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 988.979.341-53, SIAPE 
2996355. 

Contador Substituto - ROBERTA PATRICIA FERREIRA DA SILVA, CPF 011.234.681-
25, SIAPE 2167239. 

Conformidade de Gestão Titular - SHIRLÉIA DE OLIVEIRA, CPF 691.966.301-59 
SIAPE 2167244. 

Conformidade de Gestão Substituto - JOSUÉ JOÃO DE OLIVEIRA, CPF 
695.513.081-15, SIAPE 2160038. 

Conformidade Contábil Titular - ROBERTA PATR(CIA FERREIRA DA SILVA, CPF 
011.234.681-25, SIAPE 2167239. 

Conformidade Contábil Substituto - IGOR FRANCIS ALVES MENDES, CPF 
988.979.341-53, SIAPE 2996355. 

Cadastrador SIAFI - ROBERTA PATRÍCIA FERREIRA DA SILVA, CPF 011.234.681-25, 
SIAPE 2167239. 

Cadastrador SIASG - VIVIANNE VANNE DA SILVA PROFESSOR, CPF 022.667.561-
09, SIAPE 2159685. 

Art. 3' - Esta portaria entra em vigor a partir de 14 de abril de 2021. 

MARIA DE FÁTIMA DE CARVALHO FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 5 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017, resolve: 

N0  662 - Designar aservidora ROSEMARA STAUB DE BARROS, matrícula SIAPE n° 400770, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função Gratificada 

FG-01, de Diretora da Faculdade de Artes - FAARTES/UFAM. 

No 664 - Art. 12. Designar a servidora ROBERTA JUSTINA DA COSTA, matrícula SIAPE n.0  
2365098, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Bacharelado 
em Serviço Social - Vespertino, para o mandato de 02 (dois) anos, convalidando os atos 
praticados na função a partir de 01/05/2021. 

Art. 22. Designar o servidor JEFFESON WILLIAM PEREIRA, matrícula SIAPE n.° 
3605118, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em Serviço Social - Vespertino, para o mandato 
de 02 (dois) anos, a partir de 01/05/2021. 

NO 665 - Conceder, Pensão Por Morte nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 1, 219 Inciso 
1, 222, Inciso VII, alínea "b", item 6 da Lei no 8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015 o 
Senhor MARCOS JOSÉ LIMA, Cônjuge, da Ex-servidora falecida em 10.04.2021, a senhora 
Maria Zenilda Michilles de Souza Lima, do quadro de pessoal dos servidores ativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada, e 
Artigo 23, incisos 1, II, III, e IV, do § 2° do Artigo 24, c/c O § 4 do Artigo 11, da Emenda 
Constitucional n0  103/2019. 

Declarar prazo vitalício, com início de recebimento ao benefício a contar de 
11.04.2021. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA 1\12  936, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 
legais, regimentais e estatutárias e considerando o que consta no processo n0  
23107.001520/2021-80, resolve: 

Prorrogar a Portaria no 1.481, de 16/05/2018, que autorizou o afastamento 
com ônus limitado, da servidora LUCIANA PEREIRA AGANDO, Professora do Ensino Básico, 
Técnico e Tecnológico, Matrícula SIAPE n0  2956005, lotada no Colégio de Aplicação, para 
realizar estudo para conclusão de Doutorado, na área de Liderança Educacional, na 
Marconi Internacional University, na cidade de Miame - Estados Unidos, pelo período de 12 
(doze) meses, a contar de 22/05/2021 a 22/05/2022. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA 1\12  944, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo n° 
23107.004830/2021-56, resolve: 

Dispensar o servidor HENRIQUE SILVESTRE SOARES, Professor do Magistério 
Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 04, Matrícula SIAPE n0  0414746, para 
responder pela Coordenação do Curso de Licenciatura em Letras Português, Compus Rio 
Branco, Símbolo FUC-001, e a servidora GABRIELA MARIA DE OLIVEIRA CODINHOTO, 
Professora do Magistério Superior, Classe C, denominação Adjunto, Nível 01, Matrícula 
SIAPE no 2326844, como Vice-Coordenadora do referido curso, a contar de t1 de maio de 
2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA N0  945, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n° 
23107.007181/2021-45, resolve: 

Conceder pensão civil vitalícia à senhora Maria Celeste Santos de Souza, viúva 
do servidor aposentado Renato Moura de Souza, falecido em 10 de abril de 2021, com 
fundamento no art. 215, art. 217, inciso 1, art. 219, inciso 1, art. 222, inciso VII, alínea b, 
item 6 (incluído pela Lei n0  13.135/2015) da Lei n.° 8.112/1990, combinado com o art. 23 
da Emenda Constitucional nO 103/2019, a contar de 10 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA 1\12  946, DE 5 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais, 
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo n0  
23107.007033/2021-21, resolve: 

Conceder pensão civil vitalícia à senhora Maria Leuda de Sousa Nascimento, 
viúva do servidor aposentado Aluisio Correia do Nascimento, falecido em 10 de abril de 
2021, com fundamento no art. 215, art. 217, inciso 1, art. 219, inciso 1, art. 222, inciso VI, 
alínea b, item 6 (incluído pela Lei n0  13.135/2015) da Lei n.° 8.112/1990, combinado com 
o art. 23 da Emenda Constitucional n0  103/2019, a contar de 10 de abril de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

PORTARIA NO 967, DE 6 DE MAIO DE 2021 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições 
legais, regimentais e estatutárias; e considerando o que consta no processo 
23107.007256/2021-98, resolve: 

Rescindir, a pedido, o contrato por tempo determinado n0  13/2019, de FELIPE 
MARTELLO RIBEIRO, do cargo de Professor Visitante do Magistério Superior, Classe A, 
Denominação Adjunto-A, Nível 1, contratado em regime de Dedicação Exclusiva, junto ao 
Programa de Pós-Graduação em Ecologia e Manejo de Recursos Naturais, com fulcro na Lei 
no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, a contar de 03 de maio de 2021. 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PORTARIA N2  180, DE 30 DE ABRIL DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20da Lei 
n' 8.112/90, alterada pela Lei nO 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional nO 

19/1998; considerando o Decreto nO 7.232/2010, publicado no DOU de nO 137, de 
20.07.2010, Seção 1, pg. 3, considerando a autorização contida no ofício nO 45/2021- 
GR/UFRPE presente no p rocesso no 23115.002087/2021-09, resolve: 

Nomear MICHEL RICARDO DE BARROS CHAVES, cujo provimento é decorrente 
de aproveitamento de candidato aprovado no Concurso Público da UNIVERSIDADE FEDERAL 
RURAL DE PERNAMBUCO/UFRPE, objeto do Edital N0  08/2018, publicado no DOU de 
28/12/2018, com resultado final divulgado pelo Edital N0  82/2019, de 27/09/2019 (DOU N0  
189, de 30/09/2019, Seção 3, pg. 77), retificado pelo Edital N0  83/2019 (DOU 197, 
10/10/2019, seção 3, página 99), para ocupar o cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe A, Nível de Vencimento 1, Denominação Professor Adjunto, sob o regime de 
trabalho de Dedicação Exclusiva, na área de Química Orgânica/Fundamentos da Química 
Orgânica/ Química Biológica, no código de vaga nx  0302988, junto à Coordenação do Curso 
de Ciências Naturais-Biologia/Bacabal. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NATALINO SALGADO FILHO 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  666, DE 05 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso das competências conferidas pela norma Estatutária, 

e, 

CONSIDERANDO os termos do despacho do Conselho da Administração datado de 24 de setembro de 2020, 

exarado nos autos do Processo SEI n2  23105.034484/2020-70; 

CONSIDERANDO a manifestação da Senhora Pró - Reitora de Gestão de Pessoas, documento SEI 0525136; 

CONSIDERANDO que o objeto da Portaria GR 1433/2020 não foi cumprido e os efeitos do referido ato já não mais 

subsistem. 

RESOLVE: 

Art. 1 - 1 N 5 T 1 T U 1 R, com os servidores nominados abaixo, comissão com a incumbência de avaliar propostas 

referentes às adequações das Câmaras adstritas à Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas - ProGesP, à Pró - Reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional - ProPlan, e à Pró - Reitoria de Administração e Finanças - ProAdm. 

MEMBROS: 

RAIMUNDO NONATO PINHEIRO DE ALMEIDA - Pró-Reitor/PROADM 

Matrícula SIAPE: 2978 

KLEOMARA GOMES CERQUINHO - Pró-Reitora/PROPLAN 

Matrícula SIAPE: 2171513 

MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO - Pró-Reitora/PROGESP 

Matrícula SIAPE: 3286242 

Prof. Dr. ADRIANO FERNANDES FERREIRA - FD 

Matrícula SIAPE: 2633142 

Prof. Dr. RAIMUNDO RIBEIRO PASSOS - ICE 

Matrícula SIAPE: 1285804 
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Profa. Dra. ANA CLÁUDIA FERNANDES NOGUEIRA— IEAA/Humaitá 

Matrícula SIAPE: 1460135 

TAE RONALDO VITORIANO BASTOS - DSQV 

Matrícula SIAPE: 1456504 

Art. 22 - E S T A B E L E C E R o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicação desta Portaria, para o cumprimento 

dos trabalhos desta Comissão, que terá seu Presidente escolhido entre seus membros. 

Art. 32•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 

híÈ Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/05/2021, às 12:02, 

conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
1-10'rún !~ a J 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código 

verificador 0531620 e o código CRC 49ECF27E. 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/05/2021, às 17:50, 
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 1, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 
2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  
/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código 
verificador 0532410 e o código CRC 924AE17D. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  667, DE 06 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por 

Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD 

em 04/05/2021, consoante o Processo n.2  23105.000322/2021-19 de 05/01/2021; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o servidor 

nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a sua aptidão e 

capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão estáveis, após 

três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de aprovação em 

concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.2  19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução ne 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do estágio 

probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n9  021/2006-CONSAD/UFAM e a 
competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

Art.12  - H O M O 1 O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual foi APROVADO o 

servidor ANDERSON LINCOLN VITAL DA SILVA, matrícula SIAPE n.e 2968397, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM. 

Art.22  - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/05/2021, às 09:04, 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  668, DE 06 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD 

em 05/05/2021, consoante o Processo SEI n 2  23105.008120/2021-15 de 16/03/2021; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o servidor 

nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a sua aptidão e 

capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão estáveis, após 

três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de aprovação em 

concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n2  19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n2  012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do estágio 

probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n9  021/2006-CONSAD/UFAM e a 

competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

Art. 12.  H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual foi APROVADO o 

servidor CASSIO PEREIRA DE PAULA, matrícula SIAPE n.e 3001759, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM. 

Art. 22.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  671, DE 06 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto N2  1.171, de 22 de junho de 1994 c/c o teor do Artigo 52  do 

Decreto n2  6.029, de 12  de fevereiro de 2007; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto da Universidade 

Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução contida nos autos do Processo SEI n2  23105.012568/2021-33, que traz 

por objeto a necessidade de recomposição da Comissão de Ética Pública no âmbito da Universidade Federal do 

Amazonas - UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12.  R E C O M P O R, com os servidores abaixo designados, a COMISSÃO DE ÉTICA PÚBLICA, no 

âmbito da Universidade Federal do Amazonas - UFAM, conforme os mandatos abaixo: 

MEMBROS TITULARES: 

ADRIANO FERNANDES FERREIRA - Presidente - 02 anos (02/04/2020 - 02/04/2022) 

LENISE SOCORRO BENARRÓS DE MESQUITA —01 ano (02/04/2021 - 02/04/2022) 

MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA —01 ano (02/04/2021 - 02/04/2022) 

MEMBROS SUPLENTES: 

PEDRO DE QUEIROZ COSTA NETO —03 anos (14/07/2020 - 14/07/2023) 

ROSANY PICCOLOTTO CARVALHO —02 anos (02/04/2020 - 02/04/2022) 

MARIA DO SOCORRO DA SILVA JATOBÁ —03 anos (14/07/2020 - 14/07/2023) 

Art. 22.  R E V O G A R ex nunc os efeitos da Portaria 1\12  575/2021, datada de 22 de abril de 2021, e 

publicada no Boletim de Serviço Eletrônico do dia 23 de abril de 2021. 

Art. 32•  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/05/2021, às 09:04, 

conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6, § 12, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 

2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br  

/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código 

verificador 0532573 e o código CRC 1FD70A39. 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N2  673, DE 07 DE MAIO DE 2021 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a previsão contida no caput do Artigo 143 da Lei n2  8.112/1990, e a competência 

estabelecida no Inciso VIII do Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo SIE n 23105.061395/2018, e a indispensabilidade de 

assegurar a qualquer acusado o exercício pleno do contraditório e da ampla defesa, 

RESOLVE: 

Art. 12.  R E C O M P O R Processo Administrativo Disciplinar, com os servidores abaixo designados, 

para apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, identificando as causas e a responsabilidade dos agentes que possam ter 

contribuído para a ocorrência do pagamento sem cobertura contratual em favor da Empresa Global Service Vigilância 

e Segurança LTDA, no período de 01/01/2018 a 18/04/2018, bem como para o atraso no lançamento do Pregão 

69/2016, conforme contido nas cópias dos Processos 23105.045234/2017, 23105.061395/2018, 23105.063178/2018, 

23105.063305/2018, 23105.064618/2018, 23105.065350/2018, 23105.066972/2018 e 23105.084850/2019, apensas 

como peças informativas, bem como demais atos e fatos conexos, conforme consta no Processo Administrativo 

Disciplinar SIE n2  23105.061395/2018, autuado no SEI sob o n2  23105.019848/2020-91. 

Presidente: 

Marina das Graças de Paula Araújo - Doc./FD/SIAPE n2  1168896 

Membros: 

Alberto Bezerra de Meio - Doc./FES/SIAPE n2  0401025 

Allan dos Santos Pinto - Téc. Adm./FACED/ SIAPE nQ 1454189 

Art. 22.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

Reitor 

(assinado eletronicamente) 
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 07/05/2021, às 14:56, 

conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 1, do Decreto n2  8.539, de 8 de outubro de 

2015. 
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