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MARCELA FIGUEREDO CONCEIGAO AZEVEDO

MARCELO ROCHA RADICCHI

MARCELO RODRIGUES DOS ANJOS

MARCIA ALMEIDA DE AMARAL ARCOS DA SILVA

MARCIA CRISTINA GRANA DE ALMEIDA

MARCIA PIRES DE SOUZA

MARCO ANTONIO DOS SANTOS FARIAS

MARCO AURELIO COELHO DE PAIVA

MARCOS ANDRE BRAZ VAZ

MARCUS PAULO MARQUES DE SOUZA

FACULDADE DE
MEDICINA (FM)

INSTITUTO DE Pés-Doutorado em
EDUCACAO, CIENCIAS Epidemiologia em saude
SOCIAIS E ZOOTECNIA |publica - Etnicidade e

Mestrado em Ciéncias
da Saude

(ICSEZ) saude
INSTITUTO DE
E(DEEICCALE_/:I\'?JYRA E Ciéncias Ambientais

AMBIENTE (IEAA)

FACULDADE DE Doutorado em

TECNOLOGIA (FT) Engenharia de Materiais
ASSESSORIA DE Programa de Pos-
COMUNICACAO graduagdo em
(ASCOM) Comunicagdo UFRGS

PRO-REITORIA E
PESQUISA E POS-
GRADUAGCAO
(PROPESP)

DOUTORADO

INSTITUTO DE CIENCIAS |Quimica Analitica/
EXATAS (ICE) eletroanalitica

INSTITUTO DE
FILOSOFIA, CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS

P6s-Doutorado
Programa de Pos-
Graduacéo em

(IFCHS) Sociologia da USP
INSTITUTO DE Estatistica e
EDUCACAO, Experimentacédo
AGRICULTURA E A P
gronémica

AMBIENTE (IEAA)

PREFEITURA DO
CAMPUS

i Gestao de Manutencao
UNIVERSITARIO (PCU)

Capacitagdo para atender a demanda do
ensino superior buscando melhoria na
qualidade de ensino

Vetor 6 (PDI - gestao de pessoas): "6.1.3
Desenvolvimento profissional/ promover o
desenvolvimento gerencial e a continua
capacitacao dos servidores"

Imperativa necessidade de obtengao de
novas habilidades, adquiridas através da
educacao formal, que melhorem o
desempenho do servidor na ministragcdo de
aulas, o que coaduna com a promocao do
desenvolvimento e a continua capacitagao
dos servidores previstas no PDI da UFAM

Melhoria da qualidade do ensino e pesquisa

Desenvolvimento das atividades de
demanda direta voltadas para area de
jornalismo

MELHORIA DE PROCESSOS

abertura de nova linha de pesquisa para o
PPGQ

Curso de atualizagdo

Imperativa necessidade de obtengéo de
novas habilidades, adquiridas através da
educagéo formal, que melhorem o
desempenho do servidor na ministragdo de
aulas, o que coaduna com a promogao do
desenvolvimento e a continua capacitagao
dos servidores previstas no PDI da UFAM

Gestao dos processos na coordenagao de
energia.

Medicina

Instrumentalizar o professor com
novas ferramentas para atuagéo
profissional.

Educacao Fisica

Imprescindibilidade de qualificagéo
stricto sensu, a nivel pés-doutorado,
uma vez que a formagao de tal
natureza é de suma importancia
para a melhora da ministragéo de
aulas

Melhoria do indice de qualificagdo  |[Engenharia de Materiais

do MEC e Metalurgica

Demanda constante por textos

N o PO Comunicagao
jornalisticos para site institucional

DEMORA NO ANDAMENTO DE

PROCESSOS Administragao

Fortalecimento do Programa de Pds-
Graduagédo em Quimica da UFAM e

desenvolvimento de novas linhas de
pesquisa, capacitagéo docente

Quimica

Sociologia

Imprescindibilidade de qualificagao
stricto sensu, a nivel pés-doutorado,
uma vez que a formagao de tal
natureza é de suma importancia
para a melhora da ministragéo de
aulas

Probabilidade e
Estatistica

A pendéncia dos mesmos. Engenharia Elétrica

MESTRADO

POS-DOUTORADO

Outras néo especificadas POS-DOUTORADO

DOUTORADO

DOUTORADO

DOUTORADO

POS-DOUTORADO

POS-DOUTORADO

POS-DOUTORADO

MESTRADO

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial
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2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023
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MARGARIDA DOS SANTOS VALENTE CRUZ

MARIA DAS GRACAS PEREIRA SOARES

MARIA DE NAZARE DE LIMA RAMOS

MARIA HELENA MOREIRA RODRIGUES

MARIA LUIZA ANDRADE PEREIRA

MARIA NILVANE FERNANDES

MARIA TERESA GOMES LOPES

MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS

Doutorado em
Educacéo. Doutorado
em Biotecnologia.
Doutorado em Ciéncias
do Ambiente e
Sustentabilidade na
Amazonia. Doutorado
em
Administragao/Gestéo.
Doutorado em Ciéncia
da Informagao.
Doutorado em
Tecnologias/ Projetos.

BIBLIOTECA CENTRAL
(BC)

INSTITUTO DE _
EDUCACAO, CIENCIAS |Pés-Doutorado em
SOCIAIS E ZOOTECNIA  |Educagao

(ICSEZ)

Inovacéo e
FACULDADE DE Empreendedorismo
EDUCACAO (FACED) Tecnolégico

BIBLIOTECA CENTRAL

(BC) Engenharia de Producdo

PRO-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
(PROPLAN)
FACULDADE DE
EDUCACAO (FACED)

Mestrado em
Propriedade Intelectual

P6s-Doutorado em
Educacao

FACULDADE DE
CIENCIAS AGRARIAS
(FCA)

Genética e
Melhoramento Vegetal

PRO-REITORIA DE Mestrado em Gestao
(PROGESP) Publica

Desenvolver as competéncias profissionais
para melhoria da qualidade dos servigos e
produtos institucionais e possibilitar o
desenvolvimento da informagéo, gestéo e
inovagao de processos e pessoas.

Contribuir com o desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

MELHORAR O NIVEL DE EXCELENCIA DA

UNIVERSIDADE E DAS PESQUISAS DO
PROGRAMA

Formar profissionais qualificados a dar
respostas aos desafios apresentados pelo
mercado local e regional

Qualificar o servidor TAE nas areas de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Ensino e Pesquisa

Aprimorar conhecimentos na area de
Genética e Melhoramento Vegetal.
Conhecer técnicas modernas porque é uma
area que necessita de atuagado sempre.
Surgem tecnologias novas e o
conhecimento avanga, tornando necessario
a atualizagéo .

Aprofundar em pesquisa na area de gestao
publica, a fim estudar as melhorias
necessarias a area.

Hoje temos 1 doutore 2
doutorandos no Sistema. E
necessario desenvolver as
competéncias e formacéo para um
Sistema com 7 bibliotecas Setoriais
e que atende toda a comunidade
universitaria. Para um atendimento
de qualidade aos programas de
ensino, pesquisa e extenséo é
necessario profissionais
qualificados.

Ciéncia da Informagéo

Necessidade de fortalecer o Ensino
Pesquisa e/ou Extenséao.

Educacao

Necessidade de primoramento
técnico dos servidores do Sistema
de bibliotecas da UFAM

Elevar o numeros de servidores com

mestrado Administracao Publica

Educacao

Formagéo académica profissional
desenvolvida primariamente na area
de Genética e Melhoramento
Vegetal, as técnicas continuamente
evoluem e se faz necessario
atualizacdes frequentes. Os
conhecimentos adquiridos seréo
Uteis para uso na graduagéo e na
pos-graduagao.

Agronomia

A busca pela melhoria da Gestao

Publica atual. Administracao Publica

DOUTORADO

* |Outras nao especificadas POS-DOUTORADO

POS-DOUTORADO

Engenharia de Produgdo [MESTRADO

MESTRADO

POS-DOUTORADO

POS-DOUTORADO

MESTRADO

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Semipresencial
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PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

Pés Doutorado em
Politicas Publicas

Mestrado em Educagéo

Mestrado em Saude
Publica

Mestrado em
Administragao Publica e
Governo

Doutorado em Educagéo pesquisa e fortalecimento organizacional na

Constitucionalismo e
direitos na Amazénia

Mestrado em
Engenharia de Produgao

Pés Doutorado em Politicas Publicas

Contribuir para o desenvolvimento da

pesquisa e ampliar meus conhecimentos na
area de educagéo especial, a fim de estudar

as melhorias necessarias na UFAM.

Contribuir para o desenvolvimento e

melhorias da qualidade necessarias dentro

da gestdo em saude publica.

Construir e desenvolver, a partir de

conceitos da literatura e de seus repertérios
de conhecimentos, pesquisas e agdes em

macro e microprocessos institucionais.

Contribuir para o desenvolvimento da

gestéo de recursos humanos.

Contribuir no desenvolvimento de politicas
publicas educacionais e sociais nos campis
da UFAM localizados no interior do Estado

do Amazonas

Viabilizar a otimizagdo dos processos dentro
da instituicdo, no que diz respeito a gestao

de trabalho, tecnologia e organizagao

O aumento da expectativa de vida,
as mudancgas no ambito do trabalho
e diante dos novos critérios para
aposentadoria, conforme os dados
demograficos (IBGE, 2010), as
legilagdes (Lei n° 8.842 - Politica
Nacional do Idoso (1994), Lei n®
10.741 - Estatuto do Idoso (2003) e
Portaria Normativa SRH n° 03 que
institui a Politica de Atencdo a
Saude do Servidor Publico Federal
(2013)) e a literatura que apontam a
importancia de se pesquisar, discutir
sobre o processo de envelhecimento
humano e a necessidade da
implementag&o dos programas de
educacao para aposentadoria no
ambito institucional privado e publico

Necessidade de inclusdo e melhoria
na educagao

As constantes mudancgas nos

processos de melhorias e gestdo em |Administragcdo Publica

saude publica.

Necessidade da permanente e
continua evolugdo dos mecanismos
e processos que baseiam a
estrutura da Administragéo Publica

Dificuldades no desenvolvimento e
implementacgéo de estratégias
voltadas a comunicagéo eficiente
com foco no servigo publico.

Auséncia de servidores com
qualificagéo em Direito na
PROGESP; Crescente necessidade
de conhecimentos na area para
respaldar os atos das Coordenacdes
e Departamentos da Pré-Reitoria;
Necessidade de desenvolvimento de
politicas de gestéo de pessoas e
assisténcia estudantil nos campis do
interior sob o olhar atento do Direito.

As falhas ainda existentes nos
processos de inscrigao e avaliagéo
dos auxilios estudantis quanto a
questdo processual e tecnologica.
Gestao de processos e inovagao
tecnologica defasadas.

Ciéncia Politica

Educacao

Administracao

Administracdo Publica

Direito

Administracao

POS-DOUTORADO

MESTRADO

MESTRADO

MESTRADO

DOUTORADO

MESTRADO

MESTRADO

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023



(J
| &)
ProGesP

Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas

[PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP - PCDT

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

PRO-REITORIA DE
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO|GESTAO DE PESSOAS
(PROGESP)

FACULDADE DE

MARINILDE VERCOSA FERREIRA ESTUDOS SOCIAIS (FES)

INSTITUTO DE
EDUCAGCAO,
AGRICULTURA E
AMBIENTE (IEAA)

MARIO OLANDA OLIVEIRA MELO

Mestrado em Financas
Publicas

Mestrado em Educagao

Mestrado em Saude
Publica

Mestrado em Gestéao
Publica

Doutorado em Saude
Publica na Amazonia

Mestrado em

Engenharia da Produgao

Desenvolvimento de pesquisas e

aprofundamento de conhecimento na gestao Estudantil que requer a cada ano

das finangas publicas.

Contribuir para o desenvolvimento da
pesquisa e fortalecimento organizacional na
gestao de recursos humanos

Necessidade de aprimoramento na

gestéo do orgamento da Assisténcia

Administracao
maior conhecimento da area de

Orgamento e Finangas Publicas.

Pesquisa e construgao dde
conhecimentos, numa perspectiva
interdisciplinar, tendo como eixo a
educacao, priorizando nesse
momento de novos desafios devido
a COVID-19, a histéria da educagao,
processos de trabalho e novas
tecnologias.

Atuacdo nas atividades de

Educacao

Capacitagao para desenvolvimento de agdes|prevencédo em saude do trabalhador,

informativas/educativas com enfoque na
saude e promogao do trabalhador.

Aprofundar em pesquisa na area de gestao
publica, a fim estudar as melhorias e Saude
Publica

Aprimorar capacidade técnica na area da
saude do trabalhador

Melhoria das praticas administrativas

Mestrado em Estudos da|Realizar pesquisa em Traducéo a fim de

Tradugao

Mestrado Profissional
em Avaliagéo e
Monitoramento de
Politicas Publicas

POS-DOUTORADO EM
ECONOMIA,

ECONOMIA REGIONAL
E DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Educacao

aprimorar minha atuagéo profissional.

Contribuir para o desempenho de fungées
estratégicas de estudos avaliativos das
politicas de programas governamentais e

promover desenvolvimento de competéncias

e habilidades de estudos avaliativos da
Administragéo Publica Federal

QUALIFICAGAO ACADEMICA

Imperativa necessidade de obtengéo de
novas habilidades, adquiridas através da
educagdo formal, que melhorem o
desempenho do servidor na execucgao de

suas atividade técnicas, o que coaduna com

a promogé&o do desenvolvimento e a
continua capacitacéo dos servidores
previstas no PDI da UFAM.

pericias e riscos psicossociais. Além |Saude Coletiva
dos registros oficiais no sistema
siape saude.

Necessidade de expanséo do

conhecimento Administracao Publica

Atuacao nas atividades de

prevengao em saude do servidor,

pericias e riscos psicossociais. Além Saude Coletiva
dos registros oficiais no sistema
siapebsaude.

Necessidade de expanséo do
conhecimento relacionado as
praticas administrativas

Aperfeicoamento de estratégias no
campo da tradugdo e interpretagdo |Linguistica
no par linguistico Libras/Portugués

Promover o aprendizado institucional
através de estudo avaliativos e
metodologias de avaliagao das
politicas publicas; promover o
monitoramento sistematico de
politicas publicas; produgéo,
inovacéo e aperfeicoamento do
servidor de careira publica.

Administragcdo Publica

ELEVAR O INDICE DO CURSO

JUNTO AO MEC Economia
Imprescindibilidade de qualificagao

stricto sensu, a nivel doutorado, em

razao de o servidor ndo possuir

formacéo de tal natureza e serde  |[Educacgédo

suma importancia para o
desempenho do servigo atual.

Engenharia de Produgao

MESTRADO

MESTRADO

MESTRADO

MESTRADO

DOUTORADO

MESTRADO

MESTRADO

MESTRADO

POS-DOUTORADO

DOUTORADO

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial
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MARIVONE DE SOUZA OLIVEIRA

MARIVONE SOUZA DE OLIVEIRA

MARNE CARVALHO DE VASCONCELLOS

MATEUS ROSSATO

MAX SOUSA DE LIMA

MIDIAN SALGADO MONTEIRO

MILTON GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR

MIRNA FEITOZA PEREIRA

MONIK DE CASTRO RODRIGUES

FACULDADE DE mestrado em engenharia

TECNOLOGIA (FT) civil qualificagdo académica

FACULDADE DE

TECNOLOGIA (FT) Mestrado Qualificagéo académica

FACULDADE DE
CIENCIAS Farmacologia
FARMACEUTICAS (FCF)

Fortalecimento da Pesquisa e Pds-
graduacap

FACULDADE DE
EDUCACAO FISICAE Pdés-doutorado a definir |/Ampliagao da qualificagdo Técnica
FISIOTERAPIA (FEFF)

Melhorar o nivel de exceléncia da

INSTITUTO DE CIENCIAS |Pés-Doutorado em . - : .
universidade e das pesquisas na area de

EXATAS (ICE) Estatistica Estatistica dentro do PPGM-UFAM
FAGULDADE DE Programa de Pés- Cumprir o plano de desenvolvimento de
CIENCIAS AGRARIAS Graduacé@o em Ciéncia P P p

: essoas
(FCA) Animal
PREFEITURA DO
CAMPUS Engenharia de Produgédo Aprimoramento Técnico

UNIVERSITARIO (PCU)

FACULDADE DE Cenico do Estodos
INFORMACAO E

COMUNICACAO (FIC) 32%'?)'} ‘:j‘_aunive“idade

Elevar a qualificagdo do corpo docente

INSTITUTO DE CIENCIAS Mestrado em Qualificagdo de TAE's para

EXATAS E TECNOLOGIA L = Desenvolvimento Institucional de acordo
Administracao

(ICET) com o PDI.

melhoria dos indices de qualificacéo
do mec

A docente possui conhecimento
bons conhecimentos profissionais,
entretanto a limitagdo da sua
qualificagdo académica interfere no
desempenho do produto oferecido
aos discentes. O aprendizado
tedrico/pratico, a pesquisa e a
extensao a serem desenvolvidos
pelos discentes séo terdo melhor
desempenho quanto mais bem
qualificada for a docente.

Capacitagéo para fortalecer as
linhas de pesquisa dos Programas
de Pos-Graduagdo na area da
Farmacia, os quais sdo os unicos
Stricto sensu do Estado

O crescimento de orientandos nos
programas de mestrado e
subsequentemente aumento da
demanda institucional para a
orientagéo de alunos na iniciagdo
cientifica

Necessidade de aprimoramento do
docente, com o fomento do
intercambio cientifico com outras
instituicdes nacionais e
internacionais visando melhorar o
nivel das pesquisas e publicagdes.

Aprimoramento das técnicas
utilizadas nos setores que atuo,
tanto nas analises quimicas, quanto
em campo fazendo extensé&o.

Qualificagdo funcional

Necessidade de atualizar e integrar
os conhecimentos adquiridos nas
outras formagdes, os quais irdo
enriquecer a atividade de ensino-
aprendizagem.

A area escolhida esta de acordo
com o area de concurso da
servidora.

Engenharia Civil

Engenharia Civil

Farmacologia

Educacéo Fisica

Probabilidade e

Estatistica

Zootecnia

MESTRADO

MESTRADO

POS-DOUTORADO

POS-DOUTORADO

POS-DOUTORADO

DOUTORADO

Engenharia de Produgdo MESTRADO

Outras n&o especificadas POS-DOUTORADO

Administracao

MESTRADO

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023



