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RESOLUCAO N°. 046/2014
A REITORA DA-UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS E PRESIDENTE DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigbes estatutarias,
CONSIDERANDO o teor do Processo n°. 033/2014 — CONSAD;

' CONSIDERANDO a necessidade de reestruturagao administrativa das Pro-reitorias e
Orgaos Suplementares da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagdo dos niveis hierarquicos para
compor as unidades administrativas;

CONSIDERANDO o Parecer da Relatora aprovado, por unanimidade de votos, em
reunido ordinaria realizada nesta data,

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR a reestruturagdo administrativa das Pro-reitorias e Orgaos
Suplementares da Universidade Federal do Amazonas, em anexo.

PLENARIO DOS CONSELHOS SUPERIORES DA UFAM “ABRAHAM MOYSES
COHEN", em Manaus, 25 de setembro de 2014.

7
Marsja Perales Me
Presidente
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ANEXO A RESOLUCAO N° 046/2014
CAPITULO I
PADRONIZACAO DOS NiVEIS HIERARQUICOS DA REITORIA

Art. 1° - PADRONIZAR os niveis hierarquicos para compor as unidades administrativas
(Pro-Reitorias e Orgdos Suplementares), os quais terdo a seguinte composigdo, conforme
ilustrado na Figura 1:

I. no primeiro nivel, tem-se o Departamento, cujo titular sera o Diretor;

IL no segundo, a Coordenagdo, cujo titular sera o Coordenador;

III.  no terceiro, a Divisdo, cujo titular sera o Chefe de Divisdo e;

IV. no quarto nivel, a Segéo, cujo titular sera o Chefe de Segao.

§ 1° - O primeiro nivel (Departamento) é destinado as fungdes estratégicas e os demais
(Coordenagdo, Divisdo e Segdo) as fungles operacionais.

§ 2° - Serdo eliminadas as fungdes de ASSESSORIA vinculadas as Pro-Reitorias.

§ 3° - Serdo eliminadas as fungdes de SECRETARIO de Departamento, havendo, assim,
somente a fungio de SECRETARIO de Pré-Reitoria ou de orgdo suplementér e, em casos

especificos, a fungio de SECRETARIO DE CAMARA, quando aplicavel.

Figura | — Estrutura das unidades administrativas (Pro-Reitorias e érgdos suplementares)

Reitor(a) 5
Vice-Reitor(a) E

Pré-Reitor{a)

Secretario(a)

de Cdmara ——— 11— Secretario{a)

Departamento ‘

s

| Coordenagdo ‘
i |
Divisao

Segdo

Fonte: DMA/PROPLAN
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Art. 2° - ESTABELECER os critérios que justifiquem a criagdo de setores no dmbito de
Pro-Reitorias e Orgdos Suplementares, os quais levam em conta, o nimero de funcionarios e/ou
as atividades respaldadas pelo trabalho de “Mapeamento de Processos”, que devera considerar o
grau de responsabilidade e complexidade das atividades, bem como o volume das mesmas.
Quanto ao quantitativo de funcionarios.

§ 1° - para a criagdo de COORDENACAO, considerar-se-4 como quantitativo de mao-de-

obra efetiva: 7 (sete).

§ 2° - para a criagio de DIVISAQ, considerar-se-4 como quantitativo de m#o-de-obra
efetiva: S (cinco).

§ 3° - para a criagio de SECAO, considerar-se-4 como quantitativo de mao-de-obra

efetiva: 3 (trés).

CAPITULO It
Criagdo, exclusdo (extingdo) ou remanejamento de setores e mudanga de nomeﬁclaturas
SECAO I
Pro-Reitoria de Administragdo e Finan¢cas (PROADM)

Art. 3° — A Pro-Reitoria de Administragdo ¢ Finangcas (PROADM) passara a funcionar

conforme detalhamento da Figura 2.

§ 1° - As DIVISOES na antiga estrutura passam a ser denominadas COORDENACOES e

os SERVICOS na antiga estrutura passam a ser denominados DIVISOES na nova estrutura.

§ 2° - A COORDENACAO de Contratos e Convénios ganha status de
DEPARTAMENTO, subdividido em 2 Coordenagdes e 1 Divisdo, conforme ilustra a Figura 2.

Art. 4° - DESVINCULAR dessa Pro-Reitoria os Departamentos de Recursos Humanos
(RH) e de Pessoal (DEPES).

'

ANEXO A RESOLUCAO N° 046/2014
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Figura 2 — Estrutura atual da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas (PROADM)
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Fonte: DMA/PROPLAN

Pro-Reitoria de Ensino de Graduag¢ido (PROEG)

Art. 8° — A Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROEG) funcionara conforme

detalhamento da Figura 3.

§ 1° - Serio criados a fungio de PRO-REITOR ADJUNTO, o DEPARTAMENTO DE
PROGRAMAS ACADEMICOS e a COORDENACAO DE APOIO AO USUARIO DE
SISTEMAS ACADEMICOS.

§ 2° - As DIVISOES na antiga estrutura passam a ser denominadas COORDENACOES

na nova estrutura.

§ 3° - O SERVICO na antiga estrutura passa a ser denominado DIVISAO na nova

estrutura.

ANEXO A RESOLUCAO N° 046/2014
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Figura 3 — Estrutura da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROEG)

; Pré-Reitor(a) de Ensino'
de Graduagio

R .

| gl I

|‘ Departamento de I Departamento de |
i |

r Registro Académico | Programas Académicos

| Departamenta de
I Legislagdo e Normas

Departamento de |
Apoio 3o Ensino !

| h |!
N | [H— - :

| | ) j

i

pr——
( Coordenagdo de
] Matricula .
Divisdo de Cadastro

Discente

|
.I Coardenag3o de —|l
— Qrientagdo i
| Académica

Coordenagdode '
Registro de Diplomas

- I

Coordenagio de —'l
Registro e Controle !
.i—. S - _

)

Coordenagio de
Apoio ao Usudrio de
Sisternas Académicos

—

Fonte: DMA/PROPLAN

SECAO IIT
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagio (PROPESP)

Art. 6° — A Pro-Reitoria de Pesquisa ¢ Pés-Graduagdo (PROPESP) funcionara conforme
detalhamento da Figura 4.

§ 1° - Sera modificada a denominagdo dos Departamentos de Pds-Graduagdo e do
Departamento de Apoio a Pesquisa, passando a denominar-se Departamento de
Acompanhamento e Avaliagdo da Pos-Graduagdo (DAV) e Departamento de Pesquisa,
respectivamente.

§ 2° - Serdo criados os séguintes setores vinculados a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
graduagdo:

m

ANEXO A RESOLUCAO N° 046/2014



LA

3 ‘//’Q i
A Z‘\V?

e ® ;«‘j .}‘{
4

a
e

Poder Executivo
Ministério da Educagiao

ES

%
i

Y’ Conselho de Administragdo

I. Departamento de Programas Institucionais (DPI), subdividido em: Coordenagio

Universidade Federal do Amazonas

Administrativa e a Coordena¢io Financeira.

II. Coordenagdo Académica, vinculada ao Departamento de Acompanhamento e

Avaliagdo da Pés-Graduagio .

III. Divisdo de Cursos de Pos-Graduagio, vinculada a Coordenagdo Académica.

IV. Coordenagio de Projetos, vinculada ao Departamento de Pesquisa.

Art. 7° - EXCLUIR o Departamento de Relagdes Interinstitucionais.

Figura 4 — Estrutura da Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduagdo (PROPESP)

Pré-Reitor(a) de (i

Pesquisa e Pés-
graduagao

Departamento de
Programas
Institucionais

Departamento de
Acompanhamento e
Avaliacdo da Pés-

Departamento de
Pesquisa -

graduacdo
[ 1
Coordenagdo Coordenagdo Coordenagdo
Administrativa Financeira Académica

Coordenagdo de
Projetos

Fonte; DMA/PROPLAN

Divisdo de cursos de
pos-graduagdo

SECAO IV

Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios (PROCOMUN)

Art. 8° — A Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios (PROCOMUN) sera transformada em
Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas (PROGESP) e funcionara conforme detalhamento da Figura S.

§ 1° - DESVINCULAR o Departamento de Recursos Humanos da PROADM e

vincular 3 PROGESP.

§ 2° - DENOMINAR o Departamento de Recursos Humanos de Departamento de

Desenvolvimento de Pessoas (Di)P).

ANEXO A RESOLUCAQ N° 046/2014
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§ 3° - CRIAR a Coordena¢io de Instrucio de Processos de Gestio de Pessoa:
(CIPGP), vinculada Departamento de Desenvolvimento de Pessoas.

§ 4° - DESVINCULAR o antigo Departamento de Pessoal da PROADM, vinculando-se ¢
PROGESP.

§ 5° - DENOMINAR Departamento de Pessoal de Departamento de Administragdo d¢
Pessoal (DAPES).

§ 6° - CRIAR a Coordenac¢io de Registro e Movimentacio (CRM), vinculada ac
Departamento de Administragdo de Pessoal.

§ 7° - CRIAR a Coordenagio de Aposentadoria e Pensdes (CAP), vinculada ac
Departamento de Administragio de Pessoal.

§ 8° - Permanece vinculado 2 PROGESP o Departamento de Apoio ao Estudante
passando a denominar-se com a denominagdo de Departamento de Assisténcia Estudanti
(DAEST).

§ 9° - CRIAR a Coordenac¢io de Desenvolvimento Estudantil (CDE), vinculada ac
Departamento de Assisténcia Estudantil. '

§ 10 - CRIAR a Coordenagdo de Beneficios Estudantis (CBE), vinculada ac
Departamento de Assisténcia Estudantil.

§ 11 - CRIAR a Divisdo de Esporte, Lazer e Cultura, vinculando-a a Coordenagdo de
Desenvolvimento Estudantil.

I Divisdo de RU - Unidade Campus (DRUCAM) e;

§ 12 - DENOMINAR a Divisdo de Restaurante Universitario de Coordenagdo di
Restaurante Universitario (CRUNI), vinculada ao Departamento de Assisténcia Estudantil.

§ 13 - CRIAR as seguintes divisdes, vinculadas a Coordenagio de Restaurant
Universitario:

Il Divisdo de RU - Unidade Campus (DRUCAM) ¢;

III.  Divisdo de RU - Unidades Dispersas (DRUDIS).

§ 14 - DENOMINAR o Departamento de Apoio ao Servidor, de Departamento di
Sande e Qualidade de Vida (DSQYV).

§ 15 - CRIAR a Coordenagao de Gestio de Servigo de Saude (CGSS), vinculada ac
Departamento de Saide e Qualidade de vida.

$
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Art. 9° - As demais DIVISOES dos quatro Departamentos na antiga estrutura passam a

ser denominadas COORDENACOES na nova estrutura da PROGESP.

Figura 5 — Estrutura da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGESP)

Pro-Reitor{a) de
Gestdo de Pessoas

Departamento de b Depa.rtamento de Departamento de
Desenvolvimento de Administragio de . )
Assisténcia Estudantil
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H| Recrutamento e — Registro e —| Desenvolvimento | Gestdo de Servigo
Selegdo Movimentagdo Estudantil de Salde
Coordenagdo de Coordenagdo de Divisdo de Coordenagio de
Treinamento e H| Aposentadoria e Esporte, Lazere Desenvolvimento
Desenvolvimento Pensdes Cultura Social
Coordenagdo de Coordenagdo de Coordenagio de Coordenagdo de
- Aplicagdo e | Pagamentose H Beneficios Saude e'Seguranca
Controle Encargos £studantis do Trabalho
Coordenag3o de Coordenacio de Coordenagdo de
Instrucdo de 1 pireit [;everes Restaurante
Processos de ellos e Universitario
Gestao de Pessoas

Divisdo de RU -
Unidade Campus

Divisdo de RU -
Unidades
Dispersas

Fonte: DMA/PROPLAN

SECAOV
Pro-Reitoria de Extensdo e Interiorizagio (PROEXTI)
Art. 10 — A Prd-Reitoria de Extensdo e Interiorizagio (PROEXTI) passara a ser

denominada Pré-Reitoria de Extensdo (PROEXT) e funcionara conforme detalhamento na Figura

6.
§ 1° - CRIAR a Coordenagio de Design e Gestido da Informagio.
3 § 2° - ALTERAR o nonie da Coordenagdo do PIBEX para Coordenagio do PIBEX e
MEC-Sesu.

ANEXO A RESOLUCAO N° 046/2014
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§ 3° - CRIAR o Departamento de Cultura e Producio de Imagem.
Figura 6 - Estrutura da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEXT)

[ i

Departarnanto de
Acompanhamento & Departamento de Programas Departamento de

Avaliagdo de Impacto das e Projetos de Extensdo Articulag¢do e Planejamento Departamranto .de Politicas Depan:msn[o de Cultura e
AcBes de Extensio Universitdria de Extensdc Afirmatlvas Produgdo de Imagem
Universitéria .
’ Contemsiods | | cootrato o
PACE PIBEX e MEC-Sesu
Infarmacgic

Fonte: DMA/PROPLAN
SECAO 6
Pro-Reitoria de Inovagdo Tecnoldgica (PROTEC)
Art. 11 — A Pré-Reitoria de Inovagdo Tecnolégica (PROTEC) funcionara conforme
detalhamento na Figura 7.
Paragrafo Unico - CRIAR a Coordenacio de Empreendedorismo e Habitar de

Inovacio.

Figura 7 — Estrutura da Pro-Reitoria de Inovagéo Tecnolégica (PROTEC)

Pré-Reitor{a) de Inovagdo
Tecnoldgica

Departamento de Gestdo do
Patriménio Genético e
Conhecimento Tradicional
Associado

Departamento de
Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnotogia

Coordenacdo de
P\ Empreendedorismo e
Habitat de Inovagdo

Fonte: DMA/PROPLAN
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CAPITULO 11l
ORGAOS SUPLEMENTARES
SECAO 1
Prefeitura do Campus Universitdrio (PCU)
Art. 12 - A Prefeitura do Campus Universitario (PCU) funcionard conforme

detalhamento na Figura 8.

§ 1° - CRIAR os seguintes DEPARTAMENTOS vinculados a Prefeitura do Campus
Universitario:

I. Departamento de Engenharia;

II. Departamento de Logistica e Meio Ambiente;

II1. Departamento de Manutengio.

§ 2° CRIAR a Coordenacdo de Planejamento, vinculada ao Departamento de
Engenharia.

§ 3°- CRIAR a Divisio de Controle Imobiliario, vinculando-a a Coordenagdo de
Planejamento.

§ 4° - A Coordenagio de Projetos ¢ a Coordenaciio de Fiscalizagdo de Obras, que na
antiga estrutura eram denominadas de divisdo, passam a ser vinculadas ao Departamento de
Engenharia.

§ 5° - CRIAR a Coordenagido de Limpeza, Conservagiio e Meio Ambiente, vinculada
ao Departamento de Logistica e Meio Ambiente.

§ 5° - DENOMINAR os setores de Divisdes de Seguranca e de Transportes da antiga
estrutura, em Coordenag¢iio de Seguranca e¢ Coordenagio de Transporte, vinculadas ao
Departamento de Logistica e Meio Ambiente.

Art. 13 - O Departamento de Manuten¢io terd as seguintes Coordenagbes, em
substituigdo as divisdes da antiga estrutura:

I. Coordenagdo de Energia,

1L Coordenagdo de Equipamentos ¢

III.  Coordenacdo de Infraestrutura e Manutengfo Predial,

§ 1° - CRIAR, vinculada a Coordenagdo de Infraestrutura e Manuten¢io Predial, as

seguintes Divisdes:

ANEXO A RESOLUCAO N° 046/2014
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I - Divisao Norte;

I1 - Divisdo Sul;

I11 - Divisdo Unidades Dispersas;

1V - Divisdo Unidades Interior;

Art. 14 - DENOMINAR e DESMEMBRAR as Divisdes de manutengdo predial, de
energia e de equipamentos, da antiga estrutura, em COORDENACAO DE
INFRAESTRUTURA E MANUTENCAO PREDIAL, COORDENACAO DE ENERGIA e
COORDENACAO DE EQUIPAMENTOS.

Figura 8 — Estrutura da Prefeitura do Campus Universitario (PCU)
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'Departamento de; 'i p' . ) yDepartamento del
Engenharia i | Logistica e Meio jl Manutengdo
i \ Ambiente i l :
[ | 1 | | ] 1
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‘ Planejamento | | de Projetos Fiscalizacdo de Umpeza, Conservagio e | Seguranga .~ Transporte . deEnergia ; | Equipamentos Infraestrutura e
g | Obras Meio Amblente | [ i | Manuteng3o Predia
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Controle —
_Imabilidrio .

+ Divisdo Sul
i

|
Divisdo -
—I Unidades
. Dispersas
i Divisdo
'~ Unidades
_.. Interior

Fonte; DMA/PROPLAN

SECAO II
Centro de Processamento de Dados (CPD)
Art. 16 — O Centro de Processamento de Dados (CPD) passara a ser denominado Centro
de Tecnologia da Informag¢io e Comunicagdo (CTIC) e funcionara conforme detalhamento na
Figura 9.

§ 1° - CRIAR os seguintes setores vinculados ao Centro de Tecnologia da Informagéo ¢

$
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Comunicagédo (CTIC):

| - Coordenagio de Infraestrutura;

1I - Coordenaciio de Servigos de Tecnologia de Informagéo e Comunicagdo.

II1 - Coordenagdo de Seguranga da Informacio;

1V - Coordenagao de Projetos e Processos.

§ 2° - DENOMINAR a Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas na antiga estrutura, err
COORDENACAO DE SISTEMAS, na nova estrutura.

§ 3° - EXTINGUIR os seguintes Setores vinculados:

| - Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas

a) Servigo de Analise;
b) Servigo de Manutengdo de Sistemas;
c) Servigo de Programagio;

I - Divisdo de Produgdo

a) Servigo de Controle de Qualidade;
b) Servigo de Digitagdo;

c) Servigo de Operagéo;

[11 — Divisdo de Suporte Técnico

Figura 9 — Estrutura do CTIC

} Diretor(a) :)
2

b | ]

' . f Coordenagdo dei |Coordenagao de
Coordenagaode! Coordenacdo de \Coordenacaode‘ ‘ ¢ 1 !; . ¢
| | Segurangada | | Projetose
Sistemas | || Infraestrutura | | Servigos TIC ‘ L
| J | | _Informagdo | | Processos

Fonte: DMA/PROPLAN
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SECAO II

Outras situacoes que demandam ajustes na estrutura organizacional

Art. 17 - CRIAR a Assessoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais
(ARI), vinculando-a a Reitoria;

Art. 18 - ALTERAR a denomina¢do da Comissdio Permanente de Vestibular
(COMVEST) para Comissao Permanente de Concursos (COMPEC);

Art. 19 - EXTINGUIR do SIORG a Comissdo Permanente de Vestibular.

Art. 20 - A Diretoria Executiva funcionara conforme ilustrado na Figura 10.

§ 1° - - EXTINGUIR os setores vinculados a Diretoria Executiva (DIREX):

I.  Servi¢o de Arquivamento Documental

II. Servigo de Comunicagdes

§ 2° - — CRIAR os setores vinculados a DIREX:

1. Coordenagdo de Analise de Processos;

II.  Divisdo de Documentagdo, vinculado a Coordenagdo do Protocolo Geral.

Figura 10 — Estrutura da Diretoria Executiva

Diretor{a} Executivo{a)

Coordenagdo do Coordenagao de

Protocolo Geral Andiise de Processos
Divisdo de

Documentagao

Fonte: DMA/PROPLAN \)(

Art. 21 - CORRIGIR a denominagdo hierarquica da EDUA. Com isso, as
COORDENADORIAS passam a ser denominadas COORDENACOES e o SERVICO passa a ser

ANEXO A RESOLUCAO N° 046/2014
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denominada SECAO, conforme ilustrado na Figura 11.

Figura 11 — Estrutura da EDUA

Diretor{a} da EDUA

Coordenagdo de Coordena¢do de
Editoragdo Servigos Graficos
Divisdo de

Programacdo Grafica

Se¢do de Produgio
Grafica

Fonte: DMA/PROPLAN

Art. 22 - OFICIALIZAR, para efeito de inclusio no Sistema de Informagdes
Organizacionais do Governo Federal (SIORG), a Divisdo de Museologia, do Museu Amazdnico

conforme ilustra a Figura 12.

Figura 12 — Estrutura do Museu Amazdnico

Diretor(a) do Museu

I |

Divisdo de Divisdo de Divisdo de Divisdo de Pesquisa Divisdo d? Divisdo de
Antropologia Argueologia Difusdo Cultural @ Documentagdo Paleontologia e Museologia
Historica Mineralogia

Fonte: DMA/PROPLAN
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Art. 23 - NIVELAR as fungdes gratificadas dos cargos, em condicdo preferencial,
respeitando-se a disponibilidade de FG's e CD’s, conforme segue:

| — Secretario de Pro-Reitoria: fara jus a FG-1.

Il - Diretor de Departamento: fara jus a CD-4

[11 — Coordenador: fara jus a FG-1

IV — Chefe de Divisdo: fard jus a FG-4

V — Chefe de Secdo: fard jus a FG-5

V1 — Secretario de orgio suplementar: fara jus a FG-5. exceto se o titular tor ocupante do
cargo de Secretario [xecutivo, ndo cabendo, nesse caso, nenhuma designag¢do de fungdo
gratificada.

VII - Secretario de unidade académica: fara jus a FG-5, exceto se o titular for ocupante do
cargo de Secretdrio Executivo, ndio cabendo. nesse caso, nenhuma designagdo de fun¢do
gratificada.

Pariagrafo unico: As FG's e CD’s serdo concedidas conforme disponibilidade. Nio

havendo disponibilidade, sera concedida a FG ou CD imediatamente inferior.
-

'S

C .
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