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PORTARIA N° 1447/2018  

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
de suas atribuicOes estatutarias, e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, 
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispOe sobre a estruturacao dos Cargos 
Tecnico—Administrativos em Educacao — PCCTAE, no ambito das Instituicoes Federais de 
Ensino, vinculados ao Ministerio da Educacao; 

CONSIDERANDO o disposto no capitulo V do artigo 10 § § 1° e 3° do Plano 
de carreira dos Cargos Tecnico—Administrativos em Educacao composto pelos cargos 
efetivos de Tecnico—Administrativos e Maritimos; 

CONSIDERANDO a nova redacao dada pela Lei n° 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo III da Lei n° 11.091 de 
12 de janeiro de 2005; 

CONSIDERANDO o documento da Coordenacao de Aplicacao e Controle do 
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas que encaminha a relacao dos servidores 
Tecnico—Administrativos que tiveram seus titulos analisados para fins de Progressao por 
Capacitacao Profissional, 

RESOLVE: 

I AUTORIZAR a concessao da Progressao por Capacitacao Profissional 
aos servidores Tecnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo corn o cargo a 
que pertencem, o titulo, a Progressao por Capacitacao Profissional e a data em que 
adquiriram o direito. 

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para 
o recebimento dos recursos relacionados a Progressao por Capacitacao Profissional. 

De-se ciencia e cumpra-se 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 03 de julho de 2018. 

" 

SYLVIO NI 10 PUGA F REIRA 
Reitor 
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ANEXO DA PORTARIA N° aa7nn1a 
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ORD. MAT. SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO CH LOTACAO PROGRESS 
Ao ATUAL 

SIT. C/ pRoGREss  A PARTIR 
DE 

1 1431673 

_ 

ANA CRISTINA CAVALCANTE 
DA ROCHA 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

NOCOES BASICAS EM ANATOM1A 
HUMANA 27/04 a 27/05/2018 200h HUGV C-HI 

Ao 

C-IV 11/06/2018 

2 401379 ANA LOCIAFERREIRA DA 
SILVA 

TECNICO EM 
ENFERM AGEM 

LIBRAS - 60h 
INGLES INTENSIVO - 480h 

06/05 a 03/06/2013 
30/06/2016 540h HUGV D-H D-III 19/06/2018 

3 1825108 CYNTHIA ALMEIDA DE SOUZA ASS1STENTE EM 
ADMINISTRAcA0 INGLES INTERMEDIARK) 04/12/17 a 09/01/18 150h PROGESP D-HI D-IV 21/06/2018 

4 2195594 EDILANE BA1MA ALVARENGA CONTADOR 
CONTABIUDADE APLICADA AO SETOR 

PUBLIC() - 40h 
PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - 

120h 

28/08 a 06/09/2017 

13106/2018 

181h PROADM E-H E-III 14/06/2018 

5 1454048 ELANE PAIXAO DA SILVA BIBLIOTECARIO/ 
DOCUMENTAL1STA 

XIX SEMINARIO NACIONAL DE 
B1BLIOTECAS UNIVERSITARIAS - 40h 

MULT ENGLISH - 144h 
15 a 21/10/2016 

04/10/16 a 04/10/17 
184h BC E-III E-IV 26/06/2018 

6 

Ic 

1634928 EMERSON DE PAULO 
FONSECA DANTAS 

TECNICO DE 
LABORATOR10/ 

BIOLOGIA E 
QUIMICA 

INGLES INTERMEDIARIO - 50h 
INGLES BASICO -506 

ESPANHOL BASIC° - 50h 

AGOSTO/2017 
AGOSTO/2017 
AGOSTO/20 I 7 

150h ICET D-III D-IV 06/06/2018 
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ORD. MAT. SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO Cu 

, 
LOTACAO 

PR 
A 	T
oOfRESS 

UAL 

SIT. C/ 
pRoGREss  

Ao 

A PARTM 
DE 

7 

8 

9 

10 

2228412 

1453120 

2571903 

2180700 

JECELANE JANETE DE 
ALBUQUERQUE FERREIRA 

FONSECA 

JULIANA BARROS DA CUNHA 

LUCIA MARTINS PEREIRA DE 
OLIVEIRA 

MARCKSON MONTEIRO DA 
SILVA 

ASSISTENTE EM 
ADMINIS TRACAO 

ENFERMEIRO 

BIBLIOTECARIO/ 
DOCUMENTALISTA 

ANALISTA DE 
TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 

/.5.11, i f, , L , L.l., •i.,, t• / 

MODELO ADDIE - 20h 
FORMACAO E MANUTENCAO DE 

BRIGADA DE INCENDIO - 20h 
TECNICAS DE ORATORIA - 70h 

GESTAO HOSPITALAR - 300h 
COMO TORNAR-SE UM L1DER - 40h 

DOCUMENTOS - 20h 
XIX SEMINARIO NACIONAL DE 

BIBLIOTECAS UNIVERSITARIAS - 40h 
TREINAMENTO DO MODULO 

AQUISICAO - PERGAMUM WEB - 20h 

REDES REMOTAS DE COMPUTAD. - 40h 
S1STEMAS DE CONECTIVIDADES - 40h 

GESTAO DE RISCOS DET1 - NBR 31000 E 
NBR 27005 - 40h 

FUNDAMENTOS DE GOVERNANCA - 29h 
BOAS PRATICAS OPERACIONAIS PARA 

SISTEMAS AUTONOMOS - 32h 

12/09 a 02/10/2017 

24 a 28/07/2017 
MAR a MAI12018 

I 28/07/17 a 04/09/17 
09/2017 

26/10 a 03/11/2015 

15 a 21/10/2016 

29 a 31/08/2017 

05/01/2018 
05/01/2018 

07 a 18105/2018 

09/01/2018 

28 a 31/08/2017 

134h 

340h 

160h 

181h 

PROGESP 

HUGV 

BC 

CTIC 

D-II 

E-I1 

E-H 

E-I1 

D-111 

"11 

E-III 

E-111 

05/06/2018 

20/06/2018 

13/06/2018 

11/06/2018 
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ANEXO DA PORTARIA N° 1447/2018 	 DATA: 03/07/2018 	PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISS1ONAL 

SIT. Cl 

OW. MAT. SIAPE 	 NOME 	 CARGO 	 CURSO 
REALIZACAO 	CH 	LOTACAO PROGRESS PROGRESS  A PARTIR 

Ao ATUAL Ao  k 	DE 

ANALISTA DE 	DESENVOLVEDOR FRONT-END - 126h 16/04 a 13/09/2017 
OSVALDO TAVARES VIANA 12 

TECNOLOGIA DA CERTIFICACAO ORACLE I2C: EXAME 	 156h 	CTIC 	£41 	£41114/06/2018 

JUNIOR 
11 	14956  

INFORMAcA0 	 IZO-061 - 30h 	 01 a 26/06/2017 

EXCEL AVANCADO - 40h 	26/09 a 07/10/2016 
INTRODUCAO A GESTAO DE 

PROCESSOS - 20h 	 06 a 27/06/2018 
GESTAO E FISCALIZACAO DE 

ASSISTENTE EM CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 
- 40h 13/06 a 18/07/2018 

12 2144,413 RENAN FRAZAO DE SOUZA 

150h 	PCU 
ADMINISTRACAO 	GESTAO DE RISCOS NO SETOR 

POBLICO - 20h 	 06 a 27/06/2018 
APROVEITAMENTO DE HORAS 

EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSA0 
CONCEDIDA -306 	 19/02/2016 

D-I1 	D-III I 19/06/2018 

I  13 	1978092 I 	 RODOLFO PESSOA DE MELO TECNICO DE  
MOURA 	 LABORATORIO/ 

ALIMENTOS 

BOAS PFtATICAS DE FABRICACAO NA 
INDUSTRIA DE ALIMENTOS - 60h 
ANALISES FISICO-QUiMICAS DE 

ALIMENTOS - 80h 
MARKETING DE ALIMENTOS - 80h 

21/01/2017 

220h 	FCA 	D-1II 	D-1V 	12/06/2018 09/02/2017 
08/04/2017 
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