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12 RETIFICACAO DO EDITAL N° 062/2019 - PROPESP/UFAM

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM) torna publico, para
conhecimento dos interessados, a RETIFICACAO abaixo realizada no Edital de N°
062/2019 - PROPESP/UFAM, que regula o Exame de Selecdo para ingresso no 1°
Semestre de 2020 no curso de Mestrado do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia
Elétrica, da Universidade Federal do Amazonas (PPGEE/UFAM).

| - Onde lé-se:

2.1. Por este Edital do curso de Mestrado em Engenharia Elétrica estdo sendo ofertadas
28 (vinte e oito) vagas, sendo 23 (vinte e trés) vagas de ampla concorréncia e 5 (cinco)
vagas destinadas a atender a politica de acles afirmativas da UFAM para pessoas
autodeclaradas pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncias - PCD, em
conformidade com a Portaria Normativa n° 13 do MEC, de 11 de maio de 2016,
disponivel em:
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/12052016-PORTARIA-
NORMATIVA-13-DE-11-DE-MAIO-DE-2016-E-PORTARIA-N-396-DE-10-DE-MAIO-DE-
2016.pdf.

Leia-se:

2.1. Por este Edital do curso de Mestrado em Engenharia Elétrica estdo sendo ofertadas
30 (trinta e uma) vagas, sendo 24 (vinte e quatro) vagas de ampla concorréncia e 6 (seis)
vagas destinadas a atender a politica de acles afirmativas da UFAM para pessoas
autodeclaradas pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncias - PCD, em
conformidade com a Portaria Normativa n° 13 do MEC, de 11 de maio de 2016,
disponivel em:
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/12052016-PORTARIA-
NORMATIVA-13-DE-11-DE-MAIO-DE-2016-E-PORTARIA-N-396-DE-10-DE-MAIO-DE-
2016.pdf.

Il — Onde lé-se:

2.2. A distribuicdo das vagas entre as linhas de pesquisa do PPGEE ocorrera da seguinte
forma:
Linha 1: 13 (treze) vagas de ampla concorréncia e 3 (trés) vagas da politica de
acOes afirmativas da UFAM;
Linha 2: 10 (dez) vagas de ampla concorréncia e 2 (duas) vagas da politica de
acOes afirmativas da UFAM;

Leia-se:

2.2. A distribuicdo das vagas entre as linhas de pesquisa do PPGEE ocorrera da seguinte
forma:
Linha 1: 13 (treze) vagas de ampla concorréncia e 4 (quatro) vagas da politica de
acOes afirmativas da UFAM;


https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/12052016-PORTARIA-NORMATIVA-13-DE-11-DE-MAIO-DE-2016-E-PORTARIA-N-396-DE-10-DE-MAIO-DE-2016.pdf
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/12052016-PORTARIA-NORMATIVA-13-DE-11-DE-MAIO-DE-2016-E-PORTARIA-N-396-DE-10-DE-MAIO-DE-2016.pdf
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/12052016-PORTARIA-NORMATIVA-13-DE-11-DE-MAIO-DE-2016-E-PORTARIA-N-396-DE-10-DE-MAIO-DE-2016.pdf
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/12052016-PORTARIA-NORMATIVA-13-DE-11-DE-MAIO-DE-2016-E-PORTARIA-N-396-DE-10-DE-MAIO-DE-2016.pdf
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/12052016-PORTARIA-NORMATIVA-13-DE-11-DE-MAIO-DE-2016-E-PORTARIA-N-396-DE-10-DE-MAIO-DE-2016.pdf
https://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/12052016-PORTARIA-NORMATIVA-13-DE-11-DE-MAIO-DE-2016-E-PORTARIA-N-396-DE-10-DE-MAIO-DE-2016.pdf
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Linha 2: 11 (onze) vagas de ampla concorréncia e 2 (duas) vagas da politica de

acOes afirmativas da UFAM;

111 — Onde lé-se:

4.1.6. Serdo aprovados nesta etapa no méaximo 2 (dois) candidatos por orientador
para a etapa seguinte, totalizando, no méximo, 46 (quarenta e seis) candidatos de
ampla concorréncia e 10 (dez) candidatos para a vaga de agOes afirmativas. Dos
candidatos de ampla concorréncia, 26 (vinte e seis) serdo direcionados para a linha
de Pesquisa 1 e 20 (vinte) para a linha de Pesquisa 2. Dos candidatos de agdes
afirmativas, 3 (trés) vagas serdo direcionada para a linha de Pesquisa 1 e 2 (duas)
vagas para a linha de Pesquisa 2.

Leia-se:

4.1.6. Serdo aprovados nesta etapa no maximo 2 (dois) candidatos por orientador
por vaga para a etapa seguinte, totalizando, no méaximo, 48 (quarenta e oito)
candidatos de ampla concorréncia e 12 (doze) candidatos para a vaga de acOes
afirmativas. Dos candidatos de ampla concorréncia, 26 (vinte e seis) serao
direcionados para a linha de Pesquisa 1 e 22 (vinte e dois) para a linha de Pesquisa
2. Dos candidatos de ac¢des afirmativas, 4 (quatro) vagas serdo direcionadas para a
linha de Pesquisa 1 e 2 (duas) vagas para a linha de Pesquisa 2.

IV — Onde lé-se:

ANEXO I

Cicero Ferreira Fernandes Costa

Filho ccosta@ufam.edu.br 2 vaga

Possui graduacdo em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Pernambuco
(1982), mestrado em Engenharia Elétrica pela Universidade Estadual de Campinas, na area
de microeletronica (1985) e doutorado em Engenharia Elétrica pela Universidade Estadual
de Campinas, na &rea de automacdo (1996). Atualmente é Professor Titular da
Universidade Federal do Amazonas. Suas pesquisas concentram-se nas areas de
aprendizagem de maquina, processamento digital de imagens e otimizagdo. Como temas
atuais de pesquisa destacam-se: segmentacdo, classificacdo e diagndstico de imagens
biomedicas, aprendizagem profunda, implementacdo eficiente de algoritmos de
otimizacdo, sistemas de previsdo. Oferta as disciplinas de aprendizagem de maquina,
topicos avancgados em aprendizagem de maquina e otimizagao.

Linha de pesquisa: Sistemas Inteligentes e Microeletronica.
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Leia-se:
Cicero Ferrelrlgilli]%rnandes Costa ccosta@ufam.edu.br 3vaga

Possui graduacdo em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Pernambuco
(1982), mestrado em Engenharia Elétrica pela Universidade Estadual de Campinas, na area
de microeletrdnica (1985) e doutorado em Engenharia Elétrica pela Universidade Estadual
de Campinas, na area de automacdo (1996). Atualmente é Professor Titular da
Universidade Federal do Amazonas. Suas pesquisas concentram-se nas areas de
aprendizagem de maquina, processamento digital de imagens e otimizacdo. Como temas
atuais de pesquisa destacam-se: segmentacdo, classificacdo e diagnostico de imagens
biomédicas, aprendizagem profunda, implementacdo eficiente de algoritmos de
otimizacdo, sistemas de previsdo. Oferta as disciplinas de aprendizagem de maquina,
topicos avancados em aprendizagem de maquina e otimizacéo.

Linha de pesquisa: Sistemas Inteligentes e Microeletronica.

Incluir:

Helder Cruz da Silva | helder@ufam.edu.br | 1 vaga |

Possui graduacdo em Engenharia Elétrica énfase em Eletrotécnica pela Universidade
Federal de Uberlandia (1998), Mestrado em Engenharia Elétrica - Eletrénica de Poténcia
pela Universidade Federal de Uberlandia (2000), Capacitacdo em projeto de circuitos
integrados analdgicos - PNM (2002) Motorola/Instituto Eldorado e Doutorado em
Engenharia Industrial e de Sistemas pela Universidade do Minho em Portugal (2013),
reconhecido pela UFPE 2014. Atualmente é professor no departamento de eletricidade da
Universidade Federal do Amazonas - UFAM. Foi professor efetivo do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnoldgica do Amazonas - IFAM. Empresas Privadas: AOC do
Brasil, Grupo TPV, Envision Industria de Produtos Eletronicos, Instituto Genius e CEMIG;
Possui experiéncia em: - Pés-graduacdo - Ensino Superior - Ensino Técnico e Tecnologico;
- Desenvolvimento de projetos de P&D; - Coordenacdo de Escritérios de Projetos (PMO); -
Coordenagédo do Grupo de Especificacdo e Requisitos de Produto e Tecnologia do
departamento de Pesquisa e Desenvolvimento da TPV/AQOC; - Product Owner de projetos
de TV Digital; - Planejamento de Projetos de P&D; Conhecimentos Especificos em
Sistemas de Poténcia, Eletronica de Poténcia, Conversores AC/DC, Otimizagdo Harmonica
aplicada ao Acionamento de Motores AC, Comissionamento de Subestacdes, Paralelismo
de Transformadores, Recapacitagdo de Linhas de Transmissdo, Gerenciamento e
Coordenacgéo de Equipes de Projetos e Desenvolvimentos, Negociagcdo e Resolucdo de
Conflitos, Planejamento, Ferramentas de Gerenciamento de Projetos (Primavera,
MSProject, EPM, Dotproject e outros), Definicdo e Implantacdo de Processos de
Gerenciamento de Projetos - PMI, Implantacdo e Coordenacdo de Escritorio de Projetos,
Desenvolvimento de Projetos utilizando Métodos Ageis, Analise de Risco e Portifélio de
Projetos, Gerenciamento de Equipes de NPI - New Product Introduction. Experiéncia e
Vivéncia internacional. Membro da Fundacdo de Ciéncia e Tecnologia de Portugal.
Professor do curso de pos-graduacdo da Uminho/PT Possui conhecimento sélidos nas areas
de Microeletrénica Analdgica, Eletronica de Poténcia, Sistemas de Energia,
Microcontroladores, Linguagem de Programacgdo C, C++, Python, Pesquisa Operacional,
RCPSP, Algoritimos Genéticos, Meta-heurisitca, Microprocessadores, Processamento
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Digital de Sinais e Gestdo. Projetos Tecnoldgicos: Reconhecimento dhg Fala (ASR)
Marcapasso, Desenvolvimento de TV Digital, Melhoria de Processo Produtivo,
Desenvolvimento de Sistemas de Audio, Recapacitacdo de Sistemas de Energia,
Desenvolvimento de Inversores de Frequéncia, Eliminacdo de Harmonica, Conversores de
Auto Rendimento, Otimizacdo de Alocacdo de Recursos, Uso de Algoritmos Genéticos em
sistemas de predigao e otimizacéo.

Linha de pesquisa: Sistemas de Controle e Automacao Modernos.

V - MANTER as demais condi¢cdes previstas no Edital de N° 062/2019 -
PROPESP/UFAM.

Manaus, 07 de novembro de 2019.

Profa. Dra. Selma Suely Bacal de Oliveira
Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacéo
(Nota: O original desta retificacdo assinado pela Pro-Reitora
encontra-se a disposi¢do dos interessados no arquivo da
PROPESP)



