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Coordenação de Recrutamento e Seleção
 
 

OFÍCIO CIRCULAR Nº 002/2019/CRS/UFAM
 

Manaus, 01 de setembro de 2019.
 
Às Unidades Acadêmicas e Administrativas da UFAM
Avenida General Rodrigo Octávio, 6200, Coroado I
CEP: 69080-900 Manaus/ AM
 
 
Assunto: Informa sobre documentos necessários e fluxos relativos à
processos de Concursos e Seleções no sistema SEI!
 
Prezado(a) Gestor(a)
 
1. Ao cumprimentá-los cordialmente, a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas,
por meio do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, informa à comunidade
acadêmica a respeito dos documentos necessários e os seus respectivos fluxos na
tramitação de processos relativos à Concursos e Seleções com uso no sistema
SEI!.
2. Considerando que o sistema já está em fase avançada de implantação na
UFAM, o DDP/Progesp organizou os fluxos e documentos para que sejam
tramitados os processos relativos à concursos e seleções inteiramente
pelo sistema SEI!. Acesse o link da Coordenação de Recrutamento e Seleção -
CRS/DDP:
 

https://progesp.ufam.edu.br/crs/formularios-crs.html
 
3. Constam no link informado acima os principais processos com seus
fluxos internos. Confira:
 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR:

Pedido de Abertura de Concurso Público ou baixa de titulação
Pedido de Aproveitamento de candidato em banco reserva
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Documentos necessários para Homologação de Resultado Final de Concurso

PROFESSOR SUBSTITUTO E VISITANTE:

Pedido de Contratação de Professor Substituto
Pedido de Aproveitamento de candidato em banco reserva
Documentos necessários para Homologação de Resultado Final de PSS

ESTÁGIO DE NÍVEL MÉDIO:

Formulário para solicitação de vaga de estágio e de reposição

TRABALHO VOLUNTÁRIO:

Como aderir ao trabalho voluntário docente
Como aderir ao trabalho voluntário serviços técnico-especializados

 
Mais informações: https://progesp.ufam.edu.br/crs.html ou crs@ufam.edu.br 
 
Atenciosamente,

Arquelau Carvalho do Nascimento Neto
Coordenador de Recrutamento e Seleção – CRS/DDP/PROGESP

 
Tereza Cristina B. P. Pinheiro

Diretora de Desenvolvimento de Pessoas – DDP/PROGESP
 

Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas – PROGESP

Documento assinado eletronicamente por Arquelau Carvalho do
Nascimento Neto, Coordenador, em 02/09/2019, às 16:55, conforme
horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015.
Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Borges Pinho
Pinheiro, Diretora, em 03/09/2019, às 10:13, conforme horário oficial de
Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
Documento assinado eletronicamente por Maria Vanusa do Socorro de
Souza Firmo, Pró-Reitora, em 04/09/2019, às 15:23, conforme horário
oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 0023130 e o código CRC 1895876D.
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Avenida General Rodrigo Octávio, 6200 - Bairro Coroado I Campus Universitário
Senador Arthur Virgílio Filho, Prédio Administrativo da Reitoria (Térreo), Setor Norte -

Telefone: (92) 3305-1181 / Ramal 1487
CEP 69080-900, Manaus/AM, crs@ufam.edu.br​

Referência: Processo nº 23105.003902/2019-43 SEI nº 0023130

Ofício Circular 002 (0023130)         SEI 23105.003902/2019-43 / pg. 3


	Ofício Circular 002 (0023130)

