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Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2359/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001726/2019, protocolado
em 28/06/2019 que trata da promogfo funcional do servidlor BRUNO FERNANDO FARIA
PEREIRA, analisado e aprovado pela Comissdo Interna de Avaliagio em 10/06/2019 e pelo
Conselho Diretor da Faculdade de Ciéncias Agrarias - FCA/UFAM, em 18/06/2019 e ainda, o
parecer favoravel da Comiss&io Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 15/07/2019;

CONSIDERANDO os §1° §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM,

RESOLVE:

I-CONCEDE R ac servidor BRUNO FERNANDO FARIA PEREIRA,
matricula SIAPE n.° 1872089, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdo de Adjunto, Nivel 4, PROMOGAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe
D de Associado, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 03/06/2017 a
03/06/2019,

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento
do intersticio e dos requisitos necessarios a promogdo para a Classe D de Associado, 10/06/2019,
data do cumprimento do ultimo requisito, conforme previsto no Art. 12, § 3°, inciso III, alinea
"a", "b" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012.

III-ESTABELE CE R que 0o marco inicial para fins de concessdo da
proxima progresséo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 10/06/2019.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
22 de julho de 2019.

3
H\.-\~"‘l~"_ﬂ\_-"; [ -

JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2389/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢es delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006827/2018, protocolado
em 28/12/2018, que trata da progressdo funcional da servidora MARCIA JOSANNE DE
OLIVEIRA LIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas
da Faculdade de Educagio - FACED/UFAM, em reunido realizada no dia 04/04/2019;

CONSIDERANDO a decisio judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1* Vara Federal
do TRF-1 — Secéo Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o registro no SIAPEnet de 22 (vinte e dois) dias de
afastamento considerados de ndo efetivo exercicio, no intersticio abaixo pleiteado pela
servidora,

RESOLVE:

I-CONCEDER a servidora MARCIA JOSANNE DE OLIVEIRA LIRA,
matricula SIAPE n.° 0401123, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdio de Adjunto, Nivel 1, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da
mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 24/01/2007 a
15/02/2009.

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisdo Judicial supramencionada.

II-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concesséo da
proxima progressio/promogdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia
15/02/2009.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

23 de julho de 2019.

JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2413/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006828/2018, protocolado
em 28/12/2018, que trata da progressio funcional da servidora MARCIA JOSANNE DE
OLIVEIRA LIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos € Técnicas
da Faculdade de Educagio - FACED/UFAM, em reunido realizada no dia 04/04/2019;

CONSIDERANDO a decisio judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1* Vara Federal
do TRF-1 — Se¢do Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o registro no SIAPEnet de 20 (vinte) dias de afastamento
considerados de nio efetivo exercicio, no intersticio abaixo pleiteado pela servidora,

RESOLVE:

I-CONCEDE R 4 servidora MARCIA JOSANNE DE OLIVEIRA LIRA,
matricula SIAPE n.° 0401123, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagio de Adjunto, Nivel 2, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da
mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 15/02/2009 a
07/03/2011.

Il - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada.

IMI-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concessdo da
proxima progressdo/promogdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia
07/03/2011.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
25 de julho de 2019.

JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARTAN°®2414/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006832/2018, protocolado
em 28/12/2018, que trata da progressdo funcional da servidora MARCIA JOSANNE DE
OLIVEIRA LIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas
da Faculdade de Educagio - FACED/UFAM, em reunido realizada no dia 04/04/2019;

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1* Vara Federal
do TRF-1 — Seg#o Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM,

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora MARCIA JOSANNE DE OLIVEIRA LIRA,
matricula SIAPE n.° 0401123, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagio de Adjunto, Nivel 3, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da
mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 07/03/2011 a
07/03/2013.

Il - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisdo Judicial supramencionada.

II-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concessdo da
préxima progressdo/promogdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia
07/03/2013.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
25 de julho de 2019.

JACOB MOYSES COHEN
A\—’ Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2415/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006838/2018, protocolado
em 28/12/2018, que trata da promogdo funcional da servidora MARCIA JOSANNE DE
OLIVEIRA LIRA, analisado e aprovado pela Comissdo Interna de Avaliagdo em 26/06/2019 e
pelo Conselho Departamental da Faculdade de Educagio - FACED/UFAM, em 11/07/2019 ¢
ainda, o parecer favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 15/07/2019;

CONSIDERANDO a decisio judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1* Vara Federal
do TRF-1 - Segdo Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO os §1° §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM,

RESOLYVE:

I-C ONCEDE R 2 servidora MARCIA JOSANNE DE OLIVEIRA LIRA,
matricula SIAPE n.° 0401123, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominag¢do de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe
D de Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 07/03/2013 a
07/03/2015.

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento
do intersticio e dos requisitos necessérios & promogéo para a Classe D de Associado, 18/01/2019,
data de expedigdo do Diploma de Doutorado em Educagéo, conforme previsto no Art. 12, § 3°,
inciso I11, alinea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012.

NI-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concessdo da
préxima progressdo funcional deveré considerar o intersticio a partir do dia 18/01/2019.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

25 de julho de 2019.
ACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor
56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educagao

_ Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2417/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentacdo do Titulo de Doutora, protocolado em 10/06/2019 sob o n.° de Processo
23105.020825/2019;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSIDERANDQO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018
e o entendimento contido na Nota Técnica n.® 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

RESOLVE:

I-C ONCEDE R a Retribuigiio por Titulaciio a servidora CONCEICAO
MARIJA GUEDES CROZARA, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, de Auxiliar, Nivel 1, lotada na Faculdade de Medicina - FM/UFAM, pela obtencdo do
titulo de DOUTORA em Ciéncias, pela Universidade Federal de Minas Gerais, em 28/11/2014.

II-ESTABELECE R que o efeito financeiro ocorra a partir da data do
inicio do exercicio, em 10/06/2019, conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota Técnica
n.°2556/2018-MP, de 28/02/2018.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

25 de julho de 2019.
JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor
56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N®2418/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.056223/2019, protocolado
em 17/05/2019, que trata da progressdo funcional do servidor HELDER MANUEL DA COSTA
SANTOS analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Geociéncias do Instituto de
Ciéncias Exatas - [CE/UFAM, em reunifo realizada no dia 14/05/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO a Declaragdo do dia 25/07/2019, em que o servidor declara
ndo fazer o aproveitamento do periodo de 2014 a 2016, para efeito de Progressdo/Promogio
funcional,

RESOLYVE:

I-CONCEDE R ao servidor HELDER MANUEL DA COSTA SANTOS,
matricula SIAPE n.° 1549300, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
com denominagdo de Associado, Nivel |, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da
mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 22/09/2016 a
22/09/2018.

HH-ESTABELECE R que o efeito financeiro ocorra a partir do
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 14/05/2019, data de
cumprimento do 1ltimo requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e Il e Art. 13-A da
Lei n.° 12.772/2012.

III-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concessdo da
préxima progressdo/promogdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia
14/05/2019.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
25 de julho de 2019.

/
i
/

JA@ YSES COHEN

Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2433/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001895/2019, protocolado
em 24/07/2019, que trata da progressdo funcional do servidor ESNER ROBERT SANTOS
MAGALHAES, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Ciéncias Pesqueiras
da Faculdade de Ciéncias Agrarias - FCA/UFAM, em reunifo realizada no dia 11/07/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO a Informagdo 037/2019 da Assessoria Técnica de Gestdo de
Pessoas da PROGESP, que entende considerar a data do requerimento para fins de efeitos
financeiros e funcionais aos docentes que solicitam regularmente a Aceleragdo de Promogdo,

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor ESNER ROBERT SANTOS MAGALHAES,
matricula SIAPE n.° 1784411, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagio de Adjunto, Nivel 1, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da
mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 23/06/2017 a
23/06/2019.

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento
do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 11/07/2019, data de cumprimento do tltimo
requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e Il e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012.

III-ESTABELE CE R que 0o marco inicial para fins de concessdo da
proxima progressdo/promogdo funcional deverd considerar o intersticio a partir do dia
11/07/2019.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
26 de julho de 2019.

JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2434/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢es delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.090584/2019, protocolado
em 25/07/2019, que trata da progressdo funcional da servidora MARINEZ GIL NOGUEIRA
CUNHA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Servigo Social do Instituto de
Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunido realizada no dia 27/06/2019;

CONSIDERANDO a decis@o judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1 Vara Federal
do TRF-1 - Seg#o Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1° §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugfo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM,

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora MARINEZ GIL NOGUEIRA CUNHA,
matricula SIAPE n.® 0401596, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
com denominagdo de Associado, Nivel 2, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da
mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 13/05/2017 a
13/05/2019.

II-ESTABELE CE R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
13/05/2019, conforme Decis3o Judicial supramencionada.

IIM-ESTABELE CE R que 0 marco inicial para fins de concessdo da
préxima progressdo/promogdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia
13/05/2019.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de julho de 2019.
JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor
56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2443/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006819/2018, protocolado
em 28/12/2018, que trata da promog@io funcional do servidlor ANTONIO CARLOS
RODRIGUES BITTENCOURT, analisado e aprovado pela Comissio Interna de Avaliagdo em
27/05/2019 ¢ pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciéncias Exatas — ICE/UFAM, em
26/06/2019 e ainda, o parecer favoravel da Comisséio Permanente de Pessoal Docente — CPPD
em 08/07/2019;

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1* Vara Federal
do TRF-1 - Secdo Judiciaria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM;

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia
30/08/2018, no Memorando n® 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 ¢
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018,

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor ANTONIO CARLOS RODRIGUES
BITTENCOURT, matricula SIAPE n.° 6400802, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominagdo de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para
o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliagéo de Desempenho referente ao intersticio de
13/05/2009 a 13/05/2011.

IM-ESTABELE CE R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia
14/06/2016, conforme Decisio Judicial supramencionada.

INI-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concessdo da
préxima progressdo funcional deveré considerar o intersticio a partir do dia 13/05/2011.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de julho de 2019.

AC MOYSES COHEN
Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019
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Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2444/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001096/2019, protocolado
em 09/04/2019, que trata da progressdo funcional da servidora MARIA PERPETUA SILVA
PESSOA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM
em reunido realizada no dia 20/05/2019;

CONSIDERANDO a Tabela de Correlagdo de Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013;

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1* Vara Federal
do TRF-1 — Secdo Judicidria do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM,

RESOLVE:

I-CONCEDER a servidora MARIA PERPETUA SILVA PESSOA,
matricula SIAPE n.° 2606120, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
com denominagdo de Auxiliar, Nivel 2, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da
mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 21/11/2010 a
21/11/2012.

II-ENQUADR A R a servidora no Nivel 2 da Classe A, com denominagéo
de Auxiliar.

III - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia

14/06/2016, conforme Decisdo Judicial supramencionada.

IV-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concessfo da
proxima progressdo/promogédo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia
21/11/2012.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de julho de 2019.
JACOB MOYSES COHEN
t Vice-Reitor
56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019
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Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2445/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001853/2019, protocolado
em 19/07/2019, que trata da progressio funcional do servidor FABIO SIQUEIRA PITALUGA
DE GODOI, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Biologia do Instituto de
Ciéncias Bioldgicas - ICB/UFAM, em reunifo realizada no dia 25/07/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM,

RESOLVE:

I-CONCEDER ao servidor FABIO SIQUEIRA PITALUGA DE
GODOI, matricula SIAPE n.° 2572280, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C com denominagio de Adjunto, Nivel 2, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel
3, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 29/07/2017 a
29/07/2019.

II-ESTABELECE R que o efeito financeiro ocorra a partir do
cumprimento do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 29/07/2019, conforme previsto
no Art. 12, § 2° incisos I e IT e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012.

II-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concessio da
proxima progressdo/promogdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia
29/07/2019.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de julho de 2019.

JACOB MOYQES COHEN
Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019
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4% 7%, Poder Executivo

?.1; g Ministério da Educagéo

4. e Universidade Federal do Amazonas

‘ﬁuml: Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA N°2447/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16.06.2017, e;

CONSIDERANDO o requerimento de exoneragio de cargo efetivo da
servidora ALLINE JESSICA RIBEIRO CRUZ CAMPOS VIEIRA DIB, protocolado sob o n.°
de processo 23105.008995/2018, datado de 02/05/2018;

CONSIDERANDO o Despacho exarado pelo Magnifico Reitor Sylvio Mario
Puga Ferreira, que elabore o ato de exoneragéo e proceda a consequente notificagdo da servidora;

RESOLVE:

I-E X ONER AR, a pedido, a partir de 29/07/2019, a servidora ALLINE
JESSICA RIBEIRO CRUZ CAMPOS VIEIRA DIB, matricula SIAPE n.° 1718696, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, lotada no Departamento de Contratos e Convénios —
PROADM da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei n°® 8.112/90.

I -DECL AR AR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, codigo
de vaga n.° 310163, revogadas as disposi¢des em contrério.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de julho de 2019.
Sy ¥,
RIO PUCI@:REIRA
Reitor

SYLVIO

56 Edi¢do de Boletim
02/08/2019



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 2

ISSN 1677-7050 N¢ 146, quarta-feira, 31 de julho de 2019

Incluir o servidor Davi Fernando de Camargo, da DGES/CGGP/CDP/DSO, com
mandato até julho/2021 como membro suplente, em substituicio & servidora Eliana
Tavares Pereira;

Incluir a servidora Gilene do Espirito Santo Borges Gomes, da DTI/CGS/CSAE,
com mandato até julho/2022 como membro titular; e

Incluir a servidora Joana Ribeiro de Abreu, da DPB/CGPE, com mandato até
julho/2022 como membro suplente;

Art. 22 A comissdo de ética serd presidida pelo servidor e membro titular
Gustavo Jardim Portella.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON RIBEIRO CORREIA
PORTARIA N2 174, DE 25 DE JULHO DE 2019

B O PRESIDENTE DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelos §§ 22 e 42
do art. 22 da Lei n? 8.405 de 5 de janeiro de 1992, e pelo Art. 26 do Estatuto aprovado
pelo Decreto n2 8.977, de 30 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto nos autos do Processo 23038.006044/2019-30 e o
Regulamento da Revista Brasileira de Pds-graduagdo (RBPG), aprovado pela Portaria n? 12,
de 30 de janeiro de 2015, publicada no DOU de 09 de margo de 2015; e alterado pela
Portaria n? 154, de 12 de julho de 2019, publicada do DOU de 05 de julho de 2019,
resolve:

Art. 1° Designar os seguintes membros para compor a Revista Brasileira de Pds-
Graduagdo - RBPG:

| - Editor Chefe: Diogo Onofre Gomes de Souza (UFRGS);

Il - Secretdria Executiva: Luciana Calabré {(UFRGS); e

IIl - Editora Assistente: Maria de Fatima Battaglin.

Art. 22 Torna-se sem efeito a Portaria n? 285, de 27 de dezembro de 2018,
publicada no Didrio Oficial da Unido, Segdo 2, n? 249, sexta-feira, 28 de dezembro de
2018.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON RIBEIRO CORREIA
PORTARIA N¢ 175, DE 26 DE JULHO DE 2019

O PRESIDENTE DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuigdes conferidas pelo Estatuto aprovado pelo
Decreto ne 8977, de 30/01/2017, publicado no DOU de 31/01/2017, e e tendo em vista o
disposto nos arts. 143, 145,148 e 152 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n 23038.010595/2019-06, resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da
Comissdo de Sindicancia Acusatéria, designada pela Portaria n2 166, de 9 de julho de 2019,
publicada no Didrio Oficial da Unido n2 131, de 10 de julho de 2019, segdo 2, pagina 33,
referente ao Processo n° 23038.010595/2019-06, ante as razdes apresentadas no Oficio n®
3/2019-2019/COMISSAO SINDICANCIA 166/CAPES, de 26 de julho de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDERSON RIBEIRO CORREIA

FUNDACAO JOAQUIM NABUCO
PORTARIA N2 169, DE 29 DE JULHO DE 2019

0O Presidente da FUNDAGAO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n2 8.994, de 12 de margo de 2017, e
Considerando o disposto no processo n2 23130000553/2019-09, resolve: .

Art. 12 - Conceder aposentadoria voluntdria ao servidor MANOEL ZOZIMO
NETO, matricula SIAPE n°® 1025232, ocupante do cargo de Assistente em Ciéncia e
Tecnologia, Nivel Médio, Classe R, Padrdo Ill, do Quadro de Pessoal da Fundagdo Joaquim
Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 32, incisos |, Il e Ill, paragrafo
Unico, da Emenda Constitucional n? 47, de 5 de julho de 2005, combinado com o §18 do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 22 - Declarar vago o respectivo cargo ocupado pelo servidor.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo no Didrio Oficial
da Unido.

ANTONIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS
PORTARIA N2 170, DE 29 DE JULHO DE 2019

O Presidente da FUNDAGAO JOAQUIM NABUCO, ne uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n2 8.994, de 12 de marco de 2017, e
Considerando o disposto no processo n2 23130000558/2019-23, resolve:

Art. 12 - Conceder aposentadoria voluntdria 3 servidora UIARA DO CARMO
WANDERLEY LIMA, matricula SIAPE n2 0435372, ocupante do cargo de Analista em Ciéncia
e Tecnologia, Nivel Superior, Classe H, Padrdo Ill, do Quadro de Pessoal da Fundagdo
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 39, incisos I, Il e Il
paragrafo Unico, da Emenda Constitucional n2 47, de 5 de julho de 2005, combinado com
o §18 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 29 - Declarar vago o respectivo cargo ocupado pela servidora. Art. 3¢ - Esta
Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

ANTONIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIA N° 2.447, DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigbes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Diario Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, resolve:

| - Exonerar, a pedido, a partir de 29/07/2019, a servidora ALLINE JESSICA
RIBEIRO CRUZ CAMPOS VIEIRA DIB, matricula SIAPE n.2 1718696, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, lotada no Departamento de Contratos e Convénios -
PROADM da Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei n2
8.112/90.

1) - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, cédigo de vaga
n.2 310163, revogadas as disposi¢des em contrario.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
ATOS DE 30 DE JULHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASiLIA, no uso de suas atribuigdes
estatutarias, resolve:

N2 1.718 - Conceder, a partir de 7/7/2019, pens3o a Josefa Santina da Silva, em razio
do falecimento de Arnaldo Laurindo Silva, servidor pertencente ao quadro de pessoal
permanente da Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n2 0402435, aposentado no
cargo de Auxiliar Operacional, nivel de classificagdo A, nivel de capacitagéo |, padrdo
de vencimento 11, regime de trabalho de 40 horas semanais, com fundamento nos art.
215 e 217, |, e nos art. 219, | e 222, VII, alinea b, "6" da Lei n? 8.112/1990, com

redacdo dada pela Lei n? 13.135/2015 e Lei n? 13.846/2019, combinado com o art. 40,
§18, da CRFB, incluido pela E. C. n2 41/2003. Proc.Eletrbnico 23106.083463/2019-34

N2 1.719 - Aposentar Adriana Lofrano Alves Porto, do quadro de pessoal permanente
da Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n2 1185249, no cargo de Professor do
Magistério Superior, classe Adjunto, nivel 4, com Doutorado, regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Farmdcia, com fundamento no art. 40,
§12, inciso | da CRFB, com redagio dada pela E.C n? 41/03 c/c art. 12 da Lei n2
10.887/04. Proc.Eletrbnico 23106.071915/2019-35

N2 1.720 - Aposentar Marlene Teixeira Rodrigues, do quadro de pessoal permanente
da Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n2 6404348, no cargo de Professor de
Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 01, com Doutorado, regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Servigos Sociais, com fundamento no
art. 32 da E. C. n2 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n? 8.112/90.
Proc.Eletrénico 23106.023859/2019-22

N2 1.721 - Dispensar, a pedido, a servidora Rafaela Moura Torres Farias da fungdo de
Chefe de Divisso do Setor de Restauragdo e Conservagdo da BCE (FG-03).
Proc.Eletrénico 23106.078425/2019-60

N2 1.722 - Designar a servidora Sara Mayara Martins Borges para exercer a fun¢do de
Chefe de Divisdo do Setor de Restauragdo e Conservacdo da BCE (FG-03).
Proc.Eletrénico 23106.078425/2019-60

N2 1.723 - Designar a servidora Ana Maria Agra Guimardes para exercer a fungdo de
Vice-Chefe do Departamento de Artes Cénicas do Instituto de Artes (FG-02).
Proc.Eletrénico 23106.065070/2019-49

N2 1.724 - Dispensar, a partir de 5/8/2019, a servidora Simone Farias Fonseca da
fungdo de Coordenadora Técnica dos Programas de Assisténcia Estudantil (FG-01).
Proc.Eletrénico 23106.079537/2019-38

Ne 1.725 - Designar, a partir 5/8/2019, a servidora Adelina Almeida Moreira de Aratjo
para exercer a fungdo de Coordenadora Técnica dos Programas de Assisténcia
Estudantil (FG-01), do DAC. Proc.Eletrdnico 23106.079537/2019-38

Ne 1726 - Dispensar, a pedido, a partir de 22/7/2019, a servidora Josivane Costa
Rodrigues da fungdo de Coordenadora do Departamento de Economia (FG-04).
Proc.Eletrénico 23106.080439/2019-43

N2 1.727 - Designar a servidora Viviane de Melo Resende para exercer a fungdo de
Vice-Diretora do CEAM (FG-02). Proc.Eletrénico 23106.025388/2019-97

N2 1.728 - Dispensar, a partir de 12/8/2019, por término de mandato, a servidora
Janara Kalline Leal Lopes de Sousa da fungdo de Chefe do Departamento de
Comunicagdo Organizacional (FG-02). Proc.Eletrénico 23106.067991/2019-46

N¢ 1.729 - Designar, a partir de 12/8/2019, a servidora docente Erika Bauer de Oliveira
para exercer a fungdo de Chefe do Departamento de Comunicagdo Organizacional (FG-
02), para mandato de 2 (dois) anos. Proc.Eletrénico 23106.067991/2019-46

Ne 1.730 - Dispensar, a partir de 12/8/2019, por término de mandato, a servidora
docente Ellis Regina Aradjo da Silva da fungdo de Subchefe da Faculdade de
Comunicagdo (FG-03). Proc.Eletrénico 23106.067991/2019-46

N2 1.731 - Designar, a partir de 12/8/2019, a servidora docente Delcia Maria de Mattos
Vidal para exercer a fungdo de Subchefe da Faculdade de Comunicagdo (FG-03), para
mandato de 2 (dois) anos. Proc.Eletrénico 23106.067991/2019-46

Ne 1.732 - Dispensar, a partir 11/6/2019, o servidor Luis Fernando de Paula Pinto da
fungdo de Coordenador da Secretaria de Infraestrutura (FG-01). Proc.Eletrdnico
23106.068272/2019-42

N2 1.733 - Designar o servidor Amadeus Ramos Pescadinha para exercer a fungio de
Coordenador da Secretaria de Infraestrutura (FG-01). Proc.Eletrdnico
23106.068272/2019-42

Ne 1.734 - Designar o servidor Raphael Alves Martins de Azevedo para exercer a
fungdo de Secretdrio do Departamento de Nutrigdo (FG-04). Processo Eletrénico n2
23106.082239/2019-25

N2 1.735 - Dispensar o servidor Henrique Gomes do Carmo da fungdo de Supervisor
da Coordenadoria de Transportes da PRC (FG-02). Proc.Eletrénico 23106.081864/2019-
50

N2 1.736 - Designar o servidor Jo3o Victor Aragdo Ramalho para exercer a fungio de
Supervisor da Coordenadoria de Transportes da PRC (FG-02). Proc.Eletrénico
23106.081864/2019-50

N2 1.737 - Art. 12 Dispensar o servidor Jodo Paulo Araujo dos Santos da fungéo de
Assistente de Diregdo do Instituto de Ciéncias Humanas (FG-02). Art. 22 Designar o
servidor Jodo Paulo Araujo dos Santos para exercer a fungdo de Assistente de Diregdo
do Instituto de Ciéncias Humanas (FG-02). Proc.Eletrnico 23106.082750/2019-27

Ne 1.738 - Dispensar, a partir de 17/7/2019, a servidora Miriam Aparecida Mesquita
Oliveira da fungio de Secretdria da FACE (FG-03). Proc.Eletrénico 23106.082494/2019-
78

Ne 1.739 - Dispensar o servidor Osmar Benetis da fun¢do de Gerente de Posto
Avangado da Prefeitura da UnB (FG-03). Proc.EletrSnico 23106.080123/2019-51

Ne 1.740 - Designar o servidor Silvio Parreira da Rocha Junior para exercer a fungdo
de Gerente de Posto Avangado da Prefeitura da UnB (FG-03). Proc.Eletrénico
23106.080123/2019-51

N2 1.741 - Designar o servidor Gregério Soares Rodrigues de Oliveira para exercer a
fungdo de Coordenador das Casas Universitdrias de Cultura (FG-01). Proc.Eletrdnico
23106.080902/2019-57

N2 1.742 - Designar a servidora Veruska Albuquerque Pacheco para exercer a fungio
de Assistente da Diretoria de Inovagdo e Estratégias para o Ensino de Graduagdo (FG-
03). Proc.Eletrénico 23106.077456/2019-01

N2 1.743 - Dispensar a servidora Rosangela Rodrigues de Aradjo Fraga da fungdo de
Coordenadora de Prevencdo da DASU (FG-02). Proc.Eletrénico 23106.073105/2019-13

N2 1.744 - Designar a servidora Cristineide Leandro Franga para exercer a fungdo de
Coordenadora de Prevengdo da DASU (FG-02). Proc.Eletrénico 23106.073105/2019-13

Ne 1.745 - Art. 12 Dispensar o servidor Miguel Angelo Bueno Portela da fungdo de
Chefe da Divisdo de Acervo Geral da BCE (FG-03). Art. 22 Designar o servidor Miguel
Angelo Bueno Portela para exercer a fungdo de Chefe da Divisdo de Referéncia da BCE
(FG-03). Proc.Eletrénico 23106.078520/2019-63

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
P in. ici html, pelo cédigo 4

56® Edi¢do de Boletim
02/08/2019

64 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, IOP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-Brasi, Basil
=%
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Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N°2450/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e

CONSIDERANDQ os termos do Processo n.° 23105.090278/2019, protocolado
em 05/07/2019, que trata da promog&o funcional do servidor ANTONIO UBIRATAN RAPOSO
DA CAMARA ALENCAR, analisado e aprovado pela Comissdo Interna de Avaliagio em
02/05/2019, e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia -
ICET/UFAM, em reunido realizada no dia 19/06/2019, bem como o parecer favordvel da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 26/07/2019;

CONSIDERANDO o Art. 4°, 0s §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM,

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidlor ANTONIO UBIRATAN RAPOSO DA
CAMARA ALENCAR, matricula SIAPE n.° 1021449, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, com denominagdo de Auxiliar, Nivel 2, PROMOCAO
FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe B, de Assistente, por Avaliacio de Desempenho referente
ao intersticio de 23/02/2017 a 23/02/2019.

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento
do intersticio e dos requisitos necessarios & promogdo para a Classe B de Assistente, 02/05/2019,
data do cumprimento do Gltimo requisito, conforme previsto no Art. 12, § 3°, inciso I € Art. 13-A
da Lei n.° 12.772/2012.

I-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concessdo da
proxima progressdo/promogdo funcional deverd considerar o intersticio a partir do dia
02/05/2019.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de julho de 2019.

lu Ll LL- A
JACOB MOYSES COHEN
Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019
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Poder Executivo

Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIAN°2451/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001826/2019, protocolado
em 15/07/2019, que trata da promog&o funcional da servidora SINEIDE SANTOS DE SOUZA,
analisado e aprovado pela Comissdo Interna de Avaliagdo em 05/07/2019 e pelo Conselho
Diretor da Escola de Enfermagem de Manaus - EEM/UFAM, em 10/07/2019 e ainda, o parecer
favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 26/07/2019;

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e a Resolugo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM,

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora SINEIDE SANTOS DE SOUZA, matricula
SIAPE n.° 1718975, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com
denominagio de Assistente, Nivel 2, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe C
de Adjunto, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 06/08/2017 a 06/08/2019.

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumptimento
do intersticio e dos requisitos necessarios & promogdo para a Classe C de Adjunto, 06/08/2019,
conforme previsto no Art. 12, § 3, inciso Il e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012.

III-ESTABELE CE R que o marco inicial para fins de concesséo da
proxima progressdo/promogdo funcional deverd considerar o intersticio a partir do dia
06/08/2019.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
30 de julho de 2018.

COB MOYSES COHEN
" Vice-Reitor

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019
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31/07/2019 SEI/UFAM - 0013855 - Portaria

il

K Boletim de Servigo Eletrénico em 31/07/2019

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 2453, DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicdes estatutarias,
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 16 de junho de
2017, ¢

CONSIDERANDO o lapso descritivo dos termos da Portaria GR 2339/2019;

RESOLVE:

Art. 1°-RE TIF I C A R os termos da Portaria GR n° 2339/2019, datada de 18 de julho de 2019, que
instituiu a Banca Examinadora de Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior do Instituto de
Educagfio, Agricultura e Ambiente, objeto do edital n® 038/2019, para a area de conhecimento: Extensfo
Rural e Economia Rural:

Onde se 1é:

Prof(a). Dr(a). Cristovio Gomes Placido Janior — Membro — [FAM

(...)

Prof(a). Dr(a). Simao Corréa da Silva — Presidente — [FAM

Leia-se corretamente:

Prof(a). Dr(a). Cristovdo Gomes Placido Junior — Presidente — [FAM

()
Prof(a). Dr(a). Simdo Corréa da Silva — Membro — [FAM

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16352&infra_sistem... 1/2
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Ei' Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mario Puga Ferreira, Reitor, em 30/07/2019, as
et \T_l| 12:34, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
_ pletrdnu de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

e https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0013855 e
o cédigo CRC 256331BC.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16352&infra_sistem... 2/2
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Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 2454, DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuicGes estatutarias,
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido de 16 de junho de
2017, e

CONSIDERANDO o Edital n.” 038 de 24/04/2019, publicado no DOU em 25/04/2019, retificado em
03/05/2019, 07/05/2019, 22/05/2019, 27/05/2019, 31/05/2019 e 12/06/2019 referente ao CONCURSO
PUBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior da
Universidade Federal do Amazonas, area Gastroenterologia, devidamente homologado AD REFERENDUM
pelo Conselho Departamental da Faculdade de Medicina;

RESOLVE:

Art. 12 HOMOLOGAR o resultado do Concurso Publico para provimento de cargos da Carreira de
Magistério Superior da Fundacdo Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.” 038 de 24/04/2019,
publicado no DOU em 25/04/2019, retificado em 03/05/2019, 07/05/2019, 22/05/2019, 27/05/2019,
31/05/2019 e 12/06/2019 referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padrdo, Carga
Horaria e Ordem de Classificacdo dos candidatos, conforme a seguir:

Unidade Area (Cargo/ Classe/ Nivel Regime de Lista|Candidatoe Classificacao
Trabalho
Faculdade de . |Auxiliar com IN&o houve candidato
. Gastroenterologia o, 20h
Medicina especializacio/Nivel 1 aprovado.

* AC: Ampla Concorréncia

Art.2° ESTABELE CE R o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data

de publicagéio da respectiva homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16443&infra_sistem...

56 Edi¢do de Boletim
02/08/2019
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‘I B Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mario Puga Ferreira, Reitor, em 30/07/2019, as
.;-el. 1,-_]] 23:39, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.533,
EISATAR LITER I
Fletrdng de 8 de outubro de 2015.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0013939 e
o cddigo CRC 91B6584B.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16443&infra_sistem... 2/2
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 1

ISSN 1677-7042 N2 147, quinta-feira, 1 de agosto de 2019

ANEXO ao Parecer CNE/CES n2 229/2019

23 Reinaldo Musetti 469.316.868-87

24 Ricardo de Souza Barros 003.500.898-92

25 Rolando losé Ventura | 113.688.101-87
Dumas

26 Ronaldo José Nascimento 272.917.826-00

Ndmero Ndmero Nome (Cadastro de| CPF
Pessoas Fisicas)

1 Adauto Domingue: 046.852.969-15

2 Antonio Carlos Caraski 863.698.908-63

3 Carlos Alberto de Oliveira|138.801.872-15
Firmino

4 Carlos Antonio Honério | 198.855.478-00
Ferreira

5 Dalva Martins Rosa 234.478.349-00

6 Dionisio Tabajar Gulli 807.802.378-20

7 Divino Celestino da Silva 060.167.401-44

8 Edina_Marinez Armacolo 276.626.409-49

9 Elizabeth Marques Caldeira|397.387.879-04
da Silva

10 Elmira  Alves  Silva  de|266.819.276-53
Oliveira

11 Helio Gomes da Silva Jdnior |042.151.171-00

12 Ivanir_Gléria de Campos 360.588.070-34

13 Jane Maria Remor Magro 695.851.809-87

14 José Gustavo Souza de|244.456.491-04
Alvarenga

15 Liogi Suzuki 083.877.619-15

16 Licia Maria Varela 513.844.939-72

17 Ludgero Carolino Galli Vieira | 003.684.581-72

18 Marcelino Benedito Seleguim | 756.304.008-00

19 Maria Angela Lipparelli | 071.859.308-12
Piovesan

20 Mauricio Borges de Oliveira |345.735.346-87

21 Ménica Helena Neves | 476.970.407-00
Pereira

22 Oscar Tomoaki Nampo 003.500.359-15

DESPACHO DE 31 DE JULHO DE 2019

Nos termos do art. 22 da Lei n? 9.131, de 24 de novembro de 1995, o
Ministro de Estado da Educagio homologa o Parecer CNE/CES ne 70/2019, da Cdmara de
Educagdo Superior, do Conselho Nacional de Educaco, e respectivo Projeto de Resolugdo
que o acompanha, o qual estabelece diretrizes curriculares nacionais do curso de
graduacdo em Medicina Veterindria, conforme consta do Processo n® 23001.000461/2017-
24,

ABRAHAM WEINTRAUB
Ministro

SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR
PORTARIA N¢ 21, DE 31 DE JULHO DE 2019

O SECRETARIO DE EDUCAGCAQ SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuicdes que |he foram conferidas pelo Decreto n2 9.665, de 02 de janeiro de 2019,
nos termos do Parecer CNE/CES n? 282/2002, considerando a Resolu¢do ne 09/2018-
CONSUNI, a Nota Técnica n2 232/CGLNES/GAB/SESU e o Processo n? 23000.015549/2018-
31, resolve:

Art. 12 Fica aprovado o estatuto da Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Para, mantida pela Unido, com sede no municipio do Marabd, estado do Para.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

ARNALDO LIMA

SECRETARIA DE REGULAGAO E SUPERVISAO DA EDUCAGAO SUPERIOR
PORTARIA N2 358, DE 31 DE JULHO DE 2019

O SECRETARIO DE REGULAGAQ E SUPERVISAO DA EDUCAGAO SUPERIOR, no uso da competéncia que lhe foi conferida pelo Decreto n2 9.665, de 2 de janeiro de 2019, e tendo
em vista o Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e a Portaria n? 23, de 21 de dezembro de 2017, republicada em 03/09/2018, resolve:
Art. 12 Fica aprovada a unificagdo de mantidas, conforme planilha anexa, na forma de aditamento ao ato de credenciamento ou recredenciamento, nos termos do Art. 43 da

Portaria Normativa n2 23, de 21 de dezembro de 2017.

& 12 A Instituicdo de Educagdo Superior incorporadora assume responsabilidade integral pelos cursos em funcionamento e regularmente autorizados nas instituicdes unificadas
neste ato, garantindo a manutengdo da qualidade de todos os registros académicos, sem prejuizo para os alunos regularmente matriculados, além de assumir a responsabilidade formal a

respeito dos processos e documentos em tramite no sistema e-MEC.

§ 22 Declara-se extinta a Instituicdo de Educacdo Superior incorporada a Instituicdio incorporadora.
Art. 22 A Instituigio de Educagdo Superior incorporadora deverd protocolar novo pedido de recredenciamento no préximo periodo de abertura do sistema e-MEC para o ato.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ATAIDE ALVES

ANEXO

Processo e- | Mantenedora, CNPJ IES Incorporadora

IES Incorporada Denominacdo da IES apds a|Endereco da IES apés a

MEC unificagdo de mantidas unificagdo de mantidas
201818485 Fundagdo de Ensino e Pesquisa do Sul de|Faculdade de Pouso Alegre - | Faculdade Pouso | Faculdade Pouso Alegre- FPA|Rua Pedro Bechara, 140 - Centro
Minas, 21.420.856/00001-96 FPA (20591) Alegre (18383) (20591) - Pouso Alegre/MG

PORTARIA N2 359, DE 31 DE JULHO 2019

0O SECRETARIO DE REGULAGAO E SUPERVISAO DA EDUCAGAO SUPERIOR, no uso
da atribui¢do que Ihe confere o Decreto n° ° 9.665 de 02 de janeiro de 2019, e tendo em
vista os Decretos n? 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e n? 9.057, de 25 de maio de
2017, as Portarias Normativas MEC n°s 20 e 23, de 21 de dezembro de 2017, e n2 11, de
22 de junho de 2017, o Parecer n? 644/2018, da Camara de Educacio Superior do
Conselho Nacional de Educagio, homologado pela Portaria MEC n® 1.010/2019, e conforme
consta do Processo e-MEC n2 201502878; , resolve:

Art. 12 Fica autorizado, sub judice e em cardter provisério, o curso de
Licenciatura em Ed 30 Fisica, na modalidade a distancia, com 500 (quinhentas) vagas
totais anuais, a ser ofertado pela Faculdade Maua de Brasilia (MAUADF), com sede a
Colbnia Agricola Samambaia, Rua 4-C, Bairro Taguatinga Norte, Brasilia, Distrito Federal,
mantida pelo Instituto Maua de Pesquisa e Educacdo - Me, CNPJ: 05.969.033/0001-68.

Art. 22 Os enderegos utilizados para as atividades presenciais do curso neste
ato autorizado s3o, exclusivamente, aqueles constantes do Cadastro e-MEC, nos termos do
Art. 16, do Decreto n? 9.057, de 2017.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ATAIDE ALVES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA N2 387, DE 31 DE JULHO DE 2019

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢bes e tendo em vista
0 que consta do processo n? 23080.040123/2019-54 resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento
de Matemética - MTM/CFM, instituido pelo Edital n2 34/2019/DDP, de 26 de junho de
2019, publicado no Diario Oficial da UniZo n® 123, Se¢do 3, de 28/06/2019.

Campo de conhecimento: Matematica.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

N° de Vagas: 01 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para
candidatos com deficiéncia.

Classificacdo Candidato Média final
2 Kelen Regina Salles Silva 9,66
2 Denise Prado Kronbauer 9,18
2 Juan Carlos Torres Espinoza 8,35
2 Samara Ortiz 7,84
2 Eduardo Paiva Scarparo 7,73
62 Aldo Matthaeus Cutrim Gomes 7,64

Lista de Pessoas com Deficiéncia:
NAO HOUVE CANDIDATO APROVADO

ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
RESOLUGAQ Ne 16, DE 2 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas
atribuigBes legais, estatutarias e considerando:

A necessidade de realizar alteragbes no Regimento Geral da Universidade
Federal de Santa Maria, adequando-o a legislagdo vigente e as normas internas publicadas
na Instituicdo; e,

O Parecer N. 056/2019 da Comissdo de Legislagdo e Regimentos (CLR),
aprovado na 8172 Sessdo do Conselho Universitario, de 28 de julho de 2019, referente ac
Processo N. 23081.044912/2018-73, resolve:

Art. 12 Alterar o Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria para
adequéa-lo a legislagdo vigente e para o ajuste redacional resultante da publicagdo de
normas internas.

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura e revoga as
disposi¢bes em contrario.

Art. 32 Para a consulta dos interessados o mesmo estara disponivel em:
https://portal.ufsm.br/documentos/publico/dacumento.html?id=12579396

PAULO AFONSO BURMANN,

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIA N¢ 2.454, DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigBes estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Diario Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, resolve:

Art. 12, HOMOLOGAR o resultado do Concurso Publico para provimento de
cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundagdo Universidade do Amazonas,
objeto do Edital n.” 038 de 24/04/2019, publicado no DOU em 25/04/2019, retificado
em 03/05/2019, 07/05/2019, 22/05/2019, 27/05/2019, 31/05/2019 e 12/06/2019
referente a0 CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, por Unidade, Area de Conhecimento,
Classe/Padrdo, Carga Hordria e Ordem de Classificagdo dos candidatos, conforme a
seguir:

Unidade Area Cargo/ Classe/ Nivel Regime de | Lista | Candidato Classificagéo
Trabalho
Faculdade  de Gastroenterologia Auxiliar com 20h Nio houve candidato aprovado.
Medicina ] 1

* AC: Ampla Concorréncia

Art. 29, ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos,
contado a partir da data de publicagio da respectiva homologagdo, podendo ser
prorrogado por igual perfodo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
P in. ici html, pelo cédigo

56® Edi¢do de Boletim
02/08/2019
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Boletim de Servigo Eletronico em 01/08/2019

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N2 2455, DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuices estatutdrias, conferidas
por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da Universidade
Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.2 102/2019/PROEG/UFAM, datado de 25/07/2019, da Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacdo — PROEG/UFAM, consoante o Processo SEI n.2 23105.002038/2019-62;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto assumira automatica e
cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo ou funcao de direcao ou chefia
e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na
vacancia do cargo;

RESOLVE:

Art. 12.EXONERA R a servidora ROSANA ALVARENGA CANTO, matricula SIAPE n.2 2090518, ocupante
do cargo de Pedagogo-Area, da atribuicdo de substituta legal do Cargo de Diregdo CD-04, de Diretora do
Departamento de Apoio ao Ensino.

Art. 22. N O M E A R a servidora JOAO RAKSON ANGELIM DA SILVA, matricula SIAPE n.2 1964311,
ocupante do cargo de Pedagogo-Area, para a atribuicdo de substituto legal do Cargo de Direcdo CD-04,
de Diretor do Departamento de Apoio ao Ensino.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

eil Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mario Puga Ferreira, Reitor, em 30/07/2019, as
e B \T_l| 23:40, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539,
_elemrdnia de 8 de outubro de 2015.

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=16458&infra_sistem... 1/1
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 2

ISSN 1677-7050 N2 147, quinta-feira, 1 de agosto de 2013

PORTARIA-SEI N2 429, DE 30 DE JULHO DE 2019

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH,
no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh,
aprovado por Assembleia Geral Extraordindria, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegagdo de competéncia estabelecida nas
Portarias n2 461, de 26 de maio de 2014, e n? 1578, de 22 de dezembro de 2017,
publicadas no Didrio Oficial da Unido, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educagdo, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento do pais, com nus limitado para a Ebserh, de
LUCAS RESENDE LUCINDA MANGIA, matricula Siape n? 1197313, empregado publico ocupante
do cargo de Médico - Otorrinolaringologia, do Complexo Hospitalar de Clinicas da Universidade
Federal do Parana (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no periodo de 13 a 18 de setembro de 2019,
incluindo o trénsito, para participar do congresso AAO-HNSF Annual Meeting & OTO
Experience, em Nova Orleans, Estados Unidos. (Processo n? 23477.007251/2019-32)

Art. 22 Esta Portaria-SEl entra em vigor na data de sua publicagdo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

FUNDAGAO COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR

PORTARIA N¢ 177, DE 31 DE JULHO DE 2019

. O PRESIDENTE DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicGes que Ihe séo conferidas pela Portaria MEC
n2 1.373, de 18 de julho de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 19 de julho de
2019, pelo Decreto n? 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diario Oficial da
Unido de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria CAPES n? 105, de 25 de maio de 2017,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 26 de maio de 2017, bem como pela Portaria
CAPES n? 146, de 24 de julho de 2017, publicada no Diério Oficial da Unido de 25 de julho
de 2017, resolve:

Nomear, DANJELLA MARIA BARANDIER TOSCANO, SIAPE 1686451, para exercer
o cargo de Assessor Técnico, DAS 102.3, do Gabinete, da Presidéncia, conforme processo
23038.006370/2019-47.

ANDERSON RIBEIRO CORREIA
DESPACHO DE 30 DE JULHO DE 2019

O PRESIDENTE DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo Decreto n?
8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido de 31 de janeiro de
2017, bem como a subdelegacdo de competéncia conferida pelo art. 22, da Portaria MEC
n? 1,578, de 22 de dezembro de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido de 26 de
dezembro de 2017, autoriza o Afastamento do Pafs da seguinte servidora:

LIVIA REJANE MIGUEL AMARAL SCHUMANN, Chefe de Divisdo de
Gerenciamento de Dados da Diretoria Avaliagdo da Capes (DAV/CAPES), para representar a
CAPES, no evento "Synergies for Sustainable, Open & Responsible Research", organizado
pelo Open Science FAIR e Universidade do Minho (Portugal), na cidade de Porto em
Portugal, no periodo de 14 a 20 de Setembro de 2019, transito incluso, com 6nus limitado,
processo 23038.009987/2019-14.

ANDERSON RIBEIRO CORREIA
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIA N° 2.455, DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuicBes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, resolve:

Art. 12. EXONERAR a servidora ROSANA ALVARENGA CANTO, matricula SIAPE
n.2 2090518, ocupante do cargo de Pedagogo-Area, da atribuicdo de substituta legal do
Cargo de Diregdo CD-04, de Diretora do Departamento de Apoio ao Ensino.

Art. 22. NOMEAR a servidora JOAO RAKSON ANGELIM DA SILVA, matricula SIAPE
n.2 1964311, ocupante do cargo de Pedagogo-Area, para a atribuigdo de substituto legal do
Cargo de Diregdo CD-04, de Diretor do Departamento de Apoio ao Ensino.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
ATOS DE 31 DE JULHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuigdes
estatutérias e nos termos do art. 92, |, e art. 10 da Lei n2 8.112, de 11/12/1990, publicada
no DOU de 12/12/1990, resolve:

N2 1.717 - Nomear Mariana Damazio Rajdo, candidata habilitada em 92 lugar no Concurso
Publico objeto do Edital Convocatério n? 1/2015, publicado no DOU de 8/6/2015, e Edital
de Homologacio n2 15/2015, publicado no DOU de 27/11/2015, para o cargo de Médico
Veterinario, nivel de classificagdo E, nivel de capacitagdo | e padrio de vencimento 1,
cddigo de vaga n? 987212, do quadro de pessoal permanente da Fundagdo Universidade
de Brasilia, com lotagdo no Decanato de Gestdo de Pessoas. Provimento em conformidade
com a Portaria MEC n? 29/2016, publicada no DOU de 28/1/2016, por decisdo judicial,
Proc.Eletronico 00424.038070/2019-78.

N2 1766 - Nomear a servidora Aline Lorrany Santana de Souza para substituir a
Coordenadora de Cerimonial (CD-04) durante o periodo de licenca médica, de 3 a
4/6/2019, da titular Harianna Gongalves Lacerda. Proc.Eletrénico 23106.064242/2019-67

N2 1767 - Nomear a servidora Aline Lorrany Santana de Souza para substituir a
Coordenadora de Cerimonial (CD-04) durante o periodo de licenga para tratamento de
satde, no dia 7/6/2019, da titular Harianna Gongalves Lacerda. Proc.Eletrdnico
23106.067656/2019-48

N 1.768 - Nomear a servidora Vania Vieira Fonseca para substituir a Assessora do DAF
(CD-03), durante o periodo de férias regulamentares, de 24/6 a 12/7/2019, da titular
Viviane Alves Costa. Proc.Eletr6nico 23106.068846/2019-82

N2 1.769 - Nomear a servidora Patricia Nunes da Silva para substituir o Diretor da
Biblioteca Central (CD-03) durante o periodo de férias regulamentares, de 23/7 a
15/8/2019, do titular Fernando Cesar Lima Leite. Proc.Eletrnico 23106.065492/2019-14

N2 1.770 - Nomear a servidora Carolina Ozério Melo para substituir o Diretor do Centro de
Planejamento Oscar Niemeyer (CD-04) durante o periodo de férias regulamentares, de 10
a 19/6/2019, do titular Bruno Moraes Guimaraes. Proc.Eletrénico 23106.064379/2019-11

N2 1.771 - Nomear a servidora Josenaide Engracia dos Santos para substituir a Diretora da
Diretoria de Atengdo a Saude da Comunidade Universitaria (CD-04) durante o periodo de
férias regulamentares, de 8 a 23/7/2019, da titular Larissa Polejack Brambatti.
Proc.Eletrénico 23106.079257/2019-20

N2 1.772 - Nomear a servidora Aline Lorrany Santana de Souza para substituir a
Coordenadora de Cerimonial (CD-04) durante o periodo de licenga, de 8 a 12/7/2019, da
titular Harianna Gongalves Lacerda. Proc.Eletrénico 23106.079691/2019-18

N2 1.773 - Nomear a servidora Andreia Costa Lima para substituir a Assessora do Decanato
de Administragdo (CD-03) durante o periodo de férias regulamentares, de 25/7 a
12/8/2019, da titular Viviane Alves Costa. Proc.Eletrénico 23106.078568/2019-71

N2 1.774 - Nomear o servidor Sérgio Ronaldo Granemann para substituir a Decana do
Decanato de P6s-Graduagdo (CD-03) durante o periodo de férias regulamentares, de 22 a
29/7/2019, da titular Adalene Moreira Silva. Proc.Eletrénico 23106.079168/2019-83

N2 1.775 - Nomear a servidora Viviane de Melo Resende para substituir a Diretora do
Centro de Estudos Avangados Multidisciplinares (CD-04) durante o periodo de férias
regulamentares, de 10 a 24/7/2019, da titular Maria Licia Pinto Leal. Proc.Eletrénico
23106.081499/2019-83

N2 1.776 - Nomear o servidor Fabricio Carlos Aratjo da Silva para substituir o Diretor de
Contratos Administrativos (CD-04) durante o perfodo de férias regulamentares, de 22/7 a
2/8/2019, do titular Fernando José Barbato Couto. Proc.Eletrdnico 23106.083794/2019-74

N2 1.777 - Nomear a servidora Vania Fonseca Vieira para substituir a Assessora do DAF
(CD-04) durante o periodo de férias regulamentares, de 15 a 26/7/2019, da titular Gabriela
Pereira Cota. Proc.Eletrdnico 23106.059305/2019-63

MARCIA ABRAHAO MOURA
DESPACHO DE 29 DE JULHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo art. 12 da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislagdo pertinente, autoriza o afastamento a seguir:

ENRIQUE HUELVA UNTERNBAUMEN, Professor Magistério Superior, na
Universidade de Brasilia, para participagdo no "Congreso de Institutos Conficio de
Latinoamérica 2019", no periodo de 21/8/2019 a 24/8/2019 (incluindo transito), em
Buenos Aires/Argentina, com &nus UnB. Conforme SEI n. 23106.074767/2019-19.

RAFAEL PLAKOUDI SOUTO MAIOR, Professor Magistério Superior, na
Universidade de Brasilia, para participar do Neuroscience 2019 - Congresso da Society for
Neuroscience, no periodo de 18/10/2019 a 24/10/2019 (incluindo trénsito), em
Chicago/Illinois/EUA, com 8nus UnB. Conforme SEI n. 23106.082231/2019-69.

BENEDITO CEREZZO PEREIRA FILHO, Professor Magistério Superior, na
Universidade de Brasilia, para participar do X Encontro Internacional do CONPEDI, no
periodo de 2/9/2019 a 8/9/2019 (incluindo trdnsito), em Valéncia/Espanha, com Onus
limitado. Conforme SEI n. 23106.082331/2019-95.

MARIA LIDIA BUENO FERNANDES, Professor Magistério Superior, na
Universidade de Brasilia, para participar en la segunda reunién internacional de la "Red de
investigacién interdisciplinaria sobre el protagonismo y los derechos humanos de las
infancias latinoamericanas”, no periodo de 15/10/2019 a 20/10/2019 (incluindo transito),
em Santiago/ Chile, com 6nus UnB. Conforme SEI n. 23106.082616/2019-26.

CLAUDIA NALON, Professor Magistério Superior, na Universidade de Brasilia,
para participar em eventos internacionais, no periodo de 1/9/2019 a 14/9/2019 (incluindo
transito), sendo que: de 01/09/2019 a 06/09/2019 ird participar como membro do Comité
Gestor da International Conference on Automated Reasoning with Analytic Tableaux and
Related Methods (TABLEAUX), em Middlesex University/Reino Unido; participar do
International Symposium on Frontiers of Combining Systems (FroCoS 2019) e no periodo de
07/09/2019 a 14/09/2019 participar do semindrio "Deduction beyond satisfiability" em
XDagstuhl Schloss/Alemanha, com énus limitado. Conforme SEI n. 23106.082828/2019-
11.

RICARDO BENTES DE AZEVEDO, Professor Magistério Superior, na Universidade
de Brasflia, para participar evento internacional, no periodo de 3/9/2019 a 12/9/2019
(incluindo transito), sendo que: no periodo de 3/9/2019 a 6/9/2019 participar do encontro
do projeto OXIGENATED em San Sebastian/Espanha; e de 7/9/2019 a 12/9/2019 participar
da 55th Congress of the European Societies for Toxicology (EUROTOX) e do workshop
"Promotion of Safe Nanctechnology through Global Networking, which is organized by
Finnish Institute of Occupational Health (FIOH) em Helsinque/Finlandia, com &nus limitado.
Conforme SEI n. 23106.084104/2019-02.

DANIELA MARQUES DE MORAES, Professor Magistério Superior, na
Universidade de Brasilia, para participar do X Encontro Internacional do CONPEDI, no
periodo de 2/9/2019 a 8/9/2019 (incluindo trdnsito), em Valéncia/Espanha, com &nus
limitado. Conforme SEI n. 23106.084348/2019-87.

MARCIA ABRAHAO MOURA
DESPACHO DE 30 DE JULHO DE 2019.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo art. 12 da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009,
considerando a legislagdo pertinente, autoriza o afastamento a seguir:

HELENA ERI SHIMIZU, Professor Magistério Superior na Fundagdo Universidade
de Brasilia, no periodo de 01/09/2019 a 28/02/2020, no Imperial College
London/Inglaterra, com &nus FAP/DF, conforme Processo 23106.143338/2018-18,
correspondente a Pdés-Doutorado no Exterior.

MARCIA ABRAHAO MOURA
DESPACHO DE 31 DE JULHO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso da competéncia que lhe
foi delegada pelo art. 12 da Portaria/MEC n° 404/2009, publicada no DOU de
07/05/2009, considerando a legislagio pertinente, autoriza o afastamento a seguir:

ANTONIO AUGUSTO SOUZA MELLO, Professor Magistério Superior- na Universidade
de Brasilia- no periodo de 19/08/2019 a 16/11/2019 (incluindo transito), para realizar: "Curso
de Bahasa Indonésio Basico", em Ubud/Indonésia, com dnus limitado. Conforme processo SEI n.
23106.065651/2019-81, correspondente a licenca capacitagio no exterior.

IVO PIVATO, Professor Magistério Superior- na Universidade de Brasilia- para
realizar P6s-Doutorado no perfodo de 29/09/2019 a 28/07/2020 (incluindo transito), na
Universitd Degli Studi Di Sassari, em Sardenha / Itilia, com &nus FAPDF. Conforme
processo SEl n. 23106.062348/2019-26.

ANA TEREZA REIS DA SILVA, Professor Magistério Superior- na Universidade
de Brasilia- no perfodo de 09/09/2019 a 08/12/2019 (incluindo trénsito), para participar
de grupos formais de estudos e realizar intercdmbios, na Universidade Veracruzana do
México (UV), em Veracruz/México, com o6nus limitado. Conforme processo SEI n.
23106.052050/2019-16, correspondente a licenca capacitagdo no exterior.

BERNARD HERMAN HESS, Professor Magistério Superior- na Universidade de
Brasilia- para realizar Pés-Doutorado no periodo de 15/08/2019 a 31/07/2020
(incluindo transito). Sendo de 15/08/2019 a 31/12/2019, na Universidade de Buenos
Aires, em Buenos Aires/Argentina e de 01/01/2020 a 31/07/2020, Universitat Duisburg-
Essen, em Rheinland Pfalz/Alemanha,com 6nus limitado. Conforme processo SEl n.
23106.037584/2019-12.

FERNANDO LUIZ ARAUJO SOBRINHO, Professor Magistério Superior- na
Universidade de Brasilia- para realizar Pés-Doutorado no periodo de 18/08/2019 a
18/08/2020 (incluindo trénsito), em Lisboa/Portugal, com &nus FAPDF. Conforme
processo SEI n. 23106.009492/2019-34.

MARCIA ABRAHAO MOURA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
P in. ici html, pelo cédigo
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MINISTERIO DA EDUCAGCAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N2 2456, DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diério
Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor da Resolugdgo n2 020/2013-CONSUNI, que
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM;

CONSIDERANDO os autos do processo n? 23105.001830/2019, que traz por
objeto a Licenga Capacitagdo do servidor Esron Soares Carvalho Rocha,

CONSIDERANDO ainda a ata da reunido do Conselho Diretor, assim como,
parecer exarado Comissdo de Capacita¢3o dos Servidores,

RESOLVE:

Art. 12 AUTORIZAR aconcessdo de lLicenga Capacitagdo a servidor
ESRON SOARES CARVALHO ROCHA, lotado na Escola de Enfermagem, referente ao
quinquénio de 24/07/2009 a 24/07/2014, para realizar os cursos Ateng¢éo Integral a Saude
das PopulagBes do Campo, da Floresta e das Aguas e Gestédo da Clinica na Atengédo Bdsica na
UNA-SUS, no periodo de 10/07 a 10/09/2019 .

Art. 22. INF O R M A R que ao reassumir suas atividades, o interessado
deverd apresentar um documento que ateste a realizagdo, participaco e conclusdo no

curso.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sl P

SYLVIO 10 PUGA FERREIRA

Reitor
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N¢ 2457, DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo n2 020/2013-CONSUNI, que
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM;

CONSIDERANDO os autos do processo n? 23105.001828/2019, que traz por
objeto a Licenga Capacitagdo da servidora Gilsirene Scantelbury de Almeida,

CONSIDERANDO ainda a ata da reunido do Conselho Diretor, assim como,
parecer exarado Comissdo de Capacitagdo dos Servidores,

RESOLVE:

Art. 122 AUTORIZ AR a concessdo de Licenga Capacitagdo a servidora
GILSIRENE SCANTELBURY DE ALMEIDA, lotada na Escola de Enfermagem, referente ao
quinquénio de 24/07/2013 a 24/07/2018, para realizar os cursos Ateng¢do Integral a Saude
das Populagdes do Campo, da Floresta e das Aguas e Gestdo da Clinica na Atengéo Bdsica na
UNA-SUS, no periodo de 22/07 a 22/08/2019 e 03/02 a 03/04/2020.

Art. 22. I N FO R M A R que ao reassumir suas atividades, a interessada
devera apresentar um documento que ateste a realizagdo, participagdo e conclusdo no

curso.

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

oo 1

SYLVIO RiO PUGA FERREIRA
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N2 2460, DE 31 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicOes estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso | do Artigo 21 do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o que dispde o Inciso ll, do Artigo 37, da Constituicdo
Federal de 1988 c/c o Artigo 82 da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolug¢do 026/2008,
bem como suas alteragdes constantes da Resclugdo 007/2009, ambas do Conselho
Universitario — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do
Ministério da Educagao;

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Digrio Oficial da Unido na
data de 25 de abril de 2019;

CONSIDERANDO a instrugdo do processo n? 23105.058809/2019, que traz por
objeto o pedido de publicagdo de Portaria instituindo banca examinadora de concurso,

RESOLVE;

Art. 12, INSTI T Ul R Banca Examinadora de Concurso Publico para a
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n® 038/2019, por Unidade e Area,
conforme quadro anexo a esta Portaria.

Art. 22 ESTABELECEReALERTAR que a Banca Examinadora observe
criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei.

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

S Pf
SYLVIO RIO PUGA FERREIRA
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

ANEXO DA PORTARIA N2 2460/2019

Banca do Edital n2 038/2019
Instituto de Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais

Banca Examinadora
Area de Conhecimento: Histéria da Amazénia

Titulares:

Prof(a). Dr(a). Marcia Eliane Alves de Souza e Mello — Presidente - UFAM
Prof(a). Dr(a). Davi Avelino Leal - Membro — UFAM

Prof(a). Dr(a). Hideraldo Lima da Costa — Membro — UFAM

Suplentes:
Prof(a). Dr(a). Almir Diniz de Carvalho Junior — Suplente — UFAM
Prof(a). Dr(a). Auxiliomar Silva Ugarte — Suplente — UFAM

Prof(a). Dr(a). Maria Luiza Ugarte Pinheiro — Suplente — UFAM ’
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N2 2461, DE 31 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Inciso | do Artigo 21 do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o que dispde o Inciso Il, do Artigo 37, da Constituigdo
Federal de 1988 c/c o Artigo 82 da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolugdo 026/2008,
bem como suas altera¢cBes constantes da Resolugdo 007/2009, ambas do Conselho
Universitario — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do
Ministério da Educacdo;

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diario Oficial da Unido na
data de 25 de abril de 2019;

CONSIDERANDO a instru¢do do processo n? 23105.059139/2019, que traz por
objeto o pedido de publicacdo de Portaria instituindo banca examinadora de concurso,

RESOLVE:

Art. 12 IN ST I T U | R Banca Examinadora de Concurso Pdblico para a
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n® 038/2019, por Unidade e Area,
conforme quadro anexo a esta Portaria.

Art.22. ESTABELECEReALERTAR que a Banca Examinadora observe
criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SYLVIO RIO PUGA FERREIRA
Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

ANEXO DA PORTARIA N2 2461/2019

Banca do Edital n® 038/2019
Instituto de Salde e Biotecnologia

Banca Examinadora
Area de Conhecimento: Saude da Mulher, Obstetricia e Internato

Titulares:

Prof(a). Dr(a). lone Rodrigues Brum — Presidente — UFAM

Prof(a). Me(a)}. Hilka Flavia Barra do Espirito Santo Alves Pereira — Membro — UFAM
Prof(a). Me(a). Patricia Leite Brito — Membro — UFAM

Suplentes:

Prof(a). Me(a). Alexandre Lopes Miralha — Suplente — UFAM

Prof(a). Me(a). Carlos Henrique Esteves Freire — Suplente — UFAM
Prof(a). Me(a). Antdnio de Padua Quirino Ramalho — Suplente — UFAM
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N2 2468, DE 12 DE AGOSTO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n.2 8.666/1993, Lei n.2
8.958/94, Decreto n.2 5.563/05, Acdrddo n.2 2.731/2008 - TCU/Plendrio, Decreto n.2
7.423/2010, Lein.© 10.973/2010, Decreto n.2 8.241/2014, Lei n.© 13.243/2016;

CONSIDERANDO a celebracio do Contrato N2 17/2019, entre a Fundag3o
Universidade do Amazonas — FUA e a Fundagio de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Interioriza¢ao do iIFAM — FAEPI, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 29 de julho de
2019,

RESOLVE:

Art. 12. DES I G N A R os (as) servidores (as) abaixo reiacionado (as) para,
com observancia da legislagdo vigente, atuarem como Coordenador (a) e Vice-Coordenador
(a) do Projeto intitulado “Inquérito Nacional da Saude Bucal dos Povos Indigenas”, objeto
do Contrato N2 17/2019 — FUA/FAEP!, oriundo do processo SIE n.2 23105.052991/2019:

|. Coordenador (a):
MARIA AUGUSTA BESSA REBELO - FAO/UFAM
Matricula SIAPE: 400557

ll. Vice-Coordenador (a):
EDMILSON BRUNO DA SILVEIRA —~ REITORIA/UFAM
Matricula SIAPE: 1177748

Art. 22. AD VERTIR os (as} servidores (as) acima designados (as), que
desempenhario as atribuigdes descritas nesta portaria, que estes (as) responder3o civil,
penal e administrativamente pelo eventual exercicio irregular das atribuigdes que ora lhes
sdo conferidas:

|. Coordenador {a):

1) Coordenar o projeto conforme aprovado pela Cadmara competente da
FUA/UFAM;

2) Tomar tempestivamente as medidas cabiveis para execucdo das
atividades constantes no projeto;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N2 2468, DE 12 DE AGOSTO DE 2019

Solicitar a fundagdo de apoio as providéncias necessdrias ao bom e
perfeito andamento do projeto;

Exigir da fundagdo de apoio somente o que for previsto no contrato e
respectivo plano de trabalho;

Zelar para que as atividades do projeto sejam executadas em
conformidade com a Lei, decisdes e normas internas da UFAM,;

Zelar pela devida publicidade 3 comunidade académica, do processo de
selecdo dos estudantes bolsistas, para que todos possam tomar
conhecimento dessa atividade e os interessados possam se habilitar, em
ateng¢do ao item 9.2,1.5 do Acordao 2731/2008 — TCU;

Zelar para que as contratagdes de bens e servicos, realizadas pelas
fundagdes de apoio, ndo se destinem a prover a IFES de m3o-de-obra
para atividades de carater permanente ou que caracterizem
terceirizagdo irregular (item 9.2.14 do Acérddo 2731/08 e Art. 37 da CF);

Exercer a supervisdo e decisdo final sobre os aspectos pedagodgicos,
sobre todas as atividades didéticas e demais ag¢des vinculadas ao projeto,
submetendo a aprovagdo da autoridade competente quando necessario;

Zelar pelo correto cumprimento do plano de trabalho, a fim de que o
orcamento seja realizado, bem assim para que se cumpram os
dispositivos legais, aplicaveis as compras, e servicos contratados para
execu¢do do projeto;

10) Tomar as medidas cabiveis a fim de que da execugdo de projetos dos

quais participem docentes e técnicos administrativos da instituicdo
apoiada, ndo resultem em prejuizo as suas atribui¢tes funcionais;

11) Efetuar a remuneracdo de pessoal sem vinculo com a UFAM, de

servidores técnico-administrativos e professores de acordo com a
Resolugdo n.2 003/2005 CONSAD;

12)Prestar ao ordenador de despesas todas as informacgbes por ele

solicitadas de forma a possibilitar a correta tomada de decisdo quanto a
emissdo de autorizagdo de pagamentos;

13) Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela

Fundacdo de Apoio e 0 montante de recursos por ela gerenciados;
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

Pg. 03
PORTARIA N2 2468, DE 12 DE AGOSTO DE 2019

14) Avaliar a pertinéncia e, se for o caso, de solicitar a Fundagdo de Apoio
que promova redugdo do limite previsto para seus custos operacionais
guando ocorrer:

a) Reorcamentagdo para redugdo do valor total a executar;
b) Realizagdo de valor total inferior em mais de 10% do vaior total
previsto;

15) Observar a regular aplicagdo da legislacdo federal vigente a execucio dos
recursos publicos;

16) Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas
para PROADM para analise quando necessario;

17) Solicitar que a Fundagdo de Apoio comprove a abertura de conta
corrente especifica para movimenta¢do dos recursos financeiros do
projeto e aplica¢do financeira;

18) Apoiar o fiscal do Contrato na realizag3o de suas atividades;

19) Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execugio do projeto
estdo de acordo com o previsto em plano de trabalho e atendem as
necessidades do projeto;

20) Encaminhar em tempo habil ao Departamento de Contratos e Convénios
as solicita¢gdes de modificagdo do contrato ou projeto basico para:

a) Designar novo coordenador administrativo do projeto, fiscal ou
ordenador;

b} Alterar os prazos de vigéncia ou de execucéo;

¢} Realizar acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, nos
limites permitidos pela Lei n.2 8.666/1993;

21)Nos casos de revisio de orgamento, de modificagdo da amplitude
(acréscimo) ou de diminuigdo quantitativa, encaminhar ao
Departamento de Contratos e Convénios as autorizagdes expedidas pelo
mesmo 0Orgao ou instancia que aprovou o projeto inicial;

22)Havendo, no dmbito do projeto, a existéncia de contrato, convénio ou
instrumento congénere firmado entre a UFAM e outras instituicdes,
exigir destas o cumprimento do pacto firmado, cabendo-lhe, em caso de
descumprimento, a devida comunicagdo as instancias competentes;

23) Zelar pela ndo ocorréncia das seguintes praticas:

\
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N¢ 2468, DE 12 DE AGOSTO DE 2019

a) Subcontratagdo no todo ou em parte do projeto contratado com a
Fundag¢do de Apoio em ateng¢do ao Art. 19, § 49 da Lei 8.958/94;

b) Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a
Resolugdo n.2 003/2005 CONSAD;

¢) Utilizagdo de contrato ou convénio para arrecadacdo de receitas ou
execucdo de despesas desvinculadas de seu objeto;

d) Utilizagdo de fundos de apoio institucional da fundag¢do de apoio ou
mecanismos similares para execug¢do direta de projetos;

e) Concessdo de bolsas de ensino para cumprimento das atividades
regulares de graduagdo, pds- graduagdo nas instituicdes apoiadas;

f) Concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribuicio pelo
desempenho de fungdes comissionadas;

g) Concessdo de bolsas a servidores pela participagdo nos conselhos das
fundacgdes de apoio;

h) A cumulatividade do pagamento da Gratificagdo por Encargo de
Curso e Concurso, de gue trata o art. 76-A da Lei n.2 8.112/90;

i) Contratagdo de cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de
servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de direcido na UFAM
(Sumula Vinculante n.2 13);

i) Contratagdo, sem licitagdo, de pessoa juridica que tenha como
proprietario, sécio ou cotista dirigentes da UFAM e da Fundagao de
Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de
servidor da UFAM;

k) Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no plano de
trabalho e/ou projeto basico do contrato.

Dos Relatdrios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos
24) Elaborar relatdrio de analise técnica das atividades académicas;

25) Apresentar a PROADM/ Departamento de Contratos e Convénios
relatério de andlise técnica trimestral das atividades académicas
realizadas e especialmente sobre:

a) Aregular execugdo do plano de trabalho;

b} O cumprimento das etapas e metas do plano de trabalho nas
condigdes pré-estabelecidas (Anexo);

c) Cronograma fisico — financeiro (Anexo);

d) Gestdo do projeto (Anexo)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N2 2468, DE 1° DE AGOSTO DE 2019

26) Elaborar Relatério Parcial:

a) Sempre que houver liberagdo de repasse financeiro pela Fundagdo de
Apoio, devendo compor o processo de pagamento;

27) Elaborar o Relatério Técnico Final no fim das atividades conforme
previsto em clausula contratual;

28) Submeter o Relatério Técnico final & aprovagdo da mesma instincia que
aprovou o projeto e deu origem ao contrato com a Fundacdo, que ao
deliberar quanto 3 aprovacao do relatério técnico final devera
manifestar-se expressamente quanto a efetividade e economicidade do
projeto desenvolvido;

29) Verificar se a ata de aprovacao do relatério técnico final manifestou-se
explicitamente quanto aos aspectos de efetividade e de economicidade
do projeto desenvolvido;

30) Ao final da Execugdo do projeto:

a) Adotar as providéncias relativas a prestagdo de contas para gue a
Fundagdo de Apoio apresente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
do encerramento da vigéncia do contrato/convénio;

b) Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundagdo de Apoio, o
processo contendo a prestagcdo de contas financeira, o relatério
técnico final e a comprovacgao de sua aprovagdo com todas as suas
paginas devidamente numeradas e rubricadas;

31) Prestar a quem deva, contas do projeto e/ou exigir, de quem as deva,
que elas sejam prestadas, seémpre no tempo certo e confarme os
regulamentos inerentes;

il. Vice-Coordenador (a):

1) atuar como SUBSTITUTO do COORDENADOR (A), assumindo as
obrigagdes deste (a) na gestio do projeto/contrato, quando de sua
auséncia (férias/licengas).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N¢ 2472, DE 01 DE AGOSTO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuicoes
estatutarias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diério Oficial da
Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO o lapso descritivo dos termos da Portaria GR 2378/2019;
RESOLVE:

Art.12-RETIFICA R os termos da Portaria GR n2 2378/2019, datada de 23
de julho de 2019, que designou os coordenadores locais do Plano Naciona!l de Formagdo de
Professores da Educag¢do Basica - PARFOR:

Onde se 1&: “Sanderly Bruno de Lima”;

Leia-se corretamente: “Sanderly Dacio Nunes”.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SYLVIO WMARIO PUGA %A

Reitor
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MINISTERIC DA EDUCACAC
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS

PORTARIA N2 295, DE 26 DE JULHO DE 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n? 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unido em 13/07/2017, se¢do 1, pagina 19;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 19390, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por motivo de
calamidade pdblica, comogédo interna, convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou
por necessidade do servi¢o declarada pela autoridade maxima do drgdo ou entidade;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida ac Diretor de Unidade
Académica de exercer a administragdo do pessoa! lotado na unidade, conforme o Capitule
Il, Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do processo n°® 23105.021245/2019 de 25 de
julho de 2019.

RESOLVE:

Art. 12 - DECLAR AR a necessidade de interrupgdo de férias da servidora
ALCIONE ALVES DE OLIVEIRA DE ARAUJO, matricula SIAPE n.2 2140334, por necessidade do
servico, com base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 29 de julho de 2019;

Art. 22 — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publica¢do e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS, em Manaus, 26 de julho de 2019.

BN

).

s

MARIA VANUSA DO SOCORRO BE SOUZA FIRMO
Pro-Reitora de Gest3o de Pessoas
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS

PORTARIA N2 296, DE 26 DE JULHO DE 2019

A PRO - REITORA DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n? 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unido em 13/07/2017, sec¢do 1, pagina 19,

CONSIDERANDO os termos do Memo. n.2 029/2019-GD/ICET/UFAM, datado
de 18/07/2019, da Direcdo do Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia — ICET/UFAM, bem
como a Ata da 32 Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de Sistemas de
Informacdo, realizada em 17/07/2019, consoante Processo n.2 23105.090508/2019,
protocolado em 13/07/2019;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumira automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do
cargo ou funcdo de direcdo ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos,
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

RESOLVE:

Art. 12-DISPE NS AR a servidora ANACILIA MARIA CAVALCANTE DE
ALMEIDA PALMEIRA VIEIRA, matricula SIAPE n.2 2870811, ocupante do cargo de
Professora do Magistério Superior, da atribuicio de Vice-Coordenadora do Curso de
Sistemas de Informac8o do ICET/UFAM.

Art.22—DE S| G N AR o servidor RAINER XAVIER DE AMORIM, matricula
SIAPE n2 3058629, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a
atribuicdo de Vice-Coordenador do Curso de Sistemas de Informagdo do ICET/UFAM.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

)

MARIA VANUS‘E'A DO SOCORRO D'I'-Z SOUZA FIRMO
Pré — Reitora de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE GESTAC DE PESSCAS

PORTARIA N2 311, DE 30 DE JULHO DE 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n? 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unido em 13/07/2017, secdo 1, pagina 19;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por motivo de
calamidade publica, comocgdo interna, convocacdo para juri, servigo militar ou eleitoral, cu
por necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do érgdo ou entidade;

CONSIDERANDQ a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administracdo do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo
Il, Artigo 43, incisc V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do processo n® 23105.090372/2019 de 10 de
julho de 2019.

RESOLVE:

Art. 12 - DECL AR AR 2 necessidade de interrupgdo de férias do servidor
ORLANDO GLORIA DE SOUZA, matricula SIAPE n.2 1986276, por necessidade do servico, com base
no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 08 de julho de 2019;

Art, 22 - ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagdo e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em Manaus, 30 de julho de 2019.

LT T

e )
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pra-Reitora de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 312, DE 30 DE JULHO DE 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no usc das competéncias
delegadas pela Portaria GR n2 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Didrio Oficial da
Unido em 13/07/2017, secdo 1, pagina 19;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por motivo de
calamidade pablica, comogdo interna, convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou
por necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administra¢do do pessoal lotade na unidade, conforme o Capitule
Il, Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o0s termos do processo n® 23105.021183/2019 de 18 de
julho de 2018.

RESOLVE:

Art. 12 — D E CL AR AR a necessidade de interrupcio de férias do servidor JOSE
EDUARDO GOMES POMINGUES, matricula SIAPE n.2 2467723, por necessidade do servigo, com
base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 19 de julho de 2019;

Art. 22 — ENCAMINHE-SE 3 Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publica¢go e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em Manaus, 30 de julho de 2019.

L )
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N? 313, DE 30 DE JULHO DE 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n® 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unido em 13/07/2017, secdo 1, pagina 19;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 15990, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por motivo de
calamidade publica, comogdo interna, convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou
por necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do 0rgdo ou entidade;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administragdo do pessoal lotado na unidade, conforme o Capituio
Il, Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termaos do processo n” 23105.002299/2019 de 24 de
julho de 2019.

RESOLVE:

Art. 12— D E CL AR AR a necessidade de interrup¢io de férias do servidor FABIO
JACOBS DIAS, matricula SIAPE n.¢ 1783083, por necessidade do servi¢o, com base no art.80 da Lei
8.112/90, a partir de 11 de agosto de 2019;

Art. 29 — ENCAMINHE-SE & Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagdo e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS, em Manaus, 30 de jutho de 2019.

MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 314, DE 30 DE JULHO DE 2019

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n? 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Didrio Oficial da
Unido em 13/07/2017, secdo 1, pagina 19,

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.2 015/2019-CADM/ICET/UFAM,
datado de 25/07/2019, da Coordenagdo Administrativa do Instituto de Ciéncias Exatas e
Tecnologia — ICET/UFAM, consoante Processo n.2 23105.090582/2019, protocolado em
25/07/2019;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, 0 exercicio do
cargo ou funcdo de direcdo ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos,
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

RESOLVE:

Art. 12-DISPENS AR o servidor RUAN DA SILVA REGO, matricula SIAPE
n.2 2832489, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, da atribuicdo de
substituto legal da Fungdo Gratificada FG-01, de Gerente de Recursos Humanos, junto ao
ICET/UFAM.

Art. 22 -DES I G N AR a servidora ADRIANA PAULA FARIAS, matricula
SIAPE n.2 3120128, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, para a atribuicdo de
substituta legal da Func¢do Gratificada FG-01, de Gerente de Recursos Humanos, junto ao
ICET/UFAM.

Art. 32 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

YSA'DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pré — Reitora de Gestdo de Pessoas
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS

PORTARIA N2 315, DE 30 DE JULHO DE 2019

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n? 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unido em 13/07/2017, se¢do 1, pagina 19,

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.2 016/2019-CADM/ICET/UFAM,
datado de 25/07/2019, da Coordenacdo Administrativa do Instituto de Ciéncias Exatas e
Tecnologia — ICET/UFAM, consoante Processo n.2 23105.090583/2019, protocolado em
25/07/2019;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumira automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do
cargo ou fungdo de diregdo ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos,
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

RESOLVE:

Art. 12 -DISPENS AR a servidora KATIA REJANE DA SILVA RUFINO,
matricula SIAPE n.2 1825299, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, para a
atribuicdo de substituta legal da Fungdo Gratificada FG-01, de Gerente de Orgamento e
Finangas, junto ao ICET/UFAM.

Art. 22 - D E S1 G N A R o servidor JOAO TIAGO SOUZA DE ARAUJO,
matricula SIAPE n.2 3120083, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuigdo de
substituto legal da Funcdo Gratificada FG-01, de Gerente de Orgamento e Finangas, junto
a0 ICET/UFAM

Art. 32 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pré — Reitora de Gestao de Pessoas

56 Edi¢do de Boletim

02/08/2019
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MINISTERIO DA EDUCAGAC
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE GESTAC DE PESSOAS

PORTARIA N2 316, DE 31 DE JULHO DE 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n? 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unido em 13/07/2017, secéo 1, pagina 19;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderao ser interrompidas por motive de
calamidade publica, comogdo interna, convocagdo para juri, servigo militar ou eleitoral, ou
por necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administracao do pessoal otado na unidade, conforme o Capitulo
(I, Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do processo n® 23105.021180/2019 de 18 de
julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 12 - DECL AR AR a necessidade de interrupgdo de férias do servidor
CLAUDIO SAMPAIQ BARBOSA, matricula SIAPE n.2 1710864, por necessidade do servico, com base
no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 23 de julho de 2019;

Art. 22 - ENCAMINHE-SE & Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicacdo e arquivamento,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em Manaus, 31 de julho de 2019.

MARIA VANUSA DO SCCORRO DE SQUZA FIRMO

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRG-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N 318, DE 01 DE AGOSTO DE 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n? 1506/2017, de 11.07.2017, publicada neo Didrio Oficial da
Unido em 13/07/2017, sec¢do 1, pagina 19;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8,112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderio ser interrompidas por motivo de
calamidade publica, comogdo interna, convocacgdo para juri, servigo militar ou eleitoral, ou
por necessidade do servigo declarada pela autoridade méxima do érgdo ou entidade;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administracdo do pessoal lotado na unidade, conforme o Capituio
I, Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n° 416/2019/I1SB/UFAM/COAR! de 30
de julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 12 -DECLAR AR a necessidade de interrup¢o de férias do servidor MICAEL
JACSON SILVA DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n.2 2378832, por necessidade do servigo, com
base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 31 de julho de 2019;

Art. 22 — ENCAMINHE-SE & Diretoriz Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagdo e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSQAS, em Manaus, 01 de agosto de 2019.

MARIA VANUSA DO SOCORRO DESQUZA FIRMO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas

56 Edi¢do de Boletim
02/08/2019
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