
D E RA L  

■-r 

SA SCIE 
REITORIA: 3230, 3231, 3232, 3233, 3234, 3235, 3237, 3239, 3240, 3241, 3242, 3243, 3244, 3245, 
3246, 3258, 3259, 3260, 3261, 3262. 

Responsável: Sheila Furtado Farias 	 Universidade Federal do Amazonas 
Produção: Diretoria Executiva 	 Av. Cal. Rodrigo Octávio Jordão Ramos, 3000 

Campus Universitário — Aleixo 
CEP: 69093-000 — Manaus — Amazonas 
Telefone: (92) 3305-1489 



1 

11/11/2019 	 SEI/UFAM - 0055854 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 11/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3230, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida nos incisos II do artigo 19 do Estatuto da Universidade 
Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO disposto no art. 39 do Regimento Geral da UFAM c/c os termos da Portaria GR 

1506/2017; 

CONSIDERANDO os termos do § 1 2, do artigo 42, da Portaria GR 2879/2019; 

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar os atos administrativos, com o fim de assegurar maior 
rapidez e objetividade às decisões. 

RESOLVE: 

Art. 1° - INCLUIR, no rol de competências delegadas por meio da Portaria GR 1506/2017 ao (à) ocupante 
do cargo de Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, a competência para a prática dos seguintes atos 
administrativos: 

I — Homologar férias: 

1. do ocupante do cargo de Reitor; 

2. do ocupante do cargo de Auditor - Chefe; 

3. do ocupante do cargo de Procurador — Chefe junto à PF/FUA; 

4. do ocupante do cargo de Assessor da Reitoria; 

5. do ocupante do cargo de Ouvidor - Geral; 

6. do ocupante do cargo de Representante da UFAM em Brasília; 

7. do ocupante do cargo de Secretário dos Conselhos Superiores; 

8. do ocupante do cargo de Coordenador do Protocolo Geral. 

22 —MANTER inalterados os demais termos da Portaria GR 1506/2017 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 08/11/2019, às 

16:42, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 
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11/11/2019 	 SEI/UFAM - 0055888 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 08/11/2019 

(1.0' 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3231, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n. 2  8.666/1993, Lei n. 2  8.958/94, Decreto n. 2  5.563/05, 
Acórdão n. 2  2.731/2008 — TCU/Plenário, Decreto n. 2  7.423/2010, Lei n. 2  10.973/2010, Decreto n. 2  

8.241/2014, Lei n. 2  13.243/2016; 

CONSIDERANDO a celebração do Contrato N 2  17/2019, entre a Fundação Universidade do Amazonas — 

FUA e a Fundação de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensão e Interiorização do IFAM — FAEPI, publicada no 

Diário Oficial da União do dia 29 de julho de 2019, 

RESOLVE: 

Art. 12. DESIGNARa servidora MARIA AUGUSTA BESSA REBELO — FAO/UFAM Matrícula SIAPE: 
400557 para, com observância da legislação vigente, atuar como Coordenadora Geral do Projeto 

intitulado "Inquérito Nacional da Saúde Bucal dos Povos Indígenas", objeto do Contrato NP 17/2019 — 
FUA/FAEPI, oriundo do processo SIE n. 2  23105.052991/2019: 

Art. 22 . ADVERTIRà servidora acima designada, que desempenhará as atribuições descritas nesta 
portaria, que responderá civil, penal e administrativamente pelo eventual exercício irregular das 
atribuições que ora lhe são conferidas: 

I. Coordenadora: 

1. Coordenar o projeto conforme aprovado pela Câmara competente da FUA/UFAM; 

2. Tomar tempestivamente as medidas cabíveis para execução das atividades constantes no projeto; 

3. Solicitar à fundação de apoio as providências necessárias ao bom e perfeito andamento do projeto; 

4. Exigir da fundação de apoio somente o que for previsto no contrato e respectivo plano de trabalho; 

5. Zelar para que as atividades do projeto sejam executadas em conformidade com a Lei, decisões e 

normas internas da UFAM; 

6. Zelar pela devida publicidade à comunidade acadêmica, do processo de seleção dos estudantes 

bolsistas, para que todos possam tomar conhecimento dessa atividade e os interessados possam se 
habilitar, em atenção ao item 9.2.1.5 do Acórdão 2731/2008 — TCU; 
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7. Zelar para que as contratações de bens e serviços, realizadas pelas fundações de apoio, não se 

destinem a prover a IFES de mão-de-obra para atividades de caráter permanente ou que 

caracterizem terceirização irregular (item 9.2.14 do Acórdão 2731/08 e Art. 37 da CF); 

8. Exercer a supervisão e decisão final sobre os aspectos pedagógicos, sobre todas as atividades 

didáticas e demais ações vinculadas ao projeto, submetendo à aprovação da autoridade 

competente quando necessário; 

9. Zelar pelo correto cumprimento do plano de trabalho, a fim de que o orçamento seja realizado, 

bem assim para que se cumpram os dispositivos legais, aplicáveis às compras, e serviços 

contratados para execução do projeto; 

10. Tomar as medidas cabíveis a fim de que da execução de projetos dos quais participem docentes e 

técnicos administrativos da instituição apoiada, não resultem em prejuízo às suas atribuições 

funcionais; 

11. Efetuar a remuneração de pessoal sem vínculo com a UFAM, de servidores técnico-administrativos 

e professores de acordo com a Resolução n. 2  003/2005 CONSAD; 

12. Prestar ao ordenador de despesas todas as informações por ele solicitadas de forma a possibilitar a 

correta tomada de decisão quanto à emissão de autorização de pagamentos; 

13. Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela Fundação de Apoio e o 

montante de recursos por ela gerenciados; 

14. Avaliar a pertinência e, se for o caso, de solicitar à Fundação de Apoio que promova redução do 

limite previsto para seus custos operacionais quando ocorrer: 

1. Reorçamentação para redução do valor total a executar; 

2. Realização de valor total inferior em mais de 10% do valor total previsto; 

15. Observar a regular aplicação da legislação federal vigente à execução dos recursos públicos; 

16. Encaminhar, tempestivamente, proposta de remanejamento de rubricas para PROADM para análise 

quando necessário; 

17. Solicitar que a Fundação de Apoio comprove a abertura de conta corrente específica para 

movimentação dos recursos financeiros do projeto e aplicação financeira; 

18. Apoiar o fiscal do Contrato na realização de suas atividades; 

19. Conferir se os materiais permanentes adquiridos na execução do projeto estão de acordo com o 

previsto em plano de trabalho e atendem às necessidades do projeto; 

20. Encaminhar em tempo hábil ao Departamento de Contratos e Convênios as solicitações de 

modificação do contrato ou projeto básico para: 

1. Designar novo coordenador administrativo do projeto, fiscal ou ordenador; 

2. Alterar os prazos de vigência ou de execução; 

3. Realizar acréscimo ou diminuição quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei n. 2  

8.666/1993; 

21. Nos casos de revisão de orçamento, de modificação da amplitude (acréscimo) ou de diminuição 

quantitativa, encaminhar ao Departamento de Contratos e Convênios as autorizações expedidas 

pelo mesmo órgão ou instância que aprovou o projeto inicial; 

22. Havendo, no âmbito do projeto, a existência de contrato, convênio ou instrumento congênere 

firmado entre a UFAM e outras instituições, exigir destas o cumprimento do pacto firmado, 

cabendo-lhe, em caso de descumprimento, a devida comunicação às instâncias competentes; 

23. Zelar pela não ocorrência das seguintes práticas: 
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1. Subcontratação no todo ou em parte do projeto contratado com a Fundação de Apoio em atenção 

ao Art. 1 2 , § 4 2  da Lei 8.958/94; 

2. Pagamento de pessoal envolvido no projeto em desacordo com a Resolução n. 2  003/2005 CONSAD; 

3. Utilização de contrato ou convênio para arrecadação de receitas ou execução de despesas 

desvinculadas de seu objeto; 

4. Utilização de fundos de apoio institucional da fundação de apoio ou mecanismos similares para 

execução direta de projetos; 

5. Concessão de bolsas de ensino para cumprimento das atividades regulares de graduação, pós-

graduação nas instituições apoiadas; 

6. Concessão de bolsas a servidores a título de retribuição pelo desempenho de funções 

comissionadas; 

7. Concessão de bolsas a servidores pela participação nos conselhos das fundações de apoio; 

8. A cumulatividade do pagamento da Gratificação por Encargo de Curso e Concurso, de que trata o 

art. 76-A da Lei n. 2  8.112/90; 

9. Contratação de cônjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade 

ou afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UFAM ou ocupantes de cargos de direção na UFAM 

(Sumula Vinculante n. 2  13); 

10. Contratação, sem licitação, de pessoa jurídica que tenha como proprietário, sócio ou cotista 

dirigentes da UFAM e da Fundação de Apoio, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, 

por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de dirigente ou de servidor da UFAM; 

11. Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no plano de trabalho e/ou projeto básico do 

contrato. 

Dos Relatórios (Trimestral, Parcial e Final) e dos Prazos 

24. Elaborar relatório de análise técnica das atividades acadêmicas; 

25. Apresentar à PROADM/ Departamento de Contratos e Convênios relatório de análise técnica 

trimestral das atividades acadêmicas realizadas e especialmente sobre: 

1. A regular execução do plano de trabalho; 

2. O cumprimento das etapas e metas do plano de trabalho nas condições pré-estabelecidas (Anexo); 

3. Cronograma físico — financeiro (Anexo); 

4. Gestão do projeto (Anexo) 

26. Elaborar Relatório Parcial: 

1. Sempre que houver liberação de repasse financeiro pela Fundação de Apoio, devendo compor o 

processo de pagamento; 

27. Elaborar o Relatório Técnico Final no fim das atividades conforme previsto em cláusula contratual; 

28. Submeter o Relatório Técnico final à aprovação da mesma instância que aprovou o projeto e deu 

origem ao contrato com a Fundação, que ao deliberar quanto à aprovação do relatório técnico final 

deverá manifestar-se expressamente quanto à efetividade e economicidade do projeto 

desenvolvido; 

29. Verificar se a ata de aprovação do relatório técnico final manifestou-se explicitamente quanto aos 

aspectos de efetividade e de economicidade do projeto desenvolvido; 

30. Ao final da Execução do projeto: 
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1. Adotar as providências relativas à prestação de contas para que a Fundação de Apoio apresente no 

prazo máximo de 60 (sessenta) dias do encerramento da vigência do contrato/convênio; 

2. Encaminhar ao DECC, em conjunto com a Fundação de Apoio, o processo contendo a prestação de 
contas financeira, o relatório técnico final e a comprovação de sua aprovação com todas as suas 

páginas devidamente numeradas e rubricadas; 

31. Prestar a quem deva, contas do projeto e/ou exigir, de quem as deva, que elas sejam prestadas, 

sempre no tempo certo e conforme os regulamentos inerentes; 

Art. 22  - Ficam revogadas as Portarias GR 1165/2018, 0972/2019, 2468/2019 e 3078/2019. 

Art. 32 • Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

	

. 	, 
Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 08/11/2019, às 
16:41, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2 , § 1 2 , do Decreto n 2  8.539, 

ir .1! LE.1 

	

e!e.r."2.rtia 	 de 8 de outubro de 2015. 

Lauti-% 
1Y:P. 	A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

	

:âsi5:1.. 	• E https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0055888 e 
e ACP',  • 	a o código CRC 12256C77. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65485&infra_sistema=100.. . 4/4 

801  Edição de Boletim 
12/11/2019 



6 

12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0055992 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3232, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do 

Título de Doutor, protocolado em 14/10/2019 sob o n. 2  de Processo 23105.006988/2019-66; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, de 

28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n. 2  53/2018-MP, de 27/02/2018 e o 

entendimento contido na Nota Técnica n. 2  2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

Art.12  —CONCED ER a Aceleração de Promoção ao servidor ANDERSON DE OLIVEIRA 
SOUZA, matrícula SIAPE n. 2  1974193, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no 

Instituto de Saúde e Biotecnologia — ISB/UFAM, da Classe B, com denominação de Assistente, Nível 2 para 

Classe C, de Professor Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de DOUTOR  em Ciências, pela 

Universidade de São Paulo, em 05/04/2019. 

Art.22 —ESTA BE L ECE R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da 

apresentação de diploma, em 23/10/2019, conforme previsto no Item 11, incisos 1 e IV da Nota Técnica 

n. 2  2556/2018-MP, de 28/02/2018. 

Art.32  —ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 23/10/2019. 

:j...21,j 

	

	Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice-Reitor, em 12/11/2019, às 

10:06, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, awranua ' 
Me!róna 	 de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
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11/11/2019 	 SEI/UFAM - 0055997 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 11/11/2019 

:4 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3233, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de 
junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto no Inciso II, Parágrafo Único do Art. 36 da Lei n 2  8.112, de 11 de 
dezembro de 1990; 

CONSIDERANDO a instrução dos autos do processo SEI n 9  23105.005129/2019-50, que traz 

por objeto a remoção do(a) servidor(a) Joel Cortez Cristófolo, 

RESOLVE: 

Art.1*-AUTORIZAR a remoção a pedido, a critério da Administração, do(a) servidor(a) 
JOEL CORTEZ CRISTÓFOLO, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, de sua lotação na Pró-Reitoria de 

Administração e Finanças - PROADM, para a Prefeitura do Campus Universitário — PCU, a contar de 11 de 
novembro de 2019. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

pj., ,e , 	 Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 08/11/2019, às 

17:01, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, , 
e!c..!rd.r"Ka 	de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
" ht-tps://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

' acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0055997 e 

EI o código CRC B77FB18C. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65611&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0056008 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3234, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do 

Título de Doutora, protocolado em 17/10/2019 sob o n. 2  de Processo 23105.007409/2019-01; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, de 
28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular n. 2  53/2018-MP, de 27/02/2018 e o 
entendimento contido na Nota Técnica n. 2  2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

Art.12  —CONCEDERa Aceleração de Promoção à servidora KLENICY KAZUMY DE LIMA 
YAMAGUCHI, matrícula SIAPE n. 2  3694192, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia - ISB/UFAM, da Classe A, com denominação de Adjunto A, 
Nível 2 para Classe C, de Professor Adjunto, Nível 1, pela obtenção do título de DOUTORA  em Química, 

pela Universidade Federal do Amazonas, em 26/08/2015. 

Art.22 —ESTABELECE R que o efeito financeiro ocorra a partir da data da 

apresentação de diploma, em 22/10/2019, conforme previsto no Item 11, incisos 1 e IV da Nota Técnica 

n. 2  2556/2018-MP, de 28/02/2018. 

Art.32  —ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/10/2019. 

:j...21,j 

	

	Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice-Reitor, em 12/11/2019, às 

10:03, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, awranua ' 
Me!róna 	 de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65623&infra_sistema=100 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 11/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3235, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições 

estatutárias, e 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

CONSIDERANDO a Resolução n 2  021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação 
do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do 

Amazonas; 

CONSIDERANDO a aprovação no Estágio Probatório da servidora Técnica-Administrativa 
em Educação, abaixo relacionado, 

RESOLVE: 

Art.12  - HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Estágio Probatório da seguinte 
servidora: 

SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO 

2381755 SARA RAQUEL CORDEIRO DE CASTRO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO PROPESP 

Art.22 - Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 08/11/2019, às 
17:02, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2 , do Decreto n 2  8.539, ,  
de 8 de outubro de 2015. 

.11-;;Tlie l:1  A autenticidade deste documento pode ser conferida no site - 
" https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

. acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056012 e 
o  - 	o código CRC 8AD63691. 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 11/11/2019 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3237, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições 

estatutárias, e 

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

CONSIDERANDO a Resolução n 2  021/2014 - CONSAD, que dispõe sobre a regulamentação 

do Estágio Probatório dos servidores Técnico-Administrativos em Educação, da Universidade Federal do 

Amazonas; 

CONSIDERANDO a aprovação no Estágio Probatório da servidora Técnica-Administrativa 

em Educação, abaixo relacionada, 

RESOLVE: 

Art.12  - HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Estágio Probatório da seguinte 

servidora: 

SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO 

2277564 GABRIELLE FERNANDES MARINHO GONÇALVES ADMINISTRADORA CHEGAB 

Art.22 - Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 08/11/2019, às 
17:07, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2 , § 1 2 , do Decreto n 2  8.539, , 
de 8 de outubro de 2015. 

1:1 ib:41i413. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
-2FE  https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

' acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056024 e 
'lã 

"D o código CRC C91DEOB5. El k 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65641&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0056058 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3239, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas - 

ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 20/09/2019, bem como o parecer favorável emitido pela 
Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 23/10/2019, consoante o Processo n. 2  

23105.090614/2019 de 29/07/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o 
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a 
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão 
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo 

em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  19 de 
04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n 9  012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do 

estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n 2  021/2006- 
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do 

Amazonas, 

RESOLVE: 

Art.12  -H O M OLOG AR o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual 
foi APROVADA a servidora IÇAMIRA COSTA NOGUEIRA, matrícula SIAPE n. 2  2331747, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM. 

Art.22  - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 12/11/2019, às 
09:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65678&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0056113 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3240, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 2  23105.002129/2019, protocolado em 

02/09/2019 que trata da promoção funcional da servidora SONIA MARIA FIGUEIREDO ALBERTINO, 
analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 12/08/2019 e pelo Conselho Departamental 

da Faculdade de Ciências Agrárias - FCA/UFAM, em 30/08/2019 e ainda, o parecer favorável da Comissão 
Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 10/09/2019; 

CONSIDERANDO os §1 2, §3 2  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a 
Resolução n 2  013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  -CONCEDER à servidora SONIA MARIA FIGUEIREDO ALBERTINO, matrícula 
SIAPE n. 2  2467975, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação 
de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 31/10/2017 a 31/10/2019. 

Art.22 -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 31/10/2019, conforme 

previsto no Art. 12, § 3 2, inciso III, alínea "a", "h" e Art. 13-A da Lei n. 2  12.772/2012. 

Art.32  -ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/10/2019. 

	

r

j_,.2 , p 	Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice-Reitor, em 12/11/2019, às 

10:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2 , § 1 2 , do Decreto n 2  8.539, , 

	

Mc..!rd."Ka 	 de 8 de outubro de 2015. 

A  
autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

":1VISILI+ • http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? •:;-•Le•ak;s, 
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056113 e 

o código CRC 59681375. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65743&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM -0056121 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3241, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 2  23105.006502/2018, protocolado em 

14/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora LUCIA HELENA FERREIRA DA SILVA, analisado 
e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, em reunião realizada no 

dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 42, os §1 2, §2 2  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n 2  013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 30/08/2018, no 
Memorando n 2  199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e ainda o Memorando 
Circular GR n 2  008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

Art.12 -CO N C E DERà servidora LUCIA HELENA FERREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE n. 2  

1171149, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 
Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 22/11/2010 a 22/11/2012. 

Art.22 -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016, 
conforme decisão judicial supramencionada. 

Art.32  -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/11/2012. 

Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice -Reitor, em 12/11/2019, às 
à 10:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

aysiratu:à 
r!e•ré.rwa 	de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.phpj 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056121 e 

o código CRC DDB3424E. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65752&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0056126 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3242, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 2  23105.006503/2018, protocolado em 

14/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora LUCIA HELENA FERREIRA DA SILVA, analisado 
e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, em reunião realizada no 

dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 42, os §1 2, §2 2  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n 2  013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 30/08/2018, no 
Memorando n 2  199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e ainda o Memorando 
Circular GR n 2  008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

Art.12 -CO N C E DERà servidora LUCIA HELENA FERREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE n. 2  

1171149, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 
Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 22/11/2012 a 22/11/2014. 

Art.22 -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016, 
conforme decisão judicial supramencionada. 

Art.32  -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/11/2014. 

Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice -Reitor, em 12/11/2019, às 
à 10:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

aysiratu:à 
r!e•ré.rwa 	de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.phpj 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056126 e 

o código CRC 79D13FBF. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65758&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0056133 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3243, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 2  23105.006504/2018, protocolado em 

14/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora LUCIA HELENA FERREIRA DA SILVA, analisado 
e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, em reunião realizada no 

dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 42, os §1 2, §2 2  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n 2  013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 30/08/2018, no 
Memorando n 2  199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e ainda o Memorando 
Circular GR n 2  008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

Art.12 -CO N C E DERà servidora LUCIA HELENA FERREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE n. 2  

1171149, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 
Adjunto, Nível 3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 22/11/2014 a 22/11/2016. 

Art22  -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 22/11/2016, 
conforme despacho supramencionado. 

Art.32  -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/11/2016. 

Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice -Reitor, em 12/11/2019, às 
à 10:05, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

aysiratu:à 

r!e•ré.rwa 	de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.phpj 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056133 e 

o código CRC 13477C24. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65765&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0056144 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3244, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 2  23105.058604/2019, protocolado em 

12/07/2019, que trata da progressão funcional do servidor MARCIO JESUS VIEIRA BERNARDO, analisado e 
aprovado pelo Conselho do Departamento de Métodos e Técnicas da Faculdade de Educação - 

FACED/UFAM, em reunião realizada no dia 15/07/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 42, os §1 2, §2 2  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n 2  013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12 -CONCEDER ao servidor MARCIO JESUS VIEIRA BERNARDO, matrícula SIAPE n. 2  

1735394, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 29/10/2017 a 29/10/2019. 

Art.22  -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 29/10/2019, conforme previsto no Art. 12, § 2 2, incisos I 
e II e Art. 13-A da Lei n. 2  12.772/2012. 

Art.32  -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/10/2019. 

_±
...jep 	Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice-Reitor, em 12/11/2019, às 

.à 10:05, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
;sysir, an.,1 

Me•ré.nia 	de 8 de outubro de 2015. 

o ,.11f.  
1. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

P•- 	' acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056144 e 

• 'r) , 	EI o código CRC AD8OACF7. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65777&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0056146 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3245, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 2  23105.061932/2019, protocolado em 

16/10/2019, que trata da progressão funcional do servidor SIDNEY DE OLIVEIRA LINS, analisado e 
aprovado pelo Conselho do Departamento de Engenharia Mecânica da Faculdade de Tecnologia - 

FT/UFAM, em reunião realizada no dia 27/09/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 42, os §1 2, §2 2  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n 2  013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  -CONCEDER ao servidor SIDNEY DE OLIVEIRA LINS, matrícula SIAPE n .2 

1898186, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 03/11/2017 a 03/11/2019. 

Art.22  -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 03/11/2019, conforme previsto no Art. 12, § 2 2, incisos I 

e II e Art. 13-A da Lei n. 2  12.772/2012. 

Art.32  -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/11/2019. 

_±
...jep 	Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice-Reitor, em 12/11/2019, às 

.à 10:05, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
;sysir, an.,1 

Me•ré.nia 	de 8 de outubro de 2015. 

o "nye-% Ei 

	

• 	A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
4F:1 ;q' 

	

SIA 1!"2- 	http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.phpj 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056146 e 

El o código CRC FA14A893. 1:1 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65780&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0056152 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3246, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 2  23105.002299/2019, protocolado em 

30/09/2019, que trata da progressão funcional do servidor MARCIO LIMA DE AGUIAR, analisado e 
aprovado pela Presidente do Conselho Diretor da Faculdade de Artes - FAARTES/UFAM, em reunião 

realizada no dia 10/10/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 42, os §1 2, §2 2  e §42  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n 2  013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

Art.12  -CONCEDER ao servidor MARCIO LIMA DE AGUIAR, matrícula SIAPE n .2 

2694943, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de 

Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 24/09/2017 a 24/09/2019. 

Art.22  -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do 
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 10/10/2019, data de cumprimento do último requisito, 
conforme previsto no Art. 12, § 2 2, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n. 2  12.772/2012. 

Art.32  -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/10/2019. 

_±
...jep Documento assinado eletronicamente por Jacob Moyses Cohen, Vice-Reitor, em 12/11/2019, às 

.à 10:06, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2 , § 1 2 , do Decreto n 2  8.539, 
;sysir, an.,1 

Me•ré.nia 	de 8 de outubro de 2015. 

ar° 	 A autenficidade deste documento pode ser conferida no site 

http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.phpj 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0056152 e 

'1~95 o código CRC CAA68C99. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65786&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0057565 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3258, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas - 

ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 20/09/2019, bem como o parecer favorável emitido pela 
Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 23/10/2019, consoante o Processo n. 2  

23105.001178/2019 de 24/04/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o 
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a 
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão 
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo 

em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  19 de 
04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n 9  012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do 

estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n 2  021/2006- 
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do 

Amazonas, 

RESOLVE: 

Art.12  -HOM OLOGAR o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual 
foi APROVADO o servidor THIAGO RODRIGO ALVES, matrícula SIAPE n. 9  1212628, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM. 

Art.22  - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

H:jel

,.! 

	

	Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 12/11/2019, às 

à 13:25, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, 
àssiràtw.1 

e!erõrna 	 de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=67379&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0057582 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

:4 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3259, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de 

junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO que o servidor encontra-se afastado, conforme Portaria GR N 2  2926/2016; 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI n 2  23105.006581/2019-39, que traz por objeto 
a complementação para Doutorado do(a) servidor(a) Nilton Pereira da Silva, dentro do prazo de 48 meses; 

RESOLVE: 

Art. 12  -AUTORIZAR a complementação do afastamento do servidor NILTON PEREIRA 
DA SILVA, lotado na Faculdade de Tecnologia, para cursar Doutorado em Engenharia Mecânica na 
COPPE/UFRJ, no período de 11/03/2020 a 10/11/2020. 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 12/11/2019, às 

.3 09:43, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
rÕri 	 de 8 de outubro de 2015. 

1:1 :1145,1f. 1:1,. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

.2 : 	 ril!1-44.1: . . ah  cttaPo:="dsoecLuumf aemn t. eod uc o. bnrfles  
I ' Irr 	N..?,._ 

reiir,g,coidntororglaadooraceexstseorneox.tpehrpn?0=0, 

 informando o código verificador 0057582 e 

 

o código CRC 4BB60442. 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=67398&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0057581 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3260, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas - 

ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 20/09/2019, bem como o parecer favorável emitido pela 
Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 15/10/2019, consoante o Processo n. 2  

23105.091157/2019 de 10/09/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o 
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a 
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão 
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo 

em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  19 de 
04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n 9  012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do 

estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n 2  021/2006- 
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do 

Amazonas, 

RESOLVE: 

Art.12  -HOMOLOGAR o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual 
foi APROVADO o servidor FIDEL GUERRERO ZAYAS, matrícula SIAPE n. 2  1083166, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM. 

Art.22  - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

H:jel

,.! 

	

	Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 12/11/2019, às 

à 13:24, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
àssiràtw.1 

e!erõrna 	 de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
http://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=67397&infra_sistema=100 
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12/11/2019 	 SEI/UFAM - 0057593 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 12/11/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  3261, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas 

por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação 

e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunião realizada no dia 26/09/2019, bem como o parecer favorável 
emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 22/10/2019, consoante o Processo 

n. 2  23105.091343/2019 de 01/10/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o 
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a 
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão 
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo 

em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  19 de 
04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n 9  012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do 

estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução n 2  021/2006- 
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do 

Amazonas, 

RESOLVE: 

Art.12  -H O M OLOG AR o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual 
foi APROVADA a servidora MARIENE MENDONÇA DE FREITAS, matrícula SIAPE n. 9  1217404, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - 

ICSEZ/UFAM. 

Arta2  - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 12/11/2019, às 

-1 13:23, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
e!e•rónia 	de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

sei.ufam.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=67416&infra_sistema=100 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  3262, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 43 da Resolução 013/2017 do Conselho Universitário 
— CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 9  23105.062361/2019, que traz 
por objeto a indicação de membros para compor a Comissão Especial de Avaliação para 
Professor Titular, 

RESOLVE: 

Art.12 .DESIGNARos membros abaixo listados para compor a Comissão 
Especial de Avaliação para Professor Titular com vistas à promoção para Classe "E", de 
Professor Titular, do(a) Docente DÉBORA TEIXEIRA OHANA: 

Titulares:  

Prof(a). Dr(a). Ângela Líbia de Melo Pereira Cardoso — UFAM — Presidente 
Prof(a). Or(a). Helyde Albuquerque Marinho — INPA 
Prof(a). Dr(a). Ana Mena Barreto Bastos — IFAM 

Prof(a). Or(a). Claudete Catanhede do Nascimento — INPA 

Suplentes:  

Prof(a). Dr(a). Nabor da Silveira Pio — UFAM 
Prof(a). Dr(a). Luiz Antônio de Oliveira — INPA 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO frRIO PUGA IFER IRA 
Reitor 
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