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PORTARIA N°3046/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Ses conferidas por Decreto de 27 de jurho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unisio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a solicitagiio expressa em formulrio datado de 26/11/2014,
Processo n.° 23105.003360/2015, de solicitaciio de Aposentadoria Voluntaria Integral da
servidora Ana Maria Pinheiro de Oliveira;

RESOLVE:

I-CONCEDER, Aposentadoria Voluntdria com Proventos Integrais, a
servidora ANA MARIA PINHEIRO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE N.° 1168955 , ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacio C, Nivel de Capacitagdo 03, Padrio
de Vencimento 13 em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitario
Getilio Vargas - HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundagio Universidade do Amazonas,
fundamentada no Art. 6°, incisos L II, II e TV da Emenda Constitucional n.° 41/2003, com 4%
(quatro) de gratificacéio por tempo de servigo,

IT-AGRADE CE R, os bons servi¢os prestados & Universidade Federal do
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio o bom desempenho do
cargo.

Declarar vago o referido cargo, a partir da publicagéio no Didrio Oficial da Unigio.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
23 de novembro de 2015,
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PORTARIA N°3089/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribui¢Oes estatutarias, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO que a servidora docente Anna Paula de Carvalho solicitou
afastamento para estigio doutoral no Programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem —
EEUSP/UFAM, conforme Processo n® 23105.028331/2015;

CONSIDERANDO que a Comissiio de Capacitagiio dos Servidores emitiu
decisio favoravel a solicitagio da servidora docente ja mencionada, conforme Parecer CCS,
datado de 19.11.2015,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento integral da servidora docente ANNA
PAULA DE CARVALHO, lotada na Escola de Enfermagem, para realizar Estagio Doutoral
no Programa de Pos-Graduagio em Enfermagem na Satde do Adulto da Escola de
Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo — EEUSP/UFAM, no periodo de 04.01 a
04.06.2016, conforme regulamenta a Resolugdo n° 020/2013-CONSUNI

Dé-se ciéneia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 26 de novembro de 2015.

MAR PERALES S SILVA

Reitora
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PORTARIA N°3090/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribui¢des estatutdrias, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a servidora docente Alaidistdnia Aparecida Ferreira
solicitou afastamento para estigio doutoral no Programa de Pés-Graduagfio em Enfermagem —
EEUSP/UFAM, conforme Processo n® 23105.028329/2015;

CONSIDERANDO que a Comiss@io de Capacitagiio dos Servidores emifiu
decisfio favoravel 3 solicitagfio da servidora docente ja mencionada, conforme Parecer CCS,
datado de 19.11.2015,

RESOLVE:

AUTORIZA R o afastamento integral da servidora docente
ALAIDISTANIA APARECIDA FERREIRA, lotada na Escola de Enfermagem, para realizar
Estagio Doutoral no Programa de Pds-Graduagio em Enfermagem na Satide do Adulto da
Escola de Enfermagem da Universidade de Sfo Paulo — EEUSP/UFAM, no periodo de §4.01
a 04.10.2016, conforme regulamenta a Resolugdio n° 020/2013-CONSUNL

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 26 de novembro de 2015.

P,
MAR PERALES S SILVA

Reitora
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PORTARIA N°3091/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuig@es estatutdrias, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor docente Zilmar Augusto de Souza Filho
solicitou afastamento para estigio doutoral no Programa de Pés-Graduacio em Enfermagem —
EEUSP/UFAM, conforme Processo n° 23105.028327/2015;

CONSIDERANDO que a Comissio de Capacitagiio dos Servidores emitiu
decisdio favoravel & solicitagiio do servidor docente j4 mencionada, conforme Parecer CCS,
datado de 19.11.2015,

RESOLVE:

AUTORIZ AR o afastamento integral do servidor docente ZILMAR
AUGUSTO DE SOUZA FILHO, lotado na Escola de Enfermagem, para realizar Estagio
Doutoral no Programa de Pos-Graduagio em Enfermagem na Satde do Adulto da Escola de
Enfermagem da Universidade de S@io Paulo — EEUSP/UFAM, mo periodo de 04.01 a
04.10.2016, conforme regulamenta a Resolugéio n® 020/2013-CONSUNL

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 26 de novembro de 20135.

Reitora
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PORTARIA N°3097/2015

A REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das suas atribuigBes estatutarias, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 534/2015 — DCC/PROADM, datado
de 18 de novembro de 2015, protocolizado sob n® 23105.067814/2015, subscrito pela Diretora
do Departamento de Contratos e Convénios, Alline Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira Dib,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR aos servidores ANTONIO TIMOTEOQO PRINTES DA
SILVA, DIEGO DE PAULA NOGUEIRA e FRANCISCO GASPAR DE OLIVEIRA, a
incumbéncia de fiscalizar o Contrato n® 33/2014, referente a servicos continuados de
almoxarife, auxiliar de almoxarifado, agente de portaria, artifice, condutor veicular categoria
“D”, condutor veicular categoria “B”, jardineiro/rogador/copeiro, lavador de veiculos,
carregador/ajudante de carga ¢ descarga ¢ operador de som, para atendimento a demanda da
FUA, celebrado entre a FUA ¢ 2 LIMPAMAIS SERVICOS DE LIMPEZA LTDA - EPP,
para atuarem, respectivamente, como Gestor, Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo.

H — DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado devera:
a) Solicitar 2 confratada e seus prepostos, ou obter da Administracdo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;

b) Assegurar-se de que o mimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servicos;

¢} Fiscalizar o cumprimento das obrigag@es e encargos sociais ¢ trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere 4 execugdo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragéo relativos a execucéio
do contrato, em especial aplicagio de sancdes, alteragdes e repactuagSes do
contrato;

¢) Determinar o que for necessdrio para regularizacBes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagfio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagBes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatorio circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagfio;

g) Encaminhar proposta de aplicacio de penalidade ou rescisfio do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagtes e, ainda, quando constatada a
paralisagiio da execucfio ou cometimento de faltas que ensejem a adogdo
dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar 4 autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessaria, para adogiio dos procedimentos que forem
recomendados;
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1) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificagfo da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

J) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocugiio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas; '

k) Encaminhar a Pro-Reitoria de Administragéo e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatério parcial de execuco dos servigos contratados a cada
solicitacdio de pagamento, bem como de relatorio final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagbes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagfio;

m) Realizar, por ocasido do processo de aplicag@o de penalidade ou rescisfio
contratual, a apuracio e quantificagio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente &
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentaciio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

HI - ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢des que ora lhe sfo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 27 de novembro de 201 5.

PERALE SILVA

Reitora
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PORTARIA N°3098/2013

A REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das suas atribuigdes estatutarias, ¢

CONSIDERANDO o Memorando n° 532/2015 — DCC/PROADM, daiado
de 18 de novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.016544/2015, subscrito pela Diretora
do Departamento de Contraios e Convénios, Alline Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira Dib,

RESOLYVE:

I—-ATRIBUIR a0s servidores MARCOS PAULO MARQUES DE
SOUZA ¢ MARIO ROBERTO DA SAUDE BARROSO, a incumbéncia de fiscalizar o
Contrato n® 23/2015, referente a servico de controle de insetos ¢ animais sinantrépicos
(descupinizagfio, desratizagio, desinsetizagéo, controle de pombos, controle de morcegos ¢
expurgo), celebrado entre a FUA ¢ a JOSEMIRIA MIRANDA SILVA SANTANA - ME,
para atuarem, respectivamente, como Gestor e Fiscal Técnico.

11 - DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado deveré:
a) Solicitar 4 contratada e seus prepostos, ou obter da Administracgo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;

b) Asscgurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anteriot,
no que se refere 4 execucdo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragfo relativos a execugio
do contrato, em especial aplicagdo de sanges, alteragles e repactuagtes do
contrato;

e} Determinar o que for necessdrio para regularizages das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagdes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizag8o,

g) Encaminhar proposta de aplicagio de penalidade ou rescisfio do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificag3es e, ainda, quando constatada a
paralisagdio da execugfo ou cometimento de faltas que ensejem a adogdo
dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessdria, para adoglio dos procedimentos que forem
recomendados;
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i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificacfio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento,

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocugo do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar a Pré-Reitoria de Administragfio ¢ Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatério parcial de execugfio dos servigos contratados a cada
solicitagiio de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informacgdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratacéo;

m) Realizar, por ocasido do processo de aplicagio de penalidade ou resciso
contratual, a apuragio ¢ quantificaciio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo préprio, toda a documentagio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

I — ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal ¢ administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuices que ora the sfio conferidas.

Dé-se ci€uncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 27 de novembro de 2015.

MARCRA PERAL NDES SILVA
Reitoy
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PORTARIA N°3099/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribui¢Oes estatutarias, e

CONSIDERANDOQO a competéncia estabelecida no item VIL, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a servidora Karla Christina Tribuzy Bandeira solicitou
afastamento para realizar Doutorado no Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Pesquetras
nos Trépicos da FCA/UFAM, conforme Processo n° 23105.016785/2015;

CONSIDERANDO que a Comissio de Capacitagiio dos Servidores emitiu

decisgo favoravel a solicitagio da servidora j4 mencionada, conforme Parecer CCS, datado de
23.11.2015,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento integral da servidora KARLA
CHRISTINA TRIBUZY BANDEIRA, lotada no Departamento de Matemética/ICE, para
para realizar Doutorado no Programa de Pos-Graduagio em Ciéneias Pesqueiras nos Trépicos
da Faculdade de Ciéncias Agrarias/UFAM, no periodo de 31.08.2015 a 31.03.2017, conforme
regulamenta a Resolugao n° 020/2013-CONSUNL

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 27 de novembro de 20135.

Reitora
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PORTARIA N°3120/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a requerimento de vacincia do cargo da servidora FLAVIA
SANTOS MARTINS, protocolado sob o n.° de processo 23105.004073/2015, datado de
25/11/2015;

CONSIDERANDO a competéncia da Universidade Federal do Amazonas no
cumprimento de sua responsabilidade social ¢ o respaldo legal de acordo com o Artigo 33, Inciso
VI, da Lei n° 8.112/90,

RESOLVE:

DECL AR AR a vacincia do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, cédigo de vaga n.° 849321, ocupado por FLAVIA SANTOS MARTINS, lotada no
INSTITUTO DE NATUREZA E CULTURA da Universidade Federal do Amazonas, em virtude
de posse em outro cargo inacumulével, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei n° 8.1 12/90,
a partir de 25/11/2015.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacfio no Didrio Oficial da
Unido.
De-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADF. FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de novembro de 2015.

MARCIA PERALESSNIENDES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°3121/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a requerimento de vacincia do cargo da servidora LARA
SIMONE CHAVES DOS SANTOS, protocolado sob o n.° de processo 23105.004112/2015,
datado de 27/11/2015;

CONSIDERANDO a competéncia da Universidade Federal do Amazonas no
cumprimento de sua responsabilidade social e o respaldo legal de acordo com o Artigo 33, Inciso
VIII, da Lei n° 8.112/90,

RESOLVE:

DECL AR AR avacaneia do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, cédigo
de vaga n.” 985368, ocupado por LARA SIMONE CHAVES DOS SANTOS, lotada na
DIRETORIA EXECUTIVA da Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse em
outro cargo inacumuldvel, nos termos do Artigo 33, Inciso VIIL, da Lei n° 8.1 12/90, a partir de
01/12/2615.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didrio Oficial da
Unido.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de novembro de 2015.

MARCIA PERALE ES SILVA
Reitora




Poder Executivo | %;"J &N
Ministério da Educagio ' ;Q/)f
*_Universidade Federal do Amazonas NCopmn
” Gabinete da Reitora - | UFAM

r

PORTARIA GR N°3.171/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE -FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuicSes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 'de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
UniZo de 28 de junho de 2013, e K

CONSIDERANDO a Portaria GR n° 2.708, de 23/10/2015, publicada no DOU de
10/11/2015, que reconduziu o servidor WANDERLA_N PRATIA GOMES, e¢m face de inabilitagdo em

estdgio probatério relativo a outro cargo;

CONSIDERANDO o Oficio N° 517-DGP/PROAD/GR/IFAM/2015, o qual informa a
sitvagdo funcional do referido servidor, que n#o atende go disposto no artigo 172 da Lei 8.112/1 990,

CONSIDERANDOQ, por fim, a previsio contida nos artigos 53 e 54 da Lei n° 9.7-84, de 29
de janeiro de 1999, segundo os quais a Administracio, dentro do prazo decadencial de cinco anos, deve
anular seus préprios atos, quando eivados de vicio de legalidade,

RESOLVE:
e*

1-TORN AR sem efeito a recondugdo do servidor WANDERLAN PRATA GOMES do
cargo de Técnico em Contabilidade do Quadro de Pessoal da Fundacdo Universidade do Amazonas, a
contar de 08/10/2015;

2 - REVOGAR os termos da Portaria GR n°® 2.708, de 23/10/2015, publicada no D:iério

Oficial da Unifo no dia 10/11/2015

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL, DO AMAZONAS, em Manaus, 01 de
dezembro de 2015,

Reitora

LS
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PORTARIA N°3.172/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicBes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDOQ a competéncia estabelecida no item VIL do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a servidora docente Marcia Regina Calderipe Farias
Rufino solicitou a licenga para capacitago, conforme Processo n° 23105.003475/2015;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Capacitago dos Servidores emitiu
decisiio favoravel & solicitagfio da servidora docente ji4 mencionada, conforme Parecer CCS,
datado de 30.11.2015,

RESOLVE:

AUTORIZAR alicenga para capacitagdo, por 3 (trés) meses, da servidora
docente MARCIA REGINA CALDERIPE FARIAS RUFINO, lotada no Instituto de
Ciéncias Humanas ¢ Letras, para participar do “Curso de comversagiio e escrita da Lingua
Inglesa” em Florianopolis - SC, no periodo de 15.03.2016 a 11.06.2016, conforme
regulamenta a Resolugio n° 020/2013-CONSUNIL

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 1° de dezembro de 2015.

e,

MARCIA PERALES MENDES SILVA

Reitora
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PORTARIA N°3175/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢des, conferidas pela Portaria n® 0731/2014, de 18 de margo de 2014, e

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005,
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturago dos Cargos
Técnico—-Administrativos em Educaciio — PCCTAE, no dmbito das Institui¢des Federais de
Ensino, vinculados ao Ministério da Educagio;

CONSIDERANDO o disposto no capitulo V do artigo 10 § § 1° e 3° do Plano
de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos em Educagdo composto pelos cargos
efetivos de Técnico-Administrativos e Maritimos;

CONSIDERANDO a nova redagio dada pela Lei n® 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo I1T da Lei n° 11.091 de
12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO o documento da Coordenagio de Aplicagio e Controle do
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas que encaminha a relagfio dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus titulos analisados para fins de Progressdio por
Capacitagio Profissional,

RESOLVE:

I- AUTORIZAR a concesséio da Progressiio por Capacitacio Profissional
aos servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a
que pertencem, o ftitulo, a Progressio por Capacitagdo Profissional e a data em que
adquiriram o direito. '

II - DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados a Progressio por Capacitagéio Profissional.

Dé-se ciéncia € cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 01 de dezembro de 2015.

NARCISO LIMA
ice-Reitor
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Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3176/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribui¢des, conferidas pela Portaria n° 0731/2014, de 18 de marco de 2014, ¢

CONSIDERANDOQO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2003,
publicada no D.O.U. do dia subseqliente, que dispde sobre a estruturagfo dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagfio — PCCTAE, no émbito das Instituigdes Federais de
Ensino vinculados ao Ministério da Educacgfio ¢ o decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006,
que estabelece a concessdo do Incentivo a Qualificacéio;

CONSIDERANDO 2 nova redagio dada pela Lei n°® 12,772 de 28 de
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que aliera o anexo IV da Lei n° 11.091, de
12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO a NOTA N° 087/2014/PF-FUA/PGF/AGU que entende
ser plausivel aceitar, para fins de concessdo do Incentivo a Qualificagdo, declaragdo de
conclusio de curso de mestrado ou doutorado, desde que devidamente acompanhada de
histérico escolar, em substituicio aos documentos listados em lei e entende ainda ser
perfeitamente aplicivel aos demais cursos de pés-graduagio como a especializacfio, a norma
que regulamenta beneficio a ser concedido.

CONSIDERANDO o documento da Coordenacio de Aplicagiio ¢ Controle
do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relagio dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus titulos de Qualificagéo,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR a concessfio do Incentivo & Qualificagfio aos servidores
Técnico—Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o
Titulo a Qualificagfio ¢ a data em que adquiriram o direito.

1II — DEFINIR o prazo de 30 (irinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo & Qualificacéio.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 01 de dezembro de 2015,

72 g Ao

HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTAN®3177/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando -
das atribuicdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diério Oficial da Unifio de 28 de Junho de 2013, e :

CONSIDERANDO os termos do Memorando n® 109/2015-DEMAT/UFAM, ,
datado de 02 de dezembro de 2015, subscrito pela Diretora do Departamento de Material, Joice

Ribeiro dos Santos, e visto pelo Pré-Reitor de Administragio e Finangas, Armando de Souza
Aradjo Junior, protocolizado sob o n° 23 105.017442/2015;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 10 do Decreto n° 5.450/2005, de 31 de
maio de 2005, que dispde sobre a designagdo do pregoeiro,

RESOLVE:
DESIGNAR o servidor RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO,
Matricula STAPE N° 1754504, para atuar como PREGOEIRO.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 03 de dezembro de 2015.

MARC PERALES‘ﬁSSILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministerio da Educacio

_ Universidade Federal do Amazonas
4 Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3179/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigSes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unigo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a requerimento de vacdncia do cargo da servidora
ROSIANNY NASCIMENTO DOS SANTOS, protocolado sob o n.° de processo
23105.003289/2015, datado de 01/12/2015;

CONSIDERANDO a competéncia da Universidade Federal do Amazonas no
cumprimento de sua responsabilidade social e o respaldo legal de acordo com o Artigo 33, Inciso
VIIL, da Lei n® 8.112/90,

RESOLVE:

DECLARAR a vacincia do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, cédigo de vaga n.” 748540, ocupado por ROSIANNY NASCIMENTO
DOS SANTOS, lotada na PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS da
Universidade Federal do Amazonas, em virtude de posse em outro cargo inacumuldvel, nos
termos do Artigo 33, Inciso VIIL, da Lei n® 8.1 12/90, a partir de 01/12/2015.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Diario Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de dezembro de 2015.

MARC% PERALES MENDES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3181/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unigio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a requerimento de vacancia do cargo do servidor VALMIR
CESAR POZZETTI, protocolado sob o n° de processo 23105.004146/2015, datado de
01/12/2015;

CONSIDERANDO a competéncia da Universidade Federal do Amazonas 1o
cumprimento de sua responsabilidade social e o respaldo legal de acordo com o Artigo 33, Inciso
VIIL, da Lei n® 8.112/90,

RESOLVE:

D E CL AR AR avacincia do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, cédigo de vaga n.° 920980, ocupado por VALMIR CESAR POZZETT]I, lotada na
FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS da Universidade Federal do Amazonas, em virtude de
posse em outro cargo inacumulével, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da Lei n° 8.112/90, a
partir de 61/12/2015.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unifo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de dezembro de 2015,

MARCIA PERALES S SILVA
Reitora



_ Poder Executivo
¥ Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas

"
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PORTARIA GRN."3.183/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigdes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Uniio de 28 de junho de 2013, ¢ ey

CONSIDERANDO o Edital n.° 048, de 25/05/2015, publicado no DOU de 27/05/2015,
destinado ao provimento de vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior;

CONSIDERANDQ o que estabelece o Art. 16, Anexo I, do Decreto n.° 6.944, de

21/8/2009; .

CONSIDERANDQ o resultado do ,_{;,Concurso Publico homologado pelo Conselho
Departamental — CONDEP, da Faculdade de Ciéncias Agrérias — FCA;

CONSIDERANDO o resultado do “Concurso Piblico homologado pelo Conselho
Departamental - CONDEP, da Faculdade de Educac@o — FACED;

CONSIDERANDO o resultado do Concurso Piablico homologado pelo Conselho
Departamental - CONDEP, da Faculdade de Estudos Sociais — FES;

CONSIDERANDO o resultado do “Concurso Ptblico homologado Conselho

pelo
Departamental — CONDEP, da Faculdade de Medicina - FM, :

RESOLVE:

-

I-HOMOL O G A R o resultado do Concurso Publico para provimento de cargos da
Carreira de Magistério Superior da Fundagiio Univer§idade do Amazonas, objeto do Edital n.° 048, de
25/05/2015, publicado no DOU de 27/05/2015, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padriio, Carga
Horéria e Ordem de Classificagdo dos candidatos, conforme abaixo:

Unidade Area Cargo Cargz'l Candidato Classificagfio
Horiaria
Footodede | Bngerhurs ¢ | s, | Dt
i ) Nivel 1 Exclusiva N#o Houve Candidatos Classificados
Agraérias - Engenharia
FCA Quimica
Metodologia
do Ensino de
Faculdade de Historla e ASSISt,eme Dedicagio Waldemir Rodrigues o
Educagéo - Geografiana | A, Nivel Exclusiva Costa Jiinior 1
FACED Educagio 1 .
Infantil ¢ Anes
Iniciais do




Poder Executivo

Ministério da Educacédo
Universidade Federal do Amazonas
¥’ Gabinete da Reitora

Fls, 62 .
PORTARITAN®3.183/2015
Ensino »
Fundamental :
i
Faculdade de . Adjunto S
Estudos Te?rla: A, Nivel Dedlca?ao Diogo Del Fiori I®
. Econdmica Exclusiva
Sociais - FES 1 ._
k1A
Pediatria | e 20h | Jlia Pedrosa Fernandes o
ivel 1

Clinica Médica | Auxiliar, 20h Karoline Rodrigues da 1o
- Geronfologia | Nivel 1 ﬁ Silva
Faculdade de
Medicina
Propedéutica | Auxiliar, 20k Narjara de Oliveira 1
Médica Nivel t : Boechat
Cirurgia de Adjunto ; Rodolfo Fagionato de
Cabeca e A, Nivel 40h . 1°
Freitas
Pescogo 1
P
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se. "
B REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 04 de

dezembro de 2015. :




Poder Exacutivo

# Ministério da Educacao A
. Universidade Federal do Amazonas .
Gabinete da Reitora :

Ik
PORTARIA GRN 3.186/2015

3

%

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigdes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da

Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

"
CONSIDERANDO o Edital n.° 0i48, de 25/05/2015, publicado no DOU de
27/05/2015, destinado ao provimento de vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Pablico para a Carreira do
Magistéric Superior da Universidade Federal do Amazonas, homologado pela Portaria GR n®
2.966/2015, de 13/11/2015, publicada no DOU de 30/11/2015;

RESOLVE: "

NOMEAR, em caréter efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso I, da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagio
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Pablico para a Carreira do Magistério Superior,
Edital n.° 069, de 12/12/2014, publicado no DOU de.16/12/2014, destinado ao provimento de cargos
para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue:

< CLASSE/ PADRAO/ .
NOME LOTACAO CARGA HORARIA CODIGO DA VAGA

Instituto de )

Educacio 1000935, oriundo da Portaria

Moises Santos de . ’ Auxiliar, Nivel 1, Dedicacio | GR. 280 de 06/01/2015,

Agricultura e . .
Souza Armbi Exclusiva publicadc no DOU de
iente - -' 08/01/2015.
IEAA i

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢io no Didrio Oficial da
Unido. _

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se;

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 04
de dezembro de 2015.

MARCIA\PERALES SILVA
Reitora

(£



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N 3187/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria 731/2014-GR, datada de 18/03/2014;

CONSIDERANDO que a servidora JOSIANE MONTANHO MARINHO,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superiof, lotado no Instituto de Satde e
Biotecnologia de Coari, solicitou incentivos funcionais mediante apresentagdo do Titulo de
Mestre, em requerimento protocolado em 12/11/2015, sob o n.° de Processo 23105.003586/2015;

CONSIDERANDO a previsio legal contida nos Artigos 13 e 17, da Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comisséo Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, emitido em 19/11/2015.

CONSIDERANDO, por fim, a competéncia estabelecida no Artigo 21, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDERa Aceleraciio ¢ Promogio, a partir de 12/11/2015, a
servidora JOSIANE MONTANHO MARINHO, matricula SIAPE n.° 2695049, ocupante do
Cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Saude e Biotecnologia de
Coart, da Classe A, com denominagdio de Auxiliar, Nivel 2 para Classe B, com denominacéio de
Assistente, Nivel 1, pela obtengdo do titulo de Mestre.

IN-CONCEDERa Retribuicio por Titulagio de Mestre a servidora acima
referenciada, a partir de 12/11/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADEL FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
04 de dezembro de 2015.

HEDINALDO NARCISO LIMA
ice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 31922015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria 73 1/2014-GR, datada de 18/03/2014;

CONSIDERANDO que a servidora TATYANNA MARIUCHA DE ARAUJO
PANTOJA, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de
Natureza ¢ Cultura de Benjamin Constant, solicitou incentivos funcionais mediante apresentagéo
do Titulo de Doutor, em requerimento protocolado em 26/10/2015, sob o n.° de Processo
23105.002996/2015;

CONSIDERANDQ a previsdo Jegal contida nos Artigos 13 e 17, da Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012; '

CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, emitido em 19/11/2015.

CONSIDERANDO, por fim, a competéncia estabelecida no Artigo 21, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

1-CONCEDERa Aceleracio ¢ Promogio, a partir de 24/07/2015, a
servidora TATYANNA MARIUCHA DE ARAUJO PANTOJA, matricula SIAPE n.°
15515199, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de
Natureza ¢ Cultura/UFAM, da Classe B, com denominagéo de Assistente, Nivel 1 para Classe C,
com denominaciio de ADJUNTO, Nivel 1, pela obtengdo do titulo de Doutor.

N-CONCEDERa Retribuigiio por Titulagio de Doutor a servidora acima
referenciada, a partir de 24/07/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 20135.

Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitfora

PORTARIA N°3193/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifo
de 28.6.2013, ¢ :

CONSIDERANDO o § 1° do Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas ¢ o Artigo 46 do Regimento Geral da UFAM,;

CONSIDERANDO ATA da Reunifio Extraordindria do Colegiado do Curso de
Engenharia Sanitaria do Instituto de piéncias Exatas e Tecnologia, datada de 08/05/20135,
consoante o servidor REINALDO JOSE TONETE, renunciou a FCC — Funcdio de Coordenador
de Curso;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.® 361/2015 — ICET / UFAM de
16/10/2015, bem como a Ata da Reunifio Ordindria do Colegiado do curso de Engenharia
Sanitaria — ICET de 08/06/2015, anexa ao Processo n.° 23105.015600/2015, datado de
19/10/20135;

CONSIDERANDO competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENS AR o servidor REINALDO JOSE TONETE, matricula
SIAPE n.° 1582318, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da Funcdo
Gratificada - FCC, de Coordenador do Curso de Engenharia Sanitaria do Instituto de Ciéncias
Exatas e Tecnologia de Itacoatiara, a partir de 29/05/2015.

II-A GRADE CE R os bons servicos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da fungfo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagfo ¢ responsabilidade.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES ES SILVA
Reitora



Poder Executivo o ‘m_"“‘g

Ministério da Educagio HH7)
Universidade Federal do Amazonas NG
Gabinete da Reitora U;.&M

PORTARTA N°3194/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Uniiio
de 28.6.2013, ¢ _

CONSIDERANDO o § 1° do Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas € o Artigo 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO ATA da Reunifio Extraordiniria do Colegiado do curso de
Engenharia Sanitéria do Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia de Ttacoatiara, datada de
08/05/2015, consoante o servidor RICARDO TAKASHI KUWANO, designou a FCC — Funcéio
de Coordenador de Curso;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 07/2015 — ICET / UFAM de
16/10/2015, bem como a Ata da Reunido Ordinaria do Colegiado do curso de Engenharia
Sanitdria — ICET de 08/06/2015, anexa ao Processo n.° 23105.015600/2015, datado de
19/10/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGN AR o servidor RICARDO TAKASHI KUWANQ, matricula
SIAPE n.° 2069185, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a
Fungdo Comissionada de Coordenagio de Curso - FCC, do Curso de Engenharia Sanitaria do
Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia de Itacoatiara.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES ES SILVA
Reitora
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Ministério da Educagéo ,; 5\{/
Universidade Federal do Amazonas a,%/ P
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°3195/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuic@es conferidas por Decreto de 27 de junbo de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Artigo 24, Inciso II, e pardgrafo unico do
supracitado artigo, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Memorando Dir. FAO n.° 129/2015, bem como
a Ata da Reunifio Ordindria do Conselho Diretor, da Faculdade de Odontologia, datada de
05/11/2015, anexa ao Processo n.° 23105.016492/2015, datado de 11/11/2015;

CONSIDERANDO competénecia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-EXONER AR, a servidora NIKEILA CHACON DE OLIVEIRA
CONDE, matricula SIAPE n.° 2211169, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
do Cargo Comissionado — CD-3, de Diretor da Faculdade de Odontologia, a partir de
15/01/2016.

II1-A GRADE CE R, os bons servicos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio daquele cargo, registrando-se na ficha funcional da servidora,
como elogio o bom desempenho a ela atribuido.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES MEND VA
Reitora



Poder Executivo é’f\:\\%}b‘%&

Ministério da Educagdo N/ .
Universidade Federal do Amazonas D’
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN 3196/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria 731/2014-GR, datada de 18/03/2014;

CONSIDERANDO que a servidora THAIS DITOLVO DA COSTA SALINA,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de Saude
Materno Infantil, solicitou incentivos funcionais mediante apresentacgéo do Tifulo de Mestre, em
requerimento protocolado em 29/10/2015 sob o n.° de Processo 23105.003423/2015;

CONSIDERANDO o Art. 17, da Lei ° 12.772/2012, de 28/12/2012, que
instituiu a Retribuigio por Titulagdo — RT, devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreira, cargo, classe, nivel ¢ titulagio
comprovada;

CONSIDERANDO finalmente, o parecer favoravel emitido pela Comissdo
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 19/1 1/2015.

RESOLVE:

C O N C E D E R a Retribui¢io por Titulagdo pela apresentagiio do titulo de
Mestre, a partir de 29/10/2015, a servidora THAIS DITOLVO DA COSTA SALINA matricula
SJAPE n.° 3757267, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com
denominacio de Auxiliar, Nivel 1, com jornada de 20 horas semanais, lotado na Faculdade de
Medicina - FM/UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-5¢.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

@ Z f/‘/
HE O NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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Ministério da Educacao i 7‘\?
Universidade Federal do Amazonas - % J

Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°3197/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o § 1° do Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas e 0 Artigo 46 do Regimento Geral da UFAM,

CONSIDERANDO os termos do Memorando Dir. FAO n.° 129/2015, bem como
a Ata da Reunifio Ordindria do Consetho Diretor, da Faculdade de Odontologia, datada de
05/11/2015, anexa ao Processo n.° 23105.016492/2015, datado de 11/1 1/2015;

CONSIDERANDO competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-EXONER AR, a servidora FLAVIA COHEN CARNEIRO PONTES,
matricula SIAPE n.° 1455927, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Cargo
Comissionado CD-4, de Coordenador Académico da Faculdade de Odontologia, a partir de
15/01/2016.

II-AGRADE CE R os bons servigos prestados a Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da fungfo, registrando-se na ficha funcional da servidora, como
clogio, onde se houve com dedicagfio e responsabilidade.

Dé-se ciéncla, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

] =l
MARCIA PERALES ME TLVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3198/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unisio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o § 1° do Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas € o Artigo 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Memorando Dir, FAO n.° 129/2015, bem como
a Ata da Reunido Ordindria do Conselho Diretor, da Faculdade de Qdontologia, datada de
05/11/2015, anexa ao Processo n.° 23105.016492/2015, datado de 11/11/2015;

CONSIDERANDO competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-EXONER AR a servidora ROZILENE GUADALUPE LIMA DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 0399970, ocupante do cargo de Assistente em Administracfo,
do Cargo Comissionade CD-4, de Coordenador Administrativo da Faculdade de Odontologia, a
partir de 15/01/2016.

II-AGRADE CE R os bons servicos prestados 4 Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da fungfo, registrando-se na ficha funcional da servidora, como
elogio, onde se houve com dedicagéo ¢ responsabilidade.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES ME S SILVA
Reitora



Poder Executivo éQ{;?QQ
Ministério da Educacgio @ J
Universidade Federal do Amazonas w
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N° 31992015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Oes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO 65 termos do Art. 24, Inciso II, e paragrafo tmico do
supracitado artigo, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Memorando Dir. FAO n.° 129/2015, bem como
a Ata da Reunifioc Ordindria do Conselho Diretor, da Faculdade de Odontologia, datada de
05/11/2015, anexa ao Processo n.° 23105.016492/2015, datado de 11/11/2015;

CONSIDERANDO competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

N O M E A R o servidor JOSE EDUARDO GOMES DOMINGUES, matricula
SIAPE n.° 2467723, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer o
Cargo Comissionado CD - 03, de Diretor da Faculdade de Odontologia, durante o periodo de
16/01/2016 a 16/01/2020.

De-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

07 de dezembro de 2015,
MARCIA(PERALES ME SILVA
Reitora



Poder Executivo gyi:%
Ministério da Educacéo . >/A :)

Universidade Federal do Amazonas e’
Gabinetfe da Reitora UFAM

PORTARIA N°3200/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Ges conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando Dir. FAQ n.° 129/2015, bem como
a Ata da Reunifio Ordindria do Conselho Diretor, da Faculdade de Odontologia, datada de
05/11/2013, anexa ao Processo 1n.° 23105.016492/2015, datado de 11/11/20135;

CONSIDERANDO competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

N OME AR, a servidora CARINA TONA, matricula SIAPE n.° 25442138,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer o Cargo Comissionado CD
- 04, de Coordenador Académico da Faculdade de Odontologia, darante o periodo de
16/01/2016 a 16/61/2020.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

MARCIA\PERALES ME SILVA
Reitora



Poder Executivo ffi.}%
. . - . = - EY / El
Ministério da Educacio R/ F
Universidade Federal do Amazonas vram
Gabhinete da Reitora UFAM

PORTARTIA N°3201/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didario Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando Dir. FAO n.° 129/2015, bem como
a Ata da Reunifio Ordindria do Conselho Diretor, da Faculdade de Odountologia, datada de
05/11/2015, anexa ao Processo n.° 23 105.016492/2015, datado de 11/11/2015;

CONSIDERANDO competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

N OME AR, o servidor BENIGNO DE SOQUZA SANTOS JUNIOR,
matricula SIAPE n.° 1659782, ocupante do cargo de Assistente em Administracfio, para exercer
o Cargo Comissionado CD - 04, de Coordenador Administrativo da Faculdade de Odontologia,
durante o periodo de 16/01/2016 a 16/01/2020.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

07 de dezembro de 2015.
MARCIA PERALES \\%SILVA

Reitora



Poder Executivo fﬂ*“":".:“%%
Ministério da Educacgio 3 5‘? %
= Universidade Federal do Amazonas R

»” Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3210/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuicdes, conferidas pela Portaria n® 2414/2013, de 09 de julho de 2013, e

CONSIDERANDO o que determina o § 4° do artigo 24 da lein® 11.091 de 12
de janeiro de 2005.

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que
acrescenta o Art.10-A na Lei 11.091 de 12/01/05.

CONSIDERANDO z Resolugio/CNS do PCCTAE n° 02, de 23 de novembro
de 2006, art.3° item [V,

CONSIDERANDO Nota Técnica n® 001/2007/CGGP/SAA/MEC,

RESOLYVE:

I - AUTORIZAR a concessiio da Progressdo por Mérito Profissional ao
servidor Técnico—Administrativo em Educacfio relacionado em anexo, de acordo com o
padriio de vencimento e a data em que completaram o intersticio necessario para a respectiva
progressdo.

Il - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por
Mérito Profissional passem a vigorar a partir da data de intersticio de cada servidor.

TII — CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria,
para o recebimento dos recursos relacionados 4 Progresséo por MEérito Profissional.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 07 de novembro de 2015.

NARCISO LIMA
ice-Reitor
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Poder Executivo

Ministério da Educacédo
Universidade Federal do Amazonas
“ Gabinete da Reitora

PORTARIAGRN’3.218/72015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da
Unido de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO a Portaria GR n° 2.772, de 27/10/2015, publicada no DOU de
06/11/2015, que nomeou os candidatos aprovados no concurso publico, objeto do Edital n® 26 de
30/06/2013, publicado no DOU de 01/07/2013, retificado no DOU de 22/08/2013 e 03/09/2013, bem como

Edital Complementar, publicado no DOU de 04/10/2013, destinado ao provimento de cargos Técnico
Administrativo em Educacio;

CONSIDERANDQ a previsiio contida no artigo 13, §6° c/c o §1°, da Lei n° 8.112/90, de
que ser4 tornado sem efeito o ato de provimento se a posse néo OCOITEr NO Prazo de trinta dias, contados de
sua publicacgio,

CONSIDERANDO que os candidatos nomeados nio tomaram posse no prazo legalmente
estabelecido;

RESOLVE:

T O R N A R sem efeito a nomeagdo dos candidatos abaixo listados, objeto do Edital n°
026, de 30/06/2013, publicado no DOU de 01/07/2013, retificado no DOU de 22/08/2013 e 03/09/2013,
bem como Edital Complementar, publicado no DOU de 04/10/2013, conforme segue:

Cargo/ Carga = .
Nome Horsria Lotacio Cadigo de Vaga
ANDREIA Anallsta_ De Centro De Tecnologia 0900215, Snundo da Portaria
- Tecnologia Da - MEC N 1636/2015 de
MARIA CASTRO Tt o Da Informagdo E 02/07/2015. publicad DOU
DE COUTO Ormagas Comunicag#o — CTIC » publicada 1o
40h semanais de 03/07/2015.
KATHY ANNE oro Reitoriade | 0079891, oriundo da Fortana
CARMIM Contador Administracdo e MEC N 581/2015, de
40h semanais . 11/06/2015, publicada no DOU
MONTENEGRO Financas - PROADM de 12/06/2015.
SANDRA Pré-Reitoria de 0979895, gnundo da Portaria
MESOUITA Contador Administraca MEC N 581/2015, de
"t QUJO 40h semanais B ’SnggggM 11/06/2015, publicada no DOU
P inangas - de 12/06/2015.

G) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA GRN°3.219/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuigdes estatutarias, conferidas por Decteto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da
Unigo de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO 2 Portaria GR n°® 2.771, de 27/10/2015, publicada no DOU de
06/11/2015 e a Portaria N° 2.809/2015 de 29/10/2015, publicada no DOU de 06/1 1/2015, que nomearam 0s
candidatos aprovados no concurso piblico, objeto do Edital n° 25, de 30/06/2013, publicado no DOU de
- 01/07/2013, retificado no DOU de 22/08/2013 e 25/10/2013, destinado ao provimento de cargos Técnico
Administrativo em Educag¢ao;

CONSIDERANDO a previsio contida no artigo 13, §6° c/c o §1°, da Lei n° 8.112/90, de
que sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorret no prazo de trinta dias, contados de
sua publicagfo,

CONSIDERANDO gue os candidatos nomeados ndo tomaram posse no prazo legalmente
estabelecido;

RESOLVE:

T O RN A R sem efeito a nomeagfio dos candidatos abaixo listados, objeto do Edital n°
026, de 30/06/2013, publicado no DOU de 01/07/2013, retificado no DOU de 22/08/2013 e 03/09/2013,
bem como Edital Complementar, publicado no DOU de 04/ 10/2013, conforme segue:

Nome Cargo/ Carga Hordria Lotac¢ao Cadigo de Vaga
DANIEL . . . | 0774856, oriundo da Portaria
ROBERT | oonito e dica | daimformagaot | OR . 12050015 de

CASTRO DA A0h, Sormmais o oo~ CTIC | 09/04/2015, publicada no DOU
SILVA OMUMICag de 22/04/2015.
AMELIA Assistente em Instituto de Ciéncias 0721326, oanu.ndo da Portaria
. . N .. |MEC N 58172015 de
JANDERA DE Administragio Exatas e Tecnologia .
SOUZA 40h semanais de Itacoatiara — ICET 11/06/2012, publicada no DOU
de 12/06/2012.
LUIS CARLOS Assistente em Instituto de Saide e 0702676, (())rlundo da Portaria
. . o X - MEC N 941/2014  de
CORREA Administracio Biotecnologia de 06/11/2014. publicad DOU
BITENCOURT 40h semanais Coari — ISB , PUbIcado no
de 07/11/2014.

Dé-se ciéneia, publique-se € cumpra-se.



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA GRN"3.220/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da
Unifo de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a Portaria GR n° 2.711, de 23/10/2015, publicada no DOU de
03/11/2015, que nomeou candidatos aprovados no concurso pitblico, objeto do Edital n® 69, de 12/12/2014,
publicado no DOU de 16/12/2014, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do Magistério
Superior;
CONSIDERANDO a previsdo contida no artigo 13, §6° ¢/c o §1°, da Lei n° 8.112/90, de
que serd tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nfio ocorrer no prazo de trinta dias,
contados de sua publicagio,

CONSIDERANDO que a candidata nomeada abaixo relacionada ndo tomou posse no prazo
legalmente estabelecido;

RESOLVE:

T O RN A R sem efeito a nomeagéio da candidata abaixo listada, objeto do Edital n° 069, de
12/12/2014, publicado no DOU de 16/12/2014, conforme segue:

Cargo/ Carga R
Nome . . Lotacio Cédigo de Vaga
Horaria ¢ g g
] . en . riundo
VALDIRENE Professor Adjunto A, Instituto de Ciéncias 07481662, orfundo da Portaria
: , . GR n 3.078/2014, de
CASSIA DA Nivel I, Dedicagio Humanas e Letras — .
) 22/10/2014, publicado no DOU
SILVA Exclusiva ICHL
de 31/10/2014.

Dé-se ci€éncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 09 de
dezembro de 2015,

b

MARCIA PERALES S SILVA
Reitora '
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PORTARIAGRN"3.223/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial
da Unijo de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO as incorregfes nos termos da Portaria GR n® 2.771, de
27/10/2015, publicada no DOU de 06/11/2015,

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria GR n° 2.771, de 27/10/2015, publicada no
DOU de 06/11/2015, que trata da nomeagfio de candidatos aprovados do Edital n.° 025, de
30/06/2013, publicado no DOU de 01/07/2013, retificado no DOU de 22/08/2013 e 25/10/2013,
conforme segue:

Onde se 1€:
« CARGO/CARGA . '
NOME LOTACAO HTORARIA CODIGO DE VAGA
Centro De Técnico de 0774856, oriundo da
Tecnologia Laboratério/ Portaria GR N°
DANIEL ROBERT Da Informatica 1.205/2015 de
CASTRO DA SILVA | Informagéo E 40h semandis 09/04/2015, publicada no
Comunicacio DOU de 22/04/2015.
- CTIC
Téenico de 0903004, orundo da
RRA Faculdade de Laboratério/ Portaria GR n° 521/2015,
ISAQ%EE%E Odontologia — Informatica de 12/02/2015, publicada
FAO 40h semanais no DOU de 25/02/2015.
L eia-se corretamente:
x CARGO/CARGA :
> NOME LOTACAO HTORARIA CODIGO DE VAGA
0774856, oriundo da
Técnico de Portaria GR N°
Centro De Teenologia Laboratério/ 1.205/2015 de
ISAQI‘J;%B?IIIE{}Z&ERRA Da Informacéo E Informatica 09/04/2015, publicada
Comumicac¢do - CTIC 40h semanais no DOU de
22/04/2015.
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0903004, oriundo da
Técnico de Portaria GR n°
Laboratorio/ 521/2015 de
DANIEL ROBERT Faculdade de o ; )
; Informatica 12/02/20135, publicada
CASTRO DA SILVA | Odontologia— FAO A0 sermanais o DOU de
25/02/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 09

de dezembro de 2015,
MARCIA PERALES M S SILVA

Reitora
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PORTARTIA N®3229/2013

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Didrio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VIL do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o teor da Portaria GR n° 2764/2015, datada de 27 de outubro
de 2015, que suspendeu os efeitos da Portaria GR n°® 0127/2015, datada de 13 de janeiro de
2015;

CONSIDERANDO, finalmente, o documento da Comisséo de Capacitagiio dos
Servidores favordvel a prorrogagio solicitada, expresso por meio do MEMO N° 33/2015 —
CCS, datado de 23 de novembro de 2015,

RESOLVE:

AUTORIZA R a prorrogagio do afastamento da servidora docente
JULIANE KAYSE ALBUQUERQUE DA SILVA QUERINO, lotada po Instituto de
Educacdo, Agricultura e Ambiente de Humaité, para conclusio do Doutorado no Programa de
Pos-Graduagio em Fisica Ambiental na Universidade Federal do Mato Grosso - UEMT, no
periodo de 05.12.2015 a 01.065.2016.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES ES SILVA
Reitora
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PORTARTIA N°3230/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigbes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diario Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor docente Jeremias da Silva Ledo solicitou
autorizaciio para realizar Doutorado no Programa de Pés-Graduagiio em Estatistica da
Universidade Federal de Sao Carlos — UFSCar, conforme Processo n°. 23105.003175/2015;

CONSIDERANDO que a Comissfo de Capacitagio dos Servidores da Chefia de
Gabinete da Reitoria emitiu decisdio favoravel a solicitagfio do servidor docente ja mencionado,
conforme Parecer CCS, datado de 24.11.2015,

RESOLVE:

ATUTORIZ A R o afastamento do servidor docentc JEREMIAS DA SILVA
LEAO, lotado no Depariamento de Estatistica do Instituto de (liéncias Exatas, para realizar
Doutorado no Programa de Pés-Graduagiio em Estatistica da Universidade Federal de S8o
Carlos — UFSCar, no periodo de 05.09.2015 a 28.02.2018, conforme regulamenta a Resolugdo
n® 020/2013-CONSUNL :

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de dezembro de 2015.

MARCYA PERALE ES SILVA
Reitora
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PORTARIAN°3261/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuiges estatutarias, e

CONSIDERANDO que nas Portarias de Progressdo por Capacitagto
Profissional n® 2693/2015 e 2694/2015 os servidores Caroline Lacerda Costa, Assistente em
Administrago, consta com a classe € 0 nome grafado incorretamente ¢ 0 servidor Everaldo
Oliveira Mesquita, Administrador, apresenta incorregio no siape € nome,

RESOLVE:

RETIFIC AR o anexo das Portarias n° 2693/2015 e 2694/2015,
respectivamente na parte que se refere aos servidores Caroline Lacerda Costa e Everaldo
Oliveira Mesquita, para configurar conforme abaixo:

Onde se 1é:
PORTARIA ~ | NIVEL NIVEL A PARTIR
e SIAPE NOME CARGO LOTACAO | yruar | cpROG. OF
CAROLINE ASSISTENTE EM .
2693/2015 | 2091355 | | 4 -FRDA SOARES | ADMINISTRACAO PROPESP | E-I E-II 27/08/2015
EVERALDO DE
2694/2015 | 2095973 OLIVEIRA ADMINISTRADOR | PROGESP | E-1 E-IT 01/09/2015
MESQUITA
Leia-se:
PORTARIA | NIVEL NIVEL A PARTIR
N SIAPE NOME CARGO LOTACAO | crvan | crROG. DE
- CAROLINE ASSISTENTE EM
2693/2015 | 2091355 | | , CrRDA COSTA | ADMINISTRAGAO PROPESP [ DA D11 27/08/2015
EVERALDO
2694/2015 | 2095573 OLIVEIRA ADMINISTRADOR | PROGESP [ E- E-11 01/09/2015
MESQUITA

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 14 de dezembro de 2015.

HEDINALPO NARCISO LIMA
ice-Reitor
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PORTARIA N°3262/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuig3es estatutéarias, e

CONSIDERANDO que na Portaria n® 2942, de 11/11/2015, foi concedido o
Incentivo & Qualificagdo ao servidor Daniel Ruiz Campos;

CONSIDERANDO gque o referido Incentivo a Qualificago j& havia sido
concedido ao servidor supramencionado na Portaria n° 2699, de 22/10/2015,

RESOLVE:

EXCLUIR o nome do servidor da portaria abaixo:

DATA DA
=]
PORTARIA N PORTARI NOME i CARGO SIAPE
ASSISTENTE EM
2942 11/11/2015 ~ DANIEL RU1Z CAMPOS \ ADMINISTRACAO 2101740

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, ¢m
Manaus, 14 de dezembro de 2015.
(- Z n/
DO NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARIA N®3263/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuices estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Diario Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o MEMO N° 556/2015 — DCC/PROADM, datado de 30
de novembro de 2015, protocolizado sob n® 23105.028741/2015, subscrito pela Diretora do
Departamento de Contratos ¢ Convénios da Pro-Reitoria de Administracdio e Finangas, Alline
Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira,

RESOLVE:

I~ATRIBUIR aos servidores ROSA MENDONCA DE BRITO,
lotada no Departamento de Teoria ¢ Fundamentos da Faculdade de Educagéio, Matricula
SIAPE n° 7399721, e LUIZ CARLOS CERQUINHO DE BRITO, lotada no Departamento
de Métodos e Técnicas da Faculdade de Educagiio, Matricula SIAPE n° 401009, as fungdes de
Fiscal Titular ¢ Fiscal Suplente, respectivamente, com a incumbéncia de acompanhar e
fiscalizar a execugdo do Contrate n® 21/2015, celebrado entre a FUA ¢ a FUNDACAO DE
APOIO INSTITUCIONAL RIO SOLIMOES — UNISOL, cujo objeto consiste na formacio
inicial, continuada e acompanhamento pedagégico de orientadores de estudo e professores
alfabetizadores do 1° ao 3° ano do Ensino Fundamental — Ano III Ciéncias Humanas ¢ da
Natureza.

II — DISPOR que, no exercicio de seu mister, os servidores designados
deverfo:

a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo,

tempestivamente, todas as providéncias necessdrias ao bom andamento dos

Servigos;

b) Assegurar-se de que o ntimero de empregados alocados ao servigo pela

contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais ¢ trabalhistas

pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,

no que se refere 4 execucdo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragfio relativos a execugéo

do contrato, em especial aplicacio de sangdes, alteragdes e repactuagbes do

conirato; _

e) Determinar o que for necessario para regularizagdes das ocorréncias,

inclusive formalizando a contratada a solicitagfio das providéncias devidas,

de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento préprio, diariamente, as ocorréncias

relacionadas com as obrigacles contratuais, elaborando, semanalmente,

relatério circunstanciado concernente aos trabathos de fiscalizagéo;

g) Encaminhar proposta de aplicagfio de penalidade ou resciséo do contrato

4 autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma

irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quandoe constatada a
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PORTARIAN®3263/2015

paralisacdio da execugfo ou cometimento de faltas que ensejem a adogfo
dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar 4 autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessiria, para ado¢do dos procedimentos que forem
recomendados;

i) Afestar as faturas correspondentes s etapas executadas, apds a
verifica¢do da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

J) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocuglio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar 4 Pr6-Reitoria de Administragio e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatdrio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatorio parcial de execugfio dos servigos contratados a cada
solicitagdo de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratacfo;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicag¢do de penalidade ou rescisfio
contratual, a apuragfio e quantificagiio dos danos causados ao erério pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente 2
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentagio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

I — ADVERTIR que os servidores designados para desempenharem os
encargos descritos nesta Portaria, responderfio civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio trregular das atribui¢Ses que ora Ihes sfio conferidas.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 14 de dezembro de 2015.

MARCJA PERALEé%N.kW_SILVA

Reitora
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PORTARIAN® 3264/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicSes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Disrio Oficial da
Unido de 28.06.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Memo n° 1089/2015 - PROPESP, datado de
02 de dezembro de 2015, subscrito pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Pé6s-Graduagio, Gilson
Vieira Monteiro, protocolizado sobon®23105 .028887/2015;

CONSIDERANDO 2 competéncia estabelecida no item XVI, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE;

CONSTITUT R, com os servidores docentes abaixo designados, a
Coordenacio do Programa de Pés-Graduacgio em Histéria, conforme OFICIO N°.
13772015 - PPGH/ICHL/UFAM, datado de 27 de novembro de 2015-

Coorgenador: .
ANTONIO EMILIO MORGA
Matricula STAPE n° 1154 702

Vice-Coordenador Substituto legal): .
CESAR AUGUSTO BUBOLZ QUEIROS
Matricula SIAPE n° 2074665

Membro:
MARCIA ELIANE ALVES DE SOUZA E MELLO
Matricula STAPE n° 20423 06

PATRICIA RODRIGUES DA SILVA

Matricula SIAPE n° 3375166

Dé-se ciéncia e cumpra-se.,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 14 de dezembro de 2015.

MARCIA|PERALES SILVA
Reitora




Poder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
2" Gabinete da Reitora

PORTARIAN®3267/2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Oes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Didrio Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o MEMO N° 559/2015 — DCC/PROADM, datado de 30
de novembro de 2015, protocolizado sob n® 23105.067799/2013, subscrito pela Diretora do
Departamento de Contratos ¢ Convénios da Pré-Reitoria de Administragfio ¢ Finangas, Alline
Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR aos servidores JOICE RIBEIRO DOS SANTOS,
lotada no Departamento de Material, Matricula SIAPE n° 1749293, PAULO GILBERTO DE
LAVOR BARRETO, lotado na Prefeitura do Campus Universitario, Matricula SIAPE n°
401091, ¢ RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO, lotado na Prefeitura do Campus
Universitario, Matricula SIAPE n® 1754504, as fungfes de Gestor do Contrato, Fiscal Técnico
do Contrato e Fiscal Administrativo do Contrato, respectivamente, com a incumbéncia de
acompanhar e fiscalizar a execugfio do Contrato n° 30/2015, celebrado entre a FUA ¢ a
empresa D SILYVA DE OLIVEIRA — ME, cujo objeto consiste no servigo de transporte ¢
logistica de cargas, volumes, encomendas e bens materiais de propriedade ou de interesse da
UFAM, para atendimento das necessidades, abrangende o Campus Manaus e unidades
dispersas, Fazenda Experimental e Campus Interiores.

H — DISPOR que, no exercicio de seu mister, os servidores designados
deverfio:

a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo,

tempestivamente, todas as providéncias necessérias ao bom andamento dos

servicos;

b} Assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela

contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagGes e encargos sociais e trabathistas

pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,

no que se refere a execucfio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administraco relativos & execugéio

do contrato, em especial aplicagfo de sancdes, alteragles e repactuagdes do

contrato;

e) Determinar o que for necessdrio para regularizacdes das ocorréncias,

inclusive formalizando & contratada a solicitagfio das providéncias devidas,

de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diarilamente, as ocorréncias

relacionadas com as obrigagles contratuais, elaborando, semanalmente,

relatdrio circunstanciado concernente aos trabalthos de fiscalizagfo;

g) Encaminhar proposta de aplicagfio de penalidade ou resciso do contrato

a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma

irregular, em desacordo com as especifica¢Oes €, ainda, quando constatada a
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paralisagfio da execugdo ou cometimento de faltas que ensejem a adocho
dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar a autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéneia necessaria, para adogdo dos procedimentos que forem
recomendados;

i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificacfio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
confratado, da interlocucdo do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar & Pro-Reitoria de Administracfio e Financas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, patra efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatério parcial de execucio dos servigos contratados a cada
solicitacfio de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéneia
dos contratos para que, diante dessas informac8es, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagfio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagfio de penalidade ou resciséo
contratual, a apuracfio e quantificacio dos danos causados ao erdrio pelas
trregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente &
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documenta¢io referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

III — ADVERTIR que os servidores designados para desempenharem os
encargos descritos nesta Portaria, responderio civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribui¢Ses que ora lhes sfo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 14 de dezembro de 2015.

PERALES'MENDES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°3293/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicSes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Didrio Oficial da Unifo de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 510/2015-GS/HUGYV, datado de 30 de
novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.029087/2015, subscrito pelo Gerente de
Atengdo & Saide no cargo de Superintendente do Hospital Universitario Getllio
Vargas/EBSERH, Raul Antonio Antunes Ferreira,

RESOLVE:

RE VO G AR os termos da Portaria GR n° 1541/2014, datada de 05 de
junho de 2014, que atribuiu 2 servidora TAIS FREIRE GALVAO, lotada no Hospital
Universitario Getulio Vargas, Matricula QTAPE n° 1453246, a incumbéncia de acompanhar €
fiscalizar a execugdo do Contrato n°® 609/2014, do Pregfio Eletrdnico n° 060/2013, cujo objeto
consiste na presta¢o de servigo de manuiencdo preventiva e corretiva e certificacfio do sistema
de refrigerago, celebrado entre a FUA ¢ a empresa F.F CONTROLE E CERTIFICACAO
LTDA-EPP.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de dezembro de 2015.

A PERALES DES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°3294/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Diario Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o Oficio n® 511/2015-GS/HUGV, datado de 30 de
novembro de 20135, protocolizado sob n° 23105.029088/2015, subscrito pelo Gerente de
Atencio a Saude no cargo de Superintendente do Hospital Universitario Getalio
Vargas/EBSERH, Raul Anténio Antunes Ferreira,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR & servidora LOUZAMIRA FEITOSA DE ARAUJO,
lotada no Hospital Universitario Getllio Vargas, Matricula SIAPE n° 400678, a incumbéncia
de acompanhar e fiscalizar a execugio do Contrato n° 009/2014, do Pregdo Eletrdnico n°
060/2013, cujo objeto consiste na prestagfo de servico de manutencfio preventiva e corretiva e
certificagdo do sistema de refrigeracdo da sala limpa, celebrado entre a FUA e a empresa F.F
CONTROLE E CERTIFICACAO LTDA-EPP.

IT - DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora designada devera:

a) Solicitar 4 contratada e seus prepostos, ou obter da Administragio,

tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos

Servigos;

b) Assegurar-se de que o ndmero de empregados alocados ao servigo pela

contratada € suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obriga¢es e encargos sociais ¢ trabalhistas

pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,

no que se refere 4 execugéo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragfio relativos 4 execucio

do contrato, em especial aplicagio de sangdes, alteragbes e repactuacdes do

contrato;

e) Determinar o que for necessdrio para regularizacdes das ocorréncias,

inclusive formalizando & contratada a solicitagdo das providéncias devidas,

de acordo com a necessidade;

f) Repgistrar em documento préprio, diariamente, as ocorréncias

relacionadas com as obrigagBes contratuais, elaborando, semanalmente,

relatorio circunstanciado concernente aos trabathos de fiscalizaciio;

g) Encaminhar proposta de aplicac@o de penalidade ou rescisdo do contrato
i a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma

irregular, em desacordo com as especificagfes e, ainda, quando constatada a

paralisagfio da execugfio ou cometimento de faltas que ensejem a adogdo

dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar & autoridade superior o término da vigéneia do Contrato, com

antecedéncia necessdria, para ado¢do dos procedimentos que forem

recomendados;

i} Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a

verificagdo da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;
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j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servico
contratado, da interlocugBio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar & Pré-Reitoria de Administragdio e Financas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
a0 contrato, para efeito de acompanhamento;

1)  Apresentar relatério parcial de execugdio dos servigos contratados a cada
solicitagiio de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagcdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagiio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicacdo de penalidade ou rescisio
contratual, a apuracfio e quantificagio dos danos causados ao erdrio pelas
rrregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente 3
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentacdo referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

III — ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos

descritos nesta Portaria, respondera civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuig®es que ora lhe s3o conferidas.

IDé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAIL DO AMAZONAS, em

Manaus, 15 de dezembro de 2015.

MAch PERALE%ES SILVA

Reitora
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PORTARTIA N°®3295/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Diario Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDOQ o Oficio n° 512/2015-GS/HUGV, datado de 30 de
novembro de 2015, protocolizado sob n® 23105.029089/2015, subscrito pelo Gerente de
Atengio a Saide no cargo de Superintendente do Hospital Universitirio Getalio
Vargas/EBSERH, Raul Anténio Antunes Ferreira,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR i servidora ALINE MARINHO PICANCQO, lotada no
Hospital Universitdrio Getulio Vargas, Matricula SIAPE n° 1664600, a incumbéncia de
acompanhar ¢ fiscalizar a execugfio do Contrato n°® 009/2014, do Pregio Eletrdnico n°
060/2013, cujo objeto consiste na prestagfio de servigo de manutengfio preventiva e corretiva e
certificac@io do sistema de refrigeragiio da sala limpa, celebrado entre a FUA e a empresa F.F
CONTROLE E CERTIFICACAO LTDA-EPP, como fiscal substituta.

I - DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora designada devera:
a) Solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administrago,
tempestivamente, todas as providéncias necessérias ao bom andamento dos
Servigos;

b) Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execugiio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragfio relativos a execugio
do contrato, em especial aplicac8io de sangfes, alterag@es e repactuagdes do
contrato;

e) Determinar o que for necessario para regularizacSes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagio das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigacBes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatorio circunstanciado concernente aos trabathos de fiscalizagéo;

g) Encaminhar proposta de aplicagfio de penalidade ou resciséo do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagbes e, ainda, quando constatada a
paralisagdo da execugfo ou cometimento de faltas que ensejem a adogéo
dessa medida, garantindo ampla defesa 3 empresa inadimplente;

h) Comunicar 3 autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessaria, para adogdio dos procedimentos que forem
recomendados;

i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificag8o da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;
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j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servico
contratado, da interlocugdo do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar a Pro-Reitoria de Administra¢fio e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
a0 contrato, para efeito de acompanhamento;

) Apresentar relatorio parcial de execugfio dos servigos contratados a cada
solicitagdo de pagamento, bem como de relatrio final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagfio;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplica¢fio de penalidade ou rescisdio
contratual, a apurago ¢ quantificagfio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentacio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

III — ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, responderd civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢Ses que ora Ihe sdo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de dezembro de 2015.

MARCIA PERAL NDES SILVA
Reitora
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PORTARIA N°3296/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Disrio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Oficio n° 517/2015-GS/HUGV, datado de 03 de
dezembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.029122/20135, subscrito pelo Superintendente
do Hospital Universitario Getilio Vargas/EBSERH, em exercicio, Raul Antdonio Antunes
Ferreira,

RESOLVE:

_ RE YV O G A R os termos da Portaria GR n° 1652/2015, datada de 20 de
maio de 2015, que atribuiu & servidora MARIA DO CARMO COSTA E SILVA, lotada no
Hospital Universitario Getilio Vargas, matricula SIAPE n° 1453144, a incumbéncia de
fiscalizar o Contrato n°® 004/2015, do Pregéo Eletrdnico n° 051/2013-EBSERH, referente aos
servicos de nutri¢io e alimentacio hospitalar, celebrado entre a FUA e a CASTELINHO
REFEICOES LTDA, como fiscal substifuta.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de dezembro de 2015.

MARAIA PERALE@DES SILVA
Reitora
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
10 Diario Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 516/2015-GS/HUGY, datado de 03 de
dezembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.029123/2015, subscrito pelo Superintendente
do Hospital Universitario Getilio Vargas/EBSERH, em exercicio, Raul Antdnio Antunes
Ferreira,

RESOLVE:

REV O G A R os termos da Portaria GR n® 1654/2015, datada de 20 de
maio de 2015, que atribuiu 3 servidora CARLA MARIA PAES BARRETO DA ROCHA,
iotada no Hospital Universitario Getlio Vargas, matricula SIAPE n° 0400198, a incumbéncia
de fiscalizar o Contrato n° 004/2015, do Pregdo Eletronico n° 051/2013-EBSERH, referente
aos servicos de nutri¢fo e alimentagio hospitalar, celebrado entre a FUA e a CASTELINHO
REFEICOES LTDA.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de dezembro de 2015. '

MARC PERALESL&SILVA
Reitora
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Diario Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Oficio n® 518/2015-GS/HUGYV, datado de 03 de
dezembro de 2015, protocolizado sob n® 23105.029121/2015, subscrito pelo Superintendente
do Hospital Universitirio Getalio Vargas/EBSERH, em exercicio, Raul Anténio Antunes
Ferreira,

RESOLVE:

1-ATRIBUIR a3 servidora ROSEMAIRE VALENTE DE
OLIVEIRA, lotada no Hospital Universitario Getalio Vargas, Matricula STAPE n® 2256034, a
incumbéncia de acompanhar e fiscalizar a execugfio do Contrate n° 004/2015, do Pregfio
Eletrdnico n® 051/2013, referente a prestagfo de servigos continuos de nutrigio ¢ alimentacio
hospitalar, celebrado entre a FUA e a CASTELINHO REFEICOES LTDA.

11 - DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora designada devera:
a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administracfio,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servicos;

b) Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada € suficiente para o bom desempenho dos servicos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes € encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execugéo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragéo relativos a execuciio
do contrato, em especial aplicagiio de sangdes, alteragdes e repactuacSes do
contrato;

€) Determinar o que for necessirio para regularizagSes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagdo das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagSes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatdrio circunstanciado concernente aos trabalthos de fiscalizacfio;

g) Encaminhar proposta de aplicacfio de penalidade ou rescisio do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especifica¢des ¢, ainda, quando constatada a
paralisagdo da execugfio ou cometimento de faltas que ensejem a adogfo
dessa medida, garantindo ampla defesa 4 empresa inadimplente;

h) Comunicar 4 autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessdria, para ado¢lio dos procedimentos que forem
recomendados;

i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificagfio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;
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j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocugiio do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar a Pro-Reitoria de Administra¢do e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
a0 contrato, para efeito de acompanhamento;

) Apresentar relatorio parcial de execugfio dos servigos contratados a cada
solicitagiio de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efefuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagio;

m) Realizar, por ocasido do processo de aplicacfio de penalidade ou rescisio
contratual, a apuracfio e quantificagio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente a
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentacfio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

IIT - ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal ¢ administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuigSes que ora te s8o conferidas.

Deé-se ciéncia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de dezembro de 2013,

Reitora
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PORTARIA N°3299/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Diério Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Oficio n°® 519/2015-GS/HUGV, datado de 03 de
dezembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.029120/2015, subscrito pelo Superintendente
do Hospital Universitario Getilio Vargas/EBSERH, em exercicio, Raul Antoénio Antunes
Ferreira,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR i servidora CARLA MARIA PAES BARRETO DA
ROCHA, lotada no Hospital Universitario Getalio Vargas, Matricula SIAPE n°® 400198, a
incumbéneia de acompanhar e fiscalizar a execugio do Contrate n® 004/2015, do Pregfio
Eletrdnico n° 051/2013, referente a prestagfio de servigos continuos de nutricio e alimentagfio
hospitalar, celebrado entre a FUA ¢ a CASTELINHO REFEICOES LTDA, como fiscal
substituta.

H — DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora designada devera:
a) Solicitar 2 contratada e seus prepostos, ou obter da Administracéo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
SETVigos;

b) Assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servicos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere & execugdo do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragfio relativos & execucio
do contrato, em especial aplicagdio de sangles, alteragSes e repactuacdes do
contrato;

¢) Determinar o que for necessdrio para regularizagdes das ocorréncias,
mclusive formalizando & contratada a solicitagdo das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagSes contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagfio;

g) Encaminhar proposta de aplicagfo de penalidade ou rescisdo do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
paralisagio da execugio ou cometimento de faltas que ensejem a adogio
dessa medida, garantindo ampla defesa & empresa inadimplente;

h) Comunicar a autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessaria, para adoglo dos procedimentos que forem
recomendados;

i) Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificagdo da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;
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j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocucdo do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k) Encaminhar & Pré-Reitoria de Administragio e Financas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatério sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatorio parcial de execugfio dos servicos contratados a cada
solicitaglio de pagamento, bem como de relatdrio final ao término da vigéneia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados 0s processos de contratago;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagfio de penalidade ou rescisdo
contratual, a apuraciio e quantificaco dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente &
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arquivo proprio, toda a documentagio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

III - ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, respondera civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢Bes que ora lhe sio conferidas.

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de dezembro de 2015,

Reitora
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PORTARIA N°3310/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢es estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Diério Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o OFICIO N° 263/2015-DE-PCU, datado de 26 de
novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.028833/2015, subscrito pela Diretora do
Departamento de Engenharia da Prefeitura do Campus Universitario, Shirley Cristina Bessa
Barbosa, ¢ visto pelo Prefeito do Campus Universitario, em exercicio, Anténio Timéteo Printes
da Silva;

CONSIDERANDO o MEMO N° 566/2015 — DCONV/PROADM, datado de
02 de dezembro de 2015, também protocolizado sob n® 23105.028833/2015, subscrito pela
Diretora do Departamento de Contratos ¢ Convénios da Pré-Reitoria de Administragio e
Financas, Alline Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR, em cariter provisorio (periodo de 07/12/2015 a
21/12/2015), ao servidor ORION TEIXEIRA CAROLINO, lotado na Prefeitura do Campus
Universitario, Matricula SIAPE n° 399945, a incumbéncia de acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato n° 31/2814, celebrado entre a FUA e a empresa MS ENGENHARIA
LTDA EPP. cujo objeto na construgiio da estagdo de tratamento do Setor Sul e area
experimental da FCA.

IT - DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado devera:
a) Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administrago,
tempestivamente, todas as providéncias necessdrias ao bom andamento dos
SErvigos;

b) Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos;

¢) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes € encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execugéio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragfio relativos & execugio
do contrato, em especial aplicacio de sangGes, altera¢des e repactuagdes do

inclusive formalizando a contratada a solicitagdo das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento préprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagdes coniratuais, elaborando, semanalmente,
relatorio circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizacfio;

g) Encaminhar proposta de aplica¢Zo de penalidade ou rescisfio do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a

contrato;
( e) Determinar o que for necessario para regularizacSes das ocorréncias,
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paralisacdo da execugfio ou cometimento de faltas que ensejem a adogdo
dessa medida, garantindo ampla defesa & empresa inadimplente;

h) Comunicar a autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessdria, para adoclio dos procedimentos que forem
recomendados;

1} Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apds a
verificagio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

j) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocucdo do fiscal com o preposto das empresas
contratadas;

k} Encaminhar a Pré-Reitoria de Adminisiracfio ¢ Financas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento;

1} Apresentar relatorio parcial de execucéio dos servigos contratados a cada
solicitagdo de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratagdo;

m) Realizar, por ocasifio do processo de aplicagfio de penalidade ou rescisio
contratual, a apuracfio ¢ quantificagfio dos danos causados ao erdrio pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente 2
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n} Manter, em arquivo proprio, toda a documentacio referenie ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

HI — ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os encargos
descritos nesta Portaria, responderd civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribui¢des que ora lhe sfo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de dezembro de 2015.

Reitora
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Didrio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o OFICIO N° 262/2015-DE-PCU, datado de 26 de
novembro de 2015, protocolizado sob n° 23105.028832/2015, subscrito pela Diretora do
Departamento de Engenharia da Prefeitura do Campus Universitario, Shirley Cristina Bessa
Barbosa, e visto pelo Prefeito do Campus Universitario, em exercicio, Anténio Timéteo Printes
da Silva;

CONSIDERANDO o MEMO N° 565/2015 — DCONV/PROADM, datado de
02 de dezembro de 2015, também protocolizado sob n° 23105.028832/2015, subscrito pela
Diretora do Departamento de Contratos e Convénios da Pro-Reitoria de Administragio e
Finangas, Alline Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira,

RESOLVE:

I-ATRIBUIR, em cariater provisorio (periodo de 04/01/2016 a
02/02/2016), ao servidor JERONIMO WALLAGE ARAUJO DE MORAIS, lotado na
Prefeitura do Campus Universitirio, Matricula SIAPE n° 1680476, a incumbéncia de
acompanhar ¢ fiscalizar a execugdio do Coentrato n® 06/2015, referente a execugio de
ampliacdo do estacionamento do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras — ICHL com a
construgdo de abrigos de dnibus e passarelas incorporadas, celebrado entre a FUNDACAQ
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS ¢ a empresa GROWTH ENGENHARIA LTDA.

IT — DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado devera:
a) Solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administragfo,
tempestivamente, todas as providéncias necessdrias ao bom andamento dos
Servigos;

b} Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servigo pela
coniratada € suficiente para o bom desempenho dos servigos;

c¢) Fiscalizar o cumprimento das obriga¢Bes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior,
no que se refere a execucfio do contrato;

d) Emitir pareceres em todos os atos da Administragfo relativos 4 execugio
do contrato, em especial aplicagiio de sangdes, alteragSes e repactuacdes do
contrato,

¢) Determinar o que for necessario para regularizacdes das ocorréncias,
inclusive formalizando & contratada a solicitagfo das providéncias devidas,
de acordo com a necessidade;

f) Registrar em documento proprio, diariamente, as ocorréncias
relacionadas com as obrigagles contratuais, elaborando, semanalmente,
relatério circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizagfo;
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g) Encaminhar proposta de aplicagdo de penalidade ou rescisdo do contrato
a autoridade superior, quando o objeto estiver sendo executado de forma
irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando constatada a
paralisagio da execugfio ou cometimento de faltas que ensejem a adogfio
dessa medida, garantindo ampla defesa 3 empresa inadimplente;

h) Comunicar 4 autoridade superior o término da vigéncia do Contrato, com
antecedéncia necessaria, para adogio dos procedimentos que forem
recomendados;

i} Atestar as faturas correspondentes as etapas executadas, apés a
verificagfio da conformidade dos servigos, para efeito de pagamento;

J) Estabelecer a periodicidade, conforme a necessidade do servigo
contratado, da interlocugdio do fiscal com o preposto das empresas
coniratadas; .

k) Encaminhar 4 Pré-Reitoria de Administragfio e Financas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatdrio sucinto das ocorréncias inerentes
a0 contrato, para efeito de acompanhamento;

1) Apresentar relatorio parcial de execucdio dos servigos contratados a cada
solicitagdo de pagamento, bem como de relatério final ao término da vigéncia
dos contratos para que, diante dessas informagdes, respectivamente, possam
ser efetuados os pagamentos, encerrados os processos de contratacio;

m)} Realizar, por ocasifio do processo de aplicagdo de penalidade ou rescisio
contratual, a apuragiio e quantificacio dos danos causados ao erario pelas
irregularidades cometidas pela contratada, encaminhando formalmente 2
autoridade superior, para fins de providéncias de ressarcimento;

n) Manter, em arguivo préprio, toda a documentagio referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adotadas.

II1 — ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os encargos
deseritos nesta Portaria, respondera civil, penal e administrativamente pelo eventual exercicio
irregular das atribuigBes que ora The sdo conferidas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 15 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALE ES SILVA
Reitora
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Didario Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o0 MEMO N° 575/2015 — DCC/PROADM, datado de 09 de
dezembro de 20135, protocolizado sob n° 23105.067840/2015, subscrito pela Diretora do
Departamento de Contratos e Convénios da Pro-Reitoria de Administragio e Finangas, Alline
Jéssica Ribeiro Cruz Campos Vieira,

RESOLVE:

RETIFIC AR os termos da Portaria GR n° 2955/2015, datada de 11 de
novembro de 2015, que atribuiu aos servidores MARISA DUTRA GADELHA MAIA,
ANDREA PAIXAO DE ALMEIDA ¢ JERONIMO WALLAGE ARAUJO DE MORAES,
a incumbéncia de fiscalizar o Contrato n°® 18/2015, referente a reforma das salas do bloco Rio
Juru e sala 202 do bloco Rio Tapaui do Curso de Engenharia Mecénica da Faculdade de
Tecnologia/UFAM, celebrado entre a FUA ¢ a HAZA CONSTRUCOES DE EDIFICIOS
LTDA - ME, para atuarem, respectivamente, como Gestor, Fiscal Técnico e Fiscal
Administrativo.

Onde se 18: “I— A TRIBUIR aos servidores MARISA DUTRA GADELHA
MAIA, ANDREA PAIXAO DE ALMEIDA ¢ JERONIMO WALLAGE ARAUJO DE
MORAES, a incumbéncia de fiscalizar o Contrato n° 18/2015, referente a reforma das salas do
bloco Rio Jurua e sala 202 do bloco Rio Tapaud do Curso de Engenharia Mecénica da
Faculdade de Tecnologia/UFAM, celebrado entre a FUA e a HAZA CONSTRUCOES DE
EDIFICIOS LTDA - ME, para atuarem, respectivamente, como Gestor, Fiscal Técnico ¢ Fiscal
Administrativo.”

Leia-se: “I — A TR IB U IR a servidora MARISA DUTRA GADELHA
MAIA, lotada na Prefeitura do Campus Universitario, Matricula SIAPE n°® 1680128, a
incambéncia de fiscalizar o Contrato n°® 18/2015, referente a reforma das salas do bloco
Rio Jurud e sala 202 do bloco Rio Tapaud do Curso de Engenharia Mecénica da
Faculdade de Tecnologia/UFAM, celebrado entre a FUA e a HAZA CONSTRUCOES DE
EDIFICIOS LTDA - ME.”

Onde se 1&: “II — DISPOR que, no exercicio de seu mister, o servidor designado
devera:”

Leia-se: “II — DISPOR que, no exercicio de seu mister, a servidora
designada devera:”

Onde se 1&: “IIl — ADVERTIR que o servidor designado para desempenhar os
encargos descritos nesta Portaria, responderé civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribuigdes que ora the sdo conferidas.”
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Leia-se: “III — ADVERTIR que a servidora designada para desempenhar
os encargos descritos nesta Portaria, respondera civil, penal ¢ administrativamente pelo
eventual exercicio irregular das atribuicdes que ora lhe sdo conferidas.”

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, e¢m
Manaus, 16 de dezembro de 2015.

Reitora
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Di4rio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Capacitagio dos Servidores da
Universidade Federal do Amazonas solicitou a suspenséio do afastamento da servidora docente
Vania Maria Batalha Cardoso, constante no MEMO N° 034/2015 — CCS, datado de 10 de
dezembro de 2015, subscrito pelo Presidente Pro Tempore da Comisséc de Capacitagdo dos
Servidores da Universidade Federal do Amazonas, Maike dos Santos Ribeiro, conforme
processo n° 23105.017564/2015;

RESOLVE:

SUSPENDER, a partir de 02 de dezembro de 2015, os efeitos da Portaria
GR n° 0529/2013, datada de 08 de fevereiro de 2013, que autorizou o afastamento integral da
servidora docente VANIA MARIA BATALHA CARDOSO, lotada no Departamento de
Design e Expressio Gréfica da Faculdade de Tecnologia, por 48 (quarenta ¢ oito) meses, no
periodo de 01.03.2013 a 28.02.2017, para realizagfo do curso de Doutorado em Engenharia de
Produgfio, na drea de Ergonomia na Universidade Federal de Santa Catarina,

Dé-se ciéncia, publigue-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, ecm
Manaus, 16 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES MEND VA
Reitora
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PORTARIA N°3335/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diério Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor assistente social Ana Paula de Souza Oliveira
solicitou autorizagiio para cursar Doutorado no Programa de Pds-Graduago em Sociedade e

Cultura na Amazdnia da Universidade Federal do Amazonas, conforme Processo n°.
23105.003303/2015;

CONSIDERANDO que a Comissio de Capacitagdo dos Servidores da Chefia de
Gabinete da Reitoria emitiu decisdo favorével & solicitagio da servidora assistente social ja
mencionada, conforme Parecer CCS, datado de 09.12.2015,

RESOLVE:

AUTORIZA R o afastamento da servidora assistente social ANA PAULA
DE SOUZA OLIVEIRA, lotada no Departamento de Saide e Qualidade de Vida da Pro-
Reitoria de Gestdio de Pessoas, para cursar Doutorado no Programa de Pds-Graduagho em
Sociedade e Cultura na Amazonia da Universidade Federal do Amazonas, ne periodo de
06.07.2016 a 30.04.2017, conforme regulamenta a Resoluggo n® 020/2013-CONSUNL

Dé-se ciéneia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 16 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES ME TLVA
Reitora
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PORTARIA N°3339/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Disrio Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO a compeiéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor docente Winston Junior Zumaeta Moncayo
solicitou autorizagdo para concluir o Doutorado no Programa de Engenharia Civil Area de
Estruturas na Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Universidade de S&o Paulo, conforme
Processo n°. 23105.017527/2015;

CONSIDERANDO que a Comissio de Capacitagio dos Servidores da Chefia de
Gabinete da Reitoria emitiu decisio favordvel a solicitagiio do servidor docente j& mencionado,
conforme Parecer CCS, datado de 09.12.20135,

RESOLVE:

AUTORIZ AR o afastamento do servidor docente WINSTON JUNIOR
ZUMAETA MONCAYO, lotado no Departamento de Engenharia Civil da Faculdade de
Tecnologia, para concluir o Doutorado no Programa de Engenharia Civil Area de Estruturas na
Escola de Engenharia de Sfio Carlos da Universidade de Sao Paulo, no periodo de 01.02.2016
a 20.12.2016, conforme regulamenta a Resolugfio n° 020/2013-CONSUNL

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 16 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES DES SILVA
Reitora
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PORTARTIA N°3356/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO o recesso académico estabelecido entre os dias 24/12/2015
e 03/01/2016;

CONSIDERANDO que os Feriados dos dias 25/12/2015 (Natal) e 01/01/2016
(Confraternizagio Universal) cairfo numa sexta-feira;

CONSIDERANDO o Principio da Economicidade, pelo qual a Administracéo
objetiva com a presente medida reduzir gastos inerentes & atividade administrativa;

_ CONSIDERANDO que as universidades gozam de autonomia didético-
cientifica, administrativa ¢ de gestdo financeira e patrimonial, nos termos do que estabelece o art.
207 da Constitui¢o Federal,

RESOLVE:

I-DECL AR A R Ponto Facultativo na Universidade Federal do
Amazonas nos dias 24/12/2015 (quinta-feira, apés as 12 horas), 31/12/2015 (quinta-feira,
apés as 12 horas), exceto nos locais onde os servicos, por serem essenciais, ndo podem ser
interrompidos.

I-AUTORIZ A R que os setores estabelegam uma escala de trabalho
para os dias 21/12/2015, 22/12/2015, 23/12/2015, 28/12/2015, 29/12/2015 e 30/12/2015.

III-RESSALT A R que as concessdes acima referidas séo condicionadas
a respectiva compensagdo, na forma do art. 44,11, da Lei 8112/90.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 18 de dezembro de 2015.

Reitora



