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¢ Ministério da Educacao (i ?/ F i

_Universidade Federal do Amazonas ‘%J
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N®2275/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribui¢Bes estatutarias, €

CONSIDERANDO os termos do Oficio N° 133/2015 — I[EAA / HUMAITA -
UFAM, datado de 08 de julho de 2015, protocolizado sob o n° 23105.011443/2015, subscrito
pelo Secretario Executivo do Instituto de Educagdo, Agricultura ¢ Ambiente de Humaita,
Wellington Luiz de Melo Silva;

CONSIDERANDO os termos do Memo n° 0691/2015 — PROPESP, datado de
22 de julho de 2015, também protocolizado sob o n° 23105.011443/2015, subscrito pelo Pro-
Reitor da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo, Gilson Vieira Monteiro;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DE SIG N A R as servidoras docentes abaixo nominadas, como representanies do
Tnstituto de Educacgdio, Agricultura e Ambiente de Humaitd junto & Cémara de Pesquisa ¢ Pos-
Graduag@io — CPPG, conforme Art. 3° da Resolugéo n° 009/2006-CONSAD:

Representante Titular
FABIANA SOARES FERNANDES
Matricula SIAPE N°: 1550760

Representante Suplente
ROSIMERI DA SILVA PEREIRA
Matricula SIAPE N°: 1474393

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 18 de agosto de 2015.

@ 1 ;&/ o~
HEDIN O NARCISO LIMA

Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor



Poder Executivo égiijﬁg
Ministério da Educagéo 'i@f‘
_Universidade Federal do Amazonas w
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PORTARIA N°2660 /2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribuigdes estatutarias, €

CONSIDERANDO os termos do Oficio n° 073/2015 — INC / UFAM, datado de
29 de Setembro de 20135, subscrito pelo Diretor do Instituto de Natureza ¢ Cultura de Benjamin
Constant, Ricardo Barbosa Morais, protocolizado sob o n° 23105.026587/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

CONSTITUIR, com os servidores abaixo designados, a COMISSAQ
ESPECIAL RESPONSAVEL PELO PROCESSO DE LICITACAO PARA CESSAO
ONEROSA DE USO DOS SERVICOS DE REPROGRAFIA DO INSTITUTO DE
NATUREZA E CULTURA DE BENJAMIN CONSTANT:

PRESIDENTE:
MAEZIA NATALIA MARTINS NUNES - INC/Benjamin Constant
Matricula SIAPE n® 1752261

MEMBROS:
NEISOMAR OLIMPIO LIMA - INC/Benjamin Constant
Matricula STAPE N° 1570347

ELDERLANDO NICOLINO LAMARAO - PROADM
Matricula SIAPE N° 1577967

Dé-se ciéncia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 19 de outubro de 2015.

AL
HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor, no‘exercicio do cargo de Reitor



Poder Executivo

- Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas

" Gabinete da Reitora

PORTARIAN®2661/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribui¢Bes estatutarias, e

CONSIDERANDO os termos do Oficio n® 074/2015 — INC / UFAM, datado de
29 de Setembro de 2015, subscrito pelo Diretor do Instituto de Natureza ¢ Cultura de Benjamin
Constant, Ricardo Barbosa Morais, protocolizado sob o n° 23105.026588/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21 do Estatuto da
Untversidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

CONSTITUIR, com os servidores abaixo designados, a COMISSAO
ESPECIAL RESPONSAVEL PELO PROCESSO DE LICITACAO PARA CESSAO
ONEROSA DE USO DOS SERVICOS DE CANTINA NO AMBITO DO INSTITUTO
DE NATUREZA E CULTURA DE BENJAMIN CONSTANT:

PRESIDENTE:
MAEZIA NATALIA MARTINS NUNES - INC/Benjamin Constant
Matricula STAPE n°® 1752261

MEMBROS: ]
NEISOMAR OLIMPIO LIMA — INC/Benjamin Constant
Matricuia SIAPE N° 1570347

ELDERLANDO NICOLINO LAMARAOQ - PROADM
Matricula SIAPE N° 1577967

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 19 de outubro de 2015.

HEDINAY.DO NARCISO LIMA
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PORTARIA N°2975/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuicBes, conferidas pela Portaria n® 0731/2014, de 18 de marco de 2014, ¢

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005,
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturagio dos Cargos
Técnico—Administrativos em Educagio — PCCTAE, no dmbito das Instituicdes Federais de
Ensino, vinculados ao Ministério da Educagio;

CONSIDERANDO o disposto no capitulo V do artigo 10 § § 1°e 3° do Plano
de carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdio composto pelos cargos
efetivos de Técnico—Administrativos e Maritimos;

CONSIDERANDO a nova redacio dada pela Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo I1I da Lei n® 11.091 de
12 de janeiro de 2005;

CONSIDERANDO o documento da Coordenagéio de Aplicagiio e Controle do
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas que encaminba a relagdo dos servidores
Téenico—Administrativos que tiveram seus titulos analisados para fins de Progressiio por
Capacitagdo Profissional,

RESOLVE:

1— AUTORIZAR a concessdo da Pregressao por Capacitagio Profissional
a0s servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a
que pertencem, o titulo, a Progressdo por Capacitagéo Profissional ¢ a data em que
adquiriram o direito.

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados 4 Progressdo por Capacitagdo Profissional.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de novembro de 20135.
Z S

17
DTN AL IO N KRCTSO LIMA
/ Vice-Reitor
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Ministério da Educacgéo

Universidade Federal do Amazonas A }f
s
Departamento de Recursos Humanos UFAM
ANEXO DA PORTARIA N° 2975/2015 DATA: 13/11/2015 PROGRESSAO POR CAPACITACAQ
SIAPE NOME CARGO CURSD REALIZACAO CH| LOTACAC ﬂ‘éﬁ‘i PROGRESeA | A PARTIRDE
2087569 | ALEX FERNANDO DUARTE ngggf%g?m CISCO CERTIFIED NETWORK ASSOCIATE - 061110 15/12/2014 | 100k|  ECOMP D4 DA 2811072015
MONTEIRO 4 EXPLORATION — FUNDAMENTOS DE REDES — - -
INFORMATICA
PROGRAMA DE SEGURANCA DO
, TRABALHO — MODULO 1V — 40h 0L a 1211272014
o TECNICO DE e
1795805 | ALMIR ALBERTOFONTES |1 AporaToRIO INGLES BASICO - 508 MAIO/2013 160h|  ICET D-IIl DIV 1411072015
QuUIMICA WORD 2010 BASICO - 35h MAILO/2015
EXCEL 2010 BASICO - 35h OUTUBRO/2015
DRIENTACAO SOBRE ESTAGIO
PROBATORIO B TUTORIA — 20h 22225092014
STAPE, CADASTRO — 40k 152 190972014
ANTONIO MARCOS il o .
3662112 ORI ADMINISTRADOR  [CAPACITACAD EM EI;DESILAO ELETRONICO| 008~ oartoraors 1920 ICSEZ £ E-H 16/10/2015
FORMACAQ DE PREGOTIROS — 30 01710 a 1171172014
PROGRAMA EM GESTAQ PUBLICA — 200h 13/10 2 18/0172015
2650501 | CARLA GOMES DELIMA |  ADMINISTRADOR PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA | 13/10/2014 2 18/01/2015 |200h]  PROEG B E-II 14/0812015
ORIENTAGAO SOBRE ESTAGIO
PROBATORIO E TUTORIA — 20k 30/09 a 02/10/2014
NOVA REGRA ORTOGRAFICA — 20h 10/09 a 10/10/2015
1966573 | CAROLINE DUARTE ATENDIMENTO A0 CIDADAO - 200 15/09 8 03/10/201 5 q
T ASSISTENTE SOCIAL [SAT/5E hAS POFULACOES DO CAMPO, DA — 150n IEAA E-II E-Il 20/10/2015
FLORESTA E DAS AGUAS - 45h
POLITICA NACIONAL DE SATDE INTEGRA]
LESBICAS, GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS 09/89/2015
E TRANSEXUAIS — 451
ORIENTAGAO SOBRE ESTAGIO 09 5 11/09/2014
PROBATORIC E TUTORLA — 201
CAROLINE MACHADO DA | TECNICO FM NUTRIGAQ NOVA ORTOGRAFIA DA LINGUA
2054105 EMAC ICO FM NI e D 16072 09092015 [220n|  1SB D DI 05/10/2015
DIABETES: MELHORANDO SUA
QUALIDADE DE VIDA — 166k 16/07 a 28/08/2015




Poder Executivo

Ministério da Educagéo

Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARTA N° 297512015 DATA: 13/11/2015 PROGRESSAO POR CAPACITACAO
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAQ CH | LOTACAG X‘,}E’;‘L PR < o | APARTIR DE
ORIENTAGCAOQ SOBRE ESTAGIO
‘ CAO S 26 A 2810872014
; ! - PROBATORIC E TUTORIA ~20h
2103080 | CLAUDIO JOSE DA SILYA SECRETARIO 220n  ICET Bl E-II 09/10/2015
LEAL EXECUTIVO o
PROGRAMA EM GESTAG PUBLICA — 2001 | 13/10/2014 & 18/01/2015
CRISTIANE NATARA COMUNICAGAQ ESCRITA E REVISAD .
2662088 R N iios | REVISOR DE TEXTOS CAQESCRITA 010062 27/08/2015  [280h| ASCOM B Bl 09/10/2015
INTEGRANDIO-SE A UFAM — 20h 0 a 13/03/2015
.0 DE PALEGTRAS -
DANIELE SOUZA DE ASSISTENTE EM [ CI%SNTEIEPL&%“[‘IR £o 'I;{]I;E]TO 2
2091589 ABREU ADMINISTRACAO [V JORNADA JURIDICA 120n| CPPD D-1 D-IT 14/10/2015
G | CONSTITUICAD, DEMOCRACIA E DIREITOS| 082 10/05/2014
FUNDAMENTAILS — 50
DIREITO INDIGENA - 2h 12 ¢ 136512014
_ - SIAPE CADASTRO — 40h 15 2 19/09/20 14
2096027 | FPSONTOGLERA DA CONTADOR 1208| PROGESP Ed E-L 08/102015
1L EXCEL 2007 - AVANGADO — 8Ch 021 13/11/2014
ELCLIMAR ALVES ASSISTENTE EM "
2001352 AN AOAASTRACAO COMUNTICACAD ESCRITA 1571072015 oln| ICE D DIt 21012015
FORMACAQ DE PREGOEIROS — 3¢h 06/03 2 25/04/2014
FLANFJAMENTO GOVERNAMENTAL E
GESTAD ORCAMENTARIA E FINANCEIRA| 1023140372014
30k
ESPANHOL Al — 60h 12/07/2014
; ORIENTACAQ SOBRE ESTAGIO
2048 | A R oA CONTADOR PROBATORIO B TUTORIA - 20h 16218092014 |gsn|  ©NC B BT 110872015
CONTROLE E AUDITORIA INTERNA ~ 40h | 0610 a 17/11/2014
PROGRAMA EM GESTAOQ PUBLICA —200h | 13/10/2014 2 18/01/2015
DIREITO ADMINISTRATIVO PARA
GERENTES NO SETOR PUBLICO ~ 331 03/06 0 01/08/2015

T



Poder Executivo
Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARIA N* 2975/2015

DATA: 13/11/2015

PROGRESSAO POR CAPACITACAO

SIAPE

NOME

CARGO

CURSO

REALIZACAQ

CH

LOTACAO

NIVEL
ATUAL

NIVEL C/
PROGRESSAD

A PARTIR DE

1967427

ESMERALDINA LOPES
GANCALVES

TECNICO EM
ENFERMAGEM

ACOES DE ENFERMAGEM NA PREVENCAQ
E CONTROLE DAS INFECCOES
HOSPITALARES - 30h

10/02 a 17/03/2013

INTBRPRETACAO DE EXAMES
LABORATORIAIS E INTERPRETACAO DE
IMAGENS (RX}—20h

23 e24/11/2013

230h

TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL EM ATENDIMENTO A
CATASTROFES E DESASTRES COM
MULTIPLAS VITIMAS — 180h

04408 a 25/09/2014

HUGV

D-II

28/10/2015

0708584

ELSIA NASCIMENTO BELOQ)

MEDICO

ATUALIZAGAO EM TEORIA E PRATICA DO
PACOTE ESTATISTICO R -- 40h

1571212009

TREINAMENTO DE PERICIA OFICIAL EM
SAUDE DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL —
24h

24 a26/08/2010

ATUALIZACAO EM TOPICOS_ESPECIAIS EM|
EPIDEMIOLOGIA E ESTATISTICA — 40h

18 227/04/2012

134h

ATUALIZACAO EM QFICINA DE REVISAD
POR PARES NO PROCESSO EDITORIAL:
ASPECTOS TEORICOS E PRATICO - 30h

13 a 17/07/2015

CAIS

E-1

E-ll

16/10/2015

6708884

ELSIA NASCIMENTO BELOY

MEDICO

ATUALIZACAO EM TEORIAE PRATICA DO
PACOTE ESTATISTICO R — 40h

157122009

TREINAMENTO DE PERICIA OFICIAL EM
SAUDE DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL —
24h

24 2 26/08/2010

ATUALIZACAQ EM T@PlCOSrESPECIAIS EM
EPIDEMIOLOGIA E ESTATISTICA — 40h

18 2 27/04/2012

134h

ATUALIZACAO EM OFICINA DE REVISAQ
POR PARES NO PROCESSO EDITORIAL:
ASPECTOS TEQRICOS E PRATICO — 30h

13 a 17/07/2013

CAIS

E-IT

16/10/2015

1974826

FABRICIO SOUSA
CARNEIRO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACACG

GESTAQ DE PESSUAS

02/04 a G7/07/2015

120h

CAIS

D-III

28/10/2015

2091669

FELIPE GONZAGA DE
CARVALHO GONDIM

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAQ

PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA

13/10/2014 a 18/01/2015

200h

PROFPESP

D-11

291072015

1867661

FRANCISCO ANTONIO
CURSINOQ PICANCO

TECNICO DE
LABORATORIO/ARTES

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL E GESTAO ESTRATEGICA DE
PESSOAS - FRO-DESENVOLVIMENTO

MODULOS [ AQ VII

12/01 a 27/04/2012

i80h

ICSEZ

D-

13/10/2015

T



Poder Executivo
Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARILA N" 2975/2015

DATA: 13/11/2015

PROGRESSAO POR CAPACITACAO

N P NIVEL NIVEL C/ .
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZAGAO | CH| LOTAGCAO | Jorir | S s oA PARTIR DE]
TECNICAS DE REDACAD: ELABORAGAO
DE PARECERES, RELATORIO EREDACAO | 08212/09/2014
FERNANDA FEITOZA DE OFICIAL — 200
2091382 PEDAGOGO ORIENTACOES DE ESTAGIO PROBATORIO 240n| PROEG E- E-ll 15/10/2015
OLIVEIRA o 13 a 17/10/2014
E TUTORIA — 20h
PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA ~ 200h | 13/10/72014 a 18/01/2015
] INFORMATICA NA EDUCAGAQ - 60h JTANEIRO/201
FIRMING JOSE LIRA ASSISTENTE EM
1363130 A 120n|  ICET DI DI 08102015
ROSAS ADMINISTRACAO EXCEL 2010 ~ 60h MARG0Q/2015
NOGOES BASICAS DE GESTAO DE )
DOCUMENTOS — 20h 064101012014
o ASSISTENTEEM | ETICA E ADMINISTRACAO PUBLICA — 40h | 02406 a 10/07/2015
2091443 [FRANK GOMES AZEVEDO |\ iou s c30  NTRODUCAD AD ORCAMERTO PUBLICO 1200  Isomp D1 D-II 16/10/2015
1007 2 01/09/2015
ATENDIMENTO AQ CIDADAD - 20h 04 2 24/08/2015
ORIENTAGAL SOBRT, ESTAGIO 2225092014
2065556 [F-AUCIARA AZEVEDG DA ADMINISTRACAO FROBATORIQ £ TUTORIA — 200 2200  1CSEZ D D-1t 16/10/2015
PROGRAMA EM GESTAD PUBLICA - 200b | 13104 18/01/2015
NOVA REGRA ORTOGRAFICA— 200 01231072014
SECRETARIO ETICA E SERVICO PUBLICO — 20h 022 2200972014
2091297 |HELBIA REIS FERNANDES EXECUTIVO PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA — 2005 | 13/10/2014 a 180172015 30| INC £l EL 3110812015
SECRETARIADO EXECUTIVO — 60k JUNHO/2015
HUGO MONTIEL MARTINS|  ASSISTENTE EM I
1965492 CUNHA ADM[NTSTRACAO PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA 13/10/2014 2 18/01/2015 (200h ICSEZ D~ D-TIT 16/10/2015
PROGRAMA DE SEGURANCA DO
) TRABALHO MOD. [V - 40h 012 12/1272014
TECNICO DE FARMACOVIGILANCIA — 30h 28/05 a 26/06/2013
2568762 [JANDER SAVEDRANUNES|  LABORATORIG/ : 150n  ICET D-II DIV 09/10/2015
FARMACIA QUIMICA FARMACEUTICA ~ 60h 25705 4 09/08/2015
HORAS EXCEDIDAS DA ULTIMA
PROGRESSAO CONCEDIDA — 208 240372013

5



Poder Executivo
Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARIA N* 2975/2015

DATA: 13/11/2015

PROGRESSAC POR CAPACITACAO

N M NIVEL NIVEL ¢/
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO CH| LOTACAO | \0ry lbpoGRESSAO™ PARTIR DE
NOCOES BASICAS DE GESTAO DE
DOCUMENTOS - 208 06 2 10/10/2014
LEGISLACAO DE PESSOAL — 40h 13 a23/10/2014
UESSICA MIRIAN SAMPAIQ|  ASSISTENTE EM - T
2111019 LAVES ADMINISTRACAQ EXCELENCIA NO ATENDIMENTO — 20h 27/05 a 13/07/2015___120h|  FCF D-1 D-II 0710/2015
MODALIDADES, TIPOS E FASES DA
LICITACAO - 40h 16/07 a 06/08/2015
PLANEJAMENTO E CONTRATACAO DE
SERVICOS DE TI—40h 172 210872013
. GESTAO DE CONTRATOS DE T1 - 30h 1 2.28/09/2015
A DR
2380702 | ORGE CARLOS MAGNO mé“;?é’{%{;’h BA . 2200 a2 /102015 1200 CTIC Ed I 2102015
SILVA DE LIMA INFORMAGAQ SELECAO DE FORNECEDORES DE T - 30h
GESTAO DA ESTRATEGEA COM O USO DD
BSC - 20h 04 2 24/08/2015
FORMAGAO DE PREGOEIROS —30h 06/03 2 25/04/2014
. TECNICO DE . —
1879173 |JOSE JUAREZ DEFREITAS|  LABORATORIYy | F1ICA E ADMINISTRACAQ PUBLICA —40h | 06226052014 lzgn  INC DIt DI 29/1012015
. INFORMATICA o
FROGRAMA EM GESTAQ PUBLICA - 200h | 13/10/2014 a 18/01/2015
JOSE MARIA DOS SANTOS TECNICO DE FUNDAMENTOS GERAIS DE QUIMICA —60h|  05/08 » 18/09/2014
2096016 ASSIS LABORATORIO/ QUIMICA ANALITICA — 30k 29/07203/11/2014 _ |290n| TCSEZ D-1 DAl 14/10/2015
QUIMICA PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA ~200h | 13/10/2014 a 18/01/2015
JOSIANNE MARINHO BIBLIOTECARIO/ DINAMIZACAC E USO DA BIBLIOTECA i
2552642 MORAES DOCUMENTALISTA PUBLICA 25/07 a 22/08/2014  |160h BC E-l E-IIL 22/10/2015
EDUCACAOC PARA APOSENTADORIA:
PROMOCAO DE SAUDE E
DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRAGAD; 23042 1271072004
. PUBLICA FEDERAL ~ 120h
KELY CRISTINA DE TRCNTCO EM T AGE
L4021 ) R AYIIO CAMPELO ENFERMAGEM PREVENCAO DOS PROBLEMAS 240k SIASS D D-Iv ans

RELACIONADOS AQ USO DE DROGAS —
CAPACITAGCAQ PARA CONS.E
LIDERANCAS COMUNITARIAS — $20h

2007 a 28/1172014




Poder Executive
Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARIA N° 2975/2815

DATA; 13/11/2015

PROGRESSAO POR CAPACITACAO

« N NIVEL NIVEL C/
STAPE NOME CARGO _ CuRso RFALIZACAO | i | LoTacAo | NVER | NIVELCL 4 paprig pif
NTROBUCRD A0 ORCAMENTO PURTICOT 100" g
ETICA E ADMINISTRACAQ PUBLICA—40h|  27/65 2 16/06/2014
2090899 | KEITI TATSUTA PEREIRA|  ADMINISTRADOR EXCELRNGIA NO ATENDIMENTO 200 | 16/06 2 060772014 |140|  rCT B E-II 19/10/2015
CONHECENDO G NOVO ACORDO
ORTOGRAFICO -- 20h 042 24/03/2015
INTEGRANDO-SE A IFAM — 20h 0% a 13/03/2015
WS EXCEL 2010 BASICO — 24h V072015
LEANDRA ANDRADEDA | ASSISTENTE EN LEGISLACAD DF PESSOAL — 40h 13 223/1072014
1974456 3 ANDRAD omTRACAD SIAPE CADASTRO — 400 152 150072014 |124h|  ICE D DA 28110/2015
XXXIV —ENDP 2014 — 20h 01 2 0440972014
EDUCACAO PARA APGSENTADORIA,
PROMOGAO DE SAUDE E
‘ DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRACAD|  28/04 a 12/12/2014
1966867 | VEILAMARIA CASTRO | corarpore socrar, PUBLICA FEDERAL ~ 120h 220n  STASS EI EIIT 07102015
DOS SANTOS
PRATICAS DE GERIATRIAT,
RO oL ERIATRIA 10/09 2 06/10/2015
- TECNICO DR
1755540 | LINDSAY KEROLLE LABORATORIO/ PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA | 13/10/2014 2 18/01/2015 | 200k 1CSEZ, DAII DIV | 141002015
GUIMARAES SOARES !
ARTES PLASTICAS
GESTAO E FISCALIZACAC DE CONTRATOS
DM o Cor 04/08 1. 07/09/2015
MATKON ANTONIO ASSISTENTEEM | VHOISLACAO APLICADA ALOGISTICADE | 2 pmiy e
1976536 | MATRON ANTONIO A TRAGAD SUPRIMENTOS —30h 1240  DEFIN DT D-111 28102015
APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS
DA ULTIMA PROGRESSAQ CONCEDIDA — /042014
54h
MARCELG DE CASTRO ASSISTENTE EM - P N
2101738 FLobes AP TRAGAD PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA | 13/10/2014 2 18/01/2015 [200h]  PROEG DA DI 201012015
MARIA ELISSANDRA TECNICO EM %y 1
DT | oA oM PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA | (3/162014 2 1801/2015 |200h]  HUGY D-II D-I0 2011012015




Poder Executivo
Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEX( DA PORTARIA N° 297572015

DATA: 13/11/2015

PROGRESSAQ POR CAPACITACAQ

" 1 | NIVEL | WIVEL G/
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO | cH | LoTACAO | NVEL | NVELCL Ly by prm b
INFORMATICA BASICA - 60 705 a 1771072014
1354701 | ARG LISSANDRA EATDE | APROVEITAMENTO DF, HORAS EXCEDIDAS ezt (92| EUGY ol C-1l 201102015
DA ULTIMA PROGRESSAQ CONCEDIDA — 32h
AKATRIANE DE | TECNICO EM ASSUN INFORMATICA BASICA — 50h JTANEIRO/2015
MARI 3 i : T0 p - -
677y | N AN DI EUCACN INFORMATICA NA EDUCACAG — 60h JANEIRO/2015 | 155  ICET EAI Il 08/10/2015
LINUX ~ 431 JANEIRO/2015
DIREITCS HUMANOS — 280h 20006 a 100872015
2610669 | (o N koo | ASISTENTE SOCIAL | APROVETTAMENTO BE FIORAS EXCRDIDAS 340n|  1CSEZ E-I E-m 18/08/2015
CALVE; DATILTIMA PROGRESSAQ CONCEDIDA — 1840212014
60h
INICTANDO UM PEQUEND E GRANDE
SRR 21/10 8 20/11/2015
2086449 MARTISEP’S‘S[];& MELO | s pDMINISTRADOR GESTAO FINANCEIRA — 45h 14228/092015 |f20h DEMAT E1 E-I 2611012015
GESTAC DE MARKETING - 45h 17231082015
V SEMANA EDUCA, V ENCONTRO DE POS-
GRADUACAQ EM EDUCACAQ, [COLOQUIO| 19, 20 ¢ 21/11/2014
DE EDUCACAO ESCOLAR .... 24h
stnsgy | MICHABL MARCAL DOS TECEE%?C?%]%?SALETOS FORMAGAO DE PREGOEIROS - 301 3003 13052015 || o - 90973015
2 DIVULGAGAQ DE COMPRAS — 30h 04 22910312015
COORDENACAO PEDAGOGICA — 400 18 225085015
INTRODUGAO A EDUCAGAC - 60h 18/08 a.01/09/2015
MOISES ALVES DOS ASSISTENTE EM SIAPE CADASTRO — 40h 152 19/09/2014 el procer o . roaois
2090620 SANTOS FILHO ADMINISTRACAO PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA —200h  [13/10/2014 a 18/01/2015
POSTURA E IMAGEM PROFISSIONAT, - 59h 30007/2015
MONICA CRISTINA , 2 - . 30/07/2015
2091473 | A CRISTINA PEDAGOGO DINAMICAS E TESTES NA SELECAQ - 22h 172hl PROGESP E-I Il 08/1012015
COMUNICACAQ ESCRITA — S1h 310772015
INTEGRANDO-SE A LIFAM — 20 09 a 13/0572015
2087333 MONIQH;&?SEREDO ENFERMEIRO ENFERMAGEM DO TRABALHO - 60h 29/03 2 1240472015 |120n] PROGESP E-l E-L 1610913015
N ADMINISTRACAQ EM ENFERMAGEM - 40h| 16 2 30/06/2015




Poder Executivo
Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARIA N° 2975725

DATA: 13/11/2015

PROGRESSAO POR CAPACITACAD

z NIVEL | NIVEL C/
| S1aPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO | cH | LoTacho | JVAL | NIVELCL [y pspmiR pE
NATALIA MARIANA ASSISTENTE EM o ]
1963908 | 7 VARES DR OLIVEIRA | ADMISTRACAD PROGRAMA EM GESTAQ PUBLICA | 13/10/2014 4 18/01/2015 20001 1CSEZ DIl DALt 161072015
ATUALIZACAO EM INTRODUCAD A0
AMBIENTE R E APLICACOES BASICAS NA|  1829/08/2014
ANALISE DE DADOS EM SAUDE — 40h
2091225 | PATRICK FILGUEIRAS DA ESTATISTICO WORD 2010 120h 15108 20211022015 |yoop| propLaN | Ed E-TI 14/10:2015
RACIOCINIG LOGICO — 200 150 18/00/2013
NOVA ORTOGRAFIA DA LINGUA
PORTUGUESA — 20 152 18/09/2015
ORIENTACAO SOBRE ESTAGIO
PROBATORIO E TUTORIA - 20h 262 281082014
CONHECENDO O NOVO ACORDD
ey AN 27/08 & 22/09/2014
TECNICAS DE REDA(;Ag: ELABORACAQ
RENATA NICE ASSISTENTEEM | DEPARECERES, RELATORIO EREDACAO| 08412092014 .
2093304 | CRRQUINHO DASILVA |  ADMINISTRACAQ OTICIAL - 20k [70h|  ICET D D-I 08/10/2015
DIREITO CONSTITUCIONAL — 40h 13001 2 1170372015
ETICA E ADMINISTRACAO PUBLICA—40h|  12/01 5 09/02/2013
FORMAGAG DE PREGOEIROS - 30h 02/03 5 13/04/2015
PROGRAMACAO E OPERACAG CENTROQ
DE USINAGEM ROM] I3 $00 COM ENC 13 2 16/10/2014
SIEMENS 828 D — 370
SANLEY SANDRO TECNICO EM SOLID EDGE ST7 FUNDAMENTALS — 40 28/08/2015 .
1942795 A 193  FT D-II DI 16/1072015
CAPUCHO MECANICA COMUNICACAQ ESCRITA - 91h 15/10/2015
APROVEITAMENTO DE HORAS
EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSAQ 1571172013
CONCEDIDA — 30h
SOLANGE HUBER DOS ARQUIVISTA PROGRAMA EM GESTAOPUBLICA | 13/10/2014 2 18/%01/2015|200n]  PROEG Il BV 28/10/2015
1754329 SANTOS
: EAS - EXAME DT URINA - 80h 18/08 @ 16/09/2015
STEFANI FERREIRA DE TECNICO DE
2092559 LABORATGRIO/ T 130h  ICET DI DI 15/10/2015
OLIVEIRA FARMACIA INGLES BASICO - 50h OQUTUBRO/2015




FPoder Executivo
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

UFAM

ANEXOQ DA PORTARIA N° 297512015

DATA: 13/11/2015

PROGRESSAO POR CAPACITACAQ

. 10| NIVEL | NIVELG
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO | cH| LoTacho | NWEL | NIVELCL [ emik o
ORIENTACAQ SOBRE ESTAGIO 22 8 25/09/2015
Isegaso | THATIANE DA SILVA CONTADOR PROBATORIO & TUTORIA ~ 201 230n  iCSEZ pAm BV 14/10/2015
PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA - 200h| 131072014 2 18/01/2015
sossoss | N A‘gﬁggfﬁ%ﬁggc " A’?ﬁgﬁgﬁgg@ COMUNICACAO ESCRITA 19/01/2015 om| ICE DI D-1l 09/10/2015
,‘ TECNICO DE ORIENTACAO SOBRE ESTAGIO S
1877710 | WIDISTR RE ARAGIO L | s BORATORIO/CIENAN| _ PROBATORIO TUTORIA - 20h 2200 Icsrz D-II DI 161012015
TROPOMETRIA | PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA - 200h | 13/1072014 a 18012015




Poder Executivo

Ministério da Educacao

, Universidade Federal do Amazonas
>~ Gabinete da Reitora

PORTARTIAN"3006/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL PO AMAZONAS,
usando de svas atribuigdes estatutarias, e

CONSIDERANDO que na Portaria de Progressfio por Mérito Profissional n®

2683/2015 o scrvidor Marcio Nogueira de Oliveira, Técnico de laboratérie, Siape n°
1457483, apresenta incorre¢do na data de Progressio,

RESOLVE:

RETIFICA R adala de Progressfo por Mérito do servidor Marcio
Noguelra de Oliveira, na Portaria n® 2683/2015, conforme abaixo:

Onde se 1é:
a DATA DA SITUAC;\O SI'I'UACZ\O
SIAPE NOME CARGO CLASSE PROG. ATUAL CIPROG.
- MARCIO NOGUEIRA DE TECNICC DE -
1457483 T OLIVEIRA LARORATORIO D 21/06/2015 07 08
L.cia-se:
] . . . DATA DA | SITUACAQ | SITUACAD
AP s X
SIAPLE NOME CARGO CLASSE PROG. ATUAL C/PROG.
: " MARCIO NOGUEIRA DE TECNICO DE
1457483 OLIVEIRA LARBORATORIO D 02/66/2015 07 08

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 17 de novembro de 2015,

HEDINAIDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacao

. Universidade Federal do Amazonas
_.’ Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3026/2815

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria 731/2014-GR, datada de 18/03/2014;

CONSIDERANDO que o servidor SANDRO SIMAS DE JESUS, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia —
ICET/UFAM, solicitou incentivos funcionais mediante apresentacdo do Titulo de Mestre, em
requerimento protocolado em 09/10/2015, sob o n.® de Processo 23105.003146/2015;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida nos Artigos 13 ¢ 17, da Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, emitido em 11/11/2015.

CONSIDERANDQO, por fim, a competéneia estabelecida no Artigo 21, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I1-CONCEDER a Aceleracdo e Promociio, a partir de 09/10/2015, ao
servidor SANDRO SIMAS DE JESUS, matricula SIAPE n.° 1585530, ocupante do Cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia —
ICET/UFAM, da Classe A, com denominacio de Auxiliar, Nivel 2 para Classe B, com
denominacio de Assistente, Nivel 1, pela obtengéo do titulo de Mesire.

II-C ON CE DE R a Retribuicfio por Titulacio de Mestre ao servidor acima
referenciado, a partir de 09/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

17 de novembro de 2015,

HEDINAL/DO NARCISO LTMA
Vice-Reitor



Poder Executivo g’sg/%‘%
Ministério da Educacéo 80 ):

Universidade Federal do Amazonas N,
Gabhinete da Reitora UFAM
PORTARIAN®3028720615

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria 731/2014-GR, datada de 18/03/2014;

CONSIDERANDO que a servidora SANDRA HELENA DA SILVA, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciéncias Sociais, Educagio
¢ Zootecnia — ICSEZ/UFAM, solicitou incentivos funcionais mediante apresentagdo do Titulo de
Doutor, em requerimento protocolado em 19/10/2015, sob o 1.° de Processo 23105.00335 0/2015;

CONSIDERANDO a previsdo legal contida nos Artigos 13 e 17, da Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSHDERANDO o parecer favoravel emitido pela Comissio Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, emitido em 12/11/2015.

CONSIDERANDO, por fim, a competéncia estabelecida no Artigo 21, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER a Aceleracio e Promocio, 2 partir de 19/10/2015, 2
servidora SANDRA HELENA DA SILVA, matricula SIAPE n° 1721834, ocupante do Cargo
de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciéncias Sociais, Educagio ¢
Zootecnia — ICSEZ/UFAM, da Classe B, com denominacio de Assistente, Nfvel 2 para Classe
C, com denominagéo de Adjunto, Nivel 1, pela obtengio do titulo de Doutor.

H- CON CE D E R a Retribuigiio por Titula¢io de Doutor 2 servidora acima
referenciada, a partir de 19/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manauys,
17 de novembro de 2015.

/A A A / v
HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor



Poder Executivo 7 )

Ministério da Educagéo O)
_ Universidade Federal do Amazonas Qs
2~ Gabinete da Reitora UFAM
PORTARIA N°3029/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria 731/2014-GR, datada de 18/03/2014,

CONSIDERANDO que ao servidor TIAGO VIANA DA COSTA, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Sociais, Educacio e
Zootecnia — ICSEZ/UFAM, solicitou incentivos funcionais mediante apresentagdo do Titulo de
Doutor, em requerimento protocolado em 11/09/2015, sob o n.° de Processo 23105.003034/2015;

CONSIDERANDO 2 previsdo legal contida nos Artigos 13 e 17, da Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSIDERANDO o parecer favordvel emitido pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, emitido em 12/11/2015.

CONSIDERANDO, por fim, a competéncia estabelecida no Artigo 21, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R z Aceleracio ¢ Promocio, a partir de 11/09/2015, ao
servidor TIAGO VIANA DA COSTA, matricula SIAPE n.° 1479765, ocupante do Cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Sociais, Educagio e Zootecnia
— ICSEZ/UFAM, da Classe B, com denominacfo de Assistente, Nivel 1 para Classe C, com
denominacdo de Adjunto, Nivel 1, pela obtencéo do titulo de Doutor.

I - C ON CE DE R a Retribui¢io por Titulagio de Doutor ao servidor acima
referenciado, a partir de 11/09/2015, '

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

17 de novembro de 2015.
5 ) n /%/

HEDINALDO NARCISO LIMA
ice-Reitor

rd



Poder Executivo

- Ministério da Educacao

_ Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3040/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribui¢Ses estatutarias, €

CONSIDERANDO o que determina o artigo 12, da Lei n® 8.270, de 19/12/1991;

CONSIDERANDO a Orientacdo Normativa n°. 4, de 13/07/2005, que trata da
concessiio dos adicionais de insalubridade, periculosidade, radiagdo ionizante e gratificacdo por

trabathos com aparelhos de Raio X ou substincias radioativas, alcangadas pelas Leis n®. 8.112,
de 11/12/90,

RESOLVE:

I-LOCALIZAR os servidores constantes da relagfio anexa, que exercem
suas atividades funcionais nas ireas consideradas insalubres e/ou perigosas.

II-CONCEDER o Adicional de Insalubridade e/ou Periculosidade aos
servidores localizados, conforme estipulado nos Laudos Téenicos do Subsistema Integrado de
Atengfo a Satude do Servidor - SIASS, constantes na relagdo em anexo.

Deé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
19 de novembro de 2015.

T D) iho
HEDINAKDO NARCISO LIMA

Vice-Reitorsno exercicio do cargo de Reitor

rd
-



Poder Executivo

Ministério da Educagiio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

Reorganizagfio do posto de trabalho;
Uso de equipamento de protegao individual ~ EPY;

| | MARIA DAS NEVES DA SILVA VIANA Professor B 23105.026547/2015 10% Realizar os cxames periodicos;

Insalubricdade | Instalar chuveire dc emergéncia com sistema ds lava~olhos;
Zelar pela organiza¢iio e limpeza do ambiente de trabalho;
Instalar capela, sistema dc exaustfo ¢ extintores de incéndio,

Utilizagio de EPIs para o desempenho da fungfo;

Realizar os exames periddicos;

Instalar sistema de exaustio; -

Alteragio das instalagbes para que possam  exercer suas atividades
administrativas de forma separada do laboratério;

Instalagio de extintores de incéndio;

Instalagdo de capela e exaustor;

Instalacdo de chuveiro de emergéncia e lava olhos;

Yacinagdo/imunizagio.

2 |SANNY MARIA DE ANDRADE PORTO | Professora FCA 23105.003067/2015 10%
Insalubridadc

&



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3076/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Oes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor WANDER ARAUJO MOTA solicitou

progressio funcional por avaliagfio de desempenho consoante Processo n.° 23105.001204/2014,
protocolado em 26/08/2014; '

CONSIDERANDO que o pedido foi analisado e aprovado pelo Colegiado do
Departamento de Contabilidade da Faculdade de Estudos Sociais - FES, em reunifio ordindria
realizada no dia 02/02/2015.

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Ari. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013;

CONSIDERANDO, finalmente, que o processo foi analisado e homologado pela
Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 18/11/2015 a luz da Resoluciio n°
005/2015, de 10/03/2015, do Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

C O N CE D E R ao servidor WANDER ARAUJO MOTA, matricula SIAPE
n.° 0401019, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe “A”, com
denominagio de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais, Progressdo Funcional para o Nivel 2 da
mesma classe, por AvaliagBo de Desempenho referente ao infersticio de 18/01/1991 a
17/01/1993, com efeitos financeiros a partir de 12/08/2014.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

24 de novembro de 2015.
@ A Z N
I-]EDINA/L O NARCISO LIMA

" Vice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3077/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigBes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor MAURICIO BRILHANTE DE
MENDONCA solicitou progresséo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo
n.°23105.002411/2015, protocolado em 27/03/2015: -

CONSIDERANDO que o pedido foi analisade e aprovado pelo Colegiado do
Departamento de Administragio da Faculdade de Estudos Sociais — FES, em reunifio ordindria
realizada no dia 26/02/2015.

‘CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013;

CONSIDERANDQ, finalmente, que o processo foi analisado e homologado pela
Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 18/11/2015 a luz da Resolucdo n°
014/2008, de 12/06/2008, do Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

CONCED E R ao servidor MAURICIO BRILHANTE DE MENDONCA,
matricula SIAPE n.° 1639113, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe
“C”, de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacfio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 26/02/2013 & 26/02/2015, com efeitos financeiros a partir de 26/02/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNfVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

24 de novembro de 2015,

O NARCISO LIMA
Vice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacgéao

., Universidade Federal do Amazonas
Z Gabmete da Reitora

PORTARIAN®3078/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ges delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelemda no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor EMILIO CARLOS SPONCHIADO JUNIOR
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.013442/2015, protocolado em 14/07/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art, 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia - FAQ, em reunific ordinaria realizada no dia
02/07/2015.

RESOLVE;

CONCEDE R ao servidor EMILIO CARLOS SPONCHIADO JUNIOR,
matricula SIAPE n.° 2575921, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe
“C”, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, Progressdo
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliacfio de Desempenho referente ao intersticio
de ©7/67/2013 a 07/07/2015, com efeitos financeiros a partir de 07/47/2015,

Deé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

24 de novembre de 2015.
_é oy / N

HEDINALDO NARCISO LIMA
“Vice-Reitor




Poder Executivo

Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3101/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que oservidlor RANNIER MARQUES MENDONCA
- solicitou  progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.015825/2015, protocolado em 23/10/2015;

CONSIDERANDO os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e 0 que determina a

Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Engenharia de Materiais da Faculdade de Tecnologia, em reunifio
ordindria realizada no dia 20/05/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R 20 servidor RANNIER MARQUES MENDONCA, matricula
SIAPE n.° 1841962, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, com denominac8o de Assistente A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de
Dedicagéio Exclusiva, Progressfio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de $1/02/2013 a 01/02/2015, com efeitos financeiros a
partir de 24/03/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015,

HEDINAL NARCISO LIMA
ice-Reitor



Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabhinete da Reitora

PORTARIA N°®3102/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigtes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Axtigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor LUIZ ALBERTO PASSOS PRESA solicitou
progressio funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.° 23105.003399/2015,
protocelado em 23/10/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art, 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteracBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, € o que determina a
Resolucfio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo

Consetho Diretor da Faculdade de Psicologia, em reunifio extraordinaria realizada no dia
20/10/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R ao servidor LUIZ ALBERTO PASSOS PRESA, matricula
SIAPE n.° 1168819, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe “C” de
Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagéio Exclusiva, Progressdo Funcional
para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliacio de Desempenho referente ao intersticio de
10/09/2011 a 10/09/2013, com efeitos financeiros a partir de 13/10/2015.

Dé-se ciéneia, publique-se ¢ cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015.
@ LN / A
HEDIN

O NARCISO 1L.IMA
Vice-Reitor
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PORTARIA N°3103/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artige 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor GUSTAVO PAIVA DE CARVALHO
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.003398/2015, protocolado em 23/10/2015;

CONSIDERANDO os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteracdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a

Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo

Conselho Diretor da Faculdade de Psicologia, em reunifio extraordindria realizada no dia
21/10/2015.

RESOLVE:

C O N CEDE R ao servidor GUSTAVO PAIVA DE CARVALHO, matricula
SIAPE n.° 2350497, ocupanie do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacéio Exclusiva, Progresséo
Funcional para o Nivel 3 da mesma classe, por Avaliagfio de Desempenho referente ao intersticio
de 13/07/2012 a 13/07/2014, com efeitos financeiros a partir de 14/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de novembro de 2015.

HEDINAL NARCISO LIMA
ice-Reitor
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PORTARIA N°3104/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que oservidor SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.015961/2015, protocolado em 28/10/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragGes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitirio da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Ciéncias Econdmicas da Faculdade de Estudos Sociais, em
reunifio ordindria realizada no dia 26/10/2015.

RESOLVE:

C ONCE D E R ao servidor SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, matricula
SIAPE n.® 1286884,  ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe D, de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacio Exclusiva,
Progressio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho referente
ao intersticio de 04/07/2013 2 04/07/2015, com efeitos financeiros a partir de 21/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015. _
HEDINALDO NARCISO LIMA
" Vice-Reitor
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PORTARIA N° 31052015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das afribui¢bes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 21, Inciso 0, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que oservidor ERICO LUIS HOSHIBA TAKAHASHI
solicitou progressdo funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.°
23105.016127/2015, protocolado em 03/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas; '

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, em reunifio
ordinaria realizada no dia 24/09/20135,

RESOLVE:

CONCEDE R aoservidor ERICO LUIS HOSHIBA TAKAHASHI,
matricula SIAPE n.° 1756786, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 14/12/2010 a 14/12/2012, com efeitos financeiros a partir de 04/09/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015.

HEDINALDO NARCISO LIMA
ice-Reitor
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PORTARTA N°3106/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora CRISTIANE BONFIM FERNANDEZ
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.027903/20135, protocolado em 04/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugéio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Servigo Social do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras, em
reunido ordindria realizada no dia 21/10/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R & servidora CRISTIANE BONFIM FERNANDEZ, matricula
SIAPE n.° 0401597, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 30/06/2012 a 29/06/2014, com efeitos financeiros a partir de 19/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015,
~ /

HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARIAN®3107/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

_ CONSIDERANDO que o servidor PEDRO DE QUEIROZ COSTA NETO
solicitou progressdo funcional por avaliago de desempenho consoante Processo n.°
23105.003441/2015, protocolado em 05/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteracdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolucgio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Ciéncias Fundamentais e Desenvolvimento Agricola da
Faculdade de Ciéncias Agrarias, em reunifio ordinéria realizada no dia 06/10/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R aoservidor PEDRO DE QUEIROZ COSTA NETO,
matricula SIAPE n.° 3168815, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, Progressdo
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliaggo de Desempenho referente ao intersticio
de 24/077/2013 & 23/07/2015, com efeitos financeiros a partir de 02/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015. _

NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARTA N°3108/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAIL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor RONIS DA SILVEIRA solicitou progressdo

funcional por avalia¢fio de desempenho consoante Processo n.° 23 105.003143/2015, protocolado
em 18/08/2015;

CONSIDERANDO os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alterag@es por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resoluglio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Biologia do Instituto de Ciéneias Biologicas, em reunido
ordindria realizada no dia 25/06/2015.

RESOLVE:

C O N CEDE R ao servidor RONIS DA SILVEIRA, matricula SIAPE n.°
1343199, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, de Associado,
Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva, Progress#o Funcional para o
Nivel 3 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 15/05/2012 a
15/65/2014, com efeitos financeiros a partir de 02/06/2615.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015.

I-IEDINAI;, O NARCISO LIMA
“ Vice-Reitor
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PORTARIA N°3109/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
usando das atribuigSes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014

]

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora JULIANA VIANNA PEREIRA solicitou
progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.° 23105.016167/2015,
protocolado em 04/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art, 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amaronas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia, em reunifio ordinaria realizada no dia
16/09/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R a servidora JULIANA VIANNA PEREIRA, matricula SIAPE
n.° 1457228, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, de Adjunto,
Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva, Progressiio Funcional para o
Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio de 26/08/2613 a
26/08/2015, com efeitos financeiros a partir de 26/08/2015.

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro_de 2015.

HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor

.-/
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PORTARIAN"3110/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora JANETE MARIA REBELO VIEIRA
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.016163/2015, protocolado em 04/11/20135;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugdo n°® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitirio da Universidade Federal do
Amazonas; |

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia, em reunifio ordindria realizada no dia
106/09/2015.

RESOLVE:

CONCE DE R aservidora JANETE MARIA REBELQ VIEIRA, matricula
SIAPE n° 1168892, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 3 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio
de 12/03/2012 a 12/03/2014, com efeitos financeiros a partir de 25/08/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015. _
HEDINALDO NARCISO LIMA

Vice-Reitor
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PORTARTAN®3111/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigGes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDOQO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora RUCHIA UCHIGASAKI solicitou
progressdo funcional por avaliagfio de desempenho consoante Processo n.° 23105.027993/2015,
protocolado em 05/11/2013;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragGes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Linguas e Literaturas Estrangeiras do Imstituto de Ciéncias
Humanas e Letras, em reunifio ordinaria realizada no dia 28/09/2015.

RESOLVE:

C O NCEDE R aservidora RUCHIA UCHIGASAKI, matricula SIAPE n.°
2036724, ocupante  do  cargo de  Professor do  Magistério Superior,
Classe A, com denominagéio de Assistente A, Nivel I, 40 horas semanais em regime de
Dedicacdo Exclusiva, Progressdio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de
 Desempenho referente ao intersticio de 14/06/2013 a 14/06/2015, com efeitos financeiros a
partir de 08/07/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de novembro de 2015,

L A / i
HEDINAL NARCISO LIMA
ice-Reitor
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PORTARTA N°3112/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Oes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora KAREN SEGALA solicitou progressio
funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo 1n.° 23 105.016406/2015, protocolado
em 09/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a

Resolugéio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitirio da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas, em reunifio
extraordindria realizada no dia 22/09/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R a servidora KAREN SEGALA, matricula SIAPE n.° 2018697,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, com denominagdo de Adjunto A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo
Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagéio de Desempenho
referente ao intersticio de 17/04/2013 a 17/04/2015, com efeitos financeiros a partir de
12/05/2015.

De-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015.
/S A e / v

HEDINALDPO NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARIAN®3113/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
- usando das atribui¢Bes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de mar¢o de 2014;

¥

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor MAX SOUSA DE LIMA solicitou progressio
funcional por avaliagfo de desempenho consoante Processo n.° 23105.003400/2015, protocolado
em 23/10/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolucdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovade pelo
Colegiado do Departamento de Estatistica do Instituto de Ciéneias Exatas, em reunifio
extraordinéria realizada no dia 06/11/2015.

RESOLVE:

CONCE DE R ao servidor MAX SOUSA DE LIMA, matricula SIAPE n.°
3350702, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, de Adjunto, Nivel 2,
40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva, Progressio Funcional para o Nivel 3 da
mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticioc de 16/08/2013 3
16/08/2015, com efeitos financeiros a partir de 23/10/2015,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015.

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARIA N°3114/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢tes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso 11, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor RAIMUNDO RIBEIRO PASSOS solicitou
progresséo funcional por avaliagfio de desempenho consoante Processo n.® 23105.016408/2015,
protocolado em 09/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteracBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugfio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas, em reunifio ordinéria
realizada no dia 22/09/2015.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor RAIMUNDO RIBEIRO PASSOS, matricula
SIAPE n.° 1285804, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe D, de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
a0 intersticio de 18/07/2013 a 18/07/2015, com efeitos financeiros a partir de 12/08/2015.

Deé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de novembro de 2015.

HEDINALDO NARCISO LIMA
J ice-Reitor
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PORTARIA N°3115/2015

O VICE-REITOR DA UNTVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicGes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

- CONSIDERANDO que oservidor ROBERTO BARBOSA DE CASTILHO
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.016407/2015, protocolado em 09/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolucfio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas, em reunifio ordindria
realizada no dia 22/09/20135,

RESOLVE:

C O N CEDE R ao servidor ROBERTO BARBOSA DE CASTILHO,
matricula SIAPE n.° 1714151, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, Progressdo
Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente ao intersticio
de 17/07/2013 A 26/077/2015, com efettos financeiros a partir de 26/07/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015.

HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARTA N°3116/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor JAMES DEAN OLIVEIRA DOS SANTOS
JUNIOR solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.003397/2015, protocolado em 23/10/2015;

CONSIDERANDOQ os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Estatistica do Instituto de Ciéncias Exatas, em reunifo
extraordinaria realizada no dia 06/11/2015.

RESOLVE:

C ONCEDE R aoservidor JAMES DEAN OLIVEIRA DOS SANTOS
JUNIOR, matricula SIAPE n.° 2573101, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedica¢do Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 3 da mesma classe, por Avaliaco de Desempenho referente ao intersticio
de 16/12/2010 4 16/12/2012, com efeitos financeiros a partir de 23/10/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015. _
it / f//

O NARCISO LIMA
Vice-Reitor
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PORTARTAN®3117/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que ¢ servidor JERONIMO ALVES DOS SANTOS solicitou
progresséo funcional por avaliagfio de desempenho consoante Processo n.° 23105.016128/2015,
protocolado em 03/11/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, € o que determina a
Resolugdo n°® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Economia ¢ Andlise da Faculdade de Estudos Sociais, em reunifio
ordindria realizada no dia 26/10/2015..

RESOLVE:

C ON CE D E R ao servidor JERONIMO ALVES DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 2082843, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, com denominagéo de Adjunto A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacéio
Exclusiva, Progressiio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliaggio de Desempenho
referente ao intersticio de 23/01/2014 2 23/01/16, com efeitos financeiros a partir de
23/81/2016.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de novembro de 2015,
AN / v

HEDINALPBO NARCISO LIMA
" Vice-Reitor
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PORTARTAN®3118/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuig8es delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de marco de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora MARIA DAS GRACAS SA PEIXOTO
PINHEIRO solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.002894/2015, protocolado em 11/06/2015;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitéario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Administragfio ¢ Planejamento da Faculdade de Educacfio, em
reunido ordindria realizada no dia 08/06/2015.

RESOLVE:

CONCEDE R aservidlora MARIA DAS GRACAS SA PEIXOTO
PINHEIRO, matricula SIAPE n.° 0401026, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe D, de Associado, Nivel3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio
Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 4 da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho
referente ao intersticio de 01/06/2013 a 01/06/2015, com efeitos financeiros a partir de
02/06/2015.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de novembro de 2015.

HEDINAL 0 NAR 0 LIMA
Vice- Re1tor
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PORTARTA N°3174/2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas afribui¢Ges estatutarias,

CONSIDERANDO que no anexo da Portaria de Ineentivo a Qualificagéio n°
2943, de 11 de novembro de 2015, a servidora Sue Hellen Sousa da Costa, Assistente em
Administracio, consta com a data para a concessfo do Incentivo & Qualificacio Incorreta,

RESOLYVE:

RETIFIC AR o anexo da Portaria n® 2943, de 11 de novembro de 2015,
especificamente na parte que se refere 4 data de concessiio do Incentive 4 Qualificacio da
servidora Sue Hellen Sousa da Costa, para configurar conforme abaixo:

Onde se 1&: }
s NOME CARGO curso | APARTIR |RELAGHO
1880468 |SUE HELLEN SOUSA DA COSTA Aﬁﬁﬁgﬁg& METE%E%’ITE 03/06/2014 20%

Leia-se corretamente: )
friid NOME CARGO CURSO | CONGESSAO | D n
1880468 |SUE HELLEN SOUSA DA COSTA| Aﬁﬁéﬁgﬁgg‘(j Mg%fﬁ&%’[m 3106 a 24072014 20%

Dé-se ci€ncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 01 de dezembro de 2015.

f/‘ﬂ/w

HEDINALPO NARCISO LIMA

Vice-Reitor
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PORTARTAN®3178/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diario Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 110/2015-DEMAT/UFAM, ,
datado de 02 de dezembro de 2015, subscrito pela Diretora do Departamento de Material, Joice
Ribeiro dos Santos, e visto pelo Pro-Reitor de Administragdio ¢ Finangas, Armando de Souza
Aratijo Janior, protocolizado sob o n® 23 105.017454/2015;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no item XV1, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:
I1-RE YV O G A R a Portaria n° 0096/2015, datada de 09/01/2015;

M-DESIGN AR os seguintes membros para compor COMISSAO DE
INVENTARIO DO ALMOXARIGADO do Departamento de Material para o ano de 2015:

PRESIDENTE:
PAULO CESAR NUNES DE SOUZA E MELLO — DEMAT
Matricula SIAPE n°. 1215999

MEMBROS:
ALDO MARQUES DA SILVA —DEMAT
Matricula STAPE n® 1051418

HERISSON LIMA DE CASTRO — DEMAT
Matricula SIAPE n° 2089395

MAIKON ANTONIO FREITAS MARTINS — DEMAT
Matricula SIAPE n° 1976536

RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO - DEMAT
Matricula SIAPE n° 1754504

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 03 de dezembro de 2015.

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN®3212/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado
no Diério Oficial da Unigio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a necessidade de definigdo da Banca Examinadora para
realizar o Concurso Piblico para a Carreira do Magistério Superior, constante do Edital n°
48/2015, publicado no Didrio Oficial da Unidio do dia 27 de maio de 2015, e da Quinia
Retificacfio ao Edital n° 48/2015, publicada no Didrio Oficial da Unidio do dia 02 de jutho de
2015;

CONSIDERANDO as indicagBes nominais contidas no Memorando No 02 /
2015 — CCCMS / INC / UFAM, datado de 26 de outubro de 2015, subscrito pelo Presidente da
Comissio de Concurso para Carreira do Magistério Superior do Instituto de Natureza e
Cultura de Benjamin Constant, Flavio Paes Barreto de Carvalho, na Ata da Reunido Ordinéria
do Conselho Diretor do Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant, datada de 09 de
novembro de 2015, subscrita pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Natureza e
Cultura de Benjamin Constant, Ricardo Barbosa Morais, e no Oficio No 019 /2015 — CCMS /
INC / UFAM, datado de 26 de novembro de 2015, subscrito pelo Presidente da Comissfo de
Concurso para Carreira do Magistério Supetior do Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin
Constant, Flavio Paes Barreto de Carvalho;

CONSIDERANDOQ ainda o que determina a Lei n°. 8.745/93 ¢ suas
alteracdes, a Portaria Interministerial n°. 131, de 09/06/2004, DOU de 11/06/2004 alterada
pela Portaria Interministerial n°. 278 de 14/10/2004, DOU de 15/10/2004 e suas alteragdes,
observada a Resolugiio n°. 026/2008 - CONSUNIL, de 30/09/2008 ¢ a Resolugdo 007/2009,
datada de 10 de setembro de 2009; '

CONSIDERANDO a cpmpeténcia estabelecida no item XVI, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

J-DESIGN AR a Banca Examinadora de Concurso Publico para a
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n° 48/2015, por Unidade e Area,
conforme quadro anexo a esta Portaria.

II — ESTABELECER e ALERTAR que a Banca Examinadora observe
criteriosamente os procedimentos para 0 processo seletivo estabelecido na Resolugdo N°.
026/2008, de 30/09/2008 e no que estabelece a Resolugdo 007/2009, de 10.09.2009, ambas
do Conselho Universitéario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 07 de dezembro de 2015.

MARCIK PERALES ES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educagao

~ Universidade Federal do Amazonas
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PORTARIA N°3212/2015

Banca do Edital n° 48/2015
Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant

Banca Examinadora
Area: Administracio/ Economia/ Finangas/ Contabilidade

Titulares:

Prof, Dr. Antbnio Henrique Queiroz Conceigio — Presidente — UFAM
Profa. MSe. Cristina Maria Tereza Saraiva Fernandes — Membro — UFAM
Prof. MSc. Ciderjanio Farling Salvador da Costa — Membro — UFAM

Suplentes:

Prof. MSc. Marcus Roberto Binda Afonso — Membro — UFAM
Profa. MSc. Gilvania Placido Braule — Membro — UFAM

Prof. MSc. Raimundo Valdan Pereira Lopes — Membro — UFAM
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PORTARIA N°3213/201S

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicBes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO os termos do MEMO CG N° 0322/2015, datado de 07 de
dezembro de 2015, subscrito pela Chefe de Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do
Amazonas, Cristina Maria Borborema dos Santos, protocolizado sob o n® 23105.017588/2015,

RESOLVE:

D ELE G A R competéncia & Professora THAIS BILLALBA CARVALHO,
Coordenadora Geral do PARFOR, para realizar as cerimOnias de Outorga de Grau do Curso de
Letras do PARFOR, a ser realizada no dia 10/12/2015, em Autazes.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES ES SILVA
Reitora -
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTAN®3214/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario
Oficial da Unigio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO os termos do MEMO CG N° 0324/2015, datado de 07 de
Dezembro de 2015, subscrito pela Chefe de Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do
Amazonas, Cristina Maria Borborema dos Santos, protocolizado sob o n° 23105.017589/2015,

RESOLVE:

] DELEG A R competéncia ao Professor NELCIONEY JOSE DE SOUZA
ARAVUJO, Vice-Diretor do Instituio de Ciéncias Humanas e Letras, para realizar a cerimOnia de
Outorga de Grau do Curso de Pedagogia do PARFOR, a ser realizada no dia 11/12/2015, em

Eirunepe.

Dé-se ciéncia € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

MARCIA\PERALES ME SILVA
Reitora
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PORTARIAN° 32152015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do MEMOQ CG N° 0327/2015, datado de 07 de
dezembro de 2015, subscrito pela Chefe de Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do
Amazonas, Cristina Maria Borborema dos Santos, protocolizado sob o n® 23 105.017592/2015,

RESOLVE:

DELE G A R competéncia ao Professor NELITON MARQUES DA SILVA,
Diretor da Faculdade de Ciéncias Agrarias, para realizar a cerimdnia de Outorga de Grau do
Curso de Ciéncias Agrarias do CED, a ser realizada no dia 12/ 12/2015, em Tefé.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

{RCIA PERALES ES SILVA
Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacgéo

_Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3216/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicBes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério
Oficial da UniZo de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do MEMO CG N° 0325/2015, datado de 07 de
Dezembro de 2015, subscrito pela Chefe de Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do
Armazonas, Cristina Maria Borborema dos Santos, protocolizado sob o n° 23105.017590/20135,

RESOLYVE:

. D EL E G A R competéncia ao Professor NELCIONEY JOSE DE SOUZA
ARAUJO, Vice-Diretor do Insiituto de Ciéncias Humanas ¢ Letras, para realizar a cerimonia de
Qutorga de Grau do Curso de Pedagogia do PARFOR, a ser realizada no dia 16/12/2015, em

Benjamin Constant.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015.

MARCIA PERALES SILVA
Reitora
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PORTARIAN°®3217/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO os termos do MEMO CG N° 0326/2015, datado de 07 de
dezembro de 2015, subscrito pela Chefe de Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do
Amazonas, Cristina Maria Borborema dos Santos, protocolizado sob o n° 23105.017591/2015,

RESOLVE:

DELEG A R competénecia ao Professor CARLOS ALBERTO FRANCO
TUCCT, Coordenador Adjunto do Centro de Educagéo a Distancia, para realizar a cerimOnia de
Outorga de Grau do Curso de Ciéncias Agrarias do Centro de Educagéo a Distancia — CED, a ser
realizada no dia 19/12/2015, em Manaquiri. ’

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
07 de dezembro de 2015. :

Reitora



Poder Executivo

Ministério da Educacgéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°3225/2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDQ a solicitagdo datada de 03/12/2015, Processo n.°
23105.004178/2015, da Senhora Wilma Levy Aguiar,

RESOLVE:

C O N C E D E R, Pensdo Por Morte - Vitalicia nos 1ermos dos Artigos 215,
217-Inciso I e 222 — Inciso VII, alinea “b”, item 6, da Lei n.® 8.112/1990, alterada pela Lei n.°
13.135/2015 a Senhora WILMA LEVY AGUIAR, conjuge do ex-servidor falecido em
28/11/2015, o senhor Samuel Izaac Aguiar, matricula SIAPE n.° 0122496, do quadro de pessoal
dos servidores inativos da Fundagio Universidade do Amazonas, observando o que descreve a
Lei acima mencionada.

Daé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
10 de Dezembro de 2015.

S SILVA




