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Ministério da Educagio
_Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARITA N°1027/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das suas atribui¢Bes estatutdrias, e

CONSIDERANDO o Oficio n° 162/2016 — ISB/Coari, datado de 06 de abril
de 2016, protocolizado sob n° 23105.033407/2016, subscrito pelo Diretor do Instituto de Satde
¢ Biotecnologia/Coari, Josemar Gurgel da Costa,

RESOLVE:

REV OG AR aPortaria GR n°® 0325/2016, datada de 03 de fevereiro de
2016, que designou os servidores Mayko Pinheiro da Silva e outros para atuarem como
Pregoeiros ¢ Membros da Equipe de Apoio nos processos licitatérios realizados na forma de
Pregdo Eletronico, no Ambito do Instituto de Saude e Biotecnologia de Coari.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 18 de abril de 2016. :

MARCIM PERALES DES SILVA
Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°1050/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
suas atribuicSes estatutdrias, e

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.® 24/2016 — CCS, da Comissio

de Capacitagio dos Servidores da UFAM, datado de 14/04/2016, consoante processo n.°
23105.003372/2015, de 23/12/2015;

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria GR n°. 0359/2016, datada de
05/02/2016, publicada no Diario Oficial da Unifio n.° 30, em 16/02/2016, secdo 2, pagina 12;

RESOLVE

RETIFICAR os termos da Portaria GR n°. 0359/2016, datada de
05/02/2016, publicada no Didrio Oficial da Unifio n.° 30, em 16/02/2016, secdio 2, pagina 12, a
qual AUTORIZOU o afastamento integral do servidor docente DANIEL REIS ARMOND DE
MELO, para realizar Estagio Pés-Doutoral na Universidade do Porto, em Portugal:

ONDE SE LE “..., no periodo de 15.02.2016 a 14.01.2017,..”

LEIA-SE CORRETAMENTE: “..., no periodo de 15.02.2016 a 14.02.2017,...”
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial da
Unifo.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
19 de abril de 2016.

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°1072/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unigio
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os Artigos 15 e 16 da Resolugfio n® 009/2009 do Conselho
de Administragdo, a Resolugfio n.° 017/2014 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensfio, o
Artigo 32 do Estatuto e Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 153/2016 da Direciio do Instituto de
Ciéncias Exatas — ICE/UFAM de 30/03/2016, bem como Ata da reunifio ordindria do Colegiado
do Curso de Pos-Graduagfio em Fisica, realizada em 10/03/2016, conscante o Processo n.°
23105.022483/2016, datado de 30/03/2016;

CONSIDERANDO a necessidade de prorrogagio do mandato da Coordenagfio

em virtude do processo de implantag8io do curso de Doutorado, no Programa de Pés-Graduacéio
em Fisica — ICE/UFAM,

RESOLVE:

PRORROG AR ¢ cxercicio do mandato da servidora ANGSULA GHIOSH,
matricula SIAPE n.° 2483426, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, na Fungio
Comissionada de Coordenagfo de Curso (FCC), de Coordenadora do Programa de Pos-
Graduagfio em Fisica, junto ao Instituto de Ciéncias Exatas — ICE/UFAM até 20/06/2016.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Diério Oficial da

Unido.

Dé-se ciéncia € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de abril de 2016.

MARCIA PERALES M%S&LVA

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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PORTARIA N°1073/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Oes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Dirio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Fstatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 034/2016, datado de
30/03/2016, da Diregfio da Faculdade de Odontologia — FAO/UFAM, bem como resultado da
consulta para escolha da Coordenagio do Curso de Odontologia para o bifnio 2016/2017,
conforme Ata da Reunifio do Colegiado do Curso de Odontologia - FAO/UFAM, realizada em
23/03/2016, consoante o Processo n.° 23105.022464/2016, datado de 30/03/2016;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENSAR a servidlora TANIA CRISTINA CHICRE
ALCANTARA DE BRITO, matricula SIAPE n.° 1933427, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, da Fungdo Comissionada de Coordenagdo de Curso (FCC), de
Coordenadora do Curso de Odontologia da Faculdade de Odontologia — FAO/UFAM, a partir
de 25/04/2016, em virtude do términe do mandato.

II-AGRADECER os bons servigos prestados 4 Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da fun¢fo, registrando-se na ficha funcional da servidora, como
elogio, onde se houve com dedicagfo e responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢do no Didrio Oficial da

Unifo.

Dé-se ciéneia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de abril de 2016.

MARC]A PERALE%&ES SILVA

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°1074/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didric Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do °
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM,;

CONSIDERANDO o035 termos do Memorando n.° 034/2016, datado de
30/03/2016, da Direcéio da Faculdade de Odontologia — FAQ/UFAM, bem como resultado da
consulta para escolha da Coordenagiio do Curso de Odontologia para o biénio 2016/2017,
conforme Ata da Reunifo do Colegiado do Curso de Odontologia - FAQ/UFAM, realizada em
23/03/2016, consoante o Processo n.° 23105.022464/2016, datado de 30/03/2016;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automartica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou funcdo de direcfio ou chefla e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DISPENSAR a servidora PATRICIA PINTO LOPES, matricula
SIAPE n.° 1168754, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da fungfio de Vice
Coordenadora do Curso de Odontologia da Faculdade de Odontologia — FAO/UFAM, a partir
de 25/04/2016, em virtude do término do mandato.

II-AGRADECER os bons servigos prestados & Universidade Federal do
Amazonas, quando do exercicio da fungéo, registrando-se na ficha funcional da servidora, como
elogio, onde se houve com dedicagéio e responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfo no Diério Oficial da

Unigo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de abril de 2016. '

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°1075/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuig@es conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Uniso
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 034/2016, datado de
30/03/2016, da Diregdo da Faculdade de Odontologia — FAO/UFAM, bem como resultado da
consulta para escolha da Coordenagdo do Curso de Odontologia para o biénio 2016/2017,
conforme Ata da Reunifio do Colegiado do Curso de Odontologia - FAO/UFAM, realizada em
23/03/2016, consoante o Processo n.° 23105.022464/2016, datado de 30/03/2016;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumira automética e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou funglo de direcfio ou chefia ¢ os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DYSPENSAR o servidor GUSTAVO HENRIQUE DINIZ
PIMENTEL, matricula SIAPE n.° 1712018, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, da eatribuicfio de 2° Substituto Legal da Fungiio Comissionada de Coordenagio de
Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Odontologia da Faculdade de Odontologia —
FAG/UFAM,

H-AGRADECER os bons servigos prestados 2 Universidade Federal do
Amarzonas, quando do exercicio da fungo, registrando-se na ficha funcional do servidor, como
elogio, onde se houve com dedicagdo e responsabilidade.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagiio no Didrio Oficial da

Unigo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de abril de 2016,

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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PORTARIA N°1076/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM;

CONSIDERANDO o0s termos do Memorando n° 034/2016, datado de
30/03/2016, da Dire¢fio da Faculdade de Odontologia — FAO/UFAM, bem como resultado da
consulta para escolha da Coordenagio do Curso de Odontologia para o biénio 2016/2017,
conforme Ata da Reunific do Colegiado do Curso de Odontologia - FAQ/UFAM, realizada em
23/03/2016, consoante o Processo n.° 23105.022464/2016, datado de 30/03/2016;

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99, que prevé que em
deciséio na qual se evidencie néio acarretarem leséio ao interesse pliblico nem prejuizo a terceiros,
os atos que apresentarem defeitos sanaveis poderfio ser convalidados pela prépria Administracfio;

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

I-DESIGNAR o servidor ARY DE OLIVEIRA ALVES FILHO,
matricula SIAPE n.® 1735533, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para
exercer a Fungiio Comissionada de Coordenagéio de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Odontologia da Faculdade de Odontologia — FAO/UFAM, para o mandato de 2 (dois) anos
referente ao periodo de 25/04/2016 a 24/04/2018.

II-CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor ARY DE
OLIVEIRA ALVES FILHO durante o exercicio da fungdo acima referenciada a partir de

25/04/2016.
- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéio no Diario Oficial da
Unifo.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de abril de 2016.

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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PORTARIA N°1077/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDQO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas, Artigos 45 e 46 do Regimento Geral da UFAM,;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 034/2016, datado de
30/0372016, da Dire¢do da Faculdade de Odontologia — FAO/UFAM, bem como resultado da
consulta para escolha da Coordenagio do Curso de Odontologia para o biénio 2016/2017,
conforme Ata da Reunifio do Colegiado do Curso de Odontologia - FAO/UFAM, realizada em
23/03/2016, consoante o Processo n.° 23 105.022464/2016, datado de 30/03/2016;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assurirg automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou func8o de diregdo ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

DESIGNAR aservidora POLLYANNA OLIVEIRA MEDINA, matricula
SIAPE n.° 2582951, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice
Coordenadora do Curso de Odontologia da Faculdade de Odontologia ~ FAQ/UFAM, para o
mandatoe de 2 (dois) anos referente ao periodo de 25/04/2016 a 24/04/2018.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagfio no Didrio Oficial da

Unifo.

Deé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de abril de 2016.

MARCIA PERALES
Reitora

ES SILVA

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo _ f%

Ministério da Educacio {E¥4 §
Universidade Federal do Amazonas aw;@ rs
Gabinete da Reitora UEAM

PORTARIA N°1078/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZQONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unigio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando 1.° 044/2016 da Pré — Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, datado de 23/01/2016, em atenco ao
Memorando n.° 06/2016, datade de 23/03/2016, do Departamento de Planejamento Institucional,
conforme consta no Processo n.® 23105.022281/2016, datado de 23/03/2016, Juntado ao Processo
n.° 23105.022083/2016, datado de 18/03/2016;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumiré automdtica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio do cargo
ou funcéo de diregio ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais
ou regulamentares do titelar e na vacancia do cargo e a competéncia estabelecida no Artigo 19,
Inciso VI, do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artige 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas,

RESOLYVE:

EXONER AR o servidor HERBETT SEGUNDO RODRIGUES, matricula
SIAPE n.° 2088431, ocupante do cargo de Estatistico, da atribuigdo de Substituto do Cargo
Comissionado CD - 04, de Diretor do Departamento de Planejamento Institucional, junto a Pré —
Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, a partir de 06/04/2016.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial da
Unido.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de abril de 2016.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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PORTARIA N°1079/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢Bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unifo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 044/2016 da Pro—Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, datado de 23/01/2016, em atencdo ao
Memorando n.° 06/2016, datado de 23/03/2016, do Departamento de Planejamento Institucional,
conforme consta no Processo n.° 23105.022281/2016, datado de 23/03/2016, juntado ao Processo
n.°23105.022083/2016, datado de 18/03/2016;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 e os termos do Art. 55, da Lei n.°
9.784/99, que prevé que em deciso na qual se evidencie ndio acarretarem lesdo ao interesse
publico nem prejuizo a terceiros, os atos que apresentarem defeitos sandveis poderfio ser
convalidados pela propria Administragio;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, '

RESOLVE:

[-NOME AR o servidor MARCIO AUGUSTO SILVA CONCEICAOQ,
mairicula SIAPE n.° 2659242, ocupante do cargo de Administrador, como substituto do cargo
comissionado CD - 04, de Diretor do Departamento de Plancjamento Institucional, junto & Pré —
Reitoria de Planejamento ¢ Desenvolvimento Institucional, a partir de 06/04/2016, para que
assuma as respectivas fungdes nos afastamentos ou impedimentos legais e regulamentares do
titular,

II-CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor acima referenciado
no exercicio do cargo comissionado CD - 04, de Dirctor do Departamento de Planejamento
Institucional no periodo de 06/04/2016 a 05/05/2016, em virtude de Licenca para Tratamento de
Sande da titular, a servidora MARIA DE MENESES PEREIRA, matricula SIAPE n.° 0400783.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacfio no Didrio Oficial da

Unio.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de abril de 2016.

MARCIA PERALES MEND LVA
Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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PORTARIA N°1082/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAIL. DO AMAZONAS, no uso
de suas atribui¢des estatutarias:

CONSIDERANDO a previsdo contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento
Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o Processo n® 23105.005444/2016, de interesse da
servidora docente Tayana Uchoa Conte;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21 do Istatuto da
Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento integral do pafs (trénsito incliso) da
servidora docente TAYANA UCHOA CONTE, lotada no Instituto de Computacdo, com
objetivo de participar de visita técnica ao Professor Doutor Efrain R. Fonseca C. para
colaboragdo em pesquisa, a ser realizado na Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE -
Equador, no periodo de 24 a 30/04/2016, com 6nus limitado 4 Administragio Pablica Federal.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 27 de abril de 2016.

r

MARCIA PERALES ME TLVA

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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PORTARIA N°1085/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso
de suas atribuicdes estatutarias;

CONSIDERANDO a previsfio contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento
Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO o Processo n° 23105.032980/2016, de interesse da
servidora docente QUELLY CRISTINA FRANCA ALVES SCHIAVE;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento integral do pais (trinsito incluso) da
servidora docente QUELLY CRISTINA FRANCA ALVES SCHIAVE, lotada no Instituto
de Ciéncias Biolbgicas, com objetivo de participar da 30“ Conferéncia Anual da Sociedade
Americana de Analomia Humana e Fisiologia, a ser realizada na cidade de Atlanta, EUA, no
periodo de 21 a 27/05/2016, com &nus limitado a Administracdo PUblica Federal.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, cm
Manaus, 27 de abril de 2016.

_—y

MARCYA PERALES ES SILVA

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016
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PORTARIA GR N°1089%/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de

suas atribui¢des estatutarias, e

CONSIDERANDO o disposto no Inciso VII, do Art. 19 do Estatuto da

Universidade Federal do Amazonas — UFAM:

CONSIDERANDQ a importincia da Catedra “Ruth Cardoso™ para os processos

de ensino, pesquisa e extensdo no dmbito da Universidade Federal do Amazonas — UFAM;

CONSIDERANDO a relevancia da participagdo de docente da Universidade

Federal do Amazonas na citada Catedra;

CONSIDERANDOQ a solicitagio cxpressa pela docente Tatiana Schor em

participar da referida Catedra;

CONSIDERANDO a anuéncia inequivoca cxarada pelo Departamento de

" Geografia do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras — ICHL;

CONSIDERANDO a aprovagio unidnime do Conselho Departamental do Instituto

de Ciéncias Humanas e Letras — ICHL;

CONSIDERANDO o parecer favordvel exarado pelo relator Professor Doutor

Clandio Augusto Milliotti, da Comissfo de Capacitagiio de Servidores — CCS;

RESOLVE:

AUTORIZAR a participagfio da servidora docente TATIANA SCHOR,
matricula SIAPE n. 1516151, lotada no Departamento de Geografia do Instituto de Ciéncias
Humanas e Letras, na Catedra “Ruth Cardoso” na Columbia University na Cidade de Nova
Iorque - EUA, no periodo compreendido entre 01/08/2016 a 30/07/2017, com Onus a

Universidade Federal do Amazonas.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de abril de 2016.

MARCIA PERALES SSILVA
Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo K%
Ministério da Educagio HESA

Universidade Federal do Amazonas N I
G b- t d R .t %"k«mpm"
abinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°1094/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unisio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o Artigo 32 do Estatuto da Universidade Federali do
Amazonas, Artigos 45 ¢ 46 do Regimento Geral da UFAM,

CONSIDERANDO o0s termos do Memorando n° 134/2016, datado de
18/03/2016, da Dire¢dio da Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM, consoante o Processo n.°
23105.022071/2016, juntado ao Processo n.” 23105.022069/2016, ambos datados de 18/03/2016;

CONSIDERANDO o lapso descritivo nas Portarias GR n® 0960/2016 e
0961/2016, ambas datadas de 06/04/2016, publicada no Didrio Oficial da Unifio de 22/04/2016,
secdio 2, pdgina 15, '

RESOLVE:

ACRESCENT AR aos termos das Portarias GR n° 0960/2016 e 0961/2016,
ambas datadas de 06/04/2016, publicada no Didrio Oficial da Unifio de 22/04/2016, seclo 2,
pagina 15, referentes & DISPENSA, a pedido, do servidor NILTON PEREIRA DA SILVA,
matricula SIAPE n.° 2939588, da Fung¢io Comissionada de Coordenagiio de Curso (FCC), de
Coordenador do Curso de Engenharia Mecénica da Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM e
posterior DESIGNACAOQ do servidor MARCIONILO NERI DA SILVA JUNIOR, matricula
SIAPE n.® 1421833, para responder prd-tempore pela referida fungfio: “a partir de 16/03/2016”.

Esta Portaria enira em vigor a partir da data de sua publicaciio no Diario Oficial da

Unigo.

Deé-se cigncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de abril de 2016.

MARCIA PERALES ME ILVA
Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educacgédo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAGRNC 1108/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONA__S_; ﬁ_sandc_’; de su;is
atribui¢des estatutérias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unifio de 28 de junho de 2013, e L

CONSIDERANDO o Edital n.° 081, de 09/12/2015, publicado no DOU de 10/12/2015,
retificado no DOU em 16.12.2015, 30.12.2015, 05.01.2016 ¢ 11.01.2016, destinado ao provimento de
cargos para a Carreira do Magistério Superior; :

CONSIDERANDO o resultado final do Concursa Publico para a Carreira do
Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, homologado pela Portaria GR n°
0909/2016, de 30/03/2016, publicada no DOU de 06/04/2016; o g

RESOLVE:

Jod JERN .

NOMEAR, em cardter efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso I, da-Lei n°8§.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagfo
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Piblico para a Carreira do Magistério Supetior,
Edital n.° 081, de 09/12/2015, publicado no DOU de 10/12/2015, retificado no DOU em 16.12.2015,
30.12.2015, 05.01.2016 e 11.01.2016, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do
Magistério Superior, conforme segue:

CLASSE/ PADRAO/ Sy
NOME LOTACAO REGIME DE CODIGO DA VAGA
TRABALHO R
Faculdade de 0311066, ofiundo da Portiria
Roseane Oliveira do E;‘;fj;io Adiunto A, Nivel 1, | GR  n® . 33472035 . . de
Nascimento Fisioterania - Dedicag#o Excliusiva 27/01/2015,  publicada no
p DOU em 02/02/2015.
FEFF
Faculdade de 0310458, orinndo da Portaria
x , or
Renata Trimer Eg‘;ffg? Adjunto A, Nivel 1, GR n° 242472015 de
Fisioterapia - Dedicagiio Exclusiva 11/09/2015, publicada no
DOU em 14/09/2015.
FEFF :
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Didrio Oficial da
Unio. S
Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se. g
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 29
de abril de 2016.

MARQIA PERALES ME ILVA

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educacéao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAGRN-". 1109/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuicdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Dlano Oﬂcml da
Unifio de 28 de junho de 2013, e g

CONSIDERANDO o Edital n.° 081, de 09/12/2015, publicado no DOU de 10/ 12/2015
retificado no DOU em 16.12.2015, 30.12.2015, 05.01.2016 ¢ 11.01.2016, destinado o provimento de
cargos para a Carreira do Magistério Superior;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Pidblico para a Carreira do
Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, homologado pela Portaria GR n° 1.064, de
22/04/2016, publicada no DOU de 27/04/2016;

RESOLVE: B

NOMEAR, em caréter efetivo, de acordo com o Artigo 9° Inciso I, da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundagfio
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Publico para a Carreira do Maglsterlo Superior,
Edital n.° 081, de 09/12/2015, publicado no DOU de 10/12/2015, retificado no DOU em 16.12.2015,
30.12.2015, 05 01.2016 ¢ 11.01.2016, destinado ao provnmento de cargos para a Carreira do
Magistério Superior, conforme segue:

CLASSE/ PADRAO/
NOME LOTACAO REGIME DE CODIGO DA VAGA
TRABALHO L o
0705332, oriundo da Portaria
Wania Ribeiro Fernandes Fggff;;{:'i?{e Adjunto A, Nivel 1, GR n° 145472015 df_’
_ Dedicaciio Exclusiva 15/06/2015,. publicado: ' ng
FACED DOU de 16/06/2015..", b3 -

vl cE B

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag@io no Dirio Oficial da

Unigo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 29
de abril de 2016.

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educacéo

_Universidade Federal do Amazonas
Gabinetfe da Reitora

PORTARIAGRN" 1110/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas
atribuig¢des estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Dlarlo Oﬁcxal da
Unido-de 28 de junho de 2013, ¢ . 4

CONSIDERANDO o Edital n° 048, de 25/05/2015, publicadé "o f)OU de
27/05/2015, retificado no DOU de 28/05/2015, 09/06/2015, 23/06/2015 e 02/07/2015, destinado ao
provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior;

CONSIDERANDQO o resultado final do Concurso Publico para a Carreira do
Magistério Superior da Universidade Federal do Amazonas, homologado pela Portaria GR n°
1063/2016, de 22/04/2016, publicada no DOU de 27/04/2016;

RESOLYVE:

NOMEAR, em cariter efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso 1, da Lei n° "87 112, de
11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pesspal’ da Fundagdo
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior,
Edital n.° 048, de 25/05/2013, publicado no DOU de 27/05/2015, retificado no DOU de 28/05/2015,
09/06/2015, 23/06/2015 e 02/07/2015, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do
Magistério Superior, conforme segue:

CLASSE/ PADRAO/
NOME LOTACAO REGIME DE CODIGO DA VAGA
TRABALHO ‘

Instituto de e
. Natureza e 0857104, oriundo da Portaria
Salaniza Bermeguy da Cultura de Auxiliar, Nivel 1, GR 710/20¥2 de 15/43/2012,
Cruz Benjamin Dedicagio Exclusiva publicado fne DOU - de

Constant - 22/03/2012.

INC '

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢fo no Diario Oficial da
Unigo. '
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS em Manaus 29
de abrll de 2016

A PERALES M SILVA

Reitora

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAGRN1111/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuicdes
estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unidio de28 de junho de

CONSIDERANDO o Edital n.° 080, de 09/12/2015, publicado no DOU de 10/12/2015,
retificado no DOU em 16/12/2015, destinado ao provimente de cargos para a Carreira do Magistério
Superior;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n.° 6.944, de
21/8/2009;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Pliblico para a Carreira do Magistério
Superior da Universidade Federal do Amazonas, devidamente homolo gado pelo Conselho: Departamiental —
CONDEP, da Faculdade de Estudos Sociais - FES, ' : TS S

RESOLVE;

I-HOMOL O G A R o resultado do Concurso Pitblico para provimento de cargos da
Carreira de Magistério Supetior da Fundagfio Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 080, de
09/12/2015, publicado no DOU de 10/ 12/2015, retificado no DOU em 16/12/2015, por Unidade, Area de
Conhecimento, Classe/Padrdo, Carga Horsria e Ordem de Classificagfio dos candidatos, conforme abaixo:

. Cargo/Classe/ Regime de R P e
Unidade | Areas Candidato = | Classificacdo
' Nivel Trabalho R
Adriano da Silvg
Financeira, ) 1° Lugar
Guimaries
Empresarial e Professor
Dedicacio Irineu Amaro
Meétodos Assistente A, : ) 2° Lugar
L Exclusiva Vitorino
Quantitativos Nivel 1.
) . Maria Emilia Melo
Financeiros 3° Lugar
Faculdade da Costa
de Estudos Bartolomeu e
o Professor ' , L 1PLagar
Sociais |  Ciéneias ) Dedicago Miranda Pereira:* | -~ =~
. Assistente A, :
Contébeis Exclusiva Clarissa Schuler ,
Nivel 1. ) . 2° Lugar
Pereira da Silva
Professor . .
Teoria Dedicacdo Paulo Berti de
Adjunto A, 1° Lugar
Econbmica Exclusiva Azevedo Barros
Nivel L.

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
5~ Gabinete da Reitora

Fls. 02

PORTARIAGRN®1111/2016 -

H-ESTABELECERoO prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a

partir da data de publicagio da respectiva homologagéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,f em Maﬁaus, 20 de
abril de 2016,

MARCMA PERALES
Reitora

ES SILVA

22° Edicdo de Boletim

10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARTAGRN."1112/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuicdes
estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Uniso de 28 de junho de
2013, ¢

CONSIDERANDO o Edital n.° 081, de 09/12/2015, publicado no DOU de 10/12/2015,
retificado no DOU em 16/12/2015, 30/12/2015, 05/01/2016 e 11/01/2016, destinado ao provimento de
vagas de cargos na Carreira de Magistério Superior;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n.° 6.944, de
21/8/2009; :

CONSIDERANDO o resultado do Concurso Publico homologado. pelo Conselho
Departamental - CONDEP, Departamento de Arquivologia ¢ Blbhoteconomla (DAB) - : .

RESOLVE:

I-HOMOL O G A R o resultado do Concurso Publico para provimento de cargos da
Carreira de Magistério Superior da Funda¢io Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.” 081, de
09/12/2015, publicado no DOU de 10/12/2015, retificado no DOU em 16/12/2015, 30/12/2015,
05/01/2016 e 11/01/2016, por Unidade, Area de Conhecimento, Classe/Padro, Carga Hordria ¢ Ordem de

Classificagao dos candidatos, conforme abaixo: __
1

. : Classe/ | Regime de . ' e
Unidade Area Nivel Trabalho Candidato Classificacio
Instituto de . . 1°
Ciéncias Ciéncias Leandro Coelho de Aguiar
sociais Auxiliar, | Dedicagfio
Humanas e . . :
aplicadas: Nivel 1 Exclusiva :
Letras - Arquivologia ' o
ICHL qd g Marcelo Aratjo Silva_ 20

II-ESTABELE CE R o prazo de validade do concurso em 02 (d01s) anos, contado a
partir da data de publicagfo da respectiva homologacio, podendo ser prorrogado por 1gual penodo '

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 29 de
abril de 2016.

MARGIA PERALES
Reitora

CEer
s
-

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educagiio )
_ Universidade Federal do Amazonas st
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAGRN1.125/2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Bes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013,
publicado no Diario Oficial da Unifio de 28 de junho de 2013, e : C

CONSIDERANDO o Concurso Publico para provimento de cargos efetivo
do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educagdo da Universidade Federal do
Amazonas, objeto do Edital n°. 25, de 30/06/2013, publicado no DOU de 01/07/2013,
retificado no DOU de 22/08/2013 ¢ 25/10/2013;

CONSIDERANDO a Portaria n® 2.771 de 27/10/2015 ¢ publicada ne DOU
em 06/11/2015, que nomeou o candidato em carater efetivo, de acordo com o Artigo 9°,
Inciso I, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o Quadro de Pessoal da
rundagfo Universidade do Amazonas; SRR

i Y

CONSIDERANDO a Portaria n° 3.219 de 09/12/2015 e publicada no DOU

em 17/12/2015, que tomou sem efeito a nomeag¢io do candidato;

CONSIDERANDO os autos do processo n° 0017378-79.2015.4.01.3200 — 1
Vara Federal em sede de agfio ordinaria, que defere a tutela proviséria ¢ de urgéncia e
determina a nomeag#io e posse no cargo para o qual o candidato foi aprovado,

RESOLVE:

NOMEAR, em caréter efetivo, de acordo com o Artigo 9°, Inciso 1, da Lfe__i n°
8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o Quadro de Pessoal da Fundagio Uﬁiversidaﬁé do
Amazonas, o candidato abaixo relacionado, habilitado em Concurso Publico, Nivel de
Classtficagdo D, Nivel de Capacitacsio I, Padriio de Vencimento I, objeto do Edital n°, 25,
de 30/06/2013, publicado no DOU de 01/07/2013, retificado no DOU de 22/08/2013 e
25/10/2013, conforme segue:

1 CARGO/CARGA E :
NOME LOTACAO HORARI CODIGO DE VAGA
0774856, " oriundo: da
Centro De Técnico de Portaria - GR - N°
DANIEL ROBERT Tecnologifl Da Laborat(c’n:io/ 1.205/20%5 5 . de
CASTRO DA SILVA Informagdo e Informética 09/04/2015, publicada
Comunicagdo 40h semanais | no DOU de
- CTIC 22/04/2015.

(

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

Fls 2
: PORTARIA GRN®1.1252016

Esta Portaria enira em vi

gor a partir da data de sua publicagdo no Disrio
Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 02 de maio de 2016.

MARCIA PERALES S SILVA
Reitora

- 22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo P 2
Ministério da Educacio 7“;?’

_Universidade Federal do Amazonas NPl
"’ Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°1155/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR n® 0731/2014, datada de 18/03/2014;

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentacdo do Titulo de Doutor, protocolado em 18/04/2016 sob o n.° de Processo
23105.005521/2016, e o parecer favordvel emitido pela Comissfio Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 27/04/2016;

CONSIDERANDO a previsfio legal contida nos Artigos 13 e 17, da Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Ofieio-Circular n° 002/2014 — CGGP/SAA/
SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n° 33/2014/CGOR/DENOP/
SEGEP/MP, de 11/02/2014;

CONSIDERANDQO, por fim, a competénecia estabelecida no Artigo 21, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER aAceleracio e Promocgiio & servidora KAREN SEGALA,
matricula SIAPE n.? 2018697, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no
Instituto de Ciéncias Exatas — ICE/UFAM, da Classe A, com denominagio de Professora
Adjunta A, Nivel 2 para Classe C, com denominagio de Professora Adjunta, Nivel 1, pela
obtengdo do titulo de DOUTORA em Quimica, pela Universidade Federal de Santa Catarina.

H-CONCEDER aRetribuicdo por Titulagio de DOUTORA 3 servidora
acima referenciada.

A presente portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacfio no Boletim
de Atos Oficiais desta Universidade.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de maio de 2016.

HEDINATLDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo e
Ministério da Educagao i 7\3’/ 4
_ Universidade Federal do Amazonas D
2” Gabinete da Reitora UFTM

PORTARTIA N°1156/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Ses delegadas pela Portaria GR n® 0731/2014, datada de 18/03/2014;

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagdo do Titulo de Doutor, protocolado em 19/04/2016 sob o n.° de Processo
23105.005536/2016, e o parecer favoravel emitido pela Comissfio Permanente de Pessoal
Docente — CPPD), emitido em 27/04/2016;

CONSIDERANDO a previséo legal contida nos Artigos 13 e 17, da Lei n°
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 002/2014-CGGP/SAA/
SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.° 33/2014/CGOR/DENOP/
SEGEP/MP, de 11/02/2014;

CONSIDERANDO, por fim, a competéncia estabelecida no Artigo 21, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a Aceleraciio ¢ Promocio 4 servidora HELOISA DA
SIL VA BORGES, matricula SIAPE n.° 4177488, ocupante do Cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada na Faculdade de Educagiio —- FACED/UFAM, da Classe A, com denominagfio de
Professora Assistente A, Nivel 1 para Classe C, com denominag8o de Professora Adjunta, Nivel
1, pela obten¢do do titulo de DOUTQRA em Educacgéo, pelo Programa de Pos-Graduagio em
Educaco da Universidade Federal do Amazonas.

IO-CONCEDER aRetribuicdo por Titulacie de DOUTORA 3 servidora
acima referenciada.

A presente portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacfio no Boletim
de Atos Oficiais desta Universidade.

~ Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de maio de 2016.
@ A L /L/ v
HEDIN A 0O NARCISO LIMA

-7 Vice-Reitor

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educagio

& Universidade Federal do Amazonas
Y’ Gabinete da Reitora

PORTARIAN°1159/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que o servidor SANDERSON FRANCISCO FERNANDES
PEREIRA DA SILVA solicitou progressio funcional por avaliagdo de desempenho consoante
Processo n.° 23105.023175/2016, protocolado em 11/04/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteracdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugiio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Fisica do Instituto de Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, em reunifio
ordinaria realizada no dia 07/01/2016.

RESOLVE:

C ON CE D E R a0 servidor SANDERSON FRANCISCO FERNANDES
PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n° 1168908, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe D, de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de
Dedicagsio Exclusiva, Progressio Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagdo de
Desempenho referente ao intersticio de 27/04/2012 2 26/04/2014.

Esta portaria entra em vigor a partir du data de sua publica¢do no Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

03 de maio de 2016,

HEDINALDO NARCISO LIMA
Vice-Reitor

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educagao

= Universidade Federal do Amazonas
2’ Gabinete da Reitora

PORTARIAN®1174/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuicdes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO gue o servidor FRANCISCO ERIVALDO VIDAL BARROS
solicitou progressdo funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.°
23105.023867/2016, protocolado em 27/04/2016,

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteracSes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugdio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitdrio da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Conselho Diretor da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas - FCF/UFAM, em reunifio ordindria
realizada no dia 25/04/2016.

RESOLVE:

CONCEDE R ao servidor FRANCISCO ERIVALDO VIDAL BARROS,
matricula SIAPE n.° 2056427, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, com denominagdo de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio
Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliacio de Desempenho
referente ao intersticio de 10/09/2613 a 09/09/2015.

Esta portaria entra em vigor a parfir da data de sua publicacdo no Boletim da

UFAM,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
04 de maio de 2016.

/ £ /‘///f/\/
HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor

22° Edicdo de Boletim
10/05/2016



Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN°1175/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das afribui¢des delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014,

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidora ELIS REGINA FERNANDES ALVES
solicitou progressdo funcional por avaliagio de desempenho consoante Processo n.°
23105.023456/2016, protocolado em 18/04/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, ¢ o que determina a
Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitario da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado ¢ aprovado pelo
Conselho Diretor do Instituto de Educacfio, Agricultura e Ambiente - IEAA/UFAM, em reunidio
ordindria realizada no dia 12/04/2016.

RESOLVE:

CONCEDE R aservidora ELIS REGINA FERNANDES ALVES,
matricula SIAPE n.° 1723399, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe B, de Assistente, Nivel I, 40 horas semanais em regime de Dedicagdio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagde de Desempenho referente
ao intersticio de 27/08/2009 4 26/08/2011.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim da

UFAM,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
04 de maio de 2016.

@ 4 1 /L//’”‘/
HEDINAL NARCISO LIMA
ice-Reitor

22° Edicdo de Boletim
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Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN®1176/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢Bes delegadas pela Portaria GR 0731/2014, datada de 18 de margo de 2014;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 21, Inciso I, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO que aservidlora MARTA DE FARIA E CUNHA
MONTEIRO solicitou progressio funcional por avaliagdo de desempenho consoante Processo n.°
23105.033536/2016, protocolado em 19/04/2016;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragBes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013, e o que determina a
Resolugio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitirio da Universidade Federal do
Amazonas;

CONSIDERANDO finalmente, que o pedido foi analisado e aprovado pelo
Colegiado do Departamento de Linguas e Literaturas Estrangeiras do Instituto de Ci€ncias
Humanas e Letras - ICHL/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 29/09/2015.

RESOLVE:

C O N CE D E R iaservidora MARTA DE FARIA E CUNHA MONTEIRO,
matricula SIAPE n.° 1168904, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagfio Exclusiva, Progresséo
Funcional para o Nivel 2 da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio
de 20/12/2007 2 19/12/2009.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagcido no Boletim da

UFAM,

Dé-se ciéncié, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
04 de maio de 2016.

l A a7 //VL/ |
HEDINXL.DO NARCISO LIMA
Vice-Reitor

22° Edicdo de Boletim
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Poder Executivo

Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N"1193/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
usando de suas atribui¢Bes, conferidas pela Portaria n® 0731/2014, de 18 de margo. de 2014

CONSIDERANDQO os termos da Lei n® 11.091, de 12 de Janelfd de-2005,
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispde sobre a estruturagfio dos Cargos
Técnico—-Administrativos em Educagio — PCCTAFE, no dmbito das Institui¢Ses Federais de
Ensino, vinculados ao Ministério da Educagio;

CONSIDERANDO o disposto no capftulo V do artigo 10 § § 1° e 3° do Plano
de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos em Educagiio composto pelos cargos
efetivos de Técnico—Administrativos e Marftimos;

CONSIDERANDO a nova redagiio dada pela Lei n® 12,772 \de 28
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo 1T da Lei n®11. 091 de
12 de janeiro de 2005;

SLn T
] .

CONSIDERANDO o documento da Coordenagéio de Aplicagio e Controle do
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas que encaminha a relagio dos servidores

Técnico-Administrativos que tiveram seus titulos analisados para fins de Progresséo por
Capacitagfio Profissional,

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a concessdo da Progressio por Capacitacio Profissioral
aos servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com;o’cargo.a
que pertencem, o titulo, a Progresso por Capacitagdo Profissional e a data em que
adquiriram o direito.

H — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados 4 Progressio por Capacitagiio Profissional.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONASG"‘:‘:
Manaus, 06 de maio de 2016.

HEDIN O NARCISO LIMA
Vice-Reitor

22° Edicdo de Boletim
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Poder Executivo
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARIA N° 1193//2016

DATA: 06/05/2016

PROGRESSAQ POR CAPACITACAO

MAT. . . " SILC/ | APARTIR
yar NOME CARGO CURSO REALZAGRO | CH | LOTAGAO |PROGRESSAO| pociiiissio | DE
NOGOES BASICAS DE GESTAO DE
DOCUMENTOS - 20h 162231172083
VIIL JORNADA DE SAUDE DA AMAZONIA ,
S e oo 23 2 25/09/2015
REDACAO GFICIAL —20h 25/01 & 1502/2016
1168941 | AMALIA RIPARDO Mala |, AURILIAR M 180b | HUGY I CIv 1010442016
ADMINISTRACAQ | CURSO DE CHEFIA E LIDERANGA ~40h | FEVEREIRO/2016 -
RECRUTAMENTO E SELECAO_35h | [EYEREIRO/2016
AP ROVEITAMENTO DE HORAS
EXCEDIDDAS DA ULTIMA FROGRESSAO 1071072014
CONCEDIDA - 45h
INTEGRANDQ-SE A UFAM — 20h 092 1370372015
COMUNICAGAQ ESCRITA— 91h 280172016
ANDRE LUIS LAURIA ASSISTENTE EM ESTRATEGIA DE NEGOCIOS — 208 /0172016
2165777 NORONHA ADMINISTRACAO | GESTAO DE ESTRATEGIA - BSC - 4b Zooimte | o | EBUA b DI 03/0412016
DINAMICAS E TESTES NA SELECAO — 221 130512015
FERGAMUM WEB 8.1.1 (AQUISICAG) - 20h | 30/09  03/1072014
GESTAO DOCUMENTAL NO PODER
B CIARIO o 15110 2 15/11/2014
. ; INTRODUGCAQ AQ DIREITO
ANME CATHERINEDA |  BISLIOTECARIO/ 27/10 2 161172014 .
lasass | A EIRA DOCUMENTALISTA | CONSTITUCIONAL -40h 1sa|  BC EI E-I5 0410412016
: S0 [ETICA E ADMINISTRACAO PUBLICA — 40k | 24/11 2 14/12/2014
. |APROVEITAMENTO DE HPFAS EXCEDIDAS :
s ' DA ULTIMA PROGRESSAO CONCEDIDA — | 29/09/2014
- n -
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Poder Executivo
Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

UFAM

ANEXQ DA PORTARIA N° 1193/2016

DATA: 86/05/2016

PROGRESSAO POR CAPACITACAO

MAT. . = " SIT.C APARTIR
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZACAO | CH | LOTACAQ Pkaqulaﬁssm PROGRESSAO | DE
PERGAMUM WEB 8.1.1 (AQUISICAC) — 20k | 30/09 03/10/2014
GESTAQ DOCUMENTAL NO PODER
JUDICLARIO - 308 15710 2 15/11/2014
TNTRODUCAD AO DIREITC
ANNECARCLINEDA | BIBLIOTECARIO! CONSTITUCIONAL -40h Z710a 16112014
1454982 COSTA FERREIRA DOCUMENTALISTA = NAL - 179h BC EIl E-ll 04/04/2016
ETICA B ADMINISTRACAO PUBLICA - 40h | 24/11 2 14112/2014
|APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS|
DA ULTIMA PROGRESSAO CONCEDIDA - 29/00/2014
5h
- TECNICO EM GESTAO HOSPITALAR — S0k MARCO2016
1454917 { DAVI ARAUJO DA s : HUGV . DI 13/04/2016
CUNHA RDIOLOGIA GESTAG EM SAUDE — §0h %02 a L503/2006 | " @ Do oar2
SEGURANGA DA INFORMAGAO — 23h 0471122015
) FUNDAMENTOS DAS APLICACOES MOVER| .0
EDINELSON ALMEIDA TECNICO DE —24h w0lh ™ . . 3042016
2174716 PEIXOTO JUNIOR LABORATORIOY ILUSTRAGAI E DESIGN GRAFICO PARA
Whn st 04/04/2016
FUNDAMENTOS DE gﬁVERNANCA DETI-|  geoam0m6
ENDP 2014 — 20h 01 a 04/09/2014
LEGISLACAO DE PESSOAL — 40k 13 2.23/10/2014 LOTACAO
2152408 | JACIARABARBARADA |y nicrpanor [ oo O BT 120h [PROVISORIA E-l E-I 15/04/2016
COSTA SILVA ETICA E ADMINISTRACACQ PUBLICA - 40h | 20/01 2 09/02/2016 FUFMS " "
EXCELENCIA NO ATENDIMENTO — 20k | 01 221/03/2016
ESPANHOL INTERMEDIARIO — 50h MARCO/2016
A 5 TECNICO DE REDES DE COMPUTADORES — 50h MARCO/2016
1642084 | JOAODA P LIRORIO | L ABORATORIOY & 150h | ICET DAl DIV 2210342016
INFORMATICA
ESPANHOL BASICO —~ 50h MARCO/2016

3
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Poder Executivo
Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

CONTINUACAO DA PORTARIA N° 1193/2016

DATA: 05/08/2016

PROGRESSAO POR CAPACITACAO

MAT. " - o IPROGRESSACG|  SYEC/ A PARTIR
At NOME CARGO CURSO CONCLUSAO | cH | LoTacAo [TROCRESSAG o skl BE
EXCEL AVANCADO 60k 13704 2 06/0572015
2165284 | JOSAFADASILVALIMA | ADMINISTRADOR | o oo NA 1200 | 277117154 1501716 | 1800 | PROEXT E1 B 010472016
TECNICO DE
1g7754g | JOUSEFEDAVIDMATOS | | \popatopio; | PROGRAMA EM GESTAQ PUBLICA | 13/10/2014 2 18/01/2015 | 200h |  ICSEZ D-II DIt 1610342016
DE OLIVEIRA
FOTOGRAFIA
. APOSENTADORIA: PROMOCAO DE
1557728 | MDA i?E(F;%XES DB FL?%?}S{QS& SAUDE I DESENVOLVIMENTO DA 28042 12/10/2014 | 120n |  SIASS DI D11 2510412016
ME 7 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
MARIA THEREZA, TECNICG EM -
1533661 8 et VA PROGRAMA EM GESTAO PUBLICA | 13/14/2014 & 180012015 | 2000 |  HUGY DI DIV 01/04/2016
PRIMEIROS SOCORROS — 1205 TEV & ABR/016
AUXILIAR DE APROVEITAMENTO DE HORAS
117421 [NADIR GOMES CARVALHO| AU AR IS | o PIDAS DA ULTIMA PROGRESSAO 1042014 15sn|  HUGY o cm 19/04/2016
CONCEDIDA - 35h
RIBLIOTECKRIO! P ;
1796267 | RAQUEL $ANTOS MACIEL| 0B PTIRE | PROGRAMA BMGESTAOPUBLICA | 13/10/14s 180L/15 | 2000 | BC B BT 19/04/2016
' PROGRAMAEM CESTRO PURLICA = | ™1y L sgonns
| N LA DO e APROVEITAMENTO DE HORAS _ 280h | HUGY D1l DA | 20042016
i EXCEDIDAS DA ULTIMA PROGRESSAQ 04/09/2014
CONCEDIDA - $0h
SANDRO MORETE DE . . QUALIDADE B EFICIENCIA NA COLETA ‘
1455917 OURIROZ FARMACEUTICO BB SANGUL NOCSES GERALS 04/01 2 10402/2006 | 2000 | HUGY Bl EV 200412016
INTRODUCAD AQ ORCAMENTO R
PUBLICO < 460 19711115 a 1401716
- T - MINMSIEACEOPUBLICA= | 1010 15020016 i
{rroszangn o SUELEN DO NALE - CONTADOR  |GESTAD ESTRATBGICA COMFOCONA| 0o | 15sh | DEFIN E-I 11/0472016
§ ADMINISTRACAO PUBLICA - 40h
C i DIREITO ADMINISTRATIVO PARA I
: GERENTFS N0 SETOR PUBLICO— 350 | 0902 @020420168
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Poder Executivo

Ministério da Educacgao

Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

CONTINUACAO DA PORTARIA N° 119372016 DATA: 164052016

PROGRESSAO POR CAPACITACAO

MAT. = i [PROGRESSAQ SIT.C/ APARTIR
SIAPE NOME CARGO CURSO CONCLUSAOQ CH | LOTACAO ATUAL PROGRESSAO DE
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — 60h 28/02 a 27/06/2015
T UTORE CONGRESSO NACIONAL DE PESQ}JISAS
SUZANY MARQUES RAD - EM TRADUGCAQ E INTERPRETACAQ DE 12 a 14/11/2014
2008866 HADDAD LIMA INTERPRETE DE LIBRAS E LINGUA PORTUGUESA — 20h 10¢h ICHL D1 D-1I 19/34/2016
LINGUAGEM SINAIS T JORNADA DE ESTUDOS
TRADUTORIOS: ORALIDADE, ESCRITA 18 e 19/06/2015
E VISUALIDADE - 20h
WILDERI SIDNEY ' 7
2015015 GONGALVES GUIMARAES MEDICG SAUDE COLETIVA 16/03/2016 156h FM E-II E-IIT 08/04/2016
2N
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Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°1194/2016

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO -AMAZG;NAS
usando de suas atribui¢ées, conferidas pela Portaria n® 0731/2014, de 18 de mari;o de 2014 e

CONSIDERANDOQ os termos da Lei n° 11.091, de 12 de .Ianelro de 2005 p
decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, que estabelece a concesséio do: Incenﬁvo a
Qualificacdo ¢ a nova redagiio dada pela Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em sen
artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005,

CONSIDERANDO o Oficio Circular n° 8/2014-MEC/SE/SAA que esclarece
que, para fins de ingresso e desenvolvimento dos servidores vinculados ao MEC, poderdo
ser aceitos como comprovaco do grau de Mestre e Doutor, a Ata conclusiva de defesa de
dissertacdio ou tese, onde esteja consignada a aprovagfo do discente sem ressalvas '

‘s \-;,
.4, vt .

COSIDERANDO a NOTA N° 087/2014/PF-FUA/PGF/AGU que enterfde ‘set
- plausivel aceitar, para fins de concessfio do Incentivo a4 Qualificagdo, declara_(;do de
conclusio de curso de especializagio, desde que devidamente acompanhada de’ higtorico
gscolar, em substituicio aos documentos listados em lei; R il 5

CONSIDERANDO o documento da Coordenacio de Aplicagfio e Controle
do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relagdo dos servidores
Técnico—Administrativos que tiveram seus titulos de Qualificagéo,

RESOLVE: o

1 - AUTORIZAR a concessio do Incentivo a Quahﬂca;ao A0S’ serwdorés
‘Téenico—Administrativos relacionados, em anexo, de acorde com o cargo 4 CLUe pe :
Titulo a Qualificagfio e a data em que adquiriram o direito.

s \"

II — DEFINIR o prazo de 30 {rinta) dias, a partir da data desta Portaria, paia
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo a Qualificagéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 06 de maio de 2016.

A /z/t/m/

HEDINALD® NARCISO LIMA
Vice-Rettor

22° Edicdo de Boletim
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Poder Executive
Ministério da Educagido
Universidade Federal do Amazonas

. Departamento de Recursos Humanos

ANEXO DA PORTARIA N° 1194/2016

DATA: 06/05/2016

INCENTIVO A QUALIFICAGAO

(EDUCAGAO FORMAL)

INSTITUTO - -
MAT. NOME CARGO CURSO MINISTRANTE/ | CONCLUSAC LOTAGAQ ™ PARTIR RELACAQ RELACAO
SIAPE CIDADE/UF DE DIRETA | INDIRETA
- TECNICO DE [INIVERSIDADE FOERAL
20164 | CARLOSDANIELLOPES | [ ARGRATORIO [y cimitins pipngica] DOAMAZONAS! | MARCOAOIS |  FI | ilm4nols | 25% -
ELETROTECNICA ’ MANAUS/AM
i MESTRADO .
TECNICO EM UNIVERSIADE FEDERAL
274074 | ICORACY COUTINHO DA assuntos | PROFISSIONALIM | DOAMAZONAS/ MARCO/2016 | PROPLAN | 05/04/2016 |  52% -
EDUCACIONALS : MANAUS/AM
NACIONAL
A MESTRADO EM UNIVERSIDADE DO ]
JORGE FRANK BRAGA ! BIGTECNOLOGIA E ESTADO DO ) BIOTERIO
1977363 FERREIRA (ﬁ%%«%giglﬁggﬁ, RECURSOS NATURAIS AMAZONAS! JANFIROR0IE | gy ar, | 020372016 | 52% -
VROLOGLA DA AMAZONIA MANAUS/AM
UNIVERSIDADE
. ASSISTENTEEM | MBA EXECUTIVO EM -
2123967 | MARCIA LEAL REMIGIO D E DAULISTA/ MARCOAZ015 | ARI | 27042016 |  30% -
ADMINISTRACAO | GESTAO DEPESSOAS | ., AULIY,
MARIA ALCIETE VIEIRA TECNICO EM BACHAREL EM UNINORTE/
54397 SOUSA LIMA ENFERMAGEM FARMACIA MANAUS/AM MARCOZ2016 | HUGV | 040042016 | 25% -
POS-GRADUACAD LATO
1432006 MARIA FABIANA TECNICO EM Em:gﬁﬁﬂ;% pM | PACULDADEDELTAS § yppymoys | puy | 1sioamots | 30%
- 33 2 y o -
RODRIGUES TEIXEIRA ENEERMAGEM | | BRTEEMEOR PN GOIANIA/GO
INTENSIVA
MARIA EZILENE SOARES | AUXILIAR DE BACHAREL M UNINORTE/
1432013 BARAUNA ENFERMAGEM ENFERMAGEM MANAUS/AMA MARCOZ2016 | HUGY | 04042016 | 25% -
CENTRO
| RAEENDOIOSIMAR DA | AUXILIARDE: - » [GRADUAGAQ PLENA BM| .~ UNIVERSITARIO I
401502 SV A ENFERMAGEM .| CIENCIAS BIOLOGICAS | LEGNARDG DA vINCY | ABRIK01E =) HUGY | 04042016 | 25% -
- ‘ N | INDAIALASC '
R LEANDRO.DA TECNICOEM, -1 DOUTORADO EM ?ﬂ_f;;ﬁifgg‘a :
1964348 Bk SH:,VA R ASSUNTOS SOpIEDADE E (;ULTURA [ AMX‘\AVZ‘ONASJ"Z’ " ABRIL/2016 : FES 19/04/2016 T5% -
L _ EDUCACIONAIS .| . NA AMAZONIA : -

22° Edicdo de Boletim
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Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
l Gabinete da Reitora

PORTARITAN1195/2016

O YICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,.
usando de suas atribui¢des, conferidas pela Portaria n® 2414/2013, de 09 de ju]ho de 2013 ©

CONSIDERANDQO o que determina o § 4° do artigo 24 da lei n> 11 091 aé 12
de janeiro de 2005,

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que
acrescenta 0 Art.10-A na Lei 11.091 de 12/01/05.

CONSIDERANDO a Resolugfio/CNS do PCCTAE n° 02, de 23 de novembro
de 2006, art.3° item IV;

CONSIDERANDOQ Nota Técnica n° OOI/ZOOWCGGP/SAA!MEGE AN

RESOLVE: R SEREA

I — AUTORIZAR a concessio da Progressio por Mérito Profissional ao
servidor Técnico—Administrativo em Educag8io relacionado em anexo, de acordo com o
padrio de vencimento e a data em que completou o intersticio necessario para a reSpeclwa
progressao. :

I1 - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da ?nrtarla por
Mérito Profissional passem a vigorar a partir da data de intersticio do servidbr.

III - CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Podcma
para o recebimento dos recursos relacionados & Progressio por Mérito Profissional.

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS em

Manaus, 06 de maio de 2016. _ _

HEDINALD® NARCISO LIMA
ice-Reitor

22° Edicdo de Boletim
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Poder Executivo
Ministério da Educagio

Universidade Federal do Amazonas
Departamento de Recursos Humanos

ANEXO0 DA PORTARIA N° 119521016

Data: 06/05/2016

PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

SIAPE NOME CARGO CLAsSSE | PATADA | SITUACAO [SITUACAO
PROG. ATUAL | C/PROG.
2148693 ADRIANA PAULA MAJA DE SCUZA ADMINISTRADOR E 14/02/2016 01 02
1660591 ADRIANO SOUTO PASS0S ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ D 15/04/2016 05 06
1480106 ALCILENE DE ARAUJO COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM D 08/04/2016 a7 08
1774490 ALEXANDRE DACIO DQS SANTQS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ D (5/04/2016 {4 95
2537839 ALEXANDRE TARGING DA SOLEDADE FARMACEUTICO E 28/04/2016 05 06
1454189 ALLAN DOS SANTOS PINTO TECNICO DE LABORATORIO — AUDIOVISUAL D 2500572015 07 08
1659879 ANA BEATRIZ DE SOUZA CYRINO ASSISTENTE SOCIAL E 01/04/2016 05 06
2432521 ANA PAULA DA SILVA FARIAS FISIOTERAPEUTA E 070472016 G5 06
2163777 ANDRE LUIS LAURIA NORONHA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAG D 03/04/2016 01 02
1663571 ANDREA PAIXAQ DE ALMEIDA ARQUITETO - URBANISTA E 23/04/2016 05 6
2545632 ANTONIO GERMINIANO VILLAS BOAS QUEIROZ F.IS[CD B 15/04/2016 05 06
SOREIESST e ARTVANQ SOUSASHVA 4 ADMINISTRADOR "B « 416/04/2016 OF = - - 02
60568 [ ARLINTON JOSE B[MfilC(ﬁUT[NY—lO ANALISTA DE'TE(;NOELOGI;A DA INFORMACAQ] L E ‘ ‘06/;)4-1'2016 05 06

\«1;659782* BENIGNO DE S()UZ-AfSANTO:; JUNIOR ASSISTﬁNl;IE Ll'\;[ ADMINISTRACAO D 16/01.1/2016 03 06
171662453 BRUNA APARECIDA Grc)ME-S BASSO FISYOTERAPEUTA E i 17042016 05 06
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1569874 CARLOS ALBERTO SILVA DE QLIVEIRA SECRETARIO EXECUTIVO E 1910472016 06 07
2018648 CARLOS DANIEL LOPES PINTG [ECNICO DE LABORATORIO - ELEIROTECNICA D 1970472016 02 0
1660180 CARMEM SILVIA VIANA GUIMARAES ARQUITETO - URBANISTA E 03/102016 05 0
1662047 CELISMAR SANTOS PEREIRA ARQUIVISTA E 20/04/2016 05 06
1779372 CLARICE MARIA RAMALEO XAVIER ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 200412016 o 05
1663156 CLAUDIA DOS SANTOS LIMA ASSISTENTE SOCIAL E 30/04/2016 05 06
2171610 CLOVIS DA SIL¥A BRANDAO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ D 1670412016 or 0z
2568804 DAIKYTY DOS SANTOS YOSHIL AUDITOR B 22004120116 05 06
1660059 DAIVISON TRINDADE DE OLIVEIRA PSICOLOGO E 01042016 05 06
1659639 DANIEL BORGES 1DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ D 1810472016 05 06
1662088 [z --inr—;A MARA DE B0UZA CALDERARG ARQ'U;WST;; E ‘ %azfz/ujf;/-zom - 03 :
2090431 | {BIHGORENRIQUE DE OLIVEIRA LIMABERNARDO | . ASSISTONTE EM ADMINISTRACKD I a0 | o 7

1781672 1 L EDILENO GARCIA DE ALMERDA ADMINISTRADOR - E 2a0an0ls | o
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1570176 EDILSON EUCLINGE MEQTTI ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1700472016 06 o7
2416 EDINELSON ALMEIDA PEIXOTO JUNIOR TECNICO DE LABORATORIO D 13042015 o1 02
1661820 ELAINE DANTAS DOS SANTOS ARQUIVISTA E 2170472016 05 06
1900451 EMERSON DE CASTRO LOBATO MATEIRO C 184042016 0 04
1661689 EMILIANO DOS SANTOS PEREIRA ARQUITETURA - URBANISTA E 200472016 05 %
400814 EUCILENE MARIA DA CUNHA TEIXEIRA ENFERMEIRO E 2500412016 15 16
1363130 FIRMINO SOSE LIRA ROSAS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 25/04/2016 06 07
1659757 FRANCEANE BATISTA CORREA ARQUIVISTA E 031042016 05 06
1662973 FRANCISCA DA SILVA PINTO BIBLIGTECARIO - DOCUMENTALISTA E 04412016 0s 06
2576397 GEANDRO FARIAS D MATOS ANALIST&I?(ERT&%%OGM DA E 19/08/201 5 01 02
=1 1666130 : GI.I;.TJ'AZIO‘(.ZCI)S;FA FERREIRA b ASSISTENTE EM ADMFNIS‘I‘R;;é,;;). 4D 15004016 - | T 06 o
1861807 GLI:.YCL FIGUEIRATDOS SANTOS  ~~dnc br ASSISTENTE EM ADMINIST:{A;;:&OI A s s e 06
1660041 |~ GRACEMBERGH CALDAS DE OLIVEIRA : _V - . ARQUITETO-uRBANISTA | b E osanne b o5 06 \
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1639981 HELEN CARMEM FERREIRA REBOUGCAS ARQUITETO - URBANISTA E 12/0412016 05 06
1664052 HELIO MOREIRA DA COSTA TECN]C(I’N%SICA%%SGIA Da D 17/0472016 05 a6
1663130 INGRID OLEMPIO CASTELQ BRANCO ASSISTENTE SOCIAL E 30/04/2016 05 06
7401278 ICNE DA COSTA MONTEIRO CONTADOR E 2510412016 05 06
1510312 JAIRO DE SOUZA FERRAZ DIRETOR DE PRODUCAQ E 29/04/2016 05 06
1666133 JEFERSON MADEIRA DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAQ D 08/04/2016 05 06
1664201 JOB QUEIROZ DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO D 28/0472016 05 06
1168784 JOEL CORTEZ CRISTOFOLO AUXILIAR OPERACIONAL A 13/04/2016 15 16
2162010 JORDANA GOMES MAIA . PEDAGOGQ - AREA E 19/03/2016 01 02
2166284 JOSAFA DA SILVA LIMA ADMINISTRADOR E' 01/0472016 o 02
N Bl TR JOSE MILTON DEARAUSG CONDE As'érr:EN'rE EM ADMINISTRAGAO T D : :06/04/2016 05 .' - ;lﬁ
) "659'725 ‘" karrLADE AR'/?‘U'JO LIRA BELGUED) Fy ';ARQEUIV‘TSTA D C| 30402016 06
al 1"3'1'4-527‘ T LIVIA ‘PRISCEIJ.Fl\' DESOUZA ME&DES AS?SISTENTE EM ADMINISTRAGAG  F~ D | "13/04/2016 o5 - ﬁs
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1662446 LUZIENE SANTOS DA SILVA NUTRICIONISTA E 13/0472016 05 06
1662105 MANASSES IBERNON MAIA, ENGENHEIRO CIVIL E 20/0412016 05 06
1168795 MARA REGINA SENAPESCHI BLANCO BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA E 02/04/2016 13 14
1662038 MARCELA PRISCILA COUTINHO LINS ARQUIVISTA E 28/04/2016 05 06
6401493 MARCELIA CELIA COUTEIRO LOPES FARMACEUTICO ' E 01/06/2015 13 14
1659456 MARCIA VENLUD DE ARAUJO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAQ D 0210472016 05 06
1659735 MARIA VERANICE DA COSTA PINTO ARQUIVISTA E 01/04/2016 05 06
1663524 MICHELLE FIRMINO GUIMARAES PSICOLOGO E 27/04/2016 05 06
2173375 NAYDSON LIMA DE AGUINO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 29/0412016 al 02
3346968 “7 NEILA SOARES PICANGO 77 FARMACEUTIGO" E 200042016 05 06 -
1664775 e "N!E[;SEN NATAN LIMA SANTés el ASSISTENTR bM ADMI#II;S"fléA.Ci;\O D 7 20.'0;/2016 i 05
165986411 1~ RENATA DA COSTA mNHii-,l:Ré)'-w S ,\SSIS’I‘ENTB;SUGML-' s E m:o:uzms ; 0s
1776558‘. o .‘ T RUEBLTNS SILVA CONCEIGAQ™ ™ ASSISTENTE H\/[ AﬁMfoS’fRAcfio D ; -‘;‘o}mrzom ‘ 04 . 0;:'
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1660121 SANDRA CILENE CRUZ DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ D 13/04/2016 05 06
1663208 SANDRO MICHAEL FERREIRA COREOGRAFO E 29/04/2016 05 06
1662438 SERGIO LUIZ RODRIGUES DA SILVA BIOLOGO E 21/04/2016 a5 06
1568811 SUZANE MOREIRA LOPES ASSISTENTE EM ADMINISTACAQ D 02/04/2016 06 07
1275801 SUZENE REIS DA COSTA ABRAHAQ TECNICO BEM ENFERMAGEM D 16/09/2015 10 11
1779852 TANIA LICURGO LEAL ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAQ D 26/042016 04 05
1662458 TEREZA DE JESUS SOUZA COELHO SECRETARIO EXECUTIVOD E 2410472016 05 06
1569460 THATIANE DA SILVA VIEIRA CONTADOR E 02/34/2016 16 07
2015415 WILDERI SIDNEY GONCALVES GUIMARAES MEDICO E 08/04/2016 123 03
‘ b, S y St g msmns e




