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0403/20

REITORIA: 0324, 0325, 0335, 0336, 0337, 0338, 0339, 0340, 0342, 0343, 0344, 0345, 0346, 0353, 0354,
0355, 0356, 0357, 0358, 0359, 0360, 0361, 0362, 0363, 0368,0372, 0373, 0374, 0375, 0376, 0377, 0399,
0400, 0401, 0403, 0404, 0405, 0406, 0407, 0408, 0409, 0410, 0412, 0413, 0414, 0425, 0426, 0427, 0428,
0429, 0430, 0431, 0432, 0435, 0439, 0440, 0441, 0460, 0461

PROGESP: 034, 035, 036, 038, 039, 040, 041, 042, 043, 044.

PROADM: 028, 029.

Responsavel: José Dantas Cyrino Junior Universidade Federal do Amazonas
Producéo: Diretoria Executiva Av. Gal. Rodrigo Octévio Jorddo Ramos, 3000
Campus Universitario — Aleixo
CEP: 69093-000 — Manaus — Amazonas
Telefone: (92) 3305-1489
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PORTARIAN0324/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuigdes estatutérias, ¢

CONSIDERANDO que no Despacho da Diretora do Departamento de
Desenvolvimento  de Pessoas/DDP, do dia 03/02/2017, exarado no Processo n®
23105.007670/2016, consta “de acordo para que seja providenciada a alteragdo do percentual
de Incentivo & Qualificagfio de 35% (relagdo indireta) para 52% (relagdo direta) do servidor
Jodo Bosco Ledo Carneiro, bem como 0 pagamento da diferenga de percentuais,
retrospectivamente™,

RESOLVE:

RETIFIC AR o anexo da portaria n° 3036, de 28/11/2016, especificamente
na parte que se refere ao percentual de Incentivo & Qualificagdio do servidor Jodo Bosco Ledo
Carneiro, conforme abaixo:

Onde se 1é:
APARTIR | RELAGAO RELAGAO
SIAPE NOME CARGO CURSO o e N RETA
< TECNICO EM | MESTRADO EM
aiii | H0ApBOSCOLEAD ASSUNTOS | ENGENHARIADA | 231172016 . 35%
EDUCACIONAIS, _ PRODUCAO
Leia-se:
I APARTIR | RELAGAO RELAGAO
SIAPE NOME CARGO CURSO <o A D TA
: TECNICOEM | MESTRADO EM
400111 JoA%E;)SE&ghAO ASSUNTOS | ENGENHARIA DA | 23/11/2016 52% -
EDUCACIONALS|  PRODUCAD

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de fevereiro de 2017.

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando de suas atribuigdes estatutirias, e

CONSIDERANDO os termos da Lei n® 11,091, de 12 de Janeiro de 2005, o
decreto n® 5.824 de 29 de junho de 2008, que estabelece a concess3o do Incentive a
Qualificagiio e a nova redagio dada pela Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu
artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo [V da Lei n® 11,091, de 12 de janeiro de 2005,

CONSIDERANDO o Oficio Circular n® 8/2014-MEC/SE/SAA que esclarece
que, para fins de ingresso e desenvolvimento dos servidores vinculados ao MEC, poderfo
ger aceitos como comprovagdo do grau de Mestre ¢ Doutor, 2 Ata conclusiva de defesa de
dissertagdo ou tese, onde esteja consignada a aprovagio do discente sem ressalvas;

COSIDERANDO a NOTA N* 08T/ 2014/PF-FUA/PGF/AGU que entende ser
plausivel aceitar, para fins de concessio do Ineentive a Qualificagdo, declaragio de
conclusio de curso de especializagio, desde que devidamente acompanhada de historico
escolar, em substituiciio ans documentos listados em lei;

CONSIDERANDO o documento da Coordenagdo de Aplicagiio ¢ Controle
do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relagio dos servidores
Téenico—Administrativos que liveram seus titulos de Qualificagdo,

RESOLVE:

I = AUTORIZAR a concessdo do Incentive & Qualificacio aos servidores

Téenico—Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que perténcernm o
Titule a Qualificacio ¢ a data em que adquiricam o dirveito.

Il - DEFINIR o praze de 30 (irinta) dias, a partir da data desia Portaria, para
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo & Qualificaciio.

Dié-ze cidneia e cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 13 de fevereiro de 2017,

Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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PORTARIAN0336/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.’ 23105.000954/2016, protocolado
em 21/07/2016, que trata da progressdo funcional da servidora INARA REGINA BATISTA DA
COSTA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento do Instituto de Ciéncias
Humanas ¢ Letras - [CHL/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 30/12/2016.

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 534 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdio n® 003/2015, de 10/03/2015 do Consetho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[-CONCEDE R & servidora INARA REGINA BATISTA DA COSTA,
matricula SIAPE n.° 1786114, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B,
com denominagio de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 17/05/2012 & 16/05/2014.

II-ESTABELE C E R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio guinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
14 de fevereiro de 2017.

(=
MARCYA PERALES ME S SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educagdo

¥  Universidade Federal do Amazonas
. Gabinete da Reitora

PORTARIAN 033772017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.000954/2016, protocolado
em 21/07/2016 , que trata da promogio funcional da servidora INARA REGINA BATISTA DA
COSTA, analisado pela Comissdo Interna de Avaliaglo ¢ aprovado pelo Conselho Departamental
do Instituto de Ciéncias Humanas ¢ Letras - ICHL/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia
30/12/2016 , bem como o parecer favordvel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, emitido em 30/12/2016 .

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

1-.CONCEDE R a servidora INARA REGINA BATISTA DA COSTA,
matricula STAPE n.° 1786114, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B,
com denominagdio de Assistente, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
PROMOCAO FUNCIONAL para © Nivel 1, Classe C, de Adjunto., por Avaliagdio de
Desempenho referente ao intersticio de 17/05/2014 A 16/05/2016 .

II-ESTABELE C E R que os efeitos financeiros deverido observar as regras
de prescrigiio quinquenal estabelecidas no Decreto n° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
14 de fevereiro de 2017,

PERALES MEN
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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RT 1A N®0338/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.029725/2016, protocolado
em 18/01/2016, que trata da promogdo funcional da servidora MARIA ALMERINDA DE
SOUZA MATOS, analisado e aprovado pela Comissdo Institucional de Avaliagio em
05/12/2016 e, ainda, o parecer favordvel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD
em 16/01/2017.

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4° do Art, 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO a Decisdo n.° 02/2017-CONSUNIUFAM, ad referendum do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNI/UFAM, em
13/02/2017.

RESOLVE:

[-CONCEDE R aservidora MARIA ALMERINDA DE SOUZA
MATOS, matricula SIAPE n.° 0401028, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe D, de Associado, por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de 27/08/2008 & 26/08/2016.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
14 de fevereiro de 2017,

V=,
MARCIA PERALES
Reitora

DES SILVA

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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PORTARIAN0339/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001256/2016, protocolado
em 18/01/2017, que trata da promogdo funcional da servidora LIDIA ROCHEDO FERRAZ,
analisado ¢ aprovado pela Comissdo Institucional de Avaliagdo em 20/12/2016 ¢, ainda, o
parecer favordvel da Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 16/01/2017,

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 005/2013, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a Decisdo n.” 02/2017-CONSUNVUFAM, ad referendum do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas -~ CONSUNLIUFAM, em
13/02/2017.

RESOLVE:

I-CONCEDE R aservidora LIDIA ROCHEDO FERRAZ, matricula
SIAPE n.® 0401332, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, de Adjunto, Nivel 4, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe D, de Associado, por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de 10/08/2007 i 09/08/2015.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
14 de fevereiro de 2017.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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PORTARIA N 0/2017

O VICE-REITOR DA UNIV ERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no
exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atribui¢es estatutdrias, ¢,

CONSIDERANDO 0 tlermos do requerimento do servidor, datado de
05/01/2017, Processo n° 23105.008070/2017, no qual a servidora Maria do Perpetuo Socorro
Rodrigues Chaves solicita a concessio da licenga prémio por assiduidade;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 87, da Lei n° 8.1 12/90,

RESOLVE:

CONCEDERa licenga prémio por assiduidade a servidora MARIA DO
PERPETUO SOCORRO RODRIGUES CHAVES, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciéncias Humanas e Letras, por 03 (trés) meses, no
periodo de 14/08/2017 1 11/1172017, conforme o disposto no artigo 87, da Lei n° §.1 12/90, de
11.12.1990, com nova redacdio dada pela Lei n° 9,527, de 10.1 2.1997.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
I5 de fevereiro de 2017.

MARCIA PERALES SILVA

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n. 23105.003525/2015, protocolado
em 01/12/2015, que trata da promogdio funcional da servidora LILEANA MOURAO FRANCO
DE SA, analisado e aprovado pela Comissdo Institucional de Avaliagdo em 30/11/2016 e, ainda,
o parecer favordvel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 16/01/2017.

CONSIDERANDO os §1° §3° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a Decisdio n.° 02 - CONSUNI/UFAM, ad referendum do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas — CONSUNI/'UFAM, em
13/02/2017.

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora LILEANA MOURAO FRANCO DE SA,
matricula SIAPE n.° 1168907, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C.
com denominagdo de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe
D de Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 28/04/2005 a
27/04/2013.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescri¢io quinguenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de fevereiro de 2017.

Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuicdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.* 23105032380/2016, protocolado
em 10/10/2016 , que trata da promogdo funcional da servidora ANA CLAUDIA FERNANDES
NOGUEIRA, analisado pela Comiss#o Interna de Avaliagio e aprovado pelo Conselho Diretor
do Instituto de Educagiio, Agricultura ¢ Ambiente - IEAA/UFAM, em reunido ordindria realizada
no dia 13/12/2016 , bem como o parecer favoravel da Comissiio Permanente de Pessoal Docente
— CPPD, emitido em 18/01/2017 .

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Consetho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

1-CONCEDE R i servidora ANA CLAUDIA FERNANDES NOGUEIRA,
matricula SIAPE n.° 1460135, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B,
com denominagio de Assistente, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe C, de Adjunto., por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de 28/06/2014 A 27/06/2016 .

II-ESTABELE C E R que os efeitos financeiros deverdio observar as regras
de prescrigdo quinquenal estabelecidas no Decreto n® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

16 de fevereiro de 2017.

MARCIA PERALES ME ILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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PORTARIAN0344/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001232/2016, protocolado
em 13/10/2016 , que trata da promogdo funcional da servidora JOCELY NASCIMENTO
LOPES, analisado pela Comissiio Interna de Avaliagio ¢ aprovado pelo Conselho Departamental
do Instituto de Ciéncias Exatas - [CE/UFAMde Estatistica, em reunido ordindria realizada no dia

31/01/2017 , bem como o parecer favordvel da Comissdo Permancnte de Pessoal Docente —
CPPD, emitido em 06/02/2017 .

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora JOCELY NASCIMENTO LOPES, matricula
SIAPE n.° 4353275, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com
denominagdio de Assistente, Nivel 2, 40 horas semanais ¢em regime de Dedicag3io Exclusiva,
PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, Classe C, de Adjunto., por Avaliagdo de
Desempenho referente ao intersticio de 11/08/2012 a 10/08/2014 .

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros deverdo observar as regras
de prescrigiio quinquenal estabelecidas no Decreto n® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de fevereiro de 2017,

———

—T )
MARCIA PERALES ME LVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.020682/2013, protocolado
em 09/04/2013, que trata da progressdo funcional do servidor EUDES FRANCISCO DA SILVA
CUNHA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia -
FAO/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 21/03/2013;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Ant. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I1-CONCEDE R 2o servidor EUDES FRANCISCO DA SILVA CUNHA,
matricula SIAPE n.° 0399809, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagiio de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais, Progressdo Funcional para o Nivel 2,
da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 01/01/1991 &
31/12/1992.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de fevereiro de 2017.

MARCIA\PERALES MENDES
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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PORTARIAN0346/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.020682/2013, protocolado
em 09/04/2013, que trata da progressio funcional do servidor EUDES FRANCISCO DA SILVA
CUNHA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia -
FAO/UFAM, em reunidio ordindria realizada no dia 21/03/2013;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12,772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[-CONCEDE R a0 servidor EUDES FRANCISCO DA SILVA CUNHA,
matricula STAPE n.° 0399809, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais, Progressiio Funcional para o Nivel 3,
da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 01/01/1993 a
31/12/1994.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-sc ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
16 de fevereiro de 2017,

MARCIA PERALES ME LVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017

13
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Ministério da Educacao N\
Universidade Federal do Amazonas \xﬁﬁ
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN0353/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.020682/2013, protocolado
em 09/04/2013, que trata da progressdo funcional do servidor EUDES FRANCISCO DA SILVA
CUNHA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia -
FAO/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 21/03/2013;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art, 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor EUDES FRANCISCO DA SILVA CUNHA,
matricula SIAPE n.° 0399809, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais, Progressdo Funcional para o Nivel 4,
da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 01/01/1995 a
31/12/1996.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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Ministério da Educagao Q”/'
Universidade Federal do Amazonas N
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN0354/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.? 23105.037706/2017, protocolado
em 01/02/2017, que trata da progressio funcional da servidora ROSEMERY ROCHA DA
SILVEIRA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento  do Instituto de Ciéncias
Exatas - ICE/UFAM, em reunifo ordindria realizada no dia 31/01/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 003/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[-CONCEDE R a servidora ROSEMERY ROCHA DA SILVEIRA,
matricula SIAPE n.° 2449462, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 20/02/2015 a 19/02/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017,

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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PORTARIAN®0355/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.037066/2017, protocolado
em 20/01/2017, que trata da progressdo funcional do servidor PAULO ROGERIO DA COSTA
COUCEIRO, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Quimica do Instituto de
Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 20/ 12/2016;

CONSIDERANDO os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitério da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor PAULO ROGERIO DA COSTA
COUCEIRO, matricula SIAPE n.° 1168930, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe D, com denominagiio de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de
Dedicagdo Exclusiva, Progressio Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagdo de
Desempenho referente ao intersticio de 18/11/2014 a 17/11/2016.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescri¢io quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

MARCIA PERALES ME SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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Ministério da Educagio | 5/ y

Universidade Federal do Amazonas \._,_-/

Gabinete da Reitora UFAM
PORTARIAN®0356/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.036698/2017, protocolado
em 12/01/2017, que trata da progressdo funcional da servidora ELIS REGINA FERNANDES
ALVES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educagfio, Agricultura e
Ambicnte - [EAA/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 19/01/2017:

CONSIDERANDO os §1° §2°¢ §4°do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora ELIS REGINA FERNANDES ALVES,
matricula SIAPE n.° 1723399, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdio Exclusiva,
Progresséio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 27/08/2013 a 26/08/2015.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescri¢giio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

e
MARCIA PERALES M
Reitora

SILVA

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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PORTARIAN 0357/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.’ 23105.035790/2016, protocolado
em 21/12/2016, que trata da progressdo funcional da servidora VIVIANE VIDAL DA SILVA,
analisado ¢ aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educagdo, Agricultura e Ambiente -
IEAA/UFAM, em reunifo ordinéria realizada no dia 19/01/2017:

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugfio n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas.

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora VIVIANE VIDAL DA SILVA, matricula
SIAPE n.° 1549261, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominagsio de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 20/09/2014 & 19/09/2016.

II-ESTABEL E CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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Ministério da Educacgéao

%, Universidade Federal do Amazonas
%~ Gabinete da Reitora

PORTARIAN®0358/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diério Oficial da Unidio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.035163/2016, protacolado
em 17/02/2017, que trata da progressio funcional da servidora ROSIMERI DA SILVA
PEREIRA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educagiio, Agricultura ¢
Ambiente - IEAA/UFAM, em reuniiio ordindria realizada no dia 19/01/2017;

CONSIDERANDO os §1° §2° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 005/2013, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R4 servidora ROSIMERI DA SILVA PEREIRA, matricula
SIAPE n.” 1474393, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com
denominagdo de Assistente A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 12/08/2014 a 11/08/2016.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

MARCM PERALES M ILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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PORTARIA N°0359/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.039479/2016, protocolado
em 12/12/2016, que trata da progressio funcional do servidor ANTONIO CARLOS WITKOSKI,
analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias Sociais do Instituto de
Ciéncias Humanas ¢ Letras - ICHL/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 20/01/2017:

CONSIDERANDO os §1°, §2°¢ §4°do Art. 12 ¢ Ant. 34 da Lej 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I-CONCE DE R a0 servidor ANTONIO CARLOS WITKOSKI, matricula
SIAPE n.° 0400803, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com
denominagiio de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente
a0 intersticio de 22/08/2010 a 21/08/2012.

H-ESTABELECER que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017
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Universidade Federal do Amazonas N
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN°0360/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.037418/2017, protocolado
em 26/01/2017, que trata da progressdo funcional da servidora ANDREA BELEM COSTA,
analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Parasitologia do Instituto de Ciéncias
Biolégicas - ICB/UFAM, em reunio ordindria realizada no dia 25/01/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art, 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n° 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

1-CONCEDE R i servidora ANDREA BELEM COSTA, matricula SIAPE
n° 2423443, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com
denominagdo de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 28/08/2014 a 20/02/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescri¢io quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

—

MARCIA PERALES M
Reitora

L T R I T

07/03/2017
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Ministério da Educagéo ¥ )
Universidade Federal do Amazonas \\J
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PORTARIAN®0361/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.000088/2016, protocolado
em 25/10/2016, que trata da progressio funcional do servidor ODENEI DE SOUZA RIBEIRO,
analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias Sociais do Instituto de
Ciéncias Humanas ¢ Letras - ICHL/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 20/01/2017;

CONSIDERANDO os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Consclho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCED E R 2o servidor ODENEI DE SOUZA RIBEIRO, matricula
SIAPE n.° 2218568, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C. com
denominagio de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 06/11/2014 a 05/11/2016.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

. —
MARCIA PERALES
Reitora

ES SILVA

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017
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Ministério da Educagéo |@§]
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PORTARIAGRN"362/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO a Portaria n.°3182/2014, datada de 31/10/2014, publicada no
Boletim de Servigo - 44° Edigio, em 28/1 1/2014, pagina 36, a qual CONCEDELU a Retribuigio
por Titulagéo - Mestre, 4 servidora IVONE LIMA SANTOS, Professora Auxiliar, Nivell:

RESOLVE:

ACRESCENT AR, que a servidora passard a ser denominada de Professora

Assistente A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 1% § 2°, da Lei
12.772/2012.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
17 de fevereiro de 2017.

: L
MARCIA\PERALES ME! S SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017
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PORTARIA N 03632017

A REITORA DA UNIVERSIDADE F EDERAL DO AMAZONAS. usando
das atribuigdes estatutarias. conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Didrio Oficial da Unizo de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o teor do Memorando n®, 317/2016 — FEFF, datado de 21
de novembro de 2016, protocolizado sob o n® 23105.034405/2016. subscrito pela Diretora da
Faculdade de Educagio Fisica e F isioterapia, Artemis de Aratjo Soares,

RESOLVE:

DESIGN AR a servidora docente RENATA TRIMER, Matricula SIAPE
n® 1724747, lotada na Faculdade de Educagdo Fisica e Fisioterapia, para atuar como Vice-
Coordenadora do PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA
SAUDE: FISIOTERAPIA EM TERAPIA INTENSIVA NEONATAL.

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. em
Manaus, 17 de fevereiro de 201 7.

MARCIA PERALES MF SILVA

Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017
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PORTARIA N°0368/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unizo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO solicitagio expressa em documento datado de 20/07/2016,
constante do Processo n.° 23105.006334:’2016, de interesse de MARLESSA DANIELLE ASSIS
VIDAL, de alteragdo da jornada de trabalho para 20 (vinte) horas semanais:

CONSIDERANDO o despacho de anuéncia da Dire¢ao do Departamento de
Satde e Qualidade de Vida, datado de 13/09/2016, bem como a manifestagio favordvel do Setor
de Farmdcia - HUGV , datado de 17/11/20] 6;

CONSIDERANDO o disposto no § 2° do Artigo 3° da Medida Proviséria, n.°
2.174-28, de 24 de agosto de 2001,

RESOLVE:

AUTORIZARa mudanga do regime de trabalho, com remuncragio
proporcional, da servidora MARLESSA DANIELLE ASSIS VIDAL, matricula SIAPE n.°
1667068, ocupante do cargo de Farmacéutica, Nivel de Classificagiio E, Nivel de Capacitagiio [,
Padrdo de Vencimento 06, lotada no Hospital Universitario Gettilio Vargas, de 40 (quarenta)
horas semanais para 20 (vinte) horas semanais,

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio no Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
20 de fevereiro de 2017,

MARCIN PERALES M SILVA

Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Ministério da Educagao "R
& Universidade Federal do Amazonas K._._-/
" Gabinete da Reitora UFAM

i ),
Poder Executivo i:f’e\f‘\'l

ORTA ° 037272017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢bes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.00089/2016, protocolado
em 25/10/2016, que trata da progressio funcional do servidor BENEDITO JOSE DE
CARVALHO FILHO, analisado ¢ aprovade pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias
Sociais do Instituto de Ciéncias Humanas ¢ Letras - ICHL/UFAM, em reunido ordindria realizada
no dia 20/01/2017;

CONSIDERANDO os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/:2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitério da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor BENEDITO JOSE DE CARVALHO
FILHO, matricula SIAPE n.° 1063622, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe C, com denominagdo de Adjunto, Nivel |, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo
Exclusiva, Progressiio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho
referente ao intersticio de 12/07/2010 a 11/07/2012.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
20 de fevereiro de 2017.

MARCIA PERALES M
Rettora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo {//f:: %l
{. //:l s ./

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas \5/
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN°0373/ZOI7

A REITORA DA UNI VERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Digrio Oficial da Unizo
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.037973/2017, protocolado
em 06/02/2017, que trata da progressio funcional do servidor VICENTE FERREIRA DE
UCENA JUNIOR, analisado ¢ aprovado pelo Colegiado do Departamento de Eletrénica,
Telecomunicagges e Computagio da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reuniso ordindria
realizada no dia 17/01/2017;

CONSIDERANDO os §1°% §2°¢ §4° do Art. 12 € Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/1212012 e suag alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lej 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 00572015, de 10/03/2015 do Conselho

RESOLVE:

I-CONCED E R ao servidor VICENTE FERREIRA DE LUCENA
JUNIOR, matricula SIAPE n.° 0267981, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe D, com denominagio de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio
Exclusiva, Progressio Funcional Para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho
referente ao intersticio de 08/01/2015 3 07/01/2017,

H-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigiio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.91 0/} 932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se,
REITORIA DA UN] VERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
20 de fevereiro de 201 7.

PERALES MEXN
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 03742017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unigio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.037974/2017, protocolado
em 06/02/2017, que trata da progressiio funcional do servidor CARLOS AUGUSTO DE
MORAES CRUZ, analisado aprovade pelo Colegiado do Departamento de Eletrénica,
Telecomunicagdes e Computagio da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reunido ordindria
realizada no dia 17/01/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n° 00572015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[-CONCEDE R 20 servidor CARLOS AUGUSTO DE MORAES CRUZ,
matricula SIAPE n.° 2726047, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressio Funcional para o Nivel 2. da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 12/08/2014 a 11/08/2016,

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
20 de fevereiro de 2017.

MARCIA PERALES SSILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN"0375.2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.037972/2017, protocolado
em 06/02/2017, que trata da progressiio funcional do servidor WALDIR SABINO DA SILVA
JUNIOR, analisado e aprovade pelo Colegiado do Departamento de Eletronica,
Telecomunicagdes e Computagiio da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reunido ordindria
realizada no dia 17/012017:

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor WALDIR SABINO DA SILVA JUNIOR,
matricula SIAPE n.° 1551273, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicaglio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente
ao intersticio de 15/07/2014 a 14/07/2016.

IH-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data
do témino do intersticio, observando as regras de prescrigio quinguenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

[Xé-se ciéncia, publique-se e cumpra-sc.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
20 de fevereire de 2017.

MARCIA PERALES ME

Reitora

e R I A R TR

07/03/2017



Poder Executivo |,‘./"('f“~§\.
Ministério da Educagio N2
Universidade Federal do Amazonas o
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN 03762017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.01683/2017, protocolado
em 09/02/2017, que trata da progressdo funcional do servidor CARLOS VICTOR LAMARAO
PEREIRA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Engenharia Agricola e
Solos da Faculdade de Ciéncias Agrdrias - FCA/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia
30/01/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016. e o que determina a Resolugdio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselha
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R 20 servidor CARLOS VICTOR LAMARAO PEREIRA,
matricula SIAPE n.* 1735200, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagio de Adjunto. Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
a0 intersticio de 02/02/2015 3 01/02/2017.

HN-ESTABELECER que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescri¢lo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
20 de fevereiro de 2017,

MARCIN PERALES MENDES ILVA
Reitora

e R I A R TR

07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

i

PORTARIAN 03772017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001641/2017, protocolada
em 03/022017, que trata da progressdo funcional do servidor GUSTAVO PAIVA DE
CARVALHO, analisado e aprovado pelo Conselho Dirctor da Faculdade de Psicologia -
FAPSI/UFAM, em reunido extraordindria realizada no dia 18/01/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e An. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragies por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 0052015, de 10/03/2015 do Consclho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[-CONCEDE R ao servidor GUSTAVO PAIVA DE CARVALHO,
matricula SIAPE n.® 2350497, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho referente
a0 intersticio de 13/07/2014 & 12/07/2016.

H-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorredio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
20 de fevereiro de 2017.

PERALES MENDESSILVA
Reitora

MARCI

(VY RAVTyAVEN]

31



4% Poder Executivo

" ¢ Ministério da Educacio
e . Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0399/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. usando de
suas atribuigdes estatutarias, ¢

CONSIDERANDO 2 competéncia estabelecida no item VII, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO que o servidor JONAS ONIS PESSOA solicitou a licenga
para capacitagiio. conforme Processo n® 23 105.005537/2016:;

CONSIDERANDO que a Comissio de Capacitagio dos Servidores emitiu
decisio favoravel 3 solicitagdo do servidor j& mencionada, conforme Parecer CCS, datado de
20.01.2017.

RESOLVE.

AUTORIZAR 3 Licenca Capacitagio do servidor JONAS ONIS
PESSOA, lotado no IEAA/Humaitd, para participar do Curso de Gerenciamento de Residuos
Quimicos. promovido pelo Portal Educagiio, no periodo de 02 a 31.03.2017. conforme
regulamenta a Resolugiio n® 020/201 3-CONSUNI.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 22 de feverciro de 2017.

MARCIA PERALES MF ILVA

Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017

32



33

j %y Poder Executivo

Ministério da Educacao
A Universidade Federal do Amazonas
"~ Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0400/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Processo n” 23105.033599/2016, que versa sobre a remogdo
da servidora Simone da Graga Campelo:

CONSIDERANDO o DESPACHO do Gabinete de Reitoria, datado de 03 de
fevereiro de 2017, que defere a remogdo da servidora Simone da Graga Campelo;

CONSIDERANDO, finalmente, o disposto no Inciso I. Paragrafo Unico do Art, 36
da Lei n” 8.112.de 11 de dezembro de 1999,

RESOLVE:

AUTORIZAR aremogio da servidora SIMONE DA GRACA CAMPELOQ,
ocupante do cargo de Administrador, lotada no Departamento de Desenvolvimento de
Pessoas/PROGESP para Centro de Tecnologia Eletronica e de Informagio/CETELL

Dé-se ciéncia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. ¢m Manaus.
22 de fevereiro de 2017,

T :
PERALES ME s SILVA
Reitora

MARCI

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



34

ﬁ’n Poder Executivo
’ ¢ Ministério da Educacio
. Universidade Federal do Amazonas

R " Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0401/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. usando das
atribuigbes estatutirias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO o Processo n 23105.034082/2016., que versa sobre a remogdio
do servidor Mauricio Francisco Soares Junior;

CONSIDERANDO o DESPAC HO do Gabinete de Reitoria, datado de 17 de
fevereiro de 2017, que defere a remogdo do servidor Mauricio Francisco Soares Janior:

CONSIDERANDO, finalmente. o disposto no Inciso I, Pardgrafo Unico do Art, 36
da Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

AUTORIZAR aremogio do servidor MAURICIO FRANCISCO
SOARES JUNIOR, acupante do carge de Assistente em Administragdo. matricula SIAPE n°
16787536, lotado na FACULDADE DE T ECNOLOGIA/FT para PROCURADORIA
FEDERAL/PF, a contar de 15/02/201 7

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se,

REITORIA DA UNIV ERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
22 de fevereiro de 201 7.

<
PERALES ME SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN0403/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrie Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n,® 23105.001612/2017, protocolado
em 25/01/2017, que trata da progressio funcional da servidora LARISSA ALBUQUERQUE DE
ALENCAR, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Design e Expressio
Grafica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reuniio ordindria realizada no dia
02/09/2016;

CONSIDERANDO os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Arl. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resoluglio n® 005/2015, de 10/05/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I -CONCEDE R i servidorn LARISSA ALBUQUERQUE DE
ALENCAR, matricula SIAPE n.” 4613385, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe B, com denominagio de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de
Dedicagdio Exclusiva, Progress3o Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de 12/11/2013 & 11/11/2015.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.* 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
23 de fevereiro de 2017,

MARCIA PERALES ME?

Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas

. -‘.‘.-—:C;\\
Poder Executivo //(\‘;’\
.l_ .:'(,‘ --.f/,

Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN0404/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.* 23105.040435/2017. protocolado
em 31/01/2017, que trata da progressio funcional da servidora KATIA HELENA SERAFINA
CRUZ SCHWEICKARDT, analisado e aprovadoe pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias

Sociais do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras - ICHL/UFAM, em reuniio ordindria realizada
no dia 20/01/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lej 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resoluglio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitério da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE;:

I'=CONCEDER A servidora KATIA HELENA SERAFINA CRUZ
SCHWEICKARDT, matricula SIAPE n®° 1220479, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe C, com denominagio de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em
regime de Dedicagiio Exclusiva, Progressio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por
Avaliagio de Desempenho referente a0 intersticio de 02/08/2010 3 01/08/2012,

II-ESTABELECER que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-sc e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
23 de feverciro de 2017.

PERALES ME
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 04052017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Digrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o5 termos do Processo n.” 23105.01660/2017. protocolado
em 08/02/2017, que trata da progressdo tuncional da servidors DANIELE APARECIDA
MATOSO, analisado ¢ aprovado pelo Colegiado do Departamento de Genética do Instituto de
Ciéncias Biologicas - ICB/UFAM, em reunido ordingria realizada no dia 12/02/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER servidora DANIELE APARECIDA MATOSO.
matricula SIAPE n.° 1837281, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagiio de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 25/01/2013 a 24/02/2015,

II-ESTABELECER que os cfeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do témmino do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
23 de fevereiro de 2017,

MARCI/ PERALES MI7 S SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN0406/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.001658/2017, protocolado
em 08/02/2017, que trata da progressio funcional do servidor EDMAR VAZ DE ANDRADE,
analisado ¢ aprovado pelo Colegiado do Departamento de Genética do Institute de Ciéncias
Biolégicas - ICB/UFAM, em reunido extraordinaria realizada no dia 02/02/2017;

CONSIDERANDO os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art, 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a0 servidor EDMAR VAZ DE ANDRADE, matricula
SIAPE n.® 2457002, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com
denominaglio de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progresso Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 11/11/2014 & 10/11/2016.

N-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescri¢io quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
23 de fevereiro de 2017,

MARCIN PERALES ME
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN0407/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001686/2017, protocolado
em 09/02/2017, que trata da progressdo funcional do servidor ANTONIO JOSE INHAMUNS
DA SILVA, analisado ¢ aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias Pesqueiras da
Faculdade de Ciéncias Agririas - FCA/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia
24/0172017;

CONSIDERANDO os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugio n® (05/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I-CONCED E R ao servidor ANTONIO JOSE INHAMUNS DA SILVA,
matricula SIAPE n.° 0400789, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
com denominagio de Associade, Nivel 3. 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 4, da mesma classe. por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 31/08/2012 i 30/08/2014.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
23 de fevereiro de 2017.

MARCI\ PERALES MENDESSILV A
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo ,/f \,/\\
Ministério da Educagao

Universidade Federal do Amazonas \_"/
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN"0408/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.* 23105.040035/2017, protocolado
em 06/01/2017, que trata da progressio funcional da servidora JANIA LILIA DA SILVA
BENTES LIMA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias
Fundamentais ¢ Desenvolvimento Agricola da Faculdade de Ciéncias Agrdrias - FCA/UFAM,
em reunifio realizada no dia 10/01/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ A, 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragbes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R i servidora JANIA LILIA DA SILVA BENTES LIMA.,
matricula SIAPE n.” 2352243, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
com denominagdo de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 16/12/2013 a 15/12/2015,

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de preserigdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
23 de fevereiro de 2017,

PERALES ME
Reitora

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017



Poder Executivo f’/ ::Q‘.\\
Ministério da Educagao W)
Universidade Federal do Amazonas \w—//

"1"' Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN 04092017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.* 23105.038074/2017, protocolado
em 08/02/2017, que trata da progressiio funcional do servidor BENONE OTAVIO SOUZA DE
OLIVEIRA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educagio, Agricultura e
Ambiente - IEAA/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 14/02/2017;

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Consetho
Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[ -CONCEDE R ao servidor BENONE OTAVIO SOUZA DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 3608494, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe A, com denominagio de Auxiliar. Nivel 1, 40 horas semanais em regime de
Dedicagdo Exclusiva, Progressiio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacio de
Desempenho referente ao intersticio de 01/10/2014 i 30/09/2016.

H-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorreriio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescri¢io quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
23 de fevereiro de 2017,

MARCIA PERALES MES
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo f,//' _.ff;\-.!
Ministério da Educacio \( .
Universidade Federal do Amazonas N\
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN0410/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdies conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diario Oficial da Unigio
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.001721/2017, protocolado
em 22/02/2017, que trata da progressio funcional da servidora LISBETH LIMA HANSEN.,
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Escola de Enfermagem de Manaus -
EEM/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 14/02/2017;

CONSIDERANDO os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Consclho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE Ra servidora LISBETH LIMA HANSEN. matricula SIAPE
n.® 2301388, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com
denominagio de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva.
Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagiio de Desempenho referente
ao intersticio de 27/05/2010 4 26/05/2012.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de fevereiro de 2017,

MARCIAIPERALES M SSILVA

Rettora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017

42
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J‘&k Poder Executivo ]/ &\
% - 4 Ministério da Educacio 27 )
A%  Universidade Federal do Amazonas N
= - Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N° 0412/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de

suas atribuigdes estatutarias, e

CONSIDERANDO 2 competéncia estabelecida no item V I, do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO que a servidora MARIANA RABELO ROCHA solicitou
afastamento para cursar Mestrado, conforme Processo n®23105.006117/2017:

CONSIDERANDO Que a Comissdo de Capacitagdo dos Servidores emitiu
decisio favoravel a solicitagdio da servidora J4 mencionada, conforme Parecer CCS, datado de
02/02/2017;

RESOLVE.

AUTORIZAR o afastamento da servidora MARIANA RABELO
ROCHA. lotada na PROGESP, para cursar Mestrado no Programa de Pés-Graduagio em
Letras/UFAM, no periodo de 15/05/2017 a 31/03/2019. conforme regulamenta a Resolugio n®
020/2013-CONSUNI.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 23 de fevereiro de 2017,

MARCIA PERALES MEN
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017

43
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9

PORTARIA N° 0413/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de
suas atribui¢des estatutirias, e

CONSIDERANDO 3 competéncia estabelecida no item VIL do artigo 19, do
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO que a servidora FRANCINE REBELLO PEREIRA solicitou
afastamento para cursar Mestrado, conforme Processo n® 23 105.007822/2016:

CONSIDERANDO que a Comissiio de Capacitagio dos Servidores emitiu
decisdio favordvel 4 solicitacdo da servidora Jj& mencionada, conforme Parecer CCS, datado de
10/02/2017;

RESOLVE.

AUTORIZAR o -afastamento da servidora FRANCINE REBELLO
PEREIRA, lotada no ICHL, para cursar Mestrado no Programa de Pos-Graduagiio em
Condigoes de Vida e Situagdes de Saade na Amazdnia da F undagdo Oswaldo Cruz/FIOCRUZ,
no periodo de 15/02/2017 a 09/01/2018, conforme regulamenta a Resolugio n® 020/2013-
CONSUNI.

Dé-se ciéncia, publique-sc ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. em
Manaus, 23 de fevereiro de 2017.

PERALES ME » SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017
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%5 Poder Executivo
" Ministério da Educagio
~_Universidade Federal do Amazonas
- Gabinete da Reitora

PORTARIA N°0414/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutarias. conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio
Oficial da Unidio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO os termos do MEMO CG N° 00482017, datado de 16 de

fevereiro de 2017, protocolizado sob o n® 23103.038347/2017, subscrito pela Chefe de Gabinete
da Reitoria da Universidade Federal do Amazonas. Cristina Maria Borborema dos Santos,

RESOLVE:

) I-DELEGAR competéncia ao Professor NELCIONEY JOSE DE SOUZA
ARAUJO. Viee-Diretor do ICHL., para realizar a ceriménia de Outorga de Grau dos Cursos do
PARFOR. a ser realizada no dia 23/02/2017, em Novo Airdo/AM.

IM-REVOGAR aPortaria GR n® 0341/2017, de 15/02/2017.

Dé-se ciéncia ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus.
23 de fevereiro de 2017

MARCIA PERALES MEN SILVA

Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 04252017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da U nido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.038496/2017, protocolado
em 15/02/2017, que trata da progressio funcional da servidora MARIA ALICE D AVILA
BECKER, analisado ¢ aprovado pelo Conselho Diretor  da Faculdade de Psicologia -
FAPSI/UFAM, em reunidio ordindria realizada no dia 15/02/2017:

CONSIDERANDO os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 ¢ Ant. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[-CONCEDE R a servidora MARIA ALICE D AVILA BECKER,
matricula SIAPE n.° 1356282, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
com denominagiio de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente
20 intersticio de 08/08/2014 i 07/08/2016,

II-ESTABELECER que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescriglo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE F EDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de fevereiro de 2017.

MARCIA ERALES MEN nSILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo
Ministério da Educagiao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 042612017

A REITORA DA UN IVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o5 termos do Processo n.° 23105.001652/2017. protocolado
em 08/02/2017, que trata da progressdo funcional do servidor SERGIO LUIZ FERREIRA
GONCALVES, analisado ¢ aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias F lorestais da
Faculdade de Ciéncias Agririas - FCA/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia
29/07/2014;

CONSIDERANDO os §1°% §2°¢ §4°do Ant. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09:2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER a0 servidor SERGIO LUIZ FERREIRA GONCALVES,
matricula SIAPE n.° | 168770, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B,
com denominagiio de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
a0 intersticio de 02/03/1998 4 01/03/2000.

N-ESTABELECE R que os efeitos financeiros acorrerdo a partir da data
do témino do intersticio, observando as regras de prescrigiio quinguenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNI VERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de feverciro de 2017,

PERALES M
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo
Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 04272017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 201 3. publicado ne Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001646/2017, protocolado
em 06/02/2017, que trata da progressio funcional da servidora IOLETE RIBEIRO DA SILVA,
analisado ¢ aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Psicologia - FAPSIVUFAM, em
reunido extraordindria realizada no dia 15/02/2017;

CONSIDERANDO o5 §1° §2° ¢ §4°do Ant. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 ¢ suas alteragdes por meio da Lej [2.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina o Resolugiio n® 005/2015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitério da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER3 servidora IOLETE RIBEIRO DA SILVA, matricula
SIAPE n.° 1362602, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com
denominagio de Associado, Nivel 2. 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 05/02/2015 2 04/02/2017.

H-ESTABELECER que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescricio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNI VERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de fevereiro de 2017.

MARCIA PERALES ME?
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN" 04282017

A REITORA DA UNI VERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO o5 termos do Processo n.® 23105.040598/2017. protocolado
em 07/02/2017, que trata da progressdo funcional do servidor JORGE LUIS DE FREITAS
LIMA, analisado ¢ aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Natureza e Cultura -
INC/UFAM, em reunido ordingria realizada no dia 20/12/2016;

CONSIDERANDO os §1°% §2°¢ §4° do Art. 12 ¢ Ant. 34 da Lei 12.7722012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n® 005/2015. de 10/03/2015 do Consclho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER a0 servidor JORGE LUIS DE FREITAS LIMA,
matricula SIAPE n.° 1322769, Ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B3,
com denominagio de Assistente. Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,

H-ESTABELECER que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigiio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de fevereiro de 2017,

MARQIA PERALES »
Reilora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo . {/‘: _”""\.‘

Ministério da Educacao D)
Universidade Federal do Amazonas ‘%:w/’y
Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAN® 0429/2017

A REITORA DA UN IVERSIDADE FEDERAL Do AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no Diaria Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os lermos do Processo p,° 23105.038414/2017, protocolado
em 14/02/2014, que trata da progressiio funcional da servidora HYANA KAMILA FERREIRA
DE OLIVEIRA, analisado e aprovade pelo Conselho Diretor do Instituto de Saide o
Biotecnologia - ISB/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 3 1/01/2017:

CONSIDERANDO o5 §1°% §2°¢ §4° do Art. 12 ¢ Arl. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lej 12.863/2013 de 24/09/20(3 o da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugio n°® 0052015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I-CONCEDER 3 servidora HHIYANA KAMILA FERREIRA DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1082218, acupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe A, com denominagio de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de
Dedicagio Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de 09/09/2014 3 08/09/2016.

H-ESTABELECER que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE F EDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de fevereiro de 2017,

MARCIA PERALES ME? SILVA
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN 0430/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.03841/2017, protocolado
em 14/02/2017, que trata da progressio funcional do servidor MICHEL NASSER CORREA
LIMA CHAMY, analisado ¢ aprovado pelo Conselho Diretor  do Instituto de Saide e
Biotecnologia - ISB/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 3 1/0172017;

CONSIDERANDO o5 §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Le; 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugiio n® 005/2013, de 10/03/2015 do Conselho
Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a0 servidor MICHEL NASSER CORREA LIMA
CHAMY, matricula SIAPE n.° 2943254, Ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe A, com denominacio de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de
Dedicagao Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe. por Avaliagio de
Desempenho referente ao intersticio de 08/05/2013 4 07/05/2015.

N-ESTABELEC E R que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do témino do intersticio, observando as regras de preserigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de fevereiro de 2017.

PERALES M
Reitora

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

PORTARIAN® 043172017

A REITORA DA UNIVERS] DADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO 05 termos do Processo n.® 23 105.040588.’2017_. protocolado
em 07/02/2017, que trata da progressio funcional do servidor WIDNEY PEREIRA DE LIMA,
analisado ¢ aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Natureza ¢ Cultra - INC/UFAM,
em reunidio ordindria realizada no dia 20/12/2016:;

CONSIDERANDO o §1° §2° ¢ §4°do Art. 12 @ Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdies por meio da Lej 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugiio n® 00572015, de 10/03/2015 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER a0 servidor WIDNEY PEREIRA DE LIMA, matricula
SIAPE n. 1086488, Ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com

H-ESTABELECER que os efeitos linanceiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observanda as regras de prescrigiio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de fevereiro de 2017,

PERALES MEN
Reitora
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Poder Executivo f?"\
Ministério da Educago '®\.
\ v f

N/

¥, Universidade Federal do Amazonas K_M/
#%%”  Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N"0432/2017.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreta de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 28.6.2013, ¢

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Dirctor do Instituto de Ciéncias
Exatas ¢ Tecnologia — ICET/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 16/1 1/2016, bem
como o parecer favorivel emitido pela Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
16/02/2017, consoante o Processo n® 23105.0037739/2017. de 01/02/2017:

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade serio objeto de avaliagio para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constitui¢io Federal de 1988 que determina
que serdio estdveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico, com redagio dada pela Emenda
Constitucional n® 19 de 04/06/1998, e o que estabelece a Resolugio n® 012/92.
CONSUNI/'UFAM, que trata do estigio probatério do docente da Carreira do Magistério
Superior da UFAM, a Resolugiio n® 021/2006-CONSAD/UFAM a competéneia estabelecida no
Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

HOMOL O G AR o resultado da Avaliagio de Estagio Probatério na qual foi
APROVADA o servidor EDSON DE ARAUJO SILVA, matricula SIAPE ne° 2894681,
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciéncias Exatas e
Tecnologia — ICET/UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UN IVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus.
24 de fevereiro de 2017,

13° Edicéo de Boletim
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¢ Ministério da Educagio v\>/)
Universidade Federal do Amazonas N

\’.

Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIA N°04352017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuigdes conferidas por Decreto de 27 de Junho de 2013, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 28.6.2013, e

CONSIDERANDO o requerimento do servidor Mozart Assis Silva, que trata do
pedido de afastamento para trato de interesses particulares, datado de 13/] 072016, sob Processo
n°23105.007956/2016,

CONSIDERANDO 32 decisdo favordvel da Magnifica Reitora, datada de
16/02/2017, as fls. 14,

CONSIDERANDO 0s termos do Art. 91 da Lei n° 8] 12/90,

CONSIDERANDO g competéncia estabelecida no Artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas,

RESOLVE:

AUTORIZARO afastamento para tratar de interesses particulares do
servidor MOZART DA ASSIS SILVA, Ocupante do cargo de Médico, lotado no Hospital
Universitario Getilio Vargas, por 02 (dois) anos, no periodo de 01.02.2017 a 01.02.2019.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
24 de fevereiro de 2017,

ERALES ME SILVA
Reitora

MARCIA

13° Edicéo de Boletim
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[VAGA |NOME [CARGO "LocAL
0310455 | RODRIGO FERNANDES DE SOUZA AUX EM ADMINISTRAGAO | MANAUS
0372639 | PAULO OLIVEIRA MACEDO AUX EM ADMINISTRACAO | MANAUS
0311748 | MARCIONEI ALENCAR DA COSTA AUX EM ADMINISTRACAO | MANAUS

(0311188 | JESSICA FERNANDA DE FREITAS EUFRAZIO [AUX EM ADMINISTRAGAO | MANAUS |

W Poder Executivo

4 Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete da Reitora

e
&

Cc
o
>
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PORTARIAGRN 043972017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes estatutarias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013,
publicado no Diario Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a abertura do Concurso Piiblico de Provas pard
provimento de cargos efetivo do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educagio
da Universidade Federal do Amazonas, objeto do Edital n° 022/2016, de 02/05/2016,
publicado no pOU de 04/05/2016, retificado no DOU de 18/05/2016, 05/07/2016,
03/08/2016 ¢ 26/10/2016;

CONSIDERANDO o edital n°75/2016 de convocagdo dos candidatos
autodeclarados negros ¢ pardos do edital n° 22/2016 do Concurso Piblico de Provas para

provimento de cargos técnico-administrativos em educaglio, ¢ 0 Aviso de Retificacdo e
Acréscimo n® 09 do aviso de retificagdo n°® 08 de 25 de outubro de 2016.

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II. do Decreto n°
6.944, de 21/8/2009;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Pablico de Provas para
provimento de cargos Técnicos- Administrativos em Educaglio - TAE, objeto do Edital
N°022/2016, Classificagdo C (Nivel Fundamental) homologado pela Portaria n® 0220/2017,
publicado no D.O.U. de 31/01/2017,

RESOLVE:

| - NOMEAR, em cardter efetivo no quadro de pessoal da Universidade
Federal do Amazonas, nos termos do Art. 9, Inciso I da Lei 8.1 12. de 11 de dezembro de
1990, os candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Pablico de Provas, para
provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em Educagio — TAE, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais,

13° Edicéo de Boletim
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Poder Executivo
Ministério da Educagao

Universidade Federal do Amazonas

Fis2
PORTARIA GR N 0439/2017
VAGA |NOME CARGO LOCAL
0372631 [ FRANCISCA LOBO DA SILVA AUX EM ADMINISTRACAO MANAUS
WMH PLINIO CESAR VIEIRA FONSECA AUX EM ADMIN!STRACI\O MANAUS
0748056 | ELAINE SOUSA FERREIRA AUX EM ADMINISTRACAO MANAUS
0748250 | MILCA GONCALVES BERNARDO AUX EM ADMINISTRAC;\O MANAUS
0748043 | AMARILDO ARAUJO DA MATA AUX EM ADMlNISTRACf\O MANAUS
0311165 | CHARLINGTON SILVA DE OLIVEIRA AUX EM ADMINISTRACAO MANAUS
AUX EM o
0311777 |ROBSON DE SOUSA DAMASCENO ADMINISTRAG AO(N) MANAUS
AUX EM
0311083 | JONATHAN BARROSO DA SILVA LIMA ADMINISTRAC AON) MANAUS
X . AUX EM
0311749 |EDER FERREIRA DE ARAUJO ADMINISTRAC AON) MANAUS
AUX EM
i
0372349 | ALLISON BRUNO VALENTE ARAUJO ADMINISTRAG AO(PCD) MANAUS
0311717 | MIQUEIAS MELO DO NASCIMENTO AUX EM ADMINISTR}\CAO MANAUS
0310372 | KALYSON ALFREDO NOVO DE MACEDO AUX EM ADMINISTRACAO MANAUS
OPERADOR DE EST DE TRAT
0310587 | JONATAN ONIS PESSOA DE AGUA E ESGOTO MANAUS
’ . OPERADOR DE EST DE TRAT
0314364 | ADRIANO VITOR GONCALVES FRINDADE DE AGUA E ESGOTO MANAUS
OPERADOR DE EST DE TRAT
0336197 | BREILSOM DOS ANJOS SILVA DE AGUA E ESGOTO(N) MANAUD
Esta Portaria entra em Vigor a partir da data de sua publicagdo no Diério
Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em

Manaus, 02 de margo de 2017.
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Poder Executivo .ft:\\\

~

¢ Ministério da Educagio v\
Universidade Federal do Amazonas \;_,./

@ Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAGRN"0440/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribui¢des cstatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013,
publicado no Didrio Oficial da Unidio de 28 de junho de 2013, e

CONSIDERANDO a abertura do Concurso Publico de Provas para
provimento de cargos efetivo do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educagio
da Universidade Federal do Amazonas, objeto do Edital n®. 23, de 02/05/2016, publicado no
DOU de 04/05/2016, retificado no DOU de 18/05/2016; 25/05/2016; 30/05/2016;
06/06/2016; 10/06/2016; 05/07/2016 e 26/10/2016.

CONSIDERANDO o Edital n® 76/2016 de convocagdo dos candidatos
autodeclarados negros e pardos do edital n® 23/2016 do Concurso Pablico de Provas para
provimento de cargos técnico-administrativos em educagio e Aviso de Retificagio ¢
Acréscimo n® 10 do aviso de retificagiio n® 09 de 25 de outubro de 2016.

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo 11, do Decreto n®
6.944, de 21/8/2009;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Pablico de Provas para
provimento de cargos Técnicos- Administrativos em Educagio - TAE, objeto do Edital
N®023/2016, Classificagio E (Nivel Superior) homologado pela Portaria n® 0221/2017,
publicado no D.O.U. de 31/01,/2017,

RESOLVE:

[ - NOMEAR, em cariter efetivo no quadro de pessoal deste UFAM, nos
termos do Art. 9°, Inciso 1 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos a seguir
relacionados, habilitados em Concurso Piblico de Provas, para provimento de Cargo da
Carreira de Técnico Administrativo em Educaglio — TAE, em regime de 40 (quarenta)
horas semanais.

VAGA | NOME CARGO LOCAL
MAYRA ALVES FERREIRA . BENJAMIN
031009 |\ A SCIMENTO ADMINISTRADOR CONSTANT
x T TECNICO EM ASSUNTOS BENJAMIN
( 0310495 | BENARA MODESTO DE SOUSA BB IC A ONALE NS

13° Edicéo de Boletim
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Poder Executivo

"% Ministério da Educacio

Universidade Federal do Amazonas

" Gabinete da Reitora

Fls 2
PORT R N° 0440/2017
VAGA |NOME CARGO LOCAL
0974773 | BRENDA DE JESUS MORAES ARAUJO | ADMINISTRADOR COARI
0978292 | CRISTIANE ANDRADE DA COSTA ASSISTENTE SOCIAL COARI
BIBLIOTECARIO -
0748518 | KELIANE PEREIRA FERREIRA e ey i COARI
0318004 | ANA CAROLINA LIRA DE LIMA ENGENHEIRO/CIVIL COARI
= PSICOLOGO SOCIAL E
0984322 | ANANDA MARIA PINTO GOMES ity COARI
0875020 | LUANA SOUZA DE ANDRADE ADMINISTRADOR MANAUS
0863568 | FERNANDA RODRIGUES DE LIMA ARQUEOLOGO MANAUS
0310348 | CELSO JOSE LOPES MUGARTE ARQUITETO E URBANISTA MANAUS
0286892 | BRUNO TRECE ARQUIVISTA MANAUS
0978273 | WALDRIANE NASCIMENTO DA SILVA | ASSISTENTE SOCIAL MANAUS
0310913 | ALCEMIRES DA SILVA PINTO ASSISTENTE SOCIAL MANAUS
0221725 | NILZA OLIVEIRA DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL MANAUS
0310708 | LAIS GONCALVES DE JESUS ASSISTENTE SOCIAL(N) MANAUS
0743091 | ALANA MENESES DE LIMA ASSISTENTE SOCIAL MANAUS
BIBLIOTECARIO -
0900730 | DANIELA DE MEIRELES SOARES otz e S MANAUS
BIBLIOTECARIO -
0310239 | LEONARDO GOMES REMIGIO BT, MANAUS
GEYSE MARIA ALMEIDA COSTA DE | BIBLIOTECARIO -
0979477 | C ARVALHO DOCUMENTALISTA MANAUS
0310526 | DEISY PEREIRA SARAIVA BIOLOGO [ MANAUS
0979286 | JULIO NINO DE SOUZA NETO BIOLOGO 11 MANAUS
0979995 | THAYANE DE SOUZA AMARAL CONTADOR MANAUS
ALESSANDRO DA CONCEICAO
0979852 | ALESSA! CONTADOR MANAUS
0895444 | ROSELY COSTA DA SILVA CONTADOR MANAUS
0748392 | PAULO ARTUR NERY DIAS ENGENHEIRO / MECANICO MANAUS
SAMOEL SUENIO SANTOS DE <
0444567 | SAMOEL S ENGENHEIRO / MECANICO MANAUS
0310051 | GUSTAVO SILVA DE SOUZA ENGENHEIRO / CIVIL MANAUS
0284038 | EDIVAL AREVALDO DA COSTA ENGENHEIRO / CIVIL MANAUS
0310499 | LEONARDO MEDEIROS LIMA ENGENHEIRO / CIVIL MANAUS
0310271 :E’T"S'QUE FERREIRA LEITEDAC. | -NGENHEIRO / CIVILON) MANAUS
0863536 | RAFAEL GONCALVES DE OLIVEIRA | ENGENHEIRO/FLORESTAL MANAUS
0748425 ﬁf:{f);mmo DA COSTA E SILVA MUSEOLOGO MANAUS
0286170 | SAULO MORENO ROCHA MUSEOLOGO MANAUS
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Poder Executivo /3\\5
Ministério da Educacao /)
Universidade Federal do Amazonas N\t
Gabinete da Reitora UFAM
Fls 3
PORTARI R N" 044072017
VAGA |NOME CARGO LOCAL
ANA CHRISTINA SENA LIMA DA PSICOLOGO ORGANIZACIONAL
0984269 | cosTA E DO TRABALHO MANAUS
PSICOLOGO SOCIAL E
0984349 | ROBERTA DE LIMA SOUSA VIEIRA COMUNITARIO MANAUS
r PSICOLOGO SOCIAL E
0984365 | PRISCILA MENDES E SILVA COMUNITARIO MANAUS
3 PSICOLOGO SOCIAL E
0984364 | JOSIANE DE SOUZA MEDEIROS COMUNITARIO MANAUS
5 PSICOLOGO SOCIAL E
0984363 | ANNE KARINA PEREIRA DE ANDRADE COMUNITARIO MANAUS
0334307 | KIDNEY DE OLIVEIRA GOMES NEVES | QUIMICO | MANAUS
0334740 |FELIPE MOURA ARAUJO DA SILVA QUIMICO II MANAUS
0984859 | ANDRE AURELIANO DE SOUSA RELACOES PUBLICAS MANAUS
0984871 | MARIA CAROLINA LEMOS RELACOES PUBLICAS MANAUS
(984872 | MARION LITAIFF AZIZE GOMES RELACOES PUBLICAS MANAUS
TECNICO EM ASSUNTOS
0310476 | SAMUEL VINENTE DA SILVA JUNIOR EDUCACIONALS MANAUS

IT - NOMEAR, em cardter efetivo no quadro de pessoal deste UFAM, nos
termos do Art, 9°, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a candidata a seguir
relacionada, habilitada em Concurso Piblico de Provas, para provimento de Cargo da
Carreira de Técnico Administrativo em Educagiio — TAE, em regime de 20 (vinte) horas

semanais.
VAGA |NOME CARGO LOCAL
RENATA BITTAR BRITTO - :
0310975 ARANTES MEDICO/TRABALHO MANAUS
Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdio no Didrio
Oficial da Unido.

Manaus, 02 de margo de 2017.

13° Edicéo de Boletim
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Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
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/%y Poder Executivo K—’fl\'
4 Ministério da Educagao l.@..
8¢ Universidade Federal do Amazonas N
tGcaw Gabinete da Reitora UFAM

PORTARIAGRN 044112017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013,
publicado no Diério Oficial da Unido de 28 de junho de 2013, ¢

CONSIDERANDO a abertura do Concurso Publico de Provas para
provimento de cargos efetivo do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educagao
da Universidade Federal do Amazonas, objeto do Edital n® 02272016, de 02/05/2016,
publicado no DOU de 04/05/2016, retificado no DOU de 18/05/2016, 05/07/2016,
03/08/2016 ¢ 26/10/2016;

CONSIDERANDO o edital n°75/2016 de convocagiio dos candidatos
autodeclarados negros e pardos do edital n® 22/2016 do Concurso Pablico de Provas para
provimento de cargos técnico-administrativos em cducagio, € © Aviso de Retificagido ¢
Acréscimo n°® 09 do aviso de retificagdo n® 08 de 25 de outubro de 2016.

CONSIDERANDO o que cstabelece o Arl. 16, Anexo I, do Decreto n®
6.944, de 21/8/2009;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Piiblico de Provas para
provimento de cargos Téenicos- Administrativos em Educacfio - TAE, objeto do Edital
N°022/2016, Classificagio D (Nivel Médio) homologado pela Portaria n° 0220/2017,
publicado no D.0.U. de 31/01/2017.

RESOLVE:

[ - NOMEAR, em cardter efetivo no quadro de pessoal da Universidade
Federal do Amazonas, nos termos do Art. 9°, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990, os candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Pablico de Provas, para
provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em Educagio - TAE, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais.

[VAGA |NOME CARGO LOCAL
0310281 | ARACELY PERES OSPINA ASSIST EM ADMINISTRAGAO BENJAMIN
: S ' CONSTANT
. BENJAMIN
0310521 | ANDRELA NASCIMENTO DA SILVA | ASSIST EM ADMINISTRAGAO D TANT

§

13° Edicéo de Boletim
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i, Poder Executivo m
% Ministério da Educagao O
Universidade Federal do Amazonas N
Gabinete da Reitora UFAM
Fls2
PORT I AGRN0441/2017
VAGA | NOME CARGO LOCAL
0720865 | RAFAEL RODRIGUES NUNES ASSIST EM ADMINISTRAGAO(N) BENJAMIN
: CONSTANT
0700154 | FABIANO FEITOSA DE SOUZA 7SSIST EM ADMINISTRACAO | COARI
762676 | FERNANDO DINIZ ABREU SILVA | ASSIST EM ADMINISTRACAO COARI
0702785 :q%?zg?& CESAR DA SILVA ASSIST EM ADMINISTRAGAO [ COARI
0903483 ﬁgﬁg;“" DA CONCEICAOQ ALVES |10 | AR/ANALISES CLINICAS ~ [COARI
0965895 | ROZIVETE MACIEL DE LIMA TEC. LAB/ANALISES CLINICAS | COARI
MARCIO WEIDRON BENCHIMOL : -
0965918 | MEt oS TEC. LAB/ANALISES CLINICAS [ COARI
0965910 | KLEBERSON DE OLIVEIRA TEC. LAB/ANALISES CLINICAS(N) | COARI
_ ; . TEC EM TECNOLOGIA DA
0834703 | JEISON PEREIRA DE OLIVEIRA | \ponaea cio COARI
ICAEL JACSON SILVA DO TEC EM SEGURANCA DO
0971754 | \ASCIMENTO TRABALHO COARI
70317 | ISABELA MARINHO DE SOUZA___| ASSIST EM ADMINISTRACAO HUMAITA
0721326 | FERNANDA MELLO FERRARY ASSIST EM ADMINISTRAGAO ITACOATIARA
0903402 | BRUNO LIMA FERREIRA TEC. LAB/ QUIMICA ITACOATIARA
0310584 | BRIGIDA HELEN GOMES MOURA _| TEC. LAB/ QUIMICA ITACOATIARA
0311433 | JULIANE PINHEIRO FRAGATA ASSIST EM ADMINISTRAGAO PARINTINS
0721273 ‘S‘fl";}f DO CARMO BRITO DA ASSIST EM ADMINISTRACAO PARINTINS
53117 | PAULA INES FERREIRA OLIVEIRA | ASSIST EM ADMINISTRACAQ MANAUS
0310214 | HELIELMA FRANCINE AMARO | ASSIST EM ADMINISTRACAO | MANAUS
CERIO ROMULO DA SILVA
0694008 | SER IO RS ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
5563973 | MICHELE MARCIAO AZEVEDO | ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0310027 |ISABELLE DE OLIVEIRA CARDOSO | ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
SAMYA RAQUEL ARAUIO 2
0748204 { SRR ERO ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
573850 | AGEU MONTEIRO MAIA JUNIOR | ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
ADRIELY EVELYN LARISSA 3
0748539 | AR S CARIOCA ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
5370433 | JOSE AUGUSTO MOREIRA FILHO _| ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0962961 ‘gfgx‘“mo LEITE RAPOSO E ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
JEFFERSON VENANCIO DE
or0a1s |TEE e  CABRAL ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
5755933 | DANIELA DE OLIVEIRA FERREIRA | ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
70315 | FABRICIO DOS SANTOS CARDOSO | ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
GIER MONTEIRO MEMORIA ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS

13° Edicéo de Boletim
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Ministério da Educagao S A
Universidade Federal do Amazonas et
Gabinete da Reitora UFAM
Fls3
PORTARIA GRN° 12017
VAGA |NOME ' CARGO LOCAL
0721048 g&%’f MATHEUS PINHEIRO ASSIST EM ADMINISTRAGAO | MANAUS
5370966 |LARYSSA DE OLIVEIRA MELO | ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0247349 | PAMELA GAMA RIBEIRO ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0703126 ;gﬁ?f“w FERNANDES DE ASSIST EM ADMINISTRAGAO | MANAUS
5309695 |SUELEN MARTINS DE ALMEIDA | ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0350213 | VICTOR DE ALENCAR ASSIS ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0815143 ’,::N"T%’SC“‘ MARQUES DOS ASSIST EM ADMINISTRAGAO | MANAUS
3713759 | PATRICIA SIQUEIRA RIBEIRO ASSIST EM ADMINISTRAGAO | MANAUS
311063 | DAYVID CARVALHO MARTINS | ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0748538 |LUAN LUIZ PEREIRA BATISTA | ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0815146 | ILAN NEUSTADT ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0310380 gggcgcwnm FERREIRA DE ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
5562958 | ADRIANO FALCAO CARVALHO | ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0705901 ‘s);ifggg SABRINA BEZERRA ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
PATRICIA RODRIGUES g =
0250470 | IMARAES ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0721415 ;A“E:'é: VIEIRA DOS SANTOS ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0719003 | LARISSA TORBEY PEREIRA ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0815122 g‘:&%‘g ANDREZA PEDROSA DE | 4 cqror EM ADMINISTRACAO MANAUS
0310464 i‘::.‘l).gg GUSTAVO SOUSA ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0720883 ’S‘Zﬁ%;ﬁ OLIVEIRA SOUZA ASSIST EM ADMINISTRAGAO | MANAUS
0815144 g{gg{ég REBECA DA SILVA ASSIST EM ADMINISTRAGAO(N) | MANAUS
0310256 | ROBERT CARLOS DE SOUZA ASSIST EM ADMINISTRAGAO(N) | MANAUS
0309824 | JESSICA LOPES DE SOUZA ASSIST EM ADMINISTRACAO(N) | MANAUS
031066! g’;‘;?kkgou“ CORDEIRO DE ASSIST EM ADMINISTRAGAO(N) | MANAUS
0815265 | SHAYENE SALES DA SILVA ASSIST EM ADMINISTRAGAO(N) | MANAUS
3310117 | ROBSON GOMES DA SILVA ASSIST EM ADMINISTRAGAO(N) | MANAUS
FIIATS LAVINAS FERREIRA .
0309926 | minSEey ASSIST EM ADMINISTRAGAO(N) | MANAUS
0311728 | LUCAS CORDEIRO TEIXEIRA ASSIST EM ADMINISTRAGAO(N) | MANAUS
0714265 | FERNANDA DA SILVA MOREIRA__ | ASSIST EM ADMINISTRACAO(N) | MANAUS
13° Edicéo de Boletim
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£ Ministério da Educacao -\
Universidade Federal do Amazonas Nt
Gabinete da Reitora UFAM
Fls 4
P R N° 0441/2017
VAGA | NOME CARGO LOCAL
[VANDSON KALLEN MACIEL
0310477 | \s AGALHAES ASSIST EM ADMINISTRACAOrFcD) | MANAUS
0746796 | HIGOR GABRIEL FREITAS REIS | ASSIST EM ADMINISTRACAOco) | MANAUS
0310601 | ROBSON DA SILVA NEVES ASSIST EM ADMINISTRACAOmo) | MANAUS
0720867 gsxiﬁ&m“m’ QUEIROZDE | 4 s61ST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0309673 | JONES SIMAO BULBOL JUNIOR | ASSIST EM ADMINISTRAGAO MANAUS
0815145 | SARA SOUZA MARTINS ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0218958 | EDIPO MENDONCA OKAMURA | ASSIST EM ADMINISTRACAO(N) | MANAUS
0703159 | ADRIANA LOUREIRO ANDRADE | ASSIST EM ADMINISTRACAO®rcD) | MANAUS
0815266 | INGRID LARA SANTANA LIMA | ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0311459 | TAISE PALMA COMIN MELO ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
p3i0age [FECNARTAIARA GOLZIO ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0962963 g:’%R GONCALVES TEIXEIRA | 4 c1ST EM ADMINISTRACAO(N) | MANAUS
0701630 | MARCELO SANTOS DA SILVA ASSIST EM ADMINISTRACAOmco: | MANAUS
0746829 | ARLEIDE FREITAS DA SILVA ASSIST EM ADMINISTRACAO MANAUS
0311849 | ADRIANA DA SILVA CARVALHO | TEC. LAB/ANALISES CLINICAS | MANAUS
ELISSON DENNY DA COSTA : :
0774935 | CnmvALHO TEC. LAB/ANALISES CLINICAS | MANAUS
PAULO ABRAAO CAVALCANTE 1.
0903850 | PACO MRS F'EC. LAB/BIOTECNOLOGIA MANAUS
0309873 gﬁ;‘,’f RODOLFOFEREIRADA |1p6 ) AR/ PATOLOGIA MANAUS
0748065 ggYSTBf ANTONIA SILVA OLIVEIRA | 0o | AR/ pATOLOGIA MANAUS
0324709 | THIAGO MORAIS DE LIMA JUNIOR ‘Tﬁgégxm PRODUCAOAUDIO |0 nas
0870150 | NANIONANDRE GILPESSOA | 1pe [ AB/ QUIMICA MANAUS
0869589 | JULIANA SOUZA PEREIRA TEC. LAB/ QUIMICA MANAUS
0310516 | DIOGO MILOME MONTEIRO TEC. LAB/ QUIMICA MANAUS
WELLINGTON DOS SANTOS
0310527 | popL T TEC. LAB! QUIMICA(N) MANAUS
0309821 | ADILA PEREIRA SANTIAGO TEC. LAB/ QUIMICA MANAUS
TEC. LAB/ PSICULTURA OU
0716975 | RENATA MARIA DA SILVA AR MANAUS
0232166 | ELIETH DAS CHAGAS SOARES | TECNICO EM ARQUIVO MANAUS
DANIELE DE CARVALHO :
@315 [ SRS S% TECNICO EM ARQUIVO MANAUS
PRISCILA RODRIGUES DE
0231701 | RNT TECNICO EM ARQUIVO(N) MANAUS
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Poder Executivo

¢ Ministério da Educagao

& // ¥ B
= Universidade Federal do Amazonas ==
Gabinete da Reitora UFAM
Fls 5
PORTARIAGRN®(0441/2017
VAGA | NOME CARGO LOCAL
CAMILA REGINA DE SOUSA Zo0
0264143 | SAMILA RES TECNICO EM ARQUIVO MANAUS
0236660 | ANTONIO BARBOSA NETO TECNICO EM ELETROTECNICA | MANAUS
WANDERSON CRISTIANO DA TEC EM SEGURANCA DD
0747259 | 511 vA VIANA TRABALHO MANAUS
JAIMERSON CORREIA DOS TEC DE TECNOLOGIA DA
0310741 | 5 aNTOS INFORMACAO MANAUS
: : TEC DE TECNOLOGIA DA
0834704 | ELIZANGELA SANTOS DA COSTA | (e ol erts MANAUS
TRADUTOR E INTERPRETE DE
0972607 | LOUISSON COSTA PEREIRA -Gt MANAUS
TRADUTOR E INTERPRETE DE :
0972417 | DIANA KELLY LIMA COSTA e il MANAUS
JOICY SABOIA DE OLIVEIRA TRADUTOR E INTERPRETE DE
0972606 || una LINGUA DE SINAIS MANAUS
: TRADUTOR E INTERPRETE DE
0972608 | ADRIANO BRITO FEITOZA i MANAUS
TRADUTOR E INTERPRETE DE
0972630 | LARISSA DANTAS DE LIMA ot ot MANAUS

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Didrio
Oficial da Unido.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 02 de margo de 2017,

MARGIA PERALES
Reitora
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47 %y Poder Executivo
N 4 Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas

5% " Gabinete da Reitora

PORTARIA N 0460/2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
das atribuicdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 27 de junho de 2013, publicado no
Diario Oficial da Unido de 28 de junho de 2013.¢

CONSIDERANDO os termos do MEMO CG N° 0053/2017, datado de 21 de

fevereiro de 2017, subscrito pela Chefe de Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do
Amazonas, Cristina Maria Borborema dos Santos. protocolizado sob o n® 231 05.038829/2017,

RESOLVE:

ESTABELECERO Calendario de Formaturas 2017/1 e 201772,
conforme anexo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 03 de margo de 2017.

PERALES ¥ 'S SILVA

Reitora

MARCI!

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017



71

R

; -5
s e - —
.N‘.mmtw.m.df 4 (O .
.|m. ‘... Qah,m i — 2 ..
JVMLAOS 30 VINVHNIONS | (30vNZ) OVONAOHd 30 VMV
y 3°LYN-SVION3ID | (30¥N3) YOI 10| :

2102 W3 SYHNLYIWNOL /D HLL0Z SYHNLYIWHO4 30 OI¥YANITVO

OVAVNAVHO 30 ONISNI 30 VIHOLIZY O¥d
SYNOZVINY 04 TV¥303d 3aVAISH3IAINN

SNIULNRIVd
IND |09V | L€ 389
N0 |oov|Le m:o»_%
vno [09V|og | SYHL3T
H3l |09V |6z| SALYV
WEsSuod'g
X3S |09V |62 ANl
X3S |oov|sz| 14
ino |oov|vz| 321
vno |oov|cz| 4434
uron
¥3aL |09V|2Z —gg)
g3l |09V |2z| 8ol
" | xas |oov|a | T
i wvi
~ | x3s [09ov|elL| @30V
- 1no |09v|iL| Vo4
| vno [09v]|ol| dWODI
s | e
N3 | 331 |09V|sL
i 1391

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017



72

2 19 WenlBecad up WS9 - 671000 846 ¥ D00~ (ZIwS0ee (260l (8L - L1ZIpGoee {260) dnes-oRy

§,§§|x§3§|§§|§.§§g§§ W Ay

VIND3100Z IVI00S 0JIAN3S
ONSITVNYOF - TVI20S ‘W09 OVAVYLSININGY IND | 1NO |92
OVAVHLSININGY X3s |1NnO |02 S34
VNIDIO3W N0 |Lno|6L] WA
SVOINONOD3 SYIONJID [ SI3GYLNOD SVIONIIO w3l |1nojor| s34
Vidvy3Ll0isid
OALNO4S3 ‘NIZUL - VOISH ‘03 [ w32v13300vs Wa Woud - vois a3 | oo |4N0) 9 4434
JINIIGNY OG 3 SVRIVEOV SYIONIID = WEso) @
VIS0 10dOUINY _ OYAOVHLSININGY | 1NO| S N
VISOT0LNOTO vno lino| v | ovs
OVOLNN Vidvu310i1Sid T
WN3OVIWN3IN3 VI9O1OND3L0I8 IND | 135 |82 M gg
VI90109ISd %3s | 133 [sz| 1Sdv4
VIOVINYVA Yno (139 |/z| 494
SvoIiand 8 - 1VI00S ‘WO OWSITYNYOP - TVI00S ‘W00 aar |a3s loz| o7
VINONODILOMAIa VIOOTOAINDUY P
Svaan - svaia
VSINOAVr VNONIT - SYH131 VSI1ONI 1 - Svala] w3s | 13s |zz | svaian
VS3ONVH4 1 - SVd13] VIOHNVdS3 VNONI - SYH131
VINONONOV ino |13s|iz Lﬁ(.@..k
NOIS3a vno |13sl0z| 14
VI00S 0SIAN3S W3l | 13S |6r | SHOAl
oL13NI0 ¥3s |13s|se| a3
N VHVLLYOINY L)
VIOVNYYA VINONONOV no | 13s [t TS5
SIVENLYN SYIONTIO VISOIONO3LOIE no 113slvi| 8ol
~ vI901039 VOILSILYLS3 vno [13s .| 391
VINONONSY W3l 13821 Vo3
W3OVWYIINT X35 113s| L | w33

mz.:.sag
2382l

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017



73

OWSINVEYN 3 VENL3LINDYY
S305VIWHOANI 30 YWILSIS VIMLSNGNI VOIWIND
VIOVINNYA JUVMLA0S 30 VIMVHNIONI I e S
O¥ANaOYd 30 VIdVHNION3 V2ISI4 3 VOILYWILYW - SVION3ID
VOININD 3 V1901018 - SVIONTID VINONONOV 1391
VOININD VavoIldy VOILLYWILVIN ST
VOILYIWILVIN vID01039 VIX3S |¥VW| € 301
VoISid VOILSILV1S3
SVOINONOD3 SYION3IO SI3@YLNOD SVION3IO vANIND |avi | 2 s34
OVHVHLSININGY (VLHVND| YV | s34
vidvy3L0ISid OAILHOdS3 OLNIWVNIZNL - ¥IISId "'a3 ,
¥3IZY13 3aNVS W3 O(QO!ON.& - <U_W_n_ ‘a3 VHNLVIONZDIN - <Q.m_& ‘a3 viX3s A3d O—‘ 4434
VI9O0TOND3LOIE
SIVINLYN SVIONTIO _ SV01901018 SYION3ID INO | A3d | St a2l
VI909va3d N0 | A34| + G3ov4
VIND3LOOZ
V1834014 ‘ON3 ¥553d 30 'ON3 vno | Nvr | Le vo4
SOLN3WIY 30 'ON3 VINONONOV
Vi50T0INOGO Y35 | Nr | 92 oV
VI901091Sd no | Nvr | sz ISdV4
OVHVINIO4NI 30 SVINILSIS I OVAVLNAWOD Va VIONIO vno | Nvr | ve dNODI
Vioywavd X3S | NVF | 6L 304
WIOVIYHIANT no | nvr | 8t w33
oLi3¥Ia Vo | Nvr | 2t a4
8L0Z NI SYNNLVYINNO4 /O Z/ILLOZ SYNNLYINNO4 30 OIMVANITVO

OYAVNAYHO 30 ONISN3 30 VIHOLIFH-0¥d
SYNOZVIWY OQ Tv¥3a34 3aVAISH3AINN

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017



74

&

L P
ST &
2 1 npo un@0ewdup Jew-9 - L6-L00NIZY B0 Y0 IO~ S21POCE (260) S L — 120508 (260) MpusoRg Ib
WVSTRURY 000-2L069 — X 0008 NG 049G ~ OURIESALY SnAWE? - 0pEaIN) '0CE HEY CEINOY IR0 olupoy U Ay
r: VI909va3d VIOHNVdS3 3 ¥SINONLHO “1-SYH1IT oo
VOIWIND 3 VI901018 - SVION3IO 3INIISWY 04 3 SYINYHOV-SYIONIID o |uav| s Upwefueg
VI9OT10dOHLNY OYVu1SININGY ONI
VNIDIG3WN iNo_ (yav ] § Wi
VOISNW | SIVNSIA S31YY vNO |d8Y | v0 SILAVY
v53NONLN0d 1- SYNHLTT :
VSINOJVI VNONIT - SYHLT ] VSI1ONI 1 - SVdLT 1 vNO [Mvin| 82 SY¥131
VSIONYYH4 1 - SYHL3a VIOHNVJS3 VNONIT - SYHLAT
VIND3LOOZ IVID0S OJIAN3S
vIO09OvA3d vISI4 OYdvYoNna3 SNLINRIVd
VI00S OYAVIINNWOD SIVNSIA S3LAV L Lt
OVAVHLSININGY Z3sol
OVIINLAN VIdvy310ISI4 —
W3OVIWHIAN3 VOIS|4 3 VOILYIWILVI - SVION3IO N v | 2z
VOININD 3 VI9010I8 - SYION3IO VIS0 TOND31018 as|
$v¥or8nd ¥ - 1VI20S "WOD OWSIVNYOT - ¥ID0S "WOD vixas luvw | oy [O¥IVOINNWOI
VINONOD3LONEaIg VIS0 T0AINDYUY OVYAVINNOANI
v1909va3d VS3TONI 3 ¥S3NONLHOd 1-SVHL3 T
IVINIIGNY VINVHNION3 VOIS|4 3 VOLLYWILVIN - SYIONIID no  |uvw| st yamn
VOIWIND 3 VI901018-SYIONIIO VINONOHOV Al
TVID0S 0JIANIS VIdYH9039
VINOLSIH V14080714 VANIND [¥VW | S1 SHOAI
SIVID0S SYION3ID VIS0 T10dOYINY
VOINVO3W "ON3 VOIN1313 ‘ON3
0Ov3Naoyd 30 'ON3 SY9 3 0310¥.13d 30 ‘ON3
SIVIY3LVN 30 'ON3 OVAV1NdWOD V3 ‘ON3 VINVND | NYIN | 1 14
IAID 'ON3 ) NOIS3a

13~ EQIGA0 ae boletim

07/03/2017



Poder Executivo ~--.~
Ministério da Educagao 4, \\
Universidade Federal do Amazonas

Pré — Reitoria de Gestdo de Pessoas \
Gabinete da Pré-Reitora UFAM

ESP_N°® 034/2017

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR 946/2016, publicada no Diério Oficial da Unido, em 02 de maio de

2016, segdo 1, pagina 25,

CONSIDERANDO que por meio do requerimento datado de 13.01.2017,
Processo n® 23105.005728/2017, do servidor Abraham Lincoln Dib Bastos, solicita
Afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 94, inciso 11, da Lei N° 8.112/90,

RESOLVE:

C O NCE D E R afastamento para Exercicio de Mandato eletivo ao servidor
ABRAHAM LINCOLN DIB BASTOS, ocupante do cargo de Médico, lotado no Hospital
Universitario Getilio Vargas, a partir de 01.01.2017.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em Manaus,
21 de fevereiro de 2017,

KATHYA AL GUS THOME LOPES
Prd — Reitora de Gestéio de Pessoas
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Poder Executivo

Ministério da Educacgéo
Universidade Federal do Amazonas
Pro — Reitoria de Gestao de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N' 035/2017

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR 946/2016, publicada no Didrio Oficial da Unifio, em 02 de maio de
2016, secdo 1, pagina 25,

CONSIDERANDO que por meio do requerimento datado de 13.01.2017,
Processo n® 23105.005728/2017, do servidor Marcelo Augusto da Eira Correa, solicita
Afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 94, inciso II, da Lei N° 8.112/90,

RESOLVE:

C O N CE D E R afastamento para Exercicio de Mandato eletivo ao servidor
MARCELO AUGUSTO DA EIRA CORREA, ocupante do cargo de Farmacéutico, lotado no
Hospital Universitario Getulio Vargas, a partir de 01.01.2017.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em Manaus,
21 de fevereiro de 2017,

d|
: ! / ‘,‘ J | f v
KATHYA AUGUSTA THOME LOPES
Prd — Reitora de Gestdo de Pessoas
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Poder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Faederal do Amazonas
Pré-Reitoria de Gestic de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N° 036/2017

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigies estatuidrias, e

CONSIDERANDO a competéncia da Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas no
Regimento Geral desta Universidade;

CONSIDERANDO que as agdes de assisténcia estudantil encontram-se sob
responsabilidade do Departamentoe de Assisténcia Estudantil — DAEST vinculado a Pro-Reitoria
de Gestio de Pessoas -PROGESP/UFAM;

CONSIDERANDO o teor do Memorando n® 164/2016 - DAEST/PROGESP,
datado em 22 de abeil de 2016, onde o diretor do Departamento de Assisténcia Estudantil
demanda a designagio de Comissio Assuntos Estudantil;

CONSIDERANDO o Plano Macional de Assisténcia Estudantil, decreto n® 7234,
de 19 de julho de 2010,

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar e deliberar recursos impetrados por
discentes em processos seletivos para oferta de beneficios da assisténeia estudantil;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar e deliberar as solicitagdes dos
discentes para revisfio dos casos de desligamento dos programas de auxllio e bolsa oferecidos
pelo DAEST/PROGESP- UFAM;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar e deliberar quante s demandas
diversas relativas & assisténeia estudantil;

RESOLVE:

CONSTITUIR, com os servidores abaixo designados, a Comissdo de
Assisténcia Estudantil no dmbito da PROGESP/UFAM. Fica a cargo dos membros designar o
presidente da comissfo,

PRESIDENTE:

Ana Beatriz de Souza Cyring — Matrdcula Siape: 1659879

13° Edicéo de Boletim
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Poder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
(Gabinete da Pro-Reitora

MEMEBR(OS:

Leila Maria Castro dos Santos — Matricula Siape: 1966867
Maria Vanusa do Socorro de Sowza Finmo — Matricula Siape: 3286242
José Adelson da Silva Miranda — Matricula Siape; 2090503

Dé-se cidncia & cumpra-se,

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 23 de fevereiro de 2017,

1 h W]
pdas ,
KATHYA AUGUSTA THOME LOPES
Pra- Reitora de Gestdio de Pessoas
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Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIAN 04172017

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigdes estatutdrias, ¢

CONSIDERANIMD a competéncia da Pro-Reitoria de Gestfio de Pessoas no
Regimento Geral desta Universidade;

CONSIDERANDC as atividades do Departamento de Sadde Qualidade de Vida
cujas agles primam por estabelecer diretrizes para viabilizar politicas sociais de apoio ao
Servidor da UFAM;

CONSIDERANDO o desenvolvimente do Programa Vida Ativa que wvisa
proporcionar aos servidores da UFAM, em processo de aposentadoria, aposentados, pensionistas,
comjuges, acompanhantcs ¢ outras pesseas relacionadas com sua historia de vida, agdes e
servigos que possibilitem o aumente da ante-estima ¢ a melhoria da qualidade de vida.

RESOLVYE:

I-DESIGNAR a servidora MARLUCIA MENDES DE SOUSA - Técnica em
Enfermagem, para atuar como coordenadora do Projeto Vida Ativa, vinculado ao
Departamento de Sadde Qualidade de Vida da PROGESP desenvolvide no Centro de Atengiio
[mtegral a Satde — CAIS, a partir de 10 de fevereiro de 2017,

Dié-5e ciéncia ¢ cumpra-se.

PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL M) AMAZONAS, Manaus, (3 de margo de 2017,

LI’LJ&' Ill'll,-'{’-'l
w TR AN ",
KATHYA ﬁ['l;lél_l'_ﬂ A Tli?ﬂL I LOPES

Pris- Retlora de Gc:.*sle'l.ip de Pessoas
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07/03/2017



80

Poder Executivo

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Amazonas
Pr& — Reitoria de Gestao de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N” 044/2017

A PRO - REITORA DE GESTAOQ DE PESS(QAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR 94652016, publicada no Didrio Oficial da Unifo em 02 de maio de
2016, seqiie 1, pagina 25, resolve:

CONSIDERANDD) a competéncia estabelecida na Portaria GR 1086/2014,
publicada no Boletim da UFAM - 19° Ediglio, de 04/03/2016, pagina 17;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8,112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderio ser interrompidas por motivo de
calamidade piblica, comogdo interna, convocagio para jiri, servigo militar ou eleitoral, ou por
necessidade do servigo declarada pela autoridade méxima do drgfo ou entidade;

CONSIDERANDCO o a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administragiio do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II,
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Formulério, pégina n.® 01, datade de 03 de
margo de 2017, da Faculdade de Estudos Sociais da Universidade Federal do Amazonas,
conforme consta no Processo n.* 23105, 008356/2017, protocolado em 24 de fevereiro de
2017,

RESOLVE:

I-DECLAR AR a necessidade de interrupgio de férias da servidora
MARIA DA GLORIA VITORIO GUIMARAES, matricula SIAPE n° 6401632, por
necessidade do servigo, com base no art. 80 da Lei 8.112/90, a_partir de 12 de marco de
2017.

II - ENCAMINHE-SE 4 Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagio e arguivamento.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se,

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em
Manaus, 06 de marga de 2017,

001 .~
KATHYA AUGUSTA THOME LOPES

Prd — Reitora de Gestio de Pessoas

13° Edicéo de Boletim
07/03/2017



Poder Executivo “{f—:‘?ﬁ‘l
Ministério da Educagio .\:i N
N

Universidade Federal do Amazonas
Prd — Reitoria de Gestiio de Pessoas UFAM
Gabinete da Pri-Reitora

PORTARIA - PROGESP N® 042/2017

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR 946/2016, publicada no Didrio Oficial da Uni%o em (2 de maio de
2016, seghio 1, pdgina 25:

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.® 012/2017 — DLMA — PCL,
datado de 14/02/2017, do Diretor do Departamento de Logistica ¢ Meio Armnbiente, com anuéncia
do Prefeito do Campus Universitario, consoante o Processo n.® 231035.038419/201 7, protocalado
em 14022017

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.1 12/90;
CONSIDERANDO o5 termos do Art, 55, da Lei n® 9,784/99 & 0 entendimento
contido na Nota Técnica n.® 131/2010/COGES/DENOP/SRH/ME.

RESOLVE:

I-CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor SEVERIND
ARAUJO DA SILVA, matricula SIAPE n® 0401206, ocupante do cargo de Vigilante, no
exercicio da Funglio Gratificada FG — 02, de Coordenador de Seguranga — PCLVUFAM, durante
as férias do titular, o servidor RICARDO PEDROSA FERREIRA, matricula STAPE n.° 1168887,
no periodo de 01/03/2017 a 30/03/2017 (30 dias).

I - ENCAMINHE-SE & Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagiio e arquivamento.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em Manaus,
03 de margo de 2017,

lrf:'\"_.-""'l ~ fkl"f 1 ‘
KATHYA AL‘GL‘SfL THOME LOPES
Pra — Reitora de Gestio de Pessoas

13° Edicéo de Boletim

07/03/2017

81




82

Poder Executivo

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Pré — Reitoria de Gestio de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N® 043/2017

A PRO — REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR. 946/2016, publicada no Didrio Oficial da Unido em 02 de maio de
2016, segio 1, pagina 25, resolve;

CONSIDERANDO oz termos do Oficio n® 066/2016 - ICHL, datado de
17/02/2017, da Diretoria do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras - ICHL/AJFAM da
Universidade Federal do Amazonas, consoante processo n® 23105.038543/2017, datado de
16/02/2017;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90;

CONSIDERANDO os termos do Art. 53, da Lei n.° 9.784/99 ¢ o entendimenta
contido na WOTAMP/CONIUR/SMMMN® 0252 - 3.1 2009,

RESOLVE:

I-CONYALID AR os atos administrativos praticados pela servidora
LILIA VALESSA MENDONCA DA SILVA, matricula SIAPE n® 1803094, durante a
substituigiio, por motivo de férias, do Coordenador da Licenciatura Indigena Politicas
Educacionais e Desenvolvimento Sustentivel, o servidor FRANTOME BEZERRA
PACHECO, matricula SIAPE n® 1551197, junto ao Instituto de Ciéncias Humanas e Letras -
ICHL/UFAM, no periodo de 14.02.2017 2 28.02.2017.

II = ENCAMINHE-SE i Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagio e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em
Manaus - AM, 06 de margo de 2017.

KATHYA AUGUSTA[THOME LOPES
Pra — Beitora de Gestio de Pessoas

13° Edicéo de Boletim
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83

Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Pré — Reitoria de Gestio de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N° 038/2017

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESS0AS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GE. 946/2016, publicada no Didrio Oficial da Unifio em 02 de maie de
2016, secdio 1, pagina 25, resolve:

CONSIDERANDOQ a competéncia estabelecida na Portaria GR 1086/2016,
publicada no Boletim da UFAM - 19 Ediclio, de 04/05/2016, pdgina 17,

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férias dos servideres somente poderfio ser interrompidas por motive de
calamidade pdblica, comoegdo interna, convocagio para juri, servigo militar ou eleitoral, ou por
necessidade do servigo declarada pela autoridade maxima do érgdo ou entidade;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administragéio do pessoal lotade na unidade, conforme o Capitlo 11,
Artigo 43, incise V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.® 0382017, datado de 27 de
jangire de 2017, do Instituto de Ciéneias Exatas ¢ Tecnologia, conforme consta no Processo n.”
231045, 03773472017, protocolado em 02 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

I-DECL AR AR a necessidade de intermapedio de férias da servidora
CAMILA MARTINS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.® 1849680, por necessidade do

gervipn, com base no art. 80 da Lei 8.112/90, 2 partir de 27 de fevereiro de 2017.

II - ENCAMINHE-SE 4 Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagiio e arguivamento,

Dé&-s¢ ciéncia, publique-se e cumpra-se,

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em
Manaus, 02 de margo de 2017,

o -
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KATHYA AUGUSTA THOME LOPES
Pri = Reitora de Gestio de Pessoas
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Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Pri — Reitoria de Gestdo de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N° 03%/2017

A PRO — REITORA DE GESTAOQ DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR. 946/2016, publicada no Didrio Oficial da Umfo em 02 de maio de
2016, segiio 1, pagina 25, resolve:

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida na Portaria GE 1086/2016,
publicada no Boletim da UFAM - 19 Ediglio, de 04/03/2016, pdpina 17;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as féras dos servidores somente poderdo ser imterrompidas por motive de
calamidade pidblica, comogHo interna, convocagdo para jiri, servigo militar ou eleitoral, ou por
necessidade do servige declarada pela autoridade méxima do érgflo ou entidade;

CONSIDERANDCQ o a competéncia estabelecida ac Diretor de Unidade
Académica de exercer a administragiio do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo I,
Arligo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.® 0732017, datado de 27 de
janeiro de 2017, do Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologia, conforme consta no Processo n.*
23105. 0377342017, protocolado em 02 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

. I-DECLARAR a necessidade de interrupgiio de férias do servidor
AURELIO ANDRADE DE MENEZES JUNIOR, matricula SIAPE n® 1318394, por
necessidade do servigo, com base no art. 80 da Lei 8.112/90, a_partir de 27 de fevereiro de
2017,

II - ENCAMINHE-SE 4 Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicaciio e arquivamento,

Dé-se ciéncia, publique-se e curmnpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS. em
Manaus, 02 de marge de 2017,

n
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KATHYA AUGUSTA THOME LOPES
Prié — Beitora de Gestio de Passoas.
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Poder Executivo

Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Amazonas
Pro — Reitoria de Gestdo de Pessoas
Gabinate da Pro-Reitora

PORTARIA - PROGESP N° 040/2017

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESS0AS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR 946/2016, publicada no Didrio Oficial da Unifo em 02 de maio de
2016, se¢fo 1, pagina 23, resolve:

CONSIDERANDO a competéneia estabelecida na Portaria GR 1086/2014,
publicada na Boletim da UFAM — 1% Edigfio, de 04/05/2016, pdgina 17;

CONSIDERANDD o Art. 80 da Lei £.112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderdio ser interrompidas por motivo de
calamidade piblica, comogiio interna, convocaciio para jiri, servigo militar ou eleitoral, ou por
necessidade do servigo declarada pela autornidade madxima do drgfio ou entidade,

CONSIDERANDO o a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Agadémica de exercer & adminisiragio do pessoal lotade na unidade, conforme o Capitulo I1,
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n® 0782017, datado de 02 de
fevereiro de 2017, do Instituto de Ciéneias Exatas e Tecnologia, conforme consta no Processo
n.* 23105, 0377342017, protocolado em 02 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

I-DECLARA R a necessidade de interrupclo de férias do servidor
HIDELBRANDO FERREIRA RODRIGUES, matricula SIAPE n® 2218131, par
necessidade do servigo, com base no art. 80 da Lei 8.112/90, a_partir de 27 de fevereiro de
2017,

I — ENCAMINHE-SE 3 Dirctoria Executiva, wvia digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagio e arquivamento.

Dé-se ciéneia, publique-s e cumpra-se.
GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAOQ DE PESSOAS, cm
Manaus, 02 de margo de 2016.
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KATHYA AUGUSTA THOME LOPES
Pra — Reitora de Gestio de Pessoas
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Poder Executivo 4
Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas

Pro-Reitoria de Administracao e Finangas UFAM

PORTARIAN"028/2017

O PRO - REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso das
competénceias delegadas pela Portaria GR 944/2016.

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de
1993, art. 31 da Instrugdo Normativa MPOG n° 02 de 30 de abril de 2008 e. Nota n.
001/2016/CONSU/PFFUA/PGF/AGU;

CONSIDERANDO o Processo SIE n® 23105.036567/2017 referente a
ceicbragdo do Contrato n® 04/2017 que tem por objeto a contratagdo de empresa para a
construgdo do bloco do Restaurante Universitario de ICSEZ Parintins/AM: e.

CONSIDERANDO o MEMO n° 129/2017 — DECC/PROADM. datado de 03
de marco de 2017, Processo SIE n® 23105.038995/2017. subscrito pelo Diretor do
Departamento de Contratos ¢ Convénios, da Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas.
emitido a partir da indicagdo formulada pelo Prefeito do Campus. Prof. Dr. Atlas Augusto
Barcellar:

RESOLVE:

I-DESIGN A R os servidores abaixo relacionados para. com observancia
da legislagdo vigente, atuarem como Fiscal e Fiscal Substituto do Contrato n® 04/2017
oriundo do Pregdo Eletronico n® 005/2016, que tem por contratada a empresa JJ BARROSO
LTDA ME:

1. Fiscal: MILTON GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR — SIAPE: 19795297:
[.II. Fiscal Substituto: DEYVID ANDRADE DE SOUZA — SIAPE: 1799312:

ILD ISP OR que os fiscais e os fiscais substitutos serdo responsaveis por
fiscalizar ¢ acompanhar o andamento e a execugdo dos servigos prestados. com observancia
da legislagdo vigente. sendo sua atribuigdo. dentre outras:

IL.1. Fiscal:

a) coordenar e comandar o processo da fiscalizagio da execucio contratual:

b) adotar as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento do contrato. tendo
por parametro o edital da licitacdo. termo de referéncia. proposta vencedora
¢ 0 préprio instrumento contratual:

¢) conhecer as clausulas contratuais de modo a fazer serem atendidas tanto
pela Administragdo quanto pela Contratada, principalmente. observando os
prazos de encaminhamento, quando for o caso, ao setor competente do a
documentacdo relativa a garantia contratual e conta vinculada:

d) manter. em arquivo proprio, toda a documenta¢io referente ao
acompanhamento dos contratos, inclusive das providéncias adoades:
-
i
ey
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g)

h)

m)

n)

0)

p)

solicitar a contratada e seus prepostos, ou obter da Administracio.
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos:

estabelecer a periodicidade. conforme a necessidade do servigo contratado.
da interlocugao do fiscal com o preposto das empresas contratadas:
assegurar-se de que o nimero de empregados alocados ao servigo pela
contratada ¢ suficiente para o bom desempenho dos servigos:

fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada. compativel com os registros previstos no subitem anterior.
no que se refere a execugdo do contrato;

emitir pareceres em todos os atos da Administragdo relativos a execucio do
contrato, em especial aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do
contrato:

determinar o que for necessario para regularizagio das ocorréncias.
inclusive formalizando a contratada a solicita¢do das providéncias devidas.
de acordo com a necessidade:

registrar em documento proprio. diariamente. as ocorréncias relacionadas
com as obrigagdes contratuais, elaborando. semanalmente. relatorio
circunstanciado concernente aos trabalhos de fiscalizacdo:

encaminhar a Pro-Reitoria de Administra¢do e Finangas, ao final de cada
trimestre do exercicio financeiro, relatorio sucinto das ocorréncias inerentes
ao contrato, para efeito de acompanhamento:

encaminhar proposta de aplicagdo de penalidade ou rescisio do contrato a
Pro-Reitoria de Administrag@o e Finangas. quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular, em desacordo com as especificagdes e. ainda.
quando constatada a paralisagdo da execucdo ou cometimento de faltas que
ensejem a adogdo dessa medida. garantindo ampla defesa a empresa
inadimplente:

comunicar a Pré-Reitoria de Administragdo e Finangas o término da
vigéncia do contrato. com antecedéncia necessaria. bem como adotar os
procedimentos que forem recomendados. tais como. conforme o caso. a
instrugdo do processo de prorrogagao de vigéncia contratual. ou preparacio
Termo de Referéncia para nova licitagio:

providenciar em tempo habil, junto a contratada. a documentacio
necessaria aos processos de reajuste (reajuste. repactuagdo. reequilibrio
econdmico) ou alteragdo contratual (acréscimo, supressdo. prorroga¢io).
conforme o caso e se houver necessidade.

Atestar. no corpo da nota, com aposi¢do de nome legivel. data. SIAPE ¢
niimero da portaria de gestor/fiscal, as faturas correspondentes as etapas
executadas, apos a verifica¢do da conformidade dos servigos. para efeito de
pagamento:

encaminhar as faturas para pagamento a Pro-Reitoria de Administragio ¢
Finangas. obedecendo os prazos contratuais ¢ instruido com a
documentagdo necessaria, conforme o caso (certiddes validas de
regularidade fiscal e trabalhista. folha de pagamento. comprovante de
pagamento dos funcionarios, FGTS. GPS. Relatério GFIP com tomador
UFAM/FUA, vale transporte e alimentagdo):
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r) apresentar relatorio parcial de execugdo dos servicos contratados a cada
solicitagdo de pagamento. bem como de relatorio final ao término da
vigéncia dos contratos para que. diante dessas informacdes.
respectivamente, possam ser efetuados os pagamentos. e. encerrados os
processos de contratagdo:

s) realizar, por ocasido de processo de aplica¢@o de penalidade ou rescisio
contratual, a apuragdo e quantificacdo dos danos causados ao crario pelas
irregularidades cometidas pela contratada. encaminhando formalmente a
autoridade superior. para fins de providéncia de ressarcimento:

t) em caso de acdo trabalhista movida em face da contratada tendo a
Fundag¢do Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas
como litisconsorte, atuar como preposto da FUA. obrigando-se a
comparecer as audiéncias designadas em data e local determinados. de
modo que o ndo comparecimento importard nas penalizagdes pelos
prejuizos decorrentes, a serem apurados em regular processo disciplinar

[L.11. Fiscal Substituto:

a) auxiliar o fiscal do contrato quanto a fiscalizagdo do objeto do contrato:

b) fazer-se presente ao local de execugdo do contrato de modo a garantir a
execuc¢do do servico no local em conformidade com os termos do edital.
contrato e termo de referéncia:

¢) preparar relatorio técnico da execugdo do servigo. enderecado ao fiscal do
contrato visando subsidiar eventual notificagdo a empresa. bem como
processo de aplicagio de penalidade. em sendo o caso:

d) atestar. em conjunto com o fiscal do contrato. as faturas correspondentes as
etapas executadas. para efeito de pagamento;

¢) em casos de acdo trabalhista em face da contratada tendo a Fundagdo
Universidade do Amazonas/Universidade Federal do Amazonas como
litisconsorte. atuar como preposto da FUA, na impossibilidade da presenca
do fiscal.

f) atuar como SUBSTITUTO do FISCAL, assumindo as obrigacdes deste na
gestdo do contrato, quando de sua auséncia (férias/licencas).

IHLLADV ERTIR que os servidores designados para desempenharem os
encargos descritos nesta Portaria responderio civil, penal e administrativamente pelo eventual
exercicio irregular das atribuigdes que ora lhes sdo conferidas.

IVESTABELE CE R que esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, em Manaus, 03 de marco de 20

Citor de Administragdo e Finangas
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"%, Poder Executivo i,
¢ Ministério da Educacéo 5 A
.’ Universidade Federal do Amazonas :
Pro-Reitoria de Administracao e Finangas UFAM

PORTARIA N° 029/2017

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
{UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS usando de suas atribuigdes legais. ¢

CONSIDERANDO os termos do Despacho datado de 29/11/2016. da Magnifica

0172

Reitora desta Universidade, e tudo o que consta no Processo n® 23105.037867/2016:

CONSIDERANDO a necessidade de apurar as irregularidades ocorridas no ambito
Jesta Universidade. e a indispensabilidade de assegurar a qualquer acusado exercicio pleno do

-ontraditorio e da ampla defesa:

CONSIDERANDO a delegacio de competéncia contida na Portaria GR n”
) 275/2012. ¢ o disposto no caput do artigo 143 da Lei n® 8.112/90. de 1 1/12/1990,

RESOLVE:

PRORROGAR por mais 60 dias. a contar da publicagdo desta. o prazo pard
conclusio dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pela
Portaria n°® 003/2017-PROADM de 05 de janeiro de 2017. relativos ao Processo n”
23105.037867/2017.

PRESIDENTE:
NAIR CHASE DA SILVA
Docente/EEM/Matricula SIAPE n° 6474450

MEMBROS:
DEBORA TEIXEIRA OHANA
Docente/FCF/Matricula SIAPE n° 7401264

JORGE ALBERTO DA SILVA TEIXEIRA
T'éc. Administrativo/PROEG/Matricula SIAPE n°® 1725599

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS. em Manaus, 06 de margo de 2017.

GUIOMAR S MIRANDOLA
Pro-Reitora de Adminisjra¢@o e Financas em exercicio



