REITORIA: Portarias de 2017: 3012, 3013, 3019, 3020, 3021, 3022, 3023, 3024, 3025, 3026, 3027, 3028, 3029, 3030,
3031, 3032, 3033, 3039, 3040, 3041, 3042, 3043, 3048, 3049, 3051, 3052, 3053, 3054, 3060, 3061, 3062.

Portarias de 2018: 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 22, 28, 36, 37, 40, 52, 61, 70, 71, 72, 73, 74, 76, 77, 78.
PROGESP: 1, 2, 3,4,6, 7.

Responsavel: Sheila Furtado Farias Universidade Federal do Amazonas
Producéo: Diretoria Executiva Av. Gal. Rodrigo Octévio Jorddo Ramos, 3000
Campus Universitario — Aleixo
CEP: 69093-000 — Manaus — Amazonas
Telefone: (92) 3305-1489



Poder Executivo f:\\

Ministério da Educagéo s O X
Universidade Federal do Amazonas N
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIAN"3012/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das

atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.003459/2017, protocolado
em 01/11/2017, que trata da progressio funcional do servidor ADRIANO FERNANDES
FERREIRA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento da Faculdade de Direito -
FD/UFAM, em reunifio realizada no dia 21/11/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugfio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor ADRIANO FERNANDES FERREIRA,
matricula SIAPE n.® 2633142, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente
ao intersticio de 21/10/2015 a 20/10/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no

Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

21 de dezembro de 2017,
Sife ]
SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo f" ;}%
RulieN: . S
Ministério da Educacgéo 0 Ly 5
Universidade Federal do Amazonas N2

Gabinete do Reitor UFAM

N

PORTARIA N 30132017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.058391/2017, protocolado
em 14/12/2017, que trata da progressio funcional da servidora FATIMA WEISS DE JESUS,
analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Antropologia do Instituto de Filosofia,
Ciéncias Humanas e Sociais - [FCHS/UFAM, em reunido realizada no dia 15/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, € o que determina a Resolugdo n°® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora FATIMA WEISS DE JESUS, matricula
SIAPE n.° 1968849, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominagio de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicaciio Exclusiva,
Progress@o Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 17/09/2014 a 16/09/2016.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigiio quinquenal estabelecidas no

Decreto n.° 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

21 de dezembro de 2017.
Sploior

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo f&\;’%
Ministério da Educacao |:‘ ,‘»'/-’“)-'
., Universidade Federal do Amazonas &J
% Gabinete do Reitor UFAM

PORTARTA N 3019/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.058719/2017, protocolado
em 19/12/2017, que trata da progressdo funcional do servidor GERLANDIO SUASSUNA
GONCALVES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunio ordinaria realizada no dia 13/12/201 i

CONSIDERANDO o Art. 4% os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugiio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor GERLANDIO SUASSUNA GONCALVES,
matricula SIAPE n.® 2239136, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
com denominagdio de Adjunto A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressdio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente
ao intersticio de 13/07/2015 a 12/07/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerfio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, cm Manaus,

26 de dezembro de 2017. \S P

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo f ‘vf%‘f‘
Ministério da Educacgao \-8>)

Universidade Federal do Amazonas o’
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARTIA N°3020/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.003465/2017, protocolado
em 06/11/2017, que trata da progressdio funcional do servidor LAJOSY SILVA, analisado ¢
aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras - FLET/UFAM, em reunido ordindria
realizada no dia 09/11/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugo n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor LAJOSY SILVA, matricula SIAPE n.°
2658813, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominagio
de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao
intersticio de 13/07/2009 a 12/07/2011.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerfio a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de dezembro de 2017. \S ?
SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Ministério da Educagdo e (};f)-;
Universidade Federal do Amazonas k‘«w’b‘{y
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIAN3021/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003457/2017, protocolado
em 01/11/2017, que trata da progressio funcional do servidor LAJOSY SILVA, analisado e
aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras - FLET/UFAM. em reunido ordinaria
realizada no dia 09/11/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitério da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor LAJOSY SILVA, matricula SIAPE n.°
2658813, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominagio
de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao
intersticio de 13/07/2011 a 12/07/2013.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescricdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de dezembro de 2017. S p
SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo f “:_:’%

Ministério da Educagio o)
Universidade Federal do Amazonas \“'{....ﬂf
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARTA N®3022/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do. Processo n.° 23105.003464/2017, protocolado
em 06/11/2017, que trata da progressdo funcional do servidor LAJOSY SILVA, analisado ¢
aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras - FLET/UFAM, em reunio ordindria
realizada no dia 09/11/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor LAJOSY SILVA, matricula SIAPE n.”
2658813, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominagio
de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao
intersticio de 13/07/2013 a 12/07/2015.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerfo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de dezembro de 2017, S -D

SYLVIO 0O PUGA RREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo f/ e ;\
Ministério da Educacido )

“ Universidade Federal do Amazonas N/
% Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA N°3023/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unidio
de 16/06/2017, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.003684/2017, protocolado
em 18/12/2017, que trata da progressdo funcional da servidora INES SILVA DE OLIVEIRA
PADILHA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Matemdtica do Instituto
de Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, em reunido ordindria realizada no dia 07/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

[-CONCEDE R i servidora INES SILVA DE OLIVEIRA PADILHA,
matricula SIAPE n.® 1790430, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdo de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho referente
ao intersticio de 08/08/2015 a 07/08/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocarrerfio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no

Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de dezembro de 2017.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo / ﬁ%‘\

Ministério da Educagio 7Y
Universidade Federal do Amazonas %j
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIAN®3024/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unizo
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003683/2017, protocolado
em 18/12/2017, que trata da progressio funcional do servidor VALTEMIR MARTINS
CABRAL, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Matematica do Instituto de
Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, em reunifo ordindria realizada no dia 14/11/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragGes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor VALTEMIR MARTINS CABRAL, matricula
SIAPE n.° 2323994, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C. com
denominagdio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressdio Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagiio de Desempenho referente
ao intersticio de 25/10/2015 a 24/10/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de dezembro de 2017.
S ytaie
SYLVIO 0O PUGA FE (IRA

22 Edicdo de Boletim
11/01/2018
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Ministério da Educagio A7)
Universidade Federal do Amazonas e
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIAN"30252017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unifio
de 16/06/2017, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.05 8301/2017, protocolado
em 13/12/2017, que trata da progressio funcional da servidora JULIANA FERREIRA RIBEIRO
DE MIRANDA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Matemética do
Instituto de Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, em reunidio ordindria realizada no dia 14/1 172017,

CONSIDERANDQ o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugéo n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amaronas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora JULIANA FERREIRA RIBEIRO DE
MIRANDA, matricula SIAPE n.° 2370853, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominagdo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de
Dedicagio Exclusiva, Progressfio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, porAvaliacio de
Desempenho referente ao intersticio de 01/04/2015 a 31/03/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
26 de dezembro de 2017, D

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo /f M\
Ministério da Educagio '
. Universidade Federal do Amazonas \&\\‘m-\w/
" Gabinete do Reitor UFAM
PORTARIAN"3026/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuig@es conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003502/2017, protocolado
em 13/11/2017, que trata da progressio funcional da servidora CRISTINA DE CASSIA
BORELLA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras - FLET/UFAM,
em reunido ordinaria realizada no dia 01/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER a servidora CRISTINA DE CASSIA BORELLA,
matricula SIAPE n.® 1808358, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B,
com denominagdio de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva,
Progressio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 12/08/2010 a 11/08/2012.

II-ENQUADR A R a servidora no Nivel 1 da Classe B, com denominagiio
de Assistente, em razdio do §1° do Art. 1° e dos §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de
28/12/2012.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerfo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.
REITORIA DA U'I\IVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de dezembro de 2017.
SYL‘VIO OP REIRA
chor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018

10



f"cﬁnﬂ.'".
Poder Executivo f"i_.u;%
Ministério da Educagao ( 0y B
Universidade Federal do Amazonas %‘_.,-f
" Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA N°3027/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105,058763/2017. protocolado
em 20/12/2017, que trata da progresso funcional da servidora DEBORA TEIXEIRA OHANA,
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas -
FCF/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 18/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1°, §2" ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lel
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora DEBORA TEIXEIRA OHANA, matricula
SIAPE n.® 7401264, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com
denominacgio de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 04/12/2013 a 03/12/2015.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

26 de dezembro de 2017. ?
SYLVIO MARIO PUGA:%EIRA

Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018

11
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PORTARIA N®30282017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Uniéio
de 16/06/2017, ¢

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.058764/2017, protocolado
em 20/12/2017, que trata da progressdo funcional da servidora DEBORA TEIXEIRA OHANA.
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas -
FCF/UFAM, em reunifo ordinaria realizada no dia 18/12/2017,

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora DEBORA TEIXEIRA OHANA, matricula
SIAPE n.° 7401264, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com
denominagdo de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 04/12/2015 a 03/12/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerfio a partir da data

do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
26 de dezembro de 2017.

SYLVIO M 10 PUGA FE
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N®3029/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.003688/2017, protocolado
em 20/12/2017, que trata da progressdo funcional da servidora MARIA ANETE LEITE RUBIM,
analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias Pesqueiras da Faculdade de
Ciéncias Agrarias - FCA/UFAM, em reunifo ordindria realizada no dia 07/12/2017,

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Arl. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugio n° 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R & servidora MARIA ANETE LEITE RUBIM, matricula
SIAPE n.° 6401598, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com
denominagiio de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 13/04/2012 a 12/04/2014.

IH-ESTABELECE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.* 20.910/1932.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
26 de dezembro de 2017.

SYLVIO MA 0 PUGA
eitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Ministério da Educacido
Universidade Federal do Amazonas
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PORTARTIA N°3030/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.003690/2017, protocolado
em 20/12/2017, que trata da progressiio funcional da servidora MARIA ANETE LEITE RUBIM,
analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Ciéncias Pesqueiras da Faculdade de
Ciéncias Agrérias - FCA/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 07/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n°® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLYE:

I1-CONCEDE R a servidora MARIA ANETE LEITE RUBIM, matricula
SIAPE n.° 6401598, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com
denominagio de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva,
Progressio Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 13/04/2014 a 12/04/2016.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerfio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescricio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
26 de dezembro de 2017, A@

SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N"3031/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003694/2017, protocolado
em 20/12/2017, que trata da progressdo funcional da servidora MARIA DO SOCORRO DA
SILVA JATOBA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Filosofia do
Instituto de Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunifo ordindria
realizada no dia 21/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugiio n° 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidlora MARIA DO SOCORRO DA SILVA
JATOBA, matricula SIAPE n.° 0401148, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominagéio de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de
Dedicagdo Exclusiva, Progressdio Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, porAvaliacio de
Desempenho referente ao intersticio de 18/05/2006 a 17/05/2008.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
27 de dezembro de 2017.

SYLVIG M (9] PUGA El
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Ministério da Educacgéo

. Universidade Federal do Amazonas
®~ Gabinete do Reitor

PORTARIAN"3032/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unidio
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003695/2017, protocolado
em 20/12/2017, que trata da progressiio funcional da servidora MARIA DO SOCORRO DA
SILVA JATOBA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Filosofia do
Instituto de Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM. em reunido ordinaria
realizada no dia 21/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 ¢ Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I-CONCEDE R a servidora MARIA DO SOCORRO DA SILVA
JATOBA, matricula SIAPE n.° 0401148, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominagdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de
Dedicagdo Exclusiva, Progressiio Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, porAvaliacio de
Desempenho referente ao intersticio de 18/05/2008 a 17/05/2010.

ITI-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de dezembro de 2017,
SYLVIO M O PUGA FERREIRA
Reitor
e Boletim
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PORTARIA N°3033/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105 .003696/2017, protocolado
em 20/12/2017, que trata da progressio funcional da servidora MARIA DO SOCORRO DA
SILVA JATOBA, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Filosofia do
Instituto de Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reuniio ordinaria
realizada no dia 21/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE;:

I'-CONCEDE R a servidora MARIA DO SOCORRO DA SILVA
JATOBA, matricula SIAPE n.° 0401148, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominacio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de
Dedicagdo Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, porAvaliagdo de
Desempenho referente ao intersticio de 18/05/2010 a 17/05/2012.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescricdo quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

27 de dezembro de 2017,
A

SYLVIO M 0 PUG
Reitor

FERREIRA

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018
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PORTARTA N”3039/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16.6.2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003294/2017, protocolado
em 02/10/2017, que trata da promogio funcional da servidora YOSHIKO SASSAKI, analisado
e aprovado pela Comissdo Institucional de Avaliagdo em 07/11/2017, bem como o parecer
favordvel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 09/11/2017.

CONSIDERANDO os §1°, §3° ¢ §4° Inciso IV, do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016, e o que estabelece o Artigo 5° Inciso III, e o Artigo 51 da Resolugdo n®
005/2015, de 10/03/2015 do Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas.

CONSIDERANDO a Aprovagio de Memorial das Atividades de Ensino,
Pesquisa, Extensfio, Gestio Académica e Produgio Profissional em ata de Sessdo Publica
realizada em 27/11/2017.

RESOLVE:

I-CONCED E R aservidora YOSHIKO SASSAKI, matricula SIAPE n.°
0400707, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, de Associado, Nivel
4, 40 horas semanais em regime de Dedicagdo Exclusiva, PROMOCAO FUNCIONAL para o
Nivel Unico da Classe E, de Titular, referente ao intersticio de 25/05/2012 a 24/05/2014, por
Avaliagio de Desempenho Académico e aprovagio de Memorial das Atividades de Ensing,
Pesquisa, Extenséio, Gestio Académica e Produgio Profissional.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir do
cumprimento dos requisitos necessarios a promogdo para a Classe E de Titular, 27/11/2017, data
de aprovagio da Defesa do Memorial, conforme previsto no Art. 12, § 3%, inciso IV, alinea "a",
"b" e “c” da Lei n.° 12.772/2012, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2017, S
SYLVIO RIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edicdo de Boletim
11/01/2018
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Ministério da Educagéao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA N 3040/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017,

CONSIDERANDO os termos do Processo n.” 23105.007821/2017, protocolado
em 20/09/2017, que trata da progressdo funcional do servidor EDUARDO GENARO ESCATE
LAY, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Contabilidade da Faculdade de
Estudos Sociais - FES/UFAM, em reunifio ordindria realizada no dia 27/10/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° 8§2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 ¢ da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugiio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor EDUARDO GENARO ESCATE LAY,
matricula STAPE n.® 1255285, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominacio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacio Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacio de Desempenho referente
ao intersticio de 21/11/2015 a 20/11/2017.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no

Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
28 de dezembro de 2017.

SYLVIO MARIO PUGAF IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018

19



20

Poder Executivo {%;;\\l

Ministério da Educagao A e NI
Universidade Federal do Amazonas &:—-yﬂ
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA N° 3041/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuigdes estatutarias, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 20 da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Resolugio n® 021/2014 - CONSAD, que dispde sobre a
regulamentagdo do Estigio Probatério dos servidores Técnico-Administrativos em Educagio
da Universidade Federal do Amazonas:

CONSIDERANDO a aprovagio no Estdgio Probatorio dos servidores
Técnico- Administrativa em Educagiio, abaixo relacionados,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da Avaliagdo de Estagio Probatorio dos seguintes

servidores:
SIAPE NOME CARGO LOTACAO |
2679946 ADRIANE BELEM SOARES TBCRICO ”]"_LT‘;‘B”R ATORIO ICET
’122&231 NATHALIA DE MIRANDA BARBOSA | CONTADOR PROADM

Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicacio.

Dé-se ciéncia e cumpre-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de dezembro 2017.

SYLVIO O PUGA FERREIRA

Reitor

22 Edicdo de Boletim
11/01/2018
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PORTARTIA N°3042/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unifo
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.058365/2017, protocolado
em 14/12/2017, que trata da progressio funcional do servidor JOSE EXEQUIEL BASINI
RODRIGUEZ, analisado e aprovado pelo Conselho Departamental de Antropologia do Instituto
de Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunifio realizada no dia
15/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor JOSE EXEQUIEL BASINI RODRIGUEZ,
matricula SIAPE n.® 1551235, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicag¢io Exclusiva,
Progressiio Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagiio de Desempenho referente
ao intersticio de 15/09/2008 a 14/09/2010.

IM-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescri¢io quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2017.
SYLVIO O PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Universidade Federal do Amazonas
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PORTARIA N"3043/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.058366/2017, protocolado
em 14/12/2017, que trata da progressdo funcional do servidor JOSE EXEQUIEL BASINI
RODRIGUEZ, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Antropologia do
Instituto de Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunifio realizada no dia
15/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugiio n° 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitirio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor JOSE EXEQUIEL BASINI RODRIGUEZ,
matricula SIAPE n.® 1551235, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C,
com denominagfio de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio Exclusiva,
Progressdo Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente
ao intersticio de 15/09/2010 a 14/09/2012.

II-ESTABE LE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2017.
SYLVIO MARIO PUGA FEREIRA

Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N 30482017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.059030/2017, protocolado
em 22/12/2017, que trata da progressio funcional do servidor LUIZ CARLOS DE LIMA,
analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Clinica Cirrgica da Faculdade de
Medicina - FM/UFAM, em reunido realizada no dia 27/10/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragtes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdio n° 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I1-CONCEDE R ao servidor LUIZ CARLOS DE LIMA, matricula SIAPE
n.° 7400693, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominagio de Adjunto, Nivel 1, 20 horas semanais , Progressdo Funcional para o Nivel 2, da
mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de 03/08/2009 a
02/08/2011.

NM-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorreréio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigdio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
28 de dezembro de 2017.

SYLVIO M 10 PU{JA FE
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARTA N°3049/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das

atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unifo
de 16/06/2017,

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.003717/2017, protocolado
em 21/12/2017, que trata da progressdo funcional do servidor GUARACIABA DE MENEZES
TUPINAMBA JUNIOR, analisado e aprovado pelo Colegiade do Departamento de Filosofia do

Instituto de Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais - [IFCHS/UFAM, em reunido realizada no dia
21/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Asrt. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I -CONCEDE R ao servidor GUARACIABA DE MENEZES
TUPINAMBA JUNIOR, matricula SIAPE n.° 0267842, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, com denominagio de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em
regime de Dedicagfio Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por
Avaliagiio de Desempenho referente ao intersticio de 29/12/1993 a 28/12/1995.

IM-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

28 de dezembro de 2017.

SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo V7 .x{%|
Ministério da Educagio )
Universidade Federal do Amazonas &.;.mf
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA N°3051/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unizio
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.057736/2017, protocolado
em 01/12/2017, que trata da progressdo funcional do servidor FRANKLIN MONTEIRO
BRASIL, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Quimica do Instituto de
Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, em reunido realizada no dia 27/1 112017,

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragSes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, ¢ o que determina a Resolucio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor FRANKLIN MONTEIRO BRASIL,
matricula SIAPE n.® 1222506, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
com denominagio de Assistente A, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagio
Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagiio de Desempenho
referente ao intersticio de 28/04/1997 a 27/04/1999.

II-ENQUADR AR o servidor no Nivel 1 da Classe A, com denominacgio de
Assistente A , em razio do §1° do Art. 1° e dos §1° §2°e §4° do Art. 12 da Lei 12,772/2012, de
28/12/2012,

NI-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a pattir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

29 de dezembro de 2017. é _ ?
SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edicdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo &\
Ministério da Educacgio O
., Universidade Federal do Amazonas

"* Gabinete do Reitor UFAM

PORTARTIA N"3052/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.® 23105.057737/2017, protocolado
em 01/12/2017, que trata da progressio funcional do servidor FRANKLIN MONTEIRO
BRASIL, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Quimica do Instituto de
Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, em reunido realizada no dia 27/11/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugio n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I -CONCEDE R ao servidor FRANKLIN MONTEIRO BRASIL,
matricula SIAPE n.° 1222506, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
com denominagio de Assistente A, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacio
Exclusiva, Progressdo Funcional para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho
referente ao intersticio de 28/04/1999 a 26/05/2001.

II-ENQUADR A R o servidor no Nivel 2 da Classe A, com denominacfio de
Assistente A , em razdo do §1° do Art. 1° e dos §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de
28/12/2012.

HI-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescricio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.” 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de dezembro de 2017.

SYLVIO O PUGA FERREIRA

Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo f .m,,\

Ministério da Educacao

., Universidade Federal do Amazonas w
¥ Gabinete do Reitor UFAM

PORTARTIA N°3053/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das

atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diério Oficial da Unidio
de 16/06/2017,

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.057738/2017, protocolado
em 01/12/2017, que trata da progressdo funcional do servidor FRANKLIN MONTEIRO
BRASIL, analisado e aprovado pelo Colegiado do Departamento de Quimica do Instituto de
Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, em reunifo realizada no dia 27/11/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 & da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitario da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDER ao servidor FRANKLIN MONTEIRO BRASIL,
matricula SIAPE n.® 1222506, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
com denominagdo de Assistente A, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicagio
Exclusiva, Progresséio Funcional para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliagdo de Desempenho
referente ao intersticio de 27/05/2001 a 01/06/2003.

II-ENQUADR A R o servidor no Nivel 2 da Classe A, com denominacio de
Assistente A , em razdio do §1° do Art. 1° e dos §1°, §2° ¢ §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de
28/12/2012.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20,910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de dezembro de 2017.

SYLVIO

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo f‘ :;?v}
Ministério da Educacédo )
Universidade Federal do Amazonas \%.»ﬁ

-~ % Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA N°3054/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diério Oficial da Unido
de 16.6.2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.007955/2017, protocolado
em 19/10/2017, que trata da promogio funcional da servidora MARIA IZABEL OVELLAR
HECKMANN e o parecer favordvel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
09/11/2017,

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de
28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016
de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do Conselho
Universitario da Universidade Federal do Amazonas:

RESOLVE:

I -CONCEDER a servidlora MARIA IZABEL OVELLAR
HECKMANN, matricula SIAPE n.° 1554585, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, com denominagdo de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para
o Nivel 1, da Classe D de Associado, por Avaliagio de Desempenho referente ao intersticio de
16/12/2012 a 15/12/2014.

II-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerio a partir do
cumprimento dos requisitos necessérios 4 promogfo para a Classe D de Associado, 15/ 12/2014,
conforme previsto no Art. 12, § 3°, inciso III, alinea "a”, "b" da Lei n.° 12.772/2012, observando
as regras de prescrigdo quinquenal estabelecidas no Decreto n.® 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de dezembro de 2017

SYLVIO MA 0 PUGA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo 7 ’_’"’"Qu}
Ministério da Educagéo (£ x)j? 3
. Universidade Federal do Amazonas I\“\ww";

¥ Gabinete do Reitor

PORTARTIA N°3060/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuigdes estatutarias, e

CONSIDERANDO que a Portaria n° 2817 de 27/11/17 apresenta incoiregio

nas datas de Progressdo por Mérito do servidor Julio Said Siqueira Cabus, Técnico em
Enfermagem, Siape 401592;

RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 2817/2017, de 27/11/2017.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 29 de dezembro de 2017.

am)

O Hwe p

SYLVIO 10 PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo

Y Gabinete do Reitor

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas

PORTARIAN"3061/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de

suas atribuigdes estatutdrias, e

CONSIDERANDO que os anexos das Portarias de Progressdo por Meérito
Profissional de n° 1588/2007, 2450/2008, 1487/2009, 651/2011, 2161/2012, 867/2014 e
2686/2015, apresentam incorregio nas datas de progressio do servidor Julio Said Siqueira
Cabus, Técnico em Enfermagem, Siape n® 401592,

RESOLVE:

RETIFIC AR os anexos das portarias abaixo relacionadas, especificamente

na data de progressdo do servidor Julio Said Siqueira Cabus, conforme abaixo:

Onde se 1&;

PORTARIA PADRAO DE VENCIMENTO DATA DA PROGRESSAQ
1588/2007 1] 12/07/2006
2450/2008 09 12/01/2008
1487/2009 10 12/07/2009
651/2011 11 12/03/2011
2161/2012 12 19/09/2012
867/2014 13 19/03/2014
2686/2015 14 04/09/2015

Leia-se:

PORTARIA PADRAO DE VENCIMENTO DATA DA PROGRESSAQ
1588/2007 08 18/11/2006
2450/2008 09 11/06/2008
1487/2009 10 13/02/2010
651/2011 11 24/09/2011
2161/2012 12 11/04/2013
8672014 13 15/10:/2014
2686/2015 14 11/05/2016

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FED

Manaus, 29 de dezembro de 2017.

SYLVIO

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018

ERAL DO AMAZONAS, em

10 PUGA FERREIRA
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Poder Executivo f )

Ministério da Educagio NS

. Universidade Federal do Amazonas &J
#~  Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA N 3062/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das

atribuigbes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diério Oficial da Unido
de 16/06/2017, e

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003740/2017, protocolado
em 21/12/2017, que trata da progressiio funcional do servidor JERRY LUIZ SOARES, analisado
¢ aprovado pelo Colegiado do Departamento de Filosofia do Instituto de Filosofia, Ciéncias
Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunifio realizada no dia 21/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 4° os §1° §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei
12.772/2012 de 28/12/2012 e suas alteragdes por meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da
Lei 13.325/2016 de 29/07/2016, e o que determina a Resolugdo n® 013/2017, de 25/05/2017 do
Conselho Universitdrio da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

I-CONCEDE R ao servidor JERRY LUIZ SOARES, matricula SIAPE n.?
1161636, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominagiio
de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicagiio Exclusiva, Progressio
Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliagio de Desempenho referente ao
intersticio de 18/07/2013 a 17/07/2015.

IM-ESTABELE CE R que os efeitos financeiros ocorrerfio a partir da data
do término do intersticio, observando as regras de prescrigio quinquenal estabelecidas no
Decreto n.° 20.910/1932.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
29 de dezembro de 2017.

SYLVIO 0O PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo /o‘:i‘;“"’%_\
Ministério da Educagéo f@ |

Universidade Federal do Amazonas %’ _",a;’;:"
Gabinete do Reitor UEAM

PORTARIA N*0008/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16.06.2017, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagdo do Titulo de Mestre, protocolado em 11/12/2017 sob o n de Processo
23105.012200/2017, e o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 13 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do  Oficio-Circular n*  002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contide na WNota Técnica n.°
33/2014/CGOR/DENOQP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

CONCEDE R a Aceleracio de Promog¢io a servidora IVONE LIMA
SANTOS, matricula SIAPE n.* 2160102, ocupante do Cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado no Instituto de Saide e Biotecnologia - ISB/UFAM, da Classe A, de Auxiliar,
com Denominagio de Assistente A, Nivel 2, para Classe B, de Professor Assistente, Nivel 1, pela
obtengio do titulo de MESTRE em Ciéncia de Alimentos, pela Universidade Federal do
Amazonas.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagcdo no Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018. ?

SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo s %
Ministério da Educagéo lf SYZ J
Universidade Federal do Amazonas RN

Gabinete do Reitor \G‘EE"“{

PORTARIA N°0009/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unifio
de 16.06.2017, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagdo do Titulo de Mestre, protocolado em 21/12/2017 sob o n.® de Processo
23105.012272/2017, e o parecer favordvel emitido pela Comissfio Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsdio legal contida no Artigo 13 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do  Oficio-Circular n*  002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.°
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

CONCEDER a Aceleragio de Promogio ao servidor DIEGO DA SILVA
SOUZA, matricula SIAPE n.° 2968553, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado no Instituto de Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, da Classe A, de Auxiliar, com
Denominagdo de Assistente A, Nivel 1 para Classe B, de Professor Assistente, Nivel 1, pela
obtengdo do titulo de MESTRE em Matematica, pela Universidade Federal do Amazonas.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagido no Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018.

IRA

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo

Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARTA N'0010/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unifo
de 16.06.2017, ¢

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagio do Titulo de Mestre, protocolado em 18/12/2017 sob o n° de Processo
23105.012238/2017, e o parecer favordvel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsio legal contida no Artigo 13 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDOQ o5 termos do  Oficio-Circular n.® 002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.°
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

CONCEDE R a Aceleraciio de Promogio a servidora CAMILA XAVIER
SA PEIXOTO PINHEIRO, matricula SIAPE n.® 2043818, ocupante do Cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciéncias Exatas - ICE/UFAM, da Classe A, de
Auxiliar, Nivel 1, para Classe B, de Professor Assistente, Nivel 1, pela obtencéo do titulo de
MESTRE em Matematica, pela Universidade Federal do Amazonas.

Esta portaria enfra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018.

SYLV]O MARIO PUGA FE
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo /uf;«q,i\

Ministério da Educagdo r(;-*? Y
Universidade Federal do Amazonas U, Yo i

e
Gabinete do Reitor E:_A/M/

PORTARIA N 0011/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigGes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16.06.2017, ¢

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagio do Titulo de Doutorado, protocolado em 18/12/2017 sob o n.° de Processo
23105.012240/2017, e o parecer favordvel emitido pela Comissiio Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsio legal contida no Artigo 13 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012,;

CONSIDERANDO os termos do  Oficio-Circular n°  002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.®
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

CONCEDER a Aceleracio de Promocao a servidora FERNANDA
FATIMA CANIATO, matricula SIAPE n." 2196875, ocupante do Cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada no ICET/UFAM, da Classe A, de Assistente A, Nivel 2 para Classe
C, de Professor Adjunto, Nivel 1, pela obtengiio do titulo de DOUTORA em Genética e
Melhoramento, pela Universidade Federal de Vigosa.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacio no Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018. D

SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



Poder Executivo TN
Ministério da Educagéao fff‘\éf“"é\j
Universidade Federal do Amazonas I“Q':/.,» 2/
Gabinete do Reitor UII?EM

PORTARIA N 0012/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16.06.2017, ¢

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagdo do Titulo de Doutorado, protocolado em 11/12/2017 sob o n.° de Processo
23105.012202/2017, e o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDQO a previsio legal contida no Artigo 13 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO o5 termos do  Oficio-Circular n.° 002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.°
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

CONCEDER a Aceleracio de Promogio ao servidor ZILMAR
AUGUSTO DE SOUZA FILHO, matricula SIAPE n." 1971644, ocupante do Cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no EEM/UFAM, da Classe B, de Assistente, Nivel 2
para Classe C, de Professor Adjunto, Nivel 1, pela obtengdo do titulo de DOUTOR em Ciéncias,
pela Universidade de Sio Paulo.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢do no Boletim da

UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018. P

SYLVID MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018



Poder Executivo e
Ministério da Educacgéo lﬁx{

Universidade Federal do Amazonas N
Gabinete do Reitor M

PORTARIA N°0013/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16.06.2017, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentacio do Titulo de Doutora, protocolado em 18/12/2017 sob o n.® de Processo
23105.012238/2017, e o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsio legal contida no Artigo 17 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO o0s termos do  Oficio-Circular n.® 002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 ¢ o entendimento contido na Nota Técnica n.°
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a Retribuigiio por Titulagiio a servidora ELLEN DE
FATIMA CAETANO LANCA, matricula SIAPE n.® 2492195, ocupante do Cargo de Professor
do Magistério Superior, da Classe B de Assistente, nivel 1, com jornada de 40 horas semanais em
regime de dedicagdo exclusiva, lotada na Escola de Enfermagem de Manaus - EEM/UFAM, pela
obtengio do titulo de DOUTORA em Ciéncias, pela Universidade de Sdo Paulo.

II-ESTABELECE R que a servidora passara a ser denominada de

Professor Adjunto A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 1°, §
2° da Lei 12.772/2012.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacido no Boletim da

UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N°0014/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16.06.2017, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentacdo do Titulo de Doutor, protocolado em 18/12/2017 sob o n.° de Processo
23105.012241/2017, e o parecer favordvel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsio legal contida no Artigo 17 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.°
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

I'-CONCEDE R a Retribui¢io por Titulagio ao servidor CARLOS
RAMON DO NASCIMENTO BRITO, matricula SIAPE n.° 1611909, ocupante do Cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe B, de Assistente nivel 1, em Regime de dedicacio
exclusiva, lotado no ISB/Coari, pela obtencio do titulo de DOUTOR em Ciéncias
(Protozoologia), pela Universidade Federal de Minas Gerais.

II-ESTABELECE R que o servidor passari a ser denominado de
Professor Adjunto A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 1°, §
2% da Lei 12.772/2012.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacio no Boletim da
UFAM.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

02 de Janeiro de 2018. \g
SYLVIO M O PUGA FgRREIRA

Reitor

e Boletim
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PORTARIA N°0015/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuiges conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16.06.2017, e

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagiio do Titulo de Doutora, protocolado em 11/12/2017 sob o n.® de Processo
23105.012197/2017, e o parecer favorivel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 17 da Lei n° 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO oz termos do  Oficie-Circular n.* 002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.®
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

[-CONCEDE R a Retribuigio por Titulagio a servidora IRLANE MAIA
DE OLIVEIRA, matricula STAPE n.® 3380056, ocupante do Cargo de Professor do Magistério
Superior, da Classe B de Assistente, nivel 2, com jornada de 40 horas semanais em regime de
dedicagdo exclusiva, lotada no Instituto de Ciéncias Biologicas - ICB/UFAM, pela obtengédo do
titulo de DOUTORA em Educacio em Ciéncias e Matemdtica, pela Universidade Federal de
Mato Grosso.

H-ESTABELECE R que a servidora passard a ser denominada de
Professor Adjunto A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 1%, §

2° da Lei 12.772/2012,

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagido no Boletim da

UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018. D

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N°0016/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unifio
de 16.06.2017, e

CONSIDERANDO o requerimentc de incentivos [funcionais mediante
apresentagiio do Titulo de Doutora, protocolado em 11/12/2017 sob o n® de Processo
23105.012201/2017, e o parecer favoravel emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsfo legal contida no Artigo 17 da Lei n® 12.772/2012,
de 28/12/2012;

CONSIDERANDO o0s termos do  Oficio-Circular n.®  002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.°
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

I-CONCEDE R a Retribuigiio por Titula¢iio a servidora MIRCELLA
MARIALVA ALECRIM, matricula SIAPE n.” 2677466, ocupante do Cargo de Professor do
Magistério Superior, da Classe A de Assistente A, nivel 1, com jornada de 40 horas semanais em
regime de dedicagfo exclusiva, lotada na Faculdade de Ciéncias Agrarias - FCA/UFAM, pela
obtengfio do titulo de DOUTORA em Biodiversidade e Biotecnologia, pela Universidade
Federal do Amazonas.

II-ESTABELECE R que a servidora passara a ser denominada de
Professor Adjunto A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 1°, §
2° da Lei 12.772/2012.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim da

UFAM.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018, P
SYLVIO M O PUGA FE IRA
Reitor
22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N°0017/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16.06.2017, ¢

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante
apresentagdo do Titulo de Doutora, protocolado em 19/04/2017 sob o n." de Processo
23105.009348/2017, e o parecer favordvel emitido pela Comissfio Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, emitido em 28/12/2017.

CONSIDERANDO a previsio legal contida no Artigo 13 e 17 da Lei n®
12.772/2012, de 28/12/2012;

CONSIDERANDO os termos do  Oficio-Circular n.® 002/2014-
CGGP/SAA/SEMEC, de 24/02/2014 e o entendimento contido na Nota Técnica n.”
33/2014/CGOR/DENOP/SEGEP/MP, de 11/02/2014;

RESOLVE:

I-CONCEDER a Aceleragio de Promogio i servidora SASKIA
SAMPAIO CIPRIANO DE MENEZES, matricula SIAPE n.” 1898653, ocupante do Cargo de
Professor do Magistério Superior, lotada na Escola de Enfermagem de Manaus - EEM/UFAM,
da Classe B, de Assistente, Nivel 2 para Classe C, de Professor Adjunto, Nivel 1, pela obtengio
do titulo de DOUTORA em Ciéncias, pela Universidade de Sdo Paulo.

Il -CONCEDE R a Retribuigiio por Titulagio de DOUTORA & servidora
acima referenciada.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagcdo no Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de Janeiro de 2018.

SYLVIO

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N"0022/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16.06.2017, e

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n.° 2342/2014-GR, datada de
18/08/2014 e o da Portaria n° 1989/2016-GR, datada de 19 de julho de 2016;

RESOLVE:

I-RETIFIC AR os termos da Portaria n.° 2342/2014-GR, datada de
18/08/2014, a qual CONCEDEU a Progressio Funcional para o nivel 3, da Classe D de
Associado, 4 servidora ARMINDA RACHEL BOTELHO MOURAQ, matricula SIAPE n.°
400988,

ONDE SE LE: “..., com efeitos financeiros a partir de 28.05.2014...,

LEIA-SE CORRETAMENTE: “.. com efeitos financeiros a partir de
19.03.2014...”,

IH-RETIFICAR os termos da Portaria n.° 1989/2016-GR, datada de
19/07/2016, a qual CONCEDEU a Progressio Funcional para o nivel 4, da Classe D de
Associado, & servidora ARMINDA RACHEL BOTELHO MOURAO, matricula SIAPE n.°
400988.

ONDE SE LE: ., referente ao intersticio de 28/05/2014 a 27/05/2016, a contar

de 28/05/2016...”,

LEIA-SE CORRETAMENTE: “... referente ao intersticio de 19/03/2014 &
18/03/2016...".

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim da

UFAM

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
02 de janeiro de 2018,

SYLVIO 10 PUGA F IRA
Reitor \

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIAN®28/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de

suas atribuigdes estatutdrias, e

CONSIDERANDO que no anexo da Portaria de Progressdo por Mérito n®
2877/2017 de 04/12/2017, apresenta incorregdo na data de concessdo da Progressido do servidor
Mateus Mendes Valério. SIAPE: 2178765, Assistente em Administragdo,

RESOLVE:

RETIFIC AR o anexo da Portaria n° 2877/2017 — Progressdo por Mérito,

especificamente na data de concesséo da progressdo, conforme abaixo:

Onde se lé:
FJRTAR]A N° [ MAT. SIAPE NOME [APARTIR nE_J

| 28772017 | 2078765 lMMEUSMENL}EHMHRm 16052017
|

Leia-se;

| PORTARIA N° | MAT. SIAPE NOME A PARTIR DE

28772017 2178765 | MATEUS MENDES VALERIO | 16/1172017

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 04 de janeiro de 2018.

22 Edicdo de Boletim
11/01/2018
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PORTARIA N°0036/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de Jjunho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16.06.2017, e.

CONSIDERANDO solicitagio expressa em documento protocolado em
03/01/2018, constante do Processo n.° 23105.002413/2018, de interesse de TAYANE
FERREIRA BRITO, de alteragdo da jornada de trabalho para 30 (trinta) horas semanais;

CONSIDERANDO o disposto no § 2° do Artigo 5° da Medida Proviséria, n.°
2.174-28, de 24 de agosto de 2001,

RESOLVE:

AUTORIZAR,a mudanga do regime de trabalho, com remuneragio
proporcional, da servidora TAYANE FERREIRA BRITO, matricula SIAPE n.° 1964568,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, com lotag@o na Faculdade de Tecnologia,
exercendo suas atividades no Departamento de Engenharia de Petréleo e Gas, da Universidade
Federal do Amazonas, de 40 (quarenta) horas semanais para 30 (trinta) horas semanais.

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagcdo no Boletim da
UFAM.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

05 de Janeiro de 2018.
SYLVIO OPUGAF EIRA
Reitor

22 Edicdo de Boletim
11/01/2018
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PORTARIA N°0037/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16.06.2017, e.

CONSIDERANDO os termos do Processo n® 23105.007765/2017, datado de
13/09/2017, que trata do horario especial ao servidor WELLINGTON CARVALHO SILVA por
ser servidor portador de deficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade comprovada por junta médica oficial da
Unidade SIASS/UFAM, conforme o Laudo Médico Pericial n.° 0.185.891/2017, de 11/10/2017;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 98, § 2°, da Lei n° 8.112/90,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de horirio especial de 6 (seis) horas didrias de
trabalho, sem exigéncia de compensagdo de hordrio, nos termos do Art, 98, § 2° da Lei n°
8.112/90, ao servidor WELLINGTON CARVALHO SILVA, matricula SIAPE n.° 2400812,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, lotado na Faculdade de Medicina
FM/UFAM.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publica¢cdo no Boletim da

UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
05 de Janeiro de 2018.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
eitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N0040/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido
de 16.06.2017, e;

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n.° 1352/2017-GR, datada de
21/06/2017, publicada no Boletim da UFAM- 38° Edigdo de 04/07/2017.

RESOLVE:

I -TNCLUTIR no corpo da Portaria n°. 1352/2017-GR, que Concedeu
Progressdo Funcional para o nivel 2 da Classe A de Auxiliar, a Servidora NUBIA
NAJAR DIAS, datada de 21/06/2017, publicada no Boletim da Ufam, em
04/07/2017, em sua 38° Edigdo, o seguinte texto: “A servidora serd enquadrada
no nivel 1 da Classe A, de Professor Auxiliar, em razio dog§1°, §2° e §4° do Art.
12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012".

Deé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

05 de Janeiro de 2018.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA N°0052/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 16.6.2017, ¢

CONSIDERANDO a decisio do Conselho Departamental da Faculdade de
Estudos Sociais - FES/UFAM, em reunifo ordindria realizada no dia 07/ 12/2017, bem como o
parecer favoravel emitido pela Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD em
28/12/2017, consoante o Processo n.° 23105.001571/2017 de 04/12/201 Tt

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio
probatério, durante o qual a sua aptidio e capacidade serdio objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo;

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituigdo Federal de 1988, que determina
que serfio estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de aprovagiio em concurso piblico, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n.® 19 de 04/06/1998;

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolugdo n® 012/92-CONSUNI/UFAM,
que trata do estigio probatério do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a
Resolugdo n® 021/2006-CONSAD/UFAM e a competéncia estabelecida no Artigo 19 do Estatuto
da Universidade Federal do Amazonas;

RESOLVE:

HOMOL OG AR o resultado da Avaliagiio de Estdgio Probatdrio na qual foi
APROVADO o servidor SANDRO BREVAL SANTIAGO, matricula SIAPE n.° 28691 H3,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de Estudos Sociais -
FES /UFAM.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

05 de janeiro de 2018.

SYLVI{) M (8] PUGA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIAN61/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando
de suas atribuigdes estatutérias, e

CONSIDERANDO que a Portaria n° 3006 de 21/12/17 repete o contetido
existente da Portaria n° 1953 de 17/08/2017, do servidor Francisco Tarcisio Moraes Mady,

RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 3006/2017, de 21/12/2017.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 08 de janeiro de 2018.

SYLVIO

10 PUGA gERREl'RA
Reitor

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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PORTARIA GR N°0070/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unifio de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO o Processo protocolizado sob o n® 23105.003490/2017, que
versa sobre a remogdo a pedido do servidor RENAN ALBUQUERQUE RODRIGUES, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Sociais, Educagfo e
Zootecnia/ICSEZ para a Faculdade de Informagiio e Comunicagio/FIC:

CONSIDERANDO o teor das manifestagdes favoraveis a remocio de ambas as
unidades ICSEZ e FIC, datadas respectivamente de 20 de outubro de 2017 e 01 de novembro de
2017, também protocolizadas sob o n® 23105.003490/2017:

CONSIDERANDO o teor da INSTRUCAO 191/2017, datada de 20 de dezembro
de 2017, exarada pela Coordenagio de Instrugdio de Processos de Gestio de Pessoas e vista pela
Pro-Reitora de Gestiio de Pessoas, em exercicio, Tereza Cristina Borges Pinho Pinheiro, em 20 de
dezembro de 2017, também protocolizada sob o n® 23105.003490/2017;

CONSIDERANDO, finalmente, o digposto no Inciso 11, Paragrafo Unico do Art.
36dalein®8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

I-AUTORIZAR remocio a pedido, a critério da Administragio, do servidor
RENAN ALBUQUERQUE RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Matricula SIAPE n° 2658392, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS, EDUCACAO E ZOOTECNIA/ICSEZ para a
FACULDADE DE INFORMACAO E COMUNICACAOQ/FIC, a contar de 15 de janeiro de
2018,

II-TNFORM AR que o servidor possui o prazo minimo de 10 (dez) dias e o
prazo maximo de 30 (trinta) dias para apresentar-se a nova lotagfio, podendo declinar destes
prazos para inicio imediato das atividades, conforme disposto no Art. 18 e Paragrafos da Lei n®
8112/90, devendo ter sua frequéncia no periodo compreendido.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

09 de janeiro de 2018.
SYLVIO Mi)ﬁﬁ PUGA FE IRA
eito

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018
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PORTARIA GR N° 0071/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigbes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO, o disposto no Inciso I, Pardgrafo Unico do Art. 36 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO o Processo n® 23105.057623/2017, que versa sobre a remogfo
da servidora Luciana Damasceno da Costa;

CONSIDERANDO o teor do DESPACHO da Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas,
em exercicio, datado de 29 de dezembro de 2017, também protocolado sob o Processo n°
23105.057623/2017:

RESOLVE:

AUTORIZAR aremogio de oficio, no interesse da Administragiio, da
servidora LUCIANA DAMASCENO DA COSTA, ocupante do cargo de Contador, lotada no
DEPARTAMENTO DE FINANCAS para a AUDITORIA INTERNA, a contar de 15/01/2018.

Dé-se ciéncia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

09 de janeiro de 2018.

SYLVIO M O PUGATFE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018
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Ministério da Educagio Sy 5
Universidade Federal do Amazonas \\&_,.ﬂ
Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA GR N° 0072/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio
Oficial da Unifo de 16 de junho de 2017, ¢

CONSIDERANDOQ, o disposte no Inciso 1, Pardgrafo Unico do Art, 36 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO o Processo n® 23105.057623/2017, que versa sobre a remogéo
do servidor Adriano Varela Taveira;

CONSIDERANDOQ o teor do DESPACHO da Pré-Reitora de Gestiio de Pessoas,
em exercicio, datado de 29 de dezembro de 2017, também protocolado sob o Processo n®
23105.057623/2017;

RESOLVE:

AUTORIZ AR aremogdo de oficio, no interesse da Administragdo, do
servidor ADRIANO VARELA TAVEIRA, ocupante do cargo de Contador, lotado na
AUDITORIA INTERNA para o DEPARTAMENTO DE FINANCAS, a contar de 15/01/2018.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

09 de janeiro de 2018.
SYLVIO RIO PUGA FERREIRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018



Poder Executivo / Tﬂw\
Ministério da Educacgio l{y;{’\'

, Universidade Federal do Amazonas %:_.,./
~ Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA GR N° 0073/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribui¢des estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio
Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDQO, o disposto no Inciso I, Pardgrafo Unico do Art. 36 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Processo n® 23105.057064/2017, que versa sobre a remogdo
da servidora Mayra Alves Ferreira Nascimento;

CONSIDERANDO o teor do DESPACHO da Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas,
datado de 29 de dezembro de 2017, também protocolado sob o Processo n® 23105.057064/2017;

RESOLVYE:

AUTORIZAR aremogio de oficio, no interesse da Administragfio, da
servidora MAYRA ALVES FERREIRA NASCIMENTO, ocupante do cargo de Administrador,
lotada no INSTITUTO DE NATUREZA E CULTURA - INC para o INSTITUTO DE
CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA - ICET, a contar de 15/01/2018.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
09 de janeiro de 2018.

OPUGAFE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018
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Poder Executivo

i Ministério da Educagéo
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIA GR N° 0074/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unifo de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO, o disposto no Inciso II, Pardgrafo Unico do Art. 36 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Processo n° 23105.012173/2017, que versa sobre a remociio
da servidora Mara Rubia da Silva Coelho Vasques;

CONSIDERANDO o teor do DESPACHO da Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas,
datado de 29 de dezembro de 2017, também protocolado sob o Processo n® 23105.012173/2017:

RESOLVE:

AUTORIZ AR remogfio a pedido, a critério da Administragio, da servidora
MARA RUBIA DA SILVA COELHO VASQUES, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, lotada no HOSPITAL UNIVERSITARIO GETULIO VARGAS - HUGV para o
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGESP, a contar de 15/01/2018.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

10 de janeiro de 2018,
Sfhio 1

SYLVIOM O PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018



b Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
~ Gabinete do Reitor

PORTARIA GR N° 0076/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Didrio
Oficial da Unifio de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO, o disposto no Inciso II, Paragrafo Unico do Art. 36 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Processo n® 23105.010803/2017, que versa sobre a remogio
da servidora Maria Sandrelle Gongalves Marques;

CONSIDERANDO o teor do DESPACHO da Pro-Reitora de Gestiio de Pessoas,
datado de 29 de dezembro de 2017, também protocelado sob o Processo n® 23105, 010803/2017;

RESOLVE:

AUTORIZ AR remogiio a pedido, a critério da Administragiio, da servidora
MARIA SANDRELLE GONCALVES MARQUES, ocupante do cargo de Assistente Social,
lotada no INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS, EDUCACAO E ZOOTECNIA - ICSEZ
para 0 SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR -
SIASS/UFAM, a contar de 15/01/2018.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

10 de janeiro de 2018.
SYLVIO MARIO PUGA F IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018
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¥ Ministério da Educacéo By N
, Universidade Federal do Amazonas \Q-\-..:-y"’/
~ Gabinete do Reitor UFAM

PORTARIA GR N° 0077/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, ¢

CONSIDERANDO, o disposto no Inciso II, Paragrafo Unico do Art. 36 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Processo n° 23105.044717/2017, que versa sobre a remogdo
da servidora Amanda Gabriella Oliveira Tundis;

CONSIDERANDO o teor do DESPACHO da Pro-Reitora de Gestéio de Pessoas,
datado de 29 de dezembro de 2017, também protocolado sob o Processo n® 23105.044717/2017;

RESOLVE:

AUTORIZAR remogio a pedido, a critério da Administragio, da servidora
AMANDA GABRIELLA OLIVEIRA TUNDIS, ocupante do cargo de Psicologo, lotada no
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS, EDUCAC%O E ZOOTECNIA - ICSEZ para o
SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - SIASS/UFAM,

a contar de 15/01/2018.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,
10 de janeiro de 2018,

SYLVIOM O PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018
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% Poder Executivo

Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas
*% " Gabinete do Reitor

PORTARIA GR N°0078/2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das
atribuigdes estatutdrias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario
Oficial da Unido de 16 de junho de 2017, e

CONSIDERANDO, o disposto na Alinea “b”, Inciso III, Pardgrafo Unico do Art.
36 dalein®8.112, de 11 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO o Processo protocolizado sob o n® 23105.051700/2017, que
versa sobre a remogdo por motivo de salde da servidora Mariana Batista Ribeiro;

CONSIDERANDO o contidko no LAUDO MEDICO PERICIAL N°
0.149.906/2017, emitido pelo Subsistema Integrado de Atengio a Saide do Servidor da
Universidade Federal do Amazonas — SIASS/UFAM, apds pericia realizada em 30 de agosto de
2017;

CONSIDERANDO o teor do DESPACHO da Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas,
datado de 29 de dezembro de 2017, também protocolado sob o Processo n® 23105.051700/2017:

RESOLVE:

I-AUTORIZA R remogio a pedido, por motivo de satude, da servidora
MARIANA BATISTA RIBEIRO, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Matricula
SIAPE n° 1056001, lotada no INSTITUTO DE SAUDE E BIOTECNOLOGIA DE COARI,
para 0 HOSPITAL UNIVERSITARIO GETULIO VARGAS, a contar de 30/09/2017.

Dé-se ciéneia e cumpra-se,

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus,

10 de janeiro de 2018,
SYLVIO MARIO PUGA FE IRA
Reitor

22 Edigdo de Boletim
11/01/2018



Poder Executivo P

Ministério da Educagao “}"’r SV Q‘Q
Universidade Federal do Amazonas NS
Pré — Reitoria de Gestido de Pessoas pbeame
Gabinete da Pro-Reitora UFAM

PORTARIA - PROGESP N° 001/2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Didrio Oficial da Unido em 13 de julho de
2017, segdo 1, pagina 19;

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que
estabelece que as férias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por motivo de
calamidade publica, comog#io interna, convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral, ou por
necessidade do servigo declarada pela autoridade méxima do 6rgdo ou entidade:

CONSIDERANDO o a competéncia estabelecida ao Diretor de Unidade
Académica de exercer a administracdo do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II,
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas;

CONSIDERANDO os termos do Processo n® 23105.046844/2017, de 12 de
dezembro de 2017,

RESOLVE:

1-DECL AR A R a necessidade de interrupgfio de férias da servidora
CELIA ALEXANDRE DE LIRA, matricula SIAPE n.°*11810475 por necessidade do servigo,
com base no art. 80 da Lei 8.112/90, a partir de 12 de dezembro de 2017.

II — ENCAMINHE-SE i Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrila para publicagfo e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em
Manaus, 05 de janeiro de 2018.

S i
L) & £
Tereza Cristina Borges Pinﬁu Pinheiro
Pro-Reitora de Gestiio de Pessoas, em exercicio

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Ministério da Educacio
Universidade Federal do Amazonas
Prd — Reitoria de Gestiio de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora
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PORTARIA - PROGESP N° 002/2018

A PRO - REITORA DE GESTAOQ DE PESSOAS, no uso das compeféncias
delegadas pela Portaria GR n® 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unidio em 13/07/2017, segfio 1, pagina 19,

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.® 0112/2017-INC/UFAM, datado de
29/11/2017, da Direcdo do Instituto de Natureza e Cultura, consoante o Processo n.°
23105.046720/2017, protocolado em 01/12/2017;

CONSIDERANDO o que prevé o Art, 38 da Lei 8.112/90;

RESOLYVYE:

I-DISPENSAR a servidora MAYRA ALVES FERRETRA
NASCIMENTQ, matricula SIAPE n.” 2378885, ocupante do cargo de Administradora,
da atribuigio de substituta da Fungdo Gratificada FG-01, de Gerente de Orgamento e
Finangas do Instituto de Naturcza ¢ Cultura, a partir de 29/11/2017.

II-DESIGN AR aservidora FABIULA LIMA PEREIRA, matricula
SIAPE n.® 1757927, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, para a
atribuigio de substituta da Fungdo Gratificada FG-01, de Gerente de Orgamento e
Finangas do Instituto de Natureza e Cultura, a partir de 29/11/2017.

III — ENCAMINHE-SE & Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagio e arquivamento.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, cm
Manaus-AM, 035 de janeiro de 2018,

= \

o
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Prd — Reitora de Gestio de Pessoas

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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*oder Executivo

Ministério da Educacgio
Universidade Federal do Amazonas
I'ré — Reitoria de Gestiio de Pessoas
Gabhinete da Pro-Reitora

FORTARIA - PROGESP N° 003/2018

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n® 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Didrio Oficial da
Unido em 13/07/2017, seqfio 1, pagina 19,

CONSIDERANDO os termos do Memo. n.® 062/2017-ICOMP, datado de
06/12/2017, da Diregfio do Instituto de Computagio — ICOMP/UFAM, consoante o
Processo n.” 23105.058090/2017, protocolado em 07/12/2017;

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa, o exercicio
do cargo ou fungdo de direcio ou chefia ¢ os de Natureza Especial, nos afastamentos,
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacincia do cargo;

RESOLVE:

I -DESIGN AR o servidor MARCIO DA TRINDADE
MARAMALDO, matricula SIAPE n.* 1976703, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, para a atribui¢iio de substituto legal da Fungfio Gratificada FG-01, de
Coordenador Administrativo do Instituto de Computagéio, a partir de 11/12/2017,

II = ENCAMINHE-SE 4 Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagdo e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em
Manaus-AM, 05 de janeiro de 2018,

TN

el @ /
MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pré — Reitora de Gestio de Pessoas

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo

Ministério da Educacgfio
Universidade Federal do Amazonas
Pro — Reitoria de Gestio de Pessoas
Gabinete da Pro-Reitora

Nt/
UFAM

PORTARIA - PROGESP N* 004/2018

A PRO - REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n® 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Didrio Oficial da
Unido em 13/07/2017, segéo 1, pagina 19,

CONSIDERANDO os termos do Oficio n." 162/2017-RH-INC/UFAM, datado
de 07/12/2017, da Divisao de Recursos Humanos do Instituto de Natureza e Cultura,
consoante o Processo n.” 23105.046817/2017, protocolado em 07/12/2017;

CONSIDERANDO o que prevé o Art. 38 da Lei 8.112/90;

RESOLVE:

I-DISPENS A R a servidora CELTA VERGINIA FERNANDES
MAIA, matricula SIAPE n." 1772032, ocupante do carge de Professor do Magistério
Superior, da atribuicio de substituta da Funcio Comissionada de Coordenagio de
Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Ciéncias Agrarias INCBC, a partir de
15/12/2017.

I-DESIGNAR a servidora ANTONIA IVANILCE CASTRO
DACIO, matricula SIAPE n.* 1950938, ocupanie do cargo de Professor do Magistério
Superior, para 4 atribuicdo de substituta da Fungio Comissionada de Coordenacio de
Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Ciéncias Agrarias INCBC, a partir de
15/12/2017.

III — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagdo e arquivamento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em
Manaus-AM. 05 de janeiro de 2018.

MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pro — Reitora de Gestiao de Pessoas

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo

Ministério da Educagiio
Universidade Federal do Amazonas
Pré — Reitoria de Gestiao de Pessoas
Gabinete da Pré-Reitora

PORTARIA - PROGESP N° 006/2018

A PRO — REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competéncias
delegadas pela Portaria GR n® 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diaric Oficial da
Unido em 13/07/2017, secdo 1, pagina 19,

CONSIDERANDO os termos do Memo. n.* 157/2017-DIR/FAQ, datado de
12/12/2017, da Diretoria da Faculdade de Odontologia, consoante o Processo n.”
23105.058286/2017, protocolado em 12/12/2017;

CONSIDERANDO os termos do Art. 535, da Tei n® 9784/99 e o
entendimento contido na Nota Téenica n.® 131/2010/COGES/DENOP/SEH/MP,

CONSIDERANDO o que prevé o Art. 38 da Lei 8.112/90;

RESOLVYE:

I-DISPENS A R a servidora ROZILENE GUADALUPE LIMA DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.” 0399970, ocupante do cargo de Assistente em
Administragio, da atribuigiio de substituta da Fungfio Gratificada FG-05, de Secretéria
da Faculdade de OdontologiaUFAM, a partir de 10/12/2017.

II-DESIGN AR aservidora VANESSA DE PAULA COSTA, matricula
SIAPE n.® 1950938, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a
atribui¢do de substituta da Fungdo Gratificada FG-035, de Secretdria da Iaculdade de
Odontologia UFAM, convalidando seus atos a partir de 11/12/2017.

IT - ENCAMINHE-SE a Diretoria Execuliva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagfio e arquivamento.

Dé-se ciéneia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS, em
Manaus-AM, 08 de janeiro de 2018.

N
o S

MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO
Pré — Reitora de Gestio de Pessoas

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018
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Poder Executivo

Ministério da Educaciio
Universidade Federal do Amazonas
Pré — Reitoria de Gestao de Pessoas
Gabhinete da Pro-Reitora

62

PORTARIA - PROGESP N" 007/2018

A PRO — REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no usc das competéncias
delegadas pela Portaria GR n® 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diario Oficial da
Unido em 13/07/2017, segfio 1, pdgina 19,

CONSIDERANDO os termos do Memo. n.* 59/2017, datado de 13/12/2017,
da Chefia do Departamento de Servico Social, consoante o Processo n.°
23105.058324/2017, protocolado em 13/12/2017;

CONSIDERANDO ¢ Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto
assumira automatica ¢ cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ceupa, o excrciclo
do cargo ou funcio de direcfio ou chefia e os de Watureza Especial, nos afastamentos,
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo;

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n® 9.784/99 & o
entendimento contide na Nota Técnica n.® 131/2010/COGES/DENOP/SRIT/MP;

RESOLVE:

I-DESIGNA R aservidora YOSHIKO SASSAKI, matricula SIAPE n.®
0400707, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, para exercer pro
tempore atribuigio de substituta da Fungéio Gratificada FG-01, do Departamento de
Servigo Social — DSS/IFCHS, convalidando seu exercicio no periodo de 04/12/2017 a
14/12/2017, em virtude das férias da titular, a servidora HAMIDA ASSUNCAO
PINHEIRQ, matricula STAPE n." 1806117 e seu substituto legal o servidor MARCELO
MARIO VALLINA, matricula SIAPE n.” 2321630,

II - ENCAMINHE-SE a Diretoria Ixecutiva, via digital desta Portaria
devidamente subscrita para publicagdo e arquivamento.

Dé-se ciéneia, publique-se ¢ cumpra-se.

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS. em
Manaus-AM, 08 de janeiro de 2018.

)

MARIA VANUSA DO SOCORROD DE SOUZA FIRMO
Pro — Reitora de Gestiio de Pessoas

22 Edigdo de Boletim

11/01/2018



