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Poder Executivo 
:•i ). 	- :,,',. 	Ministerio da Educacao 	 i,• 	• pc, 

Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 	 UFAM ....,, 	,. 	- 

PORTARIAN° 0127/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.082048/2018, protocolado 
em 28/11/2018, que trata da progressao funcional da servidora SUELEN NONATA DE SOUZA 
MARQUES, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Engenharia de PetrOleo e 
Gas da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2 0  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I- CONCEDERa servidora SUELEN NONATA DE SOUZA 
MARQUES, matricula SIAPE n.° 1891286, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe A, corn denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por 
Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 05/03/2015 a 15/03/2017. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
15/03/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES T ABEL ECER que o marco inicial para fins de concessao da 
prOxima progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
15/03/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de janeiro de 2019. 

A 

.71 MOYS S COHEN 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



,) It .1  Akf Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN°189/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006508/2018, protocolado 
em 14/12/2018, que trata da progressdo funcional da servidora MARIA DE JESUS CAMPOS 
DE SOUZA BELEM, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Metodos e 
Tecnicas da Faculdade de Educacdo - FACED/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 
18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora MARIA DE JESUS CAMPOS DE SOUZA 
BELEM, matricula SIAPE n.° 1800728, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, 
Classe C, corn denominacdo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo 
Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 08/08/2016 a 07/08/2018. 

H - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
08/08/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES T ABEL ECER que o marco inicial para fins de concessdo da 
proxima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
08/0812018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de janeiro de 2019. 

J OB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

2 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Alit% Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 
Universidade Federal do Amazonas 

	

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°191/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.005953/2018, protocolado 
em 25/10/2018, que trata da progressdo funcional do servidor HELDER ALEXANDRE 
AMORIM PEREIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Design e 
Expressao Grafica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reunido extraordinaria realizada 
no dia 08/10/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor HELDER ALEXANDRE AMORIM 
PEREIRA, matricula SIAPE n.° 2187620, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por 
Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 01/08/2013 a 31/07/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
01/08/2015. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de janeiro de 2019. 

1\  0 

	

/ 	1 / 
COB MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 

3 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



4. Poder Executivo 
' Ministerio da Educagao 
, • 	Universidade Federal do Amazonas 

 

Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN°192/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.005974/2018, protocolado 
em 29/10/2018, que trata da progressao funcional do servidor HELDER ALEXANDRE 
AMORIM PEREIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Design e 
ExpressOo Grafica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reunido realizada no dia 
17/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor HELDER ALEXANDRE AMORIM 
PEREIRA, matricula SIAPE n.° 2187620, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacdo Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por 
Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 01/08/2015 a 31/07/2017. 

H-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
01/08/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de janeiro de 2019. 

JACOB mOYNE.. COHEN 
V ice-Reitor 

4 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
Ministerio da Educagao i,77  

t 	Universidade Federal do Amazonas 
-hi410 	Gabinete do Reitor " 	 UFAM 

PORTARIAN° 197/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Process° n.° 23105.079553/2018, protocolado 
em 23/10/2018, que trata da progressAo funcional do servidor LINCOLN ANTONIO CAMPOS 
ALVES, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Economia e Analise da 
Faculdade de Estudos Sociais - FES/UFAM, em reunido realizada no dia 07/09/2017; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de CorrelacAo de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LINCOLN ANTONIO CAMPOS ALVES, 
matricula SIAPE n.° 0401038, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, 
corn denominacao de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais, PROGRESSAO FUNCIONAL 
para o Nivel 2, da mesma classe, por AvaliacAo de Desempenho referente ao intersticio de 
01/01/1994 a 31/12/1995. 

II-ENQUADRARoservidor no Nivel 1 da Classe B, corn denominacAo de 
Assistente. 

III -ES T ABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
prOxima progressdo/promocAo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
01/01/1996. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de janeiro de 2019. 

■
, 	 ) 

J.cOBMmSLS COHEN 
V ice-Reitor 

5 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo ,,0 LW:A_ 
Ministerio da Educacao 	 --2/7- 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 198/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051798/2018, protocolado 
em 20/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora JARLIANE DA SILVA 
FERREIRA analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Natureza e Cultura 
INC/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resoluydo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018 de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERaservidora JARLIANE DA SILVA FERREIRA, 
matricula SIAPE n.° 1551750, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
coin denominacAo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 25/08/2014 a 09/09/2016. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
09/09/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
09/09/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de janeiro de 2019. 

*CO I MOYSES COHEN 
	 Vice-Reitor 

6 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
e Ministerio da Educagao 

 ,:iii' (-.'" 'q' Universidade Federal do Amazonas  4  ,• 	.lAr.:'- -  %-t.s., -;;-,::- 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN0 199/2019 

o VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051799/2018, protocolado 
em 20/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora JARLIANE DA SILVA 
FERREIRA analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Institut° de Natureza e Cultura — 
INC/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 18/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESp/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora JARLIANE DA SILVA FERREIRA, 
matricula SIAPE n.° 1551750, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 09/09/2016 a 09/09/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
09/09/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da 
proxima progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
09/09/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de janeiro de 2019. 

JA 1/4,0B MOYSES COHEN 
Nice-Reitor 

7 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 

0-74 ,— 

UFAM 

PORTARIAN° 216/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006387/2018, protocolado 
em 10/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor JOAO RICARDO RODRIGUES 
MAIA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Saiide Coletiva da Faculdade 
de Medicina - FM/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOAO RICARDO RODRIGUES MAIA, 
matricula SIAPE n.° 2897384, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, 
corn denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 20 horas semanais, PROGRESSAO FUNCIONAL 
para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho referente ao intersticio de 
15/08/2014 a 17/08/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
18/08/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessdo da 
prOxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
18/08/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

8 

.TA OB WYSES COHEN 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



9 

Poder Executivo 	 * 
?), 	Ministerio da Educagdo 

•P 

.rj  4'e Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P0RTARIAN°217/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os terrnos do Processo n.° 23105.083889/2018, protocolado 
em 20/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora NIVEA CRISTINA GUEDES 
MUNIN, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, em reuniao realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resoluca'o no 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora NIVEA CRISTINA GUEDES MUNIN, 
matricula SIAPE n.° 2340078, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 25/08/2011 a 24/08/2013. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
25/08/2013. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

• COB i OYSES COHEN 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



.,•/ 
Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 

— 

.': Universidade Federal do Amazonas — 	
, 

Gabinete do Reitor UFAM 

P0RTARIAN°218/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083856/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor RODRIGO BISCARO 
NOGUEIRA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor RODRIGO BISCARO NOGUEIRA, 
matricula SIAPE n.° 1648320, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacdo de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 09/04/2012 a 08/04/2014. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 
09/04/2014. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

(TA! OB OYSES COHEN 
ice-Reitor 

10 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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jg' 	Poder Executivo 	 ° 
_ 	Ministerio da Educagao 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°219/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083857/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor RODRIGO BISCARO 
NOGUEIRA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Institut° de Ciencias Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor RODRIGO BISCARO NOGUEIRA, 
matricula SIAPE n.° 1648320, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 09/04/2014 a 08/04/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica no 2256/2018-MP. 

HI -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da 
proxima progressao/promocdo fiincional devera considerar o intersticio a partir do dia 
09/04/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, ern Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

JA 
QjtAAL-------  

MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



t Poder Executivo 
. 	Ministerio da Educacao 

• 	 Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN° 220/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083854/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor HELENO TRINDADE DE 
SOUZA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/LIFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor HELENO TRINDADE DE SOUZA, 
matricula SIAPE n.° 2872218, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, 
de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, PROGRESS -AO 
FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho referente ao 
intersticio de 17/11/2011 a 16/11/2013. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessdo da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
17/11/2013. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

JA 0 MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

12 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
1 	, Ministerio da Educagao 10 	; 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P ORTARIAN° 221/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083899/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor ANTONIO UBIRATAN 
RAPOSO DA CAMARA ALENCAR, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Institut° 
de Ciencias Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 
12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resoluyao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ANTONIO UBIRATAN RAPOSO DA 
CAMARA ALENCAR, matricula SIAPE n.° 1021449, ocupante do cargo de Professor do 
Magisterio Superior, Classe A, corn denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em 
regime de Dedicayao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma 
classe, por Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 23/02/2015 a 22/02/2017. 

H - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
23/02/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
23/02/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de janeiro de 2019. 

. ACOB MOYS COHEN 
_ 	Vice-Reitor 

13 

e Edicao de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
Ministerio da Educagdo 	 • 	• 

7:- 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 227/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051826/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora KARLIANE MACEDO NUNES, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Socials, Educacdo e 
Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunido extraordinaria realizada no dia 07/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlayao de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora KARLIANE MACEDO NUNES, matricula 
SIAPE n.° 1675610, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe 13, corn 
denominaydo de Assistente, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicayao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 26/01/2011 a 25/01/2013. 

H-ENQU ADRARa servidora no Nivel 2 da Classe B, corn denominacdo 
de Assistente. 

HI -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessdo da 
proxima progressdo/promocalo funcional deverá considerar o intersticio a pattir do dia 
26/01/2013. 

De-se eiencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

,IfAC013 lOYSES COHEN 
ice-Reitor 

14 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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..„0"*;. 	Poder Executivo 
• 	 Ministerio da Educacao 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P0RTARIAN°228/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083855/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora ODETTE MESTRINHO 
PASSOS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ci'encias Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GAB1NETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora ODETTE MESTRINHO PASSOS, matricula 
SIAPE n.° 3331537, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 28/04/2016 a 27/04/2018. 

II -ES TABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
28/04/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
prOxima progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
28/04/2018. 

De -se ciência , publique -se e cumpra -se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

O JA 	V1COB OYSES COHEN 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Poder Executivo  
Ministerio da Educacao 

,---.-, 
1-: 

Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor UFAM 

PORT ARIA N° 229/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083896/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressab funcional da servidora NIVEA CRISTINA GUEDES 
MUNIN, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM, em reunido realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNIJUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora NIVEA CRISTINA GUEDES MUNIN, 
matricula SIAPE n.° 2340078, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacdo de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacalo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 25/08/2013 a 11/07/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessdo da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
11/07/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

JA oamoysts COHEN 
Vice-Reitor 

16 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Vit Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 

• 	 Universidade Federal do Amazonas 
4'4 	Gabinete do Reitor UFAM 

P0RTARIAN°230/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083929/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressdo funcional do servidor FABIO MEDEIROS FERREIRA, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Institut° de Ciencias Exatas e Tecnologia - 
ICET/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 12/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resoluedo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FABIO MEDEIROS FERREIRA, matricula 
SIAPE n.° 1575499, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, corn 
denominaedo de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 29/06/2015 a 28/06/2017. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
29/06/2017. conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da 
prOxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
29/06/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

J CO MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

17 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Poder Executivo 	 .--"-■:"--; ''.- 
/10 Ministerio da Educacao 	 i.  --- -,7- 

Universidade Federal do Amazonas 	 \ /1/ 

) 

 
\\,____, Gabinete do Reitor 
U

_

AM 

PORTARIA N°231/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentacao do Titulo de Doutora, protocolado em 20/12/2018 sob o n.° de Processo 
23105.018275/2018; 

CONSIDERANDO a previsdo legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Tecnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Aceleracao de Promocao a servidora ANA CAROLINA 
SCARPEL MONCAIO, matricula SIAPE n.° 2268412, ocupante do Cargo de Professor do 
Magisterio Superior, lotada na Escola de Enfermagem de Manaus - EEM/UFAM, da Classe A, 
de Auxiliar, corn denominacao de Adjunto A, Nivel 1 para Classe C, de Professor Adjunto, Nivel 
1, pela obtencao do titulo de DOUTORA  em Ciencias, pela Universidade de Sao Paulo, em 
12/01/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir da data da 
apresentacao de diploma, em 20/12/2018. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessao da 
prOxima progressao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 20/12/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de janeiro de 2019. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

18 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Poder Executivo 	 ( 
( 

	

_ 	Ministerio da Educagao 
t4, Universidade Federal do Amazonas 

	

#S4444.' 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°232/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.080771/2018, protocolado 
em 09/11/2018, que trata da promocao funcional da servidora HELOISA HELENA CORREA 
DA SILVA, analisado e aprovado pela Comissdo Interna de Avaliacao em 07/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental do Institut° de Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais IFCHS/UFAM, 
em 12/12/2018 e ainda, o parecer favoravel da Comissao Permanente de Pessoal Docente — 
CPPD em 19/12/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3 0  e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA. servidora HELOISA HELENA CORREA DA SILVA, 
matricula SIAPE n.° 0400844, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 4, PROMOCAO FUNCIONAL para o Nivel 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 29/10/2007 a 
28/10/2009. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
141106/2016, conforme Decisdo Judicial supramencionada. 

HI —EST ABEL ECER que o marco inicial para fins de concessao da 
prOxima progressao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 29/10/2009. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de janeiro de 2019. 

JA(L) MOYSES COHEN 
----Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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.1 	 Poder Executivo 
0,4 Ministerio da Educagao 

s6  ' 7-7 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	

UFAM 

P 0 RTARIAN°233/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006635/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora HELOISA HELENA CORREA 

DA SILVA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Servico Social do Institut° 
de Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reuniao realizada no dia 
28/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Secao Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora HELOISA HELENA CORREA DA SILVA, 
matricula SIAPE n.° 0400844, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, 
corn denominacao de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 29/10/2009 a 28/10/2011. 

II- ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, con forme Decisao Judicial supramencionada. 

III - ESTABELECER que o mareo inieial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
29/10/2011. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 22 de janeiro de 2019. 

&JL('  JA OB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo  . 	,-. 
Ministerio da Educacao ,,, 
Universidade Federal do Amazonas 

 

OZli i; 15114 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P0RTARIAN°234/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006637/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora HELOISA HELENA CORREA 
DA SILVA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Servico Social do Instituto 
de Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunido realizada no dia 
28/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — l a  Vara Federal 
do TRF-1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLV E: 

I -CONCEDERaservidora HELOISA HELENA CORREA DA SILVA, 
matricula SIAPE n.° 0400844, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, 
corn denominacAo de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 29/10/2011 a 28/10/2013. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III -E S T ABELECERqueo marco inicial para fins de concessa'o da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
29/10/2013. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de janeiro de 2019. 

CO3BkMOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
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t 	
Ministerio da Educacao 

"q' Universidade Federal do Amazonas 

	

'NTV1:A;1-; 	Gabinete do Reitor 	 UFAM Ok,  

PORTARIA N° 235/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006636/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da progressao fiincional da servidora HELOISA HELENA CORREA 
DA SILVA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Servico Social do Instituto 
de Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reuniao realizada no dia 
28/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 – la Vara Federal 
do TRF-1 – Secao Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 – GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERaservidora HELOISA HELENA CORREA DA SILVA, 
matricula SIAPE n.° 0400844, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, 
corn denominacao de Associado, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 29/10/2013 a 28/10/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
29/10/2015. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de janeiro de 2019. 

1.11 
I 

JA('01 -MOYSES CC0-11E1C1--  
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo  
'\ 	 • 'd: 	Ministerio da Educagao 

 ' 	—Universidade Federal do Amazonas  
,8414:4454 	Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN° 239/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051828/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressdo funcional do servidor GERALDO MAGELA DANIEL 
JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Sociais, Educay -do 
e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reuniao extraordindria realizada no dia 07/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDEFtANDO a Tabela de Conelacao de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor GERALDO MAGELA DANIEL JUNIOR, 
matricula SIAPE n.° 1196465, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, 
corn denominacdo de Assistente, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 20/02/2008 a 20/02/2010. 

II -ENQUADRARo servidor no Nivel 1 da Classe B, corn denominacao de 
Assistente. 

III -ES TABEL ECER que o marco inicial para fins de concessaio da 
proxima progressao/promocao funcional deverd considerar o intersticio a partir do dia 
20/02/2010. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de janeiro de 2019. 

J CO: MOYSES COHEN 
ice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



DER, 

, 	 Poder Executivo  
-A . 	 Ministerio da Educagao 

Universidade Federal do Amazonas ,..., ' 
Gabinete do Reitor UFAM 

P0RTARIAN°240/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051824/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressdo funcional do servidor GERALDO MAGELA DANIEL 
JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciencias Sociais, Educacao 
e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunido extraordinaria realizada no dia 07/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlacdo de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor GERALDO MAGELA DANIEL JUNIOR, 
matricula SIAPE n.° 1196465, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, 
corn denominacdo de Assistente, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 20/02/2010 a 20/02/2012. 

II -ENQUADRARoservidor no Nivel 2 da Classe B, corn denominacdo de 
Assistente. 

III -ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessdo da 
proxima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
20/02/2012. 

De-se ciencia, publique-se e ctu -npra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de janeiro de 2019. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 

— 
* 

UFAM 

P0RTARIAN°241/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083176/2018, protocolado 
em 12/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor GILTON MENDES DOS 
SANTOS, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Antropologia do Instituto de 
Filosofia, Ciencias Humanas e Socials - IFCHS/UFAM, em reunido realizada no dia 13/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao ri° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSLTNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor GILTON MENDES DOS SANTOS, matricula 
SIAPE n.° 1551178, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, corn 
denominacao de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacdo de 
Desempenho referente ao intersticio de 15/09/2016 a 15/09/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
15/09/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
15/09/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de janeiro de 2019. 

JA OB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

25 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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„reit, 	Poder Executivo . 	 ,C)) :\ 	. 
f, 	' 	Ministerio da Educacao 11‘;,1 )  
.,i 	.4 	Universidade Federal do Amazonas Nies -44-t.,   

44...44,40,t, 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P0RTARIAN°242/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006426/2018, protocolado 
em 11/12/2018, que trata da progressdo funcional da servidora CASSIA MARIA BEZERRA DO 
NASCIMENTO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — 
FLET/UFAM, em reuniao ordinaria realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERaservidora CASSIA MARIA BEZERRA DO 
NASCIMENTO, matricula SIAPE n.°1554199, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por 
Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 13/05/2014 a 13/05/2016. 

11 -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
13/05/2016. 

De-se ciencia, publique-se e eumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

22 de janeiro de 2019. 

„8(1AAA_/ 
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COB MOYSES COHEN 

e Edicao de Boletim 
29/01/2019 
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' Poder Executivo \ ,-- 

, 	_ Ministerio da Educacao 
' 	4.V Universidade Federal do Amazonas ' 

'• 	, 	...- Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN°243/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006427/2018, protocolado 
em 11/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora CASSIA MARIA BEZERRA DO 
NASCIMENTO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — 
FLET/UFAM, em reunido ordinaria realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER a servidora CASSIA MARIA BEZERRA DO 
NASCIMENTO, matricula SIAPE n.°1554199, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe C, corn denominacalo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de 
Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por 

Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 13/05/2016 a 13/05/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 

13/05/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 

proxima progressao/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 

13/05/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

22 de janeiro de 2019. 

LLU 
J • 'OB OYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo  
_ 

. Ministerio da Educagao  ,„.. Universidade Federal do Amazonas / 
, .. 	Gabinete do Reitor UFAM 

P0RTARIAN°244/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006486/2018, protocolado 
em 13/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora NICIA PETRECELI ZUCOLO, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, em reuniao 
extraordinaria realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora NICIA PETRECELI ZUCOLO, matricula 

SIAPE n.°1552319, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 

Desempenho referente ao intersticio de 04/11/2014 a 04/11/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 

04/11/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessao da 

proxima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 

04/11/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

22 de janeiro de 2019. 

• 	, 

JA 0 OYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
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PORTARIAN° 245/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006487/2018, protocolado 
em 13/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora NICIA PETRECELI ZUCOLO, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras FLET/UFAM, em reuniao 
extraordinaria realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4 0 
 do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora NIC1A PETRECELI ZUCOLO, matricula 
SIAPE n.°1552319, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn 
denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 04/11/2016 a 04/11/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
04/11/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
04/11/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de janeiro de 2019. 

1 

J./  M 

1 n i 

JA B OYSES CO , N 
Vice-Re itor 
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1.0;4 Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 

r:r Universidade Federal do Amazonas k; TA 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 246/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.082730/2018, protocolado 
em 06/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor LEONARDO PESSOA DA 
COSTA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, 
em reuniao ordinaria realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSLTNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LEONARDO PESSOA DA COSTA, 
matricula SIAPE n.° 2268132, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, 
corn denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 02/12/2015 a 02/12/2017. 

H- ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
02/12/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
prOxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
02/12/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 22 de janeiro de 2019. 

JA0:_)13 MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



4111,4,  Poder Executivo 
, 	Ministerio da Educagao 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN°0254/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

CONSIDERANDO que o servidor FERNANDO CEZAR FACANHA 
FONSECA, Professor do Magisterio Superior, SIAPE n° 400856, solicitou o Ajustamento 
Funcional por meio do Processo n° 23105.083309/2018, de 13/12/2018. 

RESOLVE: 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 1383/2018, de 20/06/2018, que 
concede ao servidor PROMOcA0 FUNCIONAL para o Nivel I, Classe C, de Adjunto, 

por Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 01/04/2016 a 31/03/2018. 

De-se ciencia e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 24 janeiro de 2019. 

' 3 MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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.41't 	Poder Executivo 
1 Ministerio da Educagao 	 : V 

Universidade Federal do Amazonas 
• 

‘• <On 	• :r 
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN°0255/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017;e 

CONSIDERANDO o lapso descritivo na informacao do intersticio 
constante na Portaria n° 1180/2016, de 04/05/2016 e a Tabela de Correlacao de Plano de 
Carreiras e Cargos de Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013, 

RESOLVE: 

RETIFICAR e INCLUIR no corpo da Portaria no. 1180/2016-GR, 

do dia 04/05/2016, conforme abaixo: 

RETIFICAR: Onde se le: 

CONCEDER ao servidor FERNANDO CESAR FACANHA 
FONSECA, matricula SIAPE n.° 0400856, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe B, de Assistente, Nivel 1, 20 horas semanais, Progressao Funcional para o 
Nivel 2 da mesma classe, por Avaliacao de Desempen.ho referente ao intersticio de 
19/11/2002 a 18/02/2004. 

Leia-se: 

I - CONCEDER ao servidor FERNANDO CEZAR FAcANHA 
FONSECA, matricula SIAPE n.° 0400856, ocupante do cargo de Professor do Magisterio 
Superior, Classe B, corn denominacao de Assistente, Nivel 1, 20 horas semanais, 
Progressao Funcional para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 19/11/2002 a 19/11/2004. 

INCLUIR: 

II-ENQUADRARoservidor no Nivel 1 da Classe B, corn 

denominacao de Assistente. 

De-se ciencia e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 

Manaus, 24 de janeiro de 2019 

J. 'OB IN,  Y._ 	( HEN 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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k: 0 Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN° 0256/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083309/2018, protocolado 
em 13/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor FERNANDO CEZAR FACANHA 

FONSECA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Clinica Cirurgica da 
Faculdade de Medicina-FM, em reuniao ordinaria realizada no dia 30/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlacdo de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO a decisAo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Secao Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FERNANDO CEZAR FAcANHA FONSECA, 
matricula SIAPE n.° 0400856, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, 
corn denominacao de Assistente, Nivel 2, 20 horas semariais, PROGRESSAO FUNCIONAL 
para o Nivel 3, da mesma classe, por AvaliacAo de Desempenho referente ao intersticio de 
19/11/2004 a 19/11/2006. 

II - ENQUADRARoservidor no Nivel 2 da Classe B, corn denominaclo de 
Assistente. 

III -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

IV - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da pr6xima 
progressao/promocAo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 19/11/2006. 

De-se ciencia, publique-se e eumpra-se. 

REITORIA DA UNI•ERSIDA FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

J. COB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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PORTARIAN° 0257/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083308/2018, protocolado 
em 13/12/2018, que trata da progressdo funcional do servidor FERNANDO CEZAR FAcANHA 

FONSECA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Clinica Cirfirgica da 
Faculdade de Medicina-FM, em reuni'do ordinaria realizada no dia 30/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlaydo de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Seca() Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FERNANDO CEZAR FAcANHA FONSECA, 
matricula SIAPE n.° 0400856, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe B, 
coin denominacdo de Assistente, Nivel 3, 20 horas semanais, PROGRESSAO FUNCIONAL 
para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho referente ao intersticio de 
19/11/2006 a 21/11/2008. 

II - ENQUADRARoservidor no Nivel 2 da Classe B, corn denominacdo de Assistente. 

III -E STABELE CER que o mare° inicial para fins de concessdo da proxima 
progressdo/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 21/11/2008, 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSID. E FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 24 de janeiro de 2019. 

J C B MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
o 	 Ministerio da Educagao 	

\.‘12j7 : 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN° 0258/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083949/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor ADELINO ANTONIO DA SILVA 
RIB EIRO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Fisica do Instituto de Ciencias 
Exatas-ICE, em reunido ordinaria realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando ri° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ADELINO ANTONIO DA SILVA RIBEIRO, 
matricula SIAPE n.° 0400068, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adj unto, Nivel 1, 40 horas semanais em Regime de Dedicac'ao Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 01/07/1996 a 01/07/1998. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III -E S T ABEL E CER que o marcoinicial para fins de concessalo da proxima 
progressao/promocdo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 01/07/1998. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIV SIDADF FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

J49B MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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PORTARIAN°0259/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083950/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor ADELINO ANTONIO DA SILVA 
RIBEIRO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Fisica do Instituto de Ciencias 
Exatas-ICE, em reuniao ordinaria realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor ADELINO ANTONIO DA SILVA RIBEIRO, 
matricula SIAPE n.° 0400068, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em Regime de Dedicaydo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 01/07/1998 a 01/0712000. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da proxima 
progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 01/07/2000. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVE "MADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JAC. B MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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UFAM 

PORTARIAN° 0260/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083952/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor ADELINO ANTONIO DA SILVA 
RIBEIRO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Fisica do Institut° de Ciencias 
Exatas-ICE, em reuniao ordinaria realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ADELINO ANTONIO DA SILVA RIBEIRO, 
matricula SIAPE n.° 0400068, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em Regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 01/07/2000 a 01/07/2002. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III-EST AB ELEC ER que o marcoinicial para fins de concessao da proxima 
progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 01/07/2002. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDAD FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JA ' MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

37 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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PORTARIAN°0261/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiVies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083959/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora ZILMAR DA CUNHA GALDINO, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Administracao e Planejamento da 
Faculdade de EducacAo/FACED, em reuniAo ordinaria realizada no dia 27/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a ResolucAo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correia* de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — l a  Vara Federal do TRF-
1 — Secao Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular OR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-C ONCEDER a servidora ZILMAR DA CUNHA GALDINO, matricula 
SIAPE n.° 1723418, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, corn 
denominacAo de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicack Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho 
referente ao intersticio de 28/08/2009 a 28/08/2011. 

II-ENQUADRARaservidora no Nivel 1 da Classe A, corn denominacAo de 
Auxiliar. 

III -EST ABEL ECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

IV-ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessAo da proxima 
progressao/promocAo funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 28/08/2011. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDAD FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JA OB MOYSES COHEN 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



39 

Poder Executivo 
Ministerio da Educagao  
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	

UFAM 

PORTARIAN°0262/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083979/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora ZILMAR DA CUNHA GALDINO, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Administracao e Planejamento da 
Faculdade de Educacao/FACED, em reunido ordinaria real izada no dia 27/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1— Seca'o Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora ZILMAR DA CUNHA GALDINO, matricula 
S1APE n.° 1723418, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, corn 
denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 28/08/2011 a 28/08/2013. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessao da pr6xima 
progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 28/08/2013. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIvr, SIDADFEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

'  
JACOB MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 	

fUt. Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor - 	 UFAM 

PORTARIAN° 0263/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006728/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressdo funcional do servidor JOSE RAFAEL MENDEZ 
BALDEON, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Engenharia Agricola e 
Solos da Faculdade de Ciencias Agrarias/FCA, em reunido extraordinaria realizada no dia 
26/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUN1UUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE RAFAEL MENDEZ BALDEON, 
matricula SIAPE n.° 2207836, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESS -AO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 07/08/1998 a 07/08/2000. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP, 

III-E S T A BE L E C ERqueo marcoinicial para fins de concessao da proxima 
progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 07/08/2000. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDAD FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

( 4t,LU 
JACOB

A 
OYSES COHEN 

Vice-Reitor 

40 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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P0 RTARIAN° 0264/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006729/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor JOSE RAFAEL MENDEZ 
BALDEON, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Engenharia Agricola e 
Solos da Faculdade de Ciencias Agrarias/FCA, em reunido extraordinaria realizada no dia 
26/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE RAFAEL MENDEZ BALDEON, 
matricula SIAPE n.° 2207836, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de DedicacAo Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 07/08/2000 a 07/08/2002. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III -E STABEL EC ER que o marco inicial para fins de concessao da prOxima 
progressAo/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 07/08/2002. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JACOB IV OYSEs COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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PORTARIAN° 0265/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006731/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressAo funcional do servidor JOSE RAFAEL MENDEZ 
BALDEON, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Engenharia Agricola e 
Solos da Faculdade de Ciencias Agrarias/FCA, em reuniao extraordinaria realizada no dia 
26/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a ResolucAo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE RAFAEL MENDEZ BALDEON, 
matricula SIAPE n.° 2207836, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacdo de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por AvaliacAo de Desempenho 
referente ao intersticio de 07/08/2002 a 07/08/2004. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III-ES T A BEL E C ER que o marco inicial para fins de concessao da prOxima 
progressa'o/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 07/08/2004. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVE SIDADFfIEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JA:113 MOYSES COHEN 
Nice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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PORTARIAN° 0266/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006625/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da progressao ffincional da servidora MARILINA CONCEIcA0 
OLIVEIRA BESSA SERRA PINTO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de 
Filosofia do Instituto de Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais/IFCHS, em reunido extraordinaria 
realizada no dia 19/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703 -50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Secao Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/pROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-C ON C EDER a servidora MARILINA CONCEIcA0 OLIVEIRA 
BESSA SERRA PINTO, matricula S1APE n.° 0401233, ocupante do cargo de Professor do 
Magisterio Superior, Classe D, corn denominacao de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em 
regime de Dedicacao Exclusiva, PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, 
por Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 09/11/2013 a 09/11/2015. 

II-ES TABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 14/06/2016, conforme Decisdo Judicial supramencionada. 

III-ES T ABE LE CER que o marcoinicial para fins de concessAo da prOxima 
progressAo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 09/11/2015. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSID1 PE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 24 de janeiro de 2019. 

J. COB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

43 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Afr— 	Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 'r. 

Universidade Federal do Amazonas 	 $44„tin  
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN°0267/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006626/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora MARILINA CONCEIcA0 

OLIVEIRA BESSA SERRA PINTO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de 
Filosotia do Instituto de Filosofia, Ciencias Humanas e Sociais/IFCHS, em reunido extraordinaria 
realizada no dia 19/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 la Vara Federal do TRF-
1 — Secao Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I - CONCEDERa servidora MARILINA CONCEICAO OLIVEIRA 
BESSA SERRA PINTO, matricula SIAPE n.° 0401233, ocupante do cargo de Professor do 
Magisterio Superior, Classe D, corn denominacao de Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em 
regime de Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, 
por Avaliacao de Desempenho referente ao intersticio de 09/11/2015 a 09/11/2017. 

II-E STABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 09/11/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -E S T ABEL E CERqueo marcoinicial para fins de concessao da proxima 
progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 09/11/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 24 de janeiro de 2019.  

(Ib L  JAC01 -'N 	Oiihrsv 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



14,  Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 	 (07) e 	Universidade Federal do Amazonas 	 •14‘,N4  .",(1r o• • 

4 	 Gabinete do Reitor • 
UFAM 

PORTARIAN° 0268/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006343/2018, protocolado 
em 05/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora MARIA SEBASTIANA DE 
MORAIS GUEDES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras/Flet, em 
reuniao realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Seca.° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-C ONCEDER a servidora MARIA SEBASTIANA DE MORAIS 
GUEDES, matricula SIAPE n.° 2221237, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, 
Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao 
Exclusiva, PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 16/09/2010 a 16/09/2012. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III-EST ABEL ECERqueo marcoinicial para fins de concessao da proxima 
progressao/promocao fimcional devera considerar o intersticio a partir do dia 16/09/2012. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE : EDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

, 	4_1 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 

- •=g ‘'. 1''' .  Universidade Federal do Amazonas 
4417i, 	Gabinete do Reitor t 

UFAM 

PORTARIAN0 0269/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006344/2018, protocolado 
em 05/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora MARIA SEBASTIANA DE 

MORAIS GUEDES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras/Flet, em 
reuniao realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Secla Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora MARIA SEBASTIANA DE MORAIS 
GUEDES, matricula SIAPE n.° 2221237, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, 
Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao 
Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 16/09/2012 a 16/09/2014. 

II- ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

HI - ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessa'o da proxima 
progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 16/09/2014, 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVEKSIDADE 'FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 24 de janeiro de 2019. 

JACOn MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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_di 46, 	Poder Executivo  
Ministerio da Educagao 
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Universidade Federal do Amazonas 	
s''.....„,Y Gabinete do Reitor 
UFAM 

PORTARIAN°0270/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006345/2018, protocolado 
em 05/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora MARIA SEBASTIANA DE 
MORAIS GUEDES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras/Flet, em 
reuniao realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Process° N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Secao Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular OR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora MARIA SEBASTIANA DE MORALS 
GUEDES, matricula SIAPE n.° 2221237, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, 
Classe C, corn denominacao de Adjunto, Nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacao 
Exclusiva, PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 16/09/2014 a 16/09/2016. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
16/09/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho suprarnencionado. 

III-ES TABELECERqueomarcoinicialpara fins de concessao da proxima 
progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 16/09/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVEIZSIDA E FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

L . 	 E 
vicon MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
-„ 	Ministerio da Educagdo 

, Universidade Federal do Amazonas 	 40,7 

L7i134.'": 	Gabinete do Reitor t UFAM 

PORTARIAN°0270/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083860/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressdo funcional do servidor TAKESHI MATSUURA, analisado 
e aprovado pelo Conselho do Departamento de Parasitologia do Instituto de Ciencias 
Biologicas/ICB, em reuniao realizada no dia 21/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSLTNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Seca() Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor TAKESHI MATSUURA, matricula SIAPE n.° 
1169020, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, corn denominacao de 
Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO 
FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho referente ao 
intersticio de 25/10/2004 a 25/10/2006. 

II -ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme tetra "b" do item 9, da Nota Tecnica n° 2256/2018-MP. 

III-EST ABELECERqueo marcoinicial para fins de concessdo da proxima 
progressao/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 25/10/2006. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIV 'RSIDAD ;' FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

J CO MO , 	SHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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UFAM 

PORTARIA N° 0271/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083864/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressdo funcional da servidora AYA SADAHIRO, analisado e 
aprovado pelo Conselho do Departamento de Parasitologia do Institut° de Ciencias 
Biologicas/1CB, em reunido realizada no dia 21/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucdo n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora AYA SADAHIRO, matricula SIAPE n.° 0401620, 
ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, corn denominacdo de 
Associado, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, PROGRESSA0 
FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacdo de Desempenho referente ao 
intersticio de 02/02/2017 a 02/02/2019. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrera a partir do cumprimento 
do intersticio e dos requisitos estabelecidos em lei, 02/02/2019, data de cumprimento do ultimo 
requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III-ES TA BE LECER que o marco inicial para fins de concessdo da prOxima 
progressdo/promocdo funcional deverá considerar o intersticio a partir do 02/02/2019. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE AEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JA OB lOYSES COHEN 
lice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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PORTARIAN° 0272/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006371/2018, protocolado 
em 07/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora MARTA DE FARIA E CUNHA 
MONTEIRO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras/Flet, em reuniAo 
realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decis'do judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora MARTA DE FARIA E CUNHA MONTEIRO, 
matricula SIAPE n.° 1168904, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe D, 
corn denominacao de Associado, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 20/12/2015 a 20/12/2017. 

II — ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
20/12/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-E S T ABELE CERqueo mare° inicial para fins de concessao da proxima 
progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do 20/12/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIV ISIDAI FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JA 	. IOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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8A Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 	

(01. 
" e 	Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN°0273/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006558/2018, protocolado 
em 17/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor FELIPE MIGUEL CASTRO 
HEUFEMANN, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras/Flet, em 
reuniao realizada no dia 21/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FELIPE MIGUEL CASTRO HEUFEMANN, 
matricula SIAPE n.° 2545349, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, 
coin denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho 
referente ao intersticio de 11/02/2015 a 11/02/2017. 

H 	ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
11/02/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -E S T ABEL E C ER que o marco inicial para fins de concessao da proxima 
progressao/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 11/02/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIV SIDAD FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JAPJ 1OYSES COHEN 
Vice-Reitor 

51 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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- 	• ,t Ministerio da Educacao 	 f 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAGRN°278/2019  

0 RE1TOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas 
itribLiiçue estatutarias. conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario Oficial 
da [Mao de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a abertura do Concurs° Public° de Provas para provimento de 
cargos efetivo do Quadro de Pessoal Tecnico-Administrativo em EducacAo da Universidade Federal 
do Amazonas, objeto do Exlital no. 23, de 02/05/2016, publicado no DOU de 04/05/2016, retificado 
no DOU de 18/05/2016; 25/05/2016; 30/05/2016; 06/06/2016; 10/06/2016; 05/07/2016 e 
26/10/2016. 

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n° 6.944, de 
21/8/2009, concomitante a necessidade da Instituic10 em prover seus cargos vagos; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Pfiblico de Provas para 
provimento de cargos Tecnicos- Administrativos ciii Educaclio - TAE, objeto do Edital n° 023/2016, 
Classificacao E (Nivel Superior) homologado pela Portaria n° 0221/2017, publicado no D.O.U. de 
31101/2017; 

CONSIDERANDO a prorrogacdo do Edital conforrne Portaria GR n° 251 de 30 de 
Janeiro de 2018. publieada no DOU de 01 de fevereiro de 2018; 

RESOLVE: 

I - NOMEAR, em carater efetivo no quadro de pessoal desta UFAM, nos termos 
do Art. 9°, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos a seguir relacionados, 
habilitados em Concurso Public° de Provas objeto do Edital n° 023/2016, Classificacdo E (Nivel 
Superior) homologado pela Portaria no 0221/2017, publicado no D.O.U. de 31/01/2017, para 
provimento de Cargo da Carreira de Tecnico Administrativo em Educacdo — TAE, Nivel E, em 
regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 
	

CARGO 	 LOCAL 	CODIGO DA VAGA 

LUCIMERY RIBEIRO DE SOUZA 	MUSEOLOGO 	MANAUS 	0286170 

Esta Portaria entra em vigor a partir do data de sua publicacab no Diario Oficial da 
Uniao. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 24 
de janeiro de 2019. 

(1 	

) 
1 1 

ACOB  MOYSES COHEN 
Reitor em exercicio 
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DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - secs° 2 

COLEGIO PEDRO II 

PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 REITOR DO COLEGIO PEDRO II, nomeado por Decreto Presidencial de 04 de 
setembro de 2018, publicado no Diario Oficial da Uni5°, Seggo 2, pagina 1 de 05 de 
setembro de 2018, no uso de suas atribuigoes legais, resolve: 

N 2  462 - Dispensar BEATRIZ TEIXEIRA MACEDO, matricula Siape no 2158699, do encargo de 
Substituta eventual do Diretor de Administrag5o Funcional da Pro-Reitoria de Gestao de 
Pessoas, codigo CD-3, a partir de 25 de janeiro de 2019. 
(Oficio n 2  002/2019/DAF/PROGESP/REITORIA/CPII). 

NQ 463 - Designar WALDYR MENDES TATSCH NETO, matricula Siape no 1999751, para a 
fungAo de Substituto eventual do Diretor de Administrag6o Funcional da Pro-Reitoria de 
Gesfao de Pessoas, codigo CD-3, a partir de 25 de janeiro de 2019. 
(Oficio n 2  002/2019/DAF/PROGESP/REITORIA/CPII). 

OSCAR HALAC 

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIA N2  429, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suas 
atribuigoes previstas na Portaria de Delegag5o de Competencia n 2  1769, de 23 de outubro 
de 2013 do Magnifico Reitor, publicada no Diario Oficial da Unla° em 30 de outubro de 
2013, seg5o 2, pagina 18, resolve: 

declarar vago, a partir de 23 de janeiro de 2019, o cargo ocupado por 
MARIANA CASTELLO BRANCO DANIEL RIBEIRO, Assistente em AdministragAo, Nivel de 
Classificag3o/Capacitag5o Padrao de Vencimentos 03, matricula SIAPE no 2147970, em 
decorrencia de posse em cargo p6blico inacumulavel, conforme item VIII, do amigo 33 da 
Lei no 8.112/90, corn as alteragoes introduzidas pela Lei no 9527/97. Process° n2 
23040.000371/2019-39. 

VIRGILIA AUGUSTA DA COSTA NUNES 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuigoes estatutarias, resolve: 

No 278 - NOMEAR, em carater efetivo no quadro de pessoal desta UFAM, nos termos do 
Art. 9 9, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos a seguir 
relacionados, habilitados ern Concurso Poblico de Provas objeto do Edital n° 023/2016, 
Classificag6o E (Nivel Superior) homologado pela Portaria n 0  0221/2017, publicado no 
D.O.U. de 31/01/2017, para provimento de Cargo da Carreira de Tecnico Administrativo em 
Educag5o - TAE, Nivel E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	LOCAL 	CODIGO DA VAGA 

LUCIMERY RIBEIRO DE SOUZA 	MUSEOLOGO 	MANAUS 	0286170  

No 281 - AUTORIZAR o afastamento do servidor HORACIO ANTONIO BRAGA FERNANDES DE 
OLIVEIRA, lotado no Institut° de Computag5o, para cursar Pos-Doutorado no Programa de 
Pos-Graduagao "Donald Bren School of Information and Computer Sciences" na 
Universidade da California, Irvine, no period° de 15/02/2019 a 15/02/2020. 

NQ 282 - AUTORIZAR o afastamento da servidora TAYANA UCHOA CONTE, lotada no 
Institut° de Computag5o, para cursar POs-Doutorado no Programa de Pos-Graduag5o 
"Donald Bren School of Information and Computer Sciences" na Universidade da California, 
Irvine, no period° de 15/02/2019 a 15/02/2020. 

JACOB MOYSES COHEN 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no ow de suas atribuigoes estatutarias 
e considerando o constante no Processo Eletronico no 23106.006244/2019-31, resolve: 

N 2  83 - Dispensar o servidor Leandro Gongalves Gomes- da fung6o de Pregoeiro de Licitag5o 
(FG-02). 

No 84 - Designar o servidor Clecio da Silva Batista para exercer a fungAo de Pregoeiro de 
LicitagAo (FG-02). 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuigoes estatutarias e nos 
termos do art. 9Q, inciso I, e art. 10 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

No 86 - Nomear Andre Von Borries Lopes, candidato habilitado em 10 lugar no Concurso 
Public° de Provas e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n 2  17/2018, publicado 
no DOU de 24/01/2018, autorizado pela Portaria Interministerial n 2  313, publicada no DOU 
de 5/8/2015, e Edital de Homologag5o no 216/2018, publicado no DOU de 11/12/2018, 
para o cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de 
Professor Adjunto "A", titulagao de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicagao 
Exclusiva, da Carreira de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente da 
Fundaggo Universidade de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal, instituido pela Lei ne 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  
12.863, de 24/9/2013, corn lotag5o no Departamento de Engenharia Mecanica da 
Faculdade de Tecnologia, em vaga de codigo nQ 857546, decorrente da exonerag6o de 
Gustavo Coelho Abade, em 20/03/2017. Provimento em conformidade corn a Portaria 
Interministerial n 0  313, publicada no DOU de 5/8/2015. 

MARCIA ABRAHAO MOURA 

DESPACHO DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso da competencia que lhe 
foi delegada pelo art. 1 2  da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 
07/05/2009, considerando a legislacao pertinente, autoriza o(s) afastamento(s) a 
seguir: 

JULIANA BRAZ DIAS, Professor do Magisterio Superior, no period° de 
09/02/2019 a 09/03/2019 (incluindo transito), para Visita Tecnica na Universidade de 
Cabo Verde, em Mindelo/Cabo Verde, com Onus FAP/DF, processo no 
23106.003658/2019-17. 

JIAZHENG ZHOU, Professor do Magisterio Superior na Fundag6o Universidade de 
Brasilia, no period° de 15/02/19 a 01/03/19 (incluindo trAnsito), para visita tecnica ao 
Department of Mathematics at Brigham Young University, em Provo/ET/EUA, correspondente 
a afastamento do pais com Onus limitado, Processo n. 23106.003748/2019-08. 

ISSN 1677-7050 	 N 2  19, segunda-feira, 28 de janeiro de 2019 

RETIFICACAO 

No despacho da Reitora publicado no DOU de 21/09/2018, Se*, 2, Pagina 12, 
process° n. 23106.081550/2018-76, onde se 16: "...no period° de 04/03/2019 a 
03/03/2020...", leia-se: "...15/03/2019 a 14/03/2020...". 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N 2  282, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuigoes legais, 
regimentals e estatutarias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nQ 
23107.000584/2019-49, resolve: 

RETIFICAR a Portaria no 4.136, de 26 de dezembro de 2018, publicada no Dian° 
Oficial da Uni5o n2  249, de 28 de dezembro de 2018, que designou o servidor GERSON 
RODRIGUES DE ALBUQUERQUE, Professor de Magisterio Superior, Classe D, denominack 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE n 2  0414825, para responder pela Coordenagao do 
Programa de Pos-Graduag6o em nivel de Mestrado em Letras: Linguagem e Identidade, 
Simbolo FUC-001, e a servidora MARIA DE JESUS MORAIS, Professora de Magisterio 
Superior, Classe D, denominack Associado, Nivel I, Matricula SIAPE n 2  2166759, para 
responder como Vice-Coordenadora do referido programa, a contar de 02 de janeiro de 
2019. 

Onde se 16: "Coordenag5o do Programa de Pos-Graduag5o em nivel de 
Mestrado em Letras: Linguagem e ldentidade" 

Leia-se: "Coordenacao do Programa de Pos-Graduag5o em Letras: Linguagem e 
ldentidade" 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, 
usando de suas atribuigoes legais e tendo em vista o art. 38, da Lei n.Q 8.112, de 11 de dezembro 
de 1990, com a redag6o dada pela Lei n. 2  9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

Ne 93 - Revogar a Portaria n.Q 067, de 18 de janeiro de 2019, da Reitora da UFGD, 
publicada no DOU n. 2  14, de 21 de janeiro de 2019, seg5o 2, pagina 19. 

No 94 - Revogar a Portaria n. 2  041, de 11 de janeiro de 2019, da Reitora da UFGD, 
publicada no DOU n.2 9, de 14 de janeiro de 2019, segAo 2, pagina 25. 
A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no uso de 
suas atribuigries legais, considerando o Decreto no 4.050 de 12 de dezembro de 2001 que 
regulamenta o art. 93 da Lei no 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e a competencia 
delegada pelo art. 32  da Portaria Ministerial nQ 404 de 23 de abril de 2009, resolve: 

No 95 - Art. 1 2  Autorizar a cedencia da servidora CRISTINA HINAKO YAMASHITA, Medica, 
Matricula/SIAPE n.2 2543795, para exercer a Fung5o Gratificada (GF 0027), de Chefe da 
Unidade de Atengao a Sat:1de da Crianga e do Adolescente, junto a Gerencia de Atengao a 
Sa6cle do Hospital Universitario/HU/UFGD - filial EBSERH, com Onus para o org5o 

.

Art. 2 2  Revogar o inciso III do art. 1 2  da Portaria n. 2  927, de 06 e outubro de 
2014, do Reitor da UFGD. 

LIANE MARIA CALARGE 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO 
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA N. 43, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals; com base no amigo 7 2  do Decreto no 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado pelo Decreto no 8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os amigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n° 8.112/90, com 
redag5o dada pela Lei n 2  9.527/1997, a Lei n 0  12.772/2012, alterada pela Lei n 2  
12.863/2013; e em face ao contido no process° nQ 23115.037921/2018-73, resolve: 

Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitacao em concurso p6blico de 
provas e titulos, homologado polo Edital PROEN N 2  299, de 26/12/2018, publicado no DOU 
de n 2  248, de 27/12/18, Sega. ° 3, pagina 31, VARA NAVA LOPES DE ANDRADE GOIABEIRA, 
para exercer o cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, Nivel de Vencimento 
1, Denominag5o Professor Assistente A (Mestre), sob o regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na area de Assistencia de Enfermagem na Ateng5o Hospitalar, no codigo de vaga 
nO 0897316, junto a(o) Coordenacao do Curso de Enfermagem do Centro de Ciencias 
Sociais, Sande e Tecnologia/CCSST. 

A posse ocorrera no prazo de ate 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicagAo desta Portaria no Diana Oficial da Una°. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINH 

PORTARIA N. 44, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals; com base no amigo 7 0  do Decreto nQ 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado polo Decreto n 2  8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os amigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n° 8.112/90, com 
redag5o dada pela Lei n 2  9.527/1997, a Lei n 0  12.772/2012, alterada pela Lei no 
12.863/2013; e em face ao contido no processo no 23115.018517/2017-10, resolve: 

Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitag5o em concurso prIblico de 
provas e titulos, homologado pelo Edital PROEN N 2  94, de 10/05/2018, publicado no DOU 
de n 2  90, de 11/05/18, Se*, 3, pagina 34, JULIANA CARVALHO MIRANDA TEIXEIRA, para 
exercer o cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, Nivel de Vencimento 1, 
Denominagao Professor Adjunto A (Doutor), sob o regime de trabalho de Dedicagao 
Exclusiva, na area de Formag5o Socio-Historica da Sociedade Brasileira, no codigo de vaga 
no 0315851, junto a(o) Departamento de Servigo Social do Centro de Ciencias 
Sociais/CCSO. 

A posse ocorrera no prazo de ate 30 (Uinta) dias, contados a partir da 
publicagAo desta Portaria no Diana Oficial da Uni5o. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINH 

PORTARIA N 2  46, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals, e face ao contido no(a) MEMO ELET. 
GAB/PPPGI N 2  327/2018, resolve: 

Dispensar (o)a servidor(a) ALANA DAS CHAGAS FERREIRA AGUIAR, ocupante 
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula SIAPE 0. 0  1633389, da 
Fung5o Gratificada, FG-1, de COORDENADORA do(a) PROGRAMA DE POS-GRADUKAO 
EM BIODIVERSIDADE E CONSERVAcAO/CCBS, a contar de 25/01/2019. 
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Poder Executivo 
ri Ministerio da Educacdo 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM . • 

PORTARIAGRN°0281/2019  

Autoriza o afastamento do servidor 

Horacio AntOnio Braga Femandes 

de Oliveira para curs& POs-

Doutorado 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuigoes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolugao n° 020/2013-CONSUNI, que regulamenta o 
afastamento dos servidores da UFAM. 

CONSIDERANDO a instrugao do processo n° 23105.003036/2019, que traz por objeto o 
afastamento para POs-Doutorado do servidor Horacio Antonio Braga Fernandes de Oliveira, 

RESOLV E: 

• AU TORIZ AR o afastamento do servidor HORACIO ANTONIO BRAGA 
• •& 

1 

	

	'FERNANDES DE OLIVEIRA, lotado no Institut° de Computagao, para cursar POs-Doutorado no 
Programa de POs -Graduagao "Donald Bran School of Information and Computer Sciences" na 
Universidade da California, Irvine, no period° de 15/02/2019 a 15102/2020. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 24 de janeiro 
de 2019. 

J • COB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 
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DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - secs° 2 

COLEGIO PEDRO II 

PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 REITOR DO COLEGIO PEDRO II, nomeado por Decreto Presidencial de 04 de 
setembro de 2018, publicado no Diario Oficial da Uni5°, Seggo 2, pagina 1 de 05 de 
setembro de 2018, no uso de suas atribuigoes legais, resolve: 

Ng 462 - Dispensar BEATRIZ TEIXEIRA MACEDO, matricula Siape no 2158699, do encargo de 
Substituta eventual do Diretor de Administrag5o Funcional da Pro-Reitoria de Gestao de 
Pessoas, codigo CD-3, a partir de 25 de janeiro de 2019. 
(Oficio n 0  002/2019/DAF/PROGESP/REITORIA/CPII). 

Ng 463 - Designar WALDYR MENDES TATSCH NETO, matricula Siape no 1999751, para a 
fungAo de Substituto eventual do Diretor de Administrag6o Funcional da Pro-Reitoria de 
Gesfao de Pessoas, codigo CD-3, a partir de 25 de janeiro de 2019. 
(Oficio n 2  002/2019/DAF/PROGESP/REITORIA/CPII). 

OSCAR HALAC 

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIA N2  429, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suas 
atribuigoes previstas na Portaria de Delegag5o de Competencia n 2  1769, de 23 de outubro 
de 2013 do Magnifico Reitor, publicada no Diario Oficial da Unla° em 30 de outubro de 
2013, seg5o 2, pagina 18, resolve: 

declarar vago, a partir de 23 de janeiro de 2019, o cargo ocupado por 
MARIANA CASTELLO BRANCO DANIEL RIBEIRO, Assistente em AdministragAo, Nivel de 
Classificag3o/Capacitag5o Padrao de Vencimentos 03, matricula SIAPE no 2147970, em 
decorrencia de posse em cargo p6blico inacumulavel, conforme item VIII, do amigo 33 da 
Lei no 8.112/90, corn as alteragoes introduzidas pela Lei no 9527/97. Process° n2 
23040.000371/2019-39. 

VIRGILIA AUGUSTA DA COSTA NUNES 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuigoes estatutarias, resolve: 

No 278 - NOMEAR, em carater efetivo no quadro de pessoal desta UFAM, nos termos do 
Art. 9 9, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos a seguir 
relacionados, habilitados ern Concurso Poblico de Provas objeto do Edital n° 023/2016, 
Classificag6o E (Nivel Superior) homologado pela Portaria n 0  0221/2017, publicado no 
D.O.U. de 31/01/2017, para provimento de Cargo da Carreira de Tecnico Administrativo em 
Educag5o - TAE, Nivel E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	LOCAL 	CODIGO DA VAGA 

LUCIMERY RIBEIRO DE SOUZA 	MUSEOLOGO 	MANAUS 	0286170  

No 281 - AUTORIZAR o afastamento do servidor HORACIO ANTONIO BRAGA FERNANDES DE 
OLIVEIRA, lotado no Institut° de Computag5o, para cursar Pos-Doutorado no Programa de 
Pos-Graduagao "Donald Bren School of Information and Computer Sciences" na 
Universidade da California, Irvine, no period° de 15/02/2019 a 15/02/2020. 

Ng 282 - AUTORIZAR o afastamento da servidora TAYANA UCHOA CONTE, lotada no 
Institut° de Computag5o, para cursar POs-Doutorado no Programa de Pos-Graduag5o 
"Donald Bren School of Information and Computer Sciences" na Universidade da California, 
Irvine, no period° de 15/02/2019 a 15/02/2020. 

JACOB MOYSES COHEN 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuigoes estatutarias 
e considerando o constante no Processo Eletronico n 0  23106.006244/2019-31, resolve: 

No 83 - Dispensar o servidor Leandro Gongalves Gomes- da fung6o de Pregoeiro de Licitag5o 
(FG-02). 

No 84 - Designar o servidor Clecio da Silva Batista para exercer a fungAo de Pregoeiro de 
LicitagAo (FG-02). 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuigoes estatutarias e nos 
termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei ng 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

No 86 - Nomear Andre Von Borries Lopes, candidato habilitado em 10 lugar no Concurso 
Public° de Provas e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n 2  17/2018, publicado 
no DOU de 24/01/2018, autorizado pela Portaria Interministerial n 0  313, publicada no DOU 
de 5/8/2015, e Edital de Homologag5o no 216/2018, publicado no DOU de 11/12/2018, 
para o cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de 
Professor Adjunto "A", titulagao de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicagao 
Exclusiva, da Carreira de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente da 
Fundaggo Universidade de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal, instituido pela Lei ng 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  
12.863, de 24/9/2013, corn lotag5o no Departamento de Engenharia Mecanica da 
Faculdade de Tecnologia, em vaga de codigo ng 857546, decorrente da exonerag6o de 
Gustavo Coelho Abade, em 20/03/2017. Provimento em conformidade corn a Portaria 
Interministerial n 0  313, publicada no DOU de 5/8/2015. 

MARCIA ABRAHAO MOURA 

DESPACHO DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso da competencia que lhe 
foi delegada polo art. 1 2  da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 
07/05/2009, considerando a legislacao pertinente, autoriza o(s) afastamento(s) a 
seguir: 

JULIANA BRAZ DIAS, Professor do Magisterio Superior, no period° de 
09/02/2019 a 09/03/2019 (incluindo transito), para Visita Tecnica na Universidade de 
Cabo Verde, em Mindelo/Cabo Verde, com Onus FAP/DF, processo ng 
23106.003658/2019-17. 

JIAZHENG ZHOU, Professor do Magisterio Superior na Fundag6o Universidade de 
Brasilia, no period° de 15/02/19 a 01/03/19 (incluindo trAnsito), para visita tecnica ao 
Department of Mathematics at Brigham Young University, em Provo/ET/EUA, correspondente 
a afastamento do pais com Onus limitado, Processo n. 23106.003748/2019-08. 

ISSN 1677-7050 	 N 2  19, segunda-feira, 28 de janeiro de 2019 

RETIFICACAO 

No despacho da Reitora publicado no DOU de 21/09/2018, Se*, 2, Pagina 12, 
process° n. 23106.081550/2018-76, onde se 16: "...no period° de 04/03/2019 a 
03/03/2020...", leia-se: "...15/03/2019 a 14/03/2020...". 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N 2  282, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuigoes legais, 
regimentals e estatutarias, e considerando o que consta no Processo Administrativo ng 
23107.000584/2019-49, resolve: 

RETIFICAR a Portaria no 4.136, de 26 de dezembro de 2018, publicada no Dian° 
Oficial da Uni5o n2  249, de 28 de dezembro de 2018, quo designou o servidor GERSON 
RODRIGUES DE ALBUQUERQUE, Professor de Magisterio Superior, Classe D, denominack 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE ng 0414825, para responder pela Coordenagao do 
Programa de Pos-Graduag6o em nivel de Mestrado em Letras: Linguagem e Identidade, 
Simbolo FUC-001, e a servidora MARIA DE JESUS MORAIS, Professora de Magisterio 
Superior, Classe D, denominack Associado, Nivel I, Matricula SIAPE n 0  2166759, para 
responder como Vice-Coordenadora do referido programa, a contar de 02 de janeiro de 
2019. 

Onde se 16: "Coordenag5o do Programa de Pos-Graduag5o em nivel de 
Mestrado em Letras: Linguagem e ldentidade" 

Leia-se: "Coordenacao do Programa de Pos-Graduag5o em Letras: Linguagem e 
ldentidade" 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, 
usando de suas atribuigoes legais e tendo em vista o art. 38, da Lei n.g 8.112, de 11 de dezembro 
de 1990, com a redag6o dada pela Lei n. 2  9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

Ng 93 - Revogar a Portaria n. 2  067, de 18 de janeiro de 2019, da Reitora da UFGD, 
publicada no DOU n. 2  14, de 21 de janeiro de 2019, seg5o 2, pagina 19. 

No 94 - Revogar a Portaria n. 2  041, de 11 de janeiro de 2019, da Reitora da UFGD, 
publicada no DOU n.2 9, de 14 de janeiro de 2019, segAo 2, pagina 25. 
A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no uso de 
suas atribuigries legais, considerando o Decreto no 4.050 de 12 de dezembro de 2001 que 
regulamenta o art. 93 da Lei no 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e a competencia 
delegada pelo art. 3g da Portaria Ministerial n 2  404 de 23 de abril de 2009, resolve: 

No 95 - Art. 1 2  Autorizar a cedencia da servidora CRISTINA HINAKO YAMASHITA, Medica, 
Matricula/SIAPE n.2 2543795, para exercer a Fung5o Gratificada (GF 0027), de Chefe da 
Unidade de Atengao a Sat:1de da Crianga e do Adolescente, junto a Gerencia de Atengao a 
Sa6cle do Hospital Universitario/HU/UFGD - filial EBSERH, com Onus para o org5o 

.

Art. 20  Revogar o inciso III do art. 10  da Portaria n. 2  927, de 06 e outubro de 
2014, do Reitor da UFGD. 

LIANE MARIA CALARGE 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO 
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA N. 43, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals; com base no amigo 70  do Decreto no 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado polo Decreto no 8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os amigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n° 8.112/90, com 
redag5o dada pela Lei n 2  9.527/1997, a Lei n 0  12.772/2012, alterada pela Lei ng 
12.863/2013; e em face ao contido no process° n 2  23115.037921/2018-73, resolve: 

Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitacao em concurso p6blico de 
provas e titulos, homologado polo Edital PROEN N 2  299, de 26/12/2018, publicado no DOU 
de n 2  248, de 27/12/18, Sega. ° 3, pagina 31, VARA NAVA LOPES DE ANDRADE GOIABEIRA, 
para exercer o cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, Nivel de Vencimento 
1, Denominag5o Professor Assistente A (Mestre), sob o regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na area de Assistencia de Enfermagem na Ateng5o Hospitalar, no codigo de vaga 
n 2  0897316, junto a(o) Coordenacao do Curso de Enfermagem do Centro de Ciencias 
Sociais, Sande e Tecnologia/CCSST. 

A posse ocorrera no prazo de ate 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicagAo desta Portaria no Diana Oficial da Una°. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINH 

PORTARIA N. 44, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals; com base no amigo 7 0  do Decreto no 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado polo Decreto no 8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os amigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n° 8.112/90, com 
redag5o dada pela Lei no 9.527/1997, a Lei n 0  12.772/2012, alterada pela Lei ng 
12.863/2013; e em face ao contido no processo no 23115.018517/2017-10, resolve: 

Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitag5o em concurso prIblico de 
provas e titulos, homologado pelo Edital PROEN N 2  94, de 10/05/2018, publicado no DOU 
de n 2  90, de 11/05/18, Se*, 3, pagina 34, JULIANA CARVALHO MIRANDA TEIXEIRA, para 
exercer o cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, Nivel de Vencimento 1, 
Denominagao Professor Adjunto A (Doutor), sob o regime de trabalho de Dedicagao 
Exclusiva, na area de Formag5o Socio-Historica da Sociedade Brasileira, no codigo de vaga 
no 0315851, junto a(o) Departamento de Servigo Social do Centro de Ciencias 
Sociais/CCSO. 

A posse ocorrera no prazo de ate 30 (Uinta) dias, contados a partir da 
publicagAo desta Portaria no Diana Oficial da Uni5o. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINH 

PORTARIA N 2  46, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals, e face ao contido no(a) MEMO ELET. 
GAB/PPPGI N 2  327/2018, resolve: 

Dispensar (o)a servidor(a) ALANA DAS CHAGAS FERREIRA AGUIAR, ocupante 
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula SIAPE 0. 0  1633389, da 
Fung5o Gratificada, FG-1, de COORDENADORA do(a) PROGRAMA DE POS-GRADUKAO 
EM BIODIVERSIDADE E CONSERVAcAO/CCBS, a contar de 25/01/2019. 
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Este documento pode ser verificado no endereco eletronico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP O. http://www.in.gov.br/autenticidade.html,  polo codigo 05292019012800022 0 	 que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

e Ediedo de Boletim 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 
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UFAM 

1 

PORTARIAGIRN° 0 28 2/201 9  

Autoriza o afastamento da servidora 

Tayana Uchoa Conte para cursar 

POs-Doutorado 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuigoes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resoluceo n° 020/2013-CONSUNI, que regulamenta o 
afastarhento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrugeo do processo n° 23105.003035/2019, que traz por objeto o 
afastamento para POs-Doutorado da Tayana Uchoa Conte, 

RESOLVE: 

AUTORIZAR o afastamento da servidora TAYANA UCHOA CONTE, lotada no •, 	. 
Institut° de Computacao, para cursar POs-Doutorado no Programa de Pos-Graduageo "Donald Bran 

" • 	School of Information and Computer Sciences" na Universidade da California, Irvine, no period° de 
15/02/2019 a 15/02/2020. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 24 de janeiro 
de 2019 

7 

MOYS'ESt 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 
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DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - secs° 2 

COLEGIO PEDRO II 

PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 REITOR DO COLEGIO PEDRO II, nomeado por Decreto Presidencial de 04 de 
setembro de 2018, publicado no Diario Oficial da Uni5°, Seggo 2, pagina 1 de 05 de 
setembro de 2018, no uso de suas atribuigoes legais, resolve: 

N 2  462 - Dispensar BEATRIZ TEIXEIRA MACEDO, matricula Siape no 2158699, do encargo de 
Substituta eventual do Diretor de Administrag5o Funcional da Pro-Reitoria de Gestao de 
Pessoas, codigo CD-3, a partir de 25 de janeiro de 2019. 
(Oficio n 2  002/2019/DAF/PROGESP/REITORIA/CPII). 

NQ 463 - Designar WALDYR MENDES TATSCH NETO, matricula Siape no 1999751, para a 
fungAo de Substituto eventual do Diretor de Administrag6o Funcional da Pro-Reitoria de 
Gesfao de Pessoas, codigo CD-3, a partir de 25 de janeiro de 2019. 
(Oficio n 2  002/2019/DAF/PROGESP/REITORIA/CPII). 

OSCAR HALAC 

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIA N2  429, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suas 
atribuigoes previstas na Portaria de Delegag5o de Competencia n 2  1769, de 23 de outubro 
de 2013 do Magnifico Reitor, publicada no Diario Oficial da Unla° em 30 de outubro de 
2013, seg5o 2, pagina 18, resolve: 

declarar vago, a partir de 23 de janeiro de 2019, o cargo ocupado por 
MARIANA CASTELLO BRANCO DANIEL RIBEIRO, Assistente em AdministragAo, Nivel de 
Classificag3o/Capacitag5o Padrao de Vencimentos 03, matricula SIAPE no 2147970, em 
decorrencia de posse em cargo p6blico inacumulavel, conforme item VIII, do amigo 33 da 
Lei no 8.112/90, corn as alteragoes introduzidas pela Lei no 9527/97. Process° n2 
23040.000371/2019-39. 

VIRGILIA AUGUSTA DA COSTA NUNES 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2018 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuigoes estatutarias, resolve: 

No 278 - NOMEAR, em carater efetivo no quadro de pessoal desta UFAM, nos termos do 
Art. 9 9, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos a seguir 
relacionados, habilitados ern Concurso Poblico de Provas objeto do Edital n° 023/2016, 
Classificag6o E (Nivel Superior) homologado pela Portaria n 0  0221/2017, publicado no 
D.O.U. de 31/01/2017, para provimento de Cargo da Carreira de Tecnico Administrativo em 
Educag5o - TAE, Nivel E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	LOCAL 	CODIGO DA VAGA 

LUCIMERY RIBEIRO DE SOUZA 	MUSEOLOGO 	MANAUS 	0286170  

No 281 - AUTORIZAR o afastamento do servidor HORACIO ANTONIO BRAGA FERNANDES DE 
OLIVEIRA, lotado no Institut° de Computag5o, para cursar Pos-Doutorado no Programa de 
Pos-Graduagao "Donald Bren School of Information and Computer Sciences" na 
Universidade da California, Irvine, no period° de 15/02/2019 a 15/02/2020. 

NQ 282 - AUTORIZAR o afastamento da servidora TAYANA UCHOA CONTE, lotada no 
Institut° de Computag5o, para cursar POs-Doutorado no Programa de Pos-Graduag5o 
"Donald Bren School of Information and Computer Sciences" na Universidade da California, 
Irvine, no period° de 15/02/2019 a 15/02/2020. 

JACOB MOYSES COHEN 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no ow de suas atribuigoes estatutarias 
e considerando o constante no Processo Eletronico no 23106.006244/2019-31, resolve: 

N 2  83 - Dispensar o servidor Leandro Gongalves Gomes- da fung6o de Pregoeiro de Licitag5o 
(FG-02). 

No 84 - Designar o servidor Clecio da Silva Batista para exercer a fungAo de Pregoeiro de 
LicitagAo (FG-02). 
A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso de suas atribuigoes estatutarias e nos 
termos do art. 9Q, inciso I, e art. 10 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

No 86 - Nomear Andre Von Borries Lopes, candidato habilitado em 10 lugar no Concurso 
Public° de Provas e Prova de Titulos objeto do Edital Convocatorio n 2  17/2018, publicado 
no DOU de 24/01/2018, autorizado pela Portaria Interministerial n 2  313, publicada no DOU 
de 5/8/2015, e Edital de Homologag5o no 216/2018, publicado no DOU de 11/12/2018, 
para o cargo de Professor do Magisterio Superior, classe "A", corn a denominagao de 
Professor Adjunto "A", titulagao de Doutorado, nivel I, Regime de Trabalho em Dedicagao 
Exclusiva, da Carreira de Magisterio Superior do quadro de pessoal permanente da 
Fundaggo Universidade de Brasilia, de acordo corn o Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal, instituido pela Lei ne 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n 2  
12.863, de 24/9/2013, corn lotag5o no Departamento de Engenharia Mecanica da 
Faculdade de Tecnologia, em vaga de codigo nQ 857546, decorrente da exonerag6o de 
Gustavo Coelho Abade, em 20/03/2017. Provimento em conformidade corn a Portaria 
Interministerial n 0  313, publicada no DOU de 5/8/2015. 

MARCIA ABRAHAO MOURA 

DESPACHO DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso da competencia que lhe 
foi delegada pelo art. 1 2  da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 
07/05/2009, considerando a legislacao pertinente, autoriza o(s) afastamento(s) a 
seguir: 

JULIANA BRAZ DIAS, Professor do Magisterio Superior, no period° de 
09/02/2019 a 09/03/2019 (incluindo transito), para Visita Tecnica na Universidade de 
Cabo Verde, em Mindelo/Cabo Verde, com Onus FAP/DF, processo no 
23106.003658/2019-17. 

JIAZHENG ZHOU, Professor do Magisterio Superior na Fundag6o Universidade de 
Brasilia, no period° de 15/02/19 a 01/03/19 (incluindo trAnsito), para visita tecnica ao 
Department of Mathematics at Brigham Young University, em Provo/ET/EUA, correspondente 
a afastamento do pais com Onus limitado, Processo n. 23106.003748/2019-08. 

ISSN 1677-7050 	 N 2  19, segunda-feira, 28 de janeiro de 2019 

RETIFICACAO 

No despacho da Reitora publicado no DOU de 21/09/2018, Se*, 2, Pagina 12, 
process° n. 23106.081550/2018-76, onde se 16: "...no period° de 04/03/2019 a 
03/03/2020...", leia-se: "...15/03/2019 a 14/03/2020...". 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE 

PORTARIA N 2  282, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuigoes legais, 
regimentals e estatutarias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nQ 
23107.000584/2019-49, resolve: 

RETIFICAR a Portaria no 4.136, de 26 de dezembro de 2018, publicada no Dian° 
Oficial da Uni5o n2  249, de 28 de dezembro de 2018, que designou o servidor GERSON 
RODRIGUES DE ALBUQUERQUE, Professor de Magisterio Superior, Classe D, denominack 
Associado, Nivel IV, Matricula SIAPE n 2  0414825, para responder pela Coordenagao do 
Programa de Pos-Graduag6o em nivel de Mestrado em Letras: Linguagem e Identidade, 
Simbolo FUC-001, e a servidora MARIA DE JESUS MORAIS, Professora de Magisterio 
Superior, Classe D, denominack Associado, Nivel I, Matricula SIAPE n 2  2166759, para 
responder como Vice-Coordenadora do referido programa, a contar de 02 de janeiro de 
2019. 

Onde se 16: "Coordenag5o do Programa de Pos-Graduag5o em nivel de 
Mestrado em Letras: Linguagem e ldentidade" 

Leia-se: "Coordenacao do Programa de Pos-Graduag5o em Letras: Linguagem e 
ldentidade" 

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA 

FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, 
usando de suas atribuigoes legais e tendo em vista o art. 38, da Lei n.Q 8.112, de 11 de dezembro 
de 1990, com a redag6o dada pela Lei n. 2  9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

Ne 93 - Revogar a Portaria n.Q 067, de 18 de janeiro de 2019, da Reitora da UFGD, 
publicada no DOU n. 2  14, de 21 de janeiro de 2019, seg5o 2, pagina 19. 

No 94 - Revogar a Portaria n. 2  041, de 11 de janeiro de 2019, da Reitora da UFGD, 
publicada no DOU n.2 9, de 14 de janeiro de 2019, segAo 2, pagina 25. 
A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no uso de 
suas atribuigries legais, considerando o Decreto no 4.050 de 12 de dezembro de 2001 que 
regulamenta o art. 93 da Lei no 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e a competencia 
delegada pelo art. 32  da Portaria Ministerial nQ 404 de 23 de abril de 2009, resolve: 

No 95 - Art. 1 2  Autorizar a cedencia da servidora CRISTINA HINAKO YAMASHITA, Medica, 
Matricula/SIAPE n.2 2543795, para exercer a Fung5o Gratificada (GF 0027), de Chefe da 
Unidade de Atengao a Sat:1de da Crianga e do Adolescente, junto a Gerencia de Atengao a 
Sa6cle do Hospital Universitario/HU/UFGD - filial EBSERH, com Onus para o org5o 

.

Art. 2 2  Revogar o inciso III do art. 1 2  da Portaria n. 2  927, de 06 e outubro de 
2014, do Reitor da UFGD. 

LIANE MARIA CALARGE 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO 
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA N. 43, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals; com base no amigo 7 2  do Decreto no 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado pelo Decreto no 8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os amigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n° 8.112/90, com 
redag5o dada pela Lei n 2  9.527/1997, a Lei n 0  12.772/2012, alterada pela Lei n 2  
12.863/2013; e em face ao contido no process° nQ 23115.037921/2018-73, resolve: 

Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitacao em concurso p6blico de 
provas e titulos, homologado polo Edital PROEN N 2  299, de 26/12/2018, publicado no DOU 
de n 2  248, de 27/12/18, Sega. ° 3, pagina 31, VARA NAVA LOPES DE ANDRADE GOIABEIRA, 
para exercer o cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, Nivel de Vencimento 
1, Denominag5o Professor Assistente A (Mestre), sob o regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na area de Assistencia de Enfermagem na Ateng5o Hospitalar, no codigo de vaga 
nO 0897316, junto a(o) Coordenacao do Curso de Enfermagem do Centro de Ciencias 
Sociais, Sande e Tecnologia/CCSST. 

A posse ocorrera no prazo de ate 30 (trinta) dias, contados a partir da 
publicagAo desta Portaria no Diana Oficial da Una°. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINH 

PORTARIA N. 44, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals; com base no amigo 7 0  do Decreto nQ 
7.485/2011, publicado no DOU de 19.05.2011, alterado polo Decreto n 2  8.259, publicado 
no DOU de 30.05.2014; considerando os amigos 9, 10, 13 e 20 da Lei n° 8.112/90, com 
redag5o dada pela Lei n 2  9.527/1997, a Lei n 0  12.772/2012, alterada pela Lei no 
12.863/2013; e em face ao contido no processo no 23115.018517/2017-10, resolve: 

Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitag5o em concurso prIblico de 
provas e titulos, homologado pelo Edital PROEN N 2  94, de 10/05/2018, publicado no DOU 
de n 2  90, de 11/05/18, Se*, 3, pagina 34, JULIANA CARVALHO MIRANDA TEIXEIRA, para 
exercer o cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, Nivel de Vencimento 1, 
Denominagao Professor Adjunto A (Doutor), sob o regime de trabalho de Dedicagao 
Exclusiva, na area de Formag5o Socio-Historica da Sociedade Brasileira, no codigo de vaga 
no 0315851, junto a(o) Departamento de Servigo Social do Centro de Ciencias 
Sociais/CCSO. 

A posse ocorrera no prazo de ate 30 (Uinta) dias, contados a partir da 
publicagAo desta Portaria no Diana Oficial da Uni5o. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINH 

PORTARIA N 2  46, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas 
atribuigoes legais, estatutarias e regimentals, e face ao contido no(a) MEMO ELET. 
GAB/PPPGI N 2  327/2018, resolve: 

Dispensar (o)a servidor(a) ALANA DAS CHAGAS FERREIRA AGUIAR, ocupante 
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, matricula SIAPE 0. 0  1633389, da 
Fung5o Gratificada, FG-1, de COORDENADORA do(a) PROGRAMA DE POS-GRADUKAO 
EM BIODIVERSIDADE E CONSERVAcAO/CCBS, a contar de 25/01/2019. 
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MARCIA ABRAHAO MOURA 	 NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP O. http://www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo codigo 05292019012800022 0 	 que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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.2S1 	Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 	 . • / Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°286/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

RESOLVE: 

TO RNARSEMEFEIT0aPortaria n° 223/2019, datada de 21/01/2019, 
publicada na Secao 2, pagina 19 da edicao n° 17 do DOU, de 24/01/2019, relativa 
aposentadoria voluntaria do servidor ALONCIO DE OLIVEIRA, tendo em vista que a referida 
portaria foi publicada na data errada. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 24 de janeiro de 2019. 

JA B MOYSES COHEN 
VICE - REITOR 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - secs° 2 

PORTARIA N. 5, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
da competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2  96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Dian° Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que consta do 
processo n 2  23000.040766/2018-60, resolve: 

Conceder aposentadoria a servidora IRLA MARIA FILIZOLA SALMITO, matricula 
n 9  0040395, ocupante do cargo de Agente Administrativo, classe S. padrAo III, do Quadro 
de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  da Emenda Constitucional n 2  
47/2005. 

LUANNA ARACJJO DE CARVALHO 

PORTARIA NO 6, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
do compete'ncia que lhe foi subdelegada pela Portaria n2 96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Diario Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que consta do 
processo no 23000.001925/2019-91, resolve: 

Conceder aposentadoria a servidora ESTEFANIA MARIA SAMPAIO SILVA, 
matricula ne 0050211, ocupante do cargo de Analista de Sistema, classy S. padrAo III, do 
Quadro de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  da Emenda Constitucional 
no 47/2005. 

LUANNA ARACJJO DE CARVALHO 

PORTARIA N. 7, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
da competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria no 96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Dian° Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que consta do 
processo no 23000.000718/2019-10, resolve: 

Conceder aposentadoria a servidora MARIA DE FATIMA GUIMARAES CARNEIRO, 
matricula n 2  1513503, ocupante do cargo de Agente Administrativo, classe 5, padrAo III, do 
Quadro de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  da Emenda Constitucional 
n 2  47/2005. 

ISSN 1677-7050 	 No 20, terga-feira, 29 de janeiro de 2019 

PORTARIA 88, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

0 DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO 
SUCKOW DA FONSECA, no uso de suas atribuicoes, e tendo em vista o disposto no 
Processo n 2  23063.000175/2019-56, resolve: 

Art. 12. - Rescindir a pedido, a partir de 18 de janeiro de 2019, o contrato 
temporario no 33/2018 do Professor do Ensino Basic!), Tecnico e Tecnologico - Substituto, 
JOSE ARNALDO GUIMARAES FILHO, Matricula SIAPE 3067011, celebrado em 30 de agosto 
de 2018 atraves do Portaria n 9  1.092 de 24/08/2018, publicada no secAo 2 do D.O.U. de 
30/08/2018, corn base no Artigo 12 inciso II §1 2  do Lei n 2 . 8.745/93; 

Art. 22 . - Esta portaria entra em vigor no data de sua publicac5o, ressalvado 
disposto no Art. 1 2 . 

CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO ALVES 

CENTRO FEDERAL DE EDUCA00 TECNOLOGICA 
DE MINAS GERAIS 

PORTARIA N. 141, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A DIRETORA-GERAL EM EXERCICIO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO 
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministerio do 
EducagAo, no uso de suas atribuicoes legais, resolve nomear em carater efetivo, nos 
termos do Art. 9 9, Inciso I, do Lei no 8.112/90, o classificado no Concurso PUblico objeto 
do Edital Geral n 2  125 de 28/12/2017, publicado no D.O.U. de 29/12/2017, e Resolucao 
CD-057/17, de 07/12/2017, e homologado polo Edital n 2  69/2018, publicado no D.O.0 de 
04/07/2018, para o cargo de Professor do Magisterio Federal do carreira do Ensino Basic°, 
Tecnico e Tecnologico, Classe/Nivel D I - 1, ern regime de Dedicagao Exclusiva: 

I 	 Ss 	 I ANDRE LUIS COSTA I Formag5o Gera! I 	 951927 	 I Contrapartida p0, redistribuicao I Campus Divinopas 

A posse dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias a contar do data de publicagao 
desta Portaria no Diario Oficial do Uniao. 
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CARLA SIMONE CHAMON 
LUANNA ARA010 DE CARVALHO 	

FUNDA00 COORDENAcAODE APERFEIcOAMENTO DE PESSOAL 
PORTARIA N. 8, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

	
DE NIVEL SUPERIOR 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
do competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2  96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Diario Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que consta do 
processo n 9  23000.000165/2019-03, resolve: 

Conceder aposentadoria I servidora ANA LUISA MELLO DE ARAC.1.10, matricula 
n 9  1516633, ocupante do cargo de Tecnico em Assuntos Educacionais, classe 5, padrAo III, 
do Quadro de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  da Emenda 
Constitucional n 2  47/2005. 

LUANNA ARA010 DE CARVALHO 

PORTARIA N. 9, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
do competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2  96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Diario Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que cons to do 
processo no 23000.039758/2018-71, resolve: 

Conceder aposentadoria 	servidora MARIA DUCINE DA SILVA, matricula n 9  
0039847, ocupante do cargo de Datilografo, classe S. padrAo III, do Quadro de Pessoal 
deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  do Emenda Constitucional no 47/2005. 

LUANNA ARACJJO DE CARVALHO 

PORTARIA N2  10, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GEsTA0 DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
do competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2  96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Diario Oficial de 02 de maio de 2003, e tondo em vista o quo cons to do 
processo no 23000.040413/2018-60, resolve: 

Conceder aposentadoria a servidora RE:JANE CONCEICAO DA SILVA, matricula n 2  
2095680, ocupante do cargo de Tecnico em Assuntos Educacionais, classe S, padrao III, do 
Quadro de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  do Emenda Constitucional 
n 2  47/2005. 

LUANNA ARACJJO DE CARVALHO 

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA 
CELSO SUCKOW DA FONSECA 

PORTARIA N °  63, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

0 DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO 
SUCKOW DA FONSECA, no uso de suas atribuicoes, resolve: 

Art. 1 2. - declarar extinto, a partir de 27 de janeiro de 2019, o contrato 
temporario do Professor do Ensino Basico, Tecnico e Tecnologico - Substituto, LUCIANA 
ROCHA PEDRO, Matricula SIAPE 1534721, celebrado em 26 de janeiro de 2017 atraves do 
Portaria n 2  0060 de 19/01/2017, publicada no secAo 2 do D.O.U. de 26/01/2017, corn base 
no Artigo 12 inciso I do Lei n 2 . 8.745/93; 

Art. 2 9 . - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag5o, ressalvado o 
disposto no Art. 1 2 . 

CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO ALVES 

PORTARIA N °  64, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

0 DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO 
SUCKOW DA FONSECA, no uso de suas atribuiceies, resolve: 

Art. 1 9. - declarar extinto, a partir de 17 de janeiro de 2019, o contrato 
temporario do Professor do Ensino Basic°, Tecnico e Tecnologico - Substituto, LUIZ 
CLAUDIO DE SOUZA MONTEIRO, Matricula SIAPE 2354332, celebrado em 16 de janeiro de 
2017 atraves do Portaria no 0038 de 06/01/2017, publicada no secAo 2 do D.O.U. de 
16/01/2017, corn base no Artigo 12 inciso I do Lei n 9 . 8.745/93; 

Art. 2 2 . - Esta portaria entra em vigor no data de sua publicagao, ressalvado o 
disposto no Art. 1 9 . 

PORTARIA N. 6, DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE 
NIVEL SUPERIOR -CAPES, no uso dos atribuicifies que !he sao conferidas pela norma do 
inciso VI, do artigo 26, do Estatuto aprovado polo Decreto n 9  8.977, de 30 de janeiro de 
2017; e 

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 23038.009985/2018-44, 
resolve: 

Art. 10 Alterar o artigo 20 e 40, do Portaria n2 277, de 24 de dezembro de 2018, 
publicada no DOU de 27 de dezembro de 2018, secAo 2, pagina 10, quo instituiu o Grupo 
de Trabalho (GT) do Internacionalizac5o, para designar a Analista de C&T MIRCEA CLARO 
MOLLER!, para exercer a fung5o de secretaria executiva do GT, em substituicao a Analista 
de C&T ANGELICA GUEDES DANTAS, ate a conclusAo dos trabalhos, mantendo os demais 
membros anteriormente designados. 

Art. 2 0  Esta Portaria entra em vigor no data de sua publicagAo. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIcOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N0  35, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

0 PRESIDENTE EM EXERCICIO DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS 
HOSPITALARES - EBSERH, no uso dos atribuicoes que !he sAo conferidas pelo artigo 58 do 
Estatuto Social do Ebserh, aprovado por Assembleia Gera! Extraordinaria, em 29 de junho 
de 2018, e polo artigo 33 do Regimento Intern° vigente, e, considerando a delegagAo de 
competencia estabelecida nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 
de dezembro de 2017, publicadas no Diario Oficial do Uni5o, respectivamente, em 27 de 
maio de 2014 e 26 de dezembro de 2017, do Ministro de Estado do Educacao, resolve: 

Art. 1 9  Autorizar o afastamento do pais, corn Onus limitado para a Ebserh, de 
BRENO COUTINHO TORRES, matricula Siape n 2  1884856, empregado pUblico ocupante do 
cargo de Medico - Traumatologia e Ortopedia, do Hospital Universitario Lauro Wanderley, 
do Universidade Federal do Paraiba (HULW-UFPB), do Redo Ebserh, no period° de 02 a 09 
de fevereiro de 2019, incluindo o transit°, para participar do visita tecnica no Ambito do 
Amplitude Surgeons Visitation Program (ASVEP), em Lyon, Franca. (Process° n 2  
23477.000609/2019-04) 

Art. 20 Esta Portaria - SEI entra em vigor no data de sua publicacAo. 

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS 

FUNDA00 UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 286, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando dos suas atribuicoes estatutarias, resolve: 

Tornar sem efeito a Portaria n 9  223/2019, datada de 21/01/2019, publicada no 
SecAo 2, pagina 19 do edicAo no 17 do DOU, de 24/01/2019, relativa a aposentadoria 
voluntaria do servidor ALONCIO DE OLIVEIRA, tendo em vista quo a referida portaria foi 
publicada no data errada. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIA N° 309, DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando dos suas atribuicoes estatutarias, resolve: 

Conceder pagamento de valor correspondente a 04 meses de PensAo 
temporaria Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso I e 222, Inc's° VII, alinea 
"a", do Lei n. 2  8.112/1990, alterada polo Lei n. 2  13.135/2015 ao Senhor RAIMUNDO JOSE 
DAS CHAGAS, conjuge, do ex-servidora falecida em 28.03.2015, a senhora Maria do Carmo 
Aratijo, do quadro de pessoal dos servidores inativos do FundagAo Universidade do 
Amazonas, observando o quo descreve a Lei acima mencionada. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO ALVES 	 cargo de Reitor, usando de suas atribuicifies estatutarias, resolve: 

C) hilid7w7nwei. nnt.:. P7bdr/ea sueier nvt="dd:.hismoi,epnedro":dieg io"or°5272Cusons000n 
0 	

Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 

14- 

UFAM 

PORTARIAN"288/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006557/2018, protocolado 
em 17/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora LIVIA MARTINS GOMES, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, em reunido 
extraordinaria realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSLTNUUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

04, 

I-CONCEDERA servidora LIVIA MARTINS GOMES, matricula SIAPE 
n.° 1797512, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, corn 
denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avatiacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 14/12/2015 a 14/12/2017. 

II - ESTABELECERqueoefeito fmanceiro ocorra a partir do dia 
14/12/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECERqueomareo inicial para fins de concessao da 
prOxima progressdo/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
14/12/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

RE1TORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

, 

JA OB WYSE, COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



7- Poder Executivo 
vo  

- 	 Ministerio da Educagao 	 I 
Universidade Federal do Amazonas 

1"1.1*_11'40, 	Gabinete do Reitor 
UFAM 

P 0 RTARIAN°290/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuici5es delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010342/2018, protocolado 
em 27/11/2018, que trata da progressao funcional da servidora MELISSA CORDEIRO 
PEREIRA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, 
em reunido ordinaria realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlacao de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa servidora MELISSA CORDEIRO PEREIRA, matricula 
SIAPE n.° 1664288, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, corn 
denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 21/11/2008 a 21/11/2010. 

II - ENQUADRARaservidora no Nivel 1 da Classe A, corn denominacao 
de Auxiliar. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
prOxima progressao/promocao fiincional devera considerar o intersticio a partir do dia 
21/11/2010. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

0AfUt 
JA OB M9YSES COHEN 

--Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



430:1S4L,  Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 

•
- 

0 	Universidade Federal do Amazonas •
Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIAN°291/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006563/2018, protocolado 
em 17/12/2018, que trata da progressao funcional da servidora OLENDINA BONET DE 
QUEIROZ, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, 
em reuniao ordinaria realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memoranda n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memoranda Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERaservidora OLENDINA BONET DE QUEIROZ, 
matricula SIAPE n.° 2033383, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, 
corn denominacao de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 12/06/2013 a 17/06/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III -ES T ABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional deverá considerar o intersticio a partir do dia 
17/06/2015. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JAC_OB-MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



14.  Poder Executivo 
Ministerio da Educacao 	

) 1.  

r, Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P0RTARIAN°292/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.081799/2018, protocolado 
em 26/11/2018, que trata da progressao funcional da servidora ELIZANDRA DE LIMA SILVA 
BASTOS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, 
em reuniao extraordinaria realizada no dia 30/11/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA. servidora ELIZANDRA DE LIMA SILVA BASTOS, 
matricula SIAPE n•° 2477500, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe A, 
corn denominacdo de Auxiliar, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacdo Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliaca'o de 
Desempenho referente ao intersticio de 15/12/2015 a 15/12/2017. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
15/12/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ES TABELECER que o marco in ic i a I para fins de concessdo da 
pr6xima progressao/promocao funcional deveth considerar o intersticio a partir do dia 
15/12/2017. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JA OB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
I 	4  Ministerio da Educacao g 

Universidade Federal do Amazonas 11,-‘ • 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N° 293/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006364/2018, protocolado 
em 07/12/2018, que trata da progressao fiincional do servidor LEONARD CHRISTY SOUZA 
COSTA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, 
em reuniao ordinaria realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LEONARD CHRISTY SOUZA COSTA, 
matricula SIAPE n.° 2489568, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacao de Adjunto, Nivel 1, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSAO FUNCIONAL para o Nivel 2, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 21/08/2014 a 21/08/2016. 

II -E ST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
21/08/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
proxima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
21/08/2016. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

JACO MOYSES COHEN 
- Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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AV:;,W, 	Poder Executivo 	 toje,i_civ,„ 
:-.-.-. 	"1: Ministerio da Educagao 	 'kJ 

Universidade Federal do Amazonas 	 '%,......../ 
`4• ,tv., 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°294/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006601/2018, protocolado 
em 18/12/2018, que trata da progressao funcional do servidor LEONARD CHRISTY SOUZA 
COSTA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras — FLET/UFAM, 
em reunido extraordinaria realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor LEONARD CHRISTY SOUZA COSTA, 
matricula SIAPE n.° 2489568, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C, 
corn denominacdo de Adjunto, Nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, 
PROGRESSA0 FUNCIONAL para o Nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de 
Desempenho referente ao intersticio de 21/08/2016 a 21/08/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
21/08/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES T ABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da 
pr6xima progressAo/promock ftmcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
21/08/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
24 de janeiro de 2019. 

C I : MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Poder Executivo 	 /0 
• 

/.• Ministerio da Educagio 	 I 40 1y.:  
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N° 0309/2019 

0 VICE - REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicoes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diario 
Oficial da Uniao de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitacao datada de 15.01.2019 consoante do Processo n.° 
23105.000118/2019, do Senhor RAIMUNDO JOSE DAS CHAGAS. 

RESOLVE: 

CONCEDER. pagamento de valor correspondente a 04 meses de Pens& 
temporaria Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso I e 222, Inciso VII, alinea "a", da 
Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 13.135/2015 ao Senhor RAIMUNDO JOSE DAS 
CHAGAS, cfinjuge, da ex-servidora falecida em 28.03.2015, a senhora Maria do Carmo 
Aratijo, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundacao Universidade do Amazonas, 
observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

De-se ciencia e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de janeiro de 2019. 

JACOB MOYSES COHEN 
VICE - REITOR 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - secs° 2 

PORTARIA N. 5, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
da competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2  96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Dian° Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que consta do 
processo n 2  23000.040766/2018-60, resolve: 

Conceder aposentadoria a servidora IRLA MARIA FILIZOLA SALMITO, matricula 
n 9  0040395, ocupante do cargo de Agente Administrativo, classe S. padrAo III, do Quadro 
de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  da Emenda Constitucional n 2  
47/2005. 

LUANNA ARACJJO DE CARVALHO 

PORTARIA NO 6, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
do compete'ncia que lhe foi subdelegada pela Portaria n2 96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Diario Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que consta do 
processo no 23000.001925/2019-91, resolve: 

Conceder aposentadoria a servidora ESTEFANIA MARIA SAMPAIO SILVA, 
matricula ne 0050211, ocupante do cargo de Analista de Sistema, classy S. padrAo III, do 
Quadro de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  da Emenda Constitucional 
no 47/2005. 

LUANNA ARACJJO DE CARVALHO 

PORTARIA N. 7, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
da competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria no 96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Dian° Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que consta do 
processo no 23000.000718/2019-10, resolve: 

Conceder aposentadoria a servidora MARIA DE FATIMA GUIMARAES CARNEIRO, 
matricula n 2  1513503, ocupante do cargo de Agente Administrativo, classe 5, padrAo III, do 
Quadro de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  da Emenda Constitucional 
n 2  47/2005. 

ISSN 1677-7050 	 No 20, terga-feira, 29 de janeiro de 2019 

PORTARIA 88, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

0 DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO 
SUCKOW DA FONSECA, no uso de suas atribuicoes, e tendo em vista o disposto no 
Processo n 2  23063.000175/2019-56, resolve: 

Art. 12. - Rescindir a pedido, a partir de 18 de janeiro de 2019, o contrato 
temporario no 33/2018 do Professor do Ensino Basic!), Tecnico e Tecnologico - Substituto, 
JOSE ARNALDO GUIMARAES FILHO, Matricula SIAPE 3067011, celebrado em 30 de agosto 
de 2018 atraves do Portaria n 9  1.092 de 24/08/2018, publicada no secAo 2 do D.O.U. de 
30/08/2018, corn base no Artigo 12 inciso II §1 2  do Lei n 2 . 8.745/93; 

Art. 22 . - Esta portaria entra em vigor no data de sua publicac5o, ressalvado 
disposto no Art. 1 2 . 

CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO ALVES 

CENTRO FEDERAL DE EDUCA00 TECNOLOGICA 
DE MINAS GERAIS 

PORTARIA N. 141, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

A DIRETORA-GERAL EM EXERCICIO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO 
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministerio do 
EducagAo, no uso de suas atribuicoes legais, resolve nomear em carater efetivo, nos 
termos do Art. 9 9, Inciso I, do Lei no 8.112/90, o classificado no Concurso PUblico objeto 
do Edital Geral n 2  125 de 28/12/2017, publicado no D.O.U. de 29/12/2017, e Resolucao 
CD-057/17, de 07/12/2017, e homologado polo Edital n 2  69/2018, publicado no D.O.0 de 
04/07/2018, para o cargo de Professor do Magisterio Federal do carreira do Ensino Basic°, 
Tecnico e Tecnologico, Classe/Nivel D I - 1, ern regime de Dedicagao Exclusiva: 

I 	 Ss 	 I ANDRE LUIS COSTA I Formag5o Gera! I 	 951927 	 I Contrapartida p0, redistribuicao I Campus Divinopas 

A posse dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias a contar do data de publicagao 
desta Portaria no Diario Oficial do Uniao. 
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CARLA SIMONE CHAMON 
LUANNA ARA010 DE CARVALHO 	

FUNDA00 COORDENAcAODE APERFEIcOAMENTO DE PESSOAL 
PORTARIA N. 8, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

	
DE NIVEL SUPERIOR 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
do competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2  96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Diario Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que consta do 
processo n 9  23000.000165/2019-03, resolve: 

Conceder aposentadoria I servidora ANA LUISA MELLO DE ARAC.1.10, matricula 
n 9  1516633, ocupante do cargo de Tecnico em Assuntos Educacionais, classe 5, padrAo III, 
do Quadro de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  da Emenda 
Constitucional n 2  47/2005. 

LUANNA ARA010 DE CARVALHO 

PORTARIA N. 9, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
do competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2  96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Diario Oficial de 02 de maio de 2003, e tendo em vista o que cons to do 
processo no 23000.039758/2018-71, resolve: 

Conceder aposentadoria 	servidora MARIA DUCINE DA SILVA, matricula n 9  
0039847, ocupante do cargo de Datilografo, classe S. padrAo III, do Quadro de Pessoal 
deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  do Emenda Constitucional no 47/2005. 

LUANNA ARACJJO DE CARVALHO 

PORTARIA N2  10, DE 28 DE JANEIRO DE 2018 

A COORDENADORA GERAL DE GEsTA0 DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO DA EDUCACAO, usando 
do competencia que lhe foi subdelegada pela Portaria n 2  96, de 30 de abril de 2003, 
publicada no Diario Oficial de 02 de maio de 2003, e tondo em vista o quo cons to do 
processo no 23000.040413/2018-60, resolve: 

Conceder aposentadoria a servidora RE:JANE CONCEICAO DA SILVA, matricula n 2  
2095680, ocupante do cargo de Tecnico em Assuntos Educacionais, classe S, padrao III, do 
Quadro de Pessoal deste Ministerio, fundamentada no artigo 3 2  do Emenda Constitucional 
n 2  47/2005. 

LUANNA ARACJJO DE CARVALHO 

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA 
CELSO SUCKOW DA FONSECA 

PORTARIA N °  63, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

0 DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO 
SUCKOW DA FONSECA, no uso de suas atribuicoes, resolve: 

Art. 1 2. - declarar extinto, a partir de 27 de janeiro de 2019, o contrato 
temporario do Professor do Ensino Basico, Tecnico e Tecnologico - Substituto, LUCIANA 
ROCHA PEDRO, Matricula SIAPE 1534721, celebrado em 26 de janeiro de 2017 atraves do 
Portaria n 2  0060 de 19/01/2017, publicada no secAo 2 do D.O.U. de 26/01/2017, corn base 
no Artigo 12 inciso I do Lei n 2 . 8.745/93; 

Art. 2 9 . - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag5o, ressalvado o 
disposto no Art. 1 2 . 

CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO ALVES 

PORTARIA N °  64, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

0 DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO 
SUCKOW DA FONSECA, no uso de suas atribuiceies, resolve: 

Art. 1 9. - declarar extinto, a partir de 17 de janeiro de 2019, o contrato 
temporario do Professor do Ensino Basic°, Tecnico e Tecnologico - Substituto, LUIZ 
CLAUDIO DE SOUZA MONTEIRO, Matricula SIAPE 2354332, celebrado em 16 de janeiro de 
2017 atraves do Portaria no 0038 de 06/01/2017, publicada no secAo 2 do D.O.U. de 
16/01/2017, corn base no Artigo 12 inciso I do Lei n 9 . 8.745/93; 

Art. 2 2 . - Esta portaria entra em vigor no data de sua publicagao, ressalvado o 
disposto no Art. 1 9 . 

PORTARIA N. 6, DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE 
NIVEL SUPERIOR -CAPES, no uso dos atribuicifies que !he sao conferidas pela norma do 
inciso VI, do artigo 26, do Estatuto aprovado polo Decreto n 9  8.977, de 30 de janeiro de 
2017; e 

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 23038.009985/2018-44, 
resolve: 

Art. 10 Alterar o artigo 20 e 40, do Portaria n2 277, de 24 de dezembro de 2018, 
publicada no DOU de 27 de dezembro de 2018, secAo 2, pagina 10, quo instituiu o Grupo 
de Trabalho (GT) do Internacionalizac5o, para designar a Analista de C&T MIRCEA CLARO 
MOLLER!, para exercer a fung5o de secretaria executiva do GT, em substituicao a Analista 
de C&T ANGELICA GUEDES DANTAS, ate a conclusAo dos trabalhos, mantendo os demais 
membros anteriormente designados. 

Art. 2 0  Esta Portaria entra em vigor no data de sua publicagAo. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIcOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N0  35, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

0 PRESIDENTE EM EXERCICIO DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS 
HOSPITALARES - EBSERH, no uso dos atribuicoes que !he sAo conferidas pelo artigo 58 do 
Estatuto Social do Ebserh, aprovado por Assembleia Gera! Extraordinaria, em 29 de junho 
de 2018, e polo artigo 33 do Regimento Intern° vigente, e, considerando a delegagAo de 
competencia estabelecida nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 
de dezembro de 2017, publicadas no Diario Oficial do Uni5o, respectivamente, em 27 de 
maio de 2014 e 26 de dezembro de 2017, do Ministro de Estado do Educacao, resolve: 

Art. 1 9  Autorizar o afastamento do pais, corn Onus limitado para a Ebserh, de 
BRENO COUTINHO TORRES, matricula Siape n 2  1884856, empregado pUblico ocupante do 
cargo de Medico - Traumatologia e Ortopedia, do Hospital Universitario Lauro Wanderley, 
do Universidade Federal do Paraiba (HULW-UFPB), do Redo Ebserh, no period° de 02 a 09 
de fevereiro de 2019, incluindo o transit°, para participar do visita tecnica no Ambito do 
Amplitude Surgeons Visitation Program (ASVEP), em Lyon, Franca. (Process° n 2  
23477.000609/2019-04) 

Art. 20 Esta Portaria - SEI entra em vigor no data de sua publicacAo. 

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS 

FUNDA00 UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 286, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando dos suas atribuicoes estatutarias, resolve: 

Tornar sem efeito a Portaria n 9  223/2019, datada de 21/01/2019, publicada no 
SecAo 2, pagina 19 do edicAo no 17 do DOU, de 24/01/2019, relativa a aposentadoria 
voluntaria do servidor ALONCIO DE OLIVEIRA, tendo em vista quo a referida portaria foi 
publicada no data errada. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIA N° 309, DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando dos suas atribuicoes estatutarias, resolve: 

Conceder pagamento de valor correspondente a 04 meses de PensAo 
temporaria Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso I e 222, Inc's° VII, alinea 
"a", do Lei n. 2  8.112/1990, alterada polo Lei n. 2  13.135/2015 ao Senhor RAIMUNDO JOSE 
DAS CHAGAS, conjuge, do ex-servidora falecida em 28.03.2015, a senhora Maria do Carmo 
Aratijo, do quadro de pessoal dos servidores inativos do FundagAo Universidade do 
Amazonas, observando o quo descreve a Lei acima mencionada. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO ALVES 	 cargo de Reitor, usando de suas atribuicifies estatutarias, resolve: 

C) hilid7w7nwei. nnt.:. P7bdr/ea sueier nvt="dd:.hismoi,epnedro":dieg io"or°5272Cusons000n 
0 	

Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



-,--t..„-,.---. ' 
4, lt,,,4  Poder Executivo  

Ministerio da Educagao . . 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM — ,.-- 

PORTARIA GR N° 0310/2019 

Autoriza afastamento do pals da servidora 

Leda Duwe Lea° Brasil 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor, usando de suas atribuicOes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

• CONSIDERANDO a previsao contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral da _ 
• Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Processo n° 23105.085045/2019, de interesse da servidora Leda 
Duwe Leao Brasil; 

. 	. 

RESOLVE: 

, . 	. 	 AUTORIZAR o afastamento do pals da servidora LEDA DUWE LEA() BRASIL, 

Assessora de RelagOes Internacionais e Interinstitucionais ARII/UFAM, para participar do VII 

Seminano de Internacionalizacao Universitaria e Workshop de Trabalho do Programa de Aliangas para 
a Educagao e a Capacitagao — Programa Bolsas Brasil PAEC OEA-GCU, a ser realizado na cidade de 
Washington/EUA, no periodo de 25/02 a 01/03/2019, corn Onus a Administragao Publica Federal. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 25 de 
janeiro de 2019. 

JACOB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 

• 

68 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - Sega° 2 

N° 310 - Autorizar o afastamento do pals da servidora LEDA DUWE LEA() BRASIL, Assessora 
de Relagoes Internacionais e Interinstitucionais - ARII/UFAM, para participar do VII 
Seminario de Internacionalizagao Universitaria e Workshop de Trabalho do Programa de 
Aliangas para a Educagao e a Capacitagao - Programa Bolsas Brasil PAEC OEA-GCU, a ser 
realizado na cidade de Washington/EUA, no period() de 25/02 a 01/03/2019, corn Onus a 
Administragao Publica Federal. 

N° 311 - Autorizar o afastamento do pals do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na 
Faculdade de Letras, para participar do evento SECOLAS - Southeastern Council of Latin 
American Studies, corn apresentagao dos seguintes trabalhos: 1 - Panorama glotopolitico 
sobre o ensino de linguas no Amazonas. 2 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de 
Libras no Amazonas. 3 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de Portugues no regrao da 
fronteira Brasil, Colombia e Peru: realidades e desafios. 4 - Panorama historic° glotopolitico 
sobre o ensino de Espanhol no Amazonas, a ser realizado na cidade de Oaxaca/Mexico, no 
period° de 24/03 a 02/04/2019, corn Onus a Administragao Poblica Federal. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIAS DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigoes 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidencia da Repalica, publicado no 
Diario Oficial da Unrao de 16.06.2017, resolve: 

N° 3.116 - Exonerar, a pedido, o servidor IVAN TRAMUJAS DA COSTA E SILVA, matricula 
SIAPE n.g 6401345, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, da atribuigao 
de substituto legal do Cargo Comissionado CD-03, de Vice-Diretor da Faculdade de 
Medicina da Universidade Federal do Amazonas, a partir de 22/10/2018. 

N° 3.118 - Nomear o servidor RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n. 0  2185848, 
ocupante do cargo de Assistente em Administragao, para a atribuigao de substituto legal 
do Cargo de Diregao CD-04, de Diretor do Departamento de Contratos e Convenios. 

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA 

RETIFICACAO 

Na publicagao do DOU n2  19, de 28/01/2019, saga° 2, pag. 22, onde se le: 
"PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2018", leia-se: "PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 
2019. 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.151423/2018-41, resolve: 

No 90 - Dispensar a servidora Neuma Brilhante Rodrigues da fungao de Chefe do 
Departamento de Historia (FG-01). 

N 0  91 - Designar a servidora Eloisa Pereira Barroso para exercer a fungao de Chefe do 
Departamento de Historia (FG-01). 

N 2  92 - Dispensar a servidora Eloisa Pereira Barroso da fungao de Vice-Chefe do 
Departamento de Historia (FG-02). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.134925/2018-16, resolve: 

N 2  93 - Designar a servidora Mariza Eliane Ponssiano dos Santos para exercer a fungao 
de Secretaria da Faculdade de Educagao (FG-05). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.152667/2018-41, resolve: 

No 94 - Dispensar a servidora Alice Piauilino Cidade da Silva da fungao de Assistente 
da Diretoria de Pesquisa do DPI (FG-02). 

No 95 - Designar a servidora Alice Piauilino Cidade do Silva para exercer a fungao de 
Assistente da Diretoria de Pesquisa do DPI (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.001170/2019-47, resolve: 

No 96 - Dispensar, a partir de 31/1/2019, a servidora Nathaly Rodrigues do Costa do 
fungao de Coordenadora de Gestao de Documentos do Arquivo Central (FG-02). 

N 2  97 - Designar, a partir de 1/2/2019, o servidor Pedro dos Santos Borges para 
exercer a fungao de Coordenador de Gestao de Documentos do Arquivo Central (FG-
02). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.004431/2019-81, resolve: 

N 2  98 - Dispensar a servidora Raquel Lidia Matos de Sousa da fungao de Secretaria de 
Pos-Graduagao do IL (FG-03). 

N 2  99 - Designar servidora Claudine liana Atucha de Andrade Ara* e Silva para 
exercer a fungao de Secretaria de POs-Graduagao do IL (FG-03). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuig5es estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.002666/2019-38, resolve: 

No 100 - Dispensar servidora Larissa Amorim Catunda Sampaio do fungao de Chefe de 
Divisao do Biblioteca Central (FG-3). 

No 101 - Designar servidora Luciana Setubal Marques do Silva para exercer a fungao de 
Chefe de Divisao da Biblioteca Central (FG-03). 

o VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuig5es estatutarias e considerando 0 constante no Processo 
Eletronico n. 23106.003398/2019-71, resolve: 

No 102 - Dispensar o servidor Luiz Carlos Barbosa Martins da fungao de Chefe de 
Servigo do CPD (FG-01). 
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O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.003396/2019-82, resolve: 

Ng 104 - Dispensar o servidor Everton de Vargas Agilar da fungao de Gerente de 
Sistemas de Informagao Administrativa do CPD (FG-01). 

Ng 105 - Designar o servidor Luiz Carlos Barbosa Martins para exercer a fungao de 
Gerente de Sistemas de Informagao Administrativa do CPD (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.142607/2018-11, resolve: 

No 106 - Dispensar a servidora Christiane Girard Ferreira Nunes— do fungao de Vice-
Diretora do Institut° de Ciencias Sociais (FG-01). 

Ng 107 - Designar o servidor Arthur Trindade Maranhao Costa para exercer a fungao de 
Vice-Diretor do Institut° de Crencias Sociais (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo n. 
23106.142586/2018-33, resolve: 

Ng 108 - Aposentar Neide Aparecida Games, do quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, matricula SIAPE ng 418852, no cargo de 
Bibliotecario/Documentalista, nivel de classificagao E, nivel de capacitagao IV, padrao de 
vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Biblioteca Central, 
com fundamento no art. 3 2  do E. C. n 2  47/2005. 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes e considerando o constante nos autos do processo n 2  
23106.146666/2018-68; resolve: 

Ng 116 - Alterar o regime de trabalho da servidora Rebeca Alves de Almeida, ocupante 
do cargo de Assistente em Administragao, do quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, com Iota*, no Vice-Reitoria, de 40 horas semanais 
para 30 horas semanais, a partir do primeiro dia do mes seguinte ao mes do assinatura 
do Ato. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBAUMEN 

RETIFICA00 

No despacho do Reitora publicado no DOU de 24/10/2018, Sega° 2, Pagina 12, 
processo n. 23106.100755/2018-68, onde se le: "...no period° de 04/03/2019 a 
03/03/2020...", leia-se: "...no period° de 15/03/2019 a 14/03/2020...". 

No despacho do Reitora publicado no DOU de 03/01/2019, Sega° 2, Pagina 20, 
process° n. 23106.136527/2018-26, onde se 16: "... no period° de 20/11/2019 a 
20/11/2020...", leia-se: "... no period° de 05/09/2019 a 05/09/2020...". 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA N. 15, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado 
por Decreto do Presidencia do Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario 
Oficial do Unrao (DOU), Sega° 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 
atribuigoes legais, resolve: 

Declarar a vacancia, nos termos do Art. 33, VIII, do Lei n 2  8.112/90, do cargo de 
Assistente em Administragao, cadigo de vaga n 0  0254861, ocupado polo servidora MIRIAM 
ANRAKU, SIAPE 1814484, em decorrencia de posse em outro cargo inacumulavel, a contar 
de 24/01/2019. 

DACIO ROBERTO MATHEUS 

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado polo Portaria do Reitoria ng 211, de 06/04/2018, 
publicada no Diario Oficial do Uniao (DOU) n 2  67, de 09/04/2018, considerando as 
competencias delegadas polo Portaria do Reitoria n 0  325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU ng 183 de 22/09/2017, no uso dos atribuig5es a ele conferidas, resolve: 

Ng 54 - Dispensar o(a) servidor(a) NELI OSHIRO, SIAPE n 2 1833359, do fungao gratificada de 
Chefe do Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, codigo FG-1, a contar de 
01/02/2019. 

Ng 56 - Designar o(a) servidor(a) CARLA REGINA DE OLIVEIRA, SIAPE n 2  2660445, para 
exercer a fungao gratificada de Chefe do Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, 
codigo FG-1, a contar de 01/02/2019. 

No 58 - Tumor pUblica a autorizagao do Magnifico Reitor do UFABC para viagem ao 
exterior, com Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCELLA PECORA 
MILAZZOTTO, SIAPE 1601025, conforme PCDP ng 0012/2019, para realizagao de estagio de 
pesquisa na University of California, em Davis (EUA), polo period° de 20/02/2019 a 
20/05/2019, incluindo transit°. 

Ng 59 - Tornar pUblica a autorizagao do Magnifico Reitor do UFABC para viagem ao 
exterior, com Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCOS ROBERTO DA ROCHA 
GESUALDI, SIAPE 1545447, conforme PCDP n 2  0026/19, para participagao no congresso 
SPIE Photonics West, em Sao Francisco (EUA) e visita tecnica no University of Toronto, 
Toronto (Canada), polo period° de 02/02/2019 a 10/02/2019, incluindo transit°. 

EDUARDO SCORZONI RE 

RETIFICKAO 

Na Portaria do SUGEPE n2 1.255, publicada no DOU n2 245, de 21/12/2018, que 
autoriza o Afastamento Internacional do servidora LUCIANA PEREIRA, SIAPE 1763439: 

Onde se le: 07/01/2019 a 13/01/2019. 
Leia-se: 07/01/2019 a 15/01/2019. 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuigoes legais e considerando o art. 35, inciso I, do Lei n.g 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, com a redagao dada pela Lei n. 2  9.527, de 10 de dezembro de 1997, 
resolve: 
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No 101 - Art. 1 2  Exonerar o servidor ALEXANDRE GRENDENE, Matricula/SIAPE n. 2  1911776, 
N 2  103 - Designar o servidor Carlos Vinicius Braga dos Santos para exercer a fungao de 	Assistente em Administragao, do Cargo de Diregao (CD-4), de Coordenador de 
Chefe de Servigo do CPD (FG-01). 	 Extensao/COEX, do Pro-Reitoria de Extensa° e Cultura/PROEX. 

C:). Este documento pode ser verificado no endereco eletronico 19 Documento assinado digitalmente conforme MP ri= .  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelt codigo 05292019012900019 nun institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Ad 	Poder Executivo 
diA Ministerio da Educacao • • 

44;51.05 Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTAR I A GR N° 0311/2019 

Auton'za afastamento do pals do setvidor 

Wagner Barros Teixeira 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 
cargo de Reitor usando de sues atribuicOes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsao contida no inciso IV do Art. 102 do Regiment° Geral da 
Universidade Federal do Amazonas. 

CONSIDERANDO o Processo n° 23105.052052/2019, de interesse do servidor 
Wagner Barros Teixeira; 

RESOLVE: 

A UTORIZAR o afastamento do pals do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, 
lotado na Faculdade de Letras, pare participar do event° SECOLAS — Southeastern Council of Latin 
American Studies, corn apresentacao dos seguintes trabalhos: 1 - Panorama glotopolitico sobre o 

ensino de linguas no Amazonas. 2 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de Libras no Amazonas. 3 - 
• Panorama glotopolitico sobre o ensino de Portugues na regiao da fronteira Brasil, ColOmbia e Peru: 

realidades e desafios. 4 - Panorama histOrico glotopolitico sobre o ensino de Espanhol no Amazonas, a 

ser realizado na cidade de Oaxaca/Mexico, no periodo de 24/03 a 02/04/2019, corn Onus a 
Administracao Publica Federal. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 25 de 
janeiro de 2019. 

• B MOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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N° 310 - Autorizar o afastamento do pals da servidora LEDA DUWE LEA() BRASIL, Assessora 
de Relagoes Internacionais e Interinstitucionais - ARII/UFAM, para participar do VII 
Seminario de Internacionalizagao Universitaria e Workshop de Trabalho do Programa de 
Aliangas para a Educagao e a Capacitagao - Programa Bolsas Brasil PAEC OEA-GCU, a ser 
realizado na cidade de Washington/EUA, no period() de 25/02 a 01/03/2019, corn Onus a 
Administragao Publica Federal. 

N° 311 - Autorizar o afastamento do pals do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na 
Faculdade de Letras, para participar do evento SECOLAS - Southeastern Council of Latin 
American Studies, corn apresentagao dos seguintes trabalhos: 1 - Panorama glotopolitico 
sobre o ensino de linguas no Amazonas. 2 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de 
Libras no Amazonas. 3 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de Portugues no regrao da 
fronteira Brasil, Colombia e Peru: realidades e desafios. 4 - Panorama historic° glotopolitico 
sobre o ensino de Espanhol no Amazonas, a ser realizado na cidade de Oaxaca/Mexico, no 
period° de 24/03 a 02/04/2019, corn Onus a Administragao Poblica Federal. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIAS DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigoes 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidencia da Repalica, publicado no 
Diario Oficial da Unrao de 16.06.2017, resolve: 

N° 3.116 - Exonerar, a pedido, o servidor IVAN TRAMUJAS DA COSTA E SILVA, matricula 
SIAPE n.o 6401345, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, da atribuigao 
de substituto legal do Cargo Comissionado CD-03, de Vice-Diretor da Faculdade de 
Medicina da Universidade Federal do Amazonas, a partir de 22/10/2018. 

N° 3.118 - Nomear o servidor RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n. 0  2185848, 
ocupante do cargo de Assistente em Administragao, para a atribuigao de substituto legal 
do Cargo de Diregao CD-04, de Diretor do Departamento de Contratos e Convenios. 

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA 

RETIFICACAO 

Na publicagao do DOU no 19, de 28/01/2019, saga° 2, pag. 22, onde se le: 
"PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2018", leia-se: "PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 
2019. 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

0 VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.151423/2018-41, resolve: 

No 90 - Dispensar a servidora Neuma Brilhante Rodrigues do fungao de Chefe do 
Departamento de Historia (FG-01). 

No 91 - Designar a servidora Eloisa Pereira Barroso para exercer a fungao de Chefe do 
Departamento de Historia (FG-01). 

No 92 - Dispensar a servidora Eloisa Pereira Barroso da fungao de Vice-Chefe do 
Departamento de Historia (FG-02). 

0 VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.134925/2018-16, resolve: 

No 93 - Designar a servidora Mariza Eliane Ponssiano dos Santos para exercer a fungao 
de Secretaria da Faculdade de Educagao (FG-05). 

0 VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.152667/2018-41, resolve: 

No 94 - Dispensar a servidora Alice Piauilino Cidade do Silva do fungao de Assistente 
da Diretoria de Pesquisa do DPI (FG-02). 

No 95 - Designar a servidora Alice Piauilino Cidade do Silva para exercer a fungao de 
Assistente do Diretoria de Pesquisa do DPI (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.001170/2019-47, resolve: 

No 96 - Dispensar, a partir de 31/1/2019, a servidora Nathaly Rodrigues do Costa do 
fungao de Coordenadora de Gestao de Documentos do Arquivo Central (FG-02). 

No 97 - Designar, a partir de 1/2/2019, o servidor Pedro dos Santos Borges para 
exercer a fungao de Coordenador de Gestao de Documentos do Arquivo Central (FG-
02). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.004431/2019-81, resolve: 

No 98 - Dispensar a servidora Raquel Lidia Matos de Sousa do fungao de Secretaria de 
Pos-Graduagao do IL (FG-03). 

No 99 - Designar servidora Claudine liana Atucha de Andrade AraUjo e Silva para 
exercer a fungao de Secretaria de POs-Graduagao do IL (FG-03). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuig5es estatutarias e considerando 0 constante no Process° 
Eletronico n. 23106.002666/2019-38, resolve: 

No 100 - Dispensar servidora Larissa Amorim Catunda Sampaio do fungao de Chefe de 
Divisao do Biblioteca Central (FG-3). 

No 101 - Designar servidora Luciana Setubal Marques do Silva para exercer a fungao de 
Chefe de Divisao do Biblioteca Central (FG-03). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuig5es estatutarias e considerando 0 constante no Process° 
Eletronico n. 23106.003398/2019-71, resolve: 

No 102 - Dispensar o servidor Luiz Carlos Barbosa Martins do fungao de Chefe de 
Servigo do CPD (FG-01). 
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O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.003396/2019-82, resolve: 

No 104 - Dispensar o servidor Everton de Vargas Agilar do fungao de Gerente de 
Sistemas de Informagao Administrativa do CPD (FG-01). 

No 105 - Designar o servidor Luiz Carlos Barbosa Martins para exercer a fungao de 
Gerente de Sistemas de Informagao Administrativa do CPD (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.142607/2018-11, resolve: 

No 106 - Dispensar a servidora Christiane Girard Ferreira Nunes— do fungao de Vice-
Diretora do Institut° de Ciencias Sociais (FG-01). 

No 107 - Designar o servidor Arthur Trindade Maranhao Costa para exercer a fungao de 
Vice-Diretor do Institut° de Crencias Sociais (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo n. 
23106.142586/2018-33, resolve: 

No 108 - Aposentar Neide Aparecida Games, do quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, matricula SIAPE no 418852, no cargo de 
Bibliotecario/Documentalista, nivel de classificagao E, nivel de capacitagao IV, padrao de 
vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Biblioteca Central, 
com fundamento no art. 3 2  do E. C. no 47/2005. 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes e considerando o constante nos autos do processo no 
23106.146666/2018-68; resolve: 

No 116 - Alterar o regime de trabalho da servidora Rebeca Alves de Almeida, ocupante 
do cargo de Assistente em Administragao, do quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, com Iota*, no Vice-Reitoria, de 40 horas semanais 
para 30 horas semanais, a partir do primeiro dia do mes seguinte ao mes do assinatura 
do Ato. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBAUMEN 

RETIFICA00 

No despacho do Reitora publicado no DOU de 24/10/2018, Sega° 2, Pagina 12, 
processo n. 23106.100755/2018-68, onde se le: "...no period° de 04/03/2019 a 
03/03/2020...", leia-se: "...no period° de 15/03/2019 a 14/03/2020...". 

No despacho do Reitora publicado no DOU de 03/01/2019, Sega° 2, Pagina 20, 
process° n. 23106.136527/2018-26, onde se 16: "... no period° de 20/11/2019 a 
20/11/2020...", leia-se: "... no period° de 05/09/2019 a 05/09/2020...". 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA N. 15, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado 
por Decreto do Presidencia do Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario 
Oficial do Unrao (DOU), Sega° 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 
atribuigoes legais, resolve: 

Declarar a vacancia, nos termos do Art. 33, VIII, do Lei no 8.112/90, do cargo de 
Assistente em Administragao, cadigo de vaga no 0254861, ocupado polo servidora MIRIAM 
ANRAKU, SIAPE 1814484, em decorrencia de posse em outro cargo inacumulavel, a contar 
de 24/01/2019. 

DACIO ROBERTO MATHEUS 

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado polo Portaria do Reitoria no 211, de 06/04/2018, 
publicada no Diario Oficial do Uniao (DOU) no 67, de 09/04/2018, considerando as 
competencias delegadas polo Portaria do Reitoria n 2  325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU no 183 de 22/09/2017, no uso dos atribuig5es a ele conferidas, resolve: 

No 54 - Dispensar o(a) servidor(a) NELI OSHIRO, SIAPE no1833359, do fungao gratificada de 
Chefe do Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, codigo FG-1, a contar de 
01/02/2019. 

No 56 - Designar o(a) servidor(a) CARLA REGINA DE OLIVEIRA, SIAPE no 2660445, para 
exercer a fungao gratificada de Chefe do Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, 
codigo FG-1, a contar de 01/02/2019. 

No 58 - Tumor pUblica a autorizagao do Magnifico Reitor do UFABC para viagem ao 
exterior, com Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCELLA PECORA 
MILAZZOTTO, SIAPE 1601025, conforme PCDP no 0012/2019, para realizagao de estagio de 
pesquisa na University of California, em Davis (EUA), polo period° de 20/02/2019 a 
20/05/2019, incluindo transit°. 

No 59 - Tornar pUblica a autorizagao do Magnifico Reitor do UFABC para viagem ao 
exterior, corn Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCOS ROBERTO DA ROCHA 
GESUALDI, SIAPE 1545447, conforme PCDP no 0026/19, para participagao no congresso 
SPIE Photonics West, em Sao Francisco (EUA) e visita tecnica no University of Toronto, 
Toronto (Canada), polo period° de 02/02/2019 a 10/02/2019, incluindo transit°. 

EDUARDO SCORZONI RE 

RETIFICKAO 

Na Portaria do SUGEPE no 1.255, publicada no DOU no 245, de 21/12/2018, que 
autoriza o Afastamento Internacional da servidora LUCIANA PEREIRA, SIAPE 1763439: 

Onde se le: 07/01/2019 a 13/01/2019. 
Leia-se: 07/01/2019 a 15/01/2019. 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuigoes legais e considerando o art. 35, inciso I, do Lei n. 2  8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, com a redagao dada pela Lei n. 2  9.527, de 10 de dezembro de 1997, 
resolve: 
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No 101 - Art. 1 2  Exonerar o servidor ALEXANDRE GRENDENE, Matricula/SIAPE n.o 1911776, 
No 103 - Designar o servidor Carlos Vinicius Braga dos Santos para exercer a fungao de 	Assistente em Administragao, do Cargo de Diregao (CD-4), de Coordenador de 
Chefe de Servigo do CPD (FG-01). 	 Extensao/COEX, do Pro-Reitoria de Extensa° e Cultura/PROEX. 

C:). Este documento pode ser verificado no endereco eletronico 19 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelt codigo 05292019012900019 quo institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



, 
Ay IC Poder Executivo 

 
 Ministeno da Educagao 
Universidade Federal do Amazonas 

tei  , 	 i - ---1- . 	., 
--o.,-. 

Gabinete do Reitor 4.....„  .. 
UFAM 

PORTARIA N°316/2019 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicaes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Processo n° 23105.032900/2013, protocolado 
em 30/10/2013, que trata da progressao funcional da servidora SONIA MARISE SALLES 
CARVALHO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Ciencias Sociais do 
Instituto de Ciencias Humanas e Letras — ICHL, em reuniao ordinaria realizada no dia 
14/03/2014; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo n° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF 
-1 — Seca° Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERA servidora SONIA MARISE SALLES CARVALHO, 
matricula SIAPE n° 2177696, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C 
de Adjunto, nivel 2, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO 
FUNCIONAL para o nivel 3, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho referente ao 
intersticio de 02/12/2010 a 01/12/2012. 

Ii —EST A BELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III —E ST A BELEC ER que o marco inicial para fins de concessao da 
pi-6)(i= progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
02/12/2012. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
28 de janeiro de 2019. 

JA '0 MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Ministerio da Educagdo (1(  -,,/ \ 5 	, 	. 
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Gabinete do Reitor ...,, . 	 UFAM 

PORTARIA N°317/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuiceies delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO as termos do Processo n° 23105.003501/2015, protocolado 
em 23/11/2015, que trata da progressao funcional da servidora SONIA MARISE SALLES 
CARVALHO, analisado e aprovado pela Camara da Carreira Docente n° 000304/2015 da 
Universidade de Brasilia, em reuniao ordinaria n° 246a realizada no dia 24/08/2015; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolucao n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO a decisao judicial proferida pela MM. Juiza Jaiza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo n° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF 
-1 — Secao Judiciaria do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memoranda n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memoranda Circular OR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERaservidora SONIA MARISE SALLES CARVALHO, 
matricula SIAPE n° 2177696, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, Classe C 
de Adjunto, nivel 3, 40 horas semanais em regime de Dedicacao Exclusiva, PROGRESSAO 
FUNCIONAL para o nivel 4, da mesma classe, por Avaliacao de Desempenho referente ao 
intersticio de 02/12/2012 a 01/12/2014. 

II —EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisao Judicial supramencionada. 

III —ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessao da 
pr6xima progressao/promocao funcional devera considerar o intersticio a partir do dia 
02/12/2014. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
28 de janeiro de 2019. 

JA 0 MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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PORTARIAN° 318/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuicOes delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n.° 1270/2013-GR, datada de 
08/04/2013, publicada no Boletim da UFAM. 

CONSIDERANDO o Oficio n° 035/2019-CAC/DDP/PROGESP/UFAM, de 23 
de Janeiro de 2019; 

CONSIDEIRANDO a Tabela de Correlacdo de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magisterio Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013. 

RESOLVE: 

H—INCLUIRno corpo da Portaria n°. 1270/2013-GR, que Concedeu 
Progressao Funcional para o nivel 2 da Classe A de Auxiliar, a Servidora 
SINEIDE SANTOS DE SOUZA, datada de 08/04/2013, o seguinte texto: "A 
servidora sera enquadrada no nivel 1 da Classe A, de Professor Auxiliar, em 
razao do§1°, §2° e §4° do Art. 12 e Art. 34 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012". 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
28 de janeiro de 2019. 

JAc&Ukit, loysts cOHEN  

Vice-Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTAR1 A N°0354/2019  

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no 
exercicio do cargo de Reitor, usando das suas atribuicoes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 21 do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrucao do processo n° 23105.084664/2019, que traz por 
objeto a licenca capacitacdo do servidor William Raphael Gomes Barroso. 

RESOLVE: 

RE VO GA R, a partir de 07 de janeiro de 2019, os termos da Portaria GR n° 
- 1856/2018, datada de 30 de agosto de 2018, que autorizou a licenca capacitacao do servidor 

WILLIAM RAPHAEL GOMES BARROSO, para finalizar a pesquisa e defesa de 
dissertacao de Mestrado ern Educacao pela Universidade de Minho, Portugal.. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 28 de janeiro de 2019. 

• 

'OB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 

• • 

, • 

8A Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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Universidade Federal do Amazonas 
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PORTARIA GR N° 0355/2019  

Autoriza a concessao da licenga 

capacitagao do servidor Hello 

Moreira da Costa 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 

cargo de Reitor, usando de suas atribuigOes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a teor da Resolugao n° 020/2013-CONSUNI, que regulamenta o 

afastamento dos servidores da UFAM 

• 
CONSIDERANDO as autos do processo no 23105.082519/2018, que traz par objeto a 

•Licenga Capacitagao do servidor Helio Moreira da Costa, 

RESOLVE; 

Art. 1°-AUT0RIZAR a concessao da Licenga Capacitagao do servidor HELIO 

MOREIRA DA COSTA, lotado no lEAA/Humaita, para realizar o curso Introdugao a Seguranga da 

Informagao em Setvidor de Rede, referente ao quinquenio de 17/10/2013 a 17/1012018, no periodo 

01/03 a 01/05/2019. 

Art. 2°-INF0RMAR que ao reassumir suas atividades, o interessado devera 

apresentar um documento que ateste a realizagao, participagao e conclusao no curso. 
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de 2019. 

• 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de janeiro 

MOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reiter 
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PORTARIAGRN° 0357/2019  

Autoriza a concessao da licenca 

capacitagao da servidora Maria 

Audirene de Souza Cordeiro 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 

cargo de Reitor, usando de suas atribuigOes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolugao n° 020/2013-CONSUNI, que regulamenta o 
afastamento dos servidores da UFAM 

CONSIDERANDO os autos do process° n° 23105.051892/2018, que traz por objeto a 

Licenga Capacitagao da servidora Maria Audirene de Souza Cordeiro, 

RESOLVE: 

Art. 1°-AUT0RIZAR a concessao da Licenga Capacitagao da servidora MARIA 

AUDIRENE DE SOUZA CORDEIRO, lotado no ICSEZ/Parintins, para realizar a curso Direito 

Ambiental, pela plataforma online de Cursos Livres Brasil, referente ao quinquenio de 21/06/2012 a 
21/06/2017, no periodo 09/01 a 09/0312019. 

Art. 2°-INF0RMAR que ao reassumir suas atividades, a interessada devera 
apresentar urn document° que ateste a realizagao, participagao e conclusao no curso. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de janeiro 

de 2019. 

OB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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P0RTARIAGRN° 0358/2019  

Autoriza a concessao da licence 

capacitagao do servidor Marcelo 

Rocha Radicchi 

0 VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no exercicio do 

cargo de Reitor, usando de suas atribuigOes estatutarias, e 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no artigo 21, do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolugao n° 020/2013-CONSUNI, que regulamenta o 

afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do process° n° 23105.05189312018, que traz por objeto a 

Licenga Capacitagao do servidor Marcelo Rocha Radicchi, 

RESOLVE: 

Art.1°-AUTORIZAR a concessao da Licenga Capacitagao do servidor 

MARCELO ROCHA RADICCHI, iotado no ICSEZ/Parintins, para realizar o curso Frances, na escola 

de linguas Autrement Dit — Frances Objetivo, referente ao quinquenio de 29/06/2012 a 29/06/2017, no 

periodo 02 a 31/01/2019. 

Art.2°-INFORMAR que ao reassumir suas atividades, o interessado devera 

apresentar urn document° que ateste a realizacao, participagao e conclusao no curso. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se, 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 28 de janeiro 

de 2019 

JACOB MOYSES COHEN 
Vi 	eitor, no exercicio do cargo de Reitor 

8A Ediedo de Boletim 
29/01/2019 
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PORTARIAN°3116/2018 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuicOes conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidencia da Republica, 
publicado no Diario Oficial da UniAo de 16.06.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 09/2018-ITCS-DCC, datado de 
22/10/2018, do Departamento de Clinica Cirurgica — DCC/FM/UFAM, consoante o Processo n.° 
23105.079405/2018, protocolado em 28/12/2018; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

EX ONERA R, a pedido, o servidor IVAN TRAMUJAS DA COSTA E 
SILVA, matricula SIAPE n.° 6401345, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, 
de Vice-Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Amazonas, a partir de 
22/10/2018. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
28 de dezembro de 2018. 

ct 	

■ v 

REIRA 

.."' 
l SYLVIO ' 10 PUGA F 6. 

Reitor 	V 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - Sega° 2 

N° 310 - Autorizar o afastamento do pals da servidora LEDA DUWE LEA() BRASIL, Assessora 
de Relagoes Internacionais e Interinstitucionais - ARII/UFAM, para participar do VII 
Seminario de Internacionalizagao Universitaria e Workshop de Trabalho do Programa de 
Aliangas para a Educagao e a Capacitagao - Programa Bolsas Brasil PAEC OEA-GCU, a ser 
realizado na cidade de Washington/EUA, no period() de 25/02 a 01/03/2019, corn Onus a 
Administragao Publica Federal. 

N° 311 - Autorizar o afastamento do pals do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na 
Faculdade de Letras, para participar do evento SECOLAS - Southeastern Council of Latin 
American Studies, corn apresentagao dos seguintes trabalhos: 1 - Panorama glotopolitico 
sobre o ensino de linguas no Amazonas. 2 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de 
Libras no Amazonas. 3 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de Portugues no regrao da 
fronteira Brasil, Colombia e Peru: realidades e desafios. 4 - Panorama historic° glotopolitico 
sobre o ensino de Espanhol no Amazonas, a ser realizado na cidade de Oaxaca/Mexico, no 
period° de 24/03 a 02/04/2019, corn Onus a Administragao Poblica Federal. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIAS DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigoes 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidencia da Repalica, publicado no 
Diario Oficial da Unrao de 16.06.2017, resolve: 

N° 3.116 - Exonerar, a pedido, o servidor IVAN TRAMUJAS DA COSTA E SILVA, matricula 
SIAPE n. 2  6401345, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, da atribuigao 
de substituto legal do Cargo Comissionado CD-03, de Vice-Diretor da Faculdade de 
Medicina da Universidade Federal do Amazonas, a partir de 22/10/2018. 

N° 3.118 - Nomear o servidor RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n. 0  2185848, 
ocupante do cargo de Assistente em Administragao, para a atribuigao de substituto legal 
do Cargo de Diregao CD-04, de Diretor do Departamento de Contratos e Convenios. 

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA 

RETIFICACAO 

Na publicagao do DOU n2  19, de 28/01/2019, saga° 2, pag. 22, onde se le: 
"PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2018", leia-se: "PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 
2019. 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.151423/2018-41, resolve: 

No 90 - Dispensar a servidora Neuma Brilhante Rodrigues da fungao de Chefe do 
Departamento de Historia (FG-01). 

N 0  91 - Designar a servidora Eloisa Pereira Barroso para exercer a fungao de Chefe do 
Departamento de Historia (FG-01). 

N 2  92 - Dispensar a servidora Eloisa Pereira Barroso da fungao de Vice-Chefe do 
Departamento de Historia (FG-02). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.134925/2018-16, resolve: 

N 2  93 - Designar a servidora Mariza Eliane Ponssiano dos Santos para exercer a fungao 
de Secretaria da Faculdade de Educagao (FG-05). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.152667/2018-41, resolve: 

No 94 - Dispensar a servidora Alice Piauilino Cidade da Silva da fungao de Assistente 
da Diretoria de Pesquisa do DPI (FG-02). 

No 95 - Designar a servidora Alice Piauilino Cidade do Silva para exercer a fungao de 
Assistente da Diretoria de Pesquisa do DPI (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.001170/2019-47, resolve: 

No 96 - Dispensar, a partir de 31/1/2019, a servidora Nathaly Rodrigues do Costa do 
fungao de Coordenadora de Gestao de Documentos do Arquivo Central (FG-02). 

N 2  97 - Designar, a partir de 1/2/2019, o servidor Pedro dos Santos Borges para 
exercer a fungao de Coordenador de Gestao de Documentos do Arquivo Central (FG-
02). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.004431/2019-81, resolve: 

N 2  98 - Dispensar a servidora Raquel Lidia Matos de Sousa da fungao de Secretaria de 
Pos-Graduagao do IL (FG-03). 

N 2  99 - Designar servidora Claudine liana Atucha de Andrade Ara* e Silva para 
exercer a fungao de Secretaria de POs-Graduagao do IL (FG-03). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuig5es estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.002666/2019-38, resolve: 

No 100 - Dispensar servidora Larissa Amorim Catunda Sampaio do fungao de Chefe de 
Divisao do Biblioteca Central (FG-3). 

No 101 - Designar servidora Luciana Setubal Marques do Silva para exercer a fungao de 
Chefe de Divisao da Biblioteca Central (FG-03). 

o VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuig5es estatutarias e considerando 0 constante no Processo 
Eletronico n. 23106.003398/2019-71, resolve: 

No 102 - Dispensar o servidor Luiz Carlos Barbosa Martins da fungao de Chefe de 
Servigo do CPD (FG-01). 

ISSN 1677-7050 	 N 2  20, terga-feira, 29 de janeiro de 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.003396/2019-82, resolve: 

N 2  104 - Dispensar o servidor Everton de Vargas Agilar da fungao de Gerente de 
Sistemas de Informagao Administrativa do CPD (FG-01). 

N 2  105 - Designar o servidor Luiz Carlos Barbosa Martins para exercer a fungao de 
Gerente de Sistemas de Informagao Administrativa do CPD (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.142607/2018-11, resolve: 

No 106 - Dispensar a servidora Christiane Girard Ferreira Nunes— do fungao de Vice-
Diretora do Institut° de Ciencias Sociais (FG-01). 

N 2  107 - Designar o servidor Arthur Trindade Maranhao Costa para exercer a fungao de 
Vice-Diretor do Institut° de Crencias Sociais (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo n. 
23106.142586/2018-33, resolve: 

N 2  108 - Aposentar Neide Aparecida Games, do quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, matricula SIAPE n 2  418852, no cargo de 
Bibliotecario/Documentalista, nivel de classificagao E, nivel de capacitagao IV, padrao de 
vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Biblioteca Central, 
com fundamento no art. 3 2  do E. C. n 2  47/2005. 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes e considerando o constante nos autos do processo n 2  
23106.146666/2018-68; resolve: 

N 2  116 - Alterar o regime de trabalho da servidora Rebeca Alves de Almeida, ocupante 
do cargo de Assistente em Administragao, do quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, com Iota*, no Vice-Reitoria, de 40 horas semanais 
para 30 horas semanais, a partir do primeiro dia do mes seguinte ao mes do assinatura 
do Ato. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBAUMEN 

RETIFICA00 

No despacho do Reitora publicado no DOU de 24/10/2018, Sega° 2, Pagina 12, 
processo n. 23106.100755/2018-68, onde se le: "...no period° de 04/03/2019 a 
03/03/2020...", leia-se: "...no period° de 15/03/2019 a 14/03/2020...". 

No despacho do Reitora publicado no DOU de 03/01/2019, Sega° 2, Pagina 20, 
process° n. 23106.136527/2018-26, onde se 16: "... no period° de 20/11/2019 a 
20/11/2020...", leia-se: "... no period° de 05/09/2019 a 05/09/2020...". 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA N. 15, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado 
por Decreto do Presidencia do Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario 
Oficial do Unrao (DOU), Sega° 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 
atribuigoes legais, resolve: 

Declarar a vacancia, nos termos do Art. 33, VIII, do Lei n 2  8.112/90, do cargo de 
Assistente em Administragao, cadigo de vaga n 0  0254861, ocupado polo servidora MIRIAM 
ANRAKU, SIAPE 1814484, em decorrencia de posse em outro cargo inacumulavel, a contar 
de 24/01/2019. 

DACIO ROBERTO MATHEUS 

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado polo Portaria do Reitoria n 2  211, de 06/04/2018, 
publicada no Diario Oficial do Uniao (DOU) n 2  67, de 09/04/2018, considerando as 
competencias delegadas polo Portaria do Reitoria n 2  325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU n2  183 de 22/09/2017, no uso dos atribuig5es a ele conferidas, resolve: 

N 2  54 - Dispensar o(a) servidor(a) NELI OSHIRO, SIAPE n 2 1833359, do fungao gratificada de 
Chefe do Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, codigo FG-1, a contar de 
01/02/2019. 

N 2  56 - Designar o(a) servidor(a) CARLA REGINA DE OLIVEIRA, SIAPE n 2  2660445, para 
exercer a fungao gratificada de Chefe do Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, 
codigo FG-1, a contar de 01/02/2019. 

No 58 - Tumor pUblica a autorizagao do Magnifico Reitor do UFABC para viagem ao 
exterior, com Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCELLA PECORA 
MILAZZOTTO, SIAPE 1601025, conforme PCDP n 2  0012/2019, para realizagao de estagio de 
pesquisa na University of California, em Davis (EUA), polo period° de 20/02/2019 a 
20/05/2019, incluindo transit°. 

Ne 59 - Tornar pUblica a autorizagao do Magnifico Reitor do UFABC para viagem ao 
exterior, com Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCOS ROBERTO DA ROCHA 
GESUALDI, SIAPE 1545447, conforme PCDP n 2  0026/19, para participagao no congresso 
SPIE Photonics West, em Sao Francisco (EUA) e visita tecnica no University of Toronto, 
Toronto (Canada), polo period° de 02/02/2019 a 10/02/2019, incluindo transit°. 

EDUARDO SCORZONI RE 

RETIFICKAO 

Na Portaria do SUGEPE n2 1.255, publicada no DOU n2 245, de 21/12/2018, que 
autoriza o Afastamento Internacional do servidora LUCIANA PEREIRA, SIAPE 1763439: 

Onde se le: 07/01/2019 a 13/01/2019. 
Leia-se: 07/01/2019 a 15/01/2019. 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuigoes legais e considerando o art. 35, inciso I, do Lei n. 2  8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, com a redagao dada pela Lei n. 2  9.527, de 10 de dezembro de 1997, 
resolve: 
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No 101 - Art. 1 2  Exonerar o servidor ALEXANDRE GRENDENE, Matricula/SIAPE n. 2  1911776, 
N 2  103 - Designar o servidor Carlos Vinicius Braga dos Santos para exercer a fungao de 	Assistente em Administragao, do Cargo de Diregao (CD-4), de Coordenador de 
Chefe de Servigo do CPD (FG-01). 	 Extensao/COEX, do Pro-Reitoria de Extensa° e Cultura/PROEX. 

C:). Este documento pode ser verificado no endereco eletronico 19 Documento assinado digitalmente conforme MP ri= .  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelt codigo 05292019012900019 nun institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 

0 
-, 7 

Universidade Federal do Amazonas ,  
Gabinete do Reitor 0...„ 

UFAM 

P 0 RTARIAN°3118/2018 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuicOes conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidencia da Republica, 
publicado no Diario Oficial da Unia'o de 16.06.2017, 

CONSIDERANDO os termos do Memo. n.° 586/2018-DEC/PROADM, datado 
de 26/12/2018, da Direcdo do Departamento de Contratos e Convenios — DEC/PROADM 
/UFAM, consoante o Processo n.° 23105.084207/2018, protocolado em 27/12/2018; 

CONSIDERANDO o Artigo 38, da Lei n° 8.112/90, de 11.12.1990; 

CONSIDERANDO a competencia estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

I — NOMEARoservidor RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA, matricula 
SIAPE n.° 2185848, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, para a atribuicao de 
substituto legal do Cargo de Direcao CD-04, de Diretor do Departamento de Contratos e 
Convenios. 

II —DESIGNARoservidor VALDOMIRO SILVA DE SOUZA FILHO, 
matricula SIAPE n° 2554576, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuicao de 
substituto legal da Funcao Gratificada FG-01, de Coordenador de Acompanhamento e Controle. 

III —DESIGNARoservidor FRANCISCO EUDAZIO FONTENELE DE 
BRITO, matricula SIAPE n° 2089696, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuicao de 
substituto legal da Funcao Gratificada FG-01, de Coordenador de Contratacao. 

IV —DESIGNARoservidor MODESTO DARIO SANTA CRUZ, 
matricula SIAPE n° 2396020, ocuparite do cargo de Assistente em Administracao, para a 
atribuicao de substituto legal da Funcao Gratificada FG-04, de Chefe da Divisdo de Prestacao 
de Contas. 

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial 
da Unia-o. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

28 de dezembro de 2018. 

SYLVIORIO KIR F REIRA 
Reitor 
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e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



DIARIO OFICIAL DA UNIA0 - Sega° 2 

N° 310 - Autorizar o afastamento do pals da servidora LEDA DUWE LEA() BRASIL, Assessora 
de Relagoes Internacionais e Interinstitucionais - ARII/UFAM, para participar do VII 
Seminario de Internacionalizagao Universitaria e Workshop de Trabalho do Programa de 
Aliangas para a Educagao e a Capacitagao - Programa Bolsas Brasil PAEC OEA-GCU, a ser 
realizado na cidade de Washington/EUA, no period() de 25/02 a 01/03/2019, corn Onus a 
Administragao Publica Federal. 

N° 311 - Autorizar o afastamento do pals do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na 
Faculdade de Letras, para participar do evento SECOLAS - Southeastern Council of Latin 
American Studies, corn apresentagao dos seguintes trabalhos: 1 - Panorama glotopolitico 
sobre o ensino de linguas no Amazonas. 2 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de 
Libras no Amazonas. 3 - Panorama glotopolitico sobre o ensino de Portugues no regrao da 
fronteira Brasil, Colombia e Peru: realidades e desafios. 4 - Panorama historic° glotopolitico 
sobre o ensino de Espanhol no Amazonas, a ser realizado na cidade de Oaxaca/Mexico, no 
period° de 24/03 a 02/04/2019, corn Onus a Administragao Poblica Federal. 

JACOB MOYSES COHEN 

PORTARIAS DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigoes 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidencia da Repalica, publicado no 
Diario Oficial da Unrao de 16.06.2017, resolve: 

N° 3.116 - Exonerar, a pedido, o servidor IVAN TRAMUJAS DA COSTA E SILVA, matricula 
SIAPE n.g 6401345, ocupante do cargo de Professor do Magisterio Superior, da atribuigao 
de substituto legal do Cargo Comissionado CD-03, de Vice-Diretor da Faculdade de 
Medicina da Universidade Federal do Amazonas, a partir de 22/10/2018. 

N° 3.118 - Nomear o servidor RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n. 0  2185848, 
ocupante do cargo de Assistente em Administragao, para a atribuigao de substituto legal 
do Cargo de Diregao CD-04, de Diretor do Departamento de Contratos e Convenios. 

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA 

RETIFICACAO 

Na publicagao do DOU n2  19, de 28/01/2019, saga° 2, pag. 22, onde se le: 
"PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2018", leia-se: "PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 
2019. 

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA 

ATOS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.151423/2018-41, resolve: 

No 90 - Dispensar a servidora Neuma Brilhante Rodrigues da fungao de Chefe do 
Departamento de Historia (FG-01). 

N 0  91 - Designar a servidora Eloisa Pereira Barroso para exercer a fungao de Chefe do 
Departamento de Historia (FG-01). 

N 2  92 - Dispensar a servidora Eloisa Pereira Barroso da fungao de Vice-Chefe do 
Departamento de Historia (FG-02). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.134925/2018-16, resolve: 

N 2  93 - Designar a servidora Mariza Eliane Ponssiano dos Santos para exercer a fungao 
de Secretaria da Faculdade de Educagao (FG-05). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.152667/2018-41, resolve: 

No 94 - Dispensar a servidora Alice Piauilino Cidade da Silva da fungao de Assistente 
da Diretoria de Pesquisa do DPI (FG-02). 

No 95 - Designar a servidora Alice Piauilino Cidade do Silva para exercer a fungao de 
Assistente da Diretoria de Pesquisa do DPI (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.001170/2019-47, resolve: 

No 96 - Dispensar, a partir de 31/1/2019, a servidora Nathaly Rodrigues do Costa do 
fungao de Coordenadora de Gestao de Documentos do Arquivo Central (FG-02). 

N 2  97 - Designar, a partir de 1/2/2019, o servidor Pedro dos Santos Borges para 
exercer a fungao de Coordenador de Gestao de Documentos do Arquivo Central (FG-
02). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.004431/2019-81, resolve: 

N 2  98 - Dispensar a servidora Raquel Lidia Matos de Sousa da fungao de Secretaria de 
Pos-Graduagao do IL (FG-03). 

N 2  99 - Designar servidora Claudine liana Atucha de Andrade Ara* e Silva para 
exercer a fungao de Secretaria de POs-Graduagao do IL (FG-03). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuig5es estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.002666/2019-38, resolve: 

No 100 - Dispensar servidora Larissa Amorim Catunda Sampaio do fungao de Chefe de 
Divisao do Biblioteca Central (FG-3). 

No 101 - Designar servidora Luciana Setubal Marques do Silva para exercer a fungao de 
Chefe de Divisao da Biblioteca Central (FG-03). 

o VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuig5es estatutarias e considerando 0 constante no Processo 
Eletronico n. 23106.003398/2019-71, resolve: 

No 102 - Dispensar o servidor Luiz Carlos Barbosa Martins da fungao de Chefe de 
Servigo do CPD (FG-01). 

ISSN 1677-7050 	 N 2  20, terga-feira, 29 de janeiro de 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.003396/2019-82, resolve: 

Ng 104 - Dispensar o servidor Everton de Vargas Agilar da fungao de Gerente de 
Sistemas de Informagao Administrativa do CPD (FG-01). 

Ng 105 - Designar o servidor Luiz Carlos Barbosa Martins para exercer a fungao de 
Gerente de Sistemas de Informagao Administrativa do CPD (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo 
Eletronico n. 23106.142607/2018-11, resolve: 

No 106 - Dispensar a servidora Christiane Girard Ferreira Nunes— do fungao de Vice-
Diretora do Institut° de Ciencias Sociais (FG-01). 

Ng 107 - Designar o servidor Arthur Trindade Maranhao Costa para exercer a fungao de 
Vice-Diretor do Institut° de Crencias Sociais (FG-01). 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes estatutarias e considerando o constante no Processo n. 
23106.142586/2018-33, resolve: 

Ng 108 - Aposentar Neide Aparecida Games, do quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, matricula SIAPE ng 418852, no cargo de 
Bibliotecario/Documentalista, nivel de classificagao E, nivel de capacitagao IV, padrao de 
vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Biblioteca Central, 
com fundamento no art. 3 2  do E. C. n 2  47/2005. 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, 
no uso de suas atribuigoes e considerando o constante nos autos do processo n 2  
23106.146666/2018-68; resolve: 

Ng 116 - Alterar o regime de trabalho da servidora Rebeca Alves de Almeida, ocupante 
do cargo de Assistente em Administragao, do quadro de pessoal permanente do 
Fundagao Universidade de Brasilia, com Iota*, no Vice-Reitoria, de 40 horas semanais 
para 30 horas semanais, a partir do primeiro dia do mes seguinte ao mes do assinatura 
do Ato. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBAUMEN 

RETIFICA00 

No despacho do Reitora publicado no DOU de 24/10/2018, Sega° 2, Pagina 12, 
processo n. 23106.100755/2018-68, onde se le: "...no period° de 04/03/2019 a 
03/03/2020...", leia-se: "...no period° de 15/03/2019 a 14/03/2020...". 

No despacho do Reitora publicado no DOU de 03/01/2019, Sega° 2, Pagina 20, 
process° n. 23106.136527/2018-26, onde se 16: "... no period° de 20/11/2019 a 
20/11/2020...", leia-se: "... no period° de 05/09/2019 a 05/09/2020...". 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA N. 15, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado 
por Decreto do Presidencia do Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario 
Oficial do Unrao (DOU), Sega° 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 
atribuigoes legais, resolve: 

Declarar a vacancia, nos termos do Art. 33, VIII, do Lei n 2  8.112/90, do cargo de 
Assistente em Administragao, cadigo de vaga n 0  0254861, ocupado polo servidora MIRIAM 
ANRAKU, SIAPE 1814484, em decorrencia de posse em outro cargo inacumulavel, a contar 
de 24/01/2019. 

DACIO ROBERTO MATHEUS 

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado polo Portaria do Reitoria ng 211, de 06/04/2018, 
publicada no Diario Oficial do Uniao (DOU) n 2  67, de 09/04/2018, considerando as 
competencias delegadas polo Portaria do Reitoria n 0  325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU ng 183 de 22/09/2017, no uso dos atribuig5es a ele conferidas, resolve: 

Ng 54 - Dispensar o(a) servidor(a) NELI OSHIRO, SIAPE n 2 1833359, do fungao gratificada de 
Chefe do Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, codigo FG-1, a contar de 
01/02/2019. 

Ng 56 - Designar o(a) servidor(a) CARLA REGINA DE OLIVEIRA, SIAPE n 2  2660445, para 
exercer a fungao gratificada de Chefe do Divisao de Ensino e Aprendizagem Tutorial - DEAT, 
codigo FG-1, a contar de 01/02/2019. 

No 58 - Tumor pUblica a autorizagao do Magnifico Reitor do UFABC para viagem ao 
exterior, com Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCELLA PECORA 
MILAZZOTTO, SIAPE 1601025, conforme PCDP ng 0012/2019, para realizagao de estagio de 
pesquisa na University of California, em Davis (EUA), polo period° de 20/02/2019 a 
20/05/2019, incluindo transit°. 

Ng 59 - Tornar pUblica a autorizagao do Magnifico Reitor do UFABC para viagem ao 
exterior, com Onus limitado para UFABC, do(a) servidor(a) MARCOS ROBERTO DA ROCHA 
GESUALDI, SIAPE 1545447, conforme PCDP n 2  0026/19, para participagao no congresso 
SPIE Photonics West, em Sao Francisco (EUA) e visita tecnica no University of Toronto, 
Toronto (Canada), polo period° de 02/02/2019 a 10/02/2019, incluindo transit°. 

EDUARDO SCORZONI RE 

RETIFICKAO 

Na Portaria do SUGEPE n2 1.255, publicada no DOU n2 245, de 21/12/2018, que 
autoriza o Afastamento Internacional do servidora LUCIANA PEREIRA, SIAPE 1763439: 

Onde se le: 07/01/2019 a 13/01/2019. 
Leia-se: 07/01/2019 a 15/01/2019. 

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAcA0 UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuigoes legais e considerando o art. 35, inciso I, do Lei n.g 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, com a redagao dada pela Lei n. 2  9.527, de 10 de dezembro de 1997, 
resolve: 
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No 101 - Art. 1 2  Exonerar o servidor ALEXANDRE GRENDENE, Matricula/SIAPE n. 2  1911776, 
N 2  103 - Designar o servidor Carlos Vinicius Braga dos Santos para exercer a fungao de 	Assistente em Administragao, do Cargo de Diregao (CD-4), de Coordenador de 
Chefe de Servigo do CPD (FG-01). 	 Extensao/COEX, do Pro-Reitoria de Extensa° e Cultura/PROEX. 

C:). Este documento pode ser verificado no endereco eletronico 19 Documento assinado digitalmente conforme MP ri= .  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelt codigo 05292019012900019 nun institui a Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil. 

e Ediedo de Boletim 
29/01/2019 



Poder Executivo 
Ministerio da Educagao 

 
' 	

', 
 Universidade Federal do Amazonas ,  ,  

•A...1:,,,kt.,', .2,  Pre) — Reitoria de Gestao de Pessoas 	 - _.,..3/4,, ,,,,_-_•:= -  _ 
'*""i'-• 	Gabinete da Pro-Reitora 	 IJFAM  

PORTARIA-PROGESP N'037/2019  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competeneias 
delegadas pela Portaria l .506/2017, publicada no Diario Oficial da Ulna° em 13 de julho de 
2017, secdo I, paaina I 9: 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabeleee que as ferias dos servidores somente poderdo ser interrompidas por motivo de 
calamidade pUblica, comocdo interna, convocacd° par juri, servico militar ou eleitoral, OLI por 
neeessidade do servico declarada pela autoridade maxima do orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exereer a administracao do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo 11, 
Artigo 43, inciso V. do Regiinento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do process° n° 23105.085625/2019 de 25 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

1—DECL A RAR a necessidade de interrupcdo de ferias da servidora 

MICHELLE CARNEIRO SERRAO, matricula SIAPE n.1473288 por neeessidade do 

servico. corn base no art.80 da Lei 8.112/90. a partir de 30 de janeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 

devidamente subscrita para publieacdo e arquivamento. 

De-se ciencia. publique-se e eumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA IW GESTAO DE PESSOAS, em 
Manaus. 28 de janeiro de 2019. 

Maria Vairtka do Socorro de Souza Firm() 
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas 
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PORTARIA-PROGESP N°039/2019  

A PRO-RE1TORA 11W GESTA0 DE PESSOAS, no uso das competencias 
clelegadas pela Portaria 1,506/2017, publicala no Diario Oticial da Uniao cm 13 de julho de 
2017, secao 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, clue 
estabelecc que as ferias dos servidores somente poderao ser interrompidas por motivo de 
calamidade pUblica, eomocao interim, convocacao para jUri, servico militar ou eleitoral, por 
neeessidade do servico declarada pela autoridade miAxima do orgao ou entidadc: 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administracao do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo 11, 
Artitzo 43. ineiso V. do Regiment° Gcral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do process° n° 23105.018644/2019 de 22 de 
ianeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECL AR A Ra necessiclade de interrupcao de ferias da servidora 
DEBORA CRIST1NA BANDEIRA RODRIGUES, matricula S1APE n.°3292370 por 

necessidade do servico. corn base no art.80 da Lei 8.112/90, a nartir de 20 de janeiro de  

2019- 

LI — ENCAM1NHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 

devidamente subscrita para publicacao c arquivamento. 

De-se cioneia, publique-se e cumpra-se. 

GAB1NETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS. em 
Manaus, 28 de janciro de 2019. 

Maria Vafiusa do Socorro de Souza Firmo 
Pro-Reitora de Gestiao de Pessoas 
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PORTAR1A-PROGESP N 0 040/2019  

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das competencias 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao em 13 de julbo de 
2017. secao 1, pat;ina 19: 

CONSIDERANDO o Art. 80 cia Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990. que 
estabelece clue as f&rias dos servidores somente poderao ser interrompidas pot .  motivo de 
calamidade pnblica, comocao interim, convocacao para juri, servico militar on eleitoral. ou por 
necessidade do servico deelarada pela autoridade maxima do orgao ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competencia estabeleeida ao Diretor de Unidade 
Aeademica de exercer a administracdo do pessoal lotado na unidade. conforme o Capitulo 11, 
Artig.o 43, ineiso V. do Regiment° Geral da Universidade Federal do Amazonas: 

CONSIDERANDO us termos do process° n 0  23105.018676/2019 de 24 de 
janeiro de 2019. 

RESOLV E: 

1-1)ECLARARa necessidade de interrupcao de ferias do servidor LUIZ 

ALBERTO MORAES CRUZ, matricula SIAPE n.°399201 por neeessidade do servico. coin 

base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 22 de ianeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva. via digital desta Portaria 

devidamente subscrita para pub1ie4A° e arquivarnento. 

ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTA,0 DE PESSOAS, em 
Manaus, 28 de janeiro de 2019. 

Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo 
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas 
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PORTARIA-PROGESP N°041/2019  

A PRO-REITORA DE GEST:Ai() DE PESSOAS, no uso das eompetencias 
deleuadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diario Oficial da Uniao ern 13 de Mlho de 
2017, sccao 1, pagina 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da L,ei 8.112 de 11 de dezembro dc 1990, que 
estabelece que as ferias dos servidores somente poderao ser interrompidas por motivo de 
calamidade pUblica, comocao interim, convocacdo para iiri, servico militar ou eleitoral. 00 por 
necessidade do servico declarada pela autoridade maxima do ort45o ou entidadc: 

CONSIDERANDO o a competencia estabelecida ao Diretor de Unidade 
Academica de exercer a administracao do pessoal lotado na unidade. conforme o Capitulo 
Artigo 43, inciso V. do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do process° n' 23105.085387/2019 de 22 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECLARARa necessidade de interrupciio de ferias do servidor 

TIAGO DA SILVA JACAI/NA, matricula SIAPE n.°2695384 por necessiclade do servico, 

coin base no art.80 da Lei 8.112/90, a nartir de 17 de janeiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE a Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 

devidamente subscrita para publicacAO e arquivamento. 

De-se ciencia, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRO - REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 
Manaus, 28 de janeiro de 2019. 

- - 	 _ 

Maria Vanusa do S-Oco'rro de Souza Firmo 
Pro-Reitora de Ciestao de Pessoas 
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