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" 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 

Virri 	Universidade Federal do Amazonas 
	 jP 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 647/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051882/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora KEZIA SIMEIA BARBOSA DA 
SILVA MARTINS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 
Educação e Zootecnia - ICSEZ/UAFM, em reunião extraordinária realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora KEZIA SIMEIA BARBOSA DA SILVA 
MARTINS, matrícula SIAPE n.° 1575222, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe B com denominação de Assistente, Nível 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 24/06/2012 a 24/06/2014. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
2410612014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

AC OB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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." Poder Executivo  
I Ministério da Educação 	 i  
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.. ' 	 • 	(-",, 	• Universidade Federal do Amazonas 4  , 	Mi. 

	

Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIA N°695/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentação do Titulo de Mestra, protocolado em 14/01/2019 sob o n.° de Processo 
23105.018537/2019; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Técnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Retribuição por Titulação à servidora ALCIONE 
ALVES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 2140334, ocupante do Cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe A, com denominação de Auxiliar, Nível 2, em Regime de dedicação 
exclusiva, lotada na Faculdade de Letras - FLET/UFAM, pela obtenção do título de MESTRA  

em Letras, pela Universidade Federal do Amazonas, em 31/08/2018. 

II -ESTABELECER que a servidora passará a ser denominada de 

Professor Assistente A, da Classe A da Carreira de Magistério Superior, nos termos do Art. 1 0, § 

2°, da Lei 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir da data da 

apresentação de diploma, em 14/01/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

21 de fevereiro de 2019. 

'CO)Í3,'Stõl • S S COHEN 

	

• _ 	Vice-Reitor 
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Âj; Vut ,tk. 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 I: 2/ /;; Universidade Federal do Amazonas 

" r  Gabinete do Reitor 
UFAM 

PORTARIAN°0734/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

CONSIDERANDO que na Portaria n° 0461/2019, de 06/02/2019, houve 
incorreção no nome do servidor CICERO AUGUSTO MOTA CAVALCANTE, 

RESOLVE: 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 0461/2019, de 06/02/2019, que 
concede ao servidor PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível I, Classe D, de Associado, 

por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 10/12/2007 a 10/12/2009. 

De-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 22 fevereiro de 2019. 

itiú#1 
/ ,S5
1  1

Ç)Gr  
JI-001 	N'SES COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação  
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

, 

UFAM 

PORTARIAN° 0735/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.081856/2018, protocolado 
em 26/11/2018, que trata da promoção funcional do servidor CICERO AUGUSTO MOTA 
CAVALCANTE, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 20/12/2018 e pelo 
Conselho do Departamento do Instituto de Ciências Exatas/ICE, em 28/12/2018 e ainda, o parecer 
favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 08/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor CICERO AUGUSTO MOTA CAVALCANTE, 
matrícula SIAPE n.° 0400858, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 10/12/2007 a 
10/12/2009. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia01/08/2016, 
conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III—ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/12/2009. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de fevereiro de 2019. 

JACO 'MOYSÉS COHEN 
----- 	Vice-Reitor 
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Poder Executivo  

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

1 	1' , 

UFAM 

PORTARIAN° 0736/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017; e 

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n°. 172/2019, de 16 de 
janeiro de 2019. 

RESOLVE: 

RE TIFICARa Portaria n° 172/2019, de 16 de janeiro de 2019, que 
concedeu progressão funcional ao servidor MARCIO JESUS VIEIRA BERNARDO. 

Onde se lê: 

"I -CONCEDER ao servidor MARCIO JESUS VIEIRA 
BERNARDO, ..., por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 29/10/2009 a 
28/09/2011." 

Leia-se: 

"I-CONCEDERao servidor MARCIO JESUS VIEIRA 
BERNARDO, ..., por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 29/10/2009 a 
29/10/2011." 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 22 de fevereiro de 2019. 

CCI MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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jd'fitLi. 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 

, Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UF—AM 

PORTARIAN°743/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.082829/2018, protocolado 
em 06/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor RAIMUNDO VALDAN PEREIRA 
LOPES, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, e aprovado pelo Conselho Diretor do 
Instituto de Natureza e Cultura - INC/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 21/12/2018, 
bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD, emitido 

em 15/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 – GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor RAIMUNDO VALDAN PEREIRA LOPES, 
matrícula SIAPE n.° 2583317, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B 
com denominação de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação 

Exclusiva, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por Avaliação 

de Desempenho referente ao interstício de 23/05/2016 a 23/05/2018. 

II-ESTA 13 ELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 

23/05/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 

próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 

23/05/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

25 de fevereiro de 2019. 

J COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
' Ministério da Educação 	 fe*-7y 

Universidade Federal do Amazonas  

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 744/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083714/2018, protocolado 
em 19/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora NINA RAISA MIRANDA 
BROCK, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Clínica Cirúrgica da 
Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 14/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora NINA RAISA MIRANDA BROCK, matrícula 
SIAPE n.° 2343025, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com 
denominação de Auxiliar, Nível 1, 40 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o 
Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 21/10/2016 a 
31/10/2018. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
31/10/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
31/10/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

J COB MOYSÉS COHEN 
ice-Reitor 
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játgr 	Poder Executivo 
$0, :1  ',i ) • .:' , 	Ministério da Educação 

 

57'. - 	Universidade Federal do Amazonas  
. 	..,:' . 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 746/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006484/2018, protocolado 

em 13/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora AMANDA DE QUEIROZ 
BESSA, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 19/12/2018, e aprovado pelo 

Conselho Diretor da Faculdade de Informação e Comunicação - FIC/UFAM, em reunião 
ordinária realizada no dia 21/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente 

de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 10/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNPUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 

30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I- CONCEDERà servidora AMANDA DE QUEIROZ BESSA, matrícula 

SIAPE n.° 3356590, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com 
denominação de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 

PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por Avaliação de 

Desempenho referente ao interstício de 29/08/2013 a 29/08/2015. 

II -ES T ABEL E CER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 

01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 

próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 

29/08/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

25 de fevereiro de 2019. 

J.),COB MOYSÉS COHEN 
' 	--- -"Çice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

 

",.... 1,:-.. . 	Universidade Federal do Amazonas 	 ‘`‘........„, 
Gabinete do Reitor . , 	 UFAM 

PORTARIAN° 747/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.082311/2018, protocolado 
em 30/11/2018, que trata da promoção funcional do servidor ROBERTO CRISTOVAO 
MESQUITA SILVA, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 21/12/2018 e 
pelo Conselho do Departamento do Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em 28/12/2018 e 
ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 08/01/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — ia Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor ROBERTO CRISTOVAO MESQUITA 
SILVA, matrícula SIAPE n.° 2177672, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1. 
da Classe D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 18/10/2012 
a 18/10/2014. 

II-ESTABELECERque os efeitos financeiros deverão retroagir à data 
de 14/06/2016, conforme decisão judicial supramencionada. 

III —ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 18/10/2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

L L 
J.,Ç,COB MOYSÉS C HEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 
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UFAM 

P0RTARIAN°748/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006450/2018, protocolado 
em 12/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor ROBERTO CRISTOVAO 
MESQUITA SILVA, analisado e aprovado pelo Conselho Departamental do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 28/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor ROBERTO CRISTOVAO MESQUITA 
SILVA, matrícula SIAPE n.° 2177672, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe D, com denominação de Associado, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação 
Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 18/10/2014 a 18/10/2016. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
18/10/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
18/10/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

JA'COB-MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo  
ti(----)1 
: V . Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 	 UFAM .1.--  

PORTARIAN° 749/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006452/2018, protocolado 
em 12/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor ROBERTO CRISTOVAO 
MESQUITA SILVA, analisado e aprovado pelo Conselho Departamental do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 28/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ROBERTO CRISTOVAO MESQUITA 
SILVA, matrícula SIAPE n.° 2177672, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe D, com denominação de Associado, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação 
Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 18/10/2016 a 18/10/2018. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
18/10/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
18/10/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

JA OB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 

11 

171  Edição de Boletim 
08/03/2019 



'f",t-IW-.  

Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  
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UFAM 

PORTARIA N° 750/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010496/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE 
ARAUJO, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 20/12/2018, e aprovado pelo 
Conselho do Departamento de Direito Público da Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião 
realizada no dia 27/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 10/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §20  e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE ARAUJO, 
matrícula SIAPE n.° 2177555, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
de Auxiliar, Nível 2, 20 horas semanais, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe 
B, de Assistente, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 01/09/2004 a 
01/09/2006. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/09/2006. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

LLUL 
JA€4J4,1 MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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° 	 Ministerio da Educação 	 ?/ • 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 751/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006739/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE 
ARAUJO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Direito Público da 
Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião realizada no dia 11/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE ARAUJO, 
matricula SIAPE n.° 2177555, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 1, 20 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
01/09/2006 a 01/09/2008. 

II-ENQUADRARoservidor no Nível 1 da Classe B, com denominação de 
Assistente. 

III - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/09/2008. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

JAÉOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Universidade Federal do Amazonas ; 
Gabinete do Reitor 	 UFAM T. 

PORTARIAN° 752/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006740/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE 
ARAUJO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Direito Público da 
Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião realizada no dia 11/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

1-C ONCEDER ao servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE ARAUJO, 
matrícula SIAPE n.° 2177555, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 2, 20 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
01/09/2008 a 01/09/2010. 

II -ENQUADRARo servidor no Nível 2 da Classe B, com denominação de 
Assistente. 

III - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

IV - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/09/2010. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

‘,Lue 

JAB OYSES COHEN 
- Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas ‘,...7.„„.. 
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN° 754/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006741/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE 
ARAUJO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Direito Público da 
Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião realizada no dia 11/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSLTNUUFAM; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE ARAUJO, 
matrícula SIAPE n.° 2177555, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 3, 20 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
01/09/2010 a 01/09/2012. 

II -ENQUADRARo servidor no Nível 2 da Classe B, com denominação de 
Assistente. 

IIlf - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/09/2012. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

J COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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, Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 755/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010497/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE 
ARAUJO, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 20/12/2018, e aprovado pelo 
Conselho do Departamento de Direito Público da Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião 
realizada no dia 27/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 10/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE ARAUJO, 
matrícula SIAPE n.° 2177555, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
de Assistente, Nível 2, 20 horas semanais, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe 
C, de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 01/09/2012 a 
01/09/2014. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/09/2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

JA OB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo  

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 
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\....—/  
UFAM 

PORTARIAN° 756/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006742/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE 
ARAUJO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Direito Público da 
Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião realizada no dia 11/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE ARAUJO, 
matrícula SIAPE n.° 2177555, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 1, 20 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
01/09/2014 a 01/09/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/09/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/09/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

-----\B" JACO MILO4YSË OL----------HEN , 
Vice-Reitor 
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,kr 	Universidade Federal do Amazonas - 
.• 	Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN° 757/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006743/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE 
ARAUJO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Direito Público da 
Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião realizada no dia 11/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JUSCELINO KUBITSCHEK DE ARAUJO, 
matricula SIAPE n.° 2177555, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 2, 20 horas semanais, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
01/09/2016 a 01/09/2018. 

II- ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/09/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - E 8 T AB E L E CE R que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/09/2018. 

De-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 25 de fevereiro de 2019. 

COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  

Gabinete do Reitor UFAM  
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P0RTARIAN°758/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.005990/2018, protocolado 
em 31/10/2018, que trata da promoção funcional do servidor THEMIS DA COSTA ABENSUR 
LEAO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 18/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas — ICE/UFAM, em reunião 
extraordinária realizada no dia 21/12/2018 e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente 
de Pessoal Docente — CPPD em 08/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

1 -CONCEDERaservidora THEMIS DA COSTA ABENSUR LEÃO, 
matrícula SIAPE n.° 2733254, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B 
com denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da 
Classe C de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 30/10/2013 a 
30/10/2015. 

II -EST ABELE CE R que o efeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
30/10/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

OYSÉ MEN 
- Vice-Reitor 
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PORTARIAN° 759/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 

usando de suas atribuições estatutárias, e 

CONSIDERANDO que no anexo da Portaria de Progressão por Capacitação N° 

0412/2019, de 01/02/2019, apresenta incorreção na data de concessão da Progressão da 
servidora Giselle da Silva Carvalho, SIAPE: 2093131, Bibliotecária-Documentalista, 

RESOLVE: 

RE TIFIC AR o anexo da Portaria n° 0412/2019 — Progressão por 
Capacitação, especificamente na data de concessão da Progressão, conforme abaixo: 

Onde se lê: 

"A partir de 11/01/2019", 

Leia-se corretamente: 

"A partir de 11/12/2018". 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 

Manaus, 25 de Fevereiro de 2019. 

7-s\A 

JACOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM  .1- 

PORTARIA N° 761/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083056/2018, protocolado 
em 11/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora DANIELA MUNIZ D ANTONA 
GUIMARAES, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 06/12/2018, e aprovado pelo 
Conselho Departamental da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reunião ordinária 
realizada no dia 21/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 08/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERàservidora DANIELA MUNIZ D ANTONA 
GUIMARAES, matrícula S1APE n.° 1785715, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe B com denominação de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de 
Dedicação Exclusiva, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 14/07/2014 a 14/07/2016. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
14/07/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

( LL  
JACOB MOYSÉ, 	I EN 

Vice-Reitor 
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PORTARIAN° 762/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051853/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora THALITA REIS DA SILVA, 
analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 10/12/2018, e aprovado pelo Conselho 
Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunião 
ordinária realizada no dia 13/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente 
de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 11/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I- C ONCE D ER à servidora THALITA REIS DA SILVA, matrícula 
SIAPE n.° 2010315, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, de 
Auxiliar, com denominação de Auxiliar, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação 
Exclusiva, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe B, de Assistente, por Avaliação 
de Desempenho referente ao interstício de 22/03/2015 a 22/03/2017. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
22/03/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ES TABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/03/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

i 

 NjOYSÉS COHEN 
'ice-Reitor 
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Poder Executivo 
101 Ministério da Educação 	 V • 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN0 763/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.078818/2018, protocolado 
em 11/10/2018, que trata da promoção funcional do servidor CLAUDENIR FREIRE 
RODRIGUES, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 20/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas — ICE/UFAM, em 21/12/2018 e ainda, o 
parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 08/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — i a  Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor CLAUDENIR FREIRE RODRIGUES, 
matrícula SIAPE n.° 2177656, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 04/12/2012 a 
04/12/2014. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III - ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 04/12/2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de fevereiro de 2019. 

LCOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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N 	 . , Poder Executivo • 

. , 	 Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN° 764/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.082941/2018, protocolado 
em 07/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora ROZANA DE MEDEIROS SOUSA 
GALVÃO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 21/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental do Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em 28/12/2018 e ainda, 
o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 07/02/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — ia Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora ROZANA DE MEDEIROS SOUSA GAL VÃO, 
matrícula SIAPE n.° 0400791, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 22/02/2014 a 
22/02/2016. 

II—ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrerá a partir do 
cumprimento do interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 
17/08/2017, data de expedição do Diploma de Doutorado em Biotecnologia, conforme previsto no 
Art. 12, § 3°, inciso III, alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III —ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 17/08/2017. 

De-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
26 de fevereiro de 2019. 

,f 

4 

J/L).  MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 5•7 1.  

Lç 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 765/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.083013/2018, protocolado 
em 10/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora FLÁVIA MORGANA DE 
OLIVEIRA JACINTO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 20/12/2018 
e pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 21/12/2018 e 
ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 08/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1 0, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERàservidora FLÁVIA MORGANA DE OLIVEIRA 
JACINTO, matrícula SIAPE n.° 1168725, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, 
da Classe D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 14/12/2013 a 
14/12/2015. 

II —EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III —ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 14/12/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
26 de fevereiro de 2019. 

ACOB MOYSES COHEN 
---- Vice-Reitor 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

, 

UFAM 

PORTARIAN° 0766/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006453/2018, protocolado 
em 12/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora FLÁVIA MORGANA DE 
OLIVEIRA JACINTO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento do Instituto de 
Ciências Exatas/ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 21/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — i a Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER à servidora FLÁVIA MORGANA DE OLIVEIRA 
JACINTO, matrícula SIAPE n.° 1168725, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe D, com denominação de Associado, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação 
Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 14/12/2015 a 14/12/2017. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/12/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-EST ABEL E CERque omarco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 14/12/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
26 de fevereiro de 2019. 

J
eikÁ.tdt9L----- ,  

COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

IP" 

UFAM 

PORTARIAN° 0767/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051854/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora MARIA ELIANE DE OLIVEIRA 
VASCONCELOS, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 06/12/2018, e aprovado pelo 
Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia/ICSEZ/UFAM, em 
reunião realizada no dia 13/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de 
Pessoal Docente — CPPD, emitido em 11/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERáservidora MARIA ELIANE DE OLIVEIRA 
VASCONCELOS, matrícula SIAPE n.° 1495519, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe B com denominação de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de 
Dedicação Exclusiva, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 16/06/2014 a 16/06/2016. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 16/06/2016, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -E 5 T ABEL ECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 16/06/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
26 de fevereiro de 2019. 

LUÀ.' 
J COB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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4,1 	Poder Executivo 
, ,Éro °'•Vo'il,, 	Ministério da Educação 

1.0 Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N° 0768/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051856/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora MARIA ELIANE DE OLIVEIRA 
VASCONCELOS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Sociais, 
Educação e Zootecnia/ICSEZUFAM, em reunião realizada no dia 13/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora MARIA ELIANE DE OLIVEIRA 
VASCONCELOS, matrícula SIAPE n.° 1495519, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de 
Dedicação Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 16/06/2016 a 16/06/2018. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 16/06/2018, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado 

III-ES T AB EL E CE R que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 16/06/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
26 de fevereiro de 2019. 

Wihk 
ACO MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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-._ Poder Executivo 
a, 	' 4, Ministério da Educação 
"4 ' Universidade Federal do Amazonas ,., 	.., Gabinete do Reitor 

/01 
• 	• 

UFAM 

PORTARI N° 0769/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051877/2018, protocolado 
em 27/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora DANILZA DE SOUZA TEIXEIRA, 
analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 18/12/2018, e aprovado pelo Conselho Diretor 
do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia/ICSEZ/UFAM, em reunião realizada no 
dia 20/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — 
CPPD, emitido em 11/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §20  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora DANILZA DE SOUZA TEIXEIRA, matrícula 
SIAPE n.° 2157269, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, de Auxiliar, 
com denominação de Auxiliar, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação Exclusiva, 
PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe B, de Assistente, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 21/08/2016 a 21/08/2018. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
21/08/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 21/08/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
26 de fevereiro de 2019. 

)iLLU 
JIAC MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
4 Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 
JVr. : Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 0770/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.078246/2018, protocolado 
em 04/10/2018, que trata da promoção funcional do servidor MIRCEA DANIEL GALICEANU 
analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 20/12/2018 e pelo Conselho do 
Departamento do Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 21/12/2018 e ainda, o parecer 
favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 08/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNPUFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor MIRCEA DANIEL GALICEANU, matrícula 
SIAPE n.° 1808968, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com 
denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de 
Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 06/11/2016 a 06/11/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
06/11/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -E S T A BE LECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 06/11/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
26 de fevereiro de 2019. 

„À„.s OHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação • //k  • 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor , UFAM 

PORTARIA N° 0771/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.068924/2018, protocolado 

em 24/05/2018, que trata da promoção funcional da servidora LARISSA ALBUQUERQUE DE 
ALENCAR, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 04/05/2018 e pelo 
Conselho Departamental da Faculdade de tecnologia/FT/UFAM, em 21/12/2018 e ainda, o parecer 
favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 29/05/2018; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 

e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 

30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERàservidora LARISSA ALBUQUERQUE DE ALENCAR, 
matrícula SIAPE n.° 4613385, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B 

com denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 

C de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 12/11/2015 a 12/11/2017. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 12/11/2017, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 12/11/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

26 de fevereiro de 2019. 

.1.,L,71A,teLtt  
C9.13 MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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Universidade Federal do Amazonas 	 \s....." 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

, 

PORTARIA N° 0772/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006378/2018, protocolado 
em 07/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor WALTER ADRIANO UBIALI, 
analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 21/12/2018 e pelo Conselho Diretor 
da Faculdade de Psicologia/FAPSI/UFAM, em 21/12/2018 e ainda, o parecer favorável da 
Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 11/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 

e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 

30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 

ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERao servidor WALTER ADRIANO UBIALI, matrícula 

SIAPE n.° 1711241, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com 
denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de 

Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 03/07/2015 a 03/07/2017. 

II-ESTABELECERque os efeitos financeiros deverão retroagir à data de 

03/07/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -E ST ABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/07/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
26 de fevereiro de 2019. 

J .(1n
jk.,  

., 0B MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 	 le , . 
'  o 	M.miste * 	" • rio da Educação 	 • V • ni... -..s..i4 	 ' 

Universidade Federal do Amazonas  

,, Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P OR T A RI AN° 0773/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006308/2018, protocolado 

em 30/11/2018, que trata da promoção funcional do servidor EWERTON HELDER BENTES DE 
CASTRO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 12/12/2018 e pelo 
Conselho Diretor da Faculdade de Psicologia/FAPSI/UFAM, em 21/12/2018 e ainda, o parecer 
favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 11/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 

e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnifico Reitor, exarado no dia 

30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor EWERTON HELDER BENTES DE CASTRO, 

matrícula SIAPE n.° 0401590, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 

com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 

D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 24/09/2015 a 

24/09/2017. 

II-ESTABELECERque os efeitos financeiros deverão retroagir à data de 

24/09/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-E S T A BE L E C ER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 24/09/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

26 de fevereiro de 2019. 

L)  
J,,,XCOB NRflSES COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 
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UFAM 

PORTARIAN°780/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010454/2018, protocolado 
em 18/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor CLELIO FIGUEIREDO ROLIM, 
analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 18/12/2018 e pelo Conselho 
Departamental Da Faculdade de Estudos Sociais - FES/UFAM, em 18/12/2018 e ainda, o parecer 
favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 08/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor CLELIO FIGUEIREDO ROLIM, matrícula 

SIAPE n.° 2168863, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com 
denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de 

Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 01/08/2014 a 01/08/2016. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 

01/08/2016, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da 

próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 01/08/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
27 de fevereiro de 2019. 

\3L 
' 

JACO MOYSES 
___-Vice-Reitor 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  
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UFAM 

PORTARIAN° 781/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003012/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora CRISTIANLIA AMAZONAS DA 
SILVA PINTO, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 27/12/2018, e aprovado por 
Ad Referendum pelo Presidente do Conselho Departamental da Faculdade de Tecnologia - 
FT/UFAM, em 28/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 10/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERáservidora CRISTIANLIA AMAZONAS DA SILVA 
PINTO, matrícula SIAPE n.° 1905990, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe B com denominação de Assistente, Nível 2, 40 horas semanais em regime de Dedicação 
Exclusiva, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por Avaliação 
de Desempenho referente ao interstício de 02/01/2014 a 02/01/2016. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "b" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
02/01/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
27 de fevereiro de 2019. 

ACOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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.à 	Poder Executivo (0\ 
je, 1710,, Ministério da Educação 	 • '7/` • 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 782/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.003002/2018, protocolado 
em 21/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora CRISTIANLIA AMAZONAS 
DA SILVA PINTO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Engenharia de 
Petróleo e Gás da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, em reunião extraordinária realizada no 
dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNUUFAM; 

CONSIDERANDO o registro no SIAPEnet de 03 (três) dia de afastamento 
considerado de não efetivo exercício, no interstício abaixo pleiteado pelo servidor; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDEà servidora CRISTIANLIA AMAZONAS DA SILVA 
PINTO, matrícula SIAPE n.° 1906030, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, 40 horas semanais em regime de Dedicação 
Exclusiva, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de 
Desempenho referente ao interstício de 02/01/2016 a 05/01/2018. 

II - ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
05/01/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
05/01/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
27 de fevereiro de 2019. 

JA OB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 	 7--  - 
,_,--'': i •-¡ Ministério da Educação  

_j Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N°811/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.06.2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de vacância do cargo ocupado neste órgão 
pelo servidor EVANDRO LUIZ GHEDIN, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, 
protocolado sob o n.° de processo 23105.003111/2019, datado de 27/02/2019; 

CONSIDERANDO aquilo que prevê o Artigo 33, Inciso VIII, da Lei n° 8.112/90, 
de 11/12/1990. 

RESOLVE: 

DECLARARavacância do cargo de Professor do Magistério Superior, 
código de vaga n.° 309989, ocupado por EVANDRO LUIZ GHEDIN, matricula SIAPE n.° 
2326209, lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET da Universidade Federal do 
Amazonas, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso 
VIII, da Lei n° 8.112/90, a partir de 27/02/2019. 

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário 
Oficial da União. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
28 de fevereiro de 2019. 

NS1  
SYLVIO 0  RIO FUGA FE IRA 

Reitor 	1 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PORTARIAS DE 10  DE MARÇO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

N 2  958 - Exonerar o servidor MARCELO EDUARDO COSTA, Matrícula SIAPE n 2  1136893, da 
função de Chefe do Setor de Protocolo da Divisão de Serviços Gerais da Diretoria 
Administrativa da Superintendência de Administração do Gabinete da Reitoria, a partir de 
01/03/2019 (FG-05). 

N 2  959 - Exonerar a servidora VALERIA DA HORA ACQUILINO, Matrícula SIAPE n 2  1160930, 
da função de Secretária do Departamento de Psicobiologia da Escola Paulista de Medicina 
do Campus São Paulo, a partir de 01/03/2019 (FG-07). 

N 2  960 - Exonerar o servidor RICARDO SOBHIE DIAZ, Matrícula SIAPE n 2  1349873, da 
função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Infectologia da Escola Paulista de 
Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N2 961 - Designar a servidora ANA CRISTINA GALES, Matricula SIAPE no 2367292, para 
exercer a função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Infectologia da Escola 
Paulista de Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N 2  962 - Exonerar a servidora DÉBORA CRISTINA HIPOLIDE, Matrícula SIAPE n 2  2322389, da 
função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Psicobiologia da Escola Paulista 
de Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N 2  963 - Designar a servidora VANIA D'ALMEIDA, Matrícula SIAPE n 2  3207421, para exercer 
a função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Psicobiologia da Escola Paulista 
de Medicina do Campos São Paulo (FUC-01). 

N 2  964 - Designar a servidora DÉBORA CRISTINA HIPOLIDE, Matrícula SIAPE n 2  2322389, 
para exercer a função de Coordenadora de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação e Pesquisa (FG-02). 

SORAYA SOUBHI SMAILI 

PORTARIAS DE 10  DE MARÇO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

N 2  965 - Conceder o afastamento do país a RICARDO SOBHIE DIAZ, Professor Associado do 
Departamento de Medicina do Campus São Paulo, no período de 04.03.2019 a 07.03.2019, 
para participar na "CROI 2019", nos Estados Unidos da América, com ônus limitado 
(Processo SEI n 2  23089.101837/2019 -66). 

N 2  966 - Conceder o afastamento do país a GUSTAVO RUBINO DE AZEVEDO FOCCHI, 
Professor Adjunto do Departamento de Patologia do Campus São Paulo, no período de 
14.03.2019 a 22.03.2019, para participar no "USCAP 108th Annual Meeting", nos Estados 
Unidos da América, com ônus limitado (Processo SEI n 2  23089.101333/2019 -46). 

SORAYA SOUBHI SMAILI 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIA N. 147, DE 1. DE MARÇO DE 2019 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BANIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 1 2  Exonerar o servidor BILZÃ MARQUES DE ARAUJO, matrícula SIAPE 
2239025, do cargo de Coordenador do Curso de Licenciatura Interdisciplinar em 
Matemática, Computação e suas Tecnologias, do Instituto de Humanidades, Artes e 
Ciências - IHAC, do Campus Sosígenes Costa, código FG-01, desta Universidade. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 

PORTARIAS DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 2  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  362 - Dispensar da função gratificada de COORDENADORA DE PATRIMÓNIO, FG-01, 
DO(A) PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) ALINE 
PRISCILA MACIEL DE MORAES matrícula SIAPE n 2  3014496 ocupante do cargo de Secretario 
Executivo, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

N 2  363 - Designar o(a) servidor(a) LORENNA CASTRO WANDERLEY, matrícula SIAPE n 2  
3042770, ocupante do cargo de Contador, para exercer a função gratificada de 
COORDENADORA DE PATRIMONIO, FG-01, DO(A) PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO desta 
Universidade, em regime de tempo integral, conforme disposto no §1 2, do art. 19, da Lei 
n 2  8.112, de 11.12.1990, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da 
União. 

PORTARIA N. 369, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 2  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

Autorizar o afastamento do país do (a) servidor (a) GLAURA CAROENA AZEVEDO 
DE OLIVEIRA matrícula SIAPE: 1064522, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade, lotado (a) no (a)Instituto de 
Ciências Exatas, no período de 04 a 09 de março de 2019, para participar do evento "5th 
Annual World Congress of Materiais - WCSM - 2019", na cidade de Roma/Itália, com ônus 
limitado, sem prejuízo da sua remuneração mensal. 

MAURÍLIO DE ABREU MONTEIRO 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N. 47, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
MEC n 2  1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no D.O.U. de 19 de outubro de 
2015, pelo Decreto n 2  8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no D.O.U. de 31 de 
janeiro de 2017, pela Portaria CAPES n 2  105, de 25 de maio de 2017, publicada no 
D.O.U. de 26 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n 2  146, de 24 de julho 
de 2017, publicada no D.O.U. de 25 de julho de 2017, resolve: 

ISSN 1677-7050 	 No 44, quarta-feira, 6 de março de 2019 

Dispensar, CLAUDIA RESENDE SILVA, SIAPE 2362103, do encargo de 

substituta eventual do cargo de Chefe, FCPE 101.1, do Serviço de Protocolo e 

Expedição - SPE, da Coordenação de Gestão de Documentos, da Coordenação-Geral de 

Recursos Logísticos, da Diretoria de Gestão, a contar de 12 de fevereiro de 2019, 

conforme processo 23038.023307/2016-22. 

ANDERSON RIBEIRO  CORREIA 

PORTARIA N. 48, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
n 2  1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no D.O.U. de 19 de outubro de 2015, pelo 
Decreto n 2  8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no D.O.U. de 31 de janeiro de 2017, 
pela Portaria CAPES n2 105, de 25 de maio de 2017, publicada no D.O.U. de 26 de maio 
de 2017, bem como pela Portaria CAPES n 2  146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
D.O.U. de 25 de julho de 2017, resolve: 

Designar, RUBENS VIEIRA GUIMARAES, SIAPE 1602391, para exercer o encargo 
de substituto eventual do cargo de Chefe, FCPE 101.1, do Serviço de Protocolo e Expedição 
- SPE, da Coordenação de Gestão de Documentos, da Coordenação-Geral de Recursos 
Logísticos, da Diretoria de Gestão, durante os afastamentos, impedimentos legais ou 
regulamentares e na vacância do cargo do titular, conforme processo 23038.002699/2019- 
39. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

PORTARIA N0  50, DE V DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Estatuto aprovado 
pelo Decreto n 2  8.977, de 30/1/2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro 
de 2017; em observância ao disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, bem como no art. 17 do Decreto n °  9.144, de 22 de agosto de 2017; e considerando 
o contido no item 2, inciso I, alínea "b", da Instrução Normativa n2 10, de 30 de novembro 
de 1993, da Secretaria de Administração Federal, resolve: 

Art. 12  Autorizar a requisição do servidor pertencente ao Quadro de Pessoal da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, na forma abaixo 
indicada: 

Nome: PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA MIRANDA 
Matrícula SIAPE n 2 : 1779589 
Cargo: Assistente em Ciência e Tecnologia 
Para: Ministério da Mulher, da Família e dos Direitos Humanos 
Amparo Legal: art. 93, inciso II, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

e inciso IV do art. 60 da Medida Provisória n 2  870, de 12  de janeiro de 2019 
Responsabilidade do ônus: órgão cedente 
Processo: 23038.001733/2019-58 
Art. 2 2  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Ne 811, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Declarar a vacância do cargo de Professor do Magistério Superior, código de 
vaga n. 2  309989, ocupado por EVANDRO LUIZ GHEDIN, matrícula SIAPE n. 2  2326209, lotado 
no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET da Universidade Federal do Amazonas, 
em virtude de posse em outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da 
Lei n 2  8.112/90, a partir de 27/02/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N2 813 - I - Exonerar a servidora ALDINÉA DE PAULA CORREA, matrícula SIAPE n.2 0401258, 
ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de substituta legal do Cargo 
Comissionado CD-04, de Diretora do Departamento de Articulação e Planejamento da 
Extensão. 

II - Nomear a servidora LUANY OLIVEIRA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n. 2  
1749615, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituta legal do Cargo Comissionado CD-04, de Diretora do Departamento de 
Articulação e Planejamento da Extensão, convalidando os atos praticados no exercício do 
cargo, durante as férias do titular, o servidor PAULO ARISTON DE ALMEIDA RAMOS, 
matrícula SIAPE n. 2  7399181, no período de 05/03/2019 a 14/03/2019. 

N 2  815 - Autorizar o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO, lotado 
no INC/Benjamin Constant, para participar como painelista no Southeastern Council of 
Latin América Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca/México, no período 
de 23.03.2019 a 02.04.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE V DE MARÇO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no 
uso de suas atribuições estatutárias e considerando o constante do Processo n. 
23106.013942/2019-93, resolve: 

N2 260 - Conceder, a partir de 26/1/2019, pensão a Celeste Stefaisk Nunes em razão do 
falecimento de Ricardo Roberto de Araújo Lima, servidor pertencente ao quadro de 
pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  128311, 
aposentado no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 02, 
regime de trabalho de 20 horas semanais, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 
III e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 
13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E. C. n. 41/2003. 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no 
uso de suas atribuições estatutárias e considerando o constante do Processo n. 
23106.017899/2019-35, resolve: 

Ne 261 - Conceder, a partir de 17/2/2019, pensão à Maria dos Remédios Silva Melo, em 
razão do falecimento de José Sousa Melo, servidor pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403312, aposentado 
no cargo de Auxiliar em Administração, nível de classificação C, nível de capacitação IV, 
padrão de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, com fundamento nos 
artigos 215 e 217, inciso I e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação 

fej Universidade Federal do Amazonas 	
\.—...," Gabinete do Reitor 

e 	UFAM 

PORTARIAN°0813/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, 
publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 009/2019-PROEXT, datado de 
25/01/2019, da Pró-Reitoria de Extensão - PROEXT/UFAM, consoante o Processo n.° 
23105.087071/2019, protocolado em 25/02/2018; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99 e o entendimento 
contido na Nota Técnica n.° 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP. 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

I—EXONERARa servidora ALDINÉA DE PAULA CORREA, matrícula 
SIAPE n.° 0401258, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de 
substituta legal do Cargo Comissionado CD-04, de Diretora do Departamento de Articulação e 
Planejamento da Extensão. 

II —NOME A R a servidora LUANY OLIVEIRA DE ALMEIDA, matricula 
SIAPE n.° 1749615, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituta legal do Cargo Comissionado CD-04, de Diretora do Departamento de Articulação e 
Planejamento da Extensão, convalidando os atos praticados no exercício do cargo, durante as 
férias do titular, o servidor PAULO AR1STON DE ALMEIDA RAMOS, matrícula SIAPE n.° 
7399181, no período de 05/03/2019 a 14/03/2019. 

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial 
da União. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
28 de fevereiro de 2019. 

SYLVI • ' ARIO PUGA fRREIRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PORTARIAS DE 10  DE MARÇO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

N 2  958 - Exonerar o servidor MARCELO EDUARDO COSTA, Matrícula SIAPE n 2  1136893, da 
função de Chefe do Setor de Protocolo da Divisão de Serviços Gerais da Diretoria 
Administrativa da Superintendência de Administração do Gabinete da Reitoria, a partir de 
01/03/2019 (FG-05). 

N 2  959 - Exonerar a servidora VALERIA DA HORA ACQUILINO, Matrícula SIAPE n 2  1160930, 
da função de Secretária do Departamento de Psicobiologia da Escola Paulista de Medicina 
do Campus São Paulo, a partir de 01/03/2019 (FG-07). 

N 2  960 - Exonerar o servidor RICARDO SOBHIE DIAZ, Matrícula SIAPE n 2  1349873, da 
função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Infectologia da Escola Paulista de 
Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N2 961 - Designar a servidora ANA CRISTINA GALES, Matricula SIAPE no 2367292, para 
exercer a função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Infectologia da Escola 
Paulista de Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N 2  962 - Exonerar a servidora DÉBORA CRISTINA HIPOLIDE, Matrícula SIAPE n 2  2322389, da 
função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Psicobiologia da Escola Paulista 
de Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N 2  963 - Designar a servidora VANIA D'ALMEIDA, Matrícula SIAPE n 2  3207421, para exercer 
a função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Psicobiologia da Escola Paulista 
de Medicina do Campos São Paulo (FUC-01). 

N 2  964 - Designar a servidora DÉBORA CRISTINA HIPOLIDE, Matrícula SIAPE n 2  2322389, 
para exercer a função de Coordenadora de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação e Pesquisa (FG-02). 

SORAYA SOUBHI SMAILI 

PORTARIAS DE 10  DE MARÇO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

N 2  965 - Conceder o afastamento do país a RICARDO SOBHIE DIAZ, Professor Associado do 
Departamento de Medicina do Campus São Paulo, no período de 04.03.2019 a 07.03.2019, 
para participar na "CROI 2019", nos Estados Unidos da América, com ônus limitado 
(Processo SEI n 2  23089.101837/2019 -66). 

N 2  966 - Conceder o afastamento do país a GUSTAVO RUBINO DE AZEVEDO FOCCHI, 
Professor Adjunto do Departamento de Patologia do Campus São Paulo, no período de 
14.03.2019 a 22.03.2019, para participar no "USCAP 108th Annual Meeting", nos Estados 
Unidos da América, com ônus limitado (Processo SEI n 2  23089.101333/2019 -46). 

SORAYA SOUBHI SMAILI 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIA N. 147, DE 1. DE MARÇO DE 2019 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BANIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 1 2  Exonerar o servidor BILZÃ MARQUES DE ARAUJO, matrícula SIAPE 
2239025, do cargo de Coordenador do Curso de Licenciatura Interdisciplinar em 
Matemática, Computação e suas Tecnologias, do Instituto de Humanidades, Artes e 
Ciências - IHAC, do Campus Sosígenes Costa, código FG-01, desta Universidade. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 

PORTARIAS DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 2  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  362 - Dispensar da função gratificada de COORDENADORA DE PATRIMÓNIO, FG-01, 
DO(A) PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) ALINE 
PRISCILA MACIEL DE MORAES matrícula SIAPE n 2  3014496 ocupante do cargo de Secretario 
Executivo, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

N 2  363 - Designar o(a) servidor(a) LORENNA CASTRO WANDERLEY, matrícula SIAPE n 2  
3042770, ocupante do cargo de Contador, para exercer a função gratificada de 
COORDENADORA DE PATRIMONIO, FG-01, DO(A) PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO desta 
Universidade, em regime de tempo integral, conforme disposto no §1 2, do art. 19, da Lei 
n 2  8.112, de 11.12.1990, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da 
União. 

PORTARIA N. 369, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 2  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

Autorizar o afastamento do país do (a) servidor (a) GLAURA CAROENA AZEVEDO 
DE OLIVEIRA matrícula SIAPE: 1064522, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade, lotado (a) no (a)Instituto de 
Ciências Exatas, no período de 04 a 09 de março de 2019, para participar do evento "5th 
Annual World Congress of Materiais - WCSM - 2019", na cidade de Roma/Itália, com ônus 
limitado, sem prejuízo da sua remuneração mensal. 

MAURÍLIO DE ABREU MONTEIRO 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N. 47, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
MEC n 2  1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no D.O.U. de 19 de outubro de 
2015, pelo Decreto n 2  8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no D.O.U. de 31 de 
janeiro de 2017, pela Portaria CAPES n 2  105, de 25 de maio de 2017, publicada no 
D.O.U. de 26 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n 2  146, de 24 de julho 
de 2017, publicada no D.O.U. de 25 de julho de 2017, resolve: 

ISSN 1677-7050 	 No 44, quarta-feira, 6 de março de 2019 

Dispensar, CLAUDIA RESENDE SILVA, SIAPE 2362103, do encargo de 

substituta eventual do cargo de Chefe, FCPE 101.1, do Serviço de Protocolo e 

Expedição - SPE, da Coordenação de Gestão de Documentos, da Coordenação-Geral de 

Recursos Logísticos, da Diretoria de Gestão, a contar de 12 de fevereiro de 2019, 

conforme processo 23038.023307/2016-22. 

ANDERSON RIBEIRO  CORREIA 

PORTARIA N. 48, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
n 2  1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no D.O.U. de 19 de outubro de 2015, pelo 
Decreto n 2  8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no D.O.U. de 31 de janeiro de 2017, 
pela Portaria CAPES n2 105, de 25 de maio de 2017, publicada no D.O.U. de 26 de maio 
de 2017, bem como pela Portaria CAPES n 2  146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
D.O.U. de 25 de julho de 2017, resolve: 

Designar, RUBENS VIEIRA GUIMARAES, SIAPE 1602391, para exercer o encargo 
de substituto eventual do cargo de Chefe, FCPE 101.1, do Serviço de Protocolo e Expedição 
- SPE, da Coordenação de Gestão de Documentos, da Coordenação-Geral de Recursos 
Logísticos, da Diretoria de Gestão, durante os afastamentos, impedimentos legais ou 
regulamentares e na vacância do cargo do titular, conforme processo 23038.002699/2019- 
39. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

PORTARIA N0  50, DE V DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Estatuto aprovado 
pelo Decreto n 2  8.977, de 30/1/2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro 
de 2017; em observância ao disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, bem como no art. 17 do Decreto n °  9.144, de 22 de agosto de 2017; e considerando 
o contido no item 2, inciso I, alínea "b", da Instrução Normativa n2 10, de 30 de novembro 
de 1993, da Secretaria de Administração Federal, resolve: 

Art. 12  Autorizar a requisição do servidor pertencente ao Quadro de Pessoal da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, na forma abaixo 
indicada: 

Nome: PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA MIRANDA 
Matrícula SIAPE n 2 : 1779589 
Cargo: Assistente em Ciência e Tecnologia 
Para: Ministério da Mulher, da Família e dos Direitos Humanos 
Amparo Legal: art. 93, inciso II, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

e inciso IV do art. 60 da Medida Provisória n 2  870, de 12  de janeiro de 2019 
Responsabilidade do ônus: órgão cedente 
Processo: 23038.001733/2019-58 
Art. 2 2  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Ne 811, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Declarar a vacância do cargo de Professor do Magistério Superior, código de 
vaga n. 2  309989, ocupado por EVANDRO LUIZ GHEDIN, matrícula SIAPE n. 2  2326209, lotado 
no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET da Universidade Federal do Amazonas, 
em virtude de posse em outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da 
Lei n 2  8.112/90, a partir de 27/02/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N2 813 - I - Exonerar a servidora ALDINÉA DE PAULA CORREA, matrícula SIAPE n.2 0401258, 
ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de substituta legal do Cargo 
Comissionado CD-04, de Diretora do Departamento de Articulação e Planejamento da 
Extensão. 

II - Nomear a servidora LUANY OLIVEIRA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n. 2  
1749615, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituta legal do Cargo Comissionado CD-04, de Diretora do Departamento de 
Articulação e Planejamento da Extensão, convalidando os atos praticados no exercício do 
cargo, durante as férias do titular, o servidor PAULO ARISTON DE ALMEIDA RAMOS, 
matrícula SIAPE n. 2  7399181, no período de 05/03/2019 a 14/03/2019. 

N 2  815 - Autorizar o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO, lotado 
no INC/Benjamin Constant, para participar como painelista no Southeastern Council of 
Latin América Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca/México, no período 
de 23.03.2019 a 02.04.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE V DE MARÇO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no 
uso de suas atribuições estatutárias e considerando o constante do Processo n. 
23106.013942/2019-93, resolve: 

N2 260 - Conceder, a partir de 26/1/2019, pensão a Celeste Stefaisk Nunes em razão do 
falecimento de Ricardo Roberto de Araújo Lima, servidor pertencente ao quadro de 
pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  128311, 
aposentado no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 02, 
regime de trabalho de 20 horas semanais, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 
III e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 
13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E. C. n. 41/2003. 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no 
uso de suas atribuições estatutárias e considerando o constante do Processo n. 
23106.017899/2019-35, resolve: 

Ne 261 - Conceder, a partir de 17/2/2019, pensão à Maria dos Remédios Silva Melo, em 
razão do falecimento de José Sousa Melo, servidor pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403312, aposentado 
no cargo de Auxiliar em Administração, nível de classificação C, nível de capacitação IV, 
padrão de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, com fundamento nos 
artigos 215 e 217, inciso I e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação 

40 

C) 0,00 documento pode ser verificado no endereço eletrônico 37 Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019030600037 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

171  Edição de Boletim 
08/03/2019 



.. ,..t.: 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
- 	 GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  0815, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

; 	 CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral 

da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.052087/2019, de interesse 
do servidor docente Solano da Silva Guerreirn 

• 

RESOLVE: 

' 
• • 

Art. 1 2 -AUTORIZAR o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA, 

	

GUERREIRO, lotado no INC/Benjamin Constant, para participar como painelista no 	• 

Southeastern Council of Latin América Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de 

Oaxaca/México, no período de 23.03.2019 a 02.04.2019, com ônus limitado à Administração 

Pública Federal. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVNçl0 ARIO PUGA FlIERR 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO 

PORTARIAS DE 10  DE MARÇO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

N 2  958 - Exonerar o servidor MARCELO EDUARDO COSTA, Matrícula SIAPE n 2  1136893, da 
função de Chefe do Setor de Protocolo da Divisão de Serviços Gerais da Diretoria 
Administrativa da Superintendência de Administração do Gabinete da Reitoria, a partir de 
01/03/2019 (FG-05). 

N 2  959 - Exonerar a servidora VALERIA DA HORA ACQUILINO, Matrícula SIAPE n 2  1160930, 
da função de Secretária do Departamento de Psicobiologia da Escola Paulista de Medicina 
do Campus São Paulo, a partir de 01/03/2019 (FG-07). 

N 2  960 - Exonerar o servidor RICARDO SOBHIE DIAZ, Matrícula SIAPE n 2  1349873, da 
função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Infectologia da Escola Paulista de 
Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N2 961 - Designar a servidora ANA CRISTINA GALES, Matricula SIAPE no 2367292, para 
exercer a função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Infectologia da Escola 
Paulista de Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N 2  962 - Exonerar a servidora DÉBORA CRISTINA HIPOLIDE, Matrícula SIAPE n 2  2322389, da 
função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Psicobiologia da Escola Paulista 
de Medicina do Campus São Paulo (FUC-01). 

N 2  963 - Designar a servidora VANIA D'ALMEIDA, Matrícula SIAPE n 2  3207421, para exercer 
a função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Psicobiologia da Escola Paulista 
de Medicina do Campos São Paulo (FUC-01). 

N 2  964 - Designar a servidora DÉBORA CRISTINA HIPOLIDE, Matrícula SIAPE n 2  2322389, 
para exercer a função de Coordenadora de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação e Pesquisa (FG-02). 

SORAYA SOUBHI SMAILI 

PORTARIAS DE 10  DE MARÇO DE 2019 

A Reitora da Universidade Federal de São Paulo, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 

N 2  965 - Conceder o afastamento do país a RICARDO SOBHIE DIAZ, Professor Associado do 
Departamento de Medicina do Campus São Paulo, no período de 04.03.2019 a 07.03.2019, 
para participar na "CROI 2019", nos Estados Unidos da América, com ônus limitado 
(Processo SEI n 2  23089.101837/2019 -66). 

N 2  966 - Conceder o afastamento do país a GUSTAVO RUBINO DE AZEVEDO FOCCHI, 
Professor Adjunto do Departamento de Patologia do Campus São Paulo, no período de 
14.03.2019 a 22.03.2019, para participar no "USCAP 108th Annual Meeting", nos Estados 
Unidos da América, com ônus limitado (Processo SEI n 2  23089.101333/2019 -46). 

SORAYA SOUBHI SMAILI 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIA N. 147, DE 1. DE MARÇO DE 2019 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BANIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 1 2  Exonerar o servidor BILZÃ MARQUES DE ARAUJO, matrícula SIAPE 
2239025, do cargo de Coordenador do Curso de Licenciatura Interdisciplinar em 
Matemática, Computação e suas Tecnologias, do Instituto de Humanidades, Artes e 
Ciências - IHAC, do Campus Sosígenes Costa, código FG-01, desta Universidade. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 

PORTARIAS DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 2  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

N 2  362 - Dispensar da função gratificada de COORDENADORA DE PATRIMÓNIO, FG-01, 
DO(A) PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO desta Universidade, o(a) servidor(a) ALINE 
PRISCILA MACIEL DE MORAES matrícula SIAPE n 2  3014496 ocupante do cargo de Secretario 
Executivo, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

N 2  363 - Designar o(a) servidor(a) LORENNA CASTRO WANDERLEY, matrícula SIAPE n 2  
3042770, ocupante do cargo de Contador, para exercer a função gratificada de 
COORDENADORA DE PATRIMONIO, FG-01, DO(A) PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO desta 
Universidade, em regime de tempo integral, conforme disposto no §1 2, do art. 19, da Lei 
n 2  8.112, de 11.12.1990, a partir da data da publicação desta Portaria no Diário Oficial da 
União. 

PORTARIA N. 369, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ - 
UNIFESSPA, no uso de suas atribuições, em conformidade com o decreto presidencial de 15 
de setembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União n 2  179, de 16 de setembro de 
2016, seção 02, pag. 01, resolve: 

Autorizar o afastamento do país do (a) servidor (a) GLAURA CAROENA AZEVEDO 
DE OLIVEIRA matrícula SIAPE: 1064522, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade, lotado (a) no (a)Instituto de 
Ciências Exatas, no período de 04 a 09 de março de 2019, para participar do evento "5th 
Annual World Congress of Materiais - WCSM - 2019", na cidade de Roma/Itália, com ônus 
limitado, sem prejuízo da sua remuneração mensal. 

MAURÍLIO DE ABREU MONTEIRO 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N. 47, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
MEC n 2  1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no D.O.U. de 19 de outubro de 
2015, pelo Decreto n 2  8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no D.O.U. de 31 de 
janeiro de 2017, pela Portaria CAPES n 2  105, de 25 de maio de 2017, publicada no 
D.O.U. de 26 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n 2  146, de 24 de julho 
de 2017, publicada no D.O.U. de 25 de julho de 2017, resolve: 
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Dispensar, CLAUDIA RESENDE SILVA, SIAPE 2362103, do encargo de 

substituta eventual do cargo de Chefe, FCPE 101.1, do Serviço de Protocolo e 

Expedição - SPE, da Coordenação de Gestão de Documentos, da Coordenação-Geral de 

Recursos Logísticos, da Diretoria de Gestão, a contar de 12 de fevereiro de 2019, 

conforme processo 23038.023307/2016-22. 

ANDERSON RIBEIRO  CORREIA 

PORTARIA N. 48, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC 
n 2  1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no D.O.U. de 19 de outubro de 2015, pelo 
Decreto n 2  8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no D.O.U. de 31 de janeiro de 2017, 
pela Portaria CAPES n2 105, de 25 de maio de 2017, publicada no D.O.U. de 26 de maio 
de 2017, bem como pela Portaria CAPES n 2  146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
D.O.U. de 25 de julho de 2017, resolve: 

Designar, RUBENS VIEIRA GUIMARAES, SIAPE 1602391, para exercer o encargo 
de substituto eventual do cargo de Chefe, FCPE 101.1, do Serviço de Protocolo e Expedição 
- SPE, da Coordenação de Gestão de Documentos, da Coordenação-Geral de Recursos 
Logísticos, da Diretoria de Gestão, durante os afastamentos, impedimentos legais ou 
regulamentares e na vacância do cargo do titular, conforme processo 23038.002699/2019- 
39. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

PORTARIA N0  50, DE V DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Estatuto aprovado 
pelo Decreto n 2  8.977, de 30/1/2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro 
de 2017; em observância ao disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, bem como no art. 17 do Decreto n °  9.144, de 22 de agosto de 2017; e considerando 
o contido no item 2, inciso I, alínea "b", da Instrução Normativa n2 10, de 30 de novembro 
de 1993, da Secretaria de Administração Federal, resolve: 

Art. 12  Autorizar a requisição do servidor pertencente ao Quadro de Pessoal da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, na forma abaixo 
indicada: 

Nome: PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA MIRANDA 
Matrícula SIAPE n 2 : 1779589 
Cargo: Assistente em Ciência e Tecnologia 
Para: Ministério da Mulher, da Família e dos Direitos Humanos 
Amparo Legal: art. 93, inciso II, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

e inciso IV do art. 60 da Medida Provisória n 2  870, de 12  de janeiro de 2019 
Responsabilidade do ônus: órgão cedente 
Processo: 23038.001733/2019-58 
Art. 2 2  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA Ne 811, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Declarar a vacância do cargo de Professor do Magistério Superior, código de 
vaga n. 2  309989, ocupado por EVANDRO LUIZ GHEDIN, matrícula SIAPE n. 2  2326209, lotado 
no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET da Universidade Federal do Amazonas, 
em virtude de posse em outro cargo inacumulável, nos termos do Artigo 33, Inciso VIII, da 
Lei n 2  8.112/90, a partir de 27/02/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N2 813 - I - Exonerar a servidora ALDINÉA DE PAULA CORREA, matrícula SIAPE n.2 0401258, 
ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, da atribuição de substituta legal do Cargo 
Comissionado CD-04, de Diretora do Departamento de Articulação e Planejamento da 
Extensão. 

II - Nomear a servidora LUANY OLIVEIRA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n. 2  
1749615, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 
substituta legal do Cargo Comissionado CD-04, de Diretora do Departamento de 
Articulação e Planejamento da Extensão, convalidando os atos praticados no exercício do 
cargo, durante as férias do titular, o servidor PAULO ARISTON DE ALMEIDA RAMOS, 
matrícula SIAPE n. 2  7399181, no período de 05/03/2019 a 14/03/2019. 

N 2  815 - Autorizar o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO, lotado 
no INC/Benjamin Constant, para participar como painelista no Southeastern Council of 
Latin América Studies - SECOLAS, a ser realizado na cidade de Oaxaca/México, no período 
de 23.03.2019 a 02.04.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE V DE MARÇO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no 
uso de suas atribuições estatutárias e considerando o constante do Processo n. 
23106.013942/2019-93, resolve: 

N2 260 - Conceder, a partir de 26/1/2019, pensão a Celeste Stefaisk Nunes em razão do 
falecimento de Ricardo Roberto de Araújo Lima, servidor pertencente ao quadro de 
pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 2  128311, 
aposentado no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Assistente, Nível 02, 
regime de trabalho de 20 horas semanais, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso 
III e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 
13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E. C. n. 41/2003. 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no 
uso de suas atribuições estatutárias e considerando o constante do Processo n. 
23106.017899/2019-35, resolve: 

Ne 261 - Conceder, a partir de 17/2/2019, pensão à Maria dos Remédios Silva Melo, em 
razão do falecimento de José Sousa Melo, servidor pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403312, aposentado 
no cargo de Auxiliar em Administração, nível de classificação C, nível de capacitação IV, 
padrão de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, com fundamento nos 
artigos 215 e 217, inciso I e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação 

42 

C) 0,00 documento pode ser verificado no endereço eletrônico 37 Documento assinado digitalmente conforme MP n 2  2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019030600037 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

171  Edição de Boletim 
08/03/2019 



Nir) Poder Executivo  04 	•,.-.;;' 

Ministério da Educação - 	- Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor ....,, ,r: 	 UFAM  

PORTARIA N°819/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017; e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, 
publicada no D.O.U. do dia subsequente, que dispõe sobre a estruturação dos Cargos 
Técnico—Administrativos em Educação — PCCTAE, no âmbito das Instituições Federais de 
Ensino, vinculados ao Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o disposto no capítulo V do artigo 10 § § 1° e 3° do Plano 
de carreira dos Cargos Técnico—Administrativos em Educação composto pelos cargos 
efetivos de Técnico—Administrativos e Marítimos; 

CONSIDERANDO a nova redação dada pela Lei n° 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo III da Lei n° 11.091 de 
12 de janeiro de 2005; 

CONSIDERANDO o documento da Coordenação de Acompanhamento da 
Carreira, do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relação dos 
kervidores Técnico—Administrativos que tiveram seus títulos analisados para fins de 
Progressão por Capacitação Profissional, 

RESOLVE: 

— AUTORIZAR a concessão da Progressão por Capaeitação Profissional 
aos servidores Técnico-Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a 
que pertencem, o titulo, a Progressão por Capacitação Profissional e a data em que 
adquiriram o direito. 

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para 
o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Capacitação Profissional. 

Dê-se ciência e cumpra-se 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 01 de março de 2019. 

J 	MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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ANEXO DA PORTARIA N° 0819/2019 	 DATA: 01/0312019 	PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃ O PROFISSIONAL _ 

ORD, MAT. SIAPE NOME .1-  ' k RGO c l R.5.0 REALIZAÇÃO CH 
, 

LOTAÇÃO 
PROGRESS 
, 
AO ATUAL 

SIT. O 
PROGRES 

SÃO 
A P iátl'114 DE 

"" 	.. 

GESTÃO ESTRATÉGICA COM FOCO NA 
ADMINSTRAÇÃO PÚBLICA - 40h 21/02 a 13/03/2018 

EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO - 20h 21/02 a 13/03/2018 
INTRODUÇÃO AO CONTROLE INTERNO - 40h 13103 a 02104/2018 

DEVERES, PROIBIÇÕES E RESPONSABILIDADES 
DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL - 60h 21/03 a 10/0412018 
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA 

1 	1 2148693 
ADRIANA PAULA MAIA DE 

SOUZA 
ADMINISTRADOR 

ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS - 40h 
DIREITO ADMINISTRATIVO PARA GERENTES NO 

21/03 a 25/04/2018 
309h PROADM E-III E-1V 14/02/2019 

SETOR PÚBLICO - 35h 10 a 30/04/2018 
INSTRUÇÃO NORMATIVA DE SERV. PLANILHAS 

DE CUSTOS E FORM. DE PREÇOS - 20h 20 a 22106/2018 
SANÇÕES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS EM 

LICITAÇÕES E CONTRATOS - 24h 11 a 13/09/2018 
APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 30h 14/08/2017 

47° CONGRESSO BRASILEIRO DE PATOLOGIA 
CLINICA: DILEMAS, DESAFIOS E PRESPECTIVAS 

DA MEDICINA LABORATORIAL - 28h 22 a 25/09/2013 
48° CONGRESSO BRASILEIRO DE PATOLOGIA 
CLINICA: A EVOLUÇÃO DO CONHECIMENTO 

CIENTIFICO E AS CONTRIBUIÇÕES DA MEDICINA 
LABORATORIAL - 28h 09 a 12/09/2014 

49° CONGRESSO BRASILEIRO DE PATOLOGIA 

2 2537859 
ALEXANDRE TARGINO DA 

SOLEDADE 
FARMACÊUTICO 

CLINICA MEDICINA LABORATORIAL: 
INTEGRAÇÃO PARA O DIAGNÓSTICO - 28h 29/09 a 02/10/2015 

I 92h HUGV E-11 E-III 11/02/2019 

50° CONGRESSO BRASILEIRO DE PATOLOGIA 
CLINICA MEDICINA LABORATORIAL: 40h 27 a 30/09/2016 

51° CONGRESSO BRASILEIRO DE PATOLOGIA 
CLINICA MEDICINA LABORATORIAL: A 

MEDICINA LABORATORIAL NA ASSISTENCIA A 
SAÚDE - 28h 26 a 29/09/2017 

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 
ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 40h 08104/2013 

) 
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de Pessoas 

UFAMI 

CARGO 

CONTADOR 

DATA: 01/03/2019 

CURSO 

XIV SEMANA DE ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E DE 

CONTRATAÇÕES PÚBLICAS - 32h 
EAD "FERRAMENTAS BÁSICAS E 

INTERMEDIÁRIAS DO EXCEL" - 40h 
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E PLANO DE 
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - 20h 

CONTRATAÇÕES PÚBLICAS - 60h 

PROGRESSÃO 

REALIZAÇÃO 

25 a 28/09/2017 

28/08 a 02/10/2017 

04 a 11/12/2017 
30/08 a 28/10/2018 

CM 

152h 

POR CAPACITAÇÃO 

, 
LOTAÇÃO 

PROPLAN 

PROGRESS 
ÃO ATUAL 

E-li 

PROFISSIONAL 
SIT. C/ 

PROGRES 
SÃO 

E-III 

A PARTIR DE 

19/02/2019 

ORD. MAT. SIAPE 

1476436 

NOM I. 

ALICE GOMES GUIMARÃES 
AREQUE 

1660546 ANTONIA DA COSTA PEREIRA ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO - 20h 
ÉTICA E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 40h 

GESTÃO ESTRATÉGICA COM FOCO NA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 40h 
CONTRATAÇÕES PÚBLICAS - 60h 

04/10 a 08/11/2018 
08 a 28/11/2018 

08/11 a 04/12/2018 
22/01 a 11/02/2019 

160h FCA D-III D -IV 19/02/2019 

1659782 BENIGNO DE SOUZA SANTOS 
JÚNIOR 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO OFFICE 2010 22/03 a 17/05/2018 280h FAO D-II D-III 07/02/2019 

2275328 CRISLEY PRESTES LINHARES 
ANALISTA DE 

TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

LINGUAGEM DE PROGRAMAÇÃO JAVA - 24h 
TESTES E RESOLUÇÕES DE PROBLEMAS. 21h 

LINGUA PORTUGUESA S/ COMPLICAÇÕES - 20h 
COMUNICAÇÃO ESCRITA - 40h 

MATEMÁTICA FINANCEIRA COM O USO DA HP 
12C - 20h 

ANÁLISE DE BALANÇOS - 20h 
INTRODUÇÃO AO JAVASCRIPT - 20h 

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 
ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 20h 

14/01 a 05/02/2019 
14/01 a 01/02/2019 

14 a 31/01/2019 
14 a 31/0112019 

08/02/2019 
14/01/2019 

14/01 a 08/02/2019 

31/08/2017 

185h CTIC E-li E-III 28/02/2019 

399925 DYSSON TELES ALVES TECNOLOGO 
FORMAÇÃO GESTÃO E LIDERANÇA 18/01/2019 160h MA E-I E-li 07/02/2019 
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ORD. MAT . SIAPE 
_ 

NO N1L CARGO ( 1 FM) REALIZAÇÃO CH LOTAÇÃO PROGRESS 
ÃO ATUAL 

SIT. C/ 
PROGRES A PARTIR DE 

8 1453572 ELIANA APARECIDA PEIXOTO 
PAULO 

TECNICO EM 
ENFERMAGEM 

— 

CICLO 11 DO PROGRAMA DE ATUALIZAÇÃO EM 
MEDICINA INTENSIVA 16/0412015 

02/07 a 08/08/2018 

28/07/2017 

120h 

150h 

HUGV 

ISB 

D-II 

SÃO 

D-III 	20/02/2019 

. 

9 

10 

2279987 

2416561 

ELVELINE BARBOSA DA 
SILVA 

FABRICIO BASTOS FREITAS 

TECNICO EM 
ENFERMAGEM 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PRIMEIROS SOCORROS - 120h 
APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 30h D-II D-II1 	28/01/2019 

SIAPE FOLHA - 40h 
XII SEMINÁRIO INTEGRANDO-SE A UFAM - 20h 

SIAPE EXTRADOR DE DADOS E DATA 
WAREHOUSE - 40h 

S1APE CADASTRO - 40h 
INTRODUÇÃO A GESTÃO DE PROCESSOS - 20h 

07/11 a 11/12/2017 
19 a 23/03/2018 

23 a 27/04/2018 
18/09 a 23/10/2018 

04 a 25/09/2018 

160h PROGESP D-I 

- 

D-II 	28/02/2019 

11 

- 

2779104 FRANCISCA KATHERYN DE 
QUEIROZ ARAÚJO 

AUXILIAR EM 
ADMINISTRAÇÃO 

INTRODUÇÃO A GESTÃO DE PROCESSOS - 20h 
SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES - SEI 

USAR - 20h 
SIAPE FOLHA - 40h 

XII SEMINÁRIO INTEGRANDO-SE A UFAM - 20h 
TREINAMENTO DE OPERACIONALIZAÇÃO DO 

SIE - 20h 
SIAPE EXTRADOR DE DADOS E DATA 

WAREHOUSE - 40h 
PRÁTICO DE LEGISLAÇÃO DE PESSOAL LEI N. 

8.112/90. - 24h 

12/09 a 02/10/2017 

26/09 a 16/10/2017 
07/11 a 11/12/2017 

19 a 23/03/2018 

12 a 16/03/2018 

23 a 27/04/2018 

13 a t5/08/2018 

184h PROGESP C-I C-II 	28/02/2019 

12 2091443 FRANK GOMES AZEVEDO ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO -100h 
APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA -30h 
, 

	r 

23/12/18 a 11/02/19 

16/10/2015 

— 

130h ICOMP D-11 D-III 	11/02/2019 
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ANEXO DA PORTARIA N° 0819/2019 DATA: 01/03/2019 	PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 
ORD. MAT. SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZAÇÃO CH 

264h 

LOTAÇÃO 

PROGESP 

PROGRESS 
ÃO ATUAL 

E-I1 

SIT. C/ 
PROGRES 

sÃo 

E-III 

A PARTIR DE 

09/02/2019 

13 2270591 HEBE RIBEIRO DO CARMO ARQUIVISTA 

TREINAMENTO DE OPERACIONALIZAÇÃO DO 
SIE - 20h 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E PLANO DE 
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, - 20h 
PRÁTICA E LEGISLAÇÃO APLICADA AOS 
SISTEMA DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E 

PASSAGENS - 24h 
FEDERALISMO FISCAL NO BRASIL - 25h 
BÁSICO EM ORÇAMENTO PÚBLICO - 30h 

SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES SEI 
USAR - 20h 

SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES: NAS 
MODALIDADES SEI USAR E SEI ADMINISTRAR - 

24h 
VIII CONGRESSO NAC. DE ARQUIVOLOGIA - 30h 

IH SIMPOSIO DE ARQUIVOLOGIA DA REGIÃO 
NORTE - PRESPECTIVAS ATUAIS E FUTURAS DA 

ARQUIVOLOGIA - 20h 
APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 51h 

14a 18108/2017 

04 a 11/12/2017 

08 a 10/08/2018 
31/10 a 27/11/2017 
31/10 a 27/11/2017 

31/10 a 20/11/2017 

14 a 16/08/2018 
08 a 11/10/2018 

03 a 06/04/2018 

09/08/2017 

14 2395803 JOEL JHIMMY RAMOS 
LIBORIO 

TECNICO DE 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

FROMTTEX INTROD. MOBILE ANDROID - 20h 
SISTEMAS DE CONECTIVIDADE - 40h 

REDES REMOTAS DE COMPUTADORES - 20h 
REDES LOCAIS DE COMPUTADORES 20h 

27 a 31/08/2018 
24/01/2019 
03/02/2019 
16/01/2019 

100h CTIC D-I D-II 05102/2019 

15 2096016 JOSÉ MARIA DOS SANTOS 
ASSIS 

TECNICO DE 
LABORATÓRIO/ 

QUÍMICA 

NOÇÕES BÁSICAS EM PRIMEIROS SOCORROS - 
160h 

DESCARTE DE RESÍDUOS QUÍMICOS - 90h 
APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 20h 

31/01/2019 
01 a 06/11/2018 

14/04/2017 

270h ICSEZ D-III D-IV 	18/02/2019 

ç 
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POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL 
ANEXO DA PORTARIA N° 0819/2019 

DATA: 01/03/2019 	PROGRESSAO 
ORD. MAT. SIAPE \1F CARGO CURSO RE ALIZAÇÃO 

-- 
CH 

194h 

LOTAÇÃO 

ASCOM 

PROGRFSS 
ÃO ATUAL 

SIT. C/ 
PROGRES 

SÃO 
A PARTIR DE 

- 

16 2093208  L ETICIA GIOVANA LIMA 
SANTANA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES - SEI 
USAR - 20h 	 18/10 a 17111/2018 

EAD "FERRAMENTAS BÁSICAS E 

	

INTERMEDIÁRIAS" - 40h 	 28/08 a 02/10/2017 
ESPANHOL - 40h 	 26/10/2018 

INTRODUÇÃO A GESTÃO DE PROJETOS - 20h 	29/08 a 19109/2018 
II SEMANA DE SAÚDE MENTAL DO SERVIDOR 

	

PÚBLICO FEDERAL - 20h 	 24 a 28/09/2018 

	

GESTÃO DE PESSOAS - 23h 	 07/08/2018 
ADMINISTRAÇÃO PARA CURSOS EXTENSIVOS - 

TRIBUNAIS - 31h 	 06/03/2017 

DAI 

i 

D-IV 11/0212019 

17 2120151 LILIAN DEBORA LIMA DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E PLANO DE 
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - 20h 	04 a 11/12/2017 
GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS 

ADMINISTRATIVOS -24h 	 09 a 11/04/2018 
DIREITO CONSTITUCIONAL - 35h 	 11/02/2019 

NOÇÕES DE DIREITO ADMINISTRATIVO - 63h 	11/02/2019 
DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - 26h 	13/02/2019 

I68h MA D-III D-IV 21/02/2019 

18 2418331 LUCIA REGINA NASCIMENTO 
DA SILVA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

REDAÇÃO OFICIAL - 40h 	 JULHO/2018 
DEVERES, PROIBIÇÕES E RESPONSABILIDADES 

DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL - 60h 	16/02 a 16/04/2018 
GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS 

ADMINISTRATIVOS - 24h 	 09 a 11/04/2018 

124h ICET D-1 D-II 28/02/2019 

19 1528147 

- 

MEIRIETH DOS SANTOS 
ROCHA 

- 

ENFERMEIRO CICLO 4 DO PROGRAMA DE ATUALIZAÇÃO EM 
ENFERMAGEM/URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 	29/01/2019 190h 

• 

HUGV E-E E-III 18/02/2019 

20 2275032 NAIZA PERES DE LIMA TECNICO EM 
ENFERMAGEM 

PRIMEIROS SOCORROS - 140h 	 17/09 a 27/12/2018 
APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 

ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 30h 	27/07/2017 
170h ISB D-II D-Ill 28/01/2019 
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ORD. T. SIAPE 

ANEXO DA PORTARIA N" 0819/2019 

Nom!. 

— 	  

CARGO 

DATA: 01/03/2019 

CURSO 

PROGRESSÃO POR 

REALIZAÇÃO CH 

237h 

CAPACITAÇA 

LOTAÇÃO 

PROTEC 

O PROFISSIONAL 

PIWGRESS  AO ATUAL 

E-II 

SIT. C/ 
PROGRES 

SÃO 

E-111 

A PARTIR DE 

11/02/2019 

21 2263960 RAPHAEL IVAN FREIRE 
MENEGHINI ADMINISTRADOR 

FORMAÇÃO E MANUTENÇÃO DE BRIGADA DE 
INCENDIO - 20h 

ACESSO A INFORMAÇÃO - 20h 
SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES - SEI 

USAR - 20h 
BÁSICO EM ORÇAMENTO PÚBLICO - 30h 

LEI DE INOVAÇÃO COM ÊNFASE NA 
TANSFERÊNCIA TECNOLÓGICA - 20h 

NOÇÕES BÁSICAS DE GESTÃO DE DOCUM. - 20h 
EXCEL BÁSICO - 40h 

APROVEITAMENTO DE HORAS EXCEDIDAS DA 
ÚLTIMA PROGRESSÃO CONCEDIDA - 67h 

02 a 06/10/2017 
03 a 23/10/2017 

31/10 a 20/11/2017 
31/10 a 27/11/2017 

16 a 20/10/2017 
22 a 26/10/2018 

24/09 a 05/10/2018 

24/07/2017 

22 2370572 ROBERT CARLOS DE SOUZA ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

XI SEMINARIO INTEGRANDO-SE A UFAM - 20h 
CURSO DE LIBRAS INSTRUMENTAL - 60h 

EXCEL BÁSICO - 40h 
INFORMÁTICA BÁSICA - 40h 
DIREITOS HUMANOS - 20h 

ROTINAS DE PESSOAL NA PRÁTICA - 40h 

22 a 26/05/2017 
04 a 22/06/2018 

24/09 a 05/10/2018 
08/10/2018 
16/10/2018 
09/11/2018 

220h IFCHS D-I D-II 06/02/2019 

23 2180667 WENDELL DE ALMEIDA DA 
SILVA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

XVI ENCONTRO DAS REGIONAIS NORTE E 
NORDESTE DO FÓRUM NACIONAL DE PRÓ - 
REITORES DE ASSUNTOS ESTUDANTIS - 24h 

INGLÊS - 100h 
02 a 05/10/2018 

09/01 a 14/02/2019 

124h PROGESP D-II D-Ill 14/02/2019 

24 2417112 YANKA ANDRADE SENNA ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

UM POR TODOS E TODOS POR UM - PELA ÉTICA 
E CIDADANIA - 40h 

INTRODUÇÃO A LIBRAS - 60h 
III ENCONTRO DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS - 

SISTEBIB - 32h 

17/05 a 14/06/2018 
26104 a 07/06/2018 

24 a 27/07/2018  

132h BC D-I D-II 28/02/2019 
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PORTARIAN°0820/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017; e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, o 
decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, que estabelece a concessão do Incentivo a 
Qualificação e a nova redação dada pela Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu 
artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005; 

CONSIDERANDO o documento da Coordenação de Aplicação e Controle 
do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, que encaminha a relação dos servidores 
Técnico—Administrativos que tiveram seus títulos de Qualificação, 

RESOLVE: 

I — AUTORIZAR a concessão do Incentivo à Qualificação aos servidores 
Técnico—Administrativos relacionados, em anexo, de acordo com o cargo a que pertencem o 
Titulo a Qualificação e a data em que adquiriram o direito. 

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para 
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo à Qualificação. 

Dê-se ciência e cumpra-se 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 01 de março de 2019. 

ACOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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ANEXO DA PORTARIA N° 0820/2019 	 DATA: 01/031/2019 	INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL , , 
_ 	- ORD. mATsun ' 	 NOME 	 CARGO 	 CURSO 	 INSTITUIÇÃO MINISTRANTE/ 

CONCLUSÃO 	LOTAÇÃO A PARTIR DE RELAÇÃO RELAÇÃO CIDADE/UF 
DIRETA INDIRETA 

UNIVERSIDADE FEDERAL 
ALESSANDRO PEREIRA 	ASSISTENTE EM 	BACHARELADO EM 	DO RIO GRANDE DO 	 ARQUIVO 1 	1232985 

12/12/2014 	 - 

	

SILVA 	 ADMINISTRAÇÃO 	DIREITO 	 NORTE/ 	 CENTRAL 27/02/2019 	25%  
NATAL/RN . 	 , 

- 	 _ 

BERENICE DOS SANTOS 	TÉCNICO EM 	BACHARELADO EM UNIVERSIDADE FEDERAL  2 	1453585 
CAVALCANTE 	ENFERMAGEM 	ENFERMAGEM 	DO AMAZONAS/ 	31/01/2019 	HUGV 	01/02/2019 25% 	- 

MANAUS/AM 
, 	 . 

CENTRO UNIVERSITÁRIO 

	

ASSISTENTE EM 	BACHARELADO EM 3 2089395 HERISSON LIMA DE CASTRO 	 LUTERANO DE MANAUS/ 08/02/2019 	PROADM 12/02/2019 25% 	- 

	

ADMINISTRAÇÃO 	DIREITO 
MANAUS/AM 

INSTITUTO TECNOLÓGICO JAILSON CASTRO DE 	ASSISTENTE EM 	TÉCNICO EM 4 3002294 

	

FREITAS 	 ADMINISTRAÇÃO 	ADMINISTRAÇÃO 	 BRASILEIRO/ 	 2019 	PROPESP 06/02/2019 20% 	- 
NATAL/RN 
	 . 	

,  
- 

UNIVERSIDADE DO 

	

JORGE ALBERTO DA SILVAASSISTENTE EM 	BACHARELADO EM 5 	1725599  
ESTADO DO AMAZONAS/ 	29/01/2019 	PROGESP 05/02/2019 	25% 	- 

	

TEIXEIRA 	 ADMINISTRAÇÃO 	DIREITO 
MANAUS/AM 

LUCIMERY RIBEIRO DE 	 MESTRADO EM CIÊNCIAS UNIVERSIDADE FEDERAL 6 3089702 	 MUSEOLOGA 	
30/03/2016 	MA 	14/02/2019 	52% 	- 

	

SOUZA 	 DA COMUNICAÇÃO 	DO PARÁ/BELÉM/PA 

FACULDADE DO NORTE DO MARIA GEORGIA DUARTE DE 	 MESTRADO EM TERAPIA 

	

PARANÁ/ 	NOV/2017 	HUGV 	13/02/2019 	52% 	- 

	

MACEDO 	 FAMILIAR 
SARANDI/PR 
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ORD. MAT. 
SIAPE 

ANEXO DA PORTARIA 

NOME 

N° 0820/2019 

CARGO 

DATA: 

CURSO 

01/03/12019 	INCENTIVO 

irisTrruiçÃo  mimsnurm./ 
CIDADE/UF  CONCLUSÃO 

À QUALIFICAÇÃO 

LOTAÇÃO 

PROFISSIONAL 

A PARTIR DE RELAÇÃO 
DIRETA 

RELAÇÃO 
INDIRETA 

8 

9 

2160240 

2861555 

RARAEL LIMA MEDEIROS 
FERREIRA 

RODRIGO AUGUSTO DE 
SOUZA MARQUES 

BIBLIOTECÁRIO/ 
DOCUMENTALISTA 

TECNICO EM 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

MESTRADO EM 
POUTICAS PÚBLICAS 

BACHARELADO EM 
CIÊNCIA DA 

COMPUTAÇÃO 

UNIVERSIDADE DE MOGI 
DAS CRUZES/ 

MOGI DAS CRUZES/SP 

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO AMAZONAS/ 

MANAUS/AM 

22/01/2019 

21/02/2019 

BC 

CTIC 

19/02/2019 

22/02/2019 

52% 

25% 

- 

- 

10 

11 

2377848 

1967302 

RODRIGO FERNANDES DE 
SOUZA 

THIAGO WIRLEY FARIAS DA 
SILVA FONSECA 

AUXILIAR EM 
ADMINISTRAÇÃO 

TECNICO EM 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

BACHARELADO EM  
DIREITO 

MBA EM GESTÃO DA 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO 

CENTRO UNIVERSITÁRIO 
LUTERANO DE MANAUS/ 

MANAUS/AM 

UNIVERSIDADE 
PITÁGORAS UNOPAR/ 

LONDRINA/PR 

28/12/2018 

08/11/2018 

PROPESP 06/02/2019 25% 

i 

- 

ICSEZ 28/01/2019 30% - 

''' 
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PORTARIAN° 821/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 
2017;e 

CONSIDERANDO o que determina o § 4 0  do artigo 24 da lei n° 11.091 de 12 
de janeiro de 2005. 

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que 
acrescenta o Art. 10-A na Lei 11.091 de 12/01/05. 

CONSIDERANDO a Resolução/CNS do PCCTAE n° 02, de 23 de novembro 
de 2006, art.3° item IV; 

CONSIDERANDO Nota Técnica n° 001/2007/CGGP/SAA/MEC, 

RESOLVE: 

I — AUTORIZAR a concessão da Progressão por Mérito Profissional aos 
servidores Técnico—Administrativos em Educação relacionados, em anexo, de acordo com o 
padrão de vencimento e a data em que completaram o interstício necessário para a respectiva 
progressão. 

II - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por 
Mérito Profissional passem a vigorar a partir da data de interstício dos servidores. 

III — CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, 
para o recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Mérito Profissional. 

Dê-se ciência e cumpra-se 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 01 de março de 2019. 

jeicoB\kamoysÉscoHEN  

Vice-Reitor 
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ANEXO DA PORTARIA N° 821/2019 	 DATA: 01/03/2019 	 PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

ORD. SIAPE 	 NOME 	 CARGO 	 CLASSE DATA DA 
PROGRESSÃO 

	

1 	1757360 	ABIMAEL FILGUEIRAS DE OLIVEIRA 	 ARQUITETO-URBANISTA 	 E 	01/02/2019 

11:CNICO DE LABORAV)R10- 

	

2 	1758661 	ADAM OLIVEIRA CAVALCANTE 	
INFORMÁTICA 	 D 	01/02/2019 

	

3 	2148693 	ADRIANA PAULA MAIA DE SOUZA 	 ADMINISTRADOR 	 E 	14/02/2019 

	

4 	1483737 	A DRIANY ALVES PINTO DINIZ DE ARAUJO 	 ENFERMEIRO 	 E 	03/02/2019 
1 I - CNICO DE LABORAT( )RIO-P R 1TICAS 

	

5 	1755618 	AGUINALDO DE SOUZA FERREIRA 	 D 	01/02/2019 MOTORAS 
1 J -CNICO DE LABORAT( )R10-BIOLOGIA 

	

6 	1645667 	ALBERTO DANIEL NASCIMENTO SANTOS 	
E QUÍMICA 	 D 	04/02/2019 

	

7 	1647422 	ALCIANA AZEVEDO DOS SANTOS 	BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA 	E 	07/02/2019 

	

8 	1758710 	ALEX PEDRO PINHEIRO DE SOUZA 	 ECONOMISTA 	 E 	04/02/2019 

	

9 	1758274 	ANTONIO TIMOTEO PRINTES DA SILVA 	 CONTADOR 	 E 	01/02/2019 
ARISTOCLES RANNYERI NASCIMENTO DE 

	

10 	2142507 	 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 	D 	01/02/2019 LIMA  

2000565 I 	BRUNO RAPHAEL DE CARVALHO SANTOS 	PROGRAMADOR VISUAL 	 E 	26/02/2019 

1757354 	CAMILA MENEZES FERREIRA GUERREIRO 	 PSICÓLOGO 	 E 	04/02/2019 

1760088 	 CARLA FRANCA MEDEIROS 	 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 	D 	01/02/2019 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 1753483 	CARLOS DANIEL SILVA RIBEIRO 	
INFORMAt ÃO  E 	01/02/2019 

15 1763023 CECILIA MARIA DOS SANTOS CONTADOR E 12/02/2019 
16 1753849 CELSO PINTO LOBATO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 01/02/2019 
17 1074792 DENISE ROSA SOUZA COSTUREIRA 13 27/02/2019 
18 2157485 DIOGO SOARES MOREIRA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMM, ÃO E 17/02/2019 
19 2275643 EDIANA BRUNO RIBEIRO MARINHO CONTADOR E 02/02/2019 

SITUACÃO 
ATUAL 

SITUACÃO C/ 
PROG. 

6 7 

6 7 

3 4 

9 10 

6 7 

7 8 

7 8 

6 7 

6 7 

3 4 
4 5 

6 7 

6 7 
6 7 

6 7 

6 7 

13 14 

3 4 

2 3 
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ANEXO DA PORTARIA N° 821/2019 DATA: 01/03/2019 

U FAM 
PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

ORD. 

- 
20 

21 

SIAPE 

1761185 

2148278 

2156377 

1214064 

1763193 

NOME 

ELIANA MARIA DE SOUSA LIMA E SOUSA 

ELLEN CAROLINA LIMA COLARES 

ERILENE SANTOS DO CARMO 

ESTER DA SILVA SALES 

ESTRELA DINAMAR VINENTE SANTAREM 

CARGO 

ARQUIVISTA 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

TÉCNICO DE LABORATÓRIO-BIOLOGIA 

CLASSE 

E 

D 

D 

' 

DATA DA 
PROGRESSÃO 

01/02/2019 

SITUACÃO 
ATUAL 

6 

3 

3 

SITUACÃO C/ 
PROG. 

7 

4 

4 

13/02/2019 

13/02/2019 
22 

23 

24 

TÉCNICO EM FARMÁCIA 
__. 

SECRETÁRIO EXECUTIVO 
_ 

ENFERMEIRO 
_ 

II CNICO EM TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

li CNICO DE LABORATORIO- 
ANTROPOLOGIA 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

D 

E 

E 

D 

D 

D 

09/02/2019 

11/02/2019 

15/02/2019 

08/02/2019 

01/02/2019 

28/02/2019 

13 14 

7 

10 

4 

7 

2 

6 

9 
- 

3 

6 

1 

25 

26 

27 

28 

1483741 

1586507 

1757927 

2416561 

ETELV1NA DA CRUZ ALVES 

EWERTON MAIA BARBOSA 

FABIULA LIMA PEREIRA 

FABRICIO BASTOS FREITAS 

29 2153970 FRANCINETE DOS PASSOS FARIAS 

FRANCISCA KATHERYN DE QUEIROZ ARAÚJO 

GABRIELLE FERNANDES MARINHO 
GONCALVES 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO 

ADMINISTRADOR 

D 

C 

E 

E 

D 

D 

E 

D 

E 

D 

22/02/2019 

28/02/2019 
_ 

11/02/2019 
- 

08/02/2019 

05/02/2019 

11/02/2019 

08/02/2019 

16/02/2019 
- 

26/02/2019 

3 4 
30 

31 

2779104 

2277564  
1 2 

2 

6 

3 

7 

32 

33 

1514994 

1645699 

GIGLIANNE ACACIO FERRAZ ADMINISTRADOR 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

ASSISTENTE SOCIAL 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

ADMINISTRADOR 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

RELIDA DO NASCIMENTO BARBOSA 

ILAN LIRA LEITE 

INGRID CAMARA AREQUE 

IZAURA MARIA DA SILVA JARDIM 

7 8 
34 2146215 

3 4 
35 

36 

1760648 

1171490 
6 

15 

7 

16 
37 2152408 JAC1ARA BARBARÁ DA COSTA SILVA 

JANE MARIA CASTRO GUIDAO 

3 4 
38 1106771 

01/02/2019 14 15 



A2p,  , 	 . tâ, 	Poder Executivo 
,...---..\ _ nu -or.--- , : 	Ministério da Educação 

- V - 

-;--', 	 - 

1. ' • 	
Universidade Federal do Amazonas 
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas 

ANEXO 
UFAM 

DA PORTARIA N" 821/2019 	 DATA: 01/03/2019 	
PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

ORD. SIAPE NOME CARGO CLASSE DATA DA 
PROGRESSÃO 

SITUACÃO 
ATUAL 

SITUACÃO C/ 
PROC. 39 1761283 JEANE DE AMORIM FREIRE ASSISTENTE SOCIAL E 11/02/2019 6 7 

40 1894478 JOSE DA SILVA DANTAS MATEIRO C 28/02/2019 5 6 
41 1641063 JOSEANE BATALHA PINTO ADMINISTRADOR E 12/02/2019 3 4 
42 1645306 KATIA MARIA MELO DE VASCONCELOS BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA E 

T 

07/02/2019 7 8 
43 1144480 LA1ANA ROBERTA FERREIRA BARROSO 

, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 12/02/2019 3 4 
44 1598509 LARISSA PASSOS DA SILVA RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 01/02/2019 6 7 
45 2420683 LILIANNE ARAUJO DA SILVA TRADUTOR INTERPRETE DE 

LINGUAGEM SINAIS D 28/02/2019 1 2 
46 1755540 LINDSAY KEROLLE GUIMARAES SOARES Ir CNICO DELABORAT( )R10-1-  I( ! 1 

ARTES PLÁSTICAS D 01/02/2019 6 7 
47 1168771 LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA AIRES ASSISTENTE SOCIAL E 18/02/2019 15 16 
48 2418331 LUCIA REGINA NASCIMENTO DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 28/02/2019 1 2 
49 1762766 LUCIANA CASTILHO NASCIMENTO 1 l' CNICO DE LABORAT)R10-1R I ,1 

i 

D 
- 

(  )UNICA 11/02/2019 6 7 
50 1105028 MARCELO FERREIRA DE MORAES TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA D 01/02/2019 14 15 
51 1106782 MARCILENE SENA LEITAO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 06/02/2019 14 15 
52 2150471 MARIA DE FATIMA MOTA CHAVES 	1  ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 14/02/2019 3 4 
53 2152299  MARIA DO PERPETUO SOCORRO 

VASCONCELOS PALHETA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 25/02/2019 3 4 
54 1644779 MARIA KATRIANE DE AZEVEDO JACALTNA I 1. CNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 27/02/2019 7 8 
55 1754121 MICHEL DELMIRO DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 01/02/2019 6 7 
56 2153959 MIRIAN FREIRE DE OLIVEIRA CAMPOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 18/02/2019 3 4 
57 1754504 RAPHAEL ANTONIO QUEIROZ RUSSO ADMINISTRADOR E 01/02/2019 6 7 
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ANEXO 

Poder 
Ministério 
Universidade 
Departamento 

Executivo 
da Educação 

Federal do Amazonas 
de Desenvolvimento de Pessoas 

DA PORTARIA N° 821/2019 

ORD. SIAPE NOME 

58 2144413 RENAN FRAZAO DE SOUZA 

59 1679694 ROBERLANE NEVES GRANA 

60 1881579 ROBERTO BENTES ROZARIO 

61 1754252 SHIRLEY CRISTINA DESSA BARBOSA 

62 1754329 SOLANGE HUBER DOS SANTOS 

63 1760151 TAI1ANE DE SOUZA SILVA 

64 2417389 THAISA CRISTINA DE OLIVEIRA FEITOZA 

65 1888638 UATYLA DE OLIVEIRA LIMA 

66 2416694 VANESSA DE PAULA COSTA 

67 1757647 WANDO LUIS COSTA E COSTA 

- 	 
68 2417112 YANKA ANDRADE SENNA 

69 1761908 YGOR MARTINS DA SILVA 

UFAM 
DATA: 01/03/2019 	

PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

CARGO 	 1 CLASSE 1 	DATA DA 
PROGRESSÃO 

SITUA CÃO 
ATUAL 

SITUACÃO C/ 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 06/02/2019 3 

PROG. 

4 

ASSISTENTE SOCIAL E 20/02/2019 6 7 
II CNICO DE LABORAMIR10-. IR I .1 

 	QUÍMICA  D 

E 

03/02/2019 

01/02/2019 

5 

6 

6 
, 

7 
ARQUITETO-URBANISTA 

ARQUIVISTA E 01/02/2019 6 7 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 10/02/2019 6 7 
TRADUTOR E IN f1 . RPRETE DE 

LINGUAGEM DE SINAIS  D 28/02/2019 1 2 
I I CNICO DE LABORAM JR10- 

BIOTECNOLOGIA  

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

D 

D 

25/02/2019 

28/02/2019 

5 

1 

6 

2 
11 CNICO DE LABORATORIO-

JORNALISMO IMPRESSO E WEB 
JORNALISMO  

D 08/02/2019 6 7 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 28/02/2019 1 2 
TI CNICO DE LABORAM )R10- 

INFORMÁTICA D 01/02/2019 6 7 
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• 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N° 0823, DE 1° DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 9  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
'data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1g Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3g Retificação ao Edital 
, 

	

	
097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 42 

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
. 	janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo ng 23105.086946/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12  —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n- 9  097/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 2°—ESTABELECEReALERTARquea Banca Examinadora 
P. • 	observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	PUGPATFE EIRA 
Reitor 

17a Edição de Boletim 
08/03/2019 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR Ng 0823/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET • 

Banca Examinadora 

- 	. 	Área de Conhecimento: Bioquímica e Bioquímica Clínica 

Titulares: 
. 	Emerson Silva Lima — Presidente — UFAM 

Anderson Cavalcante Guimarães — Membro — UFAM 

Elias Cristiano Cândido da Silva — Membro UFAM 

Suplentes: • 
Hugo Valério Corrêa de Oliveira — Suplente — UEA 

• • 	Maria das Neves da Silva Viana — Suplente — UFAM 

Aluízio Gonçalves Brasil Júnior — Suplente — UFAM 
• 

171  Edição de Boletim 
08/03/2019 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N° 0824, DE 1 2  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
• atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

• 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1 2  Retificação ao Edital 097/2018, publicada 
no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 32 Retificação ao Edital 
097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4 2  
Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086944/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 1° —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22— ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 39  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

( AA'  

... 	 ,P 

SYLVIO - RIO PUGA FIjREJRA 
Reitor 

171  Edição de Boletim 
08/03/2019 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N 2 0824/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara ICET 

• 
Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Farmácia 

• • Titulares: 
• 

Aluízio Gonçalves Brasil Júnior — Presidente — UFAM 
Giana Thais Kaufmann — Membro — UFAM 

Daniel Tarciso Martins Pereira — Membro — UFAM 
. 	• 

Suplentes: 

tuia Gilmara Carvalho dos Santos —Suplente — UFAM 

Anderson Cavalcante Guimarães —Suplente — UFAM 

Maxwel Adriano Abegg — Suplente — UFAM 

, 

61 

17a Edição de Boletim 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 0828, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
• 'data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1g Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

• - 	no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3g Retificação ao Edital 
• ' 	097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4g . 	•, ■.• 

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
, - 	janeiro de 2019; 

• CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086940/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, e :  

RESOLV E 

• Art. 1° —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
, 	Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22  —ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLV SIO fstI ARI:5/PUYAljtFE EIRA 
Reitor 

62 

17 Edição de Boletim 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N 2 0828/2019 

• 	 Banca do Edital n 2  097/2018 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Hematologia e Uroanálise 

Titulares: 

[lia Gilmara Carvalho dos Santos — Presidente — UFAM 
José Pereira de Moura Neto — Membro — UFAM 
Miharu Maguinoria Matsuura Matos — Membro — FCECON 

• Suplentes: 

Leila Inês de Aguiar Raposo da Câmara Coelho — Suplente UFAM 
. Daniel Tarciso Martins Pereira — Suplente — UFAM 

Maxwei Adriano Abegg —Suplente — UFAM 
a 	 ' 

• 

• • 

• 

• • 

• 

171  Edição de Boletim 
08/03/2019 



64 

;i 	Poder Executivo  
i. 	M nistério da Educação ---.‘ 

Universidade Federal do Amazonas ,,, 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN°0829/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, 
publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Memo. n.° 09312019-FIC, datado de 
25/02/2019, da Direção da Faculdade de Informação e Comunicação — FIC/UFAM, bem como 
Ata da Reunião Extraordinária da Coordenação do Curso de Jornalismo, realizada em 
21/02/2019, consoante o Processo n.° 23105.087027/2019, protocolado em 25/02/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

I—DESIGNARo servidor JOÃO BOSCO FERREIRA, matrícula SIAPE 
n.° 0400715, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Comunicação 
Social — Jornalismo, junto a Faculdade de Informação e Comunicação — FIC/UFAM, para 
mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

II —DESIGNARa servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO VIEIRA, 
matrícula SIAPE n.° 6400733, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Comunicação Social — Jornalismo, junto a 
Faculdade de Informação e Comunicação — FIC/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a 
partir de 22/03/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
01 de março de 2019. 

IdiREI 
jitici V 

O PUGA SYLVIO RI 	RRA 
Reitor 

171  Edição de Boletim 
08/03/2019 



DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE V,  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 829 - I - DESIGNAR o servidor JOÃO BOSCO FERREIRA, matrícula SIAPE n.o 0400715, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Comunicação 
Social - Jornalismo, junto a Faculdade de Informação e Comunicação - FIC/UFAM, para 
mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

II - DESIGNAR a servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO VIEIRA, matrícula SIAPE n. 2  
6400733, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenadora do Curso de Comunicação Social - Jornalismo, junto a Faculdade de Informação 
e Comunicação - FIC/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

N° 830 - I - EXONERAR o servidor MÁRIO NORBERTO DA COSTA JUNIOR, matrícula SIAPE 
n.o 2179662, ocupante do cargo de Administrador, da atribuição de substituto legal do 
Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

II - NOMEAR a servidora LUANA SOUZA DE ANDRADE, matrícula SIAPE n. 2  
2378658, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuição de substituta legal do 
Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

N °  831 - NOMEAR a servidora VANUSA BEZERRA PACHÊCO, matrícula SIAPE n. 2  1551957, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de substituta 
eventual do Cargo de Direção CD-03, de Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia - 
ISB/UFAM, convalidando os atos praticados no exercício do cargo, durante a licença por 
motivo de doença em pessoa da família do titular, o servidor JOSEMAR GURGEL DA COSTA, 
matrícula SIAPE n. 2  0387992, e as férias da substituta legal, a servidora TÂNIA VALÉRIA DE 
OLIVEIRA CUSTÓDIO, matrícula SIAPE n.2 2307682, no período de 08/02/2019 a 22/02/2019. 

N °  832 - I - DESIGNAR o servidor MAURÍCIO BORBOREMA DE MEDEIROS, matrícula SIAPE 
n.o 2338308, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do Amazonas, para 
o mandato de 2 (dois) anos. 

II - DESIGNAR o servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n. 2  
2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-Coordenador 
do Curso de Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do 
Amazonas, para o mandato de 2 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.103624/2018-32, resolve: 

N 2  296 - Aposentar Renato Coelho Baumann das Neves, servidor do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403938, no cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, com Doutorado, regime de 
trabalho de 20 horas semanais, lotado no Departamento de Economia, com fundamento 
no art. 3o da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014359/2019-08, resolve: 

No 299 - Aposentar Maria da Glória Fernandes Reis, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404296, no cargo de Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 
de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Esportes, Arte e Cultura, com fundamento 
no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 8.112/90. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n 2  211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) n2 67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria n2 325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU n 2  183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

N 2 197 - Dispensar o servidor ADALBERTO MANTOVANI MARTINIANO DE AZEVEDO, SIAPE no 1947257, 
da função comissionada de Coordenador do Bacharelado em Políticas Públicas, código FCC. 

No 198 - Designar o(a) servidor(a) MARIA LUIZA LEVI PAHIM, SIAPE no 2226636, para exercer 
a função comissionada de Coordenador(a) do Bacharelado em Políticas Públicas, código FCC. 

N 2  201 - Designar o servidor CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE n 2  1941076, para exercer 
o encargo de substituto eventual do(a) Subprefeito(a) do Campus Santo André, código CD-
4, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria da SUGEPE no 970/2019, publicada no DOU n 2 183, de 21/09/2018, que 
autoriza o Afastamento Internacional do servidor TIAGO RIBEIRO DE OLIVEIRA, SIAPE 2249434: 

Onde se lê: de 01/11/2018 até 31/10/2019. 
Leia-se: de 28/12/2018 até 27/12/2019. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o § 3 2  do art. 42  da Portaria/MEC n. 2  446 de 
20 de abril de 2011 e a Portaria/MEC n.o 404 de 24 de abril de 2009, resolve: 

NO 269 - Art. 12 Autorizar o afastamento do país dos servidores abaixo, para, no período 
de 09 a 17 de março de 2019, participar no Seminário sobre Transferencia dei saber 
universitário al mundo profesional, previsto no cronograma de atividades do projeto 
Erasmus + Capacity Building INOVIA, na cidade Santa Cruz de La Sierra/Bolívia: 

I - ELIANA JANET SANJINEZ ARGANDONA, Matrícula/SIAPE n. 2  1121269, 
Professor Associado, com ônus conforme Autorização MEC n.o 388709.20190306.7138, de 
06 de marco de 2019. Processo N 2  23005.001977/2009-46. . 	 • 	 NAIR PORTELA SILVA COUTINHO  

ISSN 1677-7050 	 NO 46, sexta-feira, 8 de março de 2019 

II - GERSON RIBEIRO HOMEM, Matrícula/SIAPE n2 1544574, Professor 
Associado, com ônus conforme Autorização MEC n.o 388709.20190306.7139, de 06 de 
março de 2019. Processo N 2  23005.001667/2009-21. 

N 2  270 - Autorizar o afastamento do país do servidor LOSANDRO ANTONIO TEDESCHI, 
Professor Associado, Matrícula/SIAPE n.o 1641884, no período de 02 a 07 de abril de 2019, 
para participar do VIII Encuentro Internacional de Historia Oral y Memorias: Lecturas 
criticas, voces diversas y horizontes políticos em el mundo contemporaneo, na cidade de 
Bogotá/Colômbia, com ônus conforme Autorização MEC n. 2  388709.20190306.7074, de 06 
de março de 2019. Processo N 2  23005.001450/2009-11. 

No 271 - Autorizar o afastamento do país do servidor ANTONIO DARI RAMOS, 
Matrícula/SIAPE n.2 1615497, Professor Associado, no período de 12 a 05 de maio de 2019, 
para participar do IV Encontro Internacional de Formação na Docência - INCTE, na cidade 
de Bragança/Portugal, com ônus conforme Autorização MEC 0. 0  388709.20190306.7175, de 
06 de março de 2019. Processo No 23005.000902/2008-67. 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o inciso VIII, do art. 25 do Estatuto da UFGD 
e o art. 35, inciso I, da Lei e. 0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela 
Lei n.o 9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

N2 273 - Dispensar a partir de 07 de março de 2019, o servidor CASSIO KNAPP, 
Matrícula/SIAPE No 2891010, Professor Adjunto, da Função Comissionada de Coordenação 
de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore do Curso de Graduação em Licenciatura 
Intercultural Indígena/Teko Arandu, da Faculdade Intercultural Indígena/FAIND. 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o § 1 2, do art. 43 do Estatuto da UFGD, e nos 
termos do art. 9 0, inciso II, da Lei n. 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação 
dada pela Lei e. 0  9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

No 274 - Art. 1 0  Designar a servidora ADRIANA OLIVEIRA DE SALES, Matrícula/SIAPE No 
2197501, Professor Assistente-A, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Graduação em Licenciatura Intercultural 
Indígena/Teko Arandu, da Faculdade Intercultural Indígena/FAIND, com mandato de 07 de 
março de 2019 a 06 de março de 2021. 

Art. 22  Convalidar os atos praticados pela coordenadora do curso desde 07 de 
março de 2019. 

LIANE MARIA CALARGE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PRÓ-RE(TOR(A DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA NO 97, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e em face ao contido no processo n° 
23115.017711/2018-69, resolve: 

Tornar sem efeito a Portaria no 31/2019-GAB/REIT, publicada no DOU n °  12, de 
17/01/2019, página 19, seção 2, que trata da nomeação, em caráter efetivo, de ALZINIRA 
SOUSA HERENIO NETA, aprovado em concurso público para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, em razão de não comparecimento no prazo legal para posse. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  101, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n° 8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional n2 
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo no 
23115.006521/2019-05, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD No 185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução No 185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), LUIS 
ANTONIO AMORIM ARAUJO, para ocupar o cargo de Administrador, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0975026, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de PINHEIRO. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  102, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n° 8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional no 
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo n 0  
23115.006523/2019-96, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD No 185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução No 185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), JESSICA 
MILLA BEZERRA DE SOUSA, para ocupar o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0975027, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de PINHEIRO. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  103, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n °  8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 6 0  da Emenda Constitucional n 0  
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo n 0  
23115.006524/2019-31, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD N 2  185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução N 2  185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), SHIRLEY 
ROSANE DE SOUSA OLIVEIRA, para ocupar o cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0235210, 
sob a jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de IMPERATRIZ. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 
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_ 	Poder Executivo 
Ministério da Educação  
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

. 	' 

UFAM 

P O RT ARIAN° 0830/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, 
publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 040/2019-PROPESP, datado de 
25/02/2019, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação — PROPESP/UFAM, consoante o 
Processo n.° 23105.053011/2019, protocolado em 26/02/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

I—EXONERARo servidor MÁRIO NORBERTO DA COSTA JUNIOR, 
matricula SIAPE n.° 2179662, ocupante do cargo de Administrador, da atribuição de substituto 
legal do Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

II —NOME A Ra servidora LUANA SOUZA DE ANDRADE, matricula 
SIAPE n.° 2378658, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuição de substituta legal 
do Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial 
da União. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
01 de março de 2019. 

SYLVId ARI° PU4RREIRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE V,  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 829 - I - DESIGNAR o servidor JOÃO BOSCO FERREIRA, matrícula SIAPE n.o 0400715, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Comunicação 
Social - Jornalismo, junto a Faculdade de Informação e Comunicação - FIC/UFAM, para 
mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

II - DESIGNAR a servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO VIEIRA, matrícula SIAPE n. 2  
6400733, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenadora do Curso de Comunicação Social - Jornalismo, junto a Faculdade de Informação 
e Comunicação - FIC/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

N° 830 - I - EXONERAR o servidor MÁRIO NORBERTO DA COSTA JUNIOR, matrícula SIAPE 
n.o 2179662, ocupante do cargo de Administrador, da atribuição de substituto legal do 
Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

II - NOMEAR a servidora LUANA SOUZA DE ANDRADE, matrícula SIAPE n. 2  
2378658, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuição de substituta legal do 
Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

N °  831 - NOMEAR a servidora VANUSA BEZERRA PACHÊCO, matrícula SIAPE n. 2  1551957, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de substituta 
eventual do Cargo de Direção CD-03, de Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia - 
ISB/UFAM, convalidando os atos praticados no exercício do cargo, durante a licença por 
motivo de doença em pessoa da família do titular, o servidor JOSEMAR GURGEL DA COSTA, 
matrícula SIAPE n. 2  0387992, e as férias da substituta legal, a servidora TÂNIA VALÉRIA DE 
OLIVEIRA CUSTÓDIO, matrícula SIAPE n.2 2307682, no período de 08/02/2019 a 22/02/2019. 

N °  832 - I - DESIGNAR o servidor MAURÍCIO BORBOREMA DE MEDEIROS, matrícula SIAPE 
n.o 2338308, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do Amazonas, para 
o mandato de 2 (dois) anos. 

II - DESIGNAR o servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n. 2  
2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-Coordenador 
do Curso de Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do 
Amazonas, para o mandato de 2 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.103624/2018-32, resolve: 

N 2  296 - Aposentar Renato Coelho Baumann das Neves, servidor do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403938, no cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, com Doutorado, regime de 
trabalho de 20 horas semanais, lotado no Departamento de Economia, com fundamento 
no art. 3o da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014359/2019-08, resolve: 

No 299 - Aposentar Maria da Glória Fernandes Reis, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404296, no cargo de Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 
de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Esportes, Arte e Cultura, com fundamento 
no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 8.112/90. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n 2  211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) n2 67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria n2 325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU n 2  183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

N 2 197 - Dispensar o servidor ADALBERTO MANTOVANI MARTINIANO DE AZEVEDO, SIAPE n°1947257, 
da função comissionada de Coordenador do Bacharelado em Políticas Públicas, código FCC. 

No 198 - Designar o(a) servidor(a) MARIA LUIZA LEVI PAHIM, SIAPE no 2226636, para exercer 
a função comissionada de Coordenador(a) do Bacharelado em Políticas Públicas, código FCC. 

N 2  201 - Designar o servidor CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE n 2  1941076, para exercer 
o encargo de substituto eventual do(a) Subprefeito(a) do Campus Santo André, código CD-
4, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria da SUGEPE no 970/2019, publicada no DOU n 2 183, de 21/09/2018, que 
autoriza o Afastamento Internacional do servidor TIAGO RIBEIRO DE OLIVEIRA, SIAPE 2249434: 

Onde se lê: de 01/11/2018 até 31/10/2019. 
Leia-se: de 28/12/2018 até 27/12/2019. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o § 3 2  do art. 42  da Portaria/MEC n. 2  446 de 
20 de abril de 2011 e a Portaria/MEC n.o 404 de 24 de abril de 2009, resolve: 

NO 269 - Art. 12 Autorizar o afastamento do país dos servidores abaixo, para, no período 
de 09 a 17 de março de 2019, participar no Seminário sobre Transferencia dei saber 
universitário al mundo profesional, previsto no cronograma de atividades do projeto 
Erasmus + Capacity Building INOVIA, na cidade Santa Cruz de La Sierra/Bolívia: 

I - ELIANA JANET SANJINEZ ARGANDONA, Matrícula/SIAPE n. 2  1121269, 
Professor Associado, com ônus conforme Autorização MEC n.o 388709.20190306.7138, de 
06 de marco de 2019. Processo N 2  23005.001977/2009-46. . 	 • 	 NAIR PORTELA SILVA COUTINHO  

ISSN 1677-7050 	 NO 46, sexta-feira, 8 de março de 2019 

II - GERSON RIBEIRO HOMEM, Matrícula/SIAPE n2 1544574, Professor 
Associado, com ônus conforme Autorização MEC n.o 388709.20190306.7139, de 06 de 
março de 2019. Processo N 2  23005.001667/2009-21. 

N 2  270 - Autorizar o afastamento do país do servidor LOSANDRO ANTONIO TEDESCHI, 
Professor Associado, Matrícula/SIAPE n.o 1641884, no período de 02 a 07 de abril de 2019, 
para participar do VIII Encuentro Internacional de Historia Oral y Memorias: Lecturas 
criticas, voces diversas y horizontes políticos em el mundo contemporaneo, na cidade de 
Bogotá/Colômbia, com ônus conforme Autorização MEC n. 2  388709.20190306.7074, de 06 
de março de 2019. Processo N 2  23005.001450/2009-11. 

No 271 - Autorizar o afastamento do país do servidor ANTONIO DARI RAMOS, 
Matrícula/SIAPE n.2 1615497, Professor Associado, no período de 12 a 05 de maio de 2019, 
para participar do IV Encontro Internacional de Formação na Docência - INCTE, na cidade 
de Bragança/Portugal, com ônus conforme Autorização MEC 0. 0  388709.20190306.7175, de 
06 de março de 2019. Processo No 23005.000902/2008-67. 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o inciso VIII, do art. 25 do Estatuto da UFGD 
e o art. 35, inciso I, da Lei e. 0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela 
Lei n.o 9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

N2 273 - Dispensar a partir de 07 de março de 2019, o servidor CASSIO KNAPP, 
Matrícula/SIAPE No 2891010, Professor Adjunto, da Função Comissionada de Coordenação 
de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore do Curso de Graduação em Licenciatura 
Intercultural Indígena/Teko Arandu, da Faculdade Intercultural Indígena/FAIND. 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o § 1 2, do art. 43 do Estatuto da UFGD, e nos 
termos do art. 9 0, inciso II, da Lei n. 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação 
dada pela Lei e. 0  9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

No 274 - Art. 1 0  Designar a servidora ADRIANA OLIVEIRA DE SALES, Matrícula/SIAPE No 
2197501, Professor Assistente-A, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Graduação em Licenciatura Intercultural 
Indígena/Teko Arandu, da Faculdade Intercultural Indígena/FAIND, com mandato de 07 de 
março de 2019 a 06 de março de 2021. 

Art. 22  Convalidar os atos praticados pela coordenadora do curso desde 07 de 
março de 2019. 

LIANE MARIA CALARGE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PRÓ-RE(TOR(A DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA NO 97, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e em face ao contido no processo n° 
23115.017711/2018-69, resolve: 

Tornar sem efeito a Portaria no 31/2019-GAB/REIT, publicada no DOU n °  12, de 
17/01/2019, página 19, seção 2, que trata da nomeação, em caráter efetivo, de ALZINIRA 
SOUSA HERENIO NETA, aprovado em concurso público para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, em razão de não comparecimento no prazo legal para posse. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  101, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n° 8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional n2 
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo no 
23115.006521/2019-05, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD No 185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução No 185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), LUIS 
ANTONIO AMORIM ARAUJO, para ocupar o cargo de Administrador, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0975026, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de PINHEIRO. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  102, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n° 8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional no 
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo n 0  
23115.006523/2019-96, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD No 185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução No 185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), JESSICA 
MILLA BEZERRA DE SOUSA, para ocupar o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0975027, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de PINHEIRO. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  103, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n °  8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 6 0  da Emenda Constitucional n 0  
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo n 0  
23115.006524/2019-31, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD N 2  185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução N 2  185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), SHIRLEY 
ROSANE DE SOUSA OLIVEIRA, para ocupar o cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0235210, 
sob a jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de IMPERATRIZ. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 
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V.... • 

Poder Executivo  
Ministério da Educação  
Universidade Federai do Amazonas 
Gabinete do Reitor  

UFAM 

PORTARIAN° 0831/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, 
publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, 

CONSIDERANDO os termos do Memo. n.° 030/2019-CAD/ISB/COARI, datado 
de 15/02/2019, Coordenação Administrativa do Instituto de Saúde e Biotecnologia — 
ISB/UFAM, consoante o Processo n.° 23105.087143/2019, protocolado em 27/02/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99 e o entendimento 
contido na Nota Técnica n.° 1 31/2010/COGES/DENOP/SRH/MP. 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

NOMEARa servidora VANUSA BEZERRA PACHÊCO, matrícula SIAPE 
n.° 1551957, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de 
substituta eventual do Cargo de Direção CD-03, de Diretor do Instituto de Saúde e 
Biotecnologia — ISB/UFAM, convalidando os atos praticados no exercício do cargo, durante a 
licença por motivo de doença em pessoa da família do titular, o servidor JOSEMAR GURGEL 
DA COSTA, matrícula SIAPE n.° 0387992, e as férias da substituta legal, a servidora TÂNIA 
VALÉRIA DE OLIVEIRA CUSTÓDIO, matrícula SIAPE n.° 2307682, no período de 
08/02/2019 a 22/02/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
01 de março de 2019. 

SYLVIO r4io PUGA F REIRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE V,  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 829 - I - DESIGNAR o servidor JOÃO BOSCO FERREIRA, matrícula SIAPE n.o 0400715, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Comunicação 
Social - Jornalismo, junto a Faculdade de Informação e Comunicação - FIC/UFAM, para 
mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

II - DESIGNAR a servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO VIEIRA, matrícula SIAPE n. 2  
6400733, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenadora do Curso de Comunicação Social - Jornalismo, junto a Faculdade de Informação 
e Comunicação - FIC/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

N° 830 - I - EXONERAR o servidor MÁRIO NORBERTO DA COSTA JUNIOR, matrícula SIAPE 
n.o 2179662, ocupante do cargo de Administrador, da atribuição de substituto legal do 
Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

II - NOMEAR a servidora LUANA SOUZA DE ANDRADE, matrícula SIAPE n. 2  
2378658, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuição de substituta legal do 
Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

N °  831 - NOMEAR a servidora VANUSA BEZERRA PACHÊCO, matrícula SIAPE n. 2  1551957, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de substituta 
eventual do Cargo de Direção CD-03, de Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia - 
ISB/UFAM, convalidando os atos praticados no exercício do cargo, durante a licença por 
motivo de doença em pessoa da família do titular, o servidor JOSEMAR GURGEL DA COSTA, 
matrícula SIAPE n. 2  0387992, e as férias da substituta legal, a servidora TÂNIA VALÉRIA DE 
OLIVEIRA CUSTÓDIO, matrícula SIAPE n.2 2307682, no período de 08/02/2019 a 22/02/2019. 

N °  832 - I - DESIGNAR o servidor MAURÍCIO BORBOREMA DE MEDEIROS, matrícula SIAPE 
n.o 2338308, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do Amazonas, para 
o mandato de 2 (dois) anos. 

II - DESIGNAR o servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n. 2  
2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-Coordenador 
do Curso de Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do 
Amazonas, para o mandato de 2 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.103624/2018-32, resolve: 

N 2  296 - Aposentar Renato Coelho Baumann das Neves, servidor do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403938, no cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, com Doutorado, regime de 
trabalho de 20 horas semanais, lotado no Departamento de Economia, com fundamento 
no art. 3o da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014359/2019-08, resolve: 

No 299 - Aposentar Maria da Glória Fernandes Reis, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404296, no cargo de Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 
de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Esportes, Arte e Cultura, com fundamento 
no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 8.112/90. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n 2  211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) n2 67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria n2 325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU n 2  183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

N 2 197 - Dispensar o servidor ADALBERTO MANTOVANI MARTINIANO DE AZEVEDO, SIAPE no 1947257, 
da função comissionada de Coordenador do Bacharelado em Políticas Públicas, código FCC. 

No 198 - Designar o(a) servidor(a) MARIA LUIZA LEVI PAHIM, SIAPE no 2226636, para exercer 
a função comissionada de Coordenador(a) do Bacharelado em Políticas Públicas, código FCC. 

N 2  201 - Designar o servidor CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE n 2  1941076, para exercer 
o encargo de substituto eventual do(a) Subprefeito(a) do Campus Santo André, código CD-
4, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria da SUGEPE no 970/2019, publicada no DOU n 2 183, de 21/09/2018, que 
autoriza o Afastamento Internacional do servidor TIAGO RIBEIRO DE OLIVEIRA, SIAPE 2249434: 

Onde se lê: de 01/11/2018 até 31/10/2019. 
Leia-se: de 28/12/2018 até 27/12/2019. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o § 3 2  do art. 42  da Portaria/MEC n. 2  446 de 
20 de abril de 2011 e a Portaria/MEC n.o 404 de 24 de abril de 2009, resolve: 

NO 269 - Art. 12 Autorizar o afastamento do país dos servidores abaixo, para, no período 
de 09 a 17 de março de 2019, participar no Seminário sobre Transferencia dei saber 
universitário al mundo profesional, previsto no cronograma de atividades do projeto 
Erasmus + Capacity Building INOVIA, na cidade Santa Cruz de La Sierra/Bolívia: 

I - ELIANA JANET SANJINEZ ARGANDONA, Matrícula/SIAPE n. 2  1121269, 
Professor Associado, com ônus conforme Autorização MEC n.o 388709.20190306.7138, de 
06 de marco de 2019. Processo N 2  23005.001977/2009-46. . 	 • 	 NAIR PORTELA SILVA COUTINHO  

ISSN 1677-7050 	 NO 46, sexta-feira, 8 de março de 2019 

II - GERSON RIBEIRO HOMEM, Matrícula/SIAPE n2 1544574, Professor 
Associado, com ônus conforme Autorização MEC n.o 388709.20190306.7139, de 06 de 
março de 2019. Processo N 2  23005.001667/2009-21. 

N 2  270 - Autorizar o afastamento do país do servidor LOSANDRO ANTONIO TEDESCHI, 
Professor Associado, Matrícula/SIAPE n.o 1641884, no período de 02 a 07 de abril de 2019, 
para participar do VIII Encuentro Internacional de Historia Oral y Memorias: Lecturas 
criticas, voces diversas y horizontes políticos em el mundo contemporaneo, na cidade de 
Bogotá/Colômbia, com ônus conforme Autorização MEC n. 2  388709.20190306.7074, de 06 
de março de 2019. Processo N 2  23005.001450/2009-11. 

No 271 - Autorizar o afastamento do país do servidor ANTONIO DARI RAMOS, 
Matrícula/SIAPE n.2 1615497, Professor Associado, no período de 12 a 05 de maio de 2019, 
para participar do IV Encontro Internacional de Formação na Docência - INCTE, na cidade 
de Bragança/Portugal, com ônus conforme Autorização MEC 0. 0  388709.20190306.7175, de 
06 de março de 2019. Processo No 23005.000902/2008-67. 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o inciso VIII, do art. 25 do Estatuto da UFGD 
e o art. 35, inciso I, da Lei e. 0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela 
Lei n.o 9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

N2 273 - Dispensar a partir de 07 de março de 2019, o servidor CASSIO KNAPP, 
Matrícula/SIAPE No 2891010, Professor Adjunto, da Função Comissionada de Coordenação 
de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore do Curso de Graduação em Licenciatura 
Intercultural Indígena/Teko Arandu, da Faculdade Intercultural Indígena/FAIND. 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o § 1 2, do art. 43 do Estatuto da UFGD, e nos 
termos do art. 9 0, inciso II, da Lei n. 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação 
dada pela Lei e. 0  9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

No 274 - Art. 1 0  Designar a servidora ADRIANA OLIVEIRA DE SALES, Matrícula/SIAPE No 
2197501, Professor Assistente-A, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Graduação em Licenciatura Intercultural 
Indígena/Teko Arandu, da Faculdade Intercultural Indígena/FAIND, com mandato de 07 de 
março de 2019 a 06 de março de 2021. 

Art. 22  Convalidar os atos praticados pela coordenadora do curso desde 07 de 
março de 2019. 

LIANE MARIA CALARGE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PRÓ-RE(TOR(A DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA NO 97, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e em face ao contido no processo n° 
23115.017711/2018-69, resolve: 

Tornar sem efeito a Portaria no 31/2019-GAB/REIT, publicada no DOU n °  12, de 
17/01/2019, página 19, seção 2, que trata da nomeação, em caráter efetivo, de ALZINIRA 
SOUSA HERENIO NETA, aprovado em concurso público para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, em razão de não comparecimento no prazo legal para posse. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  101, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n° 8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional n2 
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo no 
23115.006521/2019-05, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD No 185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução No 185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), LUIS 
ANTONIO AMORIM ARAUJO, para ocupar o cargo de Administrador, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0975026, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de PINHEIRO. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  102, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n° 8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional no 
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo n 0  
23115.006523/2019-96, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD No 185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução No 185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), JESSICA 
MILLA BEZERRA DE SOUSA, para ocupar o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0975027, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de PINHEIRO. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  103, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n °  8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 6 0  da Emenda Constitucional n 0  
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo n 0  
23115.006524/2019-31, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD N 2  185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução N 2  185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), SHIRLEY 
ROSANE DE SOUSA OLIVEIRA, para ocupar o cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0235210, 
sob a jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de IMPERATRIZ. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

. U 
\....,,, 
UFAM 

PORTARIAN° 0832/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, 
publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Memo. n.° 066/2019 — ISB/COARI, da Direção 
do Instituto de Saúde e Biotecnologia — ISB/UFAM, datado de 14/02/2019, e Ata da ia Reunião 
Ordinária do Colegiado do Curso de Medicina do ISB/UFAM, realizada em 14/02/2019, 
consoante o Processo n.° 23105.087156/2019, protocolado em 27/02/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

I—DESIGNARo servidor MAURÍCIO BORBOREMA DE MEDEIROS, 
matricula SIAPE n.° 2338308, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do Amazonas, para o 
mandato de 2 (dois) anos. 

II —DESIGNAR° servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula 
SIAPE n.° 2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-
Coordenador do Curso de Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade 
Federal do Amazonas, para o mandato de 2 (dois) anos. 

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial 
da União. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
01 de março de 2019. 

V 

SYLVIO ' RIO PUGIA F R-REIRA it(} '?"‘/"?'  
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE V,  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 829 - I - DESIGNAR o servidor JOÃO BOSCO FERREIRA, matrícula SIAPE n.o 0400715, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de Comunicação 
Social - Jornalismo, junto a Faculdade de Informação e Comunicação - FIC/UFAM, para 
mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

II - DESIGNAR a servidora 'VÂNIA MARIA CARNEIRO VIEIRA, matrícula SIAPE n. 2  
6400733, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenadora do Curso de Comunicação Social - Jornalismo, junto a Faculdade de Informação 
e Comunicação - FIC/UFAM, para mandato de 02 (dois) anos, a partir de 22/03/2019. 

N° 830 - I - EXONERAR o servidor MÁRIO NORBERTO DA COSTA JUNIOR, matrícula SIAPE 
n.o 2179662, ocupante do cargo de Administrador, da atribuição de substituto legal do 
Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

II - NOMEAR a servidora LUANA SOUZA DE ANDRADE, matrícula SIAPE n. 2  
2378658, ocupante do cargo de Administrador, para a atribuição de substituta legal do 
Cargo Comissionado CD-04, de Diretor do Departamento de Pesquisa junto a 
PROPESP/UFAM. 

N °  831 - NOMEAR a servidora VANUSA BEZERRA PACHÊCO, matrícula SIAPE n. 2  1551957, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de substituta 
eventual do Cargo de Direção CD-03, de Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia - 
ISB/UFAM, convalidando os atos praticados no exercício do cargo, durante a licença por 
motivo de doença em pessoa da família do titular, o servidor JOSEMAR GURGEL DA COSTA, 
matrícula SIAPE n. 2  0387992, e as férias da substituta legal, a servidora TÂNIA VALÉRIA DE 
OLIVEIRA CUSTÓDIO, matrícula SIAPE n.2 2307682, no período de 08/02/2019 a 22/02/2019. 

N °  832 - I - DESIGNAR o servidor MAURÍCIO BORBOREMA DE MEDEIROS, matrícula SIAPE 
n.o 2338308, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de 
Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do Amazonas, para 
o mandato de 2 (dois) anos. 

II - DESIGNAR o servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n. 2  
2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como Vice-Coordenador 
do Curso de Medicina do Instituto de Saúde e Biotecnologia da Universidade Federal do 
Amazonas, para o mandato de 2 (dois) anos. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.103624/2018-32, resolve: 

N 2  296 - Aposentar Renato Coelho Baumann das Neves, servidor do quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403938, no cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, com Doutorado, regime de 
trabalho de 20 horas semanais, lotado no Departamento de Economia, com fundamento 
no art. 3o da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014359/2019-08, resolve: 

No 299 - Aposentar Maria da Glória Fernandes Reis, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404296, no cargo de Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, regime 
de trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Esportes, Arte e Cultura, com fundamento 
no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 8.112/90. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n 2  211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) n2 67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria n2 325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU n 2  183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

N 2 197 - Dispensar o servidor ADALBERTO MANTOVANI MARTINIANO DE AZEVEDO, SIAPE no 1947257, 
da função comissionada de Coordenador do Bacharelado em Políticas Públicas, código FCC. 

No 198 - Designar o(a) servidor(a) MARIA LUIZA LEVI PAHIM, SIAPE no 2226636, para exercer 
a função comissionada de Coordenador(a) do Bacharelado em Políticas Públicas, código FCC. 

N 2  201 - Designar o servidor CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE n 2  1941076, para exercer 
o encargo de substituto eventual do(a) Subprefeito(a) do Campus Santo André, código CD-
4, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

RETIFICAÇÃO 

Na Portaria da SUGEPE no 970/2019, publicada no DOU n 2 183, de 21/09/2018, que 
autoriza o Afastamento Internacional do servidor TIAGO RIBEIRO DE OLIVEIRA, SIAPE 2249434: 

Onde se lê: de 01/11/2018 até 31/10/2019. 
Leia-se: de 28/12/2018 até 27/12/2019. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

PORTARIAS DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o § 3 2  do art. 42  da Portaria/MEC n. 2  446 de 
20 de abril de 2011 e a Portaria/MEC n.o 404 de 24 de abril de 2009, resolve: 

NO 269 - Art. 12 Autorizar o afastamento do país dos servidores abaixo, para, no período 
de 09 a 17 de março de 2019, participar no Seminário sobre Transferencia dei saber 
universitário al mundo profesional, previsto no cronograma de atividades do projeto 
Erasmus + Capacity Building INOVIA, na cidade Santa Cruz de La Sierra/Bolívia: 

I - ELIANA JANET SANJINEZ ARGANDONA, Matrícula/SIAPE n. 2  1121269, 
Professor Associado, com ônus conforme Autorização MEC n.o 388709.20190306.7138, de 
06 de marco de 2019. Processo N 2  23005.001977/2009-46. . 	 • 	 NAIR PORTELA SILVA COUTINHO  

ISSN 1677-7050 	 NO 46, sexta-feira, 8 de março de 2019 

II - GERSON RIBEIRO HOMEM, Matrícula/SIAPE n2 1544574, Professor 
Associado, com ônus conforme Autorização MEC n.o 388709.20190306.7139, de 06 de 
março de 2019. Processo N 2  23005.001667/2009-21. 

N 2  270 - Autorizar o afastamento do país do servidor LOSANDRO ANTONIO TEDESCHI, 
Professor Associado, Matrícula/SIAPE n.o 1641884, no período de 02 a 07 de abril de 2019, 
para participar do VIII Encuentro Internacional de Historia Oral y Memorias: Lecturas 
criticas, voces diversas y horizontes políticos em el mundo contemporaneo, na cidade de 
Bogotá/Colômbia, com ônus conforme Autorização MEC n. 2  388709.20190306.7074, de 06 
de março de 2019. Processo N 2  23005.001450/2009-11. 

No 271 - Autorizar o afastamento do país do servidor ANTONIO DARI RAMOS, 
Matrícula/SIAPE n.2 1615497, Professor Associado, no período de 12 a 05 de maio de 2019, 
para participar do IV Encontro Internacional de Formação na Docência - INCTE, na cidade 
de Bragança/Portugal, com ônus conforme Autorização MEC 0. 0  388709.20190306.7175, de 
06 de março de 2019. Processo No 23005.000902/2008-67. 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o inciso VIII, do art. 25 do Estatuto da UFGD 
e o art. 35, inciso I, da Lei e. 0  8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela 
Lei n.o 9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

N2 273 - Dispensar a partir de 07 de março de 2019, o servidor CASSIO KNAPP, 
Matrícula/SIAPE No 2891010, Professor Adjunto, da Função Comissionada de Coordenação 
de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore do Curso de Graduação em Licenciatura 
Intercultural Indígena/Teko Arandu, da Faculdade Intercultural Indígena/FAIND. 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o § 1 2, do art. 43 do Estatuto da UFGD, e nos 
termos do art. 9 0, inciso II, da Lei n. 2  8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação 
dada pela Lei e. 0  9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve: 

No 274 - Art. 1 0  Designar a servidora ADRIANA OLIVEIRA DE SALES, Matrícula/SIAPE No 
2197501, Professor Assistente-A, para exercer a Função Comissionada de Coordenação de 
Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Graduação em Licenciatura Intercultural 
Indígena/Teko Arandu, da Faculdade Intercultural Indígena/FAIND, com mandato de 07 de 
março de 2019 a 06 de março de 2021. 

Art. 22  Convalidar os atos praticados pela coordenadora do curso desde 07 de 
março de 2019. 

LIANE MARIA CALARGE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

PRÓ-RE(TOR(A DE RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA NO 97, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e em face ao contido no processo n° 
23115.017711/2018-69, resolve: 

Tornar sem efeito a Portaria no 31/2019-GAB/REIT, publicada no DOU n °  12, de 
17/01/2019, página 19, seção 2, que trata da nomeação, em caráter efetivo, de ALZINIRA 
SOUSA HERENIO NETA, aprovado em concurso público para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, em razão de não comparecimento no prazo legal para posse. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  101, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n° 8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional n2 
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo no 
23115.006521/2019-05, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD No 185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução No 185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), LUIS 
ANTONIO AMORIM ARAUJO, para ocupar o cargo de Administrador, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0975026, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de PINHEIRO. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  102, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n° 8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 60 da Emenda Constitucional no 
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo n 0  
23115.006523/2019-96, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD No 185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução No 185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), JESSICA 
MILLA BEZERRA DE SOUSA, para ocupar o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0975027, sob a 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de PINHEIRO. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 

NAIR PORTELA SILVA COUTINHO 

PORTARIA NP,  103, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; considerando os artigos 9, 10, 13 e 20 da Lei 
n °  8.112/90, alterada pela Lei no 9.527/1997, e o artigo 6 0  da Emenda Constitucional n 0  
19/1998; considerando o(a) Decreto no 7.232/2010, publicado(a) no DOU de no 137, de 
20.07.2010, Seção 1, página 3, e em face ao que consta no processo n 0  
23115.006524/2019-31, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, em virtude de habilitação em concurso público de 
provas e títulos, homologado pela Resolução CONSAD N 2  185, de 22/06/2016, publicada no 
DOU de No 123, de 29/06/2016, Seção 1, pg. 7, e com alteração do resultado final pela 
Resolução N 2  185-B, de 22/05/2017 (DOU No 97, de 23/05/2017, Seção 1, pg. 86), SHIRLEY 
ROSANE DE SOUSA OLIVEIRA, para ocupar o cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 1, no código de vaga 0235210, 
sob a jornada de trabalho de 40 horas semanais, junto a(o) Campus de IMPERATRIZ. 

A posse ocorrerá no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de 
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  0834, DE 01 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que regulamenta 
o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086936/2019, que traz por 
objeto o pedido de interesse do servidor Arielton do Nascimento Cunha para cursar Mestrado; . 

	

4 
	

RESOLVE: 

Art. 1 2... AUTORIZAR o afastamento do servidor ARIELTON DO 
• 4-. 
	 NASCIMENTO CUNHA, 'lotado na Fazenda Experimental, para cursar Mestrado no Programa 

de Pós-Graduação em Agricultura no Trópico Úmido do Instituto Nacional de Pesquisas da 
Amazônia/INPA, no período de 01/03/2019 a 01/03/2021. 

Art. 2 2  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO ÁRIO PUGA FE EIRA 
Reitor 

• 
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, 

af.  

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N9 0835, DE 01 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
• União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n2 020/2013-CONSUNI, que regulamenta 
o afastamento dos servidores da UFAM; 

N 	 CONSIDERANDO os autos do processo ng 23105.000031/2019-14, que traz por 

objeto a Licença Capacitação da servidora Maria Jacirema Ferreira Gonçalves, 

RESOLVE: 

• • 

	

	 Art.19 -AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação da servidora 
MARIA JACIREMA FERREIRA GONÇALVES, lotada na Escola de Enfermagem, para realizar o 

• curso My English Online, ofertado pelo MEC e o curso Ciência Aberta, ofertado pela FIOCRUZ, 
no período de 22/04 a 22/07/2019. 

Art. 29 -INFORMARque ao reassumir suas atividades, a interessada deverá 

apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no curso. 

SYLV10Çld( j2R1"1:PUGA FERR IRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N° 0836, DE 12  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 12 Retificação ao Edital 097/2018, publicada 
no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3 2  Retificação ao Edital ; 
097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 42 
Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086939/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: • 

Art. 12 -1 NST1TUIRBanca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n2 097/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22— ESTABELECEReALERTARquea Banca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO :RIO PUGA FE EIRA 
Reitor 
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, 
• 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

	

, 	 ANEXO DA PORTARIA GR Ne 0836/2019 

Banca do Edital n2 097/2018 

Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

	

"- 	 Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Ensino da Matemática 

Titulares: 

Lúcio Fábio Pereira da Silva — Presidente — UFAM 

José Nazareno Vieira Gomes — Membro — UFAM 

Almir Cunha da Graça Neto — Membro — UEA 

Suplentes: 

Silvia Dias de Souza — Suplente — UFAM 

Mário Salvatierra Júnior — Suplente — UFAM 
• Alyson Paulo Santos — Suplente — UFAM 
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• 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2  0840, DE 1 2  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 

data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1@ Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3@ Retificação ao Edital 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4-@ 

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 

janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n2 23105.086938/2019, que traz 

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 1 2  —I N STI TU IR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
a 

Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n2 097/2018, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22  —ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 

observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

"e 

‘.Ç.  

fr 
SYLVIO4kRIO PUGA FE 

Reitor 

• 

EIRA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N.9. 0840/2019 

Banca do Edital n2  097/2018 

Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Química Geral I 

Titulares: 
Nívea Cristina Guedes Munin — Presidente — UFAM 

Leandro Aparecido Pocrifka — Membro — UFAM 

Camila Martins de Oliveira — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Alberto dos Santos Marques —Suplente — UFAM 

Walter Ricardo Brito —Suplente — UFAM 

joç

Gustavo Frigi Perotti — Suplente — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0841, DE 1 2  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

• 
CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

- 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 9  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 

data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1-4. Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3.@ Retificação ao Edital 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4@- 

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 

janeiro de 2019; 

7 
. 	 CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086937/2019, que traz 

' . 	 por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

, • . 	, 	. 
' . 	 RESOLVE: 

. i. • 	 . Art. 19 —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 

. 	‘. 

t. 	

Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22  —ESTABELECEReALERTARquea Banca Examinadora 

observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

. 	 Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

\Sty 
PUGA FE EIRA SYLVIO 	RIO 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

4 	 ANEXO DA PORTARIA GR N 2  0841/2019 ., 

• . . 	 Banca do Edital n 2  097/2018 

Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

, 
;* 

Banca Examinadora 

- 
. 	Área de Conhecimento: Robótica Industrial e Sistemas Eletrônicos 

'Titulares: 

	

. 	. 
Vandermi João da Silva — Presidente — UFAM 

José Luiz de Souza Pio — Membro — UFAM 
.. ■ • Reinaldo José Tonete — Membro — UFAM 

, 
Suplentes: 

• Walter Charles Sousa Seiffert Simões — Suplente — UNINORTE 

Marco Aurélio dos Santos Cruz — Suplente — UFAM 

Odette Mestrinho Passos — Suplente — UFAM !'r 

•. „. ..;, . Nrç 

	

„ 	. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0842, DE 12  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições . estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no • 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

80 

RESOLVE: 

Art. 1° - NSTITUIR Banca. Examinadora de Concurso Público para a • 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22  -ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 

observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVI ÁRIO P -UG I:ATEIRA 

Reitor 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário - CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; • 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 

data de 28 de dezembro de 2018, bem como a V- Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3P- Retificação ao Edital 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4§ 

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 

janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086934/2019, que traz 

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR Ng 0842/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 

Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara — ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Agronomia 1 

Titulares: 

Davi Said Aidar — Presidente — UFAM 
Felipe Faccini dos Santos — Membro —1FAM 

Roseane Pinto Martins de Oliveira — Membro — UFAM 

Suplentes: 

Rogério Perín — Suplente — EMBRAPA 

Gerlândio Suassuna Gonçalves — Suplente — UFAM 
Gustavo Yomar Hattori — Suplente — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

• GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N° 0843, DE 1 2  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
, 	1. 	• 

data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1@ Retificação ao Edital 097/2018, publicada 
no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3@ Retificação ao Edital • 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4.@ 
• Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 

janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.000636/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12 —ALTERARos termos da Portaria GR n 2  0808/2019, datada de 28 	#: - 
de fevereiro de 2019, que instituiu Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira 
do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e Área, 	• 
conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 2 2 —E5TABELECEReA1ERTARqueanova Banca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 	 . 

. 	., 

)?A'  • 
SYLVIO
) 

RIO PUGA FERIRA , 	. 
Reitor 

., 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

• 
	

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 
' 

4 	

ANEXO DA PORTARIA GR Ng 0843/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 
Faculdade de Ciências Agrárias — FCA 

Banca Examinadora 

Arca de Conhecimento: Estatística Experimental aplicada à Agropecuária 

Titulares: 

Prof. Dr. José Cardoso Neto — Presidente — UFAM 

Prof. Dr. Fabrício Beggiato Baccaro — Membro — UFAM 

Prof. Dr. Márcio Antonio Couto Ferreira — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Prof. Dr. Hiroshi Nada — Suplente — INPA 

Prof. Dr. Ulisses Silva da Cunha — Suplente — UFAM r/ Prof. Dr. Luiz Carlos da Silva — Suplente — UFAM 	.1  

s.--- . 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0844, DE 1 2  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das , 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

.  bem. como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

	

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 	•? 

data 'de. 28de dezembro de 2018, bem como a 1@ Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3§ Retificação ao Edital 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4@ 

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
• . janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.087048/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

• 

RESOLVE: 

• Art. 12  —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 

• Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 — ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 3 2  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVICIltliGi-  RIO PUGA1FE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N 2 0844/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 
Instituto de Ciências Exatas — ICE 

Banca Examinadora 

‘‘ • 	Área de Conhecimento: Matemática 

Titulares: 

• Marcus Antônio Mendonça Marrocos — Presidente — UFABC 
Cícero Augusto Mota Cavalcante — Membro — UFAM 
Stefan Josef Ehbauer — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Dragomir Mitkov Tsonev — Suplente — UFAM 	 - 
Júlio César Rodriguez — Suplente — UFAM 
Michel Pinho Rebouças — Suplente — UFAM 

• 
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1 

	

.4, 	 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO -4: 
•., „ 	 UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR , 
( 

PORTARIA GR N° 0845, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

	

. 	. 	- ...., 	. 

 O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
.. atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 
,. 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição.- 

	

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 	. 

	

- . 	bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho.:, , 	• 

	

- . Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 	. - 'IE. , 
- . 	do Ministério da Educação; 	 . .,. • 

	

. 	. 	- 
CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na • , .. 

	

data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1 0  Retificação ao Edital 097/2018, publicada 	, 
no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3 0  Retificação ao Edital 

	

., 	 097/2018, publicada no Diário Oficial. da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4 0  
Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de .. 
janeiro de 2019; 

• .• . 

	

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.087052/2019, que traz 	- .. • 

	

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 	- 

RESOLVE: . 

Art. 12 —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a . 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e • , 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria., 

• 

	

Art. 22 — ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 	. . 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Stier 
SYLVIO 	RIO PUGA 1FE EIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N 2 0845/2019 

Banca do Edital n 9  097/2018 

Instituto de Ciências Exatas — ICE 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Geologia Estrutural 

Titulares: 
Ivaido Rodrigues da Trindade — Presidente — UFAM 

Carlos Alejandro Salazar — Membro — UFAM 

Rielva Solimairy Campeio do Nascimento — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Roberto César de Mendonça Barbosa —Suplente UFAM 

Ingo Daniel Wahnfried — Suplente — UFAM 

Marta Edith Velásquez David — Suplente — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0846, DE 1 2  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, • 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1g Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

, 	 no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3g Retificação ao Edital 

:,. 	. 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4g 
Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.087168/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, , 

RESOLVE: 2,. 

• Art. 19 —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a .;,'• 
• Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 —ESTABELECEReALERTARquea Banca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO PJ14T IO PUGA FERR RA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N° 0846/2019 

Banca do Edital n 9  097/2018 

• Faculdade de Ciências Farmacêuticas — FCF 

• Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Farmácia 	 • 

• • ' 	Titulares: 

• 
Profa. Dra. Tais Freire Gaivão — Presidente — UNICAMP 

Prof. Dr. Benedito Carlos Cordeiro — Membro — UFF 
•

, 

• Prof. Dr. Márcio Luis Lombardi Martinez — Membro — UEA 

Suplentes: 

Profa. Dra. Maria Elizete de Almeida Araújo — Suplente — HUGV 

Profa. Dra. Kátia Luz Torres Silva Suplente — FCECON 

Profa. Dra. Sônia Maria da Silva Carvalho — Suplente — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0847, DE 1 2  DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 1.6 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 43 da Resolução 013/2017 do Conselho Universitário 
— CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 9  23105.087021/2019, que traz 
por objeto a indicação de membros para compor a Comissão Especial de Avaliação para 
Professor Titular, 

RESOLVE: 

Art. 12 — DESIGNARos membros abaixo listados para compor a 
Comissão Especial de Avaliação para Professor Titular com vistas à promoção para Classe 
"E", de Professor Titular, do Docente VICENTE FERREIRA DE LUCENA JÚNIOR: 

Titulares:  

Prof. Dr. Atlas Augusto Bacellar — UFAM — Presidente 
Prof. Dr. Antônio de Lima Mesquita — UEA 
Prof. Dr. Isaac Benjamim Benchimol — IFAM 

; 	Prof. Dr. José Pinheiro de Queiroz Neto — IFAM 

Suplentes:  

Prof. Dr. Cícero Ferreira Fernandes Costa Filho — UFAM 
Prof. Dr. René Levy Aguiar — UEA 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

R EIRA 

LvSio RiolOrpuY 
SY

A ,FE 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0851, DE 06 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o teor do Ofício N 2  249/2019-CAC/DDP/PROGESP/UFAM, 
datado de . 25 de Fevereiro de 2019, oriundo do Departamento de Desenvolvimento de 
Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, protocolizado sob o n 2  23105.052999/2019, 

RESOLVE: 

Art. 12 —RETIFICARos termos da Portaria GR n 2  0285/2019, datada de 
24 de janeiro de 2019, que excluiu, a partir da 3@- Etapa de Avaliação, a servidora MAYARA 	• 
SANTOS SANTOS da condição de Avaliadora na Comissão de Estágio Probatório, 
constituída pela Portaria GR n2 0946/2018, datada de 23 de abril de 2018: 

- 
Onde se lê: 

"PORTARIAGR N° 0285/2018" 

Leia-se: 	 , • 

"P ORTARIA GR N° 0285/2019" 

E 	 • " 

Onde se lê: 	 • 
"CONSIDERANDO o Art. 4 2  da Resolução N2 021/2014 — CONSAD;" 

Leia-se: 

"CONSIDERANDO o Art. 42, Parágrafo Único da Resolução n° 021/2014- 
CONSAD;" 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

V 
SYLVIO 	RIO PUGA FER IRA 

Reitor 

- 

7 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0862, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI do artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o disposto na Lei n2 10.861, de 14 de abril de 2004, que 

instituiu o Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior SINAES; 

• CONSIDERANDO a necessidade de reestruturação das Comissões Setoriais de 

Avaliação — CSA das Unidades Acadêmicas da Universidade Federal do Amazonas — UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 23105,087078/2019, 

RESOLVE: 

Art. 12 -RECOMPOR, com os membros (titulares e suplentes) abaixo 
listados, para comporem a COMISSÃO SETORIAL DE AVALIAÇÃO — CSA, objeto da Portaria 

• GR n 1346/2017, datada de 21 de junho de 2017: 

INSTITUTO DE COMPUTAÇÃO - ICOMP/UFAM 

Presidente 
Bruno de Freitas Gadelha (Docente) 

Membros 
Edjair de Souza Mota (Docente) 

Elaine Harada Teixeira de Oliveira (Docente) 

Frank Gomes Azevedo (Técnico-Administrativo em Educação) 

Elisângela Santos Costa (Técnico-Administrativo em Educação) 

Isabelly Rohama Barbosa Oliveira (Técnico-Administrativo em Educação) 
Matheus Henrique Reis Ferreira (Discente) 

(4)1\9, 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

Pg. 02 

PORTARIA GR N2 0862, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

Suplentes 

José Regionaldo Hughes Carvalho (Docente) 

Márcio da Trindade Maramaldo (Técnico-Administrativo em Educação) 
Anderson Pimentel dos Santos (Discente) 

Art. 2° -MANTER inalterados os demais itens da Portaria GR n° 1346/2017, •., 

	

, 	datada de 21 de junho de 2017. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

. , 

`s - . 	• , 
SYLVIO tfRIO PUGA ER IRA 

	

f  Reitor 	fs  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 0863, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO 
a competência estabelecida no inciso VI do artigo 19 do 

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo ng 23105.085788/2019; 

RESOLVE: 

Art. 12 - DESIGNAR o servidor YURI YVES GARCIA BARROSO, ocupante do cargo 
de Contador, lotado na Pró — Reitoria de Administração e Finanças — PROADM, para o exercício 

da função não gratificada de Contador Institucional a contar de 18/02/2019. 

Art. 22 -DESIGNARa servidora NATACHA ROCHA DA SILVA, ocupante do cargo de 
Contadora, lotado na Pró — Reitoria de Administração e Finanças — PROADM, para o exercício da 

função não gratificada de Contadora Institucional Substituta a contar de 18/02/2019. 

Art.32 - REVOGARos termos da Portaria GR 404/2018, publicada na 872 Edição 
do Boletim da UFAM na data de 16/11/2018. 

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

fl  

SYLVIO 	RIO PUGA FE IRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

	

, • 	- 	 GABINETE DO REITOR 
' 	. 

.. 
PORTARIA GR N9 0865, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

	

. 	. .. 

	

. 	. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

• 	 CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição .. 	
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

' 	bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho .• 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, . , • . 
do Ministério da Educação; , 	. , •,.... 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
- , data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1@ Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3@ Retificação ao Edital 
097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4P-
Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de , 
janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 9  23105.086518/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

	

A. 1° —I NS T ITU IR Banca Examinadora de Concurso Público para a 	. 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Podaria. 

Art. 22— ESTABELECEReALERTARquea Banca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	RIO PUGA FE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N 2 0865/2019 , 

	

1 	• 	. 
Banca do Edital n2 097/2018 

• Faculdade de Medicina — FM 

Banca Examinadora . 	. 
• 

. 	, , Área de Conhecimento: Clínica Cirúrgica (Estágio) , 	.. 

•: . 	Titulares: 

	

•• • 	Luiz Carlos de Lima — Presidente — UFAM 

	

. 	Edson de Oliveira Andrade — Membro — UFAM 
. 	

Dirceu Benedicto Ferreira — Membro — UFAM 

	

1 	'. 	'' 	.

• 

Suplentes: 

Mariano Brasil Terrazas — Suplente — UFAM 

	

1 	

Ivan Tramujas da Costa e Silva — Suplente — UFAM 

.Cleinaldo de Almeida Costa — Suplente — UFAM 
1 

A- 

, 	 . 

	

... 	. 

, ' 	• 	• 	 . 	 . , 

• . 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

I 	 UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0866, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II , do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho . 	. 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
. 	do Ministério da Educação; 

• 	• 	• 
CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 

data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1g Retificação ao Edital 097/2018, publicada 
no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3P- Retificação ao Edital 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4@ 

Retificação ao Editai 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086518/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

- 	 Art. 1° —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a , 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 	• 

„. 	Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 — ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
' 	observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVI 	ÁRIO PUGA FEll EIRA 
Reitor 
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MISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N90866/2019 

Banca do Edital n2 097/2018 
Faculdade de Medicina — FM 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Oftalmologia 

Titulares: 

Juscimar Carneiro Nunes — Presidente — UFAM 
Cristiano Silveira Paiva — Membro — UFAM 

Flávio Antunes de Sousa — Membro UFAM 

Suplentes: 

Robson Miguel de Araújo Negreiros — Suplente — UFAM 

RayMison Monteiro de Souza — Suplente — UFAM 
'•• 	Ricardo Góes Figueiras — Suplente — UFAM 

• 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
, 	 UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 0867, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

	

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 	• 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 19 Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3g Retificação ao Edital . 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4g 

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

• 
• CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086518/2019, que traz 	: 

	

por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 	" • 

RESOLVE: 	 ' 

Art. 12  —I NSTI TU IR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 — ESTABELECEReALERTARquea Banca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

\\` i i}? viyzy  (\) 

SYLVIOI RIO PUGA FE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 
• 

ANEXO DA PORTARIA GR N 2 0867/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 
Faculdade de Medicina — FM 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Ginecologia/Obstetrícia 

Titulares: 

Patricia Leite Brito — Presidente — UFAM 

Hilka Flávia Barra do Espírito Santo Alves Pereira — Membro — UFAM 
Sigrid Maria Loureiro de Queiroz Cardoso Membro — UFAM 

Suplentes: 

.Carlos Henrique Esteves Freire —Suplente — UFAM 

. Maria Riselda Vinhote da Silva — Suplente — UEA 

Alexandre Lopes Miralha — Suplente — UFAM 

.• 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  0868, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI do artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo n 2  23105.053031/2019; 

RESOLVE: 

Art. 1° -DESIGNARo servidor FRANCISCO ERIVALDO VIDAL BARROS, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de Ciências Farmacêuticas 

— FCF, para o exercício da função não gratificada de Coordenador do Curso de Especialização 
em Hematologia Clínica. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

1
t 

Wk .1\)  
SYLVIO I44 11 A1  10 PUGA FE EIRA ( 

. Reitor 
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