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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1146, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017 e, 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso II do Artigo 19 do 

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o disposto no caput do artigo 2 2  da Lei 9784/1999 c/c o artigo 

6 2  da Emenda Constitucional .n 2  19/1998, que deu nova redação ao artigo 41 da 

Constituição Federal; 

CONSIDERANDO a decisão proferida nos autos do processo 

23105.010793/2019. 

. 	RESOLVE: 

Art. 1° - HOMOLOGAR, a partir de 01/12/2018, o cumprimento do Estágio 

Probatório do servidor VALMIR CESAR POZZETT1, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior - Adjunto A, lotado na Faculdade de Direito — FD, da Universidade 

Federal do Amazonas. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Ályit Poder Executivo 
jf Muusterio da Educação 

Universidade Federal Federal do Amazonas 
L 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1157/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 21.02.2019 consoante do Processo n.° 
23105.000482/2019, do Senhor EUGÊNIO DA SILVEIRA PINTO. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pensão vitalícia Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 
inciso I e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 
13.135/2015 ao Senhor EUGÊNIO DA SILVEIRA PINTO, cônjuge, da ex-servidora falecida 
em 13.12.2018, a senhora Heloiza Chaves Pinto, do quadro de pessoal dos servidores inativos 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

I—ORIENTAR, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o benefício, sob 
pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de março de 2019. 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 
	

ISSN 1677-7050 	 NO 58, terça-feira, 26 de março de 2019 

NO 835 - Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Professor Classe A 

- Denominacao de Auxiliar,Nivel 1, de MARCOS CARVALHO SANTOS constante da 

Portaria n2 101, de 08 de janeiro de 2019, publicado no DOU de 09 de janeiro de 

2019. 

No 836 - Extinguir, a partir de 1 de abril de 2019, o contrato por tempo determinado 

celebrado através da Portaria no 1130, de 24 de abril de 2018, publicada no DOU de 

26 de abril de 2018, prorrogada pela Portaria no 2778, de 17 de outubro de 2018, 

publicada no DOU de 18 de outubro de 2018 entre esta Universidade Federal dos 

Vales do Jequitinhonha e Mucuri e o Professor Do Magisterio Superior - Substituto 
TAMIRES MOUSSLECH ANDRADE PENIDO. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, Autoriza o 
afastamento do país, de MARCO AURELIO WEHRMEISTER, Professor do Magistério 
Superior, no período de 29/03/2019 a 14/04/2019, para participar em "Missão para o 
desenvolvimento do Projeto de Cooperação Internacional no Instituto Politécnico de 
Bragança - IPB", na cidade de Bragança, Portugal, com ônus (Processo n° 
23064.039876/2018-34). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N2 135, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
FABIO TERABE, matrícula Siape n 2  1312128, empregado público ocupante do cargo de 
Médico - Cancerologia Cirúrgica do Complexo Hospitalar de Clínicas da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 26 de março a 01 de abril 
de 2019, incluindo o trânsito, para participar do 72nd SSO Annual Cancer Symposium, em 
San Diego, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001890/2019-94). 

Art. 2o Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA MARIA 

PORTARIA-SEI N1 2  28, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA 
MARIA, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, filial da EBSERH, JOÃO BATISTA DE 
VASCONCELLOS, matricula SIAPE no 382743, nomeado pela Portaria no 754, de 16 de 
setembro de 2014, expedida pelo Presidente da Empresa Brasileira de Serviços 
Hospitalares - EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n 2  56, em 22 de setembro de 2014 
e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 12  Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e 
Equipe de Apoio aos Agentes de Licitação, conforme novo Regulamento de Licitações e 
Contratos da Ebserh, do Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM), com o objetivo de 
viabilizar as licitações neste hospital 

1 - Agentes de Licitação: 
Fernanda Volpato Chiapinoto - SIAPE 3075024 , Assistente Administrativo; 
Glaucia Josiele Cardoso, Matricula SIAPE 2352213, Assistente Administrativa 
Paola Torres Reis, Matricula SIAPE 2167928, Assistente Administrativo 
2 - Equipe de Apoio: 
Marcos André Storck, Matrícula SIAPE 2351923, Assistente Administrativo; 
Simone Dias, Matricula SIAPE 2347326, Assistente Administrativo; 
Janete dos Santos Marian, 	Matricula SIAPE 2173824, Assistente 

Administrativo 
Luciane da Veiga Cunha, Matrícula SIAPE 1095229, Assistente Administrativo. 
Art. 2 2  Revogar a Portaria SEI n 2  13/2018, 06 de dezembro de 2018, da 

Superintendência do Husm. 
Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

JOÃO BATISTA DE VASCONCELLOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

N° 1.174 - Autorizar o afastamento da servidora 1ÂNIA LILIA DA SILVA BENTES LIMA, latada 
na Faculdade de Ciências Agrárias, para cursar Pós-Doutorado no Institute of Agriculture, 
na University of Tennessee, no período de 15/07/2019 a 15/07/2020. 

N° 1.192 - Retificar os termos da Portaria GR n 2  0815/2019, datada de 28 de fevereiro de 
2019, que autorizou o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO: 

Onde se lê: 
"... com ônus limitado à Administração Pública Federal." 
Leia-se: 
"... com ônus à Administração Pública Federal." 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 1.205, DE 22 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso III e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 ao 
Senhor MARCOS ANTONIO DIAS DE ALMEIDA, companheiro, da ex-servidora falecida em 
24.02.2019, a senhora Maria Edna de Leiros Cavalcante de Oliveira, do quadro de pessoal 
dos servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.016220/2019-91, 
resolve: 

Ne 379 - Aposentar Maria Teixeira Maia, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 1122818, no cargo de Servente de Limpeza, 
nível de classificação A, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Serviços Gerais, com fundamento 
no art. 62  da E. C. n. 41/2003, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 
8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.010762/2019-50, 
resolve: 

NO 380 - Aposentar Silvio da Silva Macêdo, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 402880, no cargo de Auxiliar Operacional, 
nível de classificação A, nível de capacitação III, padrão de vencimento 16, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotado no Centro de Produção Cultural e Educativa, com 
fundamento no art. 30  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei 
n. 8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.018833/2019-62, 
resolve: 

N 2  381 - Aposentar Juraci José Souto, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 319669, no cargo de Vigilante, nível de 
classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, Regime de Trabalho de 
40 horas semanais, lotado na Diretoria de Segurança, com fundamento no art. 3 2  da E. 
C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014283/2019-11, 
resolve: 

No 382 - Aposentar Arlindo Epaminondas da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404218, no cargo de Auxiliar de 
Agropecuária, nível de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, 
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas, com 
fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.018529/2019-15, 
resolve: 

No 383 - Conceder, a partir de 7/2/2019, pensão a Aluizio Soares de Cerqueira, em razão 
do falecimento de Tereza Cristina Siqueira Cerqueira, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6388181, 
aposentada no cargo de Professor do Magistério Superior, classe Associado, nível 01, com 
Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 
e 217, inciso 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei 
n. 13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E.C. n. 41/2003. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 	 A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 	estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.011401/2019-21, 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 	 resolve: 

N° 1.157 - Conceder, Pensão vitalícia Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 
1 e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 0  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  
13.135/2015 ao Senhor EUGÊNIO DA SILVEIRA PINTO, cônjuge, da ex-servidora falecida em 
13.12.2018, a senhora Heloíza Chaves Pinto, do quadro de pessoal dos servidores inativos 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.158 - Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso IV e 222 
Inciso III da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 13.135/2015 ao Senhor ROBERTO 
FERREIRA IZQUIERDO, filho, da ex-servidora falecida em 08.03.2015, a senhora Ignez 
Walders Ferreira Izquierdo, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

N° 1.159 - Conceder, Pensão, temporária, Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 
Inciso III e 222 Inciso VII, alínea "b", item 04 da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 
13.135/2015 à Senhora SIMARA ALVES FERREIRA, companheira, do ex-servidor falecido em 
24.05.2018, o senhor Geraldo Pantaleão Sá Peixoto Pinheiro, do quadro de pessoal dos 
servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017. resolve: , 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA  

NO 384 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, Nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

No 385 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante nos autos do Processo n. 23106.029701/2019-66, 
resolve: 

No 387 - Tornar pública a desistência temporária da nomeação e a inclusão do nome ao 
final da lista de aprovados na ampla concorrência (equivalente a 4 2  colocação) por parte 
de José Maria Nova da Costa Neto, candidato aprovado em 10  lugar no concurso público 
objeto do Edital Convocatório n. 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e edital de 
Homologação de Resultado Final n. 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o 
cargo de Economista, do Quadro de Pessoal Permanente desta Fundação Universidade de 
Brasília (FUB). 

2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019032600038 

411 

	 Documento a 

que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 ssinado digitalmente conforme MP n 2   
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•b _ Poder Executivo 
Ministério da Educação 1 	 , 

r-r''-- -1- 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1158/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 18.01.2019 consoante do Processo n.° 
23105.018326/2018, do Senhor ROBERTO FERREIRA IZQUIERDO. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso 
IV e 222 Inciso III da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 13.135/2015 ao Senhor 
ROBERTO FERREIRA IZQUIERDO, filho, da ex-servidora falecida em 08.03.2015, a 
senhora Ignez Walders Ferreira Izquierdo, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

I—ORIENTAR, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o beneficio, sob 
pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de março de 2019. 

SYLVI ÁRIO PUGA ,:RREIRA 

jwy  
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 
	

ISSN 1677-7050 	 NO 58, terça-feira, 26 de março de 2019 

NO 835 - Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Professor Classe A 

- Denominacao de Auxiliar,Nivel 1, de MARCOS CARVALHO SANTOS constante da 

Portaria n2 101, de 08 de janeiro de 2019, publicado no DOU de 09 de janeiro de 

2019. 

No 836 - Extinguir, a partir de 1 de abril de 2019, o contrato por tempo determinado 

celebrado através da Portaria no 1130, de 24 de abril de 2018, publicada no DOU de 

26 de abril de 2018, prorrogada pela Portaria no 2778, de 17 de outubro de 2018, 

publicada no DOU de 18 de outubro de 2018 entre esta Universidade Federal dos 

Vales do Jequitinhonha e Mucuri e o Professor Do Magisterio Superior - Substituto 
TAMIRES MOUSSLECH ANDRADE PENIDO. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, Autoriza o 
afastamento do país, de MARCO AURELIO WEHRMEISTER, Professor do Magistério 
Superior, no período de 29/03/2019 a 14/04/2019, para participar em "Missão para o 
desenvolvimento do Projeto de Cooperação Internacional no Instituto Politécnico de 
Bragança - IPB", na cidade de Bragança, Portugal, com ônus (Processo n° 
23064.039876/2018-34). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N2 135, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
FABIO TERABE, matrícula Siape n 2  1312128, empregado público ocupante do cargo de 
Médico - Cancerologia Cirúrgica do Complexo Hospitalar de Clínicas da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 26 de março a 01 de abril 
de 2019, incluindo o trânsito, para participar do 72nd SSO Annual Cancer Symposium, em 
San Diego, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001890/2019-94). 

Art. 2o Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA MARIA 

PORTARIA-SEI N1 2  28, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA 
MARIA, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, filial da EBSERH, JOÃO BATISTA DE 
VASCONCELLOS, matricula SIAPE no 382743, nomeado pela Portaria no 754, de 16 de 
setembro de 2014, expedida pelo Presidente da Empresa Brasileira de Serviços 
Hospitalares - EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n 2  56, em 22 de setembro de 2014 
e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 12  Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e 
Equipe de Apoio aos Agentes de Licitação, conforme novo Regulamento de Licitações e 
Contratos da Ebserh, do Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM), com o objetivo de 
viabilizar as licitações neste hospital 

1 - Agentes de Licitação: 
Fernanda Volpato Chiapinoto - SIAPE 3075024 , Assistente Administrativo; 
Glaucia Josiele Cardoso, Matricula SIAPE 2352213, Assistente Administrativa 
Paola Torres Reis, Matricula SIAPE 2167928, Assistente Administrativo 
2 - Equipe de Apoio: 
Marcos André Storck, Matrícula SIAPE 2351923, Assistente Administrativo; 
Simone Dias, Matricula SIAPE 2347326, Assistente Administrativo; 
Janete dos Santos Marian, 	Matricula SIAPE 2173824, Assistente 

Administrativo 
Luciane da Veiga Cunha, Matrícula SIAPE 1095229, Assistente Administrativo. 
Art. 2 2  Revogar a Portaria SEI n 2  13/2018, 06 de dezembro de 2018, da 

Superintendência do Husm. 
Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

JOÃO BATISTA DE VASCONCELLOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

N° 1.174 - Autorizar o afastamento da servidora 1ÂNIA LILIA DA SILVA BENTES LIMA, latada 
na Faculdade de Ciências Agrárias, para cursar Pós-Doutorado no Institute of Agriculture, 
na University of Tennessee, no período de 15/07/2019 a 15/07/2020. 

N° 1.192 - Retificar os termos da Portaria GR n 2  0815/2019, datada de 28 de fevereiro de 
2019, que autorizou o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO: 

Onde se lê: 
"... com ônus limitado à Administração Pública Federal." 
Leia-se: 
"... com ônus à Administração Pública Federal." 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 1.205, DE 22 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso III e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 ao 
Senhor MARCOS ANTONIO DIAS DE ALMEIDA, companheiro, da ex-servidora falecida em 
24.02.2019, a senhora Maria Edna de Leiros Cavalcante de Oliveira, do quadro de pessoal 
dos servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.016220/2019-91, 
resolve: 

Ne 379 - Aposentar Maria Teixeira Maia, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 1122818, no cargo de Servente de Limpeza, 
nível de classificação A, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Serviços Gerais, com fundamento 
no art. 62  da E. C. n. 41/2003, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 
8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.010762/2019-50, 
resolve: 

NO 380 - Aposentar Silvio da Silva Macêdo, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 402880, no cargo de Auxiliar Operacional, 
nível de classificação A, nível de capacitação III, padrão de vencimento 16, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotado no Centro de Produção Cultural e Educativa, com 
fundamento no art. 30  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei 
n. 8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.018833/2019-62, 
resolve: 

N 2  381 - Aposentar Juraci José Souto, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 319669, no cargo de Vigilante, nível de 
classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, Regime de Trabalho de 
40 horas semanais, lotado na Diretoria de Segurança, com fundamento no art. 3 2  da E. 
C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014283/2019-11, 
resolve: 

No 382 - Aposentar Arlindo Epaminondas da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404218, no cargo de Auxiliar de 
Agropecuária, nível de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, 
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas, com 
fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.018529/2019-15, 
resolve: 

No 383 - Conceder, a partir de 7/2/2019, pensão a Aluizio Soares de Cerqueira, em razão 
do falecimento de Tereza Cristina Siqueira Cerqueira, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6388181, 
aposentada no cargo de Professor do Magistério Superior, classe Associado, nível 01, com 
Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 
e 217, inciso 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei 
n. 13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E.C. n. 41/2003. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 	 A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 	estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.011401/2019-21, 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 	 resolve: 

N° 1.157 - Conceder, Pensão vitalícia Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 
1 e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 0  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  
13.135/2015 ao Senhor EUGÊNIO DA SILVEIRA PINTO, cônjuge, da ex-servidora falecida em 
13.12.2018, a senhora Heloíza Chaves Pinto, do quadro de pessoal dos servidores inativos 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.158 - Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso IV e 222 
Inciso III da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 13.135/2015 ao Senhor ROBERTO 
FERREIRA IZQUIERDO, filho, da ex-servidora falecida em 08.03.2015, a senhora Ignez 
Walders Ferreira Izquierdo, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

N° 1.159 - Conceder, Pensão, temporária, Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 
Inciso III e 222 Inciso VII, alínea "b", item 04 da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 
13.135/2015 à Senhora SIMARA ALVES FERREIRA, companheira, do ex-servidor falecido em 
24.05.2018, o senhor Geraldo Pantaleão Sá Peixoto Pinheiro, do quadro de pessoal dos 
servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017. resolve: , 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA  

NO 384 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, Nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

No 385 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante nos autos do Processo n. 23106.029701/2019-66, 
resolve: 

No 387 - Tornar pública a desistência temporária da nomeação e a inclusão do nome ao 
final da lista de aprovados na ampla concorrência (equivalente a 4 2  colocação) por parte 
de José Maria Nova da Costa Neto, candidato aprovado em 10  lugar no concurso público 
objeto do Edital Convocatório n. 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e edital de 
Homologação de Resultado Final n. 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o 
cargo de Economista, do Quadro de Pessoal Permanente desta Fundação Universidade de 
Brasília (FUB). 

2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019032600038 

411 

	 Documento a 

que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 ssinado digitalmente conforme MP n 2   
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.díNi.,, 
Â.-9 ' 	- Poder Executivo  

Ministério da Educação  
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIA N°1159/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 04.02.2019 consoante do Processo n.° 
23105.018803/2019, a Senhora SIMARA ALVES FERREIRA. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pensão, temporária, Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 
217 Inciso III e 222 Inciso VII, alínea "b", item 04 da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 
13.135/2015 à Senhora SIMARA ALVES FERREIRA, companheira, do ex-servidor falecido 
em 24.05.2018, o senhor Geraldo Pantaleão Sá Peixoto Pinheiro, do quadro de pessoal dos 
servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei 
acima mencionada. 

I—ORIENTAR, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o beneficio, sob 
pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de março de 2019. 

SYLVI ÁRIO PUGFERREIRA 
REITOR ` 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 
	

ISSN 1677-7050 	 NO 58, terça-feira, 26 de março de 2019 

NO 835 - Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Professor Classe A 

- Denominacao de Auxiliar,Nivel 1, de MARCOS CARVALHO SANTOS constante da 

Portaria n2 101, de 08 de janeiro de 2019, publicado no DOU de 09 de janeiro de 

2019. 

No 836 - Extinguir, a partir de 1 de abril de 2019, o contrato por tempo determinado 

celebrado através da Portaria no 1130, de 24 de abril de 2018, publicada no DOU de 

26 de abril de 2018, prorrogada pela Portaria no 2778, de 17 de outubro de 2018, 

publicada no DOU de 18 de outubro de 2018 entre esta Universidade Federal dos 

Vales do Jequitinhonha e Mucuri e o Professor Do Magisterio Superior - Substituto 
TAMIRES MOUSSLECH ANDRADE PENIDO. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, Autoriza o 
afastamento do país, de MARCO AURELIO WEHRMEISTER, Professor do Magistério 
Superior, no período de 29/03/2019 a 14/04/2019, para participar em "Missão para o 
desenvolvimento do Projeto de Cooperação Internacional no Instituto Politécnico de 
Bragança - IPB", na cidade de Bragança, Portugal, com ônus (Processo n° 
23064.039876/2018-34). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N2 135, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
FABIO TERABE, matrícula Siape n 2  1312128, empregado público ocupante do cargo de 
Médico - Cancerologia Cirúrgica do Complexo Hospitalar de Clínicas da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 26 de março a 01 de abril 
de 2019, incluindo o trânsito, para participar do 72nd SSO Annual Cancer Symposium, em 
San Diego, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001890/2019-94). 

Art. 2o Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA MARIA 

PORTARIA-SEI N1 2  28, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA 
MARIA, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, filial da EBSERH, JOÃO BATISTA DE 
VASCONCELLOS, matricula SIAPE no 382743, nomeado pela Portaria no 754, de 16 de 
setembro de 2014, expedida pelo Presidente da Empresa Brasileira de Serviços 
Hospitalares - EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n 2  56, em 22 de setembro de 2014 
e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 12  Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e 
Equipe de Apoio aos Agentes de Licitação, conforme novo Regulamento de Licitações e 
Contratos da Ebserh, do Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM), com o objetivo de 
viabilizar as licitações neste hospital 

1 - Agentes de Licitação: 
Fernanda Volpato Chiapinoto - SIAPE 3075024 , Assistente Administrativo; 
Glaucia Josiele Cardoso, Matricula SIAPE 2352213, Assistente Administrativa 
Paola Torres Reis, Matricula SIAPE 2167928, Assistente Administrativo 
2 - Equipe de Apoio: 
Marcos André Storck, Matrícula SIAPE 2351923, Assistente Administrativo; 
Simone Dias, Matricula SIAPE 2347326, Assistente Administrativo; 
Janete dos Santos Marian, 	Matricula SIAPE 2173824, Assistente 

Administrativo 
Luciane da Veiga Cunha, Matrícula SIAPE 1095229, Assistente Administrativo. 
Art. 2 2  Revogar a Portaria SEI n 2  13/2018, 06 de dezembro de 2018, da 

Superintendência do Husm. 
Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

JOÃO BATISTA DE VASCONCELLOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

N° 1.174 - Autorizar o afastamento da servidora 1ÂNIA LILIA DA SILVA BENTES LIMA, latada 
na Faculdade de Ciências Agrárias, para cursar Pós-Doutorado no Institute of Agriculture, 
na University of Tennessee, no período de 15/07/2019 a 15/07/2020. 

N° 1.192 - Retificar os termos da Portaria GR n 2  0815/2019, datada de 28 de fevereiro de 
2019, que autorizou o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO: 

Onde se lê: 
"... com ônus limitado à Administração Pública Federal." 
Leia-se: 
"... com ônus à Administração Pública Federal." 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 1.205, DE 22 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso III e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 ao 
Senhor MARCOS ANTONIO DIAS DE ALMEIDA, companheiro, da ex-servidora falecida em 
24.02.2019, a senhora Maria Edna de Leiros Cavalcante de Oliveira, do quadro de pessoal 
dos servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.016220/2019-91, 
resolve: 

Ne 379 - Aposentar Maria Teixeira Maia, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 1122818, no cargo de Servente de Limpeza, 
nível de classificação A, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Serviços Gerais, com fundamento 
no art. 62  da E. C. n. 41/2003, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 
8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.010762/2019-50, 
resolve: 

NO 380 - Aposentar Silvio da Silva Macêdo, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 402880, no cargo de Auxiliar Operacional, 
nível de classificação A, nível de capacitação III, padrão de vencimento 16, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotado no Centro de Produção Cultural e Educativa, com 
fundamento no art. 30  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei 
n. 8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.018833/2019-62, 
resolve: 

N 2  381 - Aposentar Juraci José Souto, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 319669, no cargo de Vigilante, nível de 
classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, Regime de Trabalho de 
40 horas semanais, lotado na Diretoria de Segurança, com fundamento no art. 3 2  da E. 
C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014283/2019-11, 
resolve: 

No 382 - Aposentar Arlindo Epaminondas da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404218, no cargo de Auxiliar de 
Agropecuária, nível de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, 
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas, com 
fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.018529/2019-15, 
resolve: 

No 383 - Conceder, a partir de 7/2/2019, pensão a Aluizio Soares de Cerqueira, em razão 
do falecimento de Tereza Cristina Siqueira Cerqueira, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6388181, 
aposentada no cargo de Professor do Magistério Superior, classe Associado, nível 01, com 
Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 
e 217, inciso 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei 
n. 13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E.C. n. 41/2003. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 	 A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 	estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.011401/2019-21, 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 	 resolve: 

N° 1.157 - Conceder, Pensão vitalícia Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 
1 e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 0  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  
13.135/2015 ao Senhor EUGÊNIO DA SILVEIRA PINTO, cônjuge, da ex-servidora falecida em 
13.12.2018, a senhora Heloíza Chaves Pinto, do quadro de pessoal dos servidores inativos 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.158 - Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso IV e 222 
Inciso III da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 13.135/2015 ao Senhor ROBERTO 
FERREIRA IZQUIERDO, filho, da ex-servidora falecida em 08.03.2015, a senhora Ignez 
Walders Ferreira Izquierdo, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

N° 1.159 - Conceder, Pensão, temporária, Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 
Inciso III e 222 Inciso VII, alínea "b", item 04 da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 
13.135/2015 à Senhora SIMARA ALVES FERREIRA, companheira, do ex-servidor falecido em 
24.05.2018, o senhor Geraldo Pantaleão Sá Peixoto Pinheiro, do quadro de pessoal dos 
servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017. resolve: , 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA  

NO 384 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, Nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

No 385 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante nos autos do Processo n. 23106.029701/2019-66, 
resolve: 

No 387 - Tornar pública a desistência temporária da nomeação e a inclusão do nome ao 
final da lista de aprovados na ampla concorrência (equivalente a 4 2  colocação) por parte 
de José Maria Nova da Costa Neto, candidato aprovado em 10  lugar no concurso público 
objeto do Edital Convocatório n. 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e edital de 
Homologação de Resultado Final n. 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o 
cargo de Economista, do Quadro de Pessoal Permanente desta Fundação Universidade de 
Brasília (FUB). 

2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019032600038 
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Poder Executivo 
 

Ministério da Educação 	 • V k• 
Universidade Federal do Amazonas 	 ''',......., 
Gabinete do Reitor 	 UFAM :._ 

PORTARIAN° 1162/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.078787/2018, protocolado 
em 11/10/2018, que trata da promoção funcional da servidora CRISTINE DE MELLO DIAS 
MACHADO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 12/12/2018 e pelo 
Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 14/12/2018 e ainda, o 
parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 02/01/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERaservidora CRISTINE DE MELLO IMAS MACHADO, 
matrícula SIAPE n.° 1332323, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 01/07/2016 a 
01/07/2018. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 01/07/2018, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III —ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 01/07/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

JACOn MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

• )/ Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN° 1163/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006432/2018, protocolado 
em 11/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor DISNEY DOUGLAS DE LIMA 
OLIVEIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Matemática do Instituto de 
Ciências Exatas/ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 10/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n ° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1 8  Vara Federal do TRF-
1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLV E: 

I-CONCEDER ao servidor DISNEY DOUGLAS DE LIMA OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE n.° 2177571, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 
com denominação de Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 03/04/2016 a 03/04/2018. 

II- ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
03/04/2018, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III-ES T ABEL ECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/04/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 20 de março de 2019. 

JACOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
/ i Ministério da Educação 

, Universidade Federai do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1164/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.086340/2019, protocolado 
em 11/02/2019 que trata da promoção funcional da servidora LEILA INÊS DE AGUIAR 
RAPOSO DA CÂMARA COELHO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação 
em 21/01/2019 e pelo Conselho Diretor da Faculdade de Ciências Farmacêuticas/FCA/UFAM, em 
31/01/2019 e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
14/02/2019; 

CONSIDERANDO os §1°, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 
e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

- CONCEDERáservidora LEILA INÊS DE AGUIAR RAPOSO DA 
CÂMARA COELHO, matrícula SIAPE n.° 0401221, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO 
FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente 
ao interstício de 27/08/2016 a 27/08/2018. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 21/01/2019, 
data do cumprimento do último requisito, conforme previsto no Art. 12, § 3 0, inciso III, alínea "a", 

e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III —ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 21/01/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de fevereiro de 2019. 

1, 

ACOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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jif 	Poder Executivo 
",  ; 	Ministério da Educação 

• • •„1. 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

	  UFAM 

PORTARIAN°1165/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006543/2018, protocolado 
em 14/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora VANESSA CHRISTINA COSTA 
DA SILVA, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 27/12/2018, e aprovado pelo 
Conselho Departamental da Faculdade de Medicina/FM/UFAM, em reunião realizada no dia 
11/02/2019, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente CPPD, 
emitido em 20/02/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-C ONC EDER à servidora VANESSA CHRISTINA COSTA DA SILVA, 
matrícula SIAPE n.° 1808297, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 13 
com denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe 
C, de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 13/08/2014 a 13/08/2016. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 13/08/2016, 
conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III - ESTABELECERqueomarco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 13/08/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
20 de março de 2019. 

1 

JAEr.:04L 'OYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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• 
t...„ 	Poder Executivo (.) 

Ministério da Educação Jr'r? 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIAN°1169/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.000553/2019, protocolado 
em 25/02/2019, que trata da progressão funcional do servidor JOÃO VICTOR FIGUEIREDO 
CARDOSO RODRIGUES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Centro de Educação a 
Distância/CED /UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 08/03/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOÃO VICTOR FIGUEIREDO CARDOSO 
RODRIGUES, matrícula SIAPE n.° 1748528, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 3, PROGRESSÃO FUNCIONAL para 
o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 15/03/2017 
a 15/03/2019. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 15/03/2019, data de cumprimento do último 
requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III-ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 15/03/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de março de 2019. 

,) 

J.À,COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 

12 

221  Edição de Boletim 
27/03/2019 



„ 
Poder Executivo 

.- Ministério da Educação 

• 0 .  
-o 	:Çfr 

Universidade Federal do Amazonas 
#8:41-'•Uit*:, 	Gabinete do Reitor ...,,". „ 

UFAM 

PORTARIAN°1170/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.087316/2019, protocolado 
em 07/03/2019, que trata da progressão funcional da servidora KATIA SOLANGE CARDOSO 
RODRIGUES DOS SANTOS GERALDI, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da 
Faculdade de Ciências Farmacêuticas/FCA/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 
01/03/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40
, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 

28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto 
Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal do TRF-
1 Seção Judiciária do Estado do Amazonas, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora KATIA SOLANGE CARDOSO RODRIGUES 
DOS SANTOS GERALDI, matrícula SIAPE n.° 1629186, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe D, com denominação de Associado, Nível 1, PROGRESSÃO 
FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao 
interstício de 02/03/2017 a 02/03/2019. 

II-ESTABELECER que o efeito financeiro ocorrerá a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 02/03/2019, data de cumprimento do último 
requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III-ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima 
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 02/03/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 21 de março de 2019. 

JACO B MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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_ 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N!'-' 1174, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.052979/2019, que traz por 
objeto o afastamento para Pós-Doutorado da servidora Jânia Liba da Silva Bentes Lima, 

RESOLVE: 

Art. 1 2  -A UTORIZAR o afastamento da servidora JÁSIA LILIA DA SILVA 
BENTES LIMA, lotada na Faculdade de Ciências Agrárias, para cursar Pós-Doutorado no 
Institute of Agriculture, na University of Tennessee, no período de 15/07/2019 a 
15/07/2020. 

Art. 2 2  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

• 

\SII?\/".  vt:Z1 

SYLVr0 ÁRIO PUGA FE EIRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

NO 835 - Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Professor Classe A 

- Denominacao de Auxiliar,Nivel 1, de MARCOS CARVALHO SANTOS constante da 

Portaria n2 101, de 08 de janeiro de 2019, publicado no DOU de 09 de janeiro de 

2019. 

No 836 - Extinguir, a partir de 1 de abril de 2019, o contrato por tempo determinado 

celebrado através da Portaria no 1130, de 24 de abril de 2018, publicada no DOU de 

26 de abril de 2018, prorrogada pela Portaria no 2778, de 17 de outubro de 2018, 

publicada no DOU de 18 de outubro de 2018 entre esta Universidade Federal dos 

Vales do Jequitinhonha e Mucuri e o Professor Do Magisterio Superior - Substituto 
TAMIRES MOUSSLECH ANDRADE PENIDO. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, Autoriza o 
afastamento do país, de MARCO AURELIO WEHRMEISTER, Professor do Magistério 
Superior, no período de 29/03/2019 a 14/04/2019, para participar em "Missão para o 
desenvolvimento do Projeto de Cooperação Internacional no Instituto Politécnico de 
Bragança - IPB", na cidade de Bragança, Portugal, com ônus (Processo n° 
23064.039876/2018-34). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N2 135, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
FABIO TERABE, matrícula Siape n 2  1312128, empregado público ocupante do cargo de 
Médico - Cancerologia Cirúrgica do Complexo Hospitalar de Clínicas da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 26 de março a 01 de abril 
de 2019, incluindo o trânsito, para participar do 72nd SSO Annual Cancer Symposium, em 
San Diego, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001890/2019-94). 

Art. 2o Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA MARIA 

PORTARIA-SEI N1 2  28, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA 
MARIA, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, filial da EBSERH, JOÃO BATISTA DE 
VASCONCELLOS, matricula SIAPE no 382743, nomeado pela Portaria no 754, de 16 de 
setembro de 2014, expedida pelo Presidente da Empresa Brasileira de Serviços 
Hospitalares - EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n 2  56, em 22 de setembro de 2014 
e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 12  Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e 
Equipe de Apoio aos Agentes de Licitação, conforme novo Regulamento de Licitações e 
Contratos da Ebserh, do Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM), com o objetivo de 
viabilizar as licitações neste hospital 

1 - Agentes de Licitação: 
Fernanda Volpato Chiapinoto - SIAPE 3075024 , Assistente Administrativo; 
Glaucia Josiele Cardoso, Matricula SIAPE 2352213, Assistente Administrativa 
Paola Torres Reis, Matricula SIAPE 2167928, Assistente Administrativo 
2 - Equipe de Apoio: 
Marcos André Storck, Matrícula SIAPE 2351923, Assistente Administrativo; 
Simone Dias, Matricula SIAPE 2347326, Assistente Administrativo; 
Janete dos Santos Marian, 	Matricula SIAPE 2173824, Assistente 

Administrativo 
Luciane da Veiga Cunha, Matrícula SIAPE 1095229, Assistente Administrativo. 
Art. 2 2  Revogar a Portaria SEI n 2  13/2018, 06 de dezembro de 2018, da 

Superintendência do Husm. 
Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

JOÃO BATISTA DE VASCONCELLOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

ISSN 1677-7050 	 NO 58, terça-feira, 26 de março de 2019 

N° 1.174 - Autorizar o afastamento da servidora 1ÂNIA LILIA DA SILVA BENTES LIMA, latada 
na Faculdade de Ciências Agrárias, para cursar Pós-Doutorado no Institute of Agriculture, 
na University of Tennessee, no período de 15/07/2019 a 15/07/2020. 

N° 1.192 - Retificar os termos da Portaria GR n 2  0815/2019, datada de 28 de fevereiro de 
2019, que autorizou o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO: 

Onde se lê: 
"... com ônus limitado à Administração Pública Federal." 
Leia-se: 
"... com ônus à Administração Pública Federal." 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 1.205, DE 22 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso III e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 ao 
Senhor MARCOS ANTONIO DIAS DE ALMEIDA, companheiro, da ex-servidora falecida em 
24.02.2019, a senhora Maria Edna de Leiros Cavalcante de Oliveira, do quadro de pessoal 
dos servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.016220/2019-91, 
resolve: 

Ne 379 - Aposentar Maria Teixeira Maia, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 1122818, no cargo de Servente de Limpeza, 
nível de classificação A, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Serviços Gerais, com fundamento 
no art. 62  da E. C. n. 41/2003, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 
8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.010762/2019-50, 
resolve: 

NO 380 - Aposentar Silvio da Silva Macêdo, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 402880, no cargo de Auxiliar Operacional, 
nível de classificação A, nível de capacitação III, padrão de vencimento 16, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotado no Centro de Produção Cultural e Educativa, com 
fundamento no art. 30  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei 
n. 8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.018833/2019-62, 
resolve: 

N 2  381 - Aposentar Juraci José Souto, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 319669, no cargo de Vigilante, nível de 
classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, Regime de Trabalho de 
40 horas semanais, lotado na Diretoria de Segurança, com fundamento no art. 3 2  da E. 
C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014283/2019-11, 
resolve: 

No 382 - Aposentar Arlindo Epaminondas da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404218, no cargo de Auxiliar de 
Agropecuária, nível de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, 
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas, com 
fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.018529/2019-15, 
resolve: 

No 383 - Conceder, a partir de 7/2/2019, pensão a Aluizio Soares de Cerqueira, em razão 
do falecimento de Tereza Cristina Siqueira Cerqueira, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6388181, 
aposentada no cargo de Professor do Magistério Superior, classe Associado, nível 01, com 
Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 
e 217, inciso 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei 
n. 13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E.C. n. 41/2003. 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 	 A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 	estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.011401/2019-21, 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 	 resolve: 

N° 1.157 - Conceder, Pensão vitalícia Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 
1 e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 0  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  
13.135/2015 ao Senhor EUGÊNIO DA SILVEIRA PINTO, cônjuge, da ex-servidora falecida em 
13.12.2018, a senhora Heloíza Chaves Pinto, do quadro de pessoal dos servidores inativos 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.158 - Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso IV e 222 
Inciso III da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 13.135/2015 ao Senhor ROBERTO 
FERREIRA IZQUIERDO, filho, da ex-servidora falecida em 08.03.2015, a senhora Ignez 
Walders Ferreira Izquierdo, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

N° 1.159 - Conceder, Pensão, temporária, Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 
Inciso III e 222 Inciso VII, alínea "b", item 04 da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 
13.135/2015 à Senhora SIMARA ALVES FERREIRA, companheira, do ex-servidor falecido em 
24.05.2018, o senhor Geraldo Pantaleão Sá Peixoto Pinheiro, do quadro de pessoal dos 
servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017. resolve: , 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA  

NO 384 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, Nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

No 385 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante nos autos do Processo n. 23106.029701/2019-66, 
resolve: 

No 387 - Tornar pública a desistência temporária da nomeação e a inclusão do nome ao 
final da lista de aprovados na ampla concorrência (equivalente a 4 2  colocação) por parte 
de José Maria Nova da Costa Neto, candidato aprovado em 10  lugar no concurso público 
objeto do Edital Convocatório n. 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e edital de 
Homologação de Resultado Final n. 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o 
cargo de Economista, do Quadro de Pessoal Permanente desta Fundação Universidade de 
Brasília (FUB). 

2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019032600038 

411 

	 Documento a 

que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 ssinado digitalmente conforme MP n 2   
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IS 't Poder Executivo .-- 	-...- 	 . 	. 	., 
1 	\ -,\ 	•-, Ministério da Educação 

'20 	t,-", 	• 	 , 	, Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1.175/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de 
suas atribuições estatutárias, e 

CONSIDERANDO que o servidor TAE Martin Paulus Melo de Sousa solicitou 
Licença para Tratar de Interesses Particulares, no período de 12/02/2018 a 04/02/2019; 

RESOLVE: 

EXCLUIR o nome do servidor da portaria abaixo: 

PORTARIA N° DATA DA 
1

NOME 	 CARGO 	SIAPE PORTARIA 

MARTIN PAULUS MELO DE 188712018 	04/09/2018 	 ADMINISTRADOR 	2086449 SOUSA 
• 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 21 de março de 2019. 

SYLVIO 

i 

 RIO PUGAF 1 REMA 
Reitor 
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, 
40,IL Poder Executivo 
.) 	r Ministério da Educação 

. C.) .  ir  Universidade Federal do Amazonas 
i401 , 	Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N°1178/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 23/01/2019, bem 
como o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
18/03/2019, consoante o Processo n.° 23105.085956/2019 de 01/02/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADO o servidor MOYSES BATISTA DE ARAUJO JUNIOR, matrícula SIAPE n.° 
2999897, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de março de 2019. 

SYLVIO Nk RIO PUGA 11 RREIRA 
Reitor 
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i,,•"-çg V.,.,*, 	Poder Executivo , 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

'\ 
.( . 

'4Z:1M Gabinete do Reitor 
UFAM 

PORTARIA N°1179/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia - 10ET/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 23/01/2019, bem 
como o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
15/03/2019, consoante o Processo n.° 23105.085955/2019 de 01/02/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARo resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADO o servidor ANTONIO UBIRATAN RAPOSO DA CAMARA ALENCAR, 
matrícula SIAPE n.° 1021449, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de março de 2019. 

Sli'IV 
-P lir4"  

SYLVIO yURIO PUGA 2 .REIRA 
Reitor 	T 

, 
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iii0,1tt, 	Poder Executivo 
( 

Ministerio da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

1JFAM 

PORTARIA N°1180/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 23/01/2019, bem 
como o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
15/03/2019, consoante o Processo n.° 23105.085965/2019 de 01/02/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 

Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADA a servidora SIMONE SCHNEIDER WEBER, matrícula SIAPE n.° 2222519, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnologia - ICET/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de março de 2019. 

(/ 

fr  T  
sy,v,,,,,,,,..0 PUGA F RREIRA 

Reitor 

, 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNtVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N-° 1192, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL bo AMAZONAS, usando das 
atribuições ' :estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o teor do Despacho da Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-
Graduação, Selma Suely Baça! de Oliveira, datado de 20 de março de 2019, protocolizado 
sob o n 2  23105.052087/2019, 

RESOLVE: 

Art. 1 2 —RETIFICAR os termos da Portaria GR ng 0815/2019, datada de 
28 de fevereiro de 2019, que autorizou o afastamento do pais do servidor SOLANO DA 
SILVA GUERREIRO: 

• 
Onde se lê: 
"... com ônus limitado à Administração Pública Federal." 

Leia-se: 

"... com ônus à Administraçâo Pública Federal." 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	RIO PUGA FER EIRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

NO 835 - Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Professor Classe A 

- Denominacao de Auxiliar,Nivel 1, de MARCOS CARVALHO SANTOS constante da 

Portaria n2 101, de 08 de janeiro de 2019, publicado no DOU de 09 de janeiro de 

2019. 

No 836 - Extinguir, a partir de 1 de abril de 2019, o contrato por tempo determinado 

celebrado através da Portaria no 1130, de 24 de abril de 2018, publicada no DOU de 

26 de abril de 2018, prorrogada pela Portaria no 2778, de 17 de outubro de 2018, 

publicada no DOU de 18 de outubro de 2018 entre esta Universidade Federal dos 

Vales do Jequitinhonha e Mucuri e o Professor Do Magisterio Superior - Substituto 
TAMIRES MOUSSLECH ANDRADE PENIDO. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, Autoriza o 
afastamento do país, de MARCO AURELIO WEHRMEISTER, Professor do Magistério 
Superior, no período de 29/03/2019 a 14/04/2019, para participar em "Missão para o 
desenvolvimento do Projeto de Cooperação Internacional no Instituto Politécnico de 
Bragança - IPB", na cidade de Bragança, Portugal, com ônus (Processo n° 
23064.039876/2018-34). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N2 135, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
FABIO TERABE, matrícula Siape n 2  1312128, empregado público ocupante do cargo de 
Médico - Cancerologia Cirúrgica do Complexo Hospitalar de Clínicas da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 26 de março a 01 de abril 
de 2019, incluindo o trânsito, para participar do 72nd SSO Annual Cancer Symposium, em 
San Diego, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001890/2019-94). 

Art. 2o Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA MARIA 

PORTARIA-SEI N1 2  28, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA 
MARIA, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, filial da EBSERH, JOÃO BATISTA DE 
VASCONCELLOS, matricula SIAPE no 382743, nomeado pela Portaria no 754, de 16 de 
setembro de 2014, expedida pelo Presidente da Empresa Brasileira de Serviços 
Hospitalares - EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n 2  56, em 22 de setembro de 2014 
e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 12  Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e 
Equipe de Apoio aos Agentes de Licitação, conforme novo Regulamento de Licitações e 
Contratos da Ebserh, do Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM), com o objetivo de 
viabilizar as licitações neste hospital 

1 - Agentes de Licitação: 
Fernanda Volpato Chiapinoto - SIAPE 3075024 , Assistente Administrativo; 
Glaucia Josiele Cardoso, Matricula SIAPE 2352213, Assistente Administrativa 
Paola Torres Reis, Matricula SIAPE 2167928, Assistente Administrativo 
2 - Equipe de Apoio: 
Marcos André Storck, Matrícula SIAPE 2351923, Assistente Administrativo; 
Simone Dias, Matricula SIAPE 2347326, Assistente Administrativo; 
Janete dos Santos Marian, 	Matricula SIAPE 2173824, Assistente 

Administrativo 
Luciane da Veiga Cunha, Matrícula SIAPE 1095229, Assistente Administrativo. 
Art. 2 2  Revogar a Portaria SEI n 2  13/2018, 06 de dezembro de 2018, da 

Superintendência do Husm. 
Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

JOÃO BATISTA DE VASCONCELLOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

ISSN 1677-7050 	 NO 58, terça-feira, 26 de março de 2019 

N° 1.174 - Autorizar o afastamento da servidora 1ÂNIA LILIA DA SILVA BENTES LIMA, latada 
na Faculdade de Ciências Agrárias, para cursar Pós-Doutorado no Institute of Agriculture, 
na University of Tennessee, no período de 15/07/2019 a 15/07/2020. 

N° 1.192 - Retificar os termos da Portaria GR n 2  0815/2019, datada de 28 de fevereiro de 
2019, que autorizou o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO: 

Onde se lê: 
"... com ônus limitado à Administração Pública Federal." 
Leia-se: 
"... com ônus à Administração Pública Federal." 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 1.205, DE 22 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso III e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 ao 
Senhor MARCOS ANTONIO DIAS DE ALMEIDA, companheiro, da ex-servidora falecida em 
24.02.2019, a senhora Maria Edna de Leiros Cavalcante de Oliveira, do quadro de pessoal 
dos servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.016220/2019-91, 
resolve: 

Ne 379 - Aposentar Maria Teixeira Maia, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 1122818, no cargo de Servente de Limpeza, 
nível de classificação A, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Serviços Gerais, com fundamento 
no art. 62  da E. C. n. 41/2003, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 
8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.010762/2019-50, 
resolve: 

NO 380 - Aposentar Silvio da Silva Macêdo, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 402880, no cargo de Auxiliar Operacional, 
nível de classificação A, nível de capacitação III, padrão de vencimento 16, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotado no Centro de Produção Cultural e Educativa, com 
fundamento no art. 30  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei 
n. 8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.018833/2019-62, 
resolve: 

N 2  381 - Aposentar Juraci José Souto, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 319669, no cargo de Vigilante, nível de 
classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, Regime de Trabalho de 
40 horas semanais, lotado na Diretoria de Segurança, com fundamento no art. 3 2  da E. 
C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014283/2019-11, 
resolve: 

No 382 - Aposentar Arlindo Epaminondas da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404218, no cargo de Auxiliar de 
Agropecuária, nível de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, 
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas, com 
fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.018529/2019-15, 
resolve: 

No 383 - Conceder, a partir de 7/2/2019, pensão a Aluizio Soares de Cerqueira, em razão 
do falecimento de Tereza Cristina Siqueira Cerqueira, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6388181, 
aposentada no cargo de Professor do Magistério Superior, classe Associado, nível 01, com 
Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 
e 217, inciso 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei 
n. 13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E.C. n. 41/2003. 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 	 A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 	estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.011401/2019-21, 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 	 resolve: 

N° 1.157 - Conceder, Pensão vitalícia Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 
1 e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 0  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  
13.135/2015 ao Senhor EUGÊNIO DA SILVEIRA PINTO, cônjuge, da ex-servidora falecida em 
13.12.2018, a senhora Heloíza Chaves Pinto, do quadro de pessoal dos servidores inativos 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.158 - Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso IV e 222 
Inciso III da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 13.135/2015 ao Senhor ROBERTO 
FERREIRA IZQUIERDO, filho, da ex-servidora falecida em 08.03.2015, a senhora Ignez 
Walders Ferreira Izquierdo, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

N° 1.159 - Conceder, Pensão, temporária, Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 
Inciso III e 222 Inciso VII, alínea "b", item 04 da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 
13.135/2015 à Senhora SIMARA ALVES FERREIRA, companheira, do ex-servidor falecido em 
24.05.2018, o senhor Geraldo Pantaleão Sá Peixoto Pinheiro, do quadro de pessoal dos 
servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017. resolve: , 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA  

NO 384 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, Nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

No 385 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante nos autos do Processo n. 23106.029701/2019-66, 
resolve: 

No 387 - Tornar pública a desistência temporária da nomeação e a inclusão do nome ao 
final da lista de aprovados na ampla concorrência (equivalente a 4 2  colocação) por parte 
de José Maria Nova da Costa Neto, candidato aprovado em 10  lugar no concurso público 
objeto do Edital Convocatório n. 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e edital de 
Homologação de Resultado Final n. 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o 
cargo de Economista, do Quadro de Pessoal Permanente desta Fundação Universidade de 
Brasília (FUB). 

2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019032600038 
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	 Documento a 

que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 ssinado digitalmente conforme MP n 2   
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`st, 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 	 , 
Gabinete do Reitor 

UFAM  

PORTARIA N° 1195/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho do Departamento da Faculdade de 
Educação/FACED/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 10/01/2019, bem como o 
parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente CPPD em 
07/03/2019, consoante o Processo n.° 23105.001932/2018 de 21/11/2018; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 

Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARo resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADO o servidor WALDEMIR RODRIGUES COSTA JÚNIOR, matrícula S1APE n.° 
2984272, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de 
Educação/FACED/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de março de 2019. 

SYLVI

i 
ÁR

t 
IO PUGA F RREIRA 

, fr 
Reitor 
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7 ‘1. , 
'-'---- 	Poder Executivo 

Ministério da Educação 	 ,. 	. 
Universidade Federal do Amazonas  
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1205/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 15.03.2019 consoante do Processo n.° 
23105.019422/2019, do Senhor MARCOS ANTONIO DIAS DE ALMEIDA. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso III 
e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6 da Lei n° 8.112/90, alterada pela Lei 13.135/2015, ao Senhor 
MARCOS ANTONIO DIAS DE ALMEIDA, companheiro, da ex-servidora falecida em 
24.02.2019, a senhora Maria Edna de Leiros Cavalcante de Oliveira, do quadro de pessoal 
dos servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei acima mencionada. 

I—ORIENTAR, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o beneficio, sob 
pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, de 02/01/2017. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de março de 2019. 

\S 
SYLVIO ÁRIO PUC4 FERREIRA 

REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

NO 835 - Tornar sem efeito o ato de provimento para o cargo de Professor Classe A 

- Denominacao de Auxiliar,Nivel 1, de MARCOS CARVALHO SANTOS constante da 

Portaria n2 101, de 08 de janeiro de 2019, publicado no DOU de 09 de janeiro de 

2019. 

No 836 - Extinguir, a partir de 1 de abril de 2019, o contrato por tempo determinado 

celebrado através da Portaria no 1130, de 24 de abril de 2018, publicada no DOU de 

26 de abril de 2018, prorrogada pela Portaria no 2778, de 17 de outubro de 2018, 

publicada no DOU de 18 de outubro de 2018 entre esta Universidade Federal dos 

Vales do Jequitinhonha e Mucuri e o Professor Do Magisterio Superior - Substituto 
TAMIRES MOUSSLECH ANDRADE PENIDO. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, Autoriza o 
afastamento do país, de MARCO AURELIO WEHRMEISTER, Professor do Magistério 
Superior, no período de 29/03/2019 a 14/04/2019, para participar em "Missão para o 
desenvolvimento do Projeto de Cooperação Internacional no Instituto Politécnico de 
Bragança - IPB", na cidade de Bragança, Portugal, com ônus (Processo n° 
23064.039876/2018-34). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N2 135, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
FABIO TERABE, matrícula Siape n 2  1312128, empregado público ocupante do cargo de 
Médico - Cancerologia Cirúrgica do Complexo Hospitalar de Clínicas da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 26 de março a 01 de abril 
de 2019, incluindo o trânsito, para participar do 72nd SSO Annual Cancer Symposium, em 
San Diego, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001890/2019-94). 

Art. 2o Esta Portaria - SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA MARIA 

PORTARIA-SEI N1 2  28, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA 
MARIA, da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, filial da EBSERH, JOÃO BATISTA DE 
VASCONCELLOS, matricula SIAPE no 382743, nomeado pela Portaria no 754, de 16 de 
setembro de 2014, expedida pelo Presidente da Empresa Brasileira de Serviços 
Hospitalares - EBSERH, publicada no Boletim de Serviço n 2  56, em 22 de setembro de 2014 
e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

Art. 12  Designar os servidores abaixo relacionados como Agentes de Licitação e 
Equipe de Apoio aos Agentes de Licitação, conforme novo Regulamento de Licitações e 
Contratos da Ebserh, do Hospital Universitário de Santa Maria (HUSM), com o objetivo de 
viabilizar as licitações neste hospital 

1 - Agentes de Licitação: 
Fernanda Volpato Chiapinoto - SIAPE 3075024 , Assistente Administrativo; 
Glaucia Josiele Cardoso, Matricula SIAPE 2352213, Assistente Administrativa 
Paola Torres Reis, Matricula SIAPE 2167928, Assistente Administrativo 
2 - Equipe de Apoio: 
Marcos André Storck, Matrícula SIAPE 2351923, Assistente Administrativo; 
Simone Dias, Matricula SIAPE 2347326, Assistente Administrativo; 
Janete dos Santos Marian, 	Matricula SIAPE 2173824, Assistente 

Administrativo 
Luciane da Veiga Cunha, Matrícula SIAPE 1095229, Assistente Administrativo. 
Art. 2 2  Revogar a Portaria SEI n 2  13/2018, 06 de dezembro de 2018, da 

Superintendência do Husm. 
Art. 32  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

JOÃO BATISTA DE VASCONCELLOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

ISSN 1677-7050 	 NO 58, terça-feira, 26 de março de 2019 

N° 1.174 - Autorizar o afastamento da servidora 1ÂNIA LILIA DA SILVA BENTES LIMA, latada 
na Faculdade de Ciências Agrárias, para cursar Pós-Doutorado no Institute of Agriculture, 
na University of Tennessee, no período de 15/07/2019 a 15/07/2020. 

N° 1.192 - Retificar os termos da Portaria GR n 2  0815/2019, datada de 28 de fevereiro de 
2019, que autorizou o afastamento do país do servidor SOLANO DA SILVA GUERREIRO: 

Onde se lê: 
"... com ônus limitado à Administração Pública Federal." 
Leia-se: 
"... com ônus à Administração Pública Federal." 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 1.205, DE 22 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso III e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 2  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  13.135/2015 ao 
Senhor MARCOS ANTONIO DIAS DE ALMEIDA, companheiro, da ex-servidora falecida em 
24.02.2019, a senhora Maria Edna de Leiros Cavalcante de Oliveira, do quadro de pessoal 
dos servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que 
descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.016220/2019-91, 
resolve: 

Ne 379 - Aposentar Maria Teixeira Maia, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 1122818, no cargo de Servente de Limpeza, 
nível de classificação A, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotada na Diretoria de Serviços Gerais, com fundamento 
no art. 62  da E. C. n. 41/2003, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei n. 
8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.010762/2019-50, 
resolve: 

NO 380 - Aposentar Silvio da Silva Macêdo, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 402880, no cargo de Auxiliar Operacional, 
nível de classificação A, nível de capacitação III, padrão de vencimento 16, regime de 
trabalho de 40 horas semanais, lotado no Centro de Produção Cultural e Educativa, com 
fundamento no art. 30  da E. C. n. 47/2005, acrescido da vantagem do art. 62-A da Lei 
n. 8.112/90. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.018833/2019-62, 
resolve: 

N 2  381 - Aposentar Juraci José Souto, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 319669, no cargo de Vigilante, nível de 
classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, Regime de Trabalho de 
40 horas semanais, lotado na Diretoria de Segurança, com fundamento no art. 3 2  da E. 
C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.014283/2019-11, 
resolve: 

No 382 - Aposentar Arlindo Epaminondas da Silva, do quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 404218, no cargo de Auxiliar de 
Agropecuária, nível de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, 
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Biológicas, com 
fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.018529/2019-15, 
resolve: 

No 383 - Conceder, a partir de 7/2/2019, pensão a Aluizio Soares de Cerqueira, em razão 
do falecimento de Tereza Cristina Siqueira Cerqueira, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6388181, 
aposentada no cargo de Professor do Magistério Superior, classe Associado, nível 01, com 
Doutorado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 
e 217, inciso 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei 
n. 13.135/2015, combinado com o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído 
pela E.C. n. 41/2003. 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 	 A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 	estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.011401/2019-21, 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 	 resolve: 

N° 1.157 - Conceder, Pensão vitalícia Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 inciso 
1 e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n. 0  8.112/1990, alterada pela Lei n. 2  
13.135/2015 ao Senhor EUGÊNIO DA SILVEIRA PINTO, cônjuge, da ex-servidora falecida em 
13.12.2018, a senhora Heloíza Chaves Pinto, do quadro de pessoal dos servidores inativos 
da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima 
mencionada. 

N° 1.158 - Conceder, Pensão Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 Inciso IV e 222 
Inciso III da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 13.135/2015 ao Senhor ROBERTO 
FERREIRA IZQUIERDO, filho, da ex-servidora falecida em 08.03.2015, a senhora Ignez 
Walders Ferreira Izquierdo, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

N° 1.159 - Conceder, Pensão, temporária, Por Morte - nos termos dos Artigos 215, 217 
Inciso III e 222 Inciso VII, alínea "b", item 04 da Lei n.2 8.112/1990, alterada pela Lei n.o 
13.135/2015 à Senhora SIMARA ALVES FERREIRA, companheira, do ex-servidor falecido em 
24.05.2018, o senhor Geraldo Pantaleão Sá Peixoto Pinheiro, do quadro de pessoal dos 
servidores inativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a 
Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017. resolve: , 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA  

NO 384 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, Nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

No 385 - Conceder, a partir de 15/1/2019, pensão a Júlia Maria Santos de Assis, em razão 
do falecimento de Messias Costa, pertencente ao quadro de pessoal permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 6403063, aposentado no cargo de 
Professor do Magistério Superior, classe Adjunto, nível 04, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso II e no art. 222, VII, 
"b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 
o art. 40, §18, da Constituição Federal de 1988, incluído pela E. C. n. 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante nos autos do Processo n. 23106.029701/2019-66, 
resolve: 

No 387 - Tornar pública a desistência temporária da nomeação e a inclusão do nome ao 
final da lista de aprovados na ampla concorrência (equivalente a 4 2  colocação) por parte 
de José Maria Nova da Costa Neto, candidato aprovado em 10  lugar no concurso público 
objeto do Edital Convocatório n. 1/2018, publicado no DOU de 17/10/2018, e edital de 
Homologação de Resultado Final n. 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, para o 
cargo de Economista, do Quadro de Pessoal Permanente desta Fundação Universidade de 
Brasília (FUB). 

2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019032600038 
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Ministério da Educação 	 = 	. 
,,...y 	 :i 	 Universidade Federal do Amazonas  

4,ttOtt.44; Gabinete do Reitor 
e ICA RA 

PORTARIA N°1206/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Natureza e 
Cultura INC/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 18/12/2018, bem como o parecer 
favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente CPPD em 15/03/2019, 
consoante o Processo n.° 23105.052072/2019 de 17/01/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 01 2/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021 /2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLO G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADA a servidora THELMA MENDES PONTES, matrícula SIAPE n.° 2153104, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Natureza e Cultura 

INC/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de março de 2019. 

SYLVI)Ot ARI° PIJGATRREIRA 
Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educarão 05- 	e fto 	 - . 	. 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N° 1207/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Educação, 
Agricultura e Ambiente - IEAA/UFAM, em reunião realizada no dia 21/01/2019, bem como o 
parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
15/03/2019, consoante o Processo n.° 23105.002065/2019 de 15/01/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARo resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADO o servidor MOISES SANTOS DE SOUZA, matrícula SIAPE n.° 2270320, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Educação, 
Agricultura e Ambiente - IEAATUFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
22 de março de 2019. 

) 

Pli SYLVI ÁRI-0 PUG' 	ERREIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1217, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução nç-' 020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.087117/2019, que traz por 
objeto a complementação para Doutorado da servidora Gilse Elisa Rodrigues; 

RESOLVE: 

Art. 19 -AUTORIZAR a complementação do afastamento da servidora 
GILSE ELISA RODRIGUES, lotada no Institutd de Natureza e Cultura, para conclusão do 

Doutorado no Programa de Pó-Graduação em Ciências Sociais da Pontifícia Universidade 
Católica do Rio Grande do Sul - PUCRS, no período de 20/03/2019 a 20/05/2019. 

Art. 22  - Esta Porkaria entra em vigor na data de sua publicação 

\S:t( j111(9-.1):14-  
SYLVIO 	IO PUGA FE EIRA 

Reitor 
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iuswr --g4/4- 	Poder Executivo 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N'1.224/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.019468/2019, datado de 20/03/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária do 
servidor Raimundo Braga Pereira: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao 
servidor RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n° .6401664, ocupante do cargo 
de Auxiliar em Administração, 'Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia - FT, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda 
Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 748567 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

SYLVI f1jIARIO PUGA RREIRA 
o 	REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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42.01‘tk Poder Executivo 

	

a 	
0.5 Ministério da Educação 	 , 	. 

	

1;14 	Universidade Federal do Amazonas 

	

44...j 	Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIA N°1.225/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.019357/2019, datado de 12/03/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária do 
servidor Cláudio Augusto Rivero de Carvalho: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n° 0226341, 
ocupante do cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas - 
HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 30 
da Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III —ORIENTAR para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. t  

SYLVI ÁRIO PUGA F t" IRA 
REITOR 

, 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação 

:441 ' '• 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1.226/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.019201/2019, datado de 26/02/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária do 
servidor Jorge Nunes Alves: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao 
servidor JORGE NUNES ALVES, matrícula SIAPE n° 0399969, ocupante do cargo de 
Técnico em Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do Quadro 
de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda 
Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

M—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 310557 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

Iiivy 2 I 	
,. ,. , SYLVI ÁRIO FUGA F eiD " IRA 

REITOR 	I 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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, Poder Executivo . 	. 
Ministério da Educação itOT;  :, Universidade Federal do Amazonas  1 	-,, - 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1227/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 21/03/2019, 
Processo n.° 23105.019492/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária do servidor 
Gilberto Nogueira Alves Peixoto: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor 
GILBERTO NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N.° 7399489, ocupante do 
cargo de Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1°, Inciso III, alínea "B" da Constituição 
Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional do servidor, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
benefício, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 310115 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

SYLSVIÁRIO PU-PGA JIRREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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C)  Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 38 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação • ' 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIA N°1.228/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 04.12.2018, 
de solicitação de Aposentadoria Especial, do servidor Jonatha de Oliveira Lima: 

RESOLVE: 

I-CONCEDER aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE 
OLIVEIRA LIMA, matrícula SIAPE N° 0400808, ocupante do cargo de Técnico em 
Radiologia, Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 
(vinte quatro) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada 
na Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo Tribunal 
Federal-STF. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código n° 311353 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

Á 
SYLVI4t I,RIO PUGA a"' ' IRA 

REITOR 1  
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor UFAM  

_ 

PORTARIA N°1229/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.019449/2019, datado de 19.03.2019 de solicitação de Aposentadoria Voluntária da 
servidora Maria Veranice da Costa Pinto: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N.° 1659735, 
ocupante do cargo de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6° da Emenda 
Constitucional n.° 41/2003. 

II —AGRADECER aos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

I- s'i.,/vvy. _? 
SYLVI ÁRIO PUC.'  A R1REIRA 

REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1230/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.019321/2019, datado de 08.03.2019 de solicitação de Aposentadoria Voluntária da 
servidora Dalvalina Rodrigues Genu: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora DALVALINA RODRIGUES GENU, matricula SIAPE N.° 0400351, ocupante do 
cargo de Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3° da 
Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

\SYL01' jtt'Rr‘l'IO PI) 	. GA 1 : 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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C)  Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 38 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
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d\t. , 	Poder Executivo 
0 ',„•• 	 Ministério da Educação 7 

- Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1231/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.019457/2019, datado de 19.03.2019 de solicitação de Aposentadoria Voluntária da 
servidora Sonia Selene Baçal de Oliveira: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N.° 0881004, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 
(quarenta) horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do 
Amazonas, fundamentada no Art. 3° da Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III —ORIENTAR para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

It(iUL 

p 
SYLVI ARI() PUG ERREIRA 

REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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C)  Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 38 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019032700038 que institui, Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

221  Edição de Boletim 
27/03/2019 



W Poder Executivo ."--"r ,.., 
s . D.d-, '  : 	Ministério da Educação 

	

31 	
. 	,, 	. • 	? 	. ,,- 	-,• - Universidade Federal do Amazonas  

.4%.,..•, '- 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1232/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.019356/2019, datado de 12.03.2019 de solicitação de Aposentadoria Voluntária da 
servidora Priscila Trapp Abbes: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N.° 1168804, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da 
Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II —AGRADECER aos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III —ORIENTAR para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
benefício, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

SYLVR ÁRIO PUGA ERREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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Ád;67'  Poder Executivo 
* q Ministério da Educação 

• *I' 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N°1233/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário através do Processo n.° 
23105.019237/2019, datado de 01.03.2019 de solicitação de Aposentadoria Voluntária da 
servidora Yoshiko Sassaki: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N.° 0400707, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3° da 
Emenda Constitucional n.° 47/2005. 

II —AGRADECER aos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

M—ORIENT AR para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
benefício, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 
01.04.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

SYLVIO ÁRIO PUfXRREIRA 
REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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." Poder Executivo  
Ministério da Educação 	

ce 

 gfi , . 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

FORTARIAN° 1244/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.06.2017, e 

CONSIDERANDO o requerimento de exoneração de cargo efetivo do servidor 
MARSIEL PACIFICO, protocolado sob o n.° de processo 23105.019503/2019, datado de 
21/03/2019; 

RESOLVE: 

I-E XONERA R, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL 
PACIFICO, matricula SIAPE n.° 3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n° 8.112/90. 

II —DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código 
de vaga n.° 0311517, revogadas as disposições em contrário. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
25 de março de 2019. 

LÇ''‘As;7'd  
SYLVIO RIO PUGA FE IRA 

Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI Ng 99, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
WALAS SILVÉRIO DA ROCHA, matrícula Siape n 2  1346612, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Urologia, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes, da 
Universidade Federal do Espírito Santo (Hucam-UFES), da Rede Ebserh, no período de 30 
de março a 07 de abril de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Basic Robotic 
Course, em Orlando, Estados Unidos. (Processo n 2  23477.001429/2019-31) 

Art. 20 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA 5E1 Ng 131, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
LUCIANA BARROS AUGE, matrícula Siape n 2  2203970, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico, do Hospital Universitário de Santa Maria, da Universidade Federal de 
Santa Maria (HUSM-UFSM), da Rede Ebserh, no período de 02 a 09 de abril de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso Advances in Rhinoplasty 2019, em 
Orlando, Estado Unidos. (Processo e 0  23451.006944/2018-14) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI Ng 191, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias e 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CHRISTIE MICHELLE GRAF, matrícula Siape n 2  2260775, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Oftalmologia, do Complexo Hospitalar de Clínicas, da Universidade 
Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 27 de março a 2 de abril de 
2019, incluindo o trânsito, para participar do congresso American Association for Pediatric 
Ophthalmology and Strabismus (AAPOS) 45th Annual Meeting, em San Diego, Estados 
Unidos. (Processo n 2  23477.002269/2019-48) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

DIRETORIA EXECUTIVA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

PORTARIA-SEI Ng 12, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares - Ebserh, no uso de suas atribuições legais, de acordo com as 
competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 
foi aprovada na 492 reunião do Conselho de Administração, pela Resolução n2 54, de 10 de 
maio de 2016, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n 2  255, 
de 7 de novembro de 2016, publicada no DOU de 9 de novembro de 2016, resolve: 

Art. 1 2  Designar CARLOS VINÍCIUS DE SOUZA MORA, SIAPE n 2  1535537, ENNOS 
ALMEIDA SILVEIRA, SIAPE n 2  2396974, JANILZA RODRIGUES DA SILVA, SIAPE n 2  2260119 e 
RAYANI CARVALHO GONÇALVES, SIAPE no 2982655, para atuarem como Agentes de 
Licitação, pela UASG 155007 - Ebserh Sede. 

Art. 22  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

ERLON CÉSAR DENGO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da 
República, publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N° 1.223 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor JOSÉ 
CARDOSO NETO, matrícula SIAPE N. 2  0400271, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotado no Departamento de Estatística do Instituto de 
Ciências Exatas - ICE, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, 
fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 310842 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.224 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
RAIMUNDO BRAGA PEREIRA, matrícula SIAPE n 2  .6401664, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração, Classe C, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 
16, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, lotado na Faculdade de Tecnologia 
- FT, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no 
Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 748567 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.225 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
CLÁUDIO AUGUSTO RIVERO DE CARVALHO, matrícula SIAPE n 2  0226341, ocupante do 
cargo de Médico, Classe E, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em 
jornada de 20 (vinte) horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas 
- HUGV, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
declaraR vago o referido cargo de código 309672 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.226 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais ao servidor 
JORGE NUNES ALVES, matricula SIAPE n 2  0399969, ocupante do cargo de Técnico em 
Laboratório, Classe D, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotado no Instituto de Ciências Exatas - ICE, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 
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Declarar vago o referido cargo de código 310557 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.227 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Idade ao servidor GILBERTO 
NOGUEIRA ALVES PEIXOTO, matrícula SIAPE N. 2  7399489, ocupante do cargo de 
Professor, Classe 5, em regime de 40 (quarenta) horas com de Dedicação Exclusiva, 
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA , do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 40, § 1 2, Inciso III, alínea "B" da 
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 310115 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.228 - Conceder aposentadoria especial, ao servidor JONATHA DE OLIVEIRA LIMA, 
matrícula SIAPE N 2  0400808, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Classe D, 
Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 16, em regime de 24 (vinte quatro) 
horas semanais, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas, fundamentada na 
Orientação Normativa N 05, de 22 de julho de 2014 e na Súmula 33 do Supremo 
Tribunal Federal-STF. 

Declarar vago o referido cargo de código n2 311353 a partir de 
01.04.2019. 

N° 1.229 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
MARIA VERANICE DA COSTA PINTO, matrícula SIAPE N. 2  1659735, ocupante do cargo 
de Arquivista, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, em jornada 
de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Faculdade de Tecnologia, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 6 2  da Emenda 
Constitucional n. 2  41/2003. 

Declarar vago o referido cargo de código 0287649 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.230 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
DALVALINA RODRIGUES GENU, matrícula SIAPE N. 2  0400351, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem, Classe D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, latada na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada 
no Art. 30 da Emenda Constitucional n.2 47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0310914 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.231 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
SONIA SELENE BAÇAL DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE N. 0  0881004, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais com dedicação exclusiva, lotada no Departamento de Administração e 
Planejamento da Faculdade de Educação, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional n. 2  
47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748016 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.232 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
PRISCILA TRAPP ABBES, matrícula SIAPE N. 2  1168804, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, Classe 7, Nível 04, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada na Faculdade de Educação Física e Fisioterapia, do 
Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 32 
da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0748135 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.233 - Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
YOSHIKO SASSAKI, matrícula SIAPE N. 2  0400707, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe 8, Nível 01, em jornada de 40 (quarenta) horas semanais 
com dedicação exclusiva, lotada no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais, 
do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 
32  da Emenda Constitucional n. 2  47/2005. 

Declarar vago o referido cargo de código 0311260 a partir de 01.04.2019. 

N° 1.244 - 1 - Exonerar, a pedido, a partir de 01/04/2019, o servidor MARSIEL PACIFICO, 
matrícula SIAPE n. 2  3063751, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotado na Faculdade de Educação - FACED da Universidade Federal do Amazonas, nos 
termos do Artigo 34 da Lei n 2  8.112/90. 

II - Declarar vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de 
vaga n. 2  0311517, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 26 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Portaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.003908/2019-19, resolve: 

N 2  389 - Alterar o regime de trabalho da servidora Maria Rafada Bento, ocupante do 
cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade 
de Brasília, com lotação no Centro de Atendimento e Estudos Psicológicos, de 40 horas 
semanais para 30 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do primeiro dia do mês seguinte ao mês da 
assinatura do Ato. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e 
tendo em vista a Po rtaria Normativa SRH/MPOG n. 7, de 24/8/1999, e o art. 20 da 
Instrução Normativa SGP/MPDG n. 2, de 12/9/2018, e considerando o constante dos 
autos do processo n 2  23106.026096/2019-71, resolve: 

N 2  390 - Alterar o regime de trabalho da servidora Fabiana Coelho Ferreira Meira, 
ocupante do cargo de Psicólogo/Área, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, com lotação na Diretoria de Esporte e Lazer, de 40 horas 
semanais para 20 horas semanais, com remuneração proporcional calculada sobre a 
totalidade da remuneração, a partir do dia 15/4/2019. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo n. 23106.022268/2019-38, 
resolve: 

N2 392 - Aposentar Janne Cury Nasser, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matricula SIAPE n. 1164537, no cargo de 
Bibliotecário/Documentalista, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão 
de vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas semanais, lotada no Setor de 
Referência da Biblioteca Central, com fundamento no art. 3 2  da E. C. n. 47/2005. 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas 
atribuições estatutárias, e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve nomear os seguintes candidatos 
para o Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, com 
lotação no Decanato de Gestão de Pessoas. 
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C)  Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 38 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019032700038 que institui, Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2  1245, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.003070/2019, que traz por 
objeto a Licença Capacitação do servidor César Augusto Viana Melo, 

RESOLVE: 

Art. 12 -AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação do servidor 
CESAR AUGUSTO VIANA MELO, lotado no Instituto de Computação, referente ao quinquênio 
de 14/07/2009 a 14/07/2014, para realizar os cursos Aprendizagem Automática e Formação 
de Facilitadores de Aprendizagem no Coursera.org , no período de 21/03 a 21/06/2019. 

Art. 22 -INFO R . M A R que ao reassumir suas atividades, o interessado 
deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 
curso. 

Art. 52  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYL~ RIO PUGA FERR A 
Reitor 
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• MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 	 • 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1271, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso XVI do Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os autos do processo protoéolizado sob o n2 23105.000810/2019, 

RESOLVE: 

Art. 1 ° -ALTERARos termos da Portaria GR n 2  1346/2017 para: 
I — Substituir o membro da Comissão Setorial de Avaliação da Faculdade de Educação - 

FACED .  

• Rubens da Silva Castro 

Por: 

• Marinês Viana de Souza 

• Elenir da Conceição Lima Nicácio 

Art. 2°  -MANTER inalterados os demais itens da Portaria GR n° 1346/2017.. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 26 de março de 
2019. 

.. i 	.p.t  
fr? 	

7 l'e 
, 

A SYLVIO 	RIO PUGA FERR 

Reitor 

221  Edição de Boletim 
27/03/2019 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1272, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 43 da Resolução 013/2017 do Conselho Universitário 
CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução co processo ne 23105.086022/2019, que traz 
por objeto a indicação de membros para compor a Comissão Especial de Avaliação para 
Professor Titular, 

RESOLVE: 

Art. 1 2  —DESIGNARos membros abaixo listados para compor a 
Comissão Especial de Avaliação para Professor Titular com vistas à promoção para Classe 
"E", de Professor Titular, do Docente THIERRY RAY JEHLEN GASNIER: 

Titulares:  

Prof. Dr. Henrique dos Santos Pereira — UFAM — Presidente 
Profa. Dra. Eliana Feldberg INPA 

Prof. Dr. Márcio Luiz de Oliveira — INPA 

Prof. Dr. Renato Cintra — INPA 

Suplentes:  

Profa. Dra. Cláudia Pereira de Deus — INPA 

Prof. Dr. Jaydione Luiz Marcon UFAM 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	RIO PUGA FERRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERS IDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA .N° 1273, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL bo AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 cic o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem corno suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 28 de dezembro de 2018, bem como a r- Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3.@ Retificação ao Edital 
097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4 0  
Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

' CONSIDERANDO á instrução do processo n 9  23105.087717/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 19 —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 29,— ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 3 2. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

• SYI../1 'RIO PUGPT7FErEIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA Ne 1273/2019 

Banca do Edital n 9  097/2018 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia de Itacoatiara ICET 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Educação 

Titulares: 

Francisca Maria Coelho Cavalcanti — Presidente — UFAM 

Pérsida da Silva Ribeiro Miki Membro uFAm 
Ana de Oliveira Castro dos Santos — Membro — UFAM 

Suplentes: 

Gerson Ribeiro Bacury —Suplente — UFAM 

Maria de Jesus Campos de Souza Belém — Suplente UFAM 

Fabiane Maia Garcia — Suplente UFAM 

2y) 
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