Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Coordenacao do Programa de Pos-Graduagao em Sociedade e Cultura na Amazonia

, REGIMENTO INTERNO )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO SOCIEDADE E CULTURA DA AMAZONIA

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS E ESTRUTURA DO PROGRAMA

Art. 1°. A Universidade Federal do Amazonas (UFAM) mantera no Instituto de
Filosofia, Ciéncias Humanas e Sociais (IFCHS) o Programa de Pdés-Graduacao
Sociedade e Cultura na Amazoénia (PPGSCA), que se rege por este Regimento
Interno, pelo Regimento Geral da PROPESP e normas complementares de Poés-
Graduacdo, pelo Regimento Geral da UFAM e pelas normas nacionais
determinadas pela CAPES/MEC.

Art. 2°. O PPGSCA tem os seguintes objetivos:

| — Promover a geragdo de conhecimento interdisciplinar e multirreferencial na
Amazodnia, por meio de todas as suas atividades, abrangendo produtos académicos,
composicao de bancas, componentes disciplinares e pesquisas.

Il — Formar recursos humanos voltados para o entendimento da realidade social,
politica, educacional e cultural da Amazénia, para a intervencao nessa realidade e
para a atividade de docéncia superior envolvendo pesquisa, ensino e extensao;

Il — Promover e fomentar pesquisas em Humanidades no ambito da
interculturalidade aplicadas ao conhecimento dos grupos humanos e etnias, das
questdes sociopoliticas e do espaco-tempo na Amazébnia;

IV — Contribuir para o desenvolvimento de grupos emergentes capazes de produzir
novos conhecimentos para a compreensao da realidade ao mesmo tempo em que
estabelecam relagdes de dialogo com as populagdes amazdnicas;

V — Difundir no ambito institucional e nas sociedades regional e nacional a
consciéncia da relevancia da problematica amazodnica,;

VI — Atuar de modo integrado com os cursos de graduacao e com outros cursos de
pés-graduacdo em Humanidades da Universidade Federal do Amazonas (UFAM),
objetivando as suas progressivas qualificagdes;

VII — Conferir os graus de Mestre e Doutor em Sociedade e Cultura na Amazoénia
aos que cumprirem todos os requisitos exigidos pelo Programa de P6s-Graduacao.

CAPITULO Il - DA ORGANIZAGCAO GERAL
Art. 3°. O PPGSCA tera as seguintes instancias deliberativas e organizativas:

| — O Colegiado, que sera constituido pelos Professores Permanentes e
Colaboradores do PPGSCA e por Representantes Discentes regulares, escolhidos



por seus pares, na proporcao de até 1/5 do corpo docente;

Il — A Coordenacgado, que sera composta por um(a) Coordenador(a), um(a) Vice
Coordenador(a), outros dois Professores Permanentes do PPGSCA e um(a)
Representante Discente;

lIl — A Secretaria Geral do Programa, que sera composta por ao menos um servidor
técnico-administrativo.

§1°. Na eleicdo para Coordenagao, todos os professores credenciados do corpo
docente e os técnicos administrativos terao direito a voto, e também os discentes,
cuja soma dos votos sera computada na propor¢ao de 1/5 em relagdo ao total de
votos dos professores;

§2°. A Coordenagado do PPGSCA tera um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzida uma unica vez;

§3°. O mandato dos Representantes Discentes sera de 1 (um) ano, podendo ser
reconduzido uma unica vez.

Art. 4°. O Colegiado do PPGSCA constitui a instancia maxima deliberativa do
Programa, cabendo-lhe a definigdo das diretrizes académicas, administrativas e
institucionais, bem como a aprovacéo final das matérias de maior relevancia, tendo
como atribuicoes:

| — Aprovar, em primeira instancia, o Regimento Interno do Programa e suas
alteracoes;

I — Encaminhar a Camara de Pesquisa e Pés-Graduacido, para efeito de
homologacao, o Regimento do PPGSCA e as alteracdes aprovadas pelo Colegiado;

[l = Aprovar a composi¢cdo do Corpo Docente, assim como o credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de docentes;

IV — Homologar a indicagdo de orientadores e coorientadores dos discentes do
Programa;

V — Apreciar os pareceres das comissdes, indicando retificacbes ou diligéncias
guando necessarias;

VI — Reunir-se ordinariamente duas vezes por semestre e extraordinariamente
quando assim for designado pela Coordenacdo ou por 1/3 dos membros do
Colegiado;

VIl — Alterar o presente Regimento, mediante aprovacédo de 2/3 (dois tergos) dos
membros efetivos do Colegiado. Nao sendo computados os docentes em licenga ou
em afastamentos de quaisquer naturezas.

VIl — Analisar o pedido de desligamento de discentes que n&o tenham cumprido o
Regimento, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

IX — Aprovar edital de selegéo para ingresso dos discentes regulares no PPGSCA;
X — Aprovar ementas, programas e planos de curso das disciplinas;

Xl — Apreciar e deliberar sobre projetos de pesquisa, extensdo e prestagcdo de
servicos sob responsabilidade do corpo docente do PPGSCA,;

Xl — Aprovar propostas de convénios;



Xl — Decidir sobre a aceitacao de créditos obtidos em outros cursos de Pds-
Graduacéo;

XIV — Aprovar a comissao de reconhecimento de diplomas, indicados pela
Coordenacao, bem como os respectivos pareceres;

XV — Decidir sobre pedidos de prorrogac¢ao de prazo de integralizagao dos cursos do
Programa;

XVI — Definir novas linhas de pesquisa do Programa;
XVII — Criar e designar membros para as Comissdes regulares e outras ad hoc.

XVIIl — Homologar as decisbes proferidas pela Coordenacdo em regime de
urgéncia.

§1°: Sdo as Comissoes:

a) Comissao Regular de Planejamento Estratégico: responsavel pela articulagdo de
acdes de controle estratégico do Programa, indicando melhorias de gestdo e
organizagdo administrativa e académica, sendo também responsavel pelo
planejamento de fortalecimento de grupos e de produgédo institucional, devendo
ainda realizar plano de oferta de disciplinas para o quadriénio;

b) Comissdo Regular de Selecdo: responsavel pela criagdo e organizagdo dos
processos de ingresso, podendo ainda ser subdividida em caso de selegbes
descentralizadas e para processos seletivos especiais;

c) Comissdo Regular de Planejamento Orgamentario: responsavel por atuar de
forma colaborativa com a Coordenagdo na gestdo dos recursos financeiros do
Programa;

d) Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento: responsavel pelo processo
de credenciamento e recredenciamento de docentes permanentes e colaboradores
do Programa em conformidade com as disposicdes do Capitulo Ill do presente
Regimento;

e) Comissao de Bolsas: responsavel pelo cumprimento das politicas de concessao
de bolsas e pelo seu acompanhamento;

f) Comissao de Escolha de Melhor Dissertagcdo e Tese: responsavel pela escolha
dos melhores trabalhos finais dos discentes de cada ano do PPGSCA.

§2°: O Colegiado podera criar outras comissdes ad hoc, assim como deliberar por
sua transformacg&o em regulares.

Art. 5°. Compete a Coordenacdo do PPGSCA exercer fungdes executivas,
administrativas e operacionais, assegurando o cumprimento das decisbes do
Colegiado e a gestao regular das atividades do Programa.

| — Tramitar ao Colegiado o resultado dos trabalhos desenvolvidos pelas Comissdes
do programa.

Il — Elaborar plano de atividades de pesquisa e extensdo do Programa
semestralmente;

[l — Aprovar e homologar, a partir da solicitacdo formal do orientador, as Bancas
Examinadoras para Exames de Qualificagao e Defesa de Dissertagao e de Tese;

IV — Homologar matriculas dos discentes regulares ou especiais em disciplinas



ofertadas pelo Programa;

V — Executar o plano de aplicagdo de recursos indicado pela Comissdo de
Planejamento Or¢gamentario;

VI — Zelar pela observancia deste Regimento e de prescricbes pertinentes a Pds-
Graduacdo emanadas da Administracdo Superior da UFAM e do Ministério da
Educacéao;

VIl — Resolver os casos omissos ou encaminha-los aos o6rgaos deliberativos
superiores competentes, quando necessario;

VIl — Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

IX — Dirigir as atividades administrativas da Coordenacéo;

X — Elaborar a programagao académica, submetendo-a a apreciagao do Colegiado;
XI — Delegar competéncia para a execugao de tarefas especificas;

XII — Decidir em medida de urgéncia os assuntos da competéncia das Comissdes e
do Colegiado, submetendo-o0s a aprovagao na proxima reuniao do Colegiado;

Xl — Representar o Colegiado nos féruns apropriados;

XIV — Organizar as proprias decisdes e as decisdes das Comissdes Internas através
de Portarias, que deverdo receber numeracdo progressiva em cada ano e ser
arquivadas em conjunto unico e disponibilizadas no site do PPGSCA,;

XV — Encaminhar anualmente as indicagcdes da Comissao de Escolha de Melhor
Dissertacdo e Tese a PROPESP e as demais premiagdes elegiveis.

XVI — Analisar os processos de aproveitamento de estudos;

XVII — Realizar prestacdo de contas financeiras, a ser disponibilizada no site do
PPGSCA anualmente.

XVIII - implementar a oferta de disciplinas aprovadas;
XIX — deliberar sobre questbes administrativas e académicas de carater ordinario;

XX — submeter ao Colegiado matérias de natureza estratégica, normativa ou
excepcional.

§1°. As decisdes da Coordenagdo terdo natureza executiva e deverdao observar,
obrigatoriamente, as diretrizes e deliberacbes previamente estabelecidas pelo
Colegiado.

§2°. As decisdes da Coordenacdo poderao ser revistas pelo Colegiado, mediante
provocacdo ou de oficio, quando se tratar de matéria relevante ou que envolva
controvérsia académica ou administrativa.

§3°. O vice-coordenador substituira o Coordenador em suas faltas e impedimentos.

Art. 6°. Das decisdes da Coordenagao cabera recurso ao Colegiado do PPGSCA
guando se tratar de matéria de sua competéncia e, nos demais casos, a Camara de
Pesquisa e PoOs-Graduagdo e ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao,
conforme o Estatuto e o Regimento Geral da UFAM.

Art. 7°. Havera como 6rgao de apoio a Coordenagdo, uma secretaria administrativa



composta por ao menos um servidor técnico-administrativo a quem competira:

| — Executar os servigos que lhe forem atribuidos pela Coordenacgao;

Il — Divulgar a lista de oferta de disciplinas em cada semestre letivo;

[l — Manter em dia os assentamentos dos docentes e dos discentes do Programa;

IV — Manter acervo atualizado de informacdes sobre leis, decretos, portarias,
resolugbes e demais atos normativos que regulamentam os cursos de Pos-
Graduacéao no pais;

V — Manter um inventario atualizado do material permanente, sob responsabilidade
da Coordenacéao;

VI — Secretariar as reunides do Colegiado do PPGSCA, os Exames de Qualificacéo
e as sessdes publicas de defesas de Dissertacdo e Tese.

CAPITULO Il - DO CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO E
DESCREDENCIAMENTO

Art. 8°. Podem ser candidatos a membros permanentes ou colaboradores do
Colegiado todos os professores e pesquisadores com titulo de doutor com
conhecimento nas areas de interesse do PPGSCA e experiéncia comprovada em
atividades de ensino e pesquisa ou gestao, relacionadas a alguma das linhas de
pesquisa, que possua o perfil académico multidisciplinar, comprovado pelo
fortalecimento do eixo interdisciplinar em sua formacéo, produgao ou proposta de
trabalho, e que se disponha a orientar, dar aulas e desenvolver pesquisas no ambito
do Programa.

Art. 9. O credenciamento de docentes:

| — O Colegiado aprovara editais especificos para o credenciamento de professores,
indicando uma Comiss&o de avaliagdo, cujo parecer sera submetido a apreciagao e
deliberac&o do Colegiado.

Il — O edital citado no inciso anterior prevera, ao menos:

a. pedido formal, enderecado ao Colegiado, fundamentando o interesse pela
participagao no Programa,;

b. apresentagao de uma proposta de trabalho docente, envolvendo o ensino de
disciplinas de interesse do Programa;

c. apresentacao de projeto de pesquisa relacionado as linhas e grupos de pesquisa
do Programa, com cronograma anual de produtos, onde conste, no minimo, duas
publicacdes e duas participagcdes em eventos cientificos;

d. o curriculo Lattes com padrdes de producgao cientifica no quadriénio precedente,
preferencialmente em nivel superior aqueles estipulados pela CAPES em relagao ao
nivel em que o PPGSCA se encontra.

[l — Os professores colaboradores:

a. serao credenciados inicialmente pelo prazo de 12 meses, podendo permanecer
no corpo docente quando atestado sua efetiva colaboracgao.

b. a condicdo de colaborador nao podera ultrapassar o igual periodo de um



quadriénio.

c. o colaborador podera ser desligado a qualquer tempo quando se verificar a ndo
ministragao de disciplinas por mais de 12 meses ou ndo comparecer em, a0 menos,
60% das reunides do Colegiado.

IV — Os docentes visitantes poderao ser credenciados por decisdo do Colegiado,
independentemente do langamento de edital proprio, restando vinculados nesta
condicdo até ulterior decisao do Colegiado.

Paragrafo Unico: devera o PPGSCA manter atualizada resolucdo prépria com
detalhamento dos procedimentos de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento do PPGSCA, compativel com este regimento interno.

Art. 10. O recredenciamento dos docentes do PPGSCA sera realizado mediante
processo de avaliagao periddica, de natureza qualitativa e quantitativa, conduzido
pela Comissao de Credenciamento e deliberado pelo Colegiado.

| — O recredenciamento se darda, preferencialmente, na primeira reunido anual do
Colegiado do ano em que ocorrer.

Il — A avaliacdo do recredenciamento dos professores membros do PPGSCA estara
a cargo da Comissao de Credenciamento, composta por representantes das linhas
de pesquisa, escolhidos em reunido do Colegiado.

§1°. A avaliacao de recredenciamento considerara, de forma integrada, os seguintes
critérios:

| — producéo intelectual compativel com os parametros da CAPES e com a area de
avaliacao do Programa;

Il — participagcdo em atividades de ensino, pesquisa e orientagdo no ambito do
PPGSCA,;

[l — envolvimento em projetos de pesquisa, preferencialmente vinculados as linhas
do Programa;

IV — participagao nas atividades institucionais e colegiadas;

V — contribuicdo para o desenvolvimento estratégico do Programa, incluindo
internacionalizagao, captag¢ao de recursos e insergio social.

§2°. O atendimento aos critérios objetivos estabelecidos neste artigo constituem
condicdo necessaria, mas nao suficiente, para o recredenciamento, devendo ser
considerado o desempenho global do docente e sua aderéncia as metas
académicas e estratégicas do Programa.

§3°. O recredenciamento s6 sera automatico quando o docente permanente cumprir
todos os requisitos deste regimento interno e da resolugdo de recredenciamento.
Nos demais casos, devera ser objeto de parecer circunstanciado da Comisséo de
Credenciamento, com analise fundamentada do desempenho do docente.

§4°. O Colegiado podera deliberar pelo:

| — recredenciamento pleno;

Il — recredenciamento com recomendacdes ou condicionantes;

Il — recredenciamento em categoria diversa (colaborador ou visitante);



IV — descredenciamento, mediante justificativa fundamentada.

Art. 11. Tera automaticamente garantido o recredenciamento o membro permanente
que atender todos os seguintes requisitos:

| — estar vinculado a alguma das Comissdes e estar desempenhando as atividades
regulares atribuidas a ela;

Il — ter frequentado, no minimo, 60% das reunides do Colegiado no ano anterior,
conforme o registro das atas das reunides;

lIl — ter oferecido disciplina no ambito do Programa nos dois ultimos periodos letivos
a renovacao do credenciamento;

IV — estar participando de projeto de pesquisa, de preferéncia vinculado
institucionalmente ao Programa;

V — estar orientando dissertacao de mestrado ou tese de doutorado;

VI — possuir produgdo compativel com as métricas da CAPES referente ao nivel da
nota do Programa.

Art. 12. O eventual descredenciamento de professores do Colegiado devera ser
objeto de sua deliberagdo a partir de parecer fundamentado da Comissdo de
Credenciamento.

CAPITULO IV - DO CORPO DOCENTE

Art. 13. O corpo docente do PPGSCA tera sua composicdo e atribuicdo de acordo
com as determinacdes da CAPES:

| — S&o Professores Permanentes aqueles vinculados a UFAM que atuam
preponderantemente no PPGSCA de forma direta e continua em atividades de
ensino, pesquisa e extensao, formando o seu nucleo estavel;

Il — Sdo Professores Colaboradores aqueles que contribuem para o PPGSCA de
forma complementar ou eventual, ministrando disciplinas, orientando Dissertacdes e
Teses e coordenando eventuais projetos de pesquisa;

Il — S&o Professores Visitantes, com ou sem bolsa, aqueles provenientes de
demandas do PPGSCA especificadas;

IV — Sao Professores Voluntarios aqueles aposentados que se propuserem a
compor o corpo docente do PPGSCA, na condicdo de permanente ou colaborador;

V — A qualificacdo minima exigida ao corpo docente sera o titulo de Doutor.
Paragrafo Unico: cada docente devera respeitar o limite maximo de trés Programas
de Pés-Graduacéo, de acordo com a determinacdo da CAPES.

Art. 14. S3o atribuigdes de todos os professores credenciados:

| — Ofertar, no minimo, duas disciplinas no quadriénio;

Il — Estimular e planejar producdo académica em parceria com os discentes;

[l — Agir com zelo, ética e responsabilidade no desempenho das suas atividades



académicas.

CAPITULO V - DA ORIENTACAO
Art. 15. O Colegiado designara as orientacdes, devendo:

| — distribuir as orientacées de forma equitativa entre as linhas de pesquisa, projetos
integradores e entre os docentes.

Il — a distribuigdo devera contabilizar o quantitativo de orientagdes que o docente ja
detém, inclusive em outros programas de pos-graduagao estrito senso.

Il — a coordenacdo ordenara tais informacdes anualmente e submeté-las a
apreciagao pelo Colegiado, que devera homologa-las antes do langamento do edital
de selecao.

Paragrafo Unico. Para ser Coorientador, o pesquisador devera possuir o titulo de
Doutor e ser autorizado pelo Programa para esta finalidade, mediante aprovagao do
Colegiado, ndo sendo necessario pertencer ao quadro docente da UFAM.

Art. 16. Sao atribuigcdes do Orientador:
| — Prestar orientagao ao discente aprovado na sua vaga indicada no edital;

Il — Elaborar, juntamente com o discente, o plano de atividades a ser desenvolvido a
cada semestre;

[l — Escolher ou alterar, juntamente com o discente, as disciplinas eletivas e demais
atividades que constituirdo o programa de estudos;

IV — Opinar sobre trancamento e cancelamento de matricula de seus orientandos em
disciplinas para efeito de imediata matricula em outras, em atengédo ao calendario
anual da Pés-Graduacao da UFAM,;

V — Orientar a pesquisa e a elaboracado da Dissertacdo e da Tese, mediante o plano
semestral de atividades;

VI — Solicitar a Coordenacgao a realizacdo de Exame de Qualificacdo ou Defesa
Publica de Dissertagdo ou Tese do orientando, com a sugestdo de nomes para
composicao da banca examinadora, observando a natureza interdisciplinar, bem
como data, local e hora para a realizacdo, sendo possivel que ocorra de forma
hibrida ou remota;

VIl — Rever e aprovar a redacao final da Dissertacdo e da Tese de seus orientandos;

VIl — Adotar providéncias para que os discentes sob sua orientacdo cumpram as
obrigagdes e os prazos fixados neste Regimento;

IX — Acompanhar o relatério semestral do discente, realizado em formulario
especifico, onde registre as metas atingidas e as atividades académicas
desenvolvidas, o qual devera ser entregue na Secretaria do Programa apods ser
aprovado pelo Orientador;

X — Indicar anualmente, até a data da primeira reunido ordinaria, a melhor
Dissertacdo e/ou Tese de sua lavra para a Comissido de Escolha de Melhor
Dissertacao e Tese.



Art. 17. O orientador e o orientando poderao solicitar a Coordenag¢ao do PPGSCA o
afastamento da atividade de orientacdo ou a alteragao de orientador, devendo para
tanto apresentar formulario proprio com a justificativa fundamentada.

| — o coordenador dirigira a orientagao até ulterior designacao pelo Colegiado.

Il — a redistribuicdo da orientacdo ocorrera preferencialmente entre os docentes do
mesmo projeto integrador, excepcionalmente de outro da mesma linha.

[l — na auséncia de interessados, a orientagdo sera designada ao membro do
projeto integrador com menor quantidade de orientandos.

IV — coordenador do programa dirigira o produto final até a sua defesa final, quando
a impossibilidade de manutencdo da orientacdo estiver a menos de 6 meses do
prazo final de defesa.

Art. 18. Cada professor podera orientar até 10 (dez) orientandos simultaneamente,
considerando todos os Programas de Pds-Graduagéo do qual faz parte.

Paragrafo Unico: O docente colaborador e visitante podera orientar até 1 (um)
discente de mestrado ordinariamente, podendo coorientar mestrandos e
doutorandos, até o limite de 10 (dez) vinculos simultaneos, considerando todas as
suas orientagoes, inclusive aquelas externas ao PPGSCA.

CAPITULO VI - DO CORPO DISCENTE

Art. 19. O corpo discente do PPGSCA sera constituido por discentes regulares e
especiais, entendendo-se:

| — Por discentes regulares, aqueles que ingressarem no Programa por meio de
processo seletivo ou por meio de transferéncia de outras instituicbes credenciadas
pela CAPES;

Il — Por discentes especiais, aqueles que se matricularem em disciplinas nao
obrigatérias do Programa, no maximo de duas, que tenham vagas disponiveis e com
a anuéncia do professor responsavel pela disciplina, tendo direito a declaracao, caso
seja aprovado; incluem-se neste caso os discentes oriundos da mobilidade
académica da Pos-Graduacao brasileira;

Il — Os discentes regulares deverao ter dedicacéo integral a sua pesquisa, sob a
orientagdo de um professor, devendo participar de modo colaborativo das atividades
académicas do Programa.

CAPITULO VII - DA INSCRIGAO E SELEGAO DE CANDIDATOS

Art. 20. O Programa podera admitir como candidatos ao Mestrado os diplomados
em cursos de graduagao, e ao Doutorado os portadores do titulo de mestre, sem
restricdo de areas de conhecimento.

Paragrafo Unico: Os estudantes que estiverem concluindo a Graduac&o poder&o se
candidatar as vagas de Mestrado, e aqueles que estiverem concluindo o Mestrado
poderdo se candidatar as vagas de Doutorado, desde que apresentem, até o
momento da matricula, o certificado de conclusdo ou a ata de defesa do curso
correspondente, acompanhado do historico escolar;



Art. 21. O ingresso dos discentes no Programa ocorrera por meio de processo
seletivo periddico.

§1°. Sera empreendido esforgco para o acolhimento de discentes provenientes de
intercambios e acordos de cooperacgao internacional, nacional ou regional, devendo
o Colegiado estabelecer regras estritas para tal;

§2°. Sera admitido o regime de cotutela;

§3°. Serdo implementadas ac¢des afirmativas com critérios interseccionais de
vulnerabilidade social, visando garantir oportunidades igualitarias de acesso ao
Programa.

§4°. Podera ser admitida outras formas de ingresso derivadas de politicas
especificas da UFAM ou da CAPES.

Art. 22. Poderdo os mestrandos com reconhecido desempenho e rendimento serem
promovidos diretamente ao Doutorado, nos termos de regulamentagao
complementar.

Art. 23. O numero de vagas para os cursos de Mestrado e Doutorado sera
estabelecido em edital de selecao.

Art. 24. As Bancas Examinadoras de Selecdo de Mestrado e Doutorado serdo
compostas, cada uma, por trés docentes titulares e até trés suplentes.

Art. 25. Os resultados do processo de selecao, realizados pela Banca Examinadora,
serao divulgados no sitio eletrénico do Programa.

Art. 26. O edital sera publicado consoante regras proprias da UFAM e do PPGSCA.

Art. 27. Devera o PPGSCA prever a aplicacdo de provas de selecdo de forma
descentralizada, sempre que for viavel, podendo contar com a colaboracdo de
outras instituicées e orgao publicos para seu fiel cumprimento.

CAPITULO VIIl - DA MATRICULA E DO REGIME DIDATICO

Art. 28. As matriculas deverao ocorrer dentro do periodo divulgado pela Secretaria
do Programa.

§1°. Os candidatos ao Mestrado deverao apresentar no ato da inscrigcado o diploma
de graduacao ou certificado de formando ou documento equivalente, sob pena de
nao efetivar sua matricula no semestre seguinte.

§2°. Os candidatos ao Doutorado deverédo apresentar no ato da inscricdo o diploma
de mestre ou certificado de conclusdo com histérico académico, sob pena de nao
efetivar sua matricula no semestre seguinte.



Art. 29. No ato da primeira matricula, o discente devera apresentar os documentos
exigidos no edital, e outros necessarios para efetivacdo da matricula institucional.

Art. 30. A primeira matricula sera efetuada pela Secretaria do PPGSCA no portal
institucional on-line, em conformidade com o calendario académico definido pela
PROPESP, ou por outro procedimento instituido pela universidade.

Art. 31. A matricula podera ser efetuada com aproveitamento de estudos de pos-
graduacgao stricto sensu, apos avaliagao pela Coordenagao de Curso.

§1°. Ao requerer o aproveitamento de estudos, o candidato devera apresentar um
comprovante de aprovacao na disciplina, acompanhado da nota obtida e do plano
de curso com informagdes sobre a carga horaria, o codigo da disciplina, o numero
de créditos e o periodo em que foi ministrada, fornecido pela instituicdo em que os
estudos foram realizados;

§2°. S6 poderao ser aproveitadas ou dispensadas disciplinas cursadas até 5 (cinco)
anos da data da matricula, desde que tenham sido cursadas para além da carga
horaria obrigatoria do curso de origem;

§3°. Disciplinas cursadas pelo discente em outros programas de pos-graduacgao
stricto sensu poderdo ser integralizadas no historico escolar, mediante aval do
orientador ou aprovagao da coordenacgao, nos limites do paragrafo anterior;

§4°. No caso de Doutorado, as disciplinas obrigatérias n&do poderao ser objeto de
pedido de dispensa, salvo quando realizada no proprio PPGSCA;

§5°. Disciplinas realizadas no PPGSCA por discente na condicdo de discente
especial serdo revalidadas apenas quando concluidas em até 5 (cinco) anos antes
do ingresso como discente regular, sendo sua revalidacdo limitada a 4 (quatro)
créditos;

§6°. Poderao ser aceitas inscrigcdes de discentes especiais graduados e graduandos
bolsistas no ultimo ano letivo de seus cursos nas disciplinas eletivas do Mestrado ou
do Doutorado, até o limite de uma disciplina por semestre, devendo o discente
constar no sistema de avaliagao.

§7°. Podera ser concedido aproveitamento de créditos académicos por producéo
cientifica, em carater excepcional, mediante solicitacdo formal do discente e parecer
do orientador, desde que atendidos os seguintes requisitos:

| — o artigo cientifico devera estar publicado ou formalmente aceito para publicacéo
em periddico qualificado, conforme critérios da area de avaliacdo da CAPES;

I — a produgao devera estar diretamente vinculada ao projeto de pesquisa
desenvolvido no ambito do PPGSCA;

[l — o artigo devera ser elaborado em coautoria com o orientador ou com docente
credenciado no Programa,;

IV — o pedido devera ser submetido a apreciagdo da Coordenacao e a deliberacao
do Colegiado, mediante analise de mérito académico.

§8°. O aproveitamento de créditos previsto no §7°:
| — ndo podera exceder o limite maximo de 2 (dois) créditos;



Il — ndo podera substituir disciplinas obrigatorias;
lIl — devera respeitar os principios de isonomia e equidade entre os discentes.

§9°. O Colegiado podera indeferir o pedido quando verificar auséncia de aderéncia
ao projeto de pesquisa, insuficiéncia de qualidade académica ou risco de
comprometimento da formacao curricular do discente.

§10. Os critérios detalhados para concessédo de créditos por producgdo cientifica
poderdo ser regulamentados por resolugao especifica do Programa, observadas as
diretrizes da PROPESP e da CAPES.

Art. 32. Do regime de aproveitamento de estudos de doutorandos que foram
promovidos (acesso direto ao doutorado) no ambito do PPGSCA.

§1°. O discente tera a sua matricula alterada, fazendo constar sua condigdo de
doutorando, mantendo a data de ingresso do mestrado e atualizando o prazo de
conclusao, devendo o seu histérico manter todos os créditos realizados até entao.

§2°. Devera o discente cumprir todos os créditos exclusivos do doutorado.

§3°. Devera ser computada a sua proficiéncia ja comprovada, e devera apresentar
uma segunda.

§4°. O estagio docéncia realizado pelo discente enquanto ainda era mestrando
podera ser aproveitado.

Art. 33. Do regime de aproveitamento de estudos de doutorandos que cursaram o
mestrado no PPGSCA.

§1°. Somente serdo aproveitadas disciplinas cursadas no PPGSCA quando o
ingresso ocorra até o 5 (cinco) anos apds o0 ano de conclusdo do mestrado.

§2°. Poderao ser aproveitadas as disciplinas optativas até o limite de 4 (quatro)
creditos.

§3°. Poderao ser aproveitadas as disciplinas optativas, excetuando-se a disciplina
“Metodologia da Pesquisa Interdisciplinar”.

§4°. A proficiéncia apresentada no mestrado podera ser aproveitada.
§5°. O estagio docéncia ndo podera ser aproveitado.

Art. 34. O discente so podera efetuar o trancamento de matricula no Programa por 1
(um) semestre letivo e mediante processo devidamente justificado.

§1°. Sera considerado abandono do Curso a n&o efetivagdo da matricula em
qualquer semestre letivo em que o discente estiver vinculado ao PPGSCA,;

§2°. Em caso de trancamento deferido, caso o discente goze de bolsa, esta sera
cancelada.

§3°. Nos casos de trancamento decorrentes de situagdes legalmente protegidas, tais
como maternidade, paternidade, adog¢do, doenca ou outras hipbteses previstas na
legislagdo vigente ou nas normas das agéncias financiadoras, podera ser
assegurada a manutencgao da bolsa, quando permitido pelas regras aplicaveis.

§4°. Em caso de deferimento do trancamento, quando do retorno, o discente



submeter-se-a a novo processo seletivo de bolsas.

Art. 35. O discente podera solicitar trancamento ou cancelamento em uma ou mais
disciplinas, no periodo estabelecido em calendario da PROPESP, condicionado a
apreciacao do orientador e da Coordenacao do PPGSCA.

Art. 36. A cada periodo letivo do primeiro ano do Mestrado e do Doutorado, os
discentes deveréo se inscrever em no minimo 2 (duas) disciplinas.

§1°. O discente que tiver concluido o numero minimo de créditos necessarios e
estiver em fase de elaboracdo de Dissertacdo ou Tese € dispensado de cursar
disciplinas, devendo, porém, matricular-se nos componentes curriculares.

§2°. Aplica-se a regra do paragrafo anterior também ao discente que tiver
dispensado disciplinas ou tenha sido promovido (acesso direto ao doutorado), com o
aval do seu orientador.

CAPITULO IX - DO CURRIiCULO

Art. 37. A integralizagdo curricular sera feita pelo sistema de créditos,
correspondendo 1 (um) crédito ao total de 15 (quinze) horas.

Art. 38. Para a obtencao do titulo de Mestre em Sociedade e Cultura na Amazoénia,
o discente devera integralizar 37 (trinta e sete) unidades de créditos, sendo 18
(dezoito) referentes a disciplinas obrigatorias, 6 (seis) referentes a disciplinas
eletivas e 13 (treze) referentes a defesa publica da Dissertacdo, além dos demais
itens previstos neste artigo.

| — Disciplinas Obrigatorias: 18 créditos.

a. Epistemologia e Metodologia das Ciéncias Humanas - 4 créditos
b. Metodologia da Pesquisa Interdisciplinar - 4 créditos

c. Pensamento Social na Amazoénia - 4 créditos

d. Seminario de Dissertacao - 6 créditos

Il — Disciplinas eletivas: 6 créditos, sendo 3 realizados no PPGSCA.

a. Caso o discente tenha sido dispensado d e alguma disciplina optativa, devera
realizar 1 (uma) disciplina optativa no PPGSCA.

Il — Defesa de Dissertacdo: 13 creéditos.
IV — Devera apresentar proficiéncia em 1 (uma) lingua estrangeira;

V — Devera apresentar o cumprimento de 1 (um) estagio docéncia obrigatorio de 60
horas;

VI — Devera ter sido aprovado na qualificacdo de mestrado;
VIl — Devera ter sido aprovado na banca de defesa de dissertacio;

Art. 39. Para a obtencao do titulo de Doutor em Sociedade e Cultura na Amazénia, o
discente devera integralizar 40 (quarenta) unidades de créditos, sendo 24 (vinte e



quatro) referentes a disciplinas obrigatérias, 3 (trés) referentes a disciplinas eletivas
e 13 (treze) referentes a defesa publica da Tese.

| — Disciplinas Obrigatorias: 24 créditos.

a. Epistemologia e Metodologia das Ciéncias Humanas — 4 créditos
b. Metodologia da Pesquisa Interdisciplinar — 4 créditos

c. Pensamento Social na Amazénia — 4 créditos

d. Seminario Doutoral — 6 créditos

e. Atividade Programada — 4 créditos

Il — Disciplinas optativas: 3 créditos, a serem realizados no PPGSCA.
[l — Defesa de Tese: 13 créditos.

IV — Devera apresentar proficiéncia em 2 (duas) linguas estrangeiras;

V — Devera apresentar o cumprimento de 1 (um) estagio docéncia obrigatorio de 60
horas;

VI — Devera ter sido aprovado na qualificacdo de doutorado;
VIl — Devera ter sido aprovado na banca de defesa de tese;

Art. 40. Do cumprimento dos componentes curriculares do PPGSCA:

| — O discente de Mestrado que nao qualificar no prazo de 18 meses, ou que nao
defenda sua Dissertacdo no prazo de 24 meses, sera desligado do Programa,
exceto nos casos de prorrogacao por doenca ou maternidade, conforme previsto em
Lei, ou em caso de outras classes de prorrogacdes deferidas pelo Colegiado,
respeitando os limites maximos indicados pela CAPES;

Il — O discente de Doutorado que n&o qualificar no prazo de 30 meses, ou que nao
defenda sua Tese no prazo de 48 meses, sera desligado do Programa, exceto nos
casos de prorrogacao por doenca ou maternidade, conforme previsto em Lei, ou em
caso de outras classes de prorrogacoes deferidas pelo Colegiado, respeitando os
limites maximos indicados pela CAPES;

lIl — O discente que abandonar, for desligado ou solicitar o seu desligamento podera
retornar como discente regular mediante selegdo de reingresso ou mediante novo
processo seletivo.

IV — O discente que solicitar prorrogagdo de prazo para cumprimento de qualquer
um dos componentes curriculares devera:

a. Estagio docéncia: instruir pedido enderecado ao coordenador de curso,
apresentando justificativas, anuéncia do orientador e provas para analise

b. Proficiéncia: instruir pedido enderegado ao coordenador de curso, apresentando
justificativas, anuéncia do orientador e provas para analise.

c. Bancas de defesa e qualificagao: instruir pedido enderecado ao Colegiado do
Curso, acompanhado de justificativas, anuéncia do orientador e copia do estado da
producao escrita.

V — As excecgdes e 0s casos omissos serdo avaliados pelo Colegiado.



CAPITULO X — DA PROFICIENCIA

Art. 41. No caso dos discentes que apresentarem declaracdo de pertencimento
étnico-indigena reconhecida, a prova de proficiéncia podera ser em portugués.

Art. 42. No Doutorado, os discentes deverdao apresentar duas proficiéncias, sendo
uma delas em lingua inglesa.

Paragrafo Unico: Podera o discente apresentar proficiéncia realizada em até 5 anos
da data do ingresso no PPGSCA, podendo comprovar com certificagdo, declaragao
ou registro no histérico académico

Art. 43. No caso dos discentes estrangeiros, a proficiéncia podera ser em portugués.

Paragrafo Unico — No caso de discentes de doutorado, o discente ainda devera
apresentar a segunda proficiéncia:

a. Eminglés, quando esta nao for sua lingua materna.
b. Em outra lingua, quando a sua lingua materna for o inglés.

CAPITULO XI — DAS DISCIPLINAS

Art. 44. As disciplinas que constituem o curriculo dos Cursos de Mestrado e
Doutorado dividem-se em disciplinas obrigatodrias e disciplinas optativas.

§1°. Todos os discentes deverao cursar as disciplinas obrigatérias no PPGSCA,;

§2°. Os discentes poderdo cursar disciplinas optativas oferecidas por outros
programas de pos-graduacao stricto sensu, relacionadas ao tema de sua pesquisa
ou por recomendacao do orientador, podendo ser registradas no historico do
PPGSCA até o limite de 3 (trés) créditos para o Mestrado e para o Doutorado.

CAPITULO Xl - DO EXAME DE QUALIFICAGAO

Art. 45. O discente estara apto ao Exame de Qualificagdo apds ter cumprido todos
os créditos, a proficiéncia e o Estagio Docéncia.

Art. 46. O Exame de Qualificacido sera realizado mediante solicitacido do orientador
a Coordenagao do Programa.

§1°. O Exame de Qualificacdo de Mestrado sera realizado perante uma banca
examinadora constituida por, no minimo, 3 (trés) membros titulares e 2 (dois)
suplentes, todos portadores do titulo de Doutor;

§2°. O Exame de Qualificacdo de Doutorado sera realizado perante uma banca
examinadora constituida por, no minimo, 3 (trés) membros titulares e 2 (dois)
suplentes, todos portadores do titulo de Doutor;

§3°. O Orientador sera obrigatoriamente o presidente da banca de Qualificagao,
podendo ser substituido pelo Coordenador do PPGSCA, mediante justificativa;

§4°. E vedada a participacéo na banca examinadora de qualificacdo de parentes até
o terceiro grau, cdnjuge ou companheiro(a) do examinado, do orientador e dos
demais examinadores;



§5°. O discente que nao for aprovado no exame de qualificacdo devera apresentar
novo texto incorporando as exigéncias da banca no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, sob pena de desligamento do PPGSCA,;

§6°. Caso seja reprovado pela segunda vez, o discente sera desligado do Programa.

§7°. Toda banca de qualificagao contara, entre seus titulares, com membros internos
e externos:

| — Membro interno: docente da UFAM, preferencialmente vinculado ao PPGSCA.

[I — Membro externo: docente nao servidor da UFAM e ndo credenciado no
PPGSCA.

§8°. O dossié de dissertagao e tese tera como teor:

| — Obrigatorio: projeto de pesquisa e ao menos esbogo de um capitulo para o
mestrado e dois para o doutorado.

Il — Opcionais: memorial e outros elementos indicados pelo orientador.

Il — Podera a Comissdo de Planejamento Pedagdgico detalhar os elementos
obrigatorios via resolucéao interna.

CAPITULO XIIl - DA DISSERTAGAO E DA TESE

Art. 47. A Dissertacdo ou a Tese poderdo ser apresentadas para defesa e
julgamento a partir da integralizacdo dos créditos, e apos aprovacdo no Exame de
Qualificagdo e comprovacgao da proficiéncia exigida.

§ 1° Para requerer a defesa de Dissertacdo, o discente devera comprovar a
submissao de artigo a periodico de relevante impacto académico, em coautoria com
o orientador;

§2°. Para requerer a Defesa de Tese, o discente devera comprovar a publicagéo de
artigo em periodico de relevante impacto académico, em coautoria com o orientador;

§3°. Qualquer defesa sé podera ser autorizada apo6s o cumprimento de todos os
requisitos indicados no caput, acompanhado pela entrega da cépia digital do objeto
da defesa;

§4°. A banca examinadora de Defesa devera necessariamente ser composta
seguindo o que determina a Resolucéo em vigor do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao da UFAM,;

§5°. Membros da banca examinadora poderao participar da defesa publica por meio
de videoconferéncia.

Art. 48. A Defesa de Dissertacdo far-se-a em sessao publica, composta, por pelo
menos 3 (trés) membros, que arguirdo o discente, que devera demonstrar dominio
do tema escolhido, atualizagdo bibliografica, capacidade de sistematizagdo, com
base em seu plano de pesquisa:

§1°. Todos os membros devem ter titulo de Doutor, garantida na composi¢cdo a
diversidade de formacgdes doutorais;

§2°. Pelo menos um membro deve ser externo. Entende-se membro externo aquele
docente ndo vinculado ao PPGSCA e a UFAM;



§3°. Os membros da banca serdo propostos pelo professor orientador e dois
membros outros por este indicado, devendo ser homologados pela Coordenacao do
PPGSCA;

§4°. O Orientador sera obrigatoriamente o presidente da banca de Defesa, podendo
ser substituido pelo Coordenador do PPGSCA, mediante justificativa;

§5°. As bancas serdo anunciadas publicamente pelo Programa;

§6°. Cada examinador expressara o seu julgamento mediante a mencgéao:
a) aprovado;

b) aprovado com distin¢ao;

C) ndo aprovado;

§7°. Da Defesa sera lavrada ata com o resultado e assinatura dos participantes da
banca;

§8°. Em caso de aprovacéao, o discente devera fazer o depdsito da Dissertagdo no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data da Defesa, cabendo ao
Orientador a responsabilidade de aprovar a versdo final do texto e comunicar a
Coordenacéao;

§9°. A banca podera recomendar o trabalho defendido para concorrer a melhor
dissertacdo do programa.

§10°. A banca podera recomendar o discente e seu projeto para promogao ao
doutorado (acesso direto), assim como podera recomendar o trabalho para
publicacéo.

Art. 49. A Defesa de Tese far-se-a em sessao publica, composta, por pelo menos 5
(cinco) membros, que arguirdo o discente, que devera demonstrar dominio do tema
escolhido, atualizacédo bibliografica, capacidade de sistematizacdo, com base em
seu plano de pesquisa:

§1°. Todos os membros devem ter titulo de Doutor, garantida na composicdo a
diversidade de formacdes doutorais;

§2°. Pelo menos dois membros devem ser externos. Entende-se membro externo
aquele docente nao vinculado ao PPGSCA e a UFAM,;

§3°. Os membros da banca serdo propostos pelo professor orientador e
homologados pela Coordenagao do PPGSCA,;

§4°. O orientador sera obrigatoriamente o presidente da banca de Defesa, podendo
ser substituido pelo Coordenador do PPGSCA, mediante justificativa;

§5°. As bancas serdo anunciadas publicamente, inclusive no sitio eletrénico do
Programa, indicando hora e local;

§6°. Cada examinador expressara o seu julgamento mediante a mencgao:

a) aprovado;

b) aprovado com distingao;

C) ndo aprovado;

§7°. Da Defesa sera lavrada ata com o resultado e assinatura dos participantes da



banca;

§8°. Em caso de aprovacéo, o discente devera fazer o depdsito da Tese no prazo de
até 60 (sessenta) dias a contar da data da Defesa, cabendo ao Orientador a
responsabilidade de aprovar a versao final do texto e comunicar a Coordenacéo;

§9°. A banca podera recomendar o trabalho defendido para concorrer a melhor Tese
do programa.

§10°. A banca podera recomendar o trabalho para publicagao.

CAPITULO XIV — DAS BOLSAS

Art. 50. Havendo bolsas de pesquisa com distribuicdo a cargo do Programa, a sua
dotacao ficara sob a responsabilidade de uma Comissdo de Bolsas, eleita pelo
Colegiado e presidida pelo Coordenador para um mandato de um ano.

§ 1°. S&o atribuicbes da Comisséo de Bolsas:

| — divulgar e observar o cumprimento das normas para a concessao de bolsas das
agéncias financiadoras e da UFAM,;

[l — estabelecer critérios em conformidade com as normas da CAPES, do financiador
e da UFAM, para selecao e indicagao dos candidatos a bolsista;

Il — prever os critérios do inciso anteriorcom base em vulnerabilidade
socioecondmica, priorizando as vagas suplementares e outras cotas quando em
mesmo estrato de vulnerabilidade socioeconémica.

IV — monitorar e recolher bolsas, a qualquer tempo, quando se constatar sua
manutengdo a pessoa com rendimentos financeiros oriundos de vinculo laborativo,
sempre que houver demanda de pessoa com maior vulnerabilidade
socioeconOmica, independentemente de quando o vinculo laborativo tenha sido
contraido.

V — receber notificagdes dos bolsistas que obteve bolsa na condicdo de
vulnerabilidade socioeconémica, com declaracdo de auséncia de vinculo laborativo,
e que venha a contrair vinculo laborativo, com expressa anuéncia do seu orientador,
o qual ateste que nao ha prejuizo para a pesquisa.

VI - Quaisquer alteragdes nas condicdes socioecondbmicas importardo em deverdo
bolsista de informar a Comissdo de Bolsas, e sua omissao podera importar em
cancelamento da bolsa.

§2°. A Comissao de Bolsas devera reunir-se anualmente para avaliagdo do
desempenho dos bolsistas, pronunciando-se a qualquer momento sobre sua
dotacéo;

§3°. A Comissédo de Bolsas devera ser composta nos termos da regulagdo da
UFAM, sendo, ao menos, um presidente (o coordenador), um representante do
corpo docente e um representante do corpo discente.

§4°. A concessido das bolsas € deferida pelo prazo de 12 (doze) meses, nao
gerando direito ao gozo por todo o periodo de duragéo do curso.

§5°. A bolsa podera ser recolhida e redistribuida a qualquer tempo, considerando a
existéncia de outros discentes em contextos de vulnerabilidade socioecondmica. A



perda de bolsa devera permitir a manifestacdo expressa e prévia do bolsista.

Art. 51. O discente bolsista devera, como condicdo para permanecer recebendo a
bolsa de pesquisa, obter aprovacao em todas as disciplinas que cursar, com nota
minima de 8 (oito), assim como manter atualizados relatérios, entrega de projeto,
entrega de trabalhos, defesa de projetos, cumprimento de Estagio Docéncia,
atendimento ao cronograma estabelecido junto ao seu orientador, e outras
obrigagbes decorrentes deste regimento.

§1°. As bolsas serdo distribuidas priorizando os estudantes de baixa renda, além de
outros critérios e politicas afirmativas que vigorem neste regimento e outros de
mesma natureza da UFAM.

§2°. A Comisséo de bolsas podera distribuir bolsas a estudantes estrangeiros por
designacao especial.

§3°. Os discentes que foram contemplados com bolsas considerando sua condigéo
de vulnerabilidade e por auséncia de vinculo laborativo, que vierem a contrair
emprego no curso do programa, poderao ter a bolsa remanejada para atendimento
de outros discentes em situacao de vulnerabilidade.

§4°. Quando concedida bolsa a discente com vinculo laborativo, esta podera ser
objeto de remanejamento quando constatada discentes em situacdo de
vulnerabilidade e sem renda, considerando a renda familiar.

CAPITULO XV - DO ESTAGIO DOCENCIA

Art. 52. O Estagio de Docéncia constitui atividade académica obrigatoria para os
discentes do PPGSCA, devendo ser realizado em conformidade com as normas da
CAPES, da PROPESP e deste Regimento.

§1°. O Estagio de Docéncia tera carga horaria minima de 60 (sessenta) horas, a ser
desenvolvida junto a atividades de ensino em cursos de graduagao, sob supervisao
de docente credenciado no Programa.

§2°. Nao sera admitida a dispensa do Estagio de Docéncia, por se tratar de requisito
formativo essencial a qualificacdo académica do discente, salvo na hipotese do
artigo seguinte.

Art. 53. Somente podera ser concedido o aproveitamento do Estagio de Docéncia,
mediante solicitacdo do discente e parecer favoravel do orientador, desde que
comprovada a realizacao de atividades equivalentes de ensino superior.

§1°. Para fins de aproveitamento, o discente devera comprovar, mediante
documentacao idénea, que exerceu atividade de docéncia no ensino superior, em
instituicdo reconhecida, no periodo maximo de 2 (dois) anos anteriores ao ingresso
no PPGSCA.

§2°. O aproveitamento estara condicionado a analise de equivaléncia quanto a carga
horaria, natureza das atividades e aderéncia as finalidades formativas do Estagio de
Docéncia.

§3°. A decisdo sobre o aproveitamento cabera a Coordenacéo, com possibilidade de
recurso ao Colegiado.



§4°. O aproveitamento n&o sera automatico, devendo ser devidamente
fundamentado e registrado no histérico académico do discente.

CAPITULO XVI - DAS AGCOES AFIRMATIVAS

Art. 54. Sugere-se que as ementas das disciplinas e os processos seletivos incluam
bibliografia que priorize e dé visibilidade a autoras e autores negros, indigenas e de
grupos em situagao de vulnerabilidade, tendo como objetivo promover a diversidade
e a equidade, ampliando a representatividade dos conhecimentos produzidos por
diferentes perspectivas culturais e sociais.

Art. 55. O PPGSCA promovera agdes afirmativas no ingresso, compativeis com
aquelas previstas em outros atos normativos da UFAM.

Art. 56. O PPGSCA podera realizar processos seletivos especiais, conforme
deliberagao do Colegiado.

CAPITULO XVII - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 57. Compete ao Colegiado do PPGSCA decidir sobre os casos omissos neste
Regimento.

Art. 58. Devera a coordenacdo do PPGSCA realizar prestacdo de contas
anualmente para a Comissdo de Planejamento Orcamentario, a qual devera
organizar a sua publicacado no site do PPGSCA.

§1°. A ndo prestacdo de contas de todos os recursos destinados ao PPGSCA
importa em convocacgao de novas eleigoes.

§2°. Fica inelegivel o coordenador e vice-coordenador faltosos pelo prazo de 2
(duas) eleicdes para coordenacao.

Art. 59. Este Regimento entrara em vigor imediatamente, ressalvados os direitos
daqueles matriculados no PPGSCA até a presente data, devendo estes se submeter
ao regimento em vigor quando do seu ingresso.

Manaus, 15 de abril de 2026.

Bruno de Oliveira Rodrigues
Coordenador 2025-2027

Ludolf Waldmann Junior
Vice-Coordenador 2025-2027
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Ministério da Educacdo
Universidade Federal do Amazonas
Camara de Pesquisa e Pés-Graduacgao

DECISAO

A Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo, em reunido ordinaria realizada no dia 07/08/2026
APROVOU as alteragdes no Regimento Interno do Programa de Pés-graduagao em Sociedade e Cultura

da Amazonia, tendo como interessada a Coordenag¢do do Programa de Pds-graduagdo em Sociedade e
Cultura da Amazénia da Universidade Federal do Amazonas - PPGSCA/UFAM.

Manaus, 11 de agosto de 2026.
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