Poder Executivo
Ministério da Educacéao
Universidade Federal do Amazonas

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
Coordenacao de Treinamento e Desenvolvimento

EDITAL N° 003/2026

PROCESSO SELETIVO PARA PARTICIPACAO DE EQUIPES DA UFAM
EM ACOES ESPECIFICAS DE DESENVOLVIMENTO

DIVULGACAO DE RESULTADO PRELIMINAR

O Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, torna publico o RESULTADO PRELIMINAR das
inscri¢des do Edital n® 003 de 1 de julho de 2026, que trata do EDITAL DE SELECAO PARA
INSCRICAO DE EQUIPES EM ACOES ESPECIFICAS DE DESENVOLVIMENTO no

ambito da Universidade Federal do Amazonas, conforme relacao a seguir:

Link da ficha (o gestor

NOME DO SITUAGAO deve selecionar seu

N° CANDIDATO AGAO PRETENDIDA DA PONTUAGAO| nome e inserir o CPF

INSCRIGAO para acessar a ficha da
equipe).

1 Adriana Paula LicitagOes e Contratos Indeferida 26 Adriana Paula Maia de
Maia de Souza Administrativos Souza_protected.pdf
Amanda Curso de Capacitagdo para Amanda Gabriella

2 | Gabriella Cadastradores Parciais do Indeferida 10 Oliveira
Oliveira Tundis SIAPE — SENHA-REDE Tundis protected.pdf

- Gestdo Documental no SEI:
Ana Christina . . - .
. Padronizagdo, Organizagdo e . Ana Christina Sena Lima

3 | Sena Lima da . . Deferida 28
Costa Boas Praticas para a Secretaria da Costa_protected.pdf

da PROGESP
o -
André Pereira 2 Cursci Pratico de Te.rmo de . André Pereira do

4 Execucdo Descentralizada — Deferida 14
do Valle Valle protected.pdf

TED
SIADS — Sistema Integrado de
Gestdo Patrimonial: Da
Antonio Implantagdo a I .
5 | Timéteo Operacionalizagdo das Deferida 2 Antonio Timoteo Printes

Printes da Silva

Funcionalidades do sistema,
atualizado com a Portaria ME
ne 4.378/2022

da Silva_protected.pdf



https://drive.google.com/open?id=1gCuR0dJNgLWYDB7W3U4eDuwUT0S2XuOi&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1gCuR0dJNgLWYDB7W3U4eDuwUT0S2XuOi&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1jk5q499MtlvdfB14Si3wTh1U18ikrsAh&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1jk5q499MtlvdfB14Si3wTh1U18ikrsAh&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1jk5q499MtlvdfB14Si3wTh1U18ikrsAh&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1InMYqdSCDc-nUgoVzBKatnZXHbkwAS5P&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1InMYqdSCDc-nUgoVzBKatnZXHbkwAS5P&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=17IGtllPE_fVyrakAlyDpns5fPFm128HK&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=17IGtllPE_fVyrakAlyDpns5fPFm128HK&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=16DM9spr3PHmrC3vr17A9TC46VisTpLne&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=16DM9spr3PHmrC3vr17A9TC46VisTpLne&usp=drive_copy

Poder Executivo
Ministério da Educacéao

Universidade Federal do Amazonas
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
Coordenacao de Treinamento e Desenvolvimento
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NOME DO SITUAGAO deve selecionar seu
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equipe).
Claudia Andlise de Dados para Suporte Claudia Nogueira de
6 | Nogueira de a Decisdo no Setor Publico com | Indeferida 14 Araujo
Araujo Simao Power Bl e IA Sim&o_protected.pdf
Dalton Chaves Ir\tellgeNnC|a Art|f|C|a.I aplicada a . Dalton Chaves Vilela
71, . inovacao e ao relacionamento Deferida 28 .
Vilela Junior . Junior_protected.pdf
com o setor produtivo
8 Daniel Ruiz Intengao da proNdugao de Indeferida ) Daniel Ruiz
Campos laboracdo Campos_protected.pdf
9 gﬂ::lrz de Acdo Judicial no Mddulo Deferida 30 Daniela de Oliveira
. SIGEPE Ferreira_protected.pdf
Ferreira
. . Curso Online: Inteligéncia . .
e . . . g
10 Dihego Lira de Artificial Aplicada ao Servigo Indeferida 2 Dihego Lira de
Souza .. Souza protected.pdf
Publico
Licitagdes e Contratagdes
Publicas na Lei N2
14.133/2021: da fase
Elger!ando ;.)reparatorlz? a con'Fratagao . Elderlando Nicolino
11| Nicolino direta — oficina aplicada aos Deferida 30 ~
. Lamardo_protected.pdf
Lamarao processos da Unidade
Proponente, com casos
praticos em PCA, ComprasGov,
PNCP, IRP e cadastro reserva.
. . SINAPI Avangado 2026:
Erico Antonio o . . .
Elaboragao de Planilhas . Erico Antonio Santos de
12| Santos de . Deferida 30
Sousa Or¢camentarias De Obras Sousa_protected.pdf
Publicas com o Uso do SINAPI
Lilyanne Rocha G?stao de Disputas em . Lilyanne Rocha
13 Projetos de Infraestrutura: Indeferida 20
Garcez L " Garcez protected.pdf
Aspectos Teoricos e Praticos
Lucas Moura Acao de capacitagao: Curso de . Lucas Moura da
14 e
da Silva Excel Avancado. Indeferida 20 Silva_protected.pdf
Lukas Amnon Curso Online: Elaborar a Lukas Amnon de Moura
15| de Moura Planilha de Custos, Formagao Indeferida 12 )
. S Maciel_protected.pdf
Maciel de Precos e Terceirizagao: Do



https://drive.google.com/open?id=19XGuMv0flLjhZ2g1uvpRYI8PrFiZTuNy&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=19XGuMv0flLjhZ2g1uvpRYI8PrFiZTuNy&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=19XGuMv0flLjhZ2g1uvpRYI8PrFiZTuNy&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=14KWXBLzaSbvQnwD7KjqISEF6nf1jFK5a&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=14KWXBLzaSbvQnwD7KjqISEF6nf1jFK5a&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1nePVKByDJz4pjuOIUPuSe6qUjFaCsWXs&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1nePVKByDJz4pjuOIUPuSe6qUjFaCsWXs&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1F9Uh0-fKR3cE2R45ML6ku2MTFnpdDgus&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1F9Uh0-fKR3cE2R45ML6ku2MTFnpdDgus&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1S_SZlrvJlXOIgjjZ4qWBPorPdxYumgtX&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1S_SZlrvJlXOIgjjZ4qWBPorPdxYumgtX&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1I39vrYobfUEluljMQwG4COXKvlPC48v1&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1I39vrYobfUEluljMQwG4COXKvlPC48v1&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1E9uFox9DI3MCdKfg6_cswPAo64QRvE-I&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1E9uFox9DI3MCdKfg6_cswPAo64QRvE-I&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1mXl8nF-fj7vyIiGQSrrNSS1VuE-XFIdz&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1mXl8nF-fj7vyIiGQSrrNSS1VuE-XFIdz&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1xSj5U8wC2N_eHrieDfm2sFcWxre6909k&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1xSj5U8wC2N_eHrieDfm2sFcWxre6909k&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1QtXLL7RlWP010R1ZEH4pdoJyoKGQLbfZ&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1QtXLL7RlWP010R1ZEH4pdoJyoKGQLbfZ&usp=drive_copy
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NOME DO SITUAGAO deve selecionar seu
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INSCRIGAO para acessar a ficha da
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Passo a Passo Pratico a Andlise
Critica da Exequibilidade nas
Licitagdes na Administragao
Publica.
Gestdo Patrimonial Publica
Maézia Natdlia | completa: Gerenciamento do . Maézia Natdlia Martins
16 . AN ) Indeferida 20
Martins Nunes Patrimoénio, Material e Nunes protected.pdf
Almoxarifado
Marcelo da Prética Avangada de e-.SouaI . Marcelo da Silva
17 Silva Neto com Foco em Gerenciador Deferida 30 Neto protected.pdf
Integrador do Sistema SIAPE :
Pesquisa de Pregos para
Aquisicdo de Bens e Contratacdo
. ) de Servicos, de Acordo com a IN . .
18 Nc')'s:ae' da Silva 65/2021 e pela Lei n® Deferida 2 50% "
i 14.133/2021, com Enfase em 2 -2
Praticas Tecnoldgicas e Uso de
Inteligéncia Artificial
SINAPI Avancado 2026:
Michele Alves Elaboracao de Planilhas . Michele Alves de
19
de Souza Orcamentarias de Obras Deferida 30 Souza protected.pdf
Publicas com o Uso do SINAPI
Moisés Corréa | Curso de Direito Previdenciario Moisés Corréa de Seixas
20| de Seixas com foco no RPPS - Atualizado Deferida 30 Junior protected.pdf
Junior conforme a EC 103/2019 ’
Paulo Rocy Gest3o Imobilidria com Enfase Paulo Rocv Tavares da
21| Tavares da no SPUNET na Busca da Indeferida 20 Y
A Cruz_protected.pdf
Cruz Eficiéncia
Ramon Reforma Tributaria para Ramon Santiago
, . g
22| Santiago - . . P Indeferida 12 ~
~ Orgdos Publicos e Sistema S Magalhdes_protected.pdf
Magalhaes
Rita de .
23| Mendonga do Excel avancado Indeferida 22 Akt oo te

Vale

Vale protected.pdf



https://drive.google.com/open?id=186AJjVf2fYF_M9K4NA_rDgsse4NK8wor&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=186AJjVf2fYF_M9K4NA_rDgsse4NK8wor&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1X1bNQ4jzsGZzCawGMxquqnKw_U-xLiQR&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1X1bNQ4jzsGZzCawGMxquqnKw_U-xLiQR&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1MARWjoHubjBIMWmhhwjG1pkqdqsShiuc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1MARWjoHubjBIMWmhhwjG1pkqdqsShiuc&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1n2_Z1HAFuqfPH-_S7eyDeHLooVhhfZRR&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1n2_Z1HAFuqfPH-_S7eyDeHLooVhhfZRR&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1HDhhdmF8ZJfkqnYKEhJYWbfQQCvPza05&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1HDhhdmF8ZJfkqnYKEhJYWbfQQCvPza05&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1oDpVLhzf2qef1l__630Va4BFwztSuwfA&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1oDpVLhzf2qef1l__630Va4BFwztSuwfA&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=10Ryny6WREJWetPvt3K4iEG8CjCxXC17E&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=10Ryny6WREJWetPvt3K4iEG8CjCxXC17E&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1WeQwQUG3LoYR5dY7F_ghS2iSIOpO8Roh&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1WeQwQUG3LoYR5dY7F_ghS2iSIOpO8Roh&usp=drive_copy
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Link da ficha (o gestor

NOME DO i SITUAGAO i deve selecionar seu
N° CANDIDATO ACAO PRETENDIDA DA ) PONTUACAO| nome e inserir o CPF
INSCRICAO para acessar a ficha da
equipe).
o R s | AT S e | o | a0 | s
de Oliveira Oliveira_protected.pdf

utilizando o sistema Pergamum

execuc¢ao das acoes.

*A relacido esta em ordem alfabética e ainda nio contempla a ordem de classificacio e

O prazo para interposi¢ao de recursos sera até o dia 30/07/2026, conforme item 10 do Edital.
O recurso devera ser enderecado a Coordenacdo de Treinamento e Desenvolvimento, conforme
prazos e procedimentos constantes no item 6 do Edital, e devera conter assinatura eletronica do

requerente.

Em caso de davida, encaminhar email para ctd@ufam.edu.br.

Manaus, 28 de julho de 2026.

COMISSAO AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO DO EDITAL DE EQUIPES
PORTARIA N° 373, DE 09 DE JULHO DE 2026



https://drive.google.com/open?id=1sWuixi4iul28_vMAJDErZsLLrLuPtkHh&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1sWuixi4iul28_vMAJDErZsLLrLuPtkHh&usp=drive_copy
https://edoc.ufam.edu.br/bitstream/123456789/12028/1/SEI_3250177_Portaria_373.pdf

