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Convénio PARA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO
E INOVACAO (PD&I), QUE ENTRE SI CELEBRAM
A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
(FUA), A FLEXTRONICS DA AMAZONIA LTDA., A
MOTOROLA  MOBILITY COMERCIO DE
PRODUTOS ELETRONICOS LTDA E A
FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA,
EXTENSAO E INTERIORIZACAO DO IFAM
(FAEPI), NA FORMA ABAIXO.

1" Participe

Nome: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS (FUA).
Natureza Juridica: Fundagédo de Direito Publico Federal

CNPJ n.°: 04.378.626/0001-97

Enderego: Av. Rodrigo Otavio, n.® 6.200, Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho,
Bairro Coroado.

Cidade: Manaus UF: AM CEP: 69080-900

Representante Legal: SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

C.P.F./ M/F.: 405.292.092-53

Identidade n.>: 0977440-8 Orgio expedidor: SSP/AM

Nacionalidade: Brasileiro Estado Civil: Casado

Cargo: Reitor

Ato de Nomeagdo: Decreto do Presidente da Republica datado de 14 de junho de 2017.
Doravante denominado UFAM

2° Participe

Nome: FLEXTRONICS DA AMAZONIA LTDA.

Natureza Juridica: Pessoa Juridica de Direito Privado com Fins Lucrativos
CNPJ n.®: 04.454.120/0001-10 (Matriz)

Endereco: Av. Torquato Tapajos, 7200-D, KM 12, Coldnia Terra Nova
Cidade: Manaus UF: AM CEP: 69093-415

Representante legal: LEANDRO ROSA DOS SANTOS

C.P.F./M.F.: 008.266.807-80

Cargo: VP de Operagdes
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Identidade n.°: 7901647 Orgio expedidor: IFP/RJ

Doravante denominado FLEX

Filial:

CNPJ n.®: 04.454.120/0004-62

Endereco: Av. Torquato Tapajos, 7200-E, KM 12, Colonia Terra Nova
Cidade: Manaus UF: AM CEP:69093-415

3° Participe

Nome: MOTOROLA MOBILITY COMERCIO DE PRODUTOS ELETRONICOS LTDA.
Natureza Juridica: Pessoa Juridica de Direito Privado com Fins Lucrativos

CNPJ n.”: 01.472.720/0003-84 (Matriz)

Enderego: Av. Chedid Jatef, 222 — Bloco D—-Cj 11, 12 e 22 — Vila Olimpia

Cidade: Sao Paulo UF: SP CEP: 04551-065

Representante legal: GASPAR LOPES ROMAO JUNIOR

C.P.F./M.F.: 025.743.857-21

Cargo: Diretor

Identidade n.°: 8356481 Orgao expedidor: IFP/RJ
Doravante denominado MOTOROLA
Filial:

CNPJ: 01.472.720/0001-12

Enderego: Rod. Governador Doutor Adhemar Pereira de Barros s/n Km 128,7, Bairro Tanquinho
Velho

Cidade: Jaguariuna UF: SP CEP: 13918-900

4° Participe
Nome: FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
INTERIORIZACAO DO [FAM (FAEPI).

Natureza Juridica: Pessoa Juridica de Direito Privado sem Fins Lucrativos
CNPJ n.”: 04.623.300/0001-88

Endereco: Av. Jodo Valério, n.° 282, Sdo Geraldo

Cidade: Manaus UF: AM CEP: 69053-358

Representante legal: ANA MARIA ALVES PEREIRA

C.PF/MF.: 112.254912-15
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Cargo: Diretora Geral
Identidade n.”: 03773630310 Orgio expedidor: DETRAN-AM

Doravante denominado FAEPI

Os PARTIPES, anteriormente qualificados, resolvem celebrar o presente Convénio para Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagdo - PD&I, em conformidade com as normas legais vigentes no Marco
Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (Emenda Constitucional n® 85/15. Lei n® 10.973/2004, Lei
n® 13.243/2016, Decreto n® 9.283/2018, Lei n® 8.958/1994, Lei n® 8.387/1991, Decreto n°
10.521/2020, Decreto n° 288/1967 e Resolugdes SUFRAMA n° 71/2016 e n® 38/2017), que devera
ser executado com estrita observincia das seguintes clausulas e condigdes:

|
|
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO '

1.1. O presente Convénio para PD&I tem por objeto a cooperagéo técnica e cientifica entre os

PARTICIPES para desenvolver o projeto "Técnicas de Inteligéncia Artificial para Anilise e ‘
Otimizag¢io de Desempenho de Software', a ser executado nos termos do Plano de Trabalho.

anexo, visando a transferéncia de recursos financeiros, a gestdo administrativa e financeira e a ‘
execugdo técnica de projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo — PD&I.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. O Plano de Trabalho define os objetivos a serem atingidos com o presente Convénio, |
apresenta o planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos, detalha as atividades e as ‘
atribuicdes de cada um dos PARTICIPES, a alocagdo de recursos humanos, materiais e financeiros, f
bem como o cronograma fisico-financeiro do projeto, a fim de possibilitar a fiel consecugdo do |
objeto desta parceria, estabelecendo objetivos, metas e indicadores.

2.2.  Respeitadas as previsdes contidas na legislagdo em vigor, a UFAM, com a interveniéncia
da FAEPI, executard as atividades de pesquisa e desenvolvimento, conforme o Plano de Trabalho,
sob as condi¢des aqui acordadas, sendo parte integrante e indissocidvel deste Convénio.

2.3; Na execugdo do Plano de Trabalho, a atuagdo dos PARTICIPES dar-se-4 sempre de forma
associada. Para tanto. os PARTICIPES indicam, na forma do item 3.1, seus respectivos
Coordenadores de Projeto, que serdo responsaveis pela supervisdo e pela geréncia das atividades
correspondentes ao Plano de Trabalho.

2.4. Recaem sobre o Coordenador do Projeto, designado pela UFAM nos termos da alinea a,
item 3.1.1., as responsabilidades técnicas e de articulagdo correspondentes.

Convénio para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo, celebrado entre FUA, FLEX, MOTOROLA e
Fundagio de Apoio FAEPI — Projetos: Técnicas de Inteligéncia Artificial para Anélise e Otimizagdo de
Desempenho de Software (SW_PerfT)




DocuSign Envelope ID: 7961175A-BA2E-42AC-B40E-88B0OA9D823CC

2.5.  Situagdes capazes de afetar sensivelmente as especificagdes ou os resultados esperados
para o Plano de Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelos Coordenadores de Projeto
ao setor responsavel, aos quais competira avalia-las e tomar as providéncias cabiveis.

2.6. A impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano
de Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada acarretard a suspensdo de suas
respectivas atividades até que haja acordo entre os PARTICIPES quanto 4 alteragéo, a adequagéo
ou ao término do Plano de Trabalho e a consequente extingdo deste Convénio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1. Sdo responsabilidades e obrigagoes, além dos outros compromissos assumidos neste
Convénio em PD&I:

3.1.1. Do(a) UFAM:

a) Indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias ateis contados da assinatura deste
Convénio, para acompanhar a sua execu¢do;

b) Monitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste Convénio;

c) Manter o credenciamento da unidade (UFAM no Comité das Atividades de Pesquisa e

Desenvolvimento na Amazonia, mediante Resolucdo CAPDA n°® 01, de 12 de Dezembro de 2011,
nos termos do disposto no inciso | do § 4° do art. 2° da Lei n® 8.387/91 e, no caso de eventual
descredenciamento informar a FLEX e MOTOROLA;

d) Manter pessoal de pesquisa e técnico, disponiveis durante a frui¢do deste Convénio, para a
execugdo dos servigos avengados no Plano de Trabalho. cronograma e destina¢do dos recursos
estabelecidos neste CONVENIO

e) Mediante orientagdo, desenvolver os projetos objetos do Plano de Trabalho, respondendo
técnica e administrativamente pela sua diregdo e execugio;

f) Desenvolver e implementar o objeto do Plano de Trabalho, através de uma equipe de
profissionais qualificada, conforme os procedimentos de qualidade acordados entre os
PARTICIPES e presentes no Plano de Trabalho ou comunicados em até 15 dias apos o inicio das
atividades;

g) Dedicar-se ao projeto objeto do Plano de Trabalho até sua efetiva concluséo, dentro dos
padrdes de qualidade exigidos pela FLEX ¢ MOTOROLA, presentes no Plano de Trabalho ou
comunicados em até |5 dias apds o inicio das atividades;

h) Disponibilizar suas instalagdes, laboratorios e unidades de servigos. bem como recursos
materiais que se fagam necessarios, em qualidade e quantidade suficientes, para a execugdo, dentro
dos prazos estabelecidos, dos servigos de pesquisa contratados, nas formas acordadas no Plano de
Trabalho a ser firmado:

i) Zelar pelo bom nome comercial da FLEX e MOTOROLA, seus eventuais parceiros €, em
caso de uso indevido. responder pelas perdas e danos dai decorrentes. Para tanto, o nome comercial
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da FLEX e/ou MOTOROLA poderi ser utilizado somente apds autorizagdo prévia e por escrito por
parte destas. Na impossibilidade de autorizagdo a mengdo aos nomes comerciais da FLEX e
MOTOROLA deve ser omitida;

i) Executar, conforme orientagdo, o correto preenchimento do Relatério Demonstrativo
relativo & fruigdo dos beneficios previstos na Lei n® 8.387/91 com redagdo alterada pelas Leis n°
10.176/01, n° 11.077/04, n® 13.674/18 e n° 13.969/19 e de acordo com o Decreto n° 10.521/2020
em vigor, a Resolugdo do CAS n°® 71 de 06/05/2016, e posteriores alteracdes destes normativos
legais, para envio a FLEX ¢ MOTOROLA, conforme prazos, defini¢des e determinagdes da
Suframa e Ministério da Ciéncia e Tecnologia;

k) Assumir o compromisso de utilizar os recursos materiais de que trata o art. 22, caput, Inciso
I, do Decreto n® 10.521/2020, adquiridos com os valores repassados no Plano de Trabalho para a
realizagdo do projeto até o final do periodo da sua depreciagdo, nos termos previstos no paragrafo
5° incisos I, do referido artigo:

1) No caso de glosa, parcial ou total, na andlise técnica procedida pela Suframa referente aos
Relatérios de Comprovagdo dos projetos desenvolvidos por meio do Plano de Trabalho, a UFAM
se compromete a colaborar e auxiliar a FLEX em sua defesa com o fim de obter reversdo da glosa
e qualquer multa caso aplicavel pela Suframa;

m) A UFAM declara ndo se utilizar, no &mbito do presente CONVENIO, de interposta pessoa
fisica ou juridica para ocultar ou dissimular a obten¢do de quaisquer vantagens ou beneficios
perante quaisquer Poderes estatais ou autoridades publicas, nacionais ou estrangeiras.

n) A UFAM cumprira e fard com que todos seus colaboradores, prepostos e pessoas a ela
relacionada cumpram as normas de conduta interna da FLEX e MOTOROLA quando.
eventualmente, estiverem em suas instalagdes para realizagdo do objeto deste CONVENIO. Tais
normas serdo comunicadas antes do inicio das atividades nas dependéncias da FLEX ou
MOTOROLA, se houver necessidade de desenvolvimento em seus estabelecimentos.

3.1.2. DA FLEX:

a) Transferir os recursos financeiros acordados, segundo o Cronograma de Desembolso
constante no Plano de Trabalho, por meio do aporte de recursos financeiros de sua responsabilidade:;

b) Colaborar, nos termos do plano de trabalho, para que o Convénio alcance os objetivos nele
descritos;
c) Fornecer informagdes sobre seus produtos e processos, sempre que forem necessarios para

a execugdo dos trabalhos, mantidas sempre as condigdes de sigilo estipuladas neste CONVENIO.

3.1.3. DA MOTOROLA:

a) Fornecer informagdes sobre seus produtos, processos, assim como dar suporte técnico,
sempre que necessario ou desejavel para a condugao das atividades:

b) Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da assinatura deste
Convénio, para acompanhar a sua execugdo;

c) Acompanhar em conjunto com a FLEX e avaliar permanentemente o desempenho da
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UFAM no desenvolvimento do PROJETO;

d) Auxiliar no encaminhamento e na solugdo de situagdes que demandarem assisténcia
durante a execugdo do CONVENIO:;

e) Emitir o aceite dos trabalhos concluidos, quando da entrega dos respectivos resultados,
desde que de acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho.

3.1.4. Do(a) FAEPI:

a) Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a consecugdo
do objeto deste Convénio para PD&I:

b) Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da assinatura deste
Convénio, para acompanhar a sua execugdo;

c) Executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos para a execugdo do
objeto deste Convénio, em conta especifica;

d) Prestar a todos os PARTICIPES informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva
situagdo de execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Convénio. Todos os recursos
aportados deverdo ser utilizados no desenvolvimento do projeto objeto do presente instrumento,
conforme disposto no plano de trabalho, de forma que, se porventura restar saldos financeiros.
inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas, referidos saldos
deverdo ser destinados a outro projeto da FLEX com os mesmos PARTICIPES e com escopo a ser
definido pela empresa.

e) Informar previamente ao FLEX os dados bancdrios e cadastrais necessarios a realizagio
dos aportes financeiros, cuidando para que a conta corrente a qual serdo destinados os recursos seja
especifica para o projeto executado em conformidade com este Convénio.

f) Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuigdes e outros encargos
porventura devidos em decorréncia das atividades vinculadas a este Convénio;

g) Manter, durante toda a execugéio do Convénio, todas as condi¢des de habilitagdo e de
qualificagdo exigidas para a sua celebragdo, responsabilizando-se pela boa e integral execugdo das
atividades ora descritas;

h) Nas compras de bens e nas contratagdes de servigos, observar as regras do Decreto n°
8.241/2014:
i) Observar os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade, publicidade, economicidade,

legalidade e impessoalidade, nas aquisi¢bes e contratagdes realizadas, bem como no
desenvolvimento de todas as suas agdes no dmbito deste Convénio;

1) Manter registros contabeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a
aplicagdo dos aportes recebidos da FLEX por este Convénio, fazendo-o em estrita observancia as
normas tributario-fiscais em vigor e, especialmente, a legislagdo que instituiu contrapartidas em
atividades de PD&I para a concessdo de incentivos ou de beneficios dos quais a FLEX seja ou se
torne beneficiaria;

k) Efetuar a escrituragdo contdbil especifica das operagdes relativas as atividades de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo objeto do Plano de Trabalho, mantendo, inclusive, a documentagao
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técnica e administrativo-financeira pertinente, por, pelo menos, S (cinco) anos, a contar da data da
entrega, pela FLEX a Suframa, do Relatério Demonstrativo pertinente ao projeto objeto do presente
instrumento, em atendimento ao disposto no art. 22, §§ 8°e 9°, do Decreton® 10.521, de 15/10/2020,
ficando certo que, se houver contestagdo em andamento, referida documentagdo devera ser mantida
por maior prazo;

] Manter, com os recursos do projeto e sob sua coordenagéo direta, pessoal de pesquisa e
desenvolvimento, através de contratagdo pela CLT, bolsa ou estégio de pesquisa e desenvolvimento,
disponivel para a execugdo das atividades relativas a este Convénio e ao Plano de Trabalho, em
numero e com conhecimento técnico-académico suficientes;

m) Fornecer a FLEX e MOTOROLA, ou a terceiros que a FLEX indicar, no prazo maximo
de 72 (setenta e duas) horas, contados da data da solicitagdo, toda a documentagdo comprobatdria
dos gastos efetuados por si ou terceiros contratados pela FAEPIL relativamente aos projetos
executados, nos fermos do Plano de Trabalho, com os recursos objeto deste instrumento, tais como
balancete contabil por classe de valor do pessoal designado a executar o projeto, RAIS, na ocasido
da entrega do RD ano-base, nota fiscal de compra de materiais, produtos e servigos, viagens, bem
como toda a aplicagdo dos valores recebidos pela FAEPI, no formato exigido pela Suframa;

n) Enviar a FLEX e MOTOROLA, ou a quem a FLEX indicar, até o 10° (décimo) dia util de
cada més, relatorio financeiro e toda documentagdo citada no item anterior, referente ao més
anterior. com o detalhamento do movimento financeiro referente aos pagamentos realizados pela
FLEX objeto do Plano de Trabalho, acompanhado de copia dos documentos comprobatorios;
justificativas dos desvios do orgamento realizado em relagdo ao planejado; descrigdo dos principais
resultados alcancados e dos problemas que afetaram o andamento da execu¢do do Plano de
Trabalho, se for o caso;

0) Prestar contas a FLEX e MOTOROLA, ou a quem a FLEX indicar, num prazo méaximo de
60 (sessenta) dias da conclusdo do projeto, as informagdes e documentos que se fizerem
necessarios, e no formato que a FLEX e MOTOROLA ou terceiro indicado pela FLEX indicado
orientar, a fim de atender as exigéncias da Suframa;

Paragrafo Unico: Caso o projeto seja encerrado proximo a data de envio do Relatério
Demonstrativo @ Suframa, a FAEPI deverd apresentar as informagoes e documentos em menor
prazo, para que seja possivel o cumprimento da obrigagado perante a Suframa.

p) Fornecer a FLEX e MOTOROLA os recibos, notas fiscais, extratos bancarios, ou
documentos habeis para a comprovagdo dos recursos depositados em sua conta corrente referente
ao objeto do Plano de Trabalho;

q) Providenciar a remuneragdo dos colaboradores, conforme previsto em orgamento
especifico aprovado, em conformidade, ainda, com o art. 4° da Lei n® 8.958/1994;

r) Cumprir todas as normas pertencentes ao ordenamento juridico brasileiro, em especial as
trabalhistas, previdencidrias e tributarias derivadas da relacdo existente entre si e seus empregados
e/ou contratados, durante a execugdo do Projeto objeto do Plano de Trabalho, de forma que ndo se
estabelecera, em hipdtese alguma, vinculo empregaticio entre esses empregados, funciondrios,
servidores ou contratados da FAEP] e FLEX e MOTOROLA ou as demais PARTICIPES, cabendo
a FAEPI responsabilidade exclusiva pelos salarios e todos os 6nus trabalhistas e previdenciarios,
bem como pelas reclamagdes trabalhistas ajuizadas, e por quaisquer autos de infragdo, e ainda,
fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social a que a FAEPI der causa, com
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relagdo a toda a mao de obra por ela contratada em decorréncia do presente Convénio;

s) No caso de glosa, parcial ou total, na andlise técnica procedida pela Suframa referente aos
Relatérios de Comprovagdo dos projetos desenvolvidos por meio do Plano de Trabalho, a
FUNDACAO se compromete a colaborar e auxiliar a FLEX em sua defesa com o fim de obter
reversdo da glosa e qualquer multa caso aplicavel pela Suframa;

3.2.  OsCoordenadores de projeto poderdo ser substituidos a qualquer tempo, competindo a cada
PARTICIPE comunicar ao (s) outro (s) acerca desta alteragdo.

3.3.  Os PARTICIPES sdo responsiveis, nos limites de suas obrigagdes, respondendo por
perdas e danos quando causarem prejuizo em razao da inexecugdo do objeto do presente Convénio
para PD&I ou de publicagdes a ele referentes.

4. CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. A FLEX transferira recursos financeiros no valor total de RS 3.690.057,78 (Trés milhdes,
seiscentos e noventa mil, cinquenta e sete reais e setenta e oito centavos), conforme cronograma
de desembolso constante no Plano de Trabalho, anexo a este Convénio.

a) A FUNDACAO devera emitir Nota Fiscal com as seguintes informagdes: nome do projeto,
parcela, numero da ordem de pagamento (PO) e valor;

b) Para efetivagio do repasse dos valores avengados para a FAEPI, serd considerada a
finalizagdo e aceite de cada etapa mensal do projeto por parte da FLEX e MOTOROLA;

c) Os valores estabelecidos no cronograma de desembolso ajustado entre os PARTICIPES
serdo pagos mensalmente, mediante o envio por parte da FAEPI da documentagdo de cobranga
correspondente as atividades do PROJETO realizadas no decorrer do més. Uma vez validados pela
FLEX e MOTOROLA, os valores devidos serdo pagos & FAEPI, apds o recebimento de nota fiscal
de servigos correspondente ao valor devido, que devera ser encaminhada para o e-mail Motorola:
Patricia Rangel (patriciarangel@motorola.com) e Elaine Martins (elainem@motorola.com) e
FLEX: Michele Vechio (Michele.Vechio@fit-tecnologia.org.br) e (ElodA Amenddla)

Eloa.Amendola@fit-tecnologia.org.br.

d) O vencimento da nota fiscal fica ajustado para 30 (trinta) dias apos o recebimento pela
FLEX da documentagio de cobranga, sendo que caso o vencimento ndo coincida com sexta-feira
util, sera prorrogada para a proxima sexta-feira subsequente, pelo que a FAEPI desde ja autoriza
tal prorrogagdo, sem a incidéncia de qualquer penalidade ou acréscimo.

4.2.  Os valores especificados no item acima serdo recebidos pela FAEPI em conta especifica.

4.3. A FLEX efetuard os aportes financeiros previstos no Plano de Trabalho através de
depdsitos em conta corrente especifica, servindo o comprovante da operagdo bancéria como recibo,
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para fins de direito, do repasse dos recursos financeiros previstos por este Convénio.

4.4. Eventuais ganhos financeiros com aplicagdo serdo revertidos para garantir a integral
execugdo do objeto desta Parceria.

4.4.1. Apos execugio total do projeto, havendo ainda saldos provenientes das receitas obtidas de
aplicagdes financeiras, esses serdo destinados para a¢do congénere indicada pela FLEX, nos termos
de instrumento juridico proprio a ser firmado pelas partes.

4.5.  Observadas as demais disposigoes previstas neste Convénio, os PARTICIPES acordam,
desde j4, que os valores mencionados no Plano de Trabalho sdo estimados com base nas premissas
e termos especificados no mencionado Anexo.

4.6.  Qualquer aumento ao orgamento do Plano de Trabalho executado por este Convénio, que
torne necessdrio o aporte de recursos adicionais pela FLEX devera ser prévia e formalmente
analisado e aprovado pelos PARTICIPES, devendo ser implementado tdo somente ap6s celebragdo
de termo aditivo a este Convénio.

4.7. Em conformidade com o disposto no §3°, do art. 22, do Decreto n® 10.521, de 15/10/2020,
os convénios poderdo contemplar um percentual de até 20% (vinte por cento) dos dispéndios dos
projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, para fins de cobertura de despesas operacionais
e administrativas incorridas na execucdo do convénio e de constituigdo de reservas a ser utilizada
em pesquisa, desenvolvimento e inovagdo.

Paragrafo Unico: O percentual de 13%(treze por cento) dos dispéndios do projeto serdo
destinados a cobertura de despesas operacionais e administrativas incorridas na execugdo deste
convénio, bem como constituigio de reserva a ser utilizada em pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo pela UFAM.

de termo aditivo, com as necessérias justificativas e de comum acordo entre o0s PARTICIPES, o
que implicara a revisdo das metas pactuadas e a alteragdo do Plano de Trabalho.

4.9. A transposigio, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de categoria de
programagdo para outra poderdo ocorrer com o objetivo de conferir eficacia e eficiéncia as
atividades de ciéncia, tecnologia e inovagio.

4.9.1. No ambito do projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagao, o coordenador geral
indicara a necessidade de alteragdo das categorias de programagdo, as dotagdes orgamentdrias e a
distribuicdo entre grupos de natureza de despesa em referéncia ao projeto de pesquisa aprovado
originalmente.

4.8. Os valores dos recursos financeiros previstos nesta clausula poderdo ser alterados por meio
|
I
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4.9.2. Por ocasido da ocorréncia de quaisquer das a¢des previstas no item anterior, a UFAM
podera alterar a distribuigdo inicialmente acordada, promover modificagdes internas ao seu
orgamento, alterar rubricas ou itens de despesas, desde que nao modifique o valor total do projeto.

4.10.  Sao dispensaveis de formalizagéo por meio de Termo Aditivo as alteragdes previstas no
item 4.9 que importem em transposigdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de categoria
de programagdo para outra, com o objetivo de conferir eficdcia e eficiéncia as atividades previstas
no Plano de Trabalho, desde que ndo haja alteragao do valor total do projeto e mediante prévia
autorizagdo por escrito por parte da FLEX e MOTOROLA..

4.11. A UFAM nio respondera pela suplementacdo de recursos para fazer frente a despesas
decorrentes de quaisquer fatores externos ao seu controle, como flutuagdo cambial e alteragdes nos
valores de taxas escolares.

4.12. Em decorréncia da Lei Municipal n® 2.251/2017. que trata sobre a incidéncia de ISSQN
sobre as atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao realizadas no Municipio de Manaus,
a partir de 01/01/2018 tais atividades passaram a ser tributadas no percentual de 5% (cinco por
cento), a titulo de ISSQN sobre o valor do Projeto, assim para todo e qualquer pagamento devido
em razdo deste Convénio, a FLEX sera contribuinte substituta sendo responsavel pela retengio e
recolhimento do ISS.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PESSOAL

5.1.  Cada PARTICIPE se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciérias, fundidrias ¢ tributarias derivadas da relagdo existente entre si e seus
empregados, servidores, administradores, prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execugio
do objeto deste Convénio, de forma que ndo se estabelecerd, em hipdtese alguma, vinculo
empregaticio ou de qualquer outra natureza com a FLEX ¢/ou MOTOROLA e o pessoal da UFAM
e da FAEPI, e vice-versa, cabendo a cada PARTICIPE a responsabilidade pela condugdo,
coordenagdo e remuneragdo de seu pessoal, e por administrar e arquivar toda a documentagao
comprobatoria da regularidade na contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIACAO
PROTEGIDA

6.1.  “Propriedade Intelectual” (PI) significa qualquer propriedade intelectual, incluindo, mas
ndo se limitando a, quaisquer invengdes, melhorias e descobertas, incluindo todo software de
computador, trabalhos, materiais e informagdes, protegidas ou ndo por patente, segredo comercial
ou direito autoral.
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6.2.  “Propriedade Intelectual Conjunta” significa individualmente e coletivamente toda
“Propriedade Intelectual™ que é feita, criada ou concebida em decorréncia da execugdo do presente
Convénio.

6.3.  Ficardo pertencendo exclusivamente 8 MOTOROLA todos os Direitos Patrimoniais
referente aos resultados, programas, documentos, listagens, relatorios, dados e informagdes obtidos
nos trabalhos executados, podendo esta, ceder, transferir ou vender seus direitos a terceiros ou quem
desejar. Pertencerdo exclusivamente a UFAM os Direitos Morais relativos aos servigos executados,
levando-se em consideragdo a legislagdo que regulamenta tal matéria: lei n® 9.609/98 (Lei do
Software) e lei n. 9.610/98 (Lei de Direito Autoral).

6.4.  Ficam resguardados para a MOTOROLA todos os direitos de propriedade, englobando
intelectual e industrial e de plena utilizagdo de todos os resultados da execugdo do projeto, inclusive
no que tange ao direito exclusivo de proceder ao pedido de registro ou depdsito de patente para tais
resultados, desde que resguardada a autoria da invengao, sendo que a opgdo, pela MOTOROLA,
quanto a ndo efetivagdo do pedido de registro/patente nao configura autorizagdo para efetivagdo de
tal pedido de registro/patente pelo inventor ou pela UFAM.

6.4.1. A MOTOROLA., detentora do direito exclusivo de exploragdo de criagdo protegida,
perdera automaticamente esse direito caso ndo comercialize a criagdo no prazo de 7 (sete) anos,
situagdo em que os direitos de propriedade intelectual serdo revertidos em favor da UFAM,
conforme disposto em sua politica de inovagédo (Decreto 9.283/2018, art. 37, §2).

6.4.2. A MOTOROLA pagara a UFAM, a titulo de prémio, em fungédo do estabelecido no item
6.4. acima, a importancia de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para cada propriedade intelectual

efetivamente registrada e que tenha sido fruto das atividades mencionadas no Plano de Trabalho do
PROJETO.

6.4.2.1. O Prémio sera pago em condigdes a serem estabelecidas pela MOTOROLA e UFAM a
época da comunicagdo, em instrumento préprio, em prazo nio superior a 60 (sessenta) dias.

6.4.3. As despesas relacionadas com a preparagdo e deposito, junto a 6rgdos de propriedade
intelectual nacionais ou internacionais e manutengdo de direitos da propriedade intelectual gerada
serdo custeadas exclusivamente pela MOTOROLA.

6.5. A MOTOROLA fica reservado o direito exclusivo de reproduzir, divulgar, emendar, usar,
modificar, alterar, melhorar, negociar, comercializar, destruir, inutilizar, aperfeigoar, fruir e
liviemente dispor dos resultados, programas, inventos, aperfeicoamentos, documentos, listagens,
relatorios. dados e informagdes, obtidos nos trabalhos executados, no todo ou em parte, ficando a
UFAM autorizada a utilizar resultados, programas, inventos, aperfeicoamentos, documentos,
listagens, relatorios, dados e informagdes, obtidos nos trabalhos executados, mesmo apos
interrupgdo ou inutilizagdo do mesmo, para fins académicos baseados no ensino, pesquisa e
inovagao.
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6.6. A UFAM responsabiliza-se por qualquer violagdo de direitos autorais e intelectuais de
terceiros dos envolvidos sob sua responsabilidade, e se compromete, desde ja, a manter a
MOTOROLA indene de qualquer reclamagdo, agdo, demanda ou procedimento administrativo
neste sentido, arcando diretamente com todos os custos necessarios para tanto neste cenério, se
isentando, portanto, de responsabilidade proveniente de violagdo de direitos autorais e intelectuais
em qualquer outro cendrio.

6.7.  As Partes devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que os
projetos propostos e que a alocagdo dos recursos tecnoldgicos correspondentes néo infrinja direitos
autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim como direitos de terceiros.

6.8.  Nahipotese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual relacionada
as tecnologias resultantes, os PARTICIPES concordam que as medidas judiciais cabiveis visando
coibir a infragdo do respectivo direito podem ser adotadas em conjunto ou separadamente.

6.9. Cabera 8 MOTOROLA, com exclusividade, se assim lhe convier, o direito de preparar,
arquivar, processar ¢ manter pedidos de patente no Brasil e em outros paises.

6.10.  Tanto no que se refere a protecao da propriedade intelectual quanto as medidas judiciais,
os PARTICIPES concordam que as despesas deverdo ser suportadas de acordo com os percentuais
definidos na exploragdo comercial das tecnologias.

6.11. A FAEPI néo tera direitos sobre os resultados obtidos, passiveis ou ndo de protegdo legal.
7. CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAO E DAS PUBLICACOES

1. Os PARTICIPES concordam em nio utilizar o nome do outro PARTICIPE ou de seus
empregados em qualquer propaganda, informagdo a imprensa ou publicidade relativa ao contrato
ou a qualquer produto ou servigo decorrente deste, sem a prévia aprovagio por escrito da PARTE
referida.

72 Fica vedado aos PARTICIPES utilizar, no ambito deste Convénio, nomes, simbolos e
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

7.3. Os PARTICIPES nao poderdo utilizar o nome, logomarca ou simbolo um do outro em
promogdes e atividades afins alheias ao objeto deste Convénio, sem prévia autorizagdo do
respectivo PARTICIPE sob pena de responsabilidade civil em decorréncia do uso indevido do seu
nome e da imagem.
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7.4. As publicagdes, materiais de divulga¢do e resultados materiais. relacionados com os

recursos do presente Convénio, deverdo mencionar expressamente o apoio recebido dos
PARTICIPES.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS

8.1. Os PARTICIPES adotardo todas as medidas necessirias para proteger o sigilo das
INFORMACOES CONFIDENCIAIS recebidas em fun¢do da celebragdo, desenvolvimento e
execugdo do presente Convénio, inclusive na adogéo de medidas que assegurem a tramitagdo do
processo, ndo as divulgando a terceiros, sem a prévia e escrita autorizagdo da outro PARTICIPE.

8.2. Os PARTICIPES informardo aos seus funciondrios e prestadores de servigos e consultores
que necessitem ter acesso as informagdes e conhecimentos que envolvem o objeto do Convénio,
acerca das obrigagdes de sigilo assumidas, responsabilizando-se integralmente por eventuais
infragdes que estes possam cometer.

8.3.  Os PARTICIPES fardo com que cada pessoa de sua organizagio, ou sob o seu controle,
que receba informagdes confidenciais, assuma o compromisso de confidencialidade. por meio
assinatura de Termo de Confidencialidade.

8.4.  Nio havera violagdo das obrigacdes de CONFIDENCIALIDADE previstas no Convénio
nas seguintes hipoteses:

8.4.1. Informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento das PARTES na data
da divulgagdo, ou que tenham sido comprovadamente desenvolvidas de maneira independente e
sem relag@o com o Convénio pela PARTICIPE que a revele;

8.4.2. informagdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico, sem culpa
da(s) PARTICIPE(S):

8.4.2.1. qualquer informagdo que tenha sido revelada somente em termos gerais, ndo serd
considerada de conhecimento ou dominio publico.

8.4.3. informagdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que ndo esteja sob
obrigagdo de manter as informagdes técnicas ou comerciais em confidencialidade;

8.4.4. informagdes que possam ter divulgagiio exigida por lei, decisdo judicial ou administrativa;
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8.4.5. revelagdo expressamente autorizada, por escrito, pelas PARTES.

8.5. A divulgagdo cientifica, por meio de artigos em congressos, revistas e outros meios.
relacionada ao objeto deste instrumento podera ser realizada mediante autorizagdo por escrito dos
PARTICIPES, e nio deverd, em nenhum caso, exceder ao estritamente necessario para a execu¢io
das tarefas, deveres ou contratos relacionados com a informagao divulgada.

8.6. As obrigacdes de sigilo em relagio as INFORMACOES CONFIDENCIAIS serdo mantidas
durante o periodo de vigéncia deste Convenio e pelo prazo de 5 (cinco) anos apds sua extingdo.

8.7. Para efeito dessa cldusula, todas as informagdes referentes ao “processo/projeto” serdo
consideradas como INFORMACAO CONFIDENCIAL, retroagindo as informagdes obtidas antes
da assinatura do convénio.

8.8. Para efeito dessa clausula, a classificagdo das informagdes como confidenciais sera de
responsabilidade de seu titular, devendo indicar os conhecimentos ou informagoes classificaveis
como CONFIDENCIAIS por qualquer meio.

9. CLAUSULA NONA - CONFORMIDADE COM AS LEIS ANTICORRUPCAO

9.1. Os PARTICIPES deverio tomar todas as medidas necessarias, observados os principios de
civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas empresariais para cumprir e assegurar que
(i) seus conselheiros, diretores, empregados qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive
prepostos e subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como “Partes Relacionadas™
e. cada uma delas, como “uma Parte Relacionada™) obedecerdo a todas as leis aplicdveis, incluindo
aquelas relativas ao combate a corrupgdo, suborno e lavagem de dinheiro, bem como aquelas
relativas a sangdes econdmicas, vigentes nas jurisdigdes em que os PARTICIPES estdo constituidos
e na jurisdigdo em que o Convénio serd cumprido (se diferentes), para impedir qualquer atividade
fraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada com relagdo ao cumprimento deste Conveénio.

9.2. Um PARTICIPE devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de
qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente ocorrerd, para que sejam
tomadas as medidas necessdrias para apura-las.

9.3.  Os PARTICIPES concordam em exercer as obrigagdes contidas neste Convénio de forma
ética e de acordo com as leis aplicaveis, incluindo, mas ndo se limitando, as leis que proibem o
suborno comercial, pagamentos indevidos a agentes de governo, servidores pablicos, exercentes de
fungdo publica ou a terceiros a eles relacionados, e lavagem de dinheiro conforme designado na
legislagdo pétrias, assim como na legislagdo Anticorrupgao, contidas no Cédigo Penal (Decreto-Lei
2.848 de 7/12/1940), Lei 8.429 de 02/06/1992, Lei 9.613 de 03/03/1998, Lei 12.846 de 01/08/2013
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e suas regulamentagdes, e demais normas aplicaveis.

9.4. Os PARTICIPES obrigam-se a observar rigidamente as condigdes contidas nos itens
abaixo, sob pena de imediata e justificada rescisdo do vinculo contratual.

9.5.  OsPARTICIPES declaram-se cientes de que seus Departamentos Juridicos e/ou advogados
contratados estdo autorizados, em caso de praticas que atentem contra os preceitos desta clausula,
a solicitar a imediata abertura dos procedimentos criminais, civeis e administrativos cabiveis a cada
hipotese:

a) Os PARTICIPES nao poderdo, em hipétese alguma, dar ou oferecer nenhum tipo de
presente, viagens, vantagens a qualquer empregado, servidor, preposto ou diretor de outro
PARTICIPE, especialmente aqueles responsaveis pela fiscalizagdo do presente Convénio. Serdo
admitidos apenas, em épocas especificas, a entrega de brindes, tais como canetas, agendas,
folhinhas, cadernos etc;

b) Os PARTICIPES somente poderdo representar outro PARTICIPE perante 6rgéos piblicos
quando devidamente autorizado para tal, seja no corpo do préprio Convénio, seja mediante
autorizagdio prévia, expressa e escrita de seu representante com poderes para assim proceder;

c) Os PARTICIPES e seus empregados/prepostos, quando agirem em nome ou defendendo
interesses deste Convénio perante 6rgdos, autoridades ou agentes ptiblicos, nao poderéo dar, receber
ou oferecer quaisquer presentes, vantagens ou favores a agentes publicos, sobretudo no intuito de
obter qualquer tipo de favorecimento para os PARTICIPES;

d) Os PARTICIPES, quando agirem em nome ou defendendo seus interesses, ndo poderdo
fornecer informagoes sigilosas a terceiros ou a agentes puiblicos, mesmo que isso venha a facilitar,
de alguma forma, o cumprimento desse Convénio;

e) Os PARTICIPES, ao tomar conhecimento de que algum de seus prepostos ou empregados
descumpriram as premissas e obrigagdes acima pactuadas, denunciardo espontaneamente o fato, de
forma que, juntas, elaborem e executem um plano de agdo para (i) afastar o empregado ou preposto
imediatamente; (ii) evitar que tais atos se repitam e (iii) garantir que o Convénio tenha condigdes
de continuar vigente.

10. CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO

10.1.  Aos coordenadores, indicados pelos PARTICIPES, competirdo dirimir as dividas que
surgirem na execugdo, no monitoramento, na avaliagdo e na prestagao de contas e de tudo dara
ciéncia as respectivas autoridades.

10.2. O coordenador do projeto indicado pela UFAM anotard, em registro proprio, as ocorréncias
relacionadas com a execu¢do do objeto, recomendando as medidas necessdrias & autoridade
competente para regularizagdo das inconsisténcias observadas.
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10.3. O acompanhamento do projeto pelos coordenadores ndo exclui nem reduz a
responsabilidade dos PARTICIPES perante terceiros.

10.4. A impossibilidade técnica ou cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano
de Trabalho, que seja devidamente comprovada e justificada, acarretard a suspensdo de suas
respectivas atividades até que haja acordo entre os PARTICIPES quanto & alteragdo, a adequagdo
ou término do Plano de Trabalho e consequente extingdo deste Convénio.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

11.1. O presente Convénio para PD&I vigera pelo prazo de 2 (dois) anos e 3 (trés) meses, a partir
da data de sua assinatura, prorrogdveis.

11.2.  As atividades de pesquisa e desenvolvimento do Projeto, serdo realizadas no periodo de
15/03/2021 & 28/02/2023, podendo ser prorrogado, mediante anuéncia dos PARTICIPES,
devidamente formalizada por meio de Termo Aditivo.

11.3. Este Convénio podera ser prorrogado por meio de termo aditivo, com as respectivas
alteragdes no Plano de Trabalho, mediante a apresentagdo de justificada técnica.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1.  As clausulas e condigdes estabelecidas no presente instrumento poderdo ser alteradas
mediante celebragdo de termo aditivo.

12.2. A proposta de alteragdo, devidamente justificada, devera ser apresentada por escrito, dentro
da vigéncia do instrumento.

12.3. E vedado o aditamento do presente Convénio com o intuito de alterar o seu objeto, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente que o praticou.

12.4. Sdo dispensaveis de formalizagdo por meio de Termo Aditivo as alteragdes que importem
em transposigdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de categoria de programagdo para
outra, com o objetivo de conferir eficicia e eficiéncia as atividades previstas no Plano de Trabalho,
desde que ndo haja alteragdo do valor total do projeto e mediante autorizagdo por escrito por parte
da FLEX e MOTOROLA..

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E
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DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1.  Os PARTICIPES exercerdo a fiscalizagdo técnico-financeira das atividades do presente
Convénio.

13.2. O pesquisador devera encaminhar & Coordenagdo de  Acompanhamento e
Controle/DeCC/PROADM da UFAM:

a) Formuldrio de Resultado Parcial: anualmente, até o (ltimo dia atil do més de dezembro de
cada ano de vigéncia deste Convénio, em conformidade com os indicadores estabelecidos no
respectivo Plano de Trabalho; e

b) Formulério de Resultado Final: no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da conclusdo
do objeto deste Convénio, em conformidade com os indicadores estabelecidos no respectivo Plano
de Trabalho.

13.3. No Formulério de Resultado de que trata a subclausula 13.2, devera ser demonstrada a
compatibilidade entre as metas previstas e as alcangadas no periodo, bem como apontadas as
justificativas em caso de discrepdncia, consolidando dados e valores das agdes desenvolvidas.

13.4. Caberd a cada PARTICIPE adotar as providéncias necessarias julgadas cabiveis, caso os
relatérios parciais de que trata a subclausula primeira demonstrem inconsisténcias na execugdo do
objeto deste Convénio.

13.5. O pesquisador deveré apresentar a prestagdo de contas financeira, em até 60 (sessenta) dias,
contados do termo final do prazo de vigéncia previsto neste Convénio.

13.6. A prestagdo de contas serd simplificada, privilegiando os resultados da pesquisa, e seguira
as regras previstas no artigo 58 do Decreto n® 9.283/18 e/ou na Politica de Inovagdo da entidade
publica.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO DO CONVENIO

14.1.  Este Convénio poderd, a qualquer tempo, ser denunciado pelos PARTICIPES, devendo o
interessado externar formalmente a sua intengéo nesse sentido, com a antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam encerradas as atividades, respeitadas as
obrigagdes assumidas com terceiros entre 0s PARTICIPES, creditando eventuais beneficios
adquiridos no periodo.

14.2. Constituem motivos para rescisdo de pleno direito o inadimplemento de quaisquer das
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clausulas pactuadas neste Convénio, o descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo
vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato que torne material ou formalmente inexequivel
o Convénio para PD&I, imputando-se aos PARTICIPES as responsabilidades pelas obrigagdes até
entdo assumidas, devendo o PARTICIPE que se julgar prejudicado notificar o participe para que
apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

14.2.1. Prestados os esclarecimentos, os PARTICIPES deverio, por miituo consenso, decidir pela
rescisdo ou manutengdo do Convénio.

14.2.2. Decorrido o prazo para esclarecimentos, caso ndo haja resposta, o Convénio serd rescindido
de pleno direito, independentemente de notificagdes ou interpelagdes, judiciais ou extrajudiciais.

14.3. O Convénio sera rescindido em caso de decretagdo de faléncia, liquidagdo extrajudicial ou
judicial, ou insolvéncia de qualquer dos PARTICIPES, ou, ainda, no caso de propositura de
quaisquer medidas ou procedimentos contra qualquer dos PARTICIPES para sua liquidagdo e/ou
dissolugdo;

14.4. O presente Convénio sera extinto com o cumprimento do objeto ou com o decurso de prazo
de vigéncia.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

15.1. A publicagdo do extrato do presente Convénio para PD&I no Didrio Oficial da Unido
(DOU) é condigdo indispensavel para sua eficacia e sera providenciada pelo UFAM no prazo de
até 20 (vinte) dias da sua assinatura.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS BENS

16.1. Apés execugdo integral do objeto desse convénio, os bens patrimoniais, materiais
permanentes ou equipamentos adquiridos e/ou gerados serdo revertidos 8 UFAM, diretamente ao
campus envolvido, por meio de Termo de Doagao, comprometendo-se a UFAM a utilizar os bens
adquiridos em atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo até o final do periodo de
depreciagdo, conforme incisos I e 11, do § 5° do art. 22, do Decreto n® 10.521, de 15 de outubro de.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS NOTIFICACOES
17.1.  Qualquer comunicagdo ou notificagdo relacionada ao Convénio podera ser feita pelos

PARTICIPES, por e-mail. fax. correio ou entregue pessoalmente, diretamente no respectivo
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enderego do PA RTICIPE notificado, conforme as seguintes informagdes: |

UFAM: Av. Rodrigo Otavio. n.° 6.200, Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho, |
Reitoria. Depto. de Contratos e Convénios. Bairro: Coroado. Manaus/AM. CEP: 69080-900; !
Telefones: (92) 3305-2012. 99132-8270; e-mail: decc@ufam.edu.br; ‘
|
|

MOTOROLA: Rod. Governador Doutor Adhemar Pereira de Barros s/n Km 128,7 — Bairro:
Tanquinho Velho, Jaguariina/SP. CEP: 13918-900: Diretoria de Pesquisa e Desenvolvimento.
Telefone: (19) 3847-8394 e (19) 99764-7202; e-mail: josesoares@motorola.com:

FLEX: Av. Torquato Tapajos, 7200-D, KM 12. Colénia Terra Nova, Manaus/AM, CEP: 69093-
415 Telefone: (15) 4009-6200; e-mail: antonio.gomes@flex.com e gabriel.bergamini@flex.com;

FAEPI: Av. Jodo Valério. n°. 282, Sala 06 — Bairro: Sdo Geraldo, Manaus/AM, CEP: 69053-358.
Telefones: (92) 3346-8303 e 99220-3126; e-mail willamys@/laepi-ifam.org.br.

17.2. Qualquer comunicagdo ou solicitagdo prevista neste Convénio sera considerada como
tendo sido legalmente entregue:

17.2.1 Quando entregue em méo a quem destinada, com o comprovante de recebimento;

17.2.2 Se enviada por correio, registrada ou certificada, porte pago e devidamente enderecada,
quando recebida pelo destinatario ou no 5° (quinto) dia seguinte a data do despacho, o que ocorrer
primeiro;

17.2.3 Se enviada por fax, quando recebida pelo destinatério:

17.2.4 Se enviada por e-mail, desde que confirmado o recebimento pelo destinatdrio, ou, apds
transcorridos 5 (cinco) dias Gteis, o que ocorrer primeiro. Na hipotese de transcurso do prazo sem
confirmagdo. serd enviada copia por correio, considerando-se, todavia, a notificagdo devidamente
realizada.

17.3.  Qualquer dos PARTICIPES podera, mediante comunicagdo por escrito, alterar o enderego
para 0 qual as comunicagdes ou solicitagdes deverdo ser enviadas.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DISPOSICOES GERAIS
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18.1.  E livre o acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno ¢ do Tribunal de
Contas aos documentos e as informagdes relacionados a esse Convénio, bem como aos locais de
execucdo do respectivo objeto, ressalvadas as informagdes tecnologicas e dados das pesquisas que
possam culminar com alguma inovagao.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da Justica Federal, Segdo Judicidria do Estado do Amazonas, cidade de
Manaus, para dirimir quaisquer litigios oriundos deste CONVENIO, nos termos do inciso I do
artigo 109 da Constitui¢do Federal.

E como prova de assim haverem livremente pactuado, firmam os PA RTICIPES o presente
instrumento em 4 (quatro) vias, de igual teor e forma, para que produza entre si os efeitos legais,
ou eletronicamente, hipétese em que a versdo com as assinaturas eletronicas tera os mesmos efeitos
e validade legal do documento fisico. O documento gerado e assinado eletronicamente sera
considerado original para todos os fins de direito, e acordam as Partes a ndo contestar a sua validade,
contetido e integridade..

Manaus/AM, 15 de Margo de 2021.

Pelo(a) UFAM:
jocuSigned by:
[F3108F6FAA39491...
SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

Presidente do Conselho Diretor da FUA e
Reitor da UFAM

Pelo(a) FLEX:
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PLANO DE TRABALHO
PROJETO DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO TECNOLOGICA (PD&I)

UFAM-MOTOROLA/FLEXTRONICSVvIA FAEPI

TITULO: Técnicas de Inteligéncia Artificial para Analise e Otimizac&o
de Desempenhode Software (SW_Perfl)

(Artificial Intelligence Techniques for Software Performance Analysis and
Optimization)

1- INTRODUCAO

A avaliacéo e otimizac&o de desempenho de aplicacdo € uma questdo fundamental para o bom
funcionamento dos dispositivos de computacdo movel. Este projeto ira aplicar técnicas
avancadas de mineracao de dados e inteligéncia artificial (técnicas de aprendizagem profunda e
inteligéncia computacional em geral) para analisar métricas de desempenho. Em particular,
iremos desenvolver métodos inovadores para verificar dependéncias, estabelecer
correlagdes, determinar as causas de possiveis problemas e estabelecer umanovaabordagem
embarcada em uma ferramenta de protétipo para verificacdo/teste e otimizacdo de
desempenho de software aplicando técnicas de inteligéncia artificial (Al).

Tecnicas de mineracdo de dados serdo usadas para se determinar correlacdes, padroes e
tendéncias, geralmente,ogultos, no processo de analise de um grande volume de dados. Esta
etapa de nossast{iApastaopmsoive tegnicas inovadoras e de reconhecimento de padrdes
estatisticos e inferéncias. Além disso, para realizar verificagdes e testes, serdo utilizadas técnicas
de raciocinio automatizado baseadas em testes de satisfatibilidade e de programac&o por
restricdes, ou sgjg, do inglés_ Boolean SATisfiability (SAT) e Constraint Satisfaction Programming

T8 . . ..
(CSP). Com o %\Ei;\?gnt%?a émsoluglonadores SAT altamente eficientes, capazes de verificar
R& anager

formulas I(')gica&ﬁmmmétergtéveevariaveis e clausulas, varias aplica¢fes industriais surgiram nas
dltimas duas décadas. Esses solucionadores SAT podem ser usados para realizar raciocinios
l6gicos sobre problemas computacionais de uma forma totalmente automatizada. Pretende-se
também adotavrﬁ hara %gglg%g comparativa, abordagens utilizando a Programacao de Restricdes
(CSP) e as Tegrias. dp L\ZrQQPJQraQ  Satisfabilidade (SMT), que unem programagao matematica
robusta, analiseere filtragem de restricdes de dominio, considerando formulagdes légicas do

problema em questao.
Revisto e aprovado por:

Silvio Leite Eduardo E. Engel Patricia Midori

Legal CoE Advogada
Motorola Mobility DD&L Associados

Gerente de P&D
Motorola MobiTity
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Algumas métricas de desempenho a serem abordadas séo:

e Taxas de erro (erros rates): monitorar as taxas de erro € uma meétrica critica para o
desempenho de aplicacdes. Existem diferentes maneiras de rastrear erros de aplicativos,
como através de excecdes registradas ou lancadas. Por exemplo, € comum haver casos
em que milhares de excecdes sdo lancadas e ignoradas em um aplicativo. Excecdes de
aplicativo ocultas podem causar muitos problemas de desempenho.

e Tempomeédio de resposta (average response time): o tempo médio de resposta € uma
métrica Util para o desempenho de aplicacdes e pode ser obtido com relativa facilidade.
No entanto, € essencial observar que as médias podem ser muito ruins e devem ser
obtidas e analisadas com o devido cuidado.

e Satisfacdo do usuério (user satisfaction): pode ser medida por meio dos escores de
Apdex, ou seja, através do indice de desempenho do aplicativo. A pontuacdo Apdex se
tornou um padréo para rastrear o desempenho relativo de um aplicativo. Esse indice
funciona especificando uma meta de quanto tempo uma solicitagdo ou transagéo
especifica deve levar (por exemplo, geracéo por rede, servidor web). Geralmente, essas
transacfes sdo agrupadas em solicitacfes satisfeitas (rapidas), tolerantes (lentas), muito
lentas e com falha. Uma férmula matematica simples € entdo aplicada para fornecer uma
pontuacdo de 0 a 1.

e Contagem de instancias de aplicativo (counting of application instances) se o
aplicativo é usado na nuvem, é crucial saber gquantas instancias de servidor/aplicativo
estdo em execucdo. O dimensionamento automatico pode ajudar a garantir que o
aplicativo seja dimensionado para atender a demanda e, assim, economizar custos
(recursos monetarios) fora do horario de pico. Essa métrica também cria alguns desafios
de monitoramento exclusivos. Por exemplo, se o aplicativo for dimensionado
automaticamente com base no uso da CPU, pode-se observar apenas o crescimento no
namero de instancias do servidor (ndo o aumento no uso da CPU).

e Taxadesolicitacdo (request rate): entender quanto trafego um aplicativo recebe afetara
0 seu sucesso. Potencialmente, todas as outras métricas de desempenho do aplicativo
sdo afetadas por aumentos ou diminui¢cdes no trafego. As taxas de solicitagdo podem ser
Uteis para se correlacionar com outras métricas de desempenho do aplicativo para
entender a dindmica de como um aplicativo é escalado. O monitoramento da taxa de
solicitagdo também pode ser adequado para observar picos ou até mesmo inatividade.
Se houver uma API ocupada que nédo esteja recebendo trafego, pode ser algo complicado
de se observar.

e Coleta de lixo (garbage collection): se o aplicativo for escrito em linguagens de
programacao de proposito especifico, como linguagens scripts, .NET, C # ou outras
mesmo de propésito geral, como JAVA, que usam coleta de lixo automatica, sabe-se dos
diversos problemas de desempenho que podem surgir a partir deste procedimento
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automatizado. Quando ocorre a coleta de lixo, 0 processo pode ser suspenso e pode ser
usada muita CPU. Sendo assim, as métricas relacionadas a coleta de lixo automatica
podem medir o desempenho ndo 6bvio e oculto, apesar de ndo ser uma das principais
métricas de desempenho do aplicativo.

Disponibilidade do aplicativo (application availability): monitorar e medir se o
aplicativo estéa online e disponivel € uma métrica critica que pode ser monitorada. A
maioria usa isso como uma forma de medir o tempo de atividade para acordos de nivel
de servico (SLA). Por exemplo, se for aplicativo Web, a maneira mais facil de monitorar a
disponibilidade do aplicativo é por meio de uma varredura HTTP agendada simples.

Aplicativo vs. CPU do servidor (application vs. server CPU): se 0 uso da CPU no
servidor for extremamente alto, pode se ter problemas de desempenho do aplicativo. O
monitoramento do uso da CPU do servidor e do aplicativo é uma métricafundamental e
critica. Praticamente todas as ferramentas de monitoramento de servidor e aplicativo
podem rastrear o uso da CPU e fornecer alertas de monitoramento. E essencial rastrea-
los pelo servidor e como um agregado em todas as instancias implementadas
individualmente de um aplicativo.

Uso médio da bateria (average battery usage): consiste no monitoramento da tensao
meédia de descarga da bateria em varias aplicacdes de bateria e em diferentes condi¢des
de teste (temperatura, taxa de descarga, estado de carga, etc.) e, assim, obter uma vida
operacional diferente da bateria.

A JUSTIFICATIVA e MOTIVACAO para a realizacdo deste projeto de PD&I (Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacgdo) estdo relacionadas com o carater desafiador e inovador da
proposta, que envolve aplicagdo de técnicas computacionais sofisticadas do vasto arcabouco de
conceitos e técnicas de inteligeéncia computacional (inteligéncia artificial classica e técnicas de
otimizagdo combinatéria e programacao matematica), para a analise de uso de recursos de
aplicativos, ajuste automatico de parametros e a consequente obtencdo de melhora de
desempenho de sistemas embarcados em dispositivos méveis. Em suma:

1. Verificar dependéncias entre dados e fazer previsdes, pode ser um processo oculto ou

explicito, de todo modo, as informacgdes geradas ajudam a determinar as tendéncias e as
causas dos problemas de desempenho.

Incorporar inteligéncia computacional a analise de desempenho para que os dispositivos
moveis possam ajustar os parametros de configuracdo do SW de acordo com o modelo
fornecido na andlise de dados.

Analisar automaticamente o comportamento estatico e dindmico de um aplicativo usando
l6gica matematica e técnicas de |A para melhorar o desempenho do software.
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2- OBJETIVOS

O objetivo principal deste projeto é fornecer um método inovador de analise, teste e otimizagao
de desempenho de software embarcadode modo a fornecer uma ferramenta de protétipo para
dispositivos moveis da Motorola.

Como objetivos especificos, temos:

e Aplicacédo de técnicas de correlacdo para identificar as dependéncias entre diferentes
métricas de desempenho de software e, a partir dessas correlagcdes, identificaremos as
tendéncias e as causas raiz de quaisquer problemas de desempenho.

e Aplicacdo de técnicas de aprendizagem profundo para construir um modelo
computacional baseado nas avaliagbes de log dos parametros de configuragcdo do
Sistema Operacional Android (SO) e desenvolver um POC (provade conceito) para testar
a viabilidade de implementagéo da solugdo no SO Android.

e Desenvolvimento e avaliagéo de algoritmos com base em SAT, SMT e CSP para detectar
melhorias de desempenho na execucdo de cddigo (por exemplo, tempo médio de
resposta, taxas de erro, contagem de instancia de aplicativo, etc.). Em particular, iremos
propor uma ferramenta computacional capaz de processar e analisar automaticamente
informacdes produzidas a partir da execucdo simbdlica e dindmica de aplicacdes
utilizando légica matematica e técnicas de IA para encontrar possiveis melhorias no
desempenho de aplicagdes.As specific objectives, we have:

3 - METODOLOGIA

A metodologia a ser adotado no desenvolvimento do projeto € de natureza mista béasica e
aplicada, envolvendo processos de pesquisa, desenvolvimento e inovagéo (PD&I), umavez que
serdo investigados e propostas solucdes para questdes tedricas que afetam o desempenho de
aplicativos embarcados em dispositivos maéveis, sempre com 0 intuito de gerar conhecimento
aplicavel e, assim, propiciar o desenvolvimento de melhores solugdes praticas. No processo
metodolégico, para acompanhar a inovagao e agilidade de mercado, serd adotado um processo
de geréncia de projetos inovador, aliando métodos ageis com a cultura maker. Os processos
metodoldgicos gerais envolvidos séo citados abaixo.

1. Desenvolver e avaliar métodos, técnicas e algoritmos de mineracdo de dados para
encontrar as principais correlacdes entre diferentes métricas de desempenho de software.
Analisaremos as correlacdes mais relevantes, para identificar os padrées implicitos nos
resultados que podem impactar o desempenho ou a qualidade do software; e analisar
tendéncias e determinar as causas de qualquer desempenho negativo.

2. Analisar e classificar os logs do SO Android para geragdo de recomendacao de novos
parametros de uso do aplicativo.
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3. Analisar os logs produzidos durante a execugédo simbolica e dinamica do aplicativo e
converter essas informagcdes em uma formula légica. Essas informagfes contidas no
registro incluem, por exemplo, caminhos de execugao do programa, blocos de instrucéo,
parametros de configuracdo do aplicativo, etc. Esta formula légica com informacdes de
log sera usada para determinar possiveis melhorias no desempenho do aplicativo.

4. Aplicacdo de diferentes tipos de solucionadores SAT, SMT e CSP. Também
exploraremos as diferentes teorias da loégica de primeira ordem (por exemplo, vetores de
bits, teoria dos arranjos, aritmética linear e ndo linear) para avaliar a eficiéncia da
verificacao das formulas l6gicas produzidas para a andlise dos logs.

A Figura 01 abaixo apresenta um esquema geral do projeto de PD&I (Pesquisa, Desenvolvimento
e Inovacdo) a ser realizado, de acordo com o processo metodolégico descrito acima e as
entregas a serem realizadas em cada etapa.
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Figura 01: Esquemageral do Projeto SW_Perfl, com o processo de PD&I através de suas principais etapas.

4 - ENTREGAS A SEREMREALIZADAS
ANO 01

Etapa 01

1. Realizar o pré-processamento e limpeza dos dados, tratando a remocéaode ruidos, dados
faltantes, incompletos ou inconsistentes.
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2. Desenvolver algoritmos baseados em técnicas de mineragdo de dados para encontrar as
principais correlagdes entre diferentes métricas de desempenho de software.

3. Desenvolver um modelo de predicéo para parametros SW com base nos logs do sistema
operacional.

4. Analisar o cdédigo-fonte do aplicativo e o log que contém informacfes sobre o
desempenho do aplicativo e converta-os em férmulas l6égicas para analisar possiveis
melhorias no desempenho do aplicativo.

Etapa 02

1. Estabelecer critérios/métricas de correlacdo para identificar as correlacdes mais
relevantes.

2. Gerar uma ferramenta que identifique os padrbes implicitos nas correlagdes mais
relevantes, que podem impactar o desempenho ou a qualidade do software.

3. Desenvolver um classificador de parametros de configuracdo para otimizacdo de
memoaria e processamento de SW.

4. Codificar férmulas logicas do codigo-fonte do programa e log usando teorias de logica
proposicionais e de primeira ordem usando diferentes solucionadores SAT e SMT.

Etapa 03

1. Produzir uma ferramenta que gere analise de tendéncias e determine a causa raiz das
falhas de desempenho do software aplicando técnicas de Inteligéncia Artificial (IA), como
a Satisfabilidade Booleana e o Problema de Satisfacéo de Restri¢cdes.

2. Testes do prototipo em um dispositivo OEM com o sistema operacional Android em um
ambiente de laboratério

3. Avaliacao experimental do método proposto com foco em métricas de desempenho de
software.

ANO 02
Etapa 04

1. Para implementar um aplicativo para capturar o comportamento/padrdo do usuario
automaticamente.

2. Coletar e armazenar dados reais de comportamento/padrées do usuario usando o

aplicativo implementado no item anterior.
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3. Gerar recomendacéo de novos parametros para algumas aplicagcfes reais de interesse
em um experimento controlado. A ideia é adotar os atuais smartphones da Motorola de
forma que os aplicativos funcionem de forma eficiente, com base no comportamento do
usuario e no padrdo do usuério capturado automaticamente pelo nosso sistema, com o
objetivo principal de executar os aplicativos garantindo um étimo desempenho.

4. Desenvolver e instalar em um modelo de smartphone da Motorola um sistema embarcado
para teste de campo usando técnicas de IA. O principal objetivo é testar em aplicativos
especificos de interesse de forma que o comportamento dos aplicativos possa ser
monitorado quanto a robustez e desempenho ideal.

5. Implementar e testar uma grande ferramenta de usuario que adote data mining e machine
learning para explorar novos métodos e algoritmos para extrair e correlacionar as
informag0des de varios usuarios.

6. Desenvolver estratégias e ferramentas de algoritmo que podem modelar as restricdes e
propriedades geradas a partir da origem do programa e registro usando a Programacao
de Satisfacdo de Restricoes (CSP). Avaliaremos nossas ferramentasusando benchmarks
de cddigo aberto e proprietarios para verificar sua eficiéncia e eficacia para analisar
métricas de desempenho de software.

7. Publicar artigos cientificos, relatorios técnicos, outras modalidades de divulgacao técnico-
cientifica e geracao de Propriedade Intelectual.

5— IMPACTOS E CONTRIBUICOES/RESULTADOS DOPROJETO

5.1 Impactos e Contribuicdes para a Industria

1. Desenvolvimento de uma ferramenta de andlise de dados para varias métricas de
desempenho, que gerencia tendéncias e previsdes do que provavelmente acontecera no
futuro para identificar as causas e recomendar a¢des corretivas para eliminar gargalos de
desempenho.

2. Geracdao de processo de inovacgao tecnolégica que culmine na melhoria do desempenho
do SW integrado ao sistema operacional Android.

3. Disponibilizacdo de uma ferramenta usando raciocinio automatizado para propor
melhorias no desempenho do aplicativo.

4. Disponibilizacdo para o mercado da regido Norte e em todo o Brasil, de profissionais
treinados em andlise de uso de software e comportamento de usuério, verificacao/teste
e otimizagcao de desempenho de software.

5.2 Impactos e Contribuicdes para a Academia
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Geracéo de tecnologia de ponta gerada por pesquisadores brasileiros, envolvendo toda
a cadeia do ensino superior avangado, desde alunos de graduagdao, passando por alunos
de mestrado e doutorado, até profissionais de Ciéncia e Tecnologia.

Fortalecimento de uma parceria nacional e internacional de pesquisa, envolvendo grupos
de pesquisa da UFAM (de 3 institutos diferentes), UNICAMP (Campinas-SP, Brasil) e da
Universidade de Manchester (Inglaterra, onde um dos integrantes do projeto de pesquisa
esta presente atualmente).

Treinamento complementar de alunos com estudos de caso, tecnologias e ferramentas,
exigidos no mercado local (e mundial) de alta tecnologia.

Divulgacdo e producdo cientifica em veiculos cientificos de qualidade, através da
divulgacéo do trabalho em pelo menos 02 (duas) conferéncias nacional/internacional e
pelo menos 01 (um) artigo cientifico em periédico internacional.

5.3 Impactos e Contribui¢cfes para a Sociedade

6

1.

Desenvolvimento um produto de qualidade com alta confianca na configuracdo de
parametros de software, melhorando a confian¢a do cliente.

Contribuicdo com a disponibilizacdo de dispositivos moveis com alta eficiéncia na sua
manipulacdo e execucdo, aumentando a satisfacdo do usuério.

— CRONOGRAMA DE ATIVIDADE E ENTREGAS

Inicio: 15 de margo de 2021* (com ajustes devidos, conforme o final do tramite de aprovagao)
Término: 28 de fevereiro de 2023*
Duracgéo: 24 meses

CRONOGRAMA - ANO 01

ATIVIDADES

JMAR*

ABR-JUN

JUL-SET

OUT-DEZ

JAN-MAR*

Conducdo do processo de selecdo
de bolsistas e demais RH para o
projeto

Aquisicdo e estruturagao recursos
projeto

Revisdo e anélise literatura/estado-
da-arte sobre desempenho de sw
embarcado em plataformas méveis
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Geréciaide projeto com métodos
ageis visando inovacgdo continua X X X X

Reunibes periddicas pesquisadores -
Motorola X X X X

Etapa 01 — minerag¢do basesde

dados X X X
Etapa 02 — elaboragdo classificador X X X
Etapa 03 — teste/verificagdo formal X X X
Workshop de avaliagdo (semestral) X

Elboracdo de relatdrios, artigos
cientificos e divulgacdo do
projeto/pesquisa X X X

Workshop de avaliacdo (semestral X

CRONOGRAMA - ANO 02

ATIVIDADES ABR-JUN | JUL-SET | OUT-DEZ | JAN-FEV*

Estruturacdo laboratorio (instalagdes
viabilizadas por projs UFAM-
Moto/Flex X X

Reunides periddicas pesquisadores —
Motorola X X X

Geréciaide projeto com métodos
ageis visando inovagao continua X X X X

Etapa 04 (1 —mineracgdo basesde
dados - desenvolvimento

ferramenta) X X X

Etapa 04 (2 —elaboragdo
classificador - desenvolvimento
ferramenta) X X X

Etapa 04 (3 —teste/verificacdo
formal - desenvolvimento processo) X X X
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Workshop de avaliacdo (semestral)
¢/ Workshop de avaliagdo final X X

Elaboracao de relatérios, artigos
cientificos e divulgacdo do

projeto/pesquisa X X X X
Relatdrio final do projeto X X
Planejamento acGes futuras X X

7 - RECURSOS HUMANOS

A seguir séo apresentados os recuros humanos envolvidos e as instituicbes de origem/parceiras
para a elaboracéo deste projeto de PD&lI.

7.1 Coordenacao e Supervisao
7.1.1 Coordenacéao Geral

Para a coordenacao do projeto sdo designados 0s seguintes nomes:

e PelaPARCEIRA (Motorola): Dr. Chav lvanov (acompanhamento técnico).
e PeloIComp/UFAM: Profa. Dra. Rosiane de Freitas Rodrigues (PD&l).

7.1.2 . Definicbes de Papéis e Responsabilidades

(a) Coordenador do Projeto pela PARCEIRA (Motorola)

e Assegurar que os objetivos do projeto atingidos dentro do prazo, custo e

e escopo/qualidade estabelecidos;

e Garantir 0s recursos necessarios ao projeto;

e Antecipar e gerenciar os riscos do projeto;

e Garantir a integracéo entre as equipes do projeto;

e Realizar reunides peridédicas de acompanhamento do projeto;

e Provertoda informacdo solicitada pelo comité executivo;

e Participar sempre que requisitado das reunibes do comité executivo;

e Promover a integracéo do projeto com as demais iniciativas dos outros parceiros.

(b) Coordenador de Projeto —IComp

e Assegurar que os objetivos do projeto sejam atingidos dentro do prazo, custo e
e escopo/qualidade estabelecidos;
e Realizar planejamento integrado do projeto e controlar o plano de trabalho;
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e Assegurar o cumprimento da metodologia;

e Divulgar e monitorar informagdes relativas ao projeto;

e Realizar reunides semanais de acompanhamento do projeto;

e Avaliar o desempenho dos integrantes das equipes do projeto;

e Provertoda informacéo solicitada pelo comité executivo;

e Participar sempre que requisitado das reunibes do comité executivo;

e Promover a motivagéo das pessoas e 0 seu crescimento profissional.

e Participar sempre que requisitado das reunides do comité executivo.

e Promover a interagdo com os agentes da geréncia inovadora do projeto.
e Promover a integrac&o do projeto com as demais iniciativas da Motorola.

(c) Equipe da PARCEIRA

e Fornecer orientacdo técnica quanto a contetdo a ser ministrado nas disciplinas e nas

e acdes de capacitacao;

e Apoiar a organizacdo dos eventos, colaborando com a definicdo do programa e na

e selecdo dos palestrantes;

e Presenca nos eventos de curta duragéo para apoiar a captacao de talentos;

e Detalhamento dos perfis profissionais de interesse do projeto

e Feedback sobre o desempenho dos alunos do projeto nos processos seletivos, para
suporte as acdes corretivas.

(d)) Equipe de projeto do IComp

e Desenvolver as atividades conforme previsto no Plano de Trabalho;
e Gerar 0s entregaveis e produtos previstos.

GERENCIA INOVADORA DE PROJETOS

Esta previsto um processo de geréncia de projetos usando métodos ageis e design thinking, para
inovacdo continua, que integre adequadamente multuplos agentes, expertizes e papéis,
presencial ou remotamente, de modo a lidar com processos de inteligéncia artificial e grande
massa de dados, para a geracdo de inovacdo continua nos processos e produtos a serem
desenvolvidos. A intencdo também é que esta proposta inovadora de gerenciamento do projeto
possa interfacear com pesquisadores de universidades nacional e inerternacional que possuam
projetos de P&D envolvendo desempenho de software e testes formais e otimizagdo,,como a
UNCAMP e a Universidade de Manchester, na Inglaterra. Desta forma, este projeto fomenta
também uma importante acao de parceria e colaboracgédo internacional em Inteligéncia Artificia e
Ciéncia de Dados, em aplicacBes de grande impacto para a industria e sociedade.
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- TITULACA | INSTITUICAO ATIVIDADE A
NOME FORMACAO
¢ (0] PERTENCENTE REALIZAR
Rosiane de Freitas | Cientista da Doutora Instituto de Coordenacdo e Pesquisa
Rodrigues Computacgdo, Mestre e Computagéo — (responsavel tanto pela
SIAPE:7401354 Doutora em Ciéncia da IComp (UFAM) | pesquisa quanto pela
Computacdo e coordenacdo geral do
Engenharia de Sistemas projeto)
Raimundo Barreto | Cientista da Doutor Instituto de Pesquisador sénior, com
SIAPE: 1168807 Computacio, Mestre e Computacio — experiéncia no tema e na
Doutor em IComp (UFAM) conducdo de projetos
informatica.
A definir Engenheiro ou Cientista | Doutor A definir Pesquisador sénior, com
da Computacdo e afins experiéncia notema e na
conducao de projetos
A definir Engenheiro ou Cientista | Doutor A definir Pesquisador sénior, com
da Computacéo e afins experiéncia no tema e na
conducdo de projetos
A definir Engenheiro ou Cientista | Doutor A definir Pesquisador sénior, com
da Computacéo e afins experiéncia no tema e na
conducao de projetos
A definir Cientista da Recém Doutor | UFAM Pesquisador/Desenvolve
Computagdo, Mestre e | (P6s- dor (2)
Doutorem Computacéao | Doutorado)
ou afins
A definir Mestre em Computacdo | Doutorando UFAM Pesquisador e
ou afins Desenvolvedor (4)
A definir Graduado em cursos | Mestrando UFAM Pesquisador e
de Computacdo ou Desenvolvedor (4)
afins
A definir Cursando cursos de Graduando UFAM Pesquisador de iniciacdo
Computacdo, cientifica e Programador
Engenhariasou afins (6)
A definir Profissional Graduado A definir Desenvolvedor/Gerente

de Projeto
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7 - ORCAMENTO

A Tabela a seguir demonstra o resumo por rubrica dos recursos financeiros necessarios para a
execucdao deste projeto:

Natureza d.e.Des~pesa % SW Perfl
Especificacdo -
RH Direto - Bolsas e auxilios 21,60% 1.895.808,00
Material de Consumo 0,28% 12.000,00
Equipamentos 24,37% 158.000,00
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 11,04% 299.400,00
Outro e Correlatos 1,01% 115.720,00
Ampliacéo e Modernizagéo de Laboratorios 23,70% 544.919,38
TOTAL OPERACIONAL 82,00% 3.025.847,38
Custos Incorridos e fundo de reserva 13,00% 479.707,51
TOTAL PROJETOANTES ISS 95,00% 3.505.554,89
ISS s/ faturamento PMM (5%) 5,00% 184.502,89
TOTAL PROJETO 100,00% 3.690.057,78

DESCRICAO TEXTUAL DAS DESPESAS

7,1. Aquisicdo de equipamentos e demais material técnico necessario
(descrever o que comp®e os custos desta rubrica: Notebooks, Licencas de Software, etc.)

Descricao Qtde Valor Unit Valor Total

Notebook | 14 5.000,00 70.000,00
Notebook I 8 6.000,00 48.000,00
Notebook GPU lllI 1 16.000,00 16.000,00
Smartphone 10 2.000,00 20.000,00
Impressora Laser 1 4.000,00 4.000,00
TOTAL 158.000,00
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7.2 Implantacdo, Ampliacdo ou Modernizacdo de Laboratorio
(descrever 0 que compde os custos desta rubrica; Obras de Infra Estrutura necessarias ao laboratério de
desenvolvimento)

Esté previsto e or¢cado, obra de construgao civil, envolvendo espacos para laboratério, sala de reuniao e
copa, perfazendo um total de 87,5 m2, incluindo, também, todo o mobiliario necessario de escritdrio,
seguranca e acesso, de acordo com orientacdo e supervisao da Prefeitura do Campus da UFAM.

Odetalhamento é dado na Tabela abaixo.

Descricao Qtde|Valor Unitario |Valor Total
Obra Fisica 87.5 R$4,400.00] R$385,000.00
Ar Condicionado

Equipamento 3 R$5,750.00 R$17,250.00
Servigo Instalagdo 3 R$0.00 R$0.00
SEGURANCA

Controle de Acesso 1 R$1,150.00 R$1,150.00
Access Point WiFi 2 R$1,150.00 R$2,300.00
Cameras de Seguranga 3 R$287.50 R$862.50
Sinaliza¢do de Incéndio

Placas 0 R$0.00 0
RADE TI

Switches 48 portas 1 R$12,650.00 R$12,650.00
Servigos de instalagdo T.I. 30 R$1,150.00 R$34,500.00
MOVEIS

Cadeiras de escritério 20 R$1,380.00| R$27,600.00
Conjunto mesas altas para escritério | 20 R$1,610.00 R$32,200.00
Mobilia para Lab 4 R$1,150.00 R$4,600.00
Armario 3 R$2,300.00 R$6,000.00
Lousa de vidro 3 R$1,150.00 R$3,000.00
Instalagdao de TV 1 R$345.00 R$300.00
Area Comum- Copa 1 R$8,395.00 R$8,395.00
Area Comum - Sala de Reunido 1 R$9,111.88 R$9,111.88
TOTAL R$544.919,38
(Total somente OBRA) R$453.712,50
(Total somente mobiliario) R$91.206,88
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7.3 Recursos Humanos Diretos

(descrever o0 que compde os custos desta rubrica; RH técnico)

RH Qtdade| Duracédo | Horas/més | Custo Mensal Custo Total
Pesquisador Sénior

Coordenador PD&I 1 24 16 7.800,00 187.200,00
Pesquisador Sénior 24 12 5.200,00 499.200,00
Pesquisador DCT I 24 48 5.720,00 274.560,00
Pesquisador Doutorando

DRI 4 24 24 3.320,00 318.720,00
Pesquisador Mestrando MS

] 4 24 24 2.567,00 246.432,00
Pesquisador/Desenvolvedor

Graduando AT Il 6 24 24 1.234,00 177.696,00
Pesquisador Tl GP Pos-

DCT il 1 24 48 8.000,00 192.000,00
TOTAL 1.895.808,00

7.4. Recursos Humanos Indiretos

Recursos humanos fruto de servigos de terceiros para a geréncia inovadora do projeto e

suporte administrativo.

7.5 Livros, Assinaturas e Periédicos Técnicos

(Descrever o que compde os custos desta rubrica: quais livros e/ou periddicos)

N&o Aplicéavel

7.6. Materiais de Consumo

(descrever o que comp®e os custos desta rubrica: quais materiais de consumo)

Descricao Qtde Valor Total
Material de expediente geral — 2 anos 5/ R$12,000.00 R$ 12,000.00
TOTAL R$ 12,000.00
7.7 Viagens

Descricao Qtde Valor Unitério | Valor Total
Passagem Conf Nacional 2.000,00 8.000,00
Passagem Conf Internacional 6.000,00 24.000,00
Diarias Conf Nacional 16 320,00 5.120,00
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Diarias Conf Internacional 20 370,00 44.400,00
Passagem Internacional (visita técnica) 2 6.000,00 12.000,00
Dirias Internacional (visita técnica) 10 370,00 22.200,00
TOTAL 115.720,00

e CotacdodolarR$6,00

e Assumindo quatro conferéncias nacionais e duas conferéncias internacionais
e Assumindo uma visitatécnica a Univ. de Manchester com dois pesquisadores passando 5 dias

7.8 Treinamentos
Nao Aplicavel

7.9 Servigos de Terceiros
(Descrever o que compde os custos desta rubrica, se ha contratacdo de terceiros, justificar o porqué da
escolha deste)

Descricao QTDE UNIT TOTAL
Manutencdo de equipamentos 5 2.000,00 10.000,00
Traducdo e revisdo de artigos 4 1.200,00 4.800,00
Pagamento de inscricdo em conferencias

nacionais 4 600,00 2.400,00
Pagamento de inscrigdo em conferencias

internacionais 4 4.800,00 19.200,00
Servigos inovacgao tecnolégica+desenvolvimento 24 10.833,33 260.000,00
Servicos Graficos 1,00 3.000,00 3.000,00
TOTAL R$299.400,00

7.10 Outros Correlatos
(Descrever as despesas referentes a ISS, custos com energia elétrica e 4gua encanada, etc .)

Os custos referentes a instalagao, treinamento (formacgao), energia elétrica, agua encanada, limpeza e
seguranca séo fornecidos como contra-partida pela UFAM, mas com a contribuicdo deste projeto com o

valor abaixo.

Descrigéo Total

Outros Correlatos R$ 115.720,00
TOTAL R$ 115.720,00
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7.11 Gastos com Custos Incorridos e Constituicdo de Reservas

Descricao Valor
Custos Incorridos e Constituicdo de Reserva R$ 479.707,51
TOTAL R$ 479.707,51

Os custo incorridos se refere ao percentual de 13% permitidos por lei que a instituicdo pode
apropriar-se para custear despesas ndo contempladas pelas rubricas anteriores, tais como
manutencdo de equipamentos, dentre outros. Isto inclui também a taxa de gerenciamento
financeiro do projeto feita pela Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extenséo e
Interiorizacdo (FAEPI), interfaceando a UFAM com as industrias envolvidas e com a SUFRAMA.

7.8 Cronograma mensal de desembolso financeiro

A Tabela abaixo apresenta o0 cronogramamensal geral (em separado, especificamente sobre o
despéndio mensal para obra de construcao civil), a ser necessario para a execugao do projeto.

Parcelas (o el\\/lliésséo) Projeto S6 Obra
12 mar/21 637.924,20 75.992,50
22 abr/21 132.231,20 37.107,78
32 mai/21 132.231,20 37.107,78
42 jun/21 132.231,20 37.107,78
5@ juli21 132.231,20 37.107,78
62 ago/21 132.231,20 37.107,78
72 set/21 132.231,20 37.107,78
g2 out/21 132.231,20 37.107,78
92 nov/21 264.462,40 172.064,64
102 dez/21 132.231,20 37.107,78
112 jani22 132.231,20
122 fey/22 132.231,20
132 mar/22 341.396,18
142 abr/22 132.231,20
152 mai/22 132.231,20
162 jun/22 132.231,20
172 juli22 132.231,20
182 ago/22 132.231,20
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192 set/22 132.231,20
202 out/22 66.115,16
212 nov/22 66.115,16
222 dez/22 66.115,16
232 jan/23 66.115,16
242 fev/23 66.115,16
25 mar/23
Total

3.690.057,78

544.919,38
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Pelo(a) MOTOROLA:

Gaspar Lopes Romao Junior
i Diretor

DocuSigned by:
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CPF:

3. Pela Fundacéo de Apoio:
Nome:
CPF .

Rosiane de Freitas Gabriel Bergamini willamys Salgado

Professor Associado R&D & Administrative Manager Gerente de Administracdo
Instituto de Computacdo - UFAM FLEXTRONICS FAEPI

Silvio Leite

Gerente de P&D
Motorola MobiTity
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