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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA ENTIDADE
MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS -
UFAM, E A EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA -
EMBRAPA, PARA EXECUCAO DE ATIVIDADES CONJUNTAS
INERENTES AO PROJETO INTITULADO “DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES DO PROGRAMA POS-GRADUACAO (MESTRADO E/OU
DOUTORADO) EM CIENCIA ANIMAL E RECURSOS PESQUEIROS
(PPG-CARP)

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, entidade mantenedora da Universidade Federal do Amazonas -



UFAM, com sede em Manaus, no endere¢o na Avenida Rodrigo Otavio, n® 6200, Campus Universitario Senador Artur Virgilio Filho,

Centro Administrativo, Bairro Coroado I, inscrita no CNPJ/MF n° 04.378.626/0001-97, doravante denominada simplesmente
UNIVERSIDADE, neste ato representada pela Presidente do Conselho Diretor e também Reitora da Universidade Federal do
Amazonas, Sra. TANARA LAUSCHNER, brasileira, Professora Universitaria, portadora do RG n° 97XXX40X e CPF n°
XXX.295.092-XX, residente e domiciliada em Manaus/AM; e a EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA -

EMBRAPA, empresa publica federal, vinculada ao Ministério da Agricultura e Pecuédria - MAPA, instituida por forga do disposto na
Lein® 5.851, de 7 de dezembro de 1972 e regida pela Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, Estatuto aprovado pelo Decreto n° 7.766, de
25/06/2012, e alterado pela 29* Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), realizada em 29 de abril de 2025, e publicado no Diario Oficial
da Unido (DOU) de 30 de abril de 2025, Edig¢ao n° 81, Segdo 1, pagina 267, consoante paragrafo unico do artigo 72 do Decreto n® 8.945,
de 27 de dezembro de 2016, inscrita no CNPJ sob o n° 00.348.003/0001-10, com sede no Parque Estagdo Biologica-PqEB, s/n°, Edificio
Sede, Plano Piloto, Brasilia-DF, CEP 70770-901, doravante designada simplesmente EMBRAPA, neste ato representada pela

Presidente, Sra. SILVIA MARIA FONSECA SILVEIRA MASSRUHA, brasileira, casada, Analista de Sistemas, portadora da Cédula
de Identidade RG n°® XX.046.179-X - SSP/SP e do CPF/MF n°® XXX.083.228-XX, eleita e reconduzida para o cargo de Presidente nos
termos da Resolugdo do Conselho de Administragdo n® 289, de 28 de agosto de 2025, publicada no BCA n° 40, de 28 de agosto de 2025,

e no Diario Oficial da Unido n° 165, Segdo 2, pagina 6, de 01 de setembro de 2025, em conjunto com o Diretor-Executivo de Pesquisa e
Desenvolvimento, Sr. CLENIO NAILTO PILLON, brasileiro, engenheiro agronomo, casado, portador da Cédula de Identidade RG n°
7XX.465.520-X - SSP/RS e do CPF n.° XXX.639.420-XX, eleito e reconduzido para o cargo de Diretor-Executivo nos termos da
Resolugao do Conselho de Administragdo n® 289, de 28 de agosto de 2025, publicada no BCA n°® 40, de 28 de agosto de 2025, e no

Diario Oficial da Unido n°® 165, Segao 2, pagina 6, de 01 de setembro de 2025,

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperagdo Técnica com a finalidade de execucdo de atividades conjuntas inerentes ao
projeto intitulado “Apoio ao Desenvolvimento de Atividades dos Programas de P6s-Graduacdo (Mestrado e/ou Doutorado) da UFAM",
tendo em vista o que consta do Processo SEI n° 21158.000417/2025-15 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021, do
Decreto n° 11.531/2023, da Portaria SEGES/MGI n° 1.605, de 14 de margo de 2024, legislagao correlacionada a politica publica e suas
alteragoes, da Lei n® 10.973/2004, da Lei n° 13.243/2016, do Decreto n® 9.283/2018, da Lei n°® 13.303/2016, bem como as normativas
internas da Embrapa correlatas a colaboragdo institucional nos Programas e Cursos de Pos-Graduacdo de institui¢des publicas:
Resolugdo do Conselho n°® 48/2004 ¢ Resolugdo Normativa n® 05/2005, bem como pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica ¢ a execugdo de atividades do Programa de Po6s- Graduagdo (Mestrado e/ou
Doutorado) em Ciéncia Animal e Recursos Pesqueiros (PPG-CARP) a ser executado na UNIVERSIDADE e na Embrapa, conforme
especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho (ANEXO 1), por meio da participacdo de Pesquisadores da Embrapa em atividades de
docéncia, orientagdo, coorientagdo e/ou supervisdo de teses e/ou dissertacdes, em conjunto com a viabilizagdo do recebimento dos
estudantes da UNIVERSIDADE, nas dependéncias da Embrapa.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. As atividades colaborativas a serem realizadas pelos participes, no ambito do presente Acordo serdo ajustadas mediante a
formalizagdo de Planos de Trabalho, como ANEXOS ao presente Acordo, os quais passarfo a integra-lo, independentemente de
formalizagdo de termos aditivos, com assinatura, pela Embrapa, da Chefia-Geral e Chefia Adjunta de Pesquisa da Unidade envolvida e
pela UNIVERSIDADE, por seu representante.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

3.1. Constituem obriga¢des comuns de ambos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou
prepostos, ao patriménio do outro participe, quando da execugdo deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final,

€) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;

f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio proprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administragdo ptblica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo,
assim como aos elementos de sua execugéo;

i) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacdes acordadas;

j) manter sigilo das informag¢des sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a
Informag@o - LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;



k) observar os deveres previstos na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD), adotando medidas
eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste acordo;

1) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;

m) avaliar a possibilidade de efetivo cumprimento dos objetivos do presente Acordo, observando a necessidade de deslocamento
(viagens) dos profissionais e alunos envolvidos, na forma estabelecida no Plano de Trabalho;

n) abster-se de utilizar o nome, e, ou marcas, de qualquer dos participes para fins promocionais, sem prévio consentimento por escrito; e

cen

0) observar o disposto nas alineas “j" e "n" supra, mesmo apos o término da vigéncia deste instrumento.

3.2. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente
instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instala¢cdes, conforme as
exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA UNIVERSIDADE
4.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da UNIVERSIDADE:

a) permitir a participagdo e credenciamento de pesquisadores da Embrapa, na forma e condi¢des estabelecidas pela CAPES, em
atividades de docéncia, orientagdo, coorientacdo e, ou, supervisdo de dissertagdes e teses para produgdo de conhecimentos e tecnologias
em Projetos de Pesquisa em 4reas correlatas desenvolvidas pelas Unidades da Embrapa;

b) autorizar a participagdo de estudantes, devidamente inscritos e regulares, dos Programas de Pos-Graduagdo (Mestrado e/ou
Doutorado), em atividades relacionadas ao conteiido académico e de pesquisa, a serem executadas na Embrapa;

) proporcionar a necessaria infraestrutura para o efetivo cumprimento dos objetivos previstos no presente instrumento colaborativo,
bem como os demais requisitos académicos e programaticos relacionados aos Programas de Pds-Graduagdo (Mestrado e/ou Doutorado)
junto ao Ministério da Educacdo e ao adequado desenvolvimento dos trabalhos de docéncia e de orientacao.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA EMBRAPA
5.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da EMBRAPA:

a) autorizar a participagdo de pesquisadores integrantes de seu quadro de pessoal, uma vez devida e previamente
autorizados/credenciados junto a UNIVERSIDADE, para a realizacdo de atividades de docéncia e, ou, orientacdo, coorientacdo ou
supervisdo de dissertagdo e teses em cursos de Pos-Graduagao (Mestrado e/ou Doutorado);

b) permitir o acesso a infraestrutura da Embrapa e participa¢do dos estudantes da UNIVERSIDADE, orientados, coorientados ou
supervisionados pelos pesquisadores da Embrapa, devidamente inscritos e regulares nos Programas de Pds-Graduagdo (Mestrado e/ou
Doutorado), em atividades relacionadas ao contetdo académico e de pesquisa;

¢) a atuacdo dos pesquisadores da Embrapa somente serd permitida apds a devida autorizagdo/credenciamento na UNIVERSIDADE,
estando limitada ao periodo méximo previsto em normas internas da Embrapa.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

6.1. No prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do presente Acordo, nos casos em que a indicagdo ndo tenha sido realizada
previamente, cada participe designara formalmente o responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos,
para acompanhar a execuggo e o cumprimento do objeto deste Acordo.

6.1.1 Para coordenar as atividades deste Acordo, a UNIVERSIDADE designa como Coordenador:

a) Dr. Jodo Paulo Ferreira Rufino, inscrito no CPF n°® 015.XXX.922-61, integrante da Coordenagdo do Programa de Pos Graduagdo em
Ciéncia Animal e Recursos Pesqueiros, telefone (92) 99380-6022, o qual sera o responsavel por coordenar e promover a execugdo direta
das atividades deste Acordo por parte da UNIVERSIDADE, conforme o Plano de Trabalho.

6.1.2. Para coordenar as atividades deste Acordo, a EMBRAPA designa como Coordenador:

a) Dra. Edsandra Campos Chagas, inscrito no CPF n® XXX.908.972-XX, integrante da EMBRAPA, telefone (92) 3303-7803, a qual
sera a responsavel por coordenar e promover a execucdo direta das atividades deste Acordo por parte da EMBRAPA, conforme o Plano
de Trabalho.

6.2. Toda e qualquer questdo derivada da aplicag@o e interpretacdo deste Acordo sera submetida aos Coordenadores designados.

6.2.1. Caso a decisdo dos coordenadores implique em necessaria alteracdo dos termos deste Acordo, entdo, ap6s colher a manifestacdo
do NIT, sera submetida a Pré Reitoria de Inovagdo Tecnoldgica (PROTEC) da Universidade para decisdo final e adogdo das
providéncias necessarias, sendo que, as informagdes e conhecimentos aportados pelos parceiros para a execu¢do do Projeto serdo
tratados como confidenciais, assim como todos os seus resultados.

6.3. Competira aos responsaveis a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunioes,
devendo todas as comunicagdes ser documentadas.



6.4. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido e a comunicacao devera ser
feita ao outro participe, no prazo de até 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

7.1. Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doacdo de bens entre os participes para a execugdo do presente
Acordo, sendo que as despesas necessarias a plena consecu¢ao do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacao
entre os Orgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotacdes especificas constantes nos orgamentos dos
participes.

7.2. As agdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

7.3. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer
remuneracoes.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. Os estudantes vinculados aos Programas de Pés-Graduagdo da UNIVERSIDADE, orientados, coorientados ou supervisionados
pelos Pesquisadores da Embrapa poderdo realizar, de forma complementar, suas atividades académicas na Embrapa, desde que estejam
correlacionadas as linhas de pesquisa e area de atuagdo da empresa, devendo obrigatoriamente ser assinado entre o estudante e a
Embrapa, o “Termo de Responsabilidade e Compromisso de Sigilo”, instrumento juridico que, uma vez assinado, vincula ao objeto do
presente Acordo.

8.2. A participacdo e presenca dos estudantes da UNIVERSIDADE na Embrapa serdo reguladas pelas normas internas da empresa,
atendidas as suas disponibilidades, sempre que isso se fizer necessario a implementagdo de estudos e pesquisas de interesses reciprocos
abrangidos pelo objeto deste Acordo.

8.3. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, néo
sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

8.4. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de acdo especifica
prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

9.1. O presente Acordo tera vigéncia de 5 (cinco) anos, contada da data de assinatura, podendo ser prorrogado mediante manifestacao
justificada das partes e celebracdo de Termo Aditivo.

9.1.1. O prazo total da execucdo esta indicado no cronograma de execucdo do Plano de Trabalho anexo.

9.2. Os prazos da execugdo também poderdo ser alterados segundo as necessidades do Acordo, sendo exigivel a celebragdo de Termo
Aditivo quando isso implicar na alteracdo concomitante do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1. Quaisquer alteragdes das condi¢des estabelecidas neste Acordo somente poderdo ocorrer mediante a celebragdo de Termo Aditivo,
e sempre em harmonia com os critérios e formas avengadas para alteragdo do Plano de Trabalho.

10.1.1. Eventual alteragdo devera ser precedida de relatorio e atesto do servidor da EMBRAPA, designados como coordenadores das
atividades deste Acordo.

10.1.2. Tgualmente, eventual alteracdo devera ser objeto de manifestagdo preliminar das partes envolvidas as quais se pronunciaram
sobre a adequacdo com os objetivos e diretrizes da sua politica de inovagao.

10.2. Nenhuma alteracdo deste Acordo podera ensejar modificagdo no escopo do projeto institucional “Desenvolvimento de Atividades
do Programa de P6s-Graduacdo (Mestrado e/ou Doutorado) em Ciéncia Animal e Recursos Pesqueiros (PPG-CARP)", em razdo do qual
se estabeleceu esta cooperacdo ou, ainda, implicar na execugdo de atividade que ndo tenha conexdo direta com os objetivos e metas do
aludido projeto institucional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS

11.1. A execugdo do objeto desta cooperacdo podera ensejar o surgimento de bem incorpdreo ou imaterial da natureza de direito real,
objeto de propriedade intelectual, na categoria de criagdes intelectuais, regidas pela Lei n® 9.610/1998, pela Lei n® 9.609/1998 ¢ pela Lei
n® 9.279/1996.

11.2. Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo, integram o patrimdnio dos participes, sujeitando-se as regras da
legislacdo especifica.

11.3. Mediante instrumento proprio, que devera acompanhar o presente, devem ser acordados entre os mesmos o disciplinamento
quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a frui¢do, a utilizagdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando



necessaria.
11.4. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuagdo devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

11.5. A divulgacdo do produto da cooperagdo depende do consentimento prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO
12.1. O presente Acordo sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denlincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da cooperacgdo, notificando o parceiro com
antecedéncia minima de 30 dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e
d) por rescisao.

12.1. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obriga¢des assumidas até a data do
encerramento.

12.2. Se na data da exting@o ndo houver sido alcangado o resultado, os participes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de
meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante
comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagao por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA PUBLICACAO

14.1. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica
devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem a promogao pessoal de autoridades, ou servidores publicos, nos termos do art. 37, § 1°, da Constitui¢do Federal.

14.2. O extrato do Presente Termo sera levado a publicagdo pela Embrapa, no Diario Oficial da Unido e no seu sitio eletronico, na forma
do Regulamento de Licitacdes, Contratos e Convénio da Embrapa (RLCC).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

15.1. A Embrapa e/ou a UNIVERSIDADE podera publicar resultados de pesquisas desenvolvidas por forga deste Acordo, na forma de
artigos, obras e comunicagdes cientificas, inclusive aquelas que se relacionem a seminarios, congressos, palestras, workshops, concursos
e premiacdes, sem intuito econdmico e para fins meramente de divulgacdo cientifica, apos prévia comunicacao e aprovacao pela outra
Parte.

15.2. O participe responsavel pela publicagdo devera comunicar ao outro participe, o interesse em publicar a obra, o artigo ou a
comunicacdo cientifica, para obter a anuéncia do outro participe em até 10 (dez) dias tteis. Transcorrido esse prazo sem manifestacio
do outro participe, ocorrera a aceitagdo tacita.

15.3. Estando a obra, o artigo ou a comunicagdo cientifica devidamente redigida, o participe responsavel pela publicagdo devera
encaminha-la ao outro participe, para que esta se manifeste formalmente, quanto sua concordancia ou nio, a publicagdo no prazo de 15
(quinze) dias uteis. Transcorrido esse prazo sem manifestagdo do participe, ocorrera a aceitagao tacita.

15.4. O participe responsavel pela publicagdo obriga-se a consignar destacadamente a presente parceria, bem como, em caso de
publicagio fisica, a remeter pelo menos 02 (dois) exemplares de cada edi¢do, ao outro participe, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos, contado da data de sua publicagdo ou edi¢do. Caso se configure publicagdo digital, o participe responsavel pela publicagdo
devera encaminhar o /ink para acesso, dando amplo conhecimento ao outro participe.

15.5. O participe responsavel pela publicagdo, assim como o outro participe no momento da aceitagdo da publicacdo, devera atentar-se
para que nao sejam prejudicados os direitos de propriedade intelectual potenciais ou adquiridos do outro participe envolvido, bem como
para que sejam obedecidas as condigdes de sigilo constantes deste Acordo.

15.6. Quanto a resultados técnicos parciais, cujos trabalhos de pesquisa ainda ndo tenham sido concluidos ou ainda estejam dependendo
de pronunciamento técnico definitivo, os participes poderdo divulga-los mediante prévia comunicagdo e aprovagdo pelo outro participe.

15.7. Os participes comprometem-se a observar as disposi¢des desta Clausula, mesmo ap6s o término da vigéncia deste Acordo.



CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PROTECAO DE DADOS

16.1. Os participes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre prote¢do de dados
relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinacdes de 6rgaos reguladores / fiscalizadores
sobre a matéria, em especial, a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965/2014 (Marco Civil da Internet), o
Decreto Federal 8.771/2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis.

16.2. Os participes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que toda operacdo realizada com os Dados
Pessoais identificados neste instrumento, serdo devidamente tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no art. 7° da Lei
13.709/2018, vinculando-se especificamente para a execucdo das atividades deste instrumento juridico.

16.3. A PARTE RECEPTORA garante a utilizagdo de processos sob os aspectos da seguranca da informacao, principalmente no que diz
respeito a prote¢do contra vazamento de informagdes e conscientizagdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informagdes.

16.4. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, empregados, funcionarios ou contratados comprometem-se a
tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer contribui¢do da PARTE
RECEPTORA, ainda que este instrumento juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu
término ou resolucao.

16.5. A PARTE RECEPTORA devera manter registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem como
implementar medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra a destrui¢do total, acidental ou ilicita, a perda, a
alteracdo, a comunicagao ou difus@o ou o acesso nao autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou 16gico) utilizado por
ela para o tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os requisitos de segurancga, aos padrdes de boas praticas e de
governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

16.6. A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da Autoridade
Nacional, da ciéncia de qualquer ndo cumprimento das disposi¢des legais ou contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a
PARTE REVELADORA, assim como de qualquer violagdo de Dados Pessoais que teve acesso em fun¢do do presente instrumento
juridico.

16.7. A PARTE RECEPTORA devera por seus proprios meios adotar instrumentos de protecdo dos Dados Pessoais junto aos seus

colaboradores, empregados, funcionarios, contratados ¢ fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE
REVELADORA.

16.8. Os participes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados internas da
Embrapa e para o Orgdo da Imprensa Nacional para publicagdo dos atos oficiais da Administragdo Ptiblica, quando for necessério, esta
contemplado pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, ¢ pela Minuta de Instrumento Juridico 6533323 SEI
21148.000910/2022-10 / pg. 8 inciso IV do § 1° do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido instrumento juridico.

16.9. Os participes “REVELADORA” e “RECEPTORA?”, por si e seus subcontratados, garante que, caso seja necessario transferir para
o exterior qualquer Informagdo Pessoal cumprird as Leis de Prote¢do de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informacdes pessoais. As informagdes e conhecimentos
aportados pelos parceiros para a execucao do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como todos os seus resultados;

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

17.1. Os participes deverao aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo
de relatorio conjunto de execugao de atividades relativas a cooperagdo, discriminando as agdes empreendidas e os objetivos alcancados,
no prazo de até 30 (trinta) dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONTRATACAO ELETRONICA

18.1. Os participes, inclusive suas testemunhas, reconhecem a forma de contratagdo por meios eletronicos e digitais como valida e
plenamente eficaz, constituindo titulo executivo extrajudicial para todos os fins de direito, ainda que seja estabelecida com assinatura
eletronica ou certificagdo nao emitida pela Infraestrutura de Chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), conforme disposto pelo artigo 10 da
Medida Provisoria n® 2.200- 2, de 24 de agosto de 2001.

18.1.1. Estando assim ajustadas, depois de lido e achado conforme, os participes assinam por meio eletronico, de acordo com as normas
internas da Embrapa (Deliberacdo n° 19, de 10.08.2021 — SEI e DD n° 2, de 05.02.2019 — SAIC), ou certificagdo digital conforme
disposto no Cédigo de Processo Civil, o presente Instrumento e os dele derivados,

Encaminhando via do documento devidamente assinado ao outro participe ou, tratando-se de vias impressas, estando os participes
acordados, para o mesmo efeito de direito, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo nomeadas e subscritas.

CLAUSULA DECIMA NONA - COMPLIANCE

19.1. Os participes declaram e se comprometem neste ato a observar todas as leis, regras, regulamentos, acordos e convengdes
aplicaveis ao presente Acordo e suas atividades, em especial a legislagdo de defesa da concorréncia e de combate a lavagem de dinheiro
(Lei n® 12.529, de 30.11.2011) e a corrupgdo (Lei n° 12.846, de 01.08.2013), os principios administrativos, bem como a agir com



honestidade, lealdade, integridade e boa-fé, evitando conflitos de interesse no ambito do presente Acordo.

19.2. Adicionalmente, os participes, sem prejuizo das legislagdes aplicaveis, se comprometem a observar e respeitar as seguintes
vedagdes abaixo transcritas:

a) Alterar, deturpar, subtrair ou eliminar o teor ou a integra de documentos que devam ser encaminhados para providéncias, assim como
interferir na integridade de informagdes sob sigilo, ocultar, danificar ou eliminar documentos ou informagdes ou negar-se a fornecé-las
quando requisitadas, salvo nas hipoteses previstas em Lei, ndo se isentando da devida justificativa;

b) Divulgar resultados de pesquisa em andamento em prejuizo de processos de protecdo do conhecimento ou dar publicidade a
resultados ainda nao validados de pesquisa, salvo em casos previamente autorizados;

¢) Retirar, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento, livro, tecnologia ou bem pertencente ao patrimdnio da Embrapa ou da
UNIVERSIDADE;

d) Fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no ambito interno de seu servigo, em beneficio proprio, de parentes, amigos ou
terceiros;

e) Apoiar ou ter participacdo em quaisquer agcdes que atentem contra a ética, moral, honestidade ou dignidade do ser humano ou
vincular seu nome a empreendimentos de cunho duvidoso;

f) Permitir o acesso de pessoas estranhas as dependéncias internas do outro participe, sobretudo as instalagdes de acesso restrito;
g) Promover praticas que coloquem em risco o meio ambiente;
h) Praticar atos que caracterizem concorréncia desleal.

19.3. Os participes declaram conhecer, sem limitacdo, a proibicao de qualquer forma de trabalho escravo, forcado ou andlogo, trabalho
infantil, a preserva¢do do meio ambiente, o cumprimento de normas de satide e seguranca do trabalho, assim como o respeito aos
consumidores, empregado, prestadores de servigos e as comunidades estabelecidas nos locais onde os participes desenvolvem suas
atividades.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

20.1. As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento
deve visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA CONCILIACAO E DO FORO

21.1. Na hipotese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os participes solicitardo a
Camara de Mediagdo e de Conciliagdo da Administracdo Piblica Federal - CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da
admissibilidade dos pedidos de resolucao de conflitos, por meio de conciliacao.

21.1.1. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza seus
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Manaus/AM, 2026.

[Assinado digitalmente]
TANARA LAUSCHNER
Diretora/Reitora
UFAM

[Assinado digitalmente]
SILVIA MARIA FONSECA SILVEIRA MASSRUHA
Presidente
Embrapa

[Assinado digitalmente]
CLENIO NAILTO PILLON
Diretor Executivo de Pesquisa e Desenvolvimento
Embrapa

[Assinado digitalmente]
JOAO PAULO FERREIRA RUFINO
UFAM
Prof. Coordenador
Testemunha



[Assinado digitalmente]
EDSANDRA CAMPOS CHAGAS
Pesquisadora
Embrapa
Testemunha
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O Estudante obriga-se a cumprir uma jornada de atividade de 10:30h/s (dez horas e 30
minutos semanais). Fundamentagdo legal: Lei 5.851, de 07.12.1972. Unidade Gestora:
240002. Signatarios: Laurimar Gongalves Vendrusculo, Chefe-Geral e Antonio Marcos dos
Santos - Chefe Adjunto de Administragdo, pela Embrapa; Rafael Martins Chaves - Diretor-
Geral, pela Instituicdo de Ensino e Rafaela Riggo dos Santos - Aluna.

Espécie: Termo de Compromisso de Estagio Obrigatdrio. Partes: Embrapa Agrossilvipastoril
e a aluna Amanda Jaqueline de Souza, CPF 076.*** ***.69 com a interveniéncia da
Fundagdo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT,
inscrito no CNPJ/MF sob o n2 10.784.782/0001-50. Processo sei N2 21155.000493/2026-31.
A Embrapa, por este instrumento, concede, a Estudante, estdgio com vistas a
complementar sua formagdo educacional e a sua preparagdo para o trabalho produtivo,
com sua efetiva atuagdo nas atividades pertinentes a drea de Transferéncia de Tecnologia,
desenvolvidas presencialmente junto ao Setor: de Implementagdo da Programacgao de
Transferéncia de Tecnologia de sua Unidade Embrapa Agrossilvipastoril, situada no
endereco discriminado no preambulo do instrumento, em consonancia com o "PLANO DE
ESTAGIO" que, rubricado pelas partes e pela Instituicdo de Ensino, integra o Termo de
Compromisso Data da assinatura: 06/05/2026. Vigéncia: 06/05/2026 a 02/07/2026. O
estagio sera desenvolvido em virtude de sua previsdo no projeto pedagodgico do curso
indicado na clausula segunda. O Estudante obriga-se a cumprir uma jornada de atividade de
10:30h/s (dez horas e 30 minutos semanais). Fundamenta¢do legal: Lei 5.851, de
07.12.1972. Unidade Gestora: 240002. Signatarios: Laurimar Gongalves Vendrusculo, Chefe-
Geral e Antonio Marcos dos Santos - Chefe Adjunto de Administragao, pela Embrapa; Rafael
Martins Chaves - Diretor-Geral, pela Instituicdo de Ensino e Amanda Jaqueline de Souza -
Aluna.

Espécie: Termo de Compromisso de Estagio Obrigatdrio. Partes: Embrapa Agrossilvipastoril
e a aluna Camila Gimenes Lemos, CPF 712.*** ***_44 com a interveniéncia da Fundacgdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT, inscrito no
CNPJ/MF sob o n2 10.784.782/0001-50. Processo sei N2 21155.000480/2026-62. A Embrapa,
por este instrumento, concede, a Estudante, estdgio com vistas a complementar sua
formacgdo educacional e a sua preparagdo para o trabalho produtivo, com sua efetiva
atuagdo nas atividades pertinentes a d4rea de Pesquisa em Nematologia Vegetal,
desenvolvidas presencialmente junto ao Setor: de Pesquisa de sua Unidade Embrapa
Agrossilvipastoril, situada no endereco discriminado no predmbulo do instrumento, em
consonancia com o "PLANO DE ESTAGIO" que, rubricado pelas partes e pela Instituicdo de
Ensino, integra o Termo de Compromisso Data da assinatura: 05/05/2026. Vigéncia:
05/05/2026 a 02/07/2026. O estagio sera desenvolvido em virtude de sua previsdo no
projeto pedagdgico do curso indicado na clausula segunda. O Estudante obriga-se a cumprir
uma jornada de atividade de 10:30h/s (dez horas e 30 minutos semanais). Fundamentagdo
legal: Lei 5.851, de 07.12.1972. Unidade Gestora: 240002. Signatdrios: Laurimar Gongalves
Vendrusculo, Chefe-Geral e Antonio Marcos dos Santos - Chefe Adjunto de Administragao,
pela Embrapa; Rafael Martins Chaves - Diretor-Geral, pela Instituicdo de Ensino e Camila
Gimenes Lemos - Aluna.

EMBRAPA AMAPA
EXTRATO DE COMPROMISSO

Termo de Responsabilidade e Compromisso de Sigilo. Processo 21157.000605/2026-34,
vinculado ao instrumento juridico de parceria com os Programas de Pds-Graduagdo,
firmado entre a Embrapa e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA e registrado no SAIC sob
o n° 10200.16/0063-7-1. Partes: Embrapa Amapa e Estudante. Objeto: utilizacdo da
infraestrutura da Embrapa Amapa, com a finalidade exclusiva de apoia-lo na execugdo do
seu PROJETO. Vigéncia: A vigéncia do presente instrumento terd inicio na data de sua
assinatura e término em 31/10/2026, podendo ser prorrogado mediante Termo aditivo.
Assinatura: 05/05/2026. Signatérios: Cristiane Ramos de Jesus e Valeria Saldanha Bezerra,
Embrapa e Rozivaldo da Silva Arrelias, Estudante.

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servigos; Partes: Centro de Pesquisa Agroflorestal do
Amapa - Embrapa Amapa (Contratante) - CNPJ: 00.348.003/0100-00 e a REDE NACIONAL
DE APRENDIZAGEM, PROMOCAO SOCIAL E INTEGRACAO (RENAPSI) (Contratada) - CNPJ:
37.381.902/0001-25; Cdodigo Embrapa SAIC 23100.26/0010-0. Objeto: a prestagdo de
servicos de recrutamento, selecdo, contratagdo, capacitagdo, acompanhamento e
disponibilizagdo de 02 (dois) jovens aprendizes (ambos os sexos), para execugado de servigos
administrativos nas dependéncias da Embrapa Amapd, na cidade de Macapa/AP;
Modalidade: Dispensa de Licitagdo N2 04/2026; Fundamento Legal: Lei n2. Art. 29, inciso IlI
da 13.303/2016; Valor Total: R$78.529,44 (setenta e oito mil quinhentos e vinte e nove
reais e quarenta e quatro centavos); Data da assinatura: 06/04/2026; Vigéncia: O prazo de
vigéncia do presente Contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data da ultima
assinatura aposta pelos representantes das Partes. Signatarios: Cristiane Ramos de Jesus -

Chefe Geral e Adalberto Azevedo Barbosa - Chefe Adjunto de Administracdo, pela
Embrapa, e o Sr. Marcelo Soares Braga, pela Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n? 01 ao Contrato para realizagdo de servigos de construgdo de secadores
rdsticos para secagem de semente), SAIC sob o n2 23100.25/0067-1. N2 do Processo do
Termo Aditivo: 21157.000342/2026-63. Partes: Embrapa Amapa (Contratante) e a
64.196.799 IVAN DOS SANTOS AMORIM (Contratada) - CNPJ: 64.196.799/0001-16. Objeto:
Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato SAIC n2 23100.25/0067-1 por 51 (cinquenta
e um) dias, em decorréncia de fato superveniente que impactou a execugdo do objeto
contratual. A vigéncia do contrato fica prorrogada no periodo de 30/04/2026 a
20/06/2026, conforme justificativa constante do processo administrativo. Data da
Assinatura: 29/04/2026. Signatarios: Cristiane Ramos de Jesus - Chefe Geral, Adalberto
Azevedo Barbosa - Chefe Adjunto de Administracdo, pela Embrapa e lvan dos Santos
Amorim, pela contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n? 01 ao Contrato para a elaboragdo de projeto de arquitetura, elétrico,
hidrossanitario, de sistema de prote¢do contra descargas atmosféricas, distribuicido de
gases, de prevengdo e combate a incéndio para a obra de Reforma e Adequagdo do Galpao
de Cultivo de Organismos Aquaticos situado na Embrapa Amapda, SAIC sob o n?
23100.25/0050-7. N2 do Processo do Termo Aditivo: 21157.000319/2026-79. Partes:
Embrapa Amapa (Contratante) e a JOJO CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA
(Contratada) - CNPJ: 58.496.192/0001-59. Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do
Contrato SAIC n? 23100.25/0050-7 por 30 (trinta) dias, em razdo de circunstancias
supervenientes devidamente justificadas no processo administrativo. Data da Assinatura:
23/04/2026. Signatarios: Valeria Saldanha Bezerra - Chefe Geral Substituta, Adalberto
Azevedo Barbosa - Chefe Adjunto de Administragdo, pela Embrapa e Joyce Amanajas
Cardoso, pela contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n? 03 ao Contrato de prestagdo dos servicos continuados de
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO E CONTROLE DE FROTA com implantagdo,
intermediacdo e administragdo por meio de sistema informatizado integrado, com
tecnologia de pagamento por meio de cartdo magnético ou microprocessado de
gerenciamento para manutengdo preventiva e corretiva de veiculos, incluindo aquisi¢do de
pegas originais de reposicdo, acessorios, lubrificantes e demais insumos, além do transporte
por guincho e socorro mecanico dos veiculos que compde a frota da Embrapa Amap4d, SAIC
sob o n? 23100.23/0014-5. Partes: Embrapa Amapa (Contratante) e a PRIME CONSULTORIA
E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA (Contratada) - CNPJ: 05.340.639/0001-30. Objeto: A
prorrogagdo, do prazo de vigéncia constante da Clausula Segunda do contrato em
referéncia, por mais 12 (doze) meses, com inicio em 11/04/2026 e término em 11/04/2027.
Data da Assinatura: 10/04/2026. Signatarios: Cristiane Ramos de Jesus - Chefe Geral,
Adalberto Azevedo Barbosa- Chefe Adjunto de Administragdo, pela Embrapa e Renata Nunes
Ferreira - Procuradora, pela PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026051100005

EMBRAPA AMAZONIA OCIDENTAL
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

Espécie: ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA;Partes: Embrapa - CNPJ 00.348.003/0001-10 e
a Fundagdo Universidade do Amazonas, CNPJ 04.378.626/0001-97; Objeto: O presente
Acordo de Cooperagdo Técnica que tem como objeto a conjugacdo de esforcos entre a
Fundagao Universidade do Amazonas, entidade mantenedora da Universidade Federal do
Amazonas (UFAM), e a EMBRAPA (SEI n2 21158.000417/2025-15) para execu¢do do projeto
titulado "Desenvolvimento de Atividades do Programa de Pés-Graduagdo (Mestrado e/ou
Doutorado) em Ciéncia Animal e Recursos Pesqueiros (PPG-CARP), conforme especificagdes
estabelecidas no Plano de Trabalho anexo (ANEXO 1), que integra este instrumento para
todos os fins. Valor global: ndo se aplica; Data da Assinatura: 07/05/2026; Vigéncia:
07/05/2026 a 07/05/2031; Signatarios: Silvia Fonseca Silveira Massruha e Clenio Nailto
Pillon, pela Embrapa; Tanara Lauchner pela FUA /UFAM

EMBRAPA CAPRINOS E OVINOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo N2 3 ao Convénio de Apoio a Gestdo Administrativa e Financeira de
Projeto Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo: Parecer Juridico Referencial n2 30/2019, de
18/09/2019, Partes: Embrapa Caprinos e Ovinos (Convenente) - CNPJ/MF 00.348.003/0072-
04, e a Fundac¢do Artur Bernardes (Convenente) - CNPJ/MF 20.320.503/0001-51; Objeto:
Prorrogacdo da vigéncia do Instrumento Juridico origindrio; Modalidade de Licitagdo: Nao
se aplica; Fonte de Recursos: Nao alterado; Valor Global: Nao alterado; Data de Assinatura:
06/05/2026; Vigéncia: de 30/06/2026 a 31/12/2026; Signatarios: Pela Embrapa, Dra. Ana
Clara Rodrigues Cavalcante, Chefe Geral da Embrapa Caprinos e Ovinos, Dra. Aline de
Macedo da Silva Mourdo, Chefe Adjunta de Administragdo da Embrapa Caprinos e Ovinos,
e Dr. Rodrigo Gava, Diretor Presidente da Fundagdo Artur Bernardes.

EMBRAPA CLIMA TEMPERADO
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos. Partes: Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria - Embrapa - CNPJ: 00.348.003/0137-94, Contratante e Sechat Informacéo,
Tecnologia e Eventos LTDA de CNPJ 11.325.027/0001-70, Contratada. Objeto: O objeto
deste Contrato é regular a participagdo da CONTRATANTE como expositora na feira e
congresso denominados 52 Cannabis Fair e/ou 52 Congresso Brasileiro da Cannabis
Medicinal ("Evento"), que acontecerd nos dias 21, 22 e 23 de maio de 2026, no Hall F do
espaco Transamerica Expo Center, localizado na Avenida Dr. Mario Villas Boas Rodrigues, n°
387, Santo Amaro, S3ao Paulo - SP, CEP 04757-020, na qual a CONTRATADA é responsavel
pela gestdo, planejamento, promogdo, organizagdo e administragdo. Acordo assinado em
17/04/2026: Leonardo Ferreira Dutra e Leandro Luis Garcia Aquino pela Embrapa e Daniel
Sanchez Vallejo Jorddo pela Sechat Informagdo, Tecnologia e Eventos LTDA

Leonardo Ferreira Dutra Chefe Geral da Embrapa Clima Temperado

EXTRATO TERMO ADITIVO

Espécie: Termo aditivo n2 03 ao contrato de prestagcdo de servigos de telefonia fixa
comutada (STFC), na modalidade local, longa distdncia nacional (LDN) e longa distancia
internacional (LDI); Contratante: Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - Estagdo
Experimental Canoinhas CNPJ: 00.348.003/0081-03. Contratada: Unifique
Telecomunicagdes S.A., CNPJ: 02.255.187/0001-08; Cldusula Primeira - Do Objeto: O
presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais 12
(doze) meses, com inicio em 27/06/2026 e término em 26/06/2027. Do prego: Os valores
estimados do presente termo aditivo, considerando os 12 (doze) meses de sua execu¢do
serd de RS 5.607,72 (cinco mil, seiscentos e sete reais e setenta e dois centavos), ja
inclusos os impostos, taxas, encargos sociais e administrativos, bem como as despesas
decorrentes da locomogdo de técnicos e insumos previstos no contrato original. Data
assinatura: 08/05/2026. Signatarios: Sr. Leonardo Ferreira Dutra e Leandro Luis Garcia
Aquino, representantes da Embrapa Clima Temperado e Sr2. Marilha Concei¢dao Salvador
Reinheimer - Representante da Contratada.

Leonardo Ferreira Dutra Chefe Geral da Embrapa Clima Temperado

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo n201 ao Contrato de prestacdo de servigos; Contratante: Embrapa
Clima Temperado - CNPJ:,00.348.003/0137-94. Contratada: Alsco Toalheiro Brasil Ltda. CNPJ:
33.325.184/0020-81; CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto: O presente Termo Aditivo tem por
objeto a prorrogagdo do Contrato originario (Embrapa Cod. 21400.20/0016-4) por mais 12
(doze) meses, com inicio em 29/05/2026 e término em 28/05/2027.. CLAUSULA SEGUNDA -
Reajuste Conforme IPCA acumulado nos ultimos 12 meses de 3,8125 %, o valor global do
contrato passar a ser RS 38.967,12 (Trinta e oito mil novecentos e sessenta e sete reaia e
doze centavos) ).Data de assinatura: 08.05.2026; Signatarios: Leonardo Ferreira Dutra- Chefe
Geral Leandro Luis Garcia Aquino -Chefe Adjunto de Administragdo - Representantes
Embrapa Clima Temperado e Sr. Felipe Barbosa Deliberato de Oliveira - Representante da
Empresa. Leonardo Ferreira Dutra Chefe Geral da Embrapa Clima Temperado

EXTRATO DE CESSAO

Espécie: Termo de cessdo de direitos autorais Partes: Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria - Embrapa - CNPJ: 00.348.003/0001-10 e Cley Donizete Martins Nunes de CPF
*** 057.971-**, Silvio Steinmetz de CPF ***,008.020-**, Paulo Ricardo Reis Fagundes de
CPF *** 662.700-**, Ariano Martins Magalhdes Junior de CPF ***.443.920-** e Henrique
Krolow de CPF *** 755.380-**. Objeto: Os Cedentes cedem a Embrapa, de forma total e
definitiva, em carater irrevogavel e irretratdvel, nos termos da Lei n.2 9.610, de 19 de
fevereiro de 1998, os direitos patrimoniais sobre o Boletim de Pesquisa e de
Desenvolvimento "Influéncia da época de semeadura do arroz irrigado na severidade de
gueima-das-bainhas", doravante designada(s) simplesmente de Obra(s), conforme anexo
que é parte integrante do presente termo de cessdo (Anexo I). Data da assinatura em
08/05/2026. Signatarios: Leonardo Ferreira Dutra e Dori Edson Nava pela EMBRAPA e os
cedentes Cley Donizete Martins Nunes, Silvio Steinmetz, Paulo Ricardo Reis Fagundes,
Ariano Martins Magalhdes Junior e Henrique Krolow. Leonardo Ferreira Dutra

Chefe Geral da Embrapa Clima Temperado

EXTRATO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS

Espécie: Termo de Reconhecimento pelos autores. Partes: Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecuaria - Embrapa - CNPJ: 00.348.003/0001-10 e Gilberto Antdnio
Peripolli  Bevilaqua, de CPF*** 668.920-**; Josuan Sturbelle Schiavon, de
CPF*** 402.970-**; Régis de Araujo Pinheiro, de CPF***.483.050; Eberson Diedrich
Eicholz, de CPF***.869.950-**, e Iraja Ferreira Antunes, de CPF*** 631.340-**. Objeto:
Os Autores reconhecem, para todos os efeitos legais, que os direitos autorais
patrimoniais referentes & Obra coletiva "CARACTERIZACAO E INFORMACOES TECNICAS
PARA MANEJO DO FEUAO - LIMA (Phaseolus lunatus) EM SISTEMAS AGRICOLAS
BIODIVERSOS", doravante designada simplesmente Obra, pertencem exclusivamente a
Embrapa. Os autores reconhecem que a Embrapa tem exclusividade, no Brasil e em
terceiros paises, sobre os direitos autorais patrimoniais decorrentes da Obra. Data da
assinatura em 08/05/2026. Signatarios: Leonardo Ferreira Dutra e Dori Edson Nava pela
EMBRAPA e os cedentes acima relacionados.

Leonardo Ferreira Dutra Chefe Geral da Embrapa Clima Temperado
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