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Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Amazonas
Centro de Educagdo a Distancia

PLANO DE TRABALHO
Processo SEI n2: 23105.036728/2024-82

1. QUALIFICAGAO DOS PARTICIPES

1. Participe 01 (ICT apoiada): FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA

2. Participe 02 (fundago de apoio): FUNDAGAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INTERIORIZAGAO DO IFAM - FAEPI
3. Participe 03: FUNDAGAO AMAZONIA SUSTENTAVEL - FAS

2. OBJETO DO CONVENIO ECTI

2.1 Conjuncgdo de esforgos entre os participes para a oferta dos Cursos Lato Sensu a Distancia, denominados Especializagdo em Gestdo de Projetos e Praticas
Docentes (EGPPD) e Especializagdo em Gestdo de Curriculos e Praticas Pedagdgicas para o Desenvolvimento Sustentavel (EGCPPDS), que deverdo ser ofertados a
200 professores das redes publicas municipal e estadual de 11 municipios amazonenses.

3. ATIVIDADES DA FUNDACAO DE APOIO (FAEPI)

3.1 Receber, gerir e movimentar os recursos financeiros que serdo aplicados no projeto, em conta corrente remunerada especifica do Convénio ECTI,
exclusivamente em institui¢des financeiras controladas pela Unido;

3.2 Executar as atividades inerentes a implantagdo do objeto deste Convénio ECTI com rigorosa obediéncia ao Plano de Trabalho;

3.3 Manter a qualidade e o ganho de eficiéncia das atividades de suporte, prestadas nesse Convénio ECTI, durante toda a sua execugdo, o que sera aferido por
indicadores definidos pela ICT apoiada;

3.4 Disponibilizar para consulta publica e sem restri¢do, por meio da rede mundial de computadores — internet -, no minimo e na integra:
(1) o presente instrumento juridico e seus eventuais aditivos;
() comprovante do cumprimento do art. 29, inc. V, do Decreto n2 11.271/2022 (Sigpar);

(1) relatérios periddicos (mensais, bimestrais, trimestrais, ou outro periodo) de execu¢do do Convénio ECTI e eventual captagdo de recursos financeiros, com
indicagdo dos valores executados, e dos correlatos recibos de pagamentos e beneficidrios;

(IV) a relagdo dos pagamentos efetuados a agentes publicos de qualquer natureza, em razdo da execugdo do Convénio ECTI;

(V) a relagdo dos pagamentos realizados a pessoas fisicas e juridicas, em razdo da execugdo do Convénio ECTI, o que inclui eventuais concessdes de Bolsas, os
ressarcimentos de Despesas Operacionais etc; e

(VI) as prestagdes de contas deste projeto, parciais e final, junto a ICT apoiada;

3.5 A FUNDACAO, ao proceder a divulgagdo dos dados descritos no subitem 3.2.4, incisos IV e V, providenciara tratamento dos Dados Pessoais e se compromete
a cumprir as disposi¢des da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados ('LGPD') e demais legislagdes aplicaveis a prote¢do de Dados
Pessoais e privacidade ("Leis Aplicaveis a Prote¢do de Dados");

3.6 Se durante a prestagdo de suporte administrativo e financeiro for constatada alguma irregularidade ou desvio, a exemplo de subordinagdo juridica e exigéncia
de pessoalidade em prestacdo de servicos, nepotismo etc, a FUNDACAO ficard obrigada a corrigir imediatamente a falha, comunicando ao Coordenador do
projeto e ao Fiscal do Convénio ECTI sobre a ocorréncia;

3.7 Manter o Coordenador do projeto e o Fiscal do Convénio ECTI informados sobre situagdes que eventualmente possam dificultar ou interromper o curso
normal da execugdo dos trabalhos e prestar informagdes sobre as agdes desenvolvidas para viabilizar o respectivo acompanhamento e fiscalizagdo;

3.7.1 No caso de surgimento de demanda judicial envolvendo a FUNDAGAO que possa afetar interesse da ICT apoiada relacionado com a execugdo do projeto,
isso deverd ser comunicado imediatamente ao Coordenador do projeto e o Fiscal do Convénio ECTI, que decidirdo junto a Diregdo da ICT, qual medida devera ser
adotada;

3.8 Propiciar os meios e as condigdes necessdrias para que o xxxxx (ICT apoiada) e os 6rgdos de controle e o Ministério Publico tenham acesso a todos os
documentos relativos a execugdo do objeto deste Convénio ECTI, bem como aos respectivos locais de execugdo;

3.9 Manter os documentos comprobatérios das receitas e despesas realizadas, registros, arquivos e controles contabeis, arquivados em ordem cronoldgica, na
sede da fundagdo, onde ficardo a disposicdo dos 6rgdos de Controle Interno e Externo da Unido, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da data em que for
aprovada a prestagdo de contas;

3.10 Arcar com todos os dnus de natureza trabalhista, previdencidria ou social, decorrentes dos recursos humanos da FUNDACAO utilizados na execugdo deste
Convénio ECTI;

3.10.1 A utilizag3o de recursos humanos da FUNDAGAO sera exclusivamente para atividade de apoio pré-definida no Plano de Trabalho, e n3o poderd caracterizar
intermediagdo irregular de mdo de obra em beneficio da ICT apoiada;

3.11 Prestar contas ao ICT apoiada dos recursos captados, destinados & execu¢do do objeto do Convénio ECTI, conforme Clausula DECIMA TERCEIRA deste
instrumento;

3.12 Resguardar a privacidade e sigilo das informagdes relacionadas ao objeto deste Convénio ECTI;

3.12.1 O sigilo e a privacidade das informagdes serdo exclusivamente em relagdo a protecdo da propriedade intelectual e ndo obsta a exigéncia de ampla
publicidade prevista na Lei n2 8.958/94 e na CF/1988;

3.13 Manter, durante a vigéncia deste Convénio ECTI, o credenciamento (ou a autorizagdo) perante o Ministério da Educagdo (MEC) e o Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (MCTI).
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4.1 Promover os aportes dos recursos financeiros junto 8 FUNDACAO segundo os desembolsos definidos no cronograma de execugio do Convénio ECTI;

4.2 providenciar os recursos humanos, materiais, insumos e equipamentos, laboratérios e tudo mais que for necessario para execugdo do Convénio ECTI segundo

definido no Plano de Trabalho;

4.3 No caso de empresa:

1. manter a regularidade dos critérios de habilitacdo nos termos do art. 25 do Decreto n2 8.240/2014;
2. comprovar a capacidade de aportar recursos de fontes préprias ou de terceiros para o Convénio ECTI;

3. comprovar que tem reconhecida competéncia na drea para a qual tem sua habilitagdo;

5. PRAZO DE EXECUCAO DO CONVENIO E DO PROJETO
5.1. O prazo de execucdo deste Convénio é de 24 meses, no periodo de 01/08/2025 a 01/08/2027;

5.2. O prazo de execugdo do projeto é de 20 meses.

6. RESULTADOS ESPERADOS, METAS E RESPECTIVOS INDICADORES

6.1. RESULTADOS ESPERADOS.

1. Aprimoramento das praticas pedagdgicas considerando as especificidades culturais e territorias da Amazonia

2. Fortalecimento da educagdo local através da adaptagdo de praticas pedagodgicas as realidades regionais
3. Desenvolvimento de rede colaborativa que estimulem o intercdmbio de experiéncia e fomente a criagdo de uma comunidade de aprendizagem
4. Melhoria na qualidade do ensino promovida por praticas inovadoras
5. Desenvolvimento de habilidades em gestdo de projetos educacionais que promovam uma abordagem integrada entre agentes publicos e educadores
6. Contribuigdo para uma educagdo sustentdvel,, transformadora e sensivel dos participantes
7. Disseminagdo de boas praticas
6.2. METAS.
Especificagdo das Atividades Indicador Fisico Duragdo
Meta, Etapa ou Fase
Unidade Quantidade | Inicio Término
Caracteristicas das atividades a serem | Aylg;  Exposicdo;  Visita;
realizadas em cada meta, etapa/fase. Semindrio; Relatorio; Da meta, etapa | Da meta, etapa
Produto, etc e/ou fase e/ou fase
e Lancar edital de selegdo para os
cursos em parceria com a FAS.
. . e Nuamero de
e Realizar o processo seletivo para professores
Capacitar 200 professores da reenchimento das 200 vagas (100 ; .
pacitar 240 prote p gas ( matriculados e ativos | 200 01/08/2025 08/08/2025
rede publica de ensino por curso). N
nos cursos até margo
e Matricular 0s professores de 2025
aprovados nos  cursos de
especializagdo
e Elaborar e disponibilizar os
contetdos das 12 disciplinas na
Oferecer 360 horas de plataforma Moodle.
formagdo em praticas e Ministrar as disciplinas em trés | Total de horas/aula
pedagogicas e gestdo de semestres letivos, com apoio de | efetivamente ofertadas aos | 360 11/08/2025 30/12/2026
curriculos tutores capacitados. participantes
Realizar encontros presenciais em
cada semestre, nas sedes
municipais.
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e Designar tutores para acompanhar
os participantes durante todo o
curso, fornecendo feedback
regular sobre atividades e

desempenho. ’ o
Implementar um sistema de e Realizar reunides mensais (online) Namero de relatorios  de
acompanhamento entre os tutores e a coordenacdo acomplarThamento 6 31/08/2025 30/09/2026
pedagdgico continuo dos ¢ pedagdgico gerados

pedagdgica para avaliar o

participantes
progresso dos alunos.

e Aplicar questionarios semestrais
para monitorar a satisfagdo dos
participantes e identificar
dificuldades.

e Planejar a logistica dos encontros
presenciais, incluindo transporte,
alimentagdo e hospedagem, em

. . arceria com a FAS. .
Realizar  trés  encontros p Numero de encontros

presenciais em cada e QOrganizar os encontros nas escolas | presenciais realizados por | 3 setembro/2025 novembro/2026
municipio participante cedidas pelas secretarias | municipio ao longo do curso
municipais de educagao.

e Promover oficinas e atividades
préticas durante os encontros.

e Oferecer suporte pedagdgico e
técnico aos participantes ao longo
do curso.

e Monitorar a frequéncia e o | Percentual de participantes
desempenho académico por meio | que concluem o curso e | 80% (160) 11/08/2025 30/12/2026
da plataforma Moodle. obtém certificacdo

Garantir a conclusdo de pelo
menos 80% dos participantes

e Aplicar avaliagbes e orientar a
elaboragdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC)

6.3 DESCRICAO DAS METAS

6.3.1. Metas Qualitativas:

-Promover a inclusdo de educadores da rede publica em cursos especializados, fortalecendo suas competéncias pedagdgicas e gestdo de curriculos adaptados as re:

-Garantir a oferta de uma formagdo completa e aprofundada em temas que favoregam a sustentabilidade e a qualidade do ensino nas comunidades rurais

-Monitorar o progresso dos participantes durante o curso, oferecendo suporte pedagdgico e técnico para superar dificuldades e promover o aprendizado.

-Proporcionar momentos de interagdo presencial entre professores, tutores e coordenadores, reforcando a troca de experiéncias e a aplicagdo pratica dos contetdo

-Assegurar o suporte necessario para que a maioria dos inscritos finalize o curso com éxito, obtendo certificagdo e aplicando os conhecimentos adquiridos.

6.1.2. Metas Quantitativas:

-Matricular e engajar 200 professores nos cursos, sendo 100 para cada especializagdo, com inicio em margo de 2025

-Ministrar 12 disciplinas de 60 horas cada, totalizando 360 horas/aula em cada curso.

-Produzir 6 relatérios de acompanhamento pedagdgico (um por semestre e um relatério final), avaliando o desempenho e a satisfagdo dos participantes.

-Organizar 3 encontros presenciais em cada um dos 11 municipios participantes, totalizando 33 encontros ao longo do curso.

-Certificar pelo menos 160 professores (80% dos 200 inscritos) ao final do curso, a partir novembro de 2026.

36.2. Descrigdo Detalhada

Especificar as atividades a serem desenvolvidas, discriminando a composigdo do custo

Elaboragdo do edital de selecdo em parceria com a FAS, contratagdo de equipe técnica (coordenadores, tutores, e suporte técnico) e desenvolvimento do contetido

Organizagdo dos encontros presenciais em cada municipio, logistica (transporte, hospedagem e alimentagdo para equipe e participantes) e realizagdo de oficinas pr:

Avaliacdo final dos participantes (incluindo TCC) e emiss3o e entrega dos certificados (RS 54.000,00).

7. DESCRIGAO DOS RECURSOS APORTADOS POR CADA PARTICIPE E RESSARCIMENTO DA FUNDAGAO DE APOIO

7.1. Pela ICT (FUA):
7.1.1. Atividade n2 1: Adogdo da Plataforma Moodle instalada no Datacenter da UFAM
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7.1.2. Atividade n2 2: Uso do laboratério de video do CED para gravagdo de videos didaticos
7.1. 3. Atividade n? 3: Uso de demais eauipamentos e laboratérios necessarios para elaboragdo de material didatico
7.1. 4. Atividade n? 4: Sinal de internet e forncimento de energia elétrica para elaboragdo do material didatico e disponibilizagdo no AVA

7.1. 5. Atividade n? 5: Acesso as dependéncias internas da UFAM para acompanhamento do AVA e demais atividades inerentes ao curso

7.2. Pela FUNDACAO (FAEPI):

7.2.1. Atividade n? 1: executar este Plano de Trabalho

7.3. Pelo Participe Privado (FAS):
7.3.1. Atividade n2 1: Transferir o valor de xxxxxxxx para a FAEPI executar o Plano de Trabalho
7.3.2. Atividade n2 2: Disponibilizar logistica para os professores durante os encontros presenciais nos polos

7.3.3. Atividade n? 3: Selecionar os cursistas, em parceria com o Centro de Educagdo a Distancia.

7.4. Os ressarcimentos de despesas operacionais da FUNDAGCAO para este projeto estdo estimados no total de R$ 64.881,80 e serdo executados segundo

indicado no cronograma de execugdo fisico-financeiro a seguir, e conforme as categorias abaixo:

CUSTOS FIXOS CUSTOS VARIAVEIS / PROJETO
ELEMENTO DE DESPESA QUANTIDADE CUSTO QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE VALOR (R
HORAS / MES  HORA (R$) MESES HORAS MENSAIS  HORAS TOTAIS (RS)

Saldrios, beneficios e encargos sociais 200 1.265,50 20 2,0 40 50.620,00

Bolsa estdgio 120 9,02 20 2,0 40 360,80

Servigos terceirizados 720 83,68 20 2,2 44 3.681,92

Didrias e passagens 200 35,00 20 2,1 42 1.470,00

Ajuda de Custo 200 0,00 20 2,1 42 0,00

Aluguel imdveis 720 6,01 20 2,0 40 240,40

Consumo energia elétrica 720 3,59 20 2,0 40 143,44

Depreciagdo e amortizacdo 720 6,37 20 21 42 267,36

Material uso e consumo 200 11,25 20 2,0 40 450,00

Despesas manutengao da atividade 200 153,76 20 2,1 42 6.457,84

Despesas bancarias 200 1,67 20 2,1 42 70,00

Remuneragdo dirigentes 200 0,00 20 2,1 42 0,00

Despesas Financeiras 200 26,67 20 2,1 42 1.120,04

Despesas tributarias 200 0,00 20 2,0 40 0,00

TOTAL 64.881,80

8. PARTICIPANTES VINCULADOS A INSTITUICAO APOIADA E AUTORIZADOS A PARTICIPAR DO PROJETO
8.1. Pela ICT (FUA):

NOME TITULACAO AREA DE ESPECIALIZACAO INSTITUICAO | HORAS SEMANAIS | NOMERO DE MESES
Jurandir Moura Dutra Doutor Ciéncias Ambientais UFAM 5 20
Suzy Cristina Pedroza da Silva Doutora Geociéncias UFAM 5 20
Raimunda Monteiro Saboia Mestre Educagdo UFAM 5 20
Adriana Doroteu Dantas Mestre Informatica UFAM 7,5 4
Eduardo de Castro Gomes Doutor Educagdo UFAM 7,5 3
Ida de Fatima de Castro Amorim Doutora Educagdo UFAM 7,5 3
Renan dos Santos Rodrigues Mestre Educagdo - 7,5 3
Selma Maria do Nascimento Evangelista | Doutora Educagdo UFAM 7,5 1
Régis Tribuzy de Oliveira Doutor Biotecnologia UFAM 7,5 3
Dalton Chaves Vilela Junior Doutor Administracdo UFAM 7,5 1
Marcia Fernanda Izidorio Gomes Mestre Educagdo - 7,5 4
Cristiane do Nascimento Branddo Doutora Administragdo UFAM 7,5 3
Cloves Farias Pereira Doutor Antropologia Social UFAM 7,5 1
Afranio Ferreira Neves Junior Doutor Agronomia UFAM 7,5 1
Maria Emilia dos Santos Melo Doutora Administragdo UFAM 7,5 1
Ana Flavia de Moraes Moraes Doutora Administragdo UFAM 7,5 1
Maria Sonia Souza de Oliveira Doutora Educagdo UFAM 7,5 1
Luciane Maria Legeman Salorte Mestre Sociedade e Cultura UFAM 8 14
Fabiola Rodrigues Costa Mestre Educagdo UFAM 8 14
Maria lone Feitosa Dolzane Doutora Educagdo UFAM 5 18
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Geise de Goes Canalez Doutora Ciéncias Ambientais - 8 14
Ana Claudia de Aradjo Moxotd Mestre Engenharia de Produgdo UFAM 8 14
Jorge Alberto da Silva Santos Especialista Ciéncia de Dados e Big Data Analytics | UFAM 5 18
Emerson Paiva Mamud Graduado Economia UFAM 5 16
Francisco Bentes Cunha Especialista Logistica UFAM 5 16
Herick Simon Nunes Bandeira Graduado Tecnologia da Informagdo UFAM 5 16
Bruno Raphael de Carvalho Santos Mestre Design UFAM 5 16
Igor Samuel Falcdo Silva Graduado Psicologia UFAM 5 16
Edjane Oliveira do Amaral Graduada Tecnologia em logistica UFAM 5 18
Edwin Luiz Caldas Garcia Ensino Médio | Ensino Médio UFAM 5 18
Brener Savio Ramos Magalhdes Graduado Administragdo UFAM 5 12

9. CONCESSAO DE BOLSAS

1. RELACAO DA EQUIPE ENVOLVIDA NO PROJETO COM VINCULO COM A FUA

Matricula = . ) = = Valf)t: . Valor Total a Receber pela | Carga Hordria Total a
Nome: Fungdo no projeto /Titulagdo | Lotacdo Unitario s A > .
SIAPE: Bolsa Participag¢do no Projeto (RS) realizar no projeto
Jurandir Moura Dutra | 2106351 Coordenador 4| cep 3.000,00 60.000,00 400 horas
projeto/doutor
Suzy Cristina Pedroza | ), )ecg Coordenadora de | cep 2.200,00 44.000,00 400 horas
da Silva curso/doutora
Raimunda  Monteiro | ;o004 Coordenadora de | bA/Proeg | 2.200,00 44.000,00 400 horas
Saboia curso/doutora
Adriana Doroteu
Dantas 1864441 Professora modular/mestre CED 3.600,00 14.400,00 120 horas
gi‘::;‘:o de  Castro | 168714 Professor modular/doutor CED 3.600,00 10.800,00 90 horas
f:lgs;a“ma de Castro | 5579317 Professora modular/doutora | FEFF 3.600,00 10.800,00 90 horas
Renan dos  Santos
X - Professor modular/mestre Externo 3.600,00 10.800,00 90 horas
Rodrigues
Selma Maria do
. . 1748197 Professora modular/doutora CED 3.600,00 3.600,00 30 horas
Nascimento Evangelista
Régis Tribuzy de
Oliveira 2628045 Professor modular/doutor CED 3.600,00 10.800,00 90 horas
JIZ:]arI‘E: Chaves  Vilela 2246671 Professor modular/doutor DA/FES 3.600,00 3.600,00 30 horas
Marcia Fernanda
. - Professora modular/mestre Externo 3.600,00 14.400,00 120 horas
Izidorio Gomes
Cristiane do
. . 1477466 Professora modular/doutora DA/FES 3.600,00 10.800,00 90 horas
Nascimento Branddo
Cloves Farias Pereira 1787764 Professor modular/doutor FCA 3.600,00 3.600,00 30 horas
Afranio Ferreira Neves
Janior 1746247 Professor modular/doutor CED 3.600,00 3.600,00 30 horas
Maria Emilia dos
2333465 Professora modular/doutora DA/FES 3.600,00 3.600,00 30 horas
Santos Melo
’:A":ra';':‘”a de Moraes | 3301565 Professora modular/doutora | DA/FES | 3.600,00 3.600,00 30 horas
('\)/'I?Vr;?r:""'a Souza de | 5739524 Professora modular/mestre | FACED 3.600,00 3.600,00 30 horas
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Luciane Maria Legeman

Magalhdes

salorte 3572223 Tutoria/mestre FACED 1.500,00 21.000,00 400 horas
Fabiola Rodrigues Costa | 1679041 Tutoria/mestre DAE/Proeg | 1.500,00 21.000,00 400 horas
Geise de Goes Canalez - Tutoria/doutora Externo 1.500,00 21.000,00 400 horas
Ana Claudia de Aradjo | ¢, 35, Tutoria/mestre DA/FES 1.500,00 21.000,00 400 horas
Moxoto
'I\J/';;':ne lone  Feitosa | 19627 Design Educacional/doutora | CED 1.800,00 32.400,00 400 horas
Jorge Alberto da Silva | | \ccq5g Suporte . CED 1.800,00 32.400,00 360 horas
Santos Tecnoldgico/especialista
Emerson Paiva Mamud | 3278410 Apoio Tecnoldgico/graduado CED 1.000,00 16.000,00 320 horas
Francisco Bentes Cunha | - Suporte AVA/especialista Externo 1.500,00 24.000,00 360 horas
Herick Simon Nunes . -
Bandeira 3285341 Apoio Tecnoldgico/graduado CED 1.000,00 16.000,00 360 horas
B

runo ~ Raphael - de | ,;c0e Design/mestre Proext 1.200,00 19.200,00 400 horas
Carvalho Santos
lgor  Samuel  Falcdo | 15794 Apoio DA/FES 1.000,00 16.000,00 320h
Silva Administrativo/graduado U U oras
Edjane Oliveira do Suporte
Amaral 3275383 Administrativo/graduada Propesp 1.500,00 27.000,00 300 horas
Edwin  Luiz  Caldas Suporte
Garcia 1271064 Administrativo/ensino médio Propesp 1.500,00 27.000,00 300 horas
Brener Savio Ramos 3430575 Assistente Administrativo Proplan 1.500,00 18.000,00 300 horas

Serdo pagas, também, 167 bolsas Unicas no valor de R$ 400,00 cada uma, para cada aluno ativo e uma Unica vez no més de julho/2026, totalizando R$ 66.800,00.

10. PAGAMENTOS PREVISTOS/ESTIMADOS A PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS

10.1. Todas as contratagOes realizadas pela fundagdo de apoio neste Convénio ECTI a conta dos recursos financeiros nele aportados, se dardo segundo as
especificagdes e informagBes encaminhadas previamente pela Universidade Federal do Amazonas e considerando o limite maximo de valor efetivamente

disponibilizado e a respectiva fonte dos recursos, segundo disposto no quadro abaixo:

NATUREZA DA DESPESA

VALOR DO REPASSE (R$)
Codigo Especificagdo
33.90.18 Bolsas 634.800,00
Ressarcimento a FUA/UFAM 7.018,00
1SS (5%) 39.440,90
Custo Operacional 64.881,80
TOTAL (RS) 746.140,70

11. PARTICIPACAO DE ESTUDANTES

11.1.Igor Samuel Falcdo Silva, estudante de pés-graduacgdo e TAE. CPF ***,798,192-**,

12. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRO DO CONVENIO

O valor total de 746.140,70 sera repassado em parcela Unica pela Fundagdo Amazonia Sustentavel.

13. RECURSOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS

13.1. Os recursos financeiros que serdo aportados para execu¢ido do projeto estdo estimados no total de RS 746.140,70 (setecentos e quarenta e seis mil, cento e

quarenta reais e setenta centavos);

13.2. O montante de RS 746.140,70 (setecentos e quarenta e seis mil, cento e quarenta reais e setenta centavos) serd aportado pelo participe FAS, oriundo do
seu orcamento e em uma Unica parcela segundo o cronograma de execugdo-financeiro;

13.2.1. O valor de RS 746.140,70 (setecentos e quarenta e seis mil, cento e quarenta reais e setenta centavos) sera depositado em conta corrente remunerada,
aberta pela fundagdo de apoio exclusivamente para este Convénio ECTI relacionado com aportes da ICT;

13.2.2. A gestdo e contabilidade desse valor sera registrada separadamente enquanto o sistema referido no art. 18 do Decreto n2 8.240/2014 n3o estiver em

operagdo;
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13.3. O ressarcimento das Despesas Operacionais da fundacdo de apoio serd no total de RS xxxxx,xx, executado rigorosamente segundo o cronograma de

execugao fisico-financeiro do Convénio ECTI, e de acordo com as disposi¢des da norma interna da ICT que trata do assunto.
13.5. Os recursos ndo financeiros que serdo utilizados na execugdo deste convénio sdo:

13.5.1. Pela ICT: mdo de obra docente e TAE, datacenter, uso de laboratérios, sinal de internet, equipamentos e dependéncias internas.

14. RELATORIO FINAL

14.1. No prazo de 90 (noventa) dias do término do Convénio, serd apresentado o relatério final da sua execugdo, elaborado pela fundagdo de apoio, cujo

conteudo minimo deverd informar:

- Relatdrio de Cumprimento do Objeto;

- Declaragdo de realizagdo dos objetivos a que se propunha o instrumento;

- Recolhimento dos saldos remanescentes, quando houver;

- Apresentacgdo da licenga ambiental de operagdo, ou sua solicitagdo ao érgdao ambiental competente, quando necessario; e

- Termo de compromisso por meio do qual o convenente serd obrigado a manter os documentos relacionados ao instrumento, nos termos do § 22 do art. 92.

Aprovagdo do Plano de Trabalho:

TANARA LAUSCHNER
Presidente do Conselho Diretor da FUA e Reitora da UFAM

(doc. assinado eletronicamente)

LUANA MARINHO MONTEIRO
Diretora Geral da FAEPI

(doc. assinado eletronicamente)

VALCLEIA DOS SANTOS LIMA
Superintendente Geral Adjunta FAS

(doc. assinado eletronicamente)

—
-
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Jurandir Moura Dutra, Professor do Magistério Superior, em 12/02/2026, as 14:53, conforme horario oficial de

assinatura Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1 eletrénica

S— -
e
JEI! d Documento assinado eletronicamente por Luana Marinho Monteiro, Usuario Externo, em 23/02/2026, as 11:53, conforme horario oficial de Manaus, com
2J | fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura

| eletrdnica

* A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2995639 e o cédigo CRC 0327BB0OB.

Avenida General Rodrigo Octavio, 6200 - Bairro Coroado | Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho, Bloco N, Setor Sul - Telefone: (92) 3305-
1181 / Ramais 4028
CEP 69080-900, Manaus/AM, ced@ufam.edu.br
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