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Poder Executivo
Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amazonas

Comissao Permanente de Concursos

AVISO DE RETIFICAGAO 02, DE 17 DE MARGO DE 2026
REFERENTE AO EDITAL N2 03/2026-GR, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS - UFAM torna publica, para conhecimento geral, a RETIFICACAO
e ACRESCIMO de alguns itens do Edital n® 03/2026-GR, publicado no DOU em 10 de fevereiro de 2026, que
trata da abertura de CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de vagas para cargos de TECNICO
ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - NIVEL DE CLASSIFICACAO “D”, no ambito da Universidade Federal do
Amazonas, conforme o disposto a seguir:

I. RETIFICAR o item 3.1 [Quadro de Vagas]

Onde se lé

3.1 QUADRO DE VAGAS - CARGOS DE NATUREZA ESTATUTARIA - NiVEL DE CLASSIFICACAO D, PADRAO DE
VENCIMENTO 1, NiVEL MEDIO (NM)

cod. Cargo Municipi~o & Tot?I d.e Vagas [Ampla
de Atuagdo | Concorréncia + Reserva Legal]
NM22 Assistente em Administragao Humaita 2
NMO1 Assistente em Administragao Manaus 16
NM72 Técnico de Laboratério/Area: Cartografia Manaus 1
NM74 Técnico de Laboratdrio/Area: Ceramica Manaus 1
NM75 Técnico de Laboratdrio/Area: Famacologia Manaus 1
NM76 Técnico de Laboratdrio/Area: Hidraulica e Hidrologia Manaus 1
NM43 Técnico de Laboratério/Area: Informética Manaus 2
NM77 Técnico de Laboratério/Area: Saneamento Ambiental Itacoatiara 1
NM41 Técnico de Laboratdrio/Area: Quimica Coari 1
NMO7 Técnico de Laboratdrio/Area: Quimica Manaus 1
NM56 Técnico em Tecnologia da Informagdo Humaita 1
NM67 Técnico em Contabilidade Benjamin 1
Constant

NM73 Técnico em Enfermagem Humaita 1

Total: 30

* A depender do total de vagas para cada cargo, a definicdo da modalidade (ampla concorréncia ou reserva legais) para alguns
cargos realizar-se-a ap6s a divulgacdo da homologacao das inscrigGes.

Leia-se

3.1 QUADRO DE VAGAS - CARGOS DE NATUREZA ESTATUTARIA - NiVEL DE CLASSIFICACAO D, PADRAO DE
VENCIMENTO 1, NiVEL MEDIO (NM)

Qtd. de Reserva Legal
Cad. Cargo Municipio de Atuagio VErES AC PPP PIND | PQUI | PCD
(25%) | (3%) | (2%) | (5%)
NM22 | Assistente em Administragcao Humaita 2 * 1 * * *
NMO1 | Assistente em Administracdo Manaus 16 * 4 * * 1
NM72 | Técnico de Laboratério/Area: Cartografia Manaus 1 * * * * *
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NM74 | Técnico de Laboratério/Area: Ceramica Manaus 1 * * * * *
NM75 | Técnico de Laboratério/Area: Farmacologia Manaus 1 * * * * *
NM76 L?;:;T;)gti:lae Laboratério/Area: Hidraulica e Manaus 1 " " * " "
NM43 | Técnico de Laboratério/Area: Informatica Manaus 2 * 1 * * *
NM77 Enc;:;ﬁ:al? Laboratério/Area: Saneamento ltacoatiara 1 " " " " "
NM41 | Técnico de Laboratério/Area: Quimica Coari 1 * * * * *
NMO7 | Técnico de Laboratério/Area: Quimica Manaus 1 * * * * *
NM56 | Técnico em Tecnologia da Informagdo Humaita 1 * * * * *
NM67 | Técnico em Contabilidade Benjamin Constant 1 * * * * *
NM73 | Técnico em Enfermagem Humaita 1 * * * * *
Reserva sobre o total de vagas: 30 18 8 1 1 2

Reserva automatica: - - 6 0 0 1

Reserva por defini¢ao: - - 2 1 1 1

* Vagas para definicdo de acordo com a homologacdo definitiva das inscri¢gdes, conforme o item 8 deste Edital.
Legenda: PPP - Pessoas Pretas e Pardas; PIND - Pessoas Indigenas; PQUI - Pessoas Quilombolas.

Il. RETIFICAR o Quadro 2 do item 3.3.11

Onde se lé

QUADRO 2 - RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PRETOS E PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

Total de vagas ofertadas [NM] 30
Vagas por reserva automatica | 7 PPP (23.3 %)
1 PPP (3.33%)
Vagas reservadas por definicao | 1 PIND (3.33%)
1 PQUI (3.33%)
Total de vagas reservadas 10 (33.3%)

Legenda: PPP - Pessoas Pretas e Pardas; PIND - Pessoas Indigenas; PQUI - Pessoas Quilombolas.
Leia-se

QUADRO 2 - RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PRETOS E PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

Total de vagas ofertadas [NM] 30
Vagas por reserva automatica 6 PPP (20 %)
2 PPP (6.67%)
Vagas reservadas por definicdo | 1 PIND (3.33%)
1 PQUI (3.33%)
Total de vagas reservadas 10 (33.3%)

Legenda: PPP - Pessoas Pretas e Pardas; PIND - Pessoas Indigenas; PQUI - Pessoas Quilombolas.

I1l. RETIFICAR o item 14.1, incluindo o Quadro 3

Onde se lé

14.1 A colocacdo final dos aprovados por cargo, na forma e condi¢des previstas neste Edital, far-se-a de

acordo com o disposto no Anexo Il do Decreto n° 9.739, de 28/03/2019 e serd homologada pelo dirigente
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maximo da Fundacdo Universidade do Amazonas e publicada no Didrio Oficial da Unido, dentro dos
guantitativos previstos neste decreto.

Leia-se

14.1 A colocacdo final dos aprovados por cargo, na forma e condi¢cGes previstas neste Edital, far-se-a de
acordo com o disposto no Anexo Il do Decreto n° 9.739, de 28/03/2019 e serd homologada pelo dirigente

maximo da Fundagao Universidade do Amazonas e publicada no Diario Oficial da Unido, dentro dos
guantitativos previstos no Quadro 3 a seguir.

QUADRO 3 - QUANTITATIVO MAXIMO DE APROVADOS POR CARGO

o < . Vagas Numero maximo de
Codiee B s LD ofertadas | aprovados/homologados*
NM22 Assistente em Administracao Manaus 16 50
NMO1 Assistente em Administragdo Humaita 2 9
NM72 Técnico de Laboratério/Area: Cartografia Manaus 1 5
NM74 Técnico de Laboratério/Area: Ceramica Manaus 1 5
NM75 Técnico de Laboratério/Area: Farmacologia Manaus 1 5
NM76 Técnico de Laboratério/Area: Hidraulica e Hidrologia Manaus 1 5
NM43 Técnico de Laboratdrio/Area: Informatica Manaus 2 9
NM77 Técnico de Laboratério/Area: Saneamento Ambiental Itacoatiara 1 5
NM41 Técnico de Laboratério/Area: Quimica Coari 1 5
NMO7 Técnico de Laboratério/Area: Quimica Manaus 1 5
NM56 Técnico de Tecnologia da Informacgdo Humaita 1 5
NM67 Técnico em Contabilidade Benjamin 1 5
Constant
NM73 Técnico em Enfermagem Humaita 1 5

* Os quantitativos definidos no quadro consideram as vagas destinadas a ampla concorréncia e reservas legais previstas neste
edital.

IV. RETIFICAR o item 14.2

Onde se lé

14.2 Aplicados os critérios de desempate, conforme o item 13.1 deste Edital, todos dos candidatos
empatados na ultima colocacdo serdo aprovados, ainda que ultrapassado o limite estabelecido no Quadro 5,
conforme o disposto no Art. 39 § 32 do Decreto n?9.739, de 28/03/2019.

Leia-se

14.2 Aplicados os critérios de desempate, conforme o item 13.1 deste Edital, todos dos candidatos
empatados na ultima colocacdo serdo aprovados, ainda que ultrapassado o limite estabelecido no Quadro 3
deste Edital, conforme o disposto no Art. 39 § 32 do Decreto n2 9.739, de 28/03/2019.

V. MANTER os demais itens inalterados

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 17 de margo de 2026.

TANARA LAUSCHNER
Presidenta do Conselho Diretor da FUA e

Reitora da Universidade Federal do Amazonas
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