&) UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
&(), PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO 4, ¢ A a1 100 enoe

UFAM

EDITAL N° 024 /2010-PROPESP

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por meio da Pré-Reitoria
de Pesquisa e Pds-Graduagao, torna publica a abertura de inscrigdes e estabelece
as normas para o processo de selegdo de candidatos para ingresso no 1°
Semestre de 2011 nos cursos de mestrado e doutorado do Programa de Pés-
Graduagao em Sociedade e Cultura na Amazénia — PPGSCA/UFAM.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O ingresso ao Curso sera realizado mediante processos seletivos nos termos
deste edital.

1.2. A realizagado do processo seletivo ficara a cargo da Comissdo de Selegao
nomeadas para este fim.

1.3. O processo de selegao sera realizados em 5 (cinco) etapas para o mestrado.

1.4. Para este edital, estdo sendo oferecidas 20 (vinte) vagas para o curso de
Mestrado, e 08 (oito) vagas para Doutorado, conforme a seguinte distribuigao:

a) Linha 01: 11 (onze) vagas para o curso de Mestrado e 02 (duas) vagas para o
curso de Doutorado;

b) Linha 02: 05 (cinco) vagas para o curso de Mestrado e 02 (duas) vagas para o
curso de Doutorado;

c) Linha 03: 04 (quatro) vagas para o curso de Mestrado e 04 (quatro) vagas para
o curso de Doutorado.

1.5. Além das vagas acima descritas, o Programa disponibilizara, especificamente
para candidatos indigenas, 02 (duas) vagas para o curso de Mestrado na Linha
01.

1.6. Poderdo inscrever-se no exame de selegdo portadores de diploma de curso
de graduagao plena reconhecido pelo MEC, conforme Art. 24° do Regimento Geral
da Pés-Graduagao da UFAM.

1.7. Aos futuros egressos do referido Programa serd outorgado o Diploma de

Mestre em Sociedade e Cultura na Amazédnia ou de Doutor em Sociedade e
Cultura na Amazonia.
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2. DA INSCRIGAO

2.1. O perfodo de inscrigdes para este processo seletivo compreende os dias Uteis
entre 20 de setembro de 2010 e 15 de outubro de 2010.

2.2. As inscrigdes serdo efetuadas na Secretaria do Programa, localizada no
Instituto de Ciéncias Humanas e Letras, Campus Universitario, Setor Norte, Av.
Rodrigo Otavio Jorddo Ramos 3000, Manaus, Amazonas, CEP 69077-000, no
horario das 9 as 12 horas e das 14 as 17 horas, devendo ser apresentados os

seguintes documentos para os candidatos ao Mestrado:

- Formuldrio de inscrigio disponivel na Secretaria do Programa e no site
www.ufam.edu.br;

- Diploma de Graduagdo ou declaragdo de conclusdo de curso de graduagao de
durag3o plena (fotocdpias autenticadas dos documentos ou comprovados com 0S
originais);

- Histérico Escolar de Graduagdo devidamente carimbado pela instituigao
emitente (fotocopias autenticadas dos documentos ou comprovados com 0S
originais);

- Curriculum Vitae, com comprovantes (fotocdpias autenticadas dos documentos

ou comprovados com os originais), modelo disponivel no site www.ufam.edu.br ou
preenchido na plataforma Lattes do CNPq (www.cnpq.br);

- Memorial sob a forma de texto, de no maximo 03 (trés) laudas (letra Arial, fonte

12, espago 1,5) contendo uma descricdo qualitativa da trajetdria pessoal e

académica;
- Declaragao de disponibilidade de dedicagéo integral ao curso;

- Projeto de Pesquisa, modelo vide ANEXO V deste Edital;

- Cépia da Carteira de Identidade, CPF e Titulo de Eleitor;

- Copia do Certificado que comprove a situagdo de regularidade com o Servigo
Militar, para candidatos do sexo masculino, se nacionais,

- Copia do RNE ou passaporte, para candidatos estrangeiros.
- Declaragdo de reconhecimento de sua comunidade de origem ou organizagao

indigena (para candidatos indigenas)
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2.3. Aos candidatos a0 curso de Doutorado serdo exigidos no ato da inscrigdo, além
de todos os documentos exigidos para o mestrado,

— Cépia autenticada ou comprovada com o original do Diploma do Curso de Mestrado
Ou comprovante que o substitua - apenas para efeito de contagem de pontos;

— Copia autenticada ou comprovada com o original do Histérico Escolar do Curso de
Mestrado devidamente oficializado pela instituigdo emitente (assinado e carimbado).

2.4. Sera aceito que o candidato que reside fora de Manaus encaminhe os
documentos relacionados no item 2.2 por correio, exclusivamente através de
SEDEX/AR, a Secretaria do Programa para o enderego supracitado, com postagem
até dia 13 de Outubro de 2010.

2.5. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigéo, o candidato devera
celrtlﬁcar-se de que preenche todos os requisitos para a participagdo no processo
seletivo.

2.6. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida qualquer alteragdo. As
inscrigdes que nao atenderem ao estabelecido neste Edital serdo canceladas.

2.7. Efetivada a inscrigdo, ndo havera devolugéo da importancia paga, salvo em
caso de cancelamento do processo seletivo,

2.8. Sera permitida a inscrigdo por procuragdo, mediante entrega do respectivo
mandato, acompanhado de copia do documento de identidade do procurador,
além dos documentos exigidos para a inscri¢ao,

2.9. O candidato inscrito por procuragdo assume integral responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador no formuldrio de inscrigdo, arcando
com as conseqiéncias de eventuais erros por ele cometidos;

2.10. Devera ser apresentada uma procuragao para cada candidato, que fara parte
do respectivo dossi€;

2.11. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscricdo s@o de inteira
responsabilidade do candidato, inclusive a indicagdo da Linha de Pesquisa,
ficando o Programa de Pés-Graduagéo no direito de excluir do processo seletivo
aquele que o preencher com dados incorretos, incompletos ou rasurados, bem
como se constatado posteriormente, que os dados fornecidos s&o inveridicos ou

falsos;

2.12. Nao havera em qualquer hipétese inscrigdo condicional ou aceitagao de
documentagao incompleta;
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213, Ndo serdo aceitas inscriges via fax, vi icionai
oy o ¢ , via Internet, condicionais e/ou

2.14. Cada pedido de inscrigdo constituird um processo & parte, com todas as
suas paginas numeradas seqilencialmente e rubricadas pela Coordenagdo do
Programa.

2.15. Apés a andlise da documentagdo apresentada no ato da inscrigao, a
Coordenagao homologard e publicara as inscrigdes no mural e no site do
Programa (www.ufam.br) as 17h do dia 21 de outubro de 2010.

3. DO PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO
3.1. A selegdo sera operacionalizada pela Comissao de Selegao do Programa.

3.2. A admissao para o curso de Mestrado sera feita através de processo seletivo
composto das seguintes etapas:

- 12 Etapa - Anélise da documentagao e homologagao das inscriges
- 22 Etapa - Andlise do Projeto de Pesquisa, de carater eliminatorio;
- 3% Etapa - Prova de conhecimentos, baseado na bibliografia constante no anexo
|, de carater eliminatdrio; : _
- 47 Etapa - Andlise de Curriculum vitae e entrevista, de carater classificatorio;
- 5% Etapa - Prova de proficiéncia em Lingua Estrangeira, de carater
obrigatéria, mas ndo classificatéria.

3.3. A pontuagdo minima exigida na Prova de conhecimentos especificos € no
Projeto de Pesquisa & 7,0 (sete virgula zero).

3.4. A classificagéo final de cada candidato sera calculada pela média ponderada
da pontuagdo obtida em cada etapa da selegdo, sendo que a Prova de
Conhecimentos Especificos terd peso 4 (quatro) o Curmriculum Vitae com
entrevista, peso 3 (trés), e o Projeto de Pesquisa, peso 3 (trés).

3.5. Da 12 Etapa - Analise da documentagao de inscrigao

a) A Comissao de Selegao analisara a documentagao entregue pelos candidatos e
realizard a homologagao das inscrigdes deferidas.

—-Homologagao das inscrigdes: 20 de outubro de 2010

- Divulgagéo do resultado: 21 de outubro de 2010, a partir das 17 horas.

3.6. Da 22, Etapa - Andlise do Projeto de Pesquisa.
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. Qata: 25 a 27 de outubro de 2010.
- Divulgagao do resultado: 28 de outubro de 2010 a partir das 17 horas.

a) Serd avaliada a adequagdo do Projeto de Pesquisa as linhas do programa, a
exequibilidade da orientagao e da execugdo da pesquisa proposta. A Comissdo de
Selegao atribuird a cada candidato uma nota de zero a dez, sendo considerado
eliminado o candidato que obtiver nota inferior a sete, o qual ndo poderé participar
das etapas seguintes do processo.

3.7. Da 3" Etapa - Prova de Conhecimentos

- Data: 03 de novembro de 2010

- Horario: das 14 as 18 horas

- Local: a ser divulgado.

- Divulgagéo do Resultado: 05 de novembro de 2010

a) A prova escrita, realizada em portugués, ndo admite consulta e visa avaliar a
candidato a partir dos critérios estabelecidos no Anexo |, tendo como referéncia a
bibliografia indicada no referido Anexo |.

b) Seré considerado aprovado na Prova de Conhecimentos e convocado para a
préxima etapa do processo seletivo o candidato que obtiver, no minimo, a nota 7,0
(sete virgula zero).

¢) Recomenda-se ao candidato comparecer ao local da prova com antecedéncia
minima de trinta minutos do horario estabelecido para o inicio das provas, munido
de caneta esferografica (tinta azul ou preta) e do documento de identificagao. Nao
sera permitido o ingresso de candidatos, apés o hordrio previamente marcado
para o inicio das provas;

d) Somente tera acesso a sala de provas o candidato que estiver previamente
inscrito e munido de um documento de identidade original, com foto;

e)Durante a realizagdo das provas ndo serd admitida qualquer espécie de
consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, manuais,
impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras (também em relégios) e agendas
eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor de mensagens;

f) E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma de qualquer
natureza,

g) Iniciada a prova, por motivo de seguranga, nenhum candidato podera retirar-se
da sala antes de decorrida uma hora do seu inicio.

h) Por motivos de seguranga, os candidatos somente poderdo se ausentar do
recinto de prova portando o caderno de questdes, apés 2 (duas) horas do seu
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infcio.

i) Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala e so i
Juntos do recinto, apds a aposicdo, em Ata, ge suas respectivas assinggspatg. sardo

) Nép h;veré segunda chamada para as provas seja qual for o motivo alegado
para justlﬁcar a auséncia do candidato, e 0 ndo comparecimento & prova importara
na sua eliminagao do Processo Seletivo.

3.8. Da 4* Etapa - Andlise de Curriculum Vitae e Entrevista (apenas dos
candidatos ao Mestrado aprovados na prova de conhecimentos).

- Data: 10 e 11 de novembro de 2010
- Local e Hordrio: a ser divulgado.
- Divulgagao do Resultado: 12 de novembro de 2010

a) A entrevista visa avaliar o Curriculum vitae, analisar o histérico escolar bem
como o potencial do candidato e sua relagao com as areas tematicas do Programa
mediante arguli¢do da Comissao de Selegao.

b) A Andlise do Curriculum vitae obedecera as normas dispostas no Anexo |
deste Edital.

3.9. Da 5% Etapa - Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira:

- Data; 18 de novembro de 2010
- Horario: das 08:00 as 12:00 horas.
- Local: a ser divulgado.

a) A prova constard de interpretagdo de texto cientifico da area de
conhecimento do Programa, com auxilio de dicionario monolingie, e visa
avaliar a competéncia de leitura e compreensdo de um texto de Ciéncias
Humanas escrito em lingua estrangeira (inglés, francés ou espanhol),
escolhida pelo candidato no ato da inscrigao.

b) O candidato que obtiver, nesta etapa, nota inferior a 5,0 (cinco virgula zero) e
for selecionado para ingresso no Programa devera realizar novamente a Prova de

Proficiéncia em Lingua Estrangeira conforme Regimento do Programa de Pds-
Graduagdo em Sociedade e Cultura na Amazénia.

3.10. Da Divulgacao do Resultado Final:

- Data: 24 de Novembro de 2010 a partir das 17:00h

4. DO PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE DOUTORADO
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b) Sera avaliada a adequagso do Projeto de Pesquisa as linhas do programa, a
exequibilidade da orientagdo e da execugdo da pesquisa proposta.

4.6. Da 3* Etapa - Andlise de Curriculum Vitae e Entrevistas.

- Data de Realizago das Entrevistas: 08 e 09 de novembro de 2010.

- Local: a ser divulgado

- Divulgagdo dos Resultados das Anélises de Curriculum e Entrevistas: 10 de
novembro de 2010.

a) A entrevista visa avaliar o Curriculum vitae, analisar o histérico escolar bem
como o potencial do candidato e sua relagdo com as dreas tematicas do Programa
mediante arglligdo da Comissao de Selegao.

b) A Andlise do Curriculum vitae obedeceré as normas dispostas no Anexo |l

deste Edital.

4.7. Da 42 Etapa - Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira:
- Data: 16 de novembro de 2010.
- Horério: das 08:00 as 12:00 horas

- Local: a ser divulgado.

4.8. A prova constara de interpretagao de texto cientifico da area de conhecimento
do Programa, com auxilio de dicionario monolingiie, e visa avaliar a competéncia
de leitura e compreensdo de um texto de Ciéncias Humanas escrito em lingua

estrangeira.

4.9. O candidato que obtiver, nesta etapa, nota inferior a 5,0 (cinco virgula zero)
em qualquer das provas de Proficiéncia e for selecionado para ingresso no

Programa devera realizar novamente a Prova de Proficiéncia, conforme
Regulamento do PPGSCA.

4.10. - Da divulgacao do Resultado Final:
- Data: 24 de novembro de 2010.
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4.11. O candidato ao Doutorado, possuidor do titulo de Mestre obtido em
instituicao credenciada pela CAPES, podera requerer isengdo de realizagao de
exame de proficiéncia em UMA das linguas estrangeiras obrigatérias,
apresentando documento comprobatério de aprovagdo no dito exame (realizado
nos Ultimos 05 anos) no ato da inscrigao.

5. DO PROCESSO SELETIVO PARA CANDIDATOS INDIGENAS

5.1. Poderao se candidatar as vagas especiais indicadas no item 1.5 deste Edital,
os candidatos que se auto-declararem indigenas, mediante documento que devera
ser anexado ao formulario, no ato da inscrigdo, apresentando também uma
declaragdo de reconhecimento de sua comunidade de origem ou organizagao
indigena, com registro publico, que represente formalmente seu grupo étnico.

5.2. Os alunos assim identificados serdo selecionados obedecendo aos critérios e
procedimentos indicados nos itens 3 e 4 deste edital

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1.0s candidatos aprovados nas etapas 1 a 4 para o Mestrado e de 1 a 3 para o
Doutorado serao classificados em ordem decrescente da Média Final.

6.2.Na hipétese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Com maior nota no Projeto de Pesquisa;

b) Com maior nota na Prova de Conhecimentos no caso do Mestrado;
¢) Com maior nota no Curriculum Vitae;

d) Mais idoso;

e) Caso haja pelo menos um candidato com idade igual ou superior a sessenta
anos, completados até o Ultimo dia de inscrigdo, o desempate se dara utilizando
como primeiro critério a idade, seguido dos demais critérios ja enumerados no
item 6.2.

6.3.0 numero de aprovados podera ser inferior ao nimero de vagas.

6.4. Podera ser concedida bolsa de estudos pelas agéncias financiadoras,
conforme disponibilidade de quota, sujeito ao cumprimento dos pré-requisitos
fixados por essas agéncias para a concessao e critérios estabelecidos pela
Comisséo de Bolsas do Programa.
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7.DOS RECURSOS

7.1. O prazo para interposigao de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas, em
qualquer uma das etapas das selegdes ao Mestrado ou ao Doutorado, apés a
publicagdo do resultado parcial ou final, tendo como data inicial o 1° dia Uil
subsequente. Nao serdo prestadas informagdes sobre o resultado do processo
seletivo por telefone.

7.2. O recurso devera ser individual, com a indicagao precisa do objeto e da esfera
em que o candidato se julgar prejudicado, devidamente fundamentado,
acompanhado sempre que possivel dos comprovantes das irregularidades
apontadas, e encaminhado & Presidente da Comissao de Selegao.

7.3. O requerimento devera ser digitado, utilizando folhas no formato A4, e
separadas para cada t6pico protestado ou questao da prova, contendo o nome do
candidato e devera ser protocolado na Secretaria do Programa.

7.4. Se do exame dos recursos resultarem anulagdo de questdo (Prova de
Conhecimentos), a pontuagdo correspondente & questdo sera atribuida a todos os
candidatos que ndo a tiverem obtido na corregdo inicial, independentemente de
terem recorrido.

7.5. O candidato podera, observando o prazo de 48 (quarenta e oito) horas
mencionado no item 7.1 acima, solicitar vista da Prova, para dissipar eventual
divida e que ser4 concedida através de fotocopia, num prazo de até 48 (quarenta
e oito) horas apds a solicitagao.

7.6. Sera indeferido de imediato, 0 pedido de recurso ndo fundamentado ou
apresentado fora do prazo estipulado no item 7.1 acima ou n&o subscrito pelo
préprio candidato.

7.7. Os recursos enviados por Fax, Internet ou Via Postal ndo serdo aceitos, bem
como os recursos fora do prazo previsto.

7.8. Todos os recursos serdo analisados e os resultados serdo divulgados na
Secretaria do Programa.

7.9. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e
recursos de recursos.

7.10. Recursos cujo teor desrespeite a Comissio de Selecdo serdo
preliminarmente indeferidos.

8. DAS MATRICULAS
8.1. Os candidatos selecionados serdo notificados pela coordenago, por carta,
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sobre sua aceitagdo no Programa, com informagdes sobre o periodo de matricula.

8.2. O candidato que, no prazo destinado a matricula, ndo cumprir as exigéncias
de documentagdo anteriormente especificadas, nao podera se matricular. Neste
caso, fica sem efeito o resultado obtido pelo candidato no processo de selegéo e
sera convocado o préximo candidato em lista de espera, se houver.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1. Aiinscrigdo do candidato implica na aceitagao das normas e instrugdes para o
processo de selegdo, contidas neste edital € nos comunicados ja emitidos ou que
vierem a ser tornados publicos.

9.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, a qualquer tempo,
antes da realizagdo das provas mediante nova publicagao do item ou itens
eventualmente retificados, alterados ou complementados;

9.3. Os documentos que instruirem os pedidos de inscricao serdo devolvidos
somente aos candidatos nao aprovados mediante solicitagao;

9.4. De todas as reunides da Comissdo de Selegdo serdo lavradas atas, em que
serdo registradas as ocorréncias verificadas e as decisdes tomadas, devidamente

assinadas pelos membros;

9.5. A documentagdo dos candidatos ndo selecionados que ndo solicitarem
devolugdo sera descartada apés o fechamento do periodo da primeira matricula.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo ouvida,

sempre que possivel, a Procuradoria Federal/FUA.

Profe. Dr*. SELMA SUELY BAGAL DE OLIVEIRA
Pré-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduagao
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UFA M) 100 anos

UFAM
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

ANEXO |

Bibliografia Bésica:

-ZO%QTISTA, Djalma. O complexo da Amazénia. 2°. Edigdo. Manaus: Editora Valer,

- PRIORE, Mary e GOMES, Flavio (orgs.).Os senhores dos rios: Amazdnia,
histérias e margens. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier. 2003.

- SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagio: Do pensamento Unico a
consciéncia universal. Rio de Janeiro; Editora Record. 2000.

Critérios de Avaliagdo da Prova de Conhecimentos Especificos:

1- Apresentagao do tema (introdugdo, desenvolvimento e conclus&o);

2- Contetdo (dominio do tema);
3- Qualidade e rigor na exposi¢é&o do tema (clareza e sistematizago) e,

4- Objetividade.
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) UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS «@
N PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAQ, £ a a1 100 ance

ANEXO Il

A analise do Curriculum Vitae do candidato, e compreendera os seguintes
aspectos: | - Titulagdo Académica;

I - Produgéo Intelectual na area do curso ou areas

afins lll - Atividade Académica.

V= Entrevista

Seréo consideradas escalas de valores abaixo especificadas, com computagdo
maxima livre em cada tabela dos itens |, Il, lll abaixo discriminados.

A nota da avaliagio do Curriculum Vitae é a média aritmética simples dos pontos
obtidos pelo candidato, nos itens |, Il e lll.e para a nota final atribuir-ge-é o valor de
10 para o candidato que obtiver a maior média, sendo aos demais computadas
notas proporcionais a esta.

S

| - TITULAGAO ACADEMICA NA AREA DO CURSO OU AREAS AFINS
a) Mestrado 10 pontos

b) Especializagdo (maximo de um curso) 05 pontos

¢) Aperfeigoamento (méximo de um curso) 02 pontos

d) Atualizagdo em areas afins (méaximo de 05 cursos) 01 ponto

Il - PRODUCAO INTELECTUAL NA AREA DO CURSO NOS ULTIMOS 05
(CINCO) ANOS.

Artigo em Periddico Indexado: Trabalho Completo 5,0/ Resumo 1,0
Livro: Texto Integral 5,0 / Capitulo 2,0/ Coletinea 2,0
Trabalho em Anais: Trabalho Completo 1,0/ Resumo 0,5

Tradugao: Artigo 0,5/ Livro 2,0
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@\\ UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
Y PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAQ £ a m ) 100 anos

UFAM

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS (NOS ULTIMOS 05 ANOS)
Ensino em Curso de Graduagio Disciplina 1,0

Ensino de Pés-Graduagao (Lato sensu) Disciplina 1,5
Projetos de Extensao e Pesquisa:

Participagdo comprovada em Projeto aprovado institucionalmente 1,0
Participagdo em PIBIC ano 0,5

Participagdo em PET ano 0,5 Monitoria

Disciplina 0,5

Orientagao:

TCCMonografia: 0,5

Especializagao: 1,0

Na apreciagdo dos certificados de Especializagao e Aperfeicoamento, somente
serdo computados aqueles que preencherem os requisitos da legislagdo

especifica.
IV- ENTREVISTA

a) Nas entrevistas para o Doutorado e o Mestrado, a Comissdo de Selegao
procedera a valoragdo do desempenho do candidato considerando a clareza da
exposicdo e o dominio do tema proposto no projeto. Sera atribuida ao candidato,
neste item, uma nota de zero a dez.
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ANEXO II
LINHAS DE PESQUISA

LINHA 1. Sistemas Simbélicos e Manifestagoes Socioculturais

I?TOCessos histéricos e socioculturais envolvendo sistemas simbélicos como
llng'uagens, signos, estruturas logicas, manifestagdes religiosas, artisticas e
festivas, bem como as diferengas concernentes aos modos de pensar e interpretar
0 mundo. Interesses pela linguagem, arte, arquitetura, psicologia e antropologia
que lidam com a formagao dos sistemas de pensamento e dos diversos géneros
culturais.

LINHA 2. Redes, Processos e Formas de Conhecimento

Processos socioculturais envolvendo redes pelas quais se ligam os atores e
instituicdes sociais na Amazonia. Processos de formagdo de territérios e
desteritorializagdo envolvendo modos de existéncia de individuos e grupos
humanos, considerando-se as suas inter-relagdes e as relagdes estabelecidas
com o Estado e outras entidades. A investigagdo da comunicagéo, dos
mecanismos da cultura e das politicas de integragdo. A produgdo do
conhecimento, a organizagdo e praticas institucionais, constituicdo de dominios
espaciais, virtuais fixos ou méveis e principios de objetivagao e subjetivagao social

e cultural.

LINHA 3. Processos Sociais, Ambientais e Relagdes de Poder

Formas de poder utilizadas ao longo dos processos que determinaram a
constituigdo dos diversos modos de protagonismos politicos e de resisténcia
social, cultural e ambiental dos sujeitos coletivos na Amazénia. Politicas publicas e
trajetérias institucionais, problemas de ordem filoséfica, socioldgica, politica e
juridica. Histéria e funcionamento das instituigdes, as relagdes macro e micro-
fisicas do poder. Relagdes internacionais, relagdes de género, lutas contra as
formas de exclusdo e pelo reconhecimento de direitos e garantias individuais e
coletivas.
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ANEXO IV
Vagas no Curso deVagas no Curso de
Corpo Docente Linha dPesquish  Mestrado Doutorado

Artemis Soares de Aratjo 1 Sim Nao

Gabriel Arcanjo Albuquerque 1 Sim Nao

Iraildes Caldas Torres 1 Sim Sim

James Roberto da Silva 1 Sim Nao
Rosemara Staub dBarros Zago 1 Sim Nao

Selda Vale da Costa .

1 Sim Sim _

Célia Regina Simonetti Barbalho 2 Sim Heo
Ernesto Renan Melde Freitas . :

Pinto 2 Sim cLiL

Gilson Vieira Monteiro 2 Sim S'_m

Heloisa Helena Correa da Silva 2 Sim 2

Jodo Bosco Ladislau de Andrade 3 Sim Sim
Patricia Maria MeldSampaio 3 Sim 2

Simone Eneida Bacal de Oliveira 3 Sim Sim
Yoshiko Sassaki 3 Sim sim
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UNIVERSIDADE

Modelo de Projeto de Pesquisa

Modelo (maximo 15 laudas)

FEDERAL DO AMAZONAS
PRO-
RO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO £ 4 m) 10 anes

ANEXO V

Titulo:

Justificativa:

Objetivos:

Metodologia:
Fundamentag3o teérica

Cronograma

ROTEIRO PARA APRESENTACAQ DE PRQJETO DE PESQUISA

Referéncias bibliograficas

OBS: (O Projeto de Pesquisa deve se enquad
PPGSCA)

rar obrigatoriamente em uma das linhas de pesquisa do
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