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EDITAL N. ° 104/2025-PROPESP/UFAM

Processo SEI N.° 23105.053114/2025-46.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés- Graduagdo (PROPESP), torna publico Edital para Sele¢do de Candidatos para ingresso no
primeiro semestre de 2026 da turma Especial do Mestrado em Administracao e Desenvolvimento
Regional na Amazénia (PPGADAM), objeto do TED N.° 003/2025, celebrado entre 0 SUFRAMA e
UFAM.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O ingresso ao Mestrado Académico em Administracdo e Desenvolvimento Regional na
Amazénia (PPGADAM) sera realizado mediante Exame de Selegéo, nos termos deste Edital.

1.2. Poderao participar deste processo de sele¢do os servidores efetivos da SUFRAMA, que ndo
tenham concluido outros cursos de Mestrado custeados pela Autarquia e que sejam
concludentes de curso de graduacao ou portadores de diploma de graduagéo reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC), ou equivalente.

1.3. A area de concentragdo do PPGADAM é Administracdo e Negocios Sustentaveis na Amazonia
- Mestrado Académico —, dividida nas seguintes linhas de pesquisas, cujas descri¢des se
encontram no Anexo 1 deste Edital:

1.3.1.  Gestao Estratégica e Desenvolvimento Amaz6nico;
1.3.2.  Empreendedorismo, Sustentabilidade e Recursos Amazénicos;

1.4. Informacdes sobre o PPGADAM podem ser obtidas no site: https://ppgadam.ufam.edu.br/.

1.5. Arealizagdo do Exame de Sele¢&o ficara a cargo da Banca Examinadora a ser designada para
este fim, por meio de Portaria da PROPESP, apds a homologagéo final das inscri¢des pela
coordenagao do PPGADAM.

1.6. Poderao ingressar no Curso os candidatos aprovados e classificados nos termos deste edital
de Selegédo, desde que cumpram as exigéncias para a efetivagdo da matricula, inclusive a
entrega do diploma do curso de graduagao reconhecido pelo MEC ou equivalente.

1.6.1. Podem apresentar declaragéo de conclusdo os candidatos formados h& menos de 6
(seis) meses.

1.7. Os candidatos aprovados, mas nao classificados, até o limite de vagas deste edital,
constituirao uma lista de espera na ordem de classificacao final do Exame de Sele¢do do
presente Edital.

1.7.1. Os candidatos da lista de espera poderdo ser chamados sucessivamente, pela ordem de
classificagdo, caso haja desisténcia ou néo efetivacdo de matricula dos candidatos
aprovados e classificados, conforme estabelece o item 1.6.

1.8. A matricula do candidato aprovado no PPGADAM implicara na aceitagéo do Regimento Interno
e das demais normas do Programa e da UFAM. Para informagdes sobre o regimento consulte
o site https://ppgadam.ufam.edu.br/resolucoes.html.




l‘\%‘ Poder Executivo Federal

<f@7 Ministério da Educagao

‘[' 4 Universidade Federal do Amazonas
\Q‘}‘ "’5(/5 Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo

1.9. Aos futuros egressos sera outorgado o Diploma de Mestre em Administragao e Desenvolvimento
Regional na Amazénia.

1.9.1. Além dos documentos entregues no ato da matricula, outros poderao ser requeridos pelo
PPGADAM para a emisséo do diploma, em conformidade com a legislagéo em vigor.

2. DAS VAGAS

2.1 Seréo oferecidas um total de 30 (trinta) vagas para o Curso de Mestrado em Administracéo e
Desenvolvimento Regional na Amazénia (PPGADAM), para servidores da SUFRAMA.

2.1.1.  As matriculas nos periodos letivos obedecerao a ordem de classificagdo do Resultado
Final conforme normas do PPGADAM,;

21.2. A distribuicdo das vagas entre as linhas de Pesquisa do PPGADAM ocorrera
posteriormente, apds o ingresso no Programa, e dependera da disponibilidade de
docentes e das demais necessidades do Programa.

2.2 Todas as vagas serao distribuidas de acordo com a ordem de classificagéo.

2.3 O colegiado do PPGADAM, antes da publicagdo do resultado preliminar da Classificagdo
Final, podera decidir ampliar o nimero de vagas originais do presente edital, nos termos do
item 1.7.2 deste Edital.

24 O PPGADAM disponibilizara um edital com vagas para PPIs.

3. DASINSCRIGOES

3.1 O periodo de inscri¢cdo para o Exame de Selecdo serd das 09h00min do dia 12/01/2026 a
30/01/2026, até as 18h00min. (Fuso horario de Manaus).

3.2 As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente por meio do formulario eletrénico de inscrigao
obtido em: (https://forms.gle/w8kpPadStgr39h5V6), devidamente preenchido. A comprovagao de
envio (print ou pdf da tela de confirmagao do envio do formulario), devera ser enviada para o e-
mail: ppgadam@ufam.edu.br, com assunto: “Inscri¢gao Sele¢ao SUFRAMA PPGADAM / NOME
COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A)’, conjuntamente com o0s seguintes documentos
digitalizados em um unico arquivo, em formato PDF:

a) Documento de Identidade oficial com foto (RG, CNH, passaporte, ou outro documento
de identidade oficial) e CPF;

b) RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) ou passaporte, para candidatos estrangeiros;
¢) Comprovante de Residéncia atualizado;

d) Declaragdo do Departamento de Gestdo de Pessoas/SUFRAMA que comprove a
efetividade e o tempo de servigo ou tela do App do Sou.Gov;

e) pré-projeto de pesquisa de, no maximo, 5 (cinco) paginas, em formato PDF. Este
documento visa avaliar a percepgdo do candidato sobre a convergéncia de uma das
linhas de pesquisa do Mestrado com a sua atuagéo profissional na SUFRAMA, bem
como a sua habilidade de escrita académica e observancia de normas técnicas. O
Anexo 3 deste Edital apresenta um template que deve ser utilizado.

3.3 As informagdes declaradas no formulério de inscrigdo s@o de inteira responsabilidade do
candidato, podendo ser excluido do processo seletivo aquele que o preencher com dados
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incorretos, incompletos ou ilegiveis, bem como se constatado posteriormente, que os dados
fornecidos séo inveridicos ou falsos.

3.4 O PPGADAM n&o se responsabiliza por eventuais incorre¢des na inscri¢ao, inclusive quanto
a perdas decorrentes dos servigos de internet.

3.5 Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida qualquer alteracdo. A inscricdo que ndo
atender aos critérios deste Edital ndo sera homologada.

3.6 Nao sera homologada, em qualquer hipotese, inscri¢éo condicional, extemporanea, ou com
documentagéo incompleta.

3.7 A homologagao preliminar das inscrigdes, seré divulgada, conforme data indicada no anexo
5, no enderego https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-seletivo.html;

4. DO EXAME DE SELEGAO DO MESTRADO
4.1 O Exame de Sele¢éo para o curso de Mestrado compreendera as seguintes etapas:

41.1 | Etapa - Prova de Conhecimentos: avaliagcdo escrita, de carater eliminatorio e
classificatdrio, com peso 1 (um) e notas de 0 (zero) a 10 (dez). O candidato com nota
menor que 7 (sete) sera eliminado;

41.2 |l Etapa: Avaliagao do Pré-Projeto de Pesquisa: O niumero maximo de candidatos
habilitados para esta etapa sera 50 (cinquenta), considerando as maiores notas na
Prova de Conhecimentos. A Avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa é de carater
classificatério e eliminatério, com peso 1 (um) e notas de 0 (zero) a 10 (dez). O
candidato com nota menor que 7 (sete) seréa eliminado;

4.1.21 Em caso de empate para a definicdo dos candidatos habilitados a I
Etapa, o desempate ocorrera conforme a seguinte ordem de
preferéncia:

a) Servidor efetivo com mais tempo de servico na SUFRAMA, que
n&o esteja em abono de permanéncia;
b) permanecendo o empate, o candidato que for mais idoso.

41.3 Na&o haverd segunda chamada em nenhuma das etapas do Exame de Selegéo,
ficando automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo cumprir
as exigéncias de qualquer uma delas.

4.2 ETAPA|-PROVA DE CONHECIMENTOS

421 Local: A sala da prova de conhecimentos sera divulgada pelo site
https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-seletivo.html, conforme data indicada no anexo
5; a prova ocorrera na Faculdade de Administragéo, localizada a Av. Gen. Rodrigo
Otavio Jorddo Ramos, 3.000 — Coroado. Campus Universitario, Setor Norte, Bloco da
FES.

4.2.2 A Prova de Conhecimentos sera realizada conforme data indicada no anexo 5, das
15h00 as 18h00, horario de Manaus;

423 Recomenda-se ao candidato comparecer ao local com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido para o inicio da prova, munido de caneta
esferografica (tinta azul ou preta);

4.2.4 Nao sera permitido o ingresso de candidato apos o horério previamente marcado para
3
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0 inicio da prova;

Para o ingresso de candidato no local da prova sera exigida a apresentagéo de
documento de identificagdo com foto;

E vedado ingresso de candidato no local da prova portando arma de qualquer natureza;

A prova escrita devera ser feita pelo préprio candidato, @ mao, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado condi¢do especial, em funcdo de deficiéncia que impossibilite a
redacao pelo proprio;

Durante a realizagdo da prova ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou
anotagdes, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, fones de ouvido,
gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

O uso de telefone celular durante a realizagdo da prova é expressamente proibido,
sob pena de desclassificagao do candidato em caso de descumprimento desta regra.
O celular devera permanecer desligado, pois, em caso do mesmo tocar durante o
exame, o candidato sera imediatamente desclassificado;

Por motivo de seguranga, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, e ndo podera ficar menos do que trés
candidatos em sala na presenga do responsavel pela aplicagao da prova. Ao menos
trés candidatos deverédo permanecer até o fim da realizagao da prova;

Ao finalizar a prova,o candidato poderé levar consigo apenas o caderno de questdes.
Sob nenhuma hipétese o candidato podera levar o cartdo de respostas, sendo
eliminado deste processo seletivo o candidato que o fizer;

Os conteudos e as referéncias bibliograficas para a Prova de Conhecimentos se
encontram no Anexo 2 deste edital;

A Prova de Conhecimentos sera composta por 20 questées de multipla escolha.
Cada questao vale 0,5 (meio) ponto, totalizando 10 (dez) pontos;

O gabarito oficial da Prova de Conhecimentos serd divulgado no site
https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-seletivo.html, conforme data indicada no anexo
5.

Considerando que o candidato podera levar consigo o caderno de questdes da prova,
nao havera periodo para solicitagdo do gabarito individual a banca examinadora. O
candidato deve, portanto, realizar a propria conferéncia a partir da divulgagéo do
gabarito oficial.

Qualquer questado da Prova de Conhecimentos anulada, por qualquer motivo, sera
contabilizada como acerto para todos candidatos que realizarem a prova;
O resultado Preliminar da Etapa | serd divulgado no site

https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-seletivo.html, conforme data indicada no anexo
5.

- AVALIACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

A proposta de Pré-Projeto de pesquisa dos candidatos habilitados a esta etapa, nos
termos do item 4.1.2 deste Edital, sera apreciada pelos componentes da Banca
Examinadora;
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Os critérios para avaliagao das propostas de Pré-Projeto de Pesquisa estédo dispostos
no Anexo 4 deste Edital.

A Avaliagdo das propostas do Pré-projeto de Pesquisa sera realizada no periodo de
indicado no anexo 5;

Seré&o eliminados do certame os candidatos que apresentarem projetos de pesquisa
que configurem qualquer ilicitude com relacdo a propriedade intelectual de outrem

(plagio);
O resultado preliminar da Etapa Il (Avaliagédo do Pré-projeto de Pesquisa), sera

divulgadono enderego https:/ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-seletivo.html, conforme
data indicada no anexo 5.

A avaliagdo individual do pré-projeto de pesquisa pode ser solicitada pelo candidato
por meio do e-mail: ppgadam@ufam.edu.br, apos a divulgagéo do resultado preliminar
da Etapa Il;

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1 Da Classificagao Final participardo apenas os candidatos aprovados nas etapas eliminatérias
do Processo Seletivo.

5.2 Anota final (NF) do candidato aprovado conforme a sec¢do 4, sera a média aritmética das notas
nas etapas do Exame de Seleg&o, calculada como segue:

sendo:

NF=NPC + NAP
2

NPC = Nota da Prova de Conhecimentos

NAP = Nota da Avaliagéo do Pré-Projeto de Pesquisa

5.3 A Classificagéo Final sera feita em ordem decrescente da Nota Final (NF).

5.3.1 Na hipétese de igualdade da Nota Final = NF, para fins de classificacao, tera preferéncia:

a) o candidato com maior nota na avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa;

b) permanecendo o0 empate, o candidato mais idoso;

5.3.2 A lista de candidatos aprovados especificara os candidatos classificados dentro do limite
de vagas indicado no item 2.1 deste Edital. Havendo candidatos aprovados, mas néo
classificados, estes compordo a lista de espera em ordem de classificagdo. Esta lista
também sera divulgada;

5.3.3 O numero de aprovados podera ser inferior ao numero de vagas.

5.34 O resultado preliminar da Classificacdo Final serd divulgado no enderego
https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-seletivo.html, conforme data indicada no anexo 5.

5.3.5 A Classificagao Final sera divulgada no enderego https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-
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seletivo.html, conforme data indicada no anexo 5.

6. DOS RECURSOS

6.1 O prazo para interposic¢ao de recursos sera de 2 (dois) dias Uteis, contados, conforme o caso,
a partir do primeiro dia util subsequente a publicagao do resultado preliminar de cada atividade
do edital, ou ao fim do prazo para solicitar o espelho da avaliagao individual de cada etapa do
certame.

6.2 O recurso devera ser individual, com a indicagao precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, com as alegagdes devidamente fundamentadas e comprovadas, juntando, sempre
que possivel, copia dos comprovantes.

6.3 O recurso devera formar com os respectivos comprovantes um Unico processo assinado pelo
candidato, com cada folha numerada e contendo a rubrica/assinatura do mesmo.

6.4 O processo do recurso devera ser enviado para o e-mail ppgadam@ufam.edu.br, conforme as
datas estabelecidas no Anexo 5 deste edital. O recorrente devera usar o seguinte titulo para o
e-mail (RECURSO DO PROCESSO SELETIVO DO PPGADAM + NOME DO RECORRENTE).

6.5 Nao serdo aceitos recursos entregues por meios diferentes do descrito no item anterior ou
apresentados fora do prazo estipulado.

6.6 O resultado do recurso podera ser solicitado pelo e-mail ppgadam@ufam.edu.br.

6.7 Ficam cientificados todos os candidatos que aderirem a este Edital que, pedidos de cdpias de
avaliagbes escritas requeridas por concorrentes poderdo ser concedidos, inclusive, com as
respectivas corregdes das bancas examinadoras, quando preenchidos os requisitos previstos
na Lei Federal N.° 12.527/2011 e no Decreto Federal N° 7.724/12.

6.8 Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

7. DAS MATRICULAS

7.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas especificado no item 2.1,
deverao entregar documentagdo para a matricula no curso no periodo informado no anexo 5,
apresentando na seretaria do PPGADAM os seguintes documentos:

a) Ficha de Cadastro do Aluno (obtido em https://propesp.ufam.edu.br/normas-e-
formularios.html )

b) Copias da Carteira de Identidade, do CPF, do Titulo de Eleitor e Certidao de estar quite com
a Justica Eleitoral;

c¢) Copia do Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

d) Copia do RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) e passaporte, para candidatos
estrangeiros;

e) Copia do Diploma de graduagdo reconhecido pelo MEC ou instituicdo equivalente. O
candidato formado h& até 6 meses, podera efetivar a matricula mediante entrega de
declaragao de concluséo;

f) Cobpia do Histérico Escolar de Graduagdo devidamente assinado carimbado pela IES
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emitente;

g) Comprovante de Residéncia atualizado;

h) Fica a critério do PPGADAM a solicitagao de outros documentos que forem considerados
necessarios para efetivagdo da matricula.

7.2 0O candidato que, no prazo destinado a matricula, ndo cumprir as exigéncias de documentacao,
nao podera matricular-se. Neste caso, fica sem efeito o resultado obtido pelo candidato no
Processo Seletivo.

. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 O candidato aprovado neste exame de selegéo tera até 13 (treze) meses ap6s o ingresso, para
comprovar Proficiéncia em Lingua Inglesa, e seguira os requisitos conforme Art. 55° da
RESOLUCAO N° 01, DE 19 DE AGOSTO DE 2025 disponivel em
https://ppgadam.ufam.edu.br/resolucoes.html.

8.2 A inscricdo do candidato implica na aceitagdo pelo mesmo das normas e instrugdes para o
Processo Seletivo contidas neste Edital, em eventuais retificacbes e alteragbes, e nos
informativos complementares que vierem a se tornar publicos.

8.3 Qualquer item previsto neste Edital podera ser alterado, a qualquer tempo, antes da realizagéo
das provas, mediante nova publicacdo do item ou itens eventualmente retificados, alterados ou
complementados;

8.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacées, comunicagées,
retificacdes e convocagdes referentes ao presente processo seletivo durante todo seu periodo
de validade.

8.5 Nao serdo fornecidas informagdes por telefone ou por e-mail sobre os resultados do processo
seletivo, em qualquer etapa.

8.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Banca Examinadora ouvida, sempre que necessario, a
Procuradoria Federal da UFAM.

Manaus, 22 de dezembro de 2025.

N e M g e
i

Profa. Dra. Gisele Cristina Resende
Pro-Reitora, em exercicio, de Pesquisa e Pds-Graduagao
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ANEXO 1

AREA DE CONCENTRAGAO E LINHAS DE PESQUISA DO )
MESTRADO EM ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA AMAZONIA

Area de Concentragdo: Administragio e Negocios Sustentaveis na Amazonia

Programa de Mestrado em Administragdo com Area de Concentracdo em Administragdo e Negdcios
Sustentaveis na Amazoénia tem como missdo promover a geragao e a disseminagdo do conhecimento,
na area de administracdo e negdcios sustentaveis na Amazénia, por meio da formagao de docentes e
de pesquisadores comprometidos com a constru¢do do conhecimento estratégico sobre
empreendedorismo e sustentabilidade das organizagbes. Consequentemente, visara fornecer aos
futuros pesquisadores, profissionais e executivos ferramentas avangadas e habilidades de pesquisa
necessarias para compreender e empreender na economia regional, no comportamento e no
gerenciamento de empresas em um ambiente global em termos de inovacdo, sustentabilidade,
relevancia e qualidade.

Linha de Pesquisa (LP1): Gestéo Estratégica e Desenvolvimento Amazénico

Esta linha de pesquisa na area de gestéo e estratégia organizacionais tem por objeto o cenario amplo e
dindmico de empresas, organizagdes sem fins lucrativos e agénciasgovernamentais bem como analisar
arealidade da economia regional na Amazdnia, as organizacdes que a compdem e 0s recursos humanos
e sua organizagao, identificando areas para projetos empresariais e sua viabilidade econdmica.

O foco sdo as estratégias empresariais que permitem as organizacdes modernas prosperarem no
ambiente incerto da concorréncia. Estudam-se os agentes influenciadores do meio competitivo e seu
impacto no desempenho das organizagfes.Discute-se mudangas e inovagdes no sistema produtivo,
modelos de gestdo e novas arquiteturas organizacionais, considerando o contexto de globalizagao
econdmica,abordando os determinantes estratégicos, sociais e organizacionais da competitividade, a
implementacao de estratégias, o relacionamento com o mercado e o desempenho econémico-financeiro
de empresas industriais e do agronegocio.

Na mesma linha, busca-se compreender as formas de reorganizacédo industrial (cadeias produtivas,
polos e clusters, redes e consorcios de PMEs), estratégias individuais/corporativas, metodologias para
realizar a governanga. Mecanismos de integracdo regional, planejamento e interveng@o para o
desenvolvimento de arranjos produtivos locais. Em especial a Zona Econdmica Especial empenhada
para promover o desenvolvimento econdmico na Regido Norte do pais, no Amazonas denominada Zona
Franca de Manaus. As Zonas Econdmicas Especiais sdo comuns na maioria das economias em
desenvolvimento e em muitas nagdes desenvolvidas com o papel fundamental na transformagao das
economias, promovendo maior participagdo nas cadeias de valor globais e catalisando a modernizagédo
industrial.

A Zona Franca de Manaus é considerada um instrumento na construgdo econémica de mercado e na
participagdo crescente no comércio internacional. Estrategicamente as organizagbes buscam
competitividade internacional por meio de atividades em diferentes paises. Os Negécios Internacionais
tratam do envolvimento e da competitividade internacional das organizagdes por meio de atividades em
diferentes paises. Nos mercados externos, as empresas normalmente se deparam com diferencas
culturais, econémicas, institucionais, além da distancia geografica. Para operar de forma a satisfazer
seus stakeholders, bem como superar concorrentes internacionais e locais, uma organizagéo precisa
mobilizar, transferir e ampliar seus recursos e capacidades, a fim de operar em diferentes mercados.
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Linha de Pesquisa (LP2): Empreendedorismo, Sustentabilidade e Recursos Amazénicos

O empreendedorismo, a sustentabilidade e a inovagao triangulam e dao sentido a reconstrugéo criativa.
Nesse contexto, investigar os fatores determinantes da intengdo empreendedora, as caracteristicas do
comportamento empreendedor, os fatores de sucesso e fracasso de atividades empreendedoras, novas
alternativas econémicas para a Amazonia.

Alinha de pesquisa contempla ainda o estudo do impacto do comportamento empreendedor na estrutura
e funcionamento das empresas com vistas a identificar fatores determinantes da inovagao, sobrevivéncia
e mortalidade das empresas, propondo metodologias de gestdo que contribuam para aumentar sua
competitividade. Visa, ainda, compreender o processo de geragdo de ideias de negdcios e de
identificacdo de oportunidades de negdcios para a criagdo de novas empresas, e ecossistemas de
negdcios sustentaveis com agregagao de valor local.

O empreendedorismo trata também do desenvolvimento de pesquisas na area de gestdo do
conhecimento e da inovagao tecnoldgica, em diferentes setores e tipos de configuragdes empresariais,
tais como inovagdes em cadeias produtivas, clusters e redes, Polo Industrial de Manaus contemplando
a abrangéncia de atuagdo da SUFRAMA. Visa ainda, a proposicdo de modelos, métodos, ferramentas,
protétipos e tecnologias que proporcionam avangos de inovagdo/automagéo e mais competitividade para
as empresas com a troca de dados em tecnologia de fabricagao (Industria 4.0). Visa investigar os
processos de geracdo e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, enfatizando a questao da
propriedade intelectual, da interagéo universidade-empresa, da transferéncia de tecnologia com novas
combinagdes dinamicas entre tecnologia, mercado e sociedade através da inovagdo aberta (triplice
hélice).

Em uma abordagem mais ampla, o empreendedorismo estarelacionado com a sustentabilidade de
recursos amazonicos. Assim, a sustentabilidade, do ponto de vista organizacional, numa perspectiva
politica, econdmica, ambiental e social. Visa o desenvolvimento de estudos que possam contribuir para
a promogdo de negocios competitivos e sustentaveis para o desenvolvimento regional no contexto
amazonico, através da utilizagdo dos recursos naturais, mecanismos de desenvolvimento limpo e fontes
alternativas de energias renovaveis.

Esse tema de pesquisa engloba diversos fendmenos descritos na literatura, como negécios na base da
piramide, empreendimentos sociais, organizagdes hibridas, responsabilidade social corporativa,
inovagao social, gestdo ambiental, certificagdes internacionais (ISO, OSHAS, etc.), organizagbes néo
governamentais (ONGs), entre outros. Construindo a ponte necessaria a constru¢do de um
desenvolvimento responsavel e sustentavel na regido amazdnica. O eixo tem como predilegéo o estudo
sustentavel de recursos da Amazonia (Produtos Florestais Nao Madeireiros — PFNMs, agro extrativismo,
produtos madeireiros, Sistemas Agroflorestais — SAFs, agua, energia, alimentos, floresta), povos e
comunidades tradicionais (PCTs) amazdnicas, relagdo PCTs com Unidades de Conservagao/Resex,
comunidades amazonicas, capacidades, efeitos e impactos sociais do uso dos recursos amazénicos,
restauracdo ecoldgica (sustentabilidade econdmica, social, ambiental), didlogo e engajamento
destakeholderspara a sustentabilidade (relagdoprodugdo-consumo sustentavel), sistémica e
complexidade,gestdo e governanga adaptativas, mudancas e aprendizagenstransformadoras, relagdo
da Amazonia com a sociedade.
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ANEXO 2

CONTEUDO E REFERENCIAS PARA A PROVA DE CONHECIMENTOS

A avaliagdo contara com questdes objetivas de conhecimentos gerais envolvendo os seguinte temas:

1. Fundamentos de Administracao

REFERENCIAS SUGERIDAS:
CHIAVENATO, Idalberto. Introdugao a teoria geral da administragdo. Rio de Janeiro: Elsevier.
MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracdo: da revolugéo urbana a revolugéo digital. Sdo Paulo: Atlas.

MINTZBERG, Henry. Criando organizacdes eficazes: estrutura em cinco configuragdes. Sdo Paulo: Atlas.

2. Estratégia e Desenvolvimento Regional

REFERENCIAS SUGERIDAS:

MINTZBERG, H.; AHLSTRAND, B.; LAMPEL, J. Safari de estratégia. Porto Alegre: Bookman.
SEN, Amartya. Desenvolvimento como liberdade. S&o Paulo: Companhia das Letras.

HEIDEMANN, F. G.; SALM, J. F. (Orgs). Politicas publicas e desenvolvimento: bases epistemoldgicas e
modelos de analise. Brasilia: UnB.

BECKER, Bertha K. A Urbe Amazdnida. Rio de Janeiro: Garamond.
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ANEXO 3

TEMPLATE PARA O PRE-PROJETO DE PESQUISA
Observagdes Gerais — Idioma: portugués; Formato: PDF; Margens: Esquerda, direita, superior e inferior, com
2,5 cm; Fonte: Times New Roman ou Arial; Tamanho da fonte: 12; Espago entrelinhas: 1,5 cm; Alinhamento:
justificado (exceto o titulo, que é centralizado); Numero de paginas: até 5 (cinco) paginas; Paginas numeradas no
canto superior direito; Nao incluir elementos pré-textuais como capa e folha de rosto.

NOME DO CANDIDATO:

TiTULO
(Deve conter uma mensagem clara, direta e precisa sobre a tematica e as principais
questdes do trabalho. Pode ser incluido um subtitulo)

1. CARACTERIZAGAO DO PROBLEMA DE PESQUISA
(contextualizar o objeto de estudo e apresentar o problema de pesquisa)

2. OBJETIVOS

a) Objetivo Geral: (indicar, de maneira clara, direta e precisa, a inten¢do geral da pesquisa, ou seja, a
meta para o trabalho como um todo. Lembre que o objetivo se inicia sempre com um verbo no
infinitivo).

b) Objetivos Especificos: (indicar, de maneira clara, direta e pontual os aspectos mais particulares que

a pesquisa buscara realizar, com vistas ao alcance do objetivo geral. Aqui também deve-se

empregar um verbo no infinitivo no inicio da oragéo).

3. JUSTIFICATIVA
(Apresentar a razdo para estudar o tema com a delimitagdo da proposta, mostrando a relevancia da

pesquisa, tanto para a academia quanto para a sociedade. Deve ressaltar, também, a contribui¢do da
pesquisa para a construgdo do conhecimento, ou seja, a sua originalidade. Sempre que possivel, as
afirmacdes trazidas neste momento precisam ser fundamentadas em autores que discutem a tematica a

ser investigada).

4. REFERENCIAL TEORICO (OU REVISAO DE LITERATURA)
(Nesta secao o candidato deve demonstrar o seu conhecimento sobre a literatura disponivel em relagéo
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ao tema, bem como a inser¢ao do objeto do estudo na tematica da linha de pesquisa. Espera-se uma
sistematizacdo de ideias de varios autores e/ou contribuicdes tedricas sobre o tema proposto,

apresentados de forma logica, encadeada e descritiva, com coeréncia e consisténcia.

5. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
(Tipologia e abordagem da pesquisa, fontes dos dados, organizacéo e operacionalizagdo da coleta de

dados, tratamento e indicagdo método ou técnica que sera utilizado para a analise dos dados O método
deve ser congruente aos objetivos apresentados. No caso de pesquisa de campo informar também o
instrumento a ser utilizado para a coleta de dados, local da pesquisa e critérios para sele¢ao dos

participantes).

6. CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO DO PROJETO
Programacao das atividades a serem executadas com vistas ao alcance dos objetivos, com a respectiva

previsdo de tempo. Deve haver compatibilidade entre metodologia, atividade e prazo de execugdo. O
prazo maximo € 24 meses e deve considerar as exigéncias académicas do PPGADAM, incluindo os
prazos para qualificagdo e defesa, bem como a necessidade de submissdo de um artigo relacionado a

pesquisa (Regimento Interno).

7. REFERENCIAS
Apresentar as referéncias das obras citadas no pré-projeto, devidamente formatadas conforme as
normas ABNT.
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ANEXO 4
CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO PARA O PRE-PROJETO DE PESQUISA
Critério Pontuagao
maxima

1. Adequagdo do pré-projeto de pesquisa ao Programa de Pds-Graduagdo em 100
Economia ,
2. Coeréncia dos obijetivos 1,00
3. Mérito, originalidade e relevancia da proposta de pesquisa 2,00
4. Adequacao da Metodologia aos objetivos propostos e atendimento dos itens
L 2,00
indicados no Template (Anexo 3)
5. Viabilidade das etapas de trabalho demonstradas no cronograma fisico

o o < 1,50
(compatibilidade entre metodologia, atividade e prazo de execugéo)
6. Atendimento as normas de formatagéo do pré-projeto, conforme Anexo 3 deste 100
edital. ,
7. Atendimento a formatagéo das citagdes no texto e construgéo das referéncias,

. 1,50

conforme as normas vigentes da ABNT
Total 10,00
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ANEXO 5
CALENDARIO DE EVENTOS
EVENTOS DATAS (¥) LOCAL / SITE / E-MAIL
Prazo para Impugnagao do Edital Ate i(;':;"lét:;:pos ppgadam@ufam.edu.br
Das 09h do dia
Inscrigbes até112 émﬁe dia ppgadam@ufam.edu.br
30/01/26
02/02/26 .
Homologac&o Preliminar das Inscricdes (até as httlp s..//p?]gatljam.ufam.edu.br/processo-de-
17 horas) seletivo.htm
Interposigdo de Recursos acerca da 03/02/2026 ¢ 04/02/26 | ppgadam@ufam.edu.br
Homologagao Preliminar das inscrigdes
06/02/26 .
Homologac&o Final das inscrigdes. (até as httlp s..//prr)]gatljam.ufam.edu.br/processo-de-
17 horas) seletivo.htm
Divulgag&o das salas da prova de 18/02/26 https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-
conhecimentos seletivo.html
22/02/26 Escola de Administragdo, localizada a Av. Gen.
Etapa | - Prova de Conhecimentos Das 15h00 as 18h00 | Rodrigo Otavio Jorddo Ramos, 3.000 — Coroado.
(horario de Manaus) | Campus Universitario, Setor Norte, Bloco da FES
Divulgagéo do gabarito oficial da Prova 2(3;/&2;286 https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-
de Conhecimentos 17 horas) seletivo.html
Interposi¢éo de Recursos por Escrito
acerca do gabarito oficial da Prova de 24/02/26 e 25/02/26 | ppgadam@ufam.edu.br
conhecimentos
Divulgacéo do gabarito oficial da Prova 26/02/26 . e
de Conhecimentos, ap6s a Interposi¢éo (até as 23@ ?i.\lllé)pr)]gt:];?am.ufam.edu.br/processo de
de Recursos 17 horas) )
. ~ . 27102/26 .
Divulgag&o do resultado preliminar da (até as https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-
Etapa | 17 horas) seletivo.html
Interposi¢do de Recursos por Escrito
acerca do resultado preliminar da | Etapa 02/03/26 e 03/03/26 ppgadam@ufam.edu.br
04/03/26 .
Divulgag&o do resultado final da Etapa | (até as https: //ppgadam.ufam.edu.briprocesso-de-
17 horas) seletivo.html
Etapa |l - Avaliagao do Pré-projeto de Realizada internamente pela Banca
Pesquisa pelos membros da Banca 05/03/26 a 12/03/26 Examinad
Examinadora xaminadora
13/03/26
Resultado Preliminar da Etapa I (até as https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-
17 horas) seletivo.html
Solicitagdo, pelos candidatos, da
avaliagdo individual do pré-projeto de 16/03/26 e 17/03/26 ppgadam@ufam.edu.br
pesquisa
Interposi¢éo de Recursos acerca do
resultado preliminar da ETAPA I 18/03/26 e 19/03/26 ppgadam@ufam.edu.br
FF{{(;Ssﬂllttz?jg Epe?:r:;:rT(gPa:szi ficagao 20/03/26 (até as https.://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-
Final da Selegéo do PPGADAM 17 horas) seletivo.ntml
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Interposicéo de Recursos acerca da

Classificagao Final. 23/03/26 e 24/03/26 ppgadam@ufam.edu.br

Classificagao Final da Sele¢&o do 27/03/2026 (até as https://ppgadam.ufam.edu.br/processo-de-
PPGADAM 17 horas) seletivo.html

Periodo de entrega da documentagéo .

para matricula junto a0 PPGADAM) 30/03 a 03/04/26 Na Secretaria do PPGADAM

(*) Fuso horério de Manaus
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