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Estudo Tecnico Preliminar 128/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23105.009785/2024-99

2. Descricao da necessidade

A licitagdo visa a contratacdo de empresa especializada para a prestacéo de servicos continuados
de limpeza e conservacdo, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
materiais, equipamentos e insumos necessarios ao atendimento das necessidades do Instituto de
Ciéncias Sociais, Educagéo e Zootecnia— ICSEZ, da Fundagdo Universidade do Amazonas, no
Municipio de Parintins/ AM.

Considerando se tratar de servico essencial, podendo sua interrupcdo comprometer a salde de
pessoas e a higienizagdo das instalacoes fisicas da unidade, implicando sérios transtornos e
comprometendo o funcionamento regular dos setores, torna-se imprescindivel a contratacéo de
empresa para a execucao dos servicos.

Importante destacar que o contrato existente de limpeza e conservacdo, tem seu prazo limite de
vigéncia encerrado em 01/12/2024, sendo necessario a realizagdo de novo processo licitatério
para o objeto em questéo.

Frente a necessidade que se imp8e ao ICSEZ de manter a limpeza e organizacdo dos espagcos
administrativos e académicos, torna-se importante explicitar alguns artigos da IN 05/2017, que
poderdo ser direcionadores da execucdo deste tipo de prestacéo de servicos. Entre eles o artigo
3% “o objeto da licitagdo sera definido como prestacdo de servicos, sendo vedada a
caracterizacao exclusiva do objeto como fornecimento de mé&o de obra’, ao qual resguarda que a
Administracdo estda contratando uma empresa para executar um servico dentro de suas
dependéncias e ndo contratando funcionarios para a execucdo efetiva do mesmo.

Esse aspecto resguarda o 6rgéo publico em casos de litigios em que funcionarios terceirizados
podem alegar vinculo com o érgdo contratante, conforma demonstra o artigo 4° “a prestacdo de
servigos de que trata esta Instrucdo Normativa ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta’ .

E é com fundamento nesses dois artigos inicialmente citados que a Administracdo Publica deve
se reportar e cobrar a correta execucado dos servicos sempre por intermédio de um representante
da empresa terceirizada designado para a funcéo de Encarregado ou Preposto, conforme art. 5°,
inciso 11, o qual veda a Administracéo de: “ exercer o poder de mando sobre os empregados da
contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratacéo previr a notificacéo direta para a execucao das tarefas
previamente descritas no contrato de prestacio de servigos para a funcéo especifica, tais como
nos servic¢os de recepcao, apoio administrativo ou ao usuério;” sempre objetivando resguardar a
administracdo e seus servidores.
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Os servicos objeto desta contratagcéo estdo entre os elencados como passiveis de execucao
indireta, IN 05/2017, art. 7° e 8°

Art. 7° Nos termos da legislacdo, ser8o objeto de execucdo indireta as atividades
previstas em Decreto que regulamenta a matéria.

§ 1° A Administragcéo podera contratar, mediante terceirizacao, as atividades dos cargos
extintos ou em extingdo, tais como os elencados naLel n°® 9.632, de 7 de maio de 1998.

§ 2° As fungbes elencadas nas contratagOes de prestacdo de servigos deverdo observar a
nomenclatura estabelecida na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), do
Ministério do Trabalho, ou outra que vier a substitui-la.

Art. 8° Podera ser admitida a contratacdo de servico de apoio administrativo,
considerando o disposto no inciso 1V do art. 9° desta Instrucdo Normativa, com a
descricdo no contrato de prestacdo de servigos para cada fungdo especifica das tarefas
principais e essenciais a serem executadas, admitindo-se pela Administracdo, em
relacdo a pessoa encarregada da funcao, a notificacdo direta para a execugdo das tarefas.

Destarte, a contratacéo atende a disposi¢cdo da Portaria n°® 443 de 27 de dezembro de 2018, a qual
estabel ece 0s servicgos que serdo preferencialmente objeto de execugdo indireta. Atendendo ainda
0s pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
guaisguer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

Outro componente da necessidade da contratagcéo de suma importancia, Sendo o mais importante,
€ a continuidade do servicgo, sua prestacdo continua e rotineira dentro do ambiente académico,
em que ha grande circulacdo de pessoas, gerando demanda de limpeza frequente. Fato j& tratado
pelo Tribuna de Contas da Unido — TCU em sua jurisprudéncia: “ Servigos de natureza continua
s80 servicos auxiliares e necessarios a Administracdo no desempenho das respectivas
atribuicbes. S80 aqueles que, se interrompidos, podem comprometer a continuidade de
atividades essenciais e cuja contratacdo deva estender-se por mais de um exercicio financeiro. O
gue é continuo para determinado 6rgdo ou entidade pode ndo ser para outros.” (TCU. LicitacOes
e contratos: orientacgdes e jurisprudéncia do TCU/Tribunal de Contas da Uni&o. 4. ed. rev., atual.
e ampl. Brasiliaa TCU, Secretaria-Geral da Presidéncia; Senado Federal, Secretaria Especia de
Editoragéo e Publicagtes, 2010, p. 772)

Portanto, a presente necessidade de contratacdo trata-se de servicos comuns de natureza
continuada, havendo necessidade de duracdo prolongada dos contratos, posto que sua
interrupcdo poderd causar transtornos, comprometendo as condi¢des de trabalho nos diversos
setores da I nstituicao.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Direcédo do ICSEZ Sandra Helena da Silva
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
4.1. Requisitos essenciais ao atendimento da necessidade

A empresa a ser contratada devera possuir 0s seguintes requisitos para o atendimento da
demanda:

a) Dispor de profissionais da categoria de Agente de Limpeza (CBO 5143-20), Agente de
Limpeza Banheirista (CBO 5142-25) e Encarregado (CBO 4101-05), os quais seré&o
responsaveis pela execucdo dos servigos de limpeza, asseio e conservacdo dos bens moveis e
imoveis e deverdo estar devidamente treinados e qualificados para tanto;

b) Ter expertise em utilizaco de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a realizacéo
dos servicos, em observancia aos critérios e préticas de sustentabilidade;

¢) Ter foco na gestdo de pessoas e ha qualidade do resultado.
4.2. Natureza dos servicos a serem contratados

As atividades de limpeza, asseio, conservacdo de bens méveis e imoveis, objeto deste estudo,
consistem em servigos comuns de natureza continuada pois, visam atender a necessidade publica
de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando aintegridade
do patriménio publico bem como o funcionamento das atividades finalisticas e administrativas
deste Orgao.

4.3. Critérios e praticas de sustentabilidade

Os servigos prestados pela empresa contratada deverdo pautar-se sempre no uso raciona de
recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e material
consumidos, bem como a geracdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental.

A contratada devera ter pleno conhecimento e se responsabilizar pelo trabalho seguro de pessoas
envolvidas com o manuseio de ferramentas, instrumentos, equipamentos e inflaméveis,
conforme normativos em vigor do Ministério do Trabalho. Deve também se responsabilizar por
acOes e/ou omissdes sobre os residuos e rejeitos solidos, liquidos e derivados, nos locais das
manutengdes, removendo e destinando-os alocais proprios.

Em conformidade ao art. 6° da Instrugdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, do
Ministério do Planejamento, na contratacdo de servigos, a empresa deve adotar as seguintes
préticas de sustentabilidade na execucéo dos servicos:

a) Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos que obedecam as
classificagOes e especificagOes determinadas pela ANVISA;

b) Adotar medidas para evitar o desperdicio de dguatratada;

¢) Observar a Resolugdo CONAMA n. 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos
de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;
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d) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca gque se fizerem necessarios a
execucao dos servicos,

e) Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados nos trés primeiros meses
de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducéo de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

f) Realizar a separacéo dos residuos reciclaveis descartados pelo 6rgdo, a fim de destinar as
associacOes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos do Decreto no
5.940, de 25 de outubro de 2006;

0) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos.

4.4. Duragao do contrato

Esta contratacdo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 106 da Lei n. 14.133,
de 2021; podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite decenal, ou segja, 120
(cento e vinte) meses, com fundamento no art. 107 dalLei n. 14.133, de 2021.

Vale salientar que este prazo de duracdo do contrato € o que melhor se adequa a natureza
continua do servigo que se pretende contratar e ao regime de exclusividade de méo de obra,
sendo, pois, a regra adotada no paragrafo unico do art. 15 da Instrucdo Normativa SEGES
IMPDG n. 05/2017, a qual disciplina a contratacdo de servicos prestados de forma continua,
aplicavel por forca do artigo 1° da Instrucéo Normativa SEGES/ME n. 98/2022.

4.5. Necessidade de transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnica empregadas
duranteatransicdo contratual

Os servicos, objeto deste estudo técnico preliminar, ndo necessitam que haja transferéncia de
técnicas e conhecimentos especificos entre as empresas da contratagdo atual e a futura
contratada, uma vez que 0s servicos ndo sao de complexa execucdo, nem demandam
conhecimentos tecnol 6gicos que justifiquem tal necessidade.

Assim, a empresa a ser contratada ja devera disponibilizar empregados treinados e preparados
para a execucado das atividades elencadas no contrato, obedecendo as diretrizes ai consignadas e
tendo como meta a obtencdo da qualidade exigida naguel e instrumento.

Anexo ao Termo de Referéncia constara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), que
servira de instrumento de controle da execucéo dos servicos dentro dos padrdes de qualidade a
serem mantidos pela Contratada, que deverdo incidir na sua forma de faturamento. Caso ocorra
reducdo na qualidade da prestacéo dos servicos, com consequente reducdo dos indicadores de
desempenho contidos no IMR, a nota fiscal da empresa podera sofrer Glosa (reducéo) no valor
de suanotafiscal de pagamento.

Serd utilizada como instrumento de gestéo de riscos a Conta-Deposito Vinculada, por ser uma
prestacdo de servigos com dedicagdo exclusiva de méo de obra. A adogdo deste instrumento
objetiva garantir o cumprimento das obrigacbes sociais e trabalhistas em caso de
inadimplemento da contratada, bem como a seguranca juridica dos gestores e fiscais de contrato.
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A escolha da empreitada por preco global em um processo licitatorio justifica-se com
base na Lei 14.133/2021 e em entendimentos do Tribunal de Contas da Uniéao (TCU).
Vou explicar os fundamentos:

Na empreitada por Prego Global, o valor é definido de forma fixa no contrato, e o
cronograma fisico-financeiro deve ser seguido a exemplo da Manutencéao preventiva,
onde os servigos séo prestados independentemente de problemas nos equipamentos,
e a contratada recebe um valor fixo pré-definido. Nos contratos de limpeza e
conservacao também se aplica esse método de pagamento, uma vez que Sao
remunerados pela area total a ser limpeza, conhecida e fixa, com rotinas e estimativas
minimas e maximas de produtividade de cada agente de limpeza.

Desta forma, a empreitada por preco global apresenta-se adequada para aplicacdo ao
servigo objeto deste ETP.

Encontra amparo Legal nas seguintes fontes:

* Alei14.133/2021, em seu artigo 6°, inciso XXIX, define a empreitada por preco
global como a contratacdo da execucao da obra ou servico por preco certo e
total.

* O TCU, Acérdao 1978/2013, também reconhece esse regime, considerando que
0 preco global é cotado com base nos encargos previamente definidos pela
Administracdo Publica no projeto basico2.

Portanto, a empreitada por preco global oferece previsibilidade financeira e simplifica a
remuneracao, sendo uma opgao vantajosa em certos contextos.

5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado foi realizado através de pesquisa no site de compras
governamentais, a partir do qual fez-se a analise de editais e atas de pregbes de contratacOes
similares. Verificou-se que ha pregdes com bastante competitividade entre as empresas
interessadas no objeto, o que se conclui que ha no mercado possiveis prestadores de servicos
para esta contratacdo, 0 que traz vantagens para a Administracao.

As solucdes observadas em editais de contratagbes de servigos de limpeza e conservagdo
realizadas no ambito do Governo Federal nos anos de 2023 e 2024, em sua maioria, contemplam
a contratacdo dos servicos de limpeza e conservacdo com o fornecimento de todos os materiais,
iNsSUMOS e equipamentos necessarios. Importante destacar que o contrato atual do objeto em
estudo possui esta caracteristica, 0 qual vem atendendo a Administracdo de forma satisfatoria.
Assim, tem-se a melhor solucéo para atender as necessidades deste 6rgéo:
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Solucéo 1 — Contratacéo de empresa especializada para a prestacao de servicos de limpeza
e conservacao com mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva e fornecimento de todos
0S materiais, insumos e equipamentos necessarios a execucao dos ser vigos.

6. Descricao da solucao como um todo

A solucéo da presente demanda sera atendida por meio da prestagéo de servicos terceirizados de
limpeza, asseio, conservagdo de bens moveis e imoveis, em regime de exclusividade de méo de
obra, a ser realizado em todas as unidades do |CSEZ totalizando uma area total de 20.202,14 n?,
nos enderecos definidos abaixo:

* OlInstituto de Ciéncias Sociais, Educacdo e Zootecnia - ICSEZ, localizado na Estrada
Parintins- Macurany, n° 1805, bairro Jacareacanga, compreendido em: Bloco |, Bloco I,
Bloco 111, Ginasio, &rea externa com estacionamento e Restaurante Universitario.

¢ Residéncia Universitaria- RUNI, localizado na Estrada Parintins-Macurany, n° 1805,
Bairro: Jacareacanga, compreendida em: 01 (um) prédio com 40 apartamentos, a area
externa conta com uma sala de estudos, area de lazer, guarita e estacionamento. A
execucao dos servicos ndo contempla a area interna dos apartamentos.

e Campus anexo, localizado no bairro Palmares: Bloco I, na Av. Paraiba, n° 2186; Bloco Il,
Rua Alberto Mendes, n° 2182; Bloco 111, Rua 7 de setembro, S/N.

Além da contratacéo dos citados servicos de limpeza, asseio, conservacdo de bens moveis e
imoveis, a futura contratada sera responsavel pelo fornecimento de ferramentas e equipamentos,
necessarios a execucdo das atividades, de acordo com os quadros no item 7 deste ETP.

As ferramentas e equipamentos que serdo utilizados na prestacdo do servico, ficardo sob a
responsabilidade da contratada, a qual manterd o controle fisico dos materiais, a fim de ser
verificada a qualidade e quantidade dos produtos utilizados na prestacéo dos servicos, bem como
para ser analisado se a estimativa realizada nesta fase de plangamento esta atendendo a
demanda e, desta forma, seja promovida a readequacao dos quantitativos, se for 0 caso.

Sera obrigacdo da contratada o fornecimento de uniformes e EPIs para toda a equipe de
empregados que prestara servico no Instituto, oportunidade em que havera a fiscalizagdo da
entrega dos itens.

Os empregados da contratada deverdo cumprir a jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, com intervalo di&rio de 1 (uma) hora para descanso e alimentacdo. Os servigos
serdo executados, conforme periodicidade e horérios a serem fixados quando da elaboracéo do
Termo de Referéncia desta contratagdo, a fim de que a realizagéo das atividades de limpeza néo
venha a prejudicar o bom andamento dos servigos desenvolvidos nas diversas unidades do
Instituto.

Sera exigida, também, a garantia contratual, nos moldes previstos no art. 98 da Lei 14.133/2021,
observando que em caso de seguro garantia, devera estar incluida a cobertura de todas as
despesas trabal histas e previdenciarias dos empregados da contratada, garantia ser& de 5% (cinco
por cento).
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O prazo de vigéncia do seguro-garantia sera de 90 (noventa) dias apds término da vigéncia
contratual (art. 97, I, Lei n. 14.133/20231), devendo ser renovada a cada prorrogacéo,

A contratada apresentara 0 seguro-garantia no prazo minimo de 30 (trinta) dias, contado da data
de homologacdo da licitacdo, no entanto, 0 seguro-garantia devera ser apresentado antes da
assinaturado CONTRATO, nostermosdo § 3°do art. 96 daLei n. 14.133/2021.

A contratagdo visa atender o Instituto e as unidades dispersas do Instituto em acordo com a
Instrucdo Normativa n°® 05/2017 — MPOG com o intuito de modernizar, instrumentalizar e
padronizar 0s processos e procedimentos de contratacOes de servigos terceirizados. Os cargos
gue deverdo ser preenchidos para que a contratada produza os resultados pretendidos pela
Administracdo sdo:

¢ CBO 4101-05—- ENCARREGADO (44 horas semanais): Profissional que supervisiona
rotinas administrativas, chefiando diretamente equipe de limpeza e conservacéo.

e CBO5143-20 - AGENTE DE LIMPEZA (44 horas semanais): Profissional que executa
servigos de limpeza, devidamente capacitado, com conhecimento em servico de limpeza.

* CBO5142-25- AGENTE DE LIMPEZA BANHEIRISTA (44 horas semanais):
Profissional que executa servicos de limpeza em banheiros publicos.

Os profissionais deverdo atender a qualificacdo minima prevista na Classificaco Brasileira de
Ocupactes — CBO e/ou Convencodes Coletivas de Trabalho respectivas. Todos os funcionarios
deverdo seguir as seguintes atribuicdes gerais:

* Guardar sigilo sobre rotina de membros e servidores do Org&o;

* N&o ingerir bebidas alcodlicas, e usos de cigarros em seu local de trabal ho;

* Agir com cortesia, educagdo e urbanismo com os servidores, discentes e visitantes;

¢ Utilizar aforma de comunicacdo em linguagem formal, em tom moderado, sendo proibido
0 uso de girias, jargdes, palavrdes, expressdes coloquiais ou qualquer outraforma diversa
da estabelecida;

* Zelar pela apresentacéo pessoal, mantendo o uniforme sempre limpo e passado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoa adequada ao bom desempenho de suas
atividades;

* Apresentar-se devidamente uniformizado. Naidentificagdo funcional (crachd) devera
constar, no minimo, 0 nome da contratada, 0 nome do empregado, o cargo ocupado, 0
numero dos documentos de identidade e fotografia recente do empregado;

* Zelar pelaqualidade do servigo e fiel cumprimentos e normas;

e Utilizar materiais e 0s equi pamentos necessarios a execucao dos servicos, conforme
estimativa do termo de referéncia;

e Zelar por todos os equipamentos col ocados a sua di sposi ¢&o;

e Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principa mente
para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados,

* No caso de ndo comparecer 0 seu substituto informar imediatamente ao preposto e
aguardar a chegada do novo substituto ou cumprir o servico do mesmo;

* Em hip6tese a guma abandonar o posto, devendo ocorrer a auséncia somente apos
substituicéo;

¢ Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando
substituido (a) ou quando autorizado pelo Gestor do Contrato;
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* Avisar aempresa 24hs de antecedéncia quando tiver necessidade de faltar ao servico;

e Manter o sigilo de informagdes que porventura venha atomar conhecimento em
decorréncia de suas atribui¢oes,

* Realizar o trabalho com seguranca, cumprindo as normas de Seguranca e usando
equipamentos de Protecéo (EPI'S).

A empresa contratada devera garantir qualidade na prestacdo dos servicos de limpeza e
conservacao nos espacos do Instituto e obedecer as frequéncias e rotinas pré-estabelecidas no
Termo de Referéncia.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

| — PARAMETROS REFERENCIAIS ESTABELECIDOS PELA IN 05/2017 PARA
DEFINICAO DOS QUANTITATIVOS E PRODUTIVIDADES A SEREM
CONTRATADOSPELOSORGAO PUBLICOS, TRANSCRITOSNA INTEGRA:

7.1. Os quantitativos de referéncia dos servicos a serem contratados serdo definidos em
conformidade com o ANEXO VI-B: SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVA(;AO (IN 05
/2017, ALTERADA PELA IN 07 /2018):

1 Deverdo constar do Projeto Bésico na contratacdo de servigos de limpeza e
conservacdo, além dos demais requisitos dispostos nesta I nstrucdo Normativa:

a. 1. &reasinternas, areas externas, esquadrias externas, fachadas envidragadas e éreas hospitalares e
assemel hadas, classificadas segundo as caracteristicas dos servicos a serem executados,
periodicidade, turnos e jornada de trabalho necessarios etc;

b. 2. produtividade minima a ser considerada para cada categoria profissiona envolvida, expressaem
termos de area fisica por jornada de trabalho ou relacdo de serventes por encarregado;

c. 3. exigéncias de sustentabilidade ambiental na execugdo do servigo, conforme o disposto no
Caderno de Logistica; e

d. 4. faixareferencial de produtividade, delimitando o intervalo no qual seré dispensada a necessidade
de comprovagéo de exequibilidade.

2 Os servigos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se
uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condic¢des do
local objeto da contratacéo.

1.1. Os 6rgaos e entidades deverdo utilizar as experiéncias e os parametros aferidos e
resultantes de seus contratos anteriores para definir as produtividades da m&o de obra, em
face das caracteristicas das areas a serem limpas, buscando sempre fatores econdmicos
favoraveis a Administracdo Publica.
2. Nas condi¢des usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito
horas di&rias, de acordo com 0s seguintes parémetros:
2.1. Areas Internas
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d.

b

C

d.

e

f.

8

a
b

C

d.

e

f.

1. Pisos acar petados: 800 m2 a 1200 mz,;

2. Pisosfrios: 800 m2a 1200 m2;

3.Laboratérios: 360 m2a 450 m2;

4. Almoxarifados/gal pbes. 1500 m2 a 2500 m2;

5. Oficinas: 1200 m2 a 1800 m2;

6. Areas com espacos livres - sagufo, hall e salo: 1000 m2 a 1500 m2; e
7. Banheiros: 200 m2 a 300 m2,

3.2 AreasExternas

1. Pisos pavimentados adj acentes/contiguos as edificagdes: 1800 m2 a 2700 m2;

2. Varricao de passeios e arruamentos. 6000 m2 a 9000 mz;

3. Pétios e areas verdes com alta frequéncia: 1800 m2 a 2700 m2;

4. Pétios e éreas ver des com média frequéncia: 1800 m2 a 2700 m2;

5. Patios e ar eas ver des com baixa frequéncia: 1800 m2a 2700 m2; e

6. coleta de detritos em patios e &r eas ver des com frequéncia diéria: 100.000 m2.

3.3 EsquadriasExternas:

1. face externa com exposicao a situacao derisco: 130 m2a 160 mz;

2. face externa sem exposi¢do a situacdo de risco: 300 m2a 380 mz; e

3. face interna: 300 m? a 380 m2.
3.1. Fachadas Envidracadas: 130 m2 a 160 m2, observada a periodicidade prevista no
Projeto Bésico; e
3.2. Areas Hospitalar es e assemelhadas; 360 m2 a 450 m2.

1. “Nos casos dispostos no item 3, serd adotada a relacdo de um encarregado para cada trinta
serventes, ou fragdo, podendo ser reduzida, exceto para o caso previsto no subitem 3.4 do referido
item, onde serd adotado um encarregado para cada quatro serventes’.

2. “Considerar-se-a &rea externa aquel a ndo edificada, mas integrante do imoével”.

3. “Considerar-se-4 a limpeza de fachadas envidragadas, externamente, somente para aquelas cujo
acesso para limpeza exija equipamento especial, cabendo ao dirigente do drgdo/entidade decidir
guanto a oportunidade e conveniéncia desta contratagco.

4.“As areas hospitalares serdo divididas em administrativas e médico-hospitalares, devendo as
Ultimas reportarem-se aos ambientes cirdrgicos, enfermarias, ambulatérios, laboratérios, farmacias
e outros que requeiram assepsia similar para execucéo dos servigos de limpeza e conservacgao”.

5. “As produtividades de referéncia previstas no item 3 poderdo ser alteradas por meio de Portaria
da Secretaria de Gestéo do Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestao”.

6. “Nos casos em que a area fisicaa ser contratada for menor que a estabelecida paraa
produtividade minima de referéncia estabel ecida neste anexo, esta podera ser considerada para
efeito da contratacdo”.

7.“ O caderno de L ogistica conterd metodol ogia de referéncia para a contratagéo de servicos de
limpeza e conservacdo, compativeis com a produtividade de referéncia estabel ecida neste anexo,
podendo ser adaptadas as especificidades da demanda de cada 6rgéo ou entidade contratante”.

8. “O Orgéo ou entidade contratante podera adotar indices de produtividade diferenciados dos
estabel ecidos neste anexo, desde que devidamente justificado nos Estudos Preliminares”.
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9. “Para cadatipo de &reafisica devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo Preco
Mensal Unitario por Metro Quadrado, calculado com base na planilha de custos e formacao de
precos, contidano Anexo VII-D desta Instrugdo Normativa'.

10. “O preco do Homem-Més deverd ser cal culado para cada categoria profissional, jornada de
trabalho e nivel de remuneragéo decorrente de adicionais legais’.

Il — TIPOS DE AREAS EXISTENTES NO ICSEZ E DEFINICAO DA
PRODUTIVIDADE ADOTADA SEGUNDO PARAMETROS REFERENCIAIS
ESTABELECIDOSPELA IN 05/2017, TRANSCRITOSNO TOPICO I

As medicOes dos espacos foram obtidas junto ao setor de arquitetura do ICSEZ, conforme
quadro abaixo:

AREASEXISTENTESNO ICSEZ
< PRODUTIVIDADE PRODUTIVIDADE
ITEM AMBIENTE TIPO AREA TOTAL MiN/M2 MAX /M2
PISOS FRIOS 3.557,85 800,00 1.200,00
PISOS ACARPETADOS
LABORATORIOS 1.801,00 360,00 450,00
ALMOXARIFADOS
1 AREAS
INTERNAS
OFICINAS
AREAS COM
ESPACOSLIVRES
(SAGUAO, HALL. 1.638,97 1.000,00 1.500,00
SALAO E OUTROS)
BANHEIROS 622,48 200,00 300,00
7.620,30
PISOS
PAVIMENTADOS
ADJACENTES 428,61 1.800,00 2.700,00
ICONTIGUISAS
EDIFICACOES
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VARRICAO DE
PASSEIOSE 2.553,90 6.000,00 9.000,00
ARRUAMENTOS
PATIOSE AREAS
VERDES COM ALTA 3.301,00 1.800,00 2.700,00
) FREQUENCIA
) AREAS
EXTERNAS ] ]
PATIOSE AREAS
VERDES COM MEDIA 2.260,00 1.800,00 2.700,00
FREQUENCIA
PATIOSE AREAS
VERDES COM BAIXA 2.380,00 1.800,00 2.700,00
FREQUENCIA
COLETA DE
DETRITOSEM PATIOS
E AREAS VERDES 360,00 100.000,00
COM FREQUENCIA
DIARIA
11.283,51
FACE EXTERNAS
COM EXPOSICAO A 280,50 130,00 160,00
SITUACAO DE RISCO
FACE EXTERNAS SEM
. ESQUADRIAS EXPOSICAO A 403,25 300,00 380,00
EXTERNAS | SITUAGAO DE RISCO
FACE INTERNA 561,00 300,00 380,00
FACHADAS
ENVIDRACADAS 53,58 130,00 160,00
1.298,33
AreaTotal 20.202,14
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Desta forma, restam estabelecidas as estimativas de quantidades de colaboradores necessarios
para atendimento desta demanda, considerando a produtividade minima e maxima, conforme

segue:

T1PO DE PRODUTIVIDADE| QUANTIDADE |PRODUTIVIDADE| QUANTIDAI
AREA MINIMA DIARIA ESTIMADA DE [MAXIMA DIARIA| ESTIMADA
(m2) COLABORADORES (m2) COLABORAD:!
Areas
. 800 8,74 1200 5,83
Internas
Banheiros 200 3,11 300 207
Areas
1800 6,26 2700 4,17
externas
Esquadrias 300 4,32 380 341
externas
TOTAL 2245 22 15,50 15

Destacamos que a area de Banheiros foi isolada das demais areas internas devido a necessidade
de calcular colaboradores especificamente para atuar nesta area, visto o acréscimo do adicional
de insalubridade a ser pago, considerando tratar-se banheiros de grande circulacéo do publico.

Com base nos célculos realizados, chegou-se a0 nimero estimado de 22 (vinte e dois)
funcionérios, sendo 18 (dezoito) Agentes de Limpeza, 03 (trés) Agentes de Limpeza
Banheirista e 01 (um) Encarregado, se adotada a produtividade minima.

Se adotados os indices de produtividade maxima, estima-se que 0 numero de funcionarios
chegue a 15 (quinze), sendo 12 (doze) Agentes de Limpeza, 02 (dois) Agentes de Limpeza
Banheirista e 01 (um) Encarregado.

Quanto ao numero de funcionérios no cargo de Encarregado, foi definido em consonancia com o
Item 4, do ANEXO VI-B SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAOQ, da IN 05/2017, que
diz que neste caso serd adotada a relacéo de um encarregado para cada trinta serventes.

O quantitativo de profissionais necessarios para a prestacdo dos servicos devera ser
dimensionado levando-se em conta os indices de produtividade estabel ecidos na Portaria SEGES
N©° 21.262, de 23 de setembro de 2020, sem desconsiderar outras alternativas para o atendimento
da produtividade definida.
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Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar uniformes, materiais,
eguipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades e qualidades minimas a

seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢cdo quando necessério.

A quantidade de materiais e equipamentos foi efetuada com base nos contratos anteriores,
especificamente com base no Contrato n°. 43/2019, firmado entre a FUA e aempresa A.A. DOS
S. SOUZA EIRELI, CNPJ: 10.373.342/0001-00, com alteracdes baseadas na necessidade atual
de servigos, conforme segue:

7.2. Uniformes/acessorios (quantitativo para 12meses de execucao contratual):

Quantidade
Item Descricéo Anual por
Empregado
1 Calca comprida com elastico e corddo, em 4
brim leve ou Oxford, com dois bolsos frontais.
Camiseta malhafria, com gola esporte, em
2 |brim leve ou Oxford, com emblema da 4
empresa pintado.
3 Par de meia em algodao, tipo cano longo, de 4
boa qualidade. Marca Trifill, Lupo ou similar.
Botas, cano curto, solado antideslizante e
4 antiderrapante, para atividades com agua, 5
hidro-repel ente, com sistema de el éstico,
antibactérias.
Cracha (confeccionado em cartdo de PVC,
5 |medindo 85 x 54 mm equipado de presilha, 1
tipo jacaré).

* As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

* Deveraser fornecido 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucéo
do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo méximo de 05 (cinco) dias Utels, apos
comunicacao escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condicdes minimas de
apresentacao;
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* No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a situagéo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

* Poder&o ocorrer eventuais ateragtes nas especificagdes dos uniformes quanto ao tecido,
cor e model o, desde gque previamente aceitas pela fiscalizacdo da Contratante.

¢ Osuniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega, ndo podendo
ser repassado o custo do uniforme ao ocupante do posto de trabalho nem ser exigido o
uniforme usado por ocasi&o da entrega dos novos.

¢ O primeiro conjunto do uniforme devera ser entregue no prazo de até 15 (quinze) dias, a
contar da publicagdo do extrato do contrato na Imprensa Oficial;

¢ Todos ositens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da
CONTRATANTE, devendo o CONTRATADO submeter amostra do modelo, podendo ser
solicitada a substitui¢&o.

7.3. Materiais de limpeza e conservacdo (quantitativo para 12 meses de execucao

contratual):
ESPECIFICACAO DOS TDE ESTIMADA
ITEM ¢ UNIDADE Q
MATERIAIS ANUAL

1 |Aguasanitéria, galdo de5 litros UND 250
e P ’ . o

5 Alcool etilico liquido, 54° INPM p/ UND 100
limpeza, 1L
Alcool etilico em gel, hidratado,

3 70°INPM,_1L,parau§zo_emsetor&e UND 10
com atendimento ao publico e
serventes,
Aromatizante liquido 5 litros

4 (cheiro: lavanda, alecrim, algodéo) UND 12

5 Avental de lepe_za descartavel, PACOTE 5
pacote com 10 unidades

6 Balde pléastico pz_ara agua (?om al_ga UND 12
de arame galvanizado (quinze litros)

7 |Cesto delixo telado 10 litros UND 50
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8 |Ciscador UND 10
Cinto de seguranca com Talabarte

9 . . UND 2
em Y (paralimpeza das marquises).

10 Capacet~e de segurancatipo B com UND 5
suspensio

1 Dlspgnf.er papel toalha — para UND 20
reposi¢éo

12 Dispenser para_l eapel higiénico 300 UND 42
m — para reposi ¢ao

13 |Dispenser para sabonete liquido UND 20

14 |Desentupidor de vaso sanitario UND 15

15 [Desentupidor de pia UND 5
Desinfetante de uso gera,

16 biodegradavel 20 L UND 115
Desodorizador de ar, biodegradavel

17 |360 ml (cheiro lavanda, alecrim, UND 100
algodéao)
Detergente neutro liquido,

18 biodegradavel 5L UND 60

19 |[Escovaparavaso sanitario UND 30
Espanador de Mesa UND 15

21 |Esponjade fibracom duplaface UND 300

22 |Flanelabranca UND 150

23 |Inseticidaliquida (baygon) UND 60
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40

25

Limpador multiuso 5L

UND

25

26

Limpador Vidro, cabo aluminio
rosqueado, material base
polipropileno, comprimento cabo
1,50m, tipo mini lock,
comprimento base 26 cm, fixador
na base para fixar panos ou fibras

UND

27

Limpador de Janelas, em forma de
"U", com rodo giratério de 360
graus,para limpeza externa de
janelas altas de vidro, com alca
retréil. Tamanho: 88-133 cm
ajustavel.

UND

28

Luvade laex mucambo

UND

150

29

Luvas de algoddo

UND

150

30

Polidor de moveis (lustramovel )

UND

31

Mascaras descartavel s pacote com
100 unidades

PACOTE

32

P& para Lixo cabo longo

UND

30

33

P& paralixo cabo curto

UND

30

34

Pano de chdo

UND

300

35

Papel higiénico CELULOSE
VIRGEM, folha dupla picotada, de
alta qualidade e maciez, do tipo
neve, scott, blanc ou similar, rolo
com 300 m. Pac com 8 rolos

FARDO

400

Papel toalha branco, 100%
CELULOSE VIRGEM, com duas
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36 |dobras, de ataabsorcéo e de alta FARDO 400
gualidade, toal etes (pacotes com
1000 folhas)

37 |Pedrasanitaria UND 300

38 |Refil mop p6 40 cm UND 10

39 |Refil mop imido 40 cm UND 10

40 Rodo com 2 borrachas - 40cm de UND 50
largura, com cabo

41 Rodo com 2 borrachas - 60cm de UND 20
largura, com cabo

42 |Saponéceo em po, 300g UND 8

43 Sabdo em barra, biodegradavel pac UND 53
com 1kg

44 |Sabdo em po, biodegradavel 500 g UND 250
Sabonete liquido, com ph neutro

45 concentrado, cada galéo de 5 litros. UND 20
Saco plastico paralixo com

46 |capacidade para duzentos litros, ROLO 20
rolo com 100 unidades
Saco pléstico paralixo com

47 |capacidade paracem litros, rolo ROLO 20
com 100 unidades
Saco plastico paralixo com

48 |capacidade para cinquentalitros, ROLO 20
rolo com 100 unidades
Saco plastico paralixo com

49 |capacidade paratrintalitros, rolo ROLO 120
com 100 unidades
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50 _Vassoura de piacava, limpeza UND %0
interna, com cabo
Vassoura piacava madeira, 40 cm

51 |delargura, paralimpezaexterna, UND 20
com cabo rosgueado
Vassoura, sisal, madeira, limpeza

52 teto, 300 cm UND 15

¢ Nacontratacdo deverdo ser fornecidos aos funcionarios todos os EPI’ s — Equipamentos de

Protecéo Individual — necessarios a execucao das atividades inerentes aos postos

contratados.
e QOutros EPI's ndo relacionados deverdo ser fornecidos pela Contratada para a perfeita

execucao dos servicos em quantidade e qualidade necessarios. Todos os EPI's disponiveis

deveram ter o Certificado de Aprovacdo (CA), vaido e ser de boa qualidade.

7.4. Relacdo de equipamentos necessarios par a a realizacao dos servicos:

ITEM DESCRICAO EQUIPAMENTOS UND QTDE
1 Aspirador de p6 industrial UND 1
2 Carro coletor, ferro (metalon), rodas com roldanas, 200 litros UND 2

Carro de limpeza multifunciona (comprimento 114 cm, largura
48 cm, atura 96cm), aplicacdo limpezaindustrial e comercial,
3 . . . . UND 3
com estrutura em polipropileno, bolsa em vinil capacidade para
90 litros com tampa, com 4 rodizios.
4 Enceradeiraindustrial p/ lavagem de piso, ¢/ escovasde 350 mm. | UND 1
5 Escada doméstica de aluminio, sete degraus, dobravel. UND 3
6 Extensdo elétrica40 m UND 4
7 Extensdo telescOpica - 6 metros para utilizar como extensor do| UND 5
limpador de vidro, modelo EX600 Bralimpia ou similar
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Lavadora de alta pressdo, com poténcia minimade 2500 libras,

8 . : ~ UND 2
com mangueira e pistola, vazéo: 1.100 L/H
Mangueira para jardim, superflexivel, %", pecacom 50m, marca UND 4
Tramontina ou similar

10 \F/’I e{;\(;l de sinalizagdo cuidado piso molhado, dobravel, frente e UND 3

A empresa na apresentacdo de sua planilha deve indicar a marca e modelo para os
materiais.

Ressalta-se que arelagdo constante deste Estudo Técnico € basica, devendo alicitante
vencedora responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os materiais e equipamentos,
incluindo 0 emprego de outros ndo previstos, nas quantidades necessérias a perfeita
execucgao dos servigos.

Os quantitativos dos materiai s poder&o oscilar para mais ou para menos, considerando a
experiéncia profissional da CONTRATADA, a€ficiéncia de seus funcionarios e a
gualidade do material empregado.

As oscilagtes ndo isentam a CONTRATADA de fornecer a quantidade de materiais que se
fizer necesséria a perfeita execugdo dos servicos.

A CONTRATADA devera entregar os materiais necessarios a realizacao dos servicos,
para atender o cronograma e a periodicidade das atividades constantes neste Estudo
Técnico quantas vezes forem necessarias.

No momento da entrega, a fiscalizacdo da CONTRATANTE podera conferir a quantidade,
aqualidade, a unidade de medida e a marca, especificadas no contrato. Além disso,
também sera verificada a forma (pronto uso) e o acondicionamento na embalagem. Cada
embalagem priméria devera trazer no rétulo o nome do produto e as demais informactes
determinadas pela ANVISA. O rétulo devera manter-se inalterado ao contato com a dgua
evitando duvidas quanto aos dizeres e assegurando ao usuério a perfeitaleitura das
informagdes. As embal agens secundarias devem ser de papel &o lacradas e acondicionadas
de acordo com as normas técnicas. Devem ser resistentes e adequadas para suportar o
manuseio e as condic¢des de transporte e de estocagem recomendadas. A capacidade de
empilhamento da embalagem deverd estar claramente indicada na parte exterior da
embalagem secundéria, assim como quaisquer outros cuidados que devam ser tomados na
hora do armazenamento do produto, com protecdo contra calor e umidade. Em caso de
divergéncia das caracteristicas acima citadas o produto podera ser rejeitado pela
fiscalizag&o, devendo a empresa proceder a substituicdo dentro do prazo necessario que
ndo prejudigue a execucdo dos servicos contratados.

Em cada entrega dos materiais e equipamentos, devera ser disponibilizado a fiscalizagéo
uma copia do documento (romaneio, nota de simples remessa, €tc).

A empresa devera manter estoque minimo de material nas dependéncias das Unidades do
ICSEZ, para que 0s servicos ndo sofram solucéo de continuidade, sendo que esses materiais
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serdo de inteira responsabilidade da empresa quanto a guarda e ab manuseio, assim como
eventual acréscimo de quantitativo.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.010.349,32

Valor (R$): 1.010.349,32. (um milh&o e dez mil etrezentos e quarenta e novereaisetrintae
dois centavos)

O presente estudo para contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
limpeza e conservagdo, incluindo fornecimento de m&o de obra uniformizada, materiais e
eguipamentos necessarios a execucao adequada dos servicos, utilizou como base para o valor
mensal da contratacdo, o valor unitério do metro quadrado (m?), multiplicado pela quantidade de
cada érea a ser limpa, observando a jornada, consecutivamente o valor unitério do posto,
servindo de base para obtencdo do valor do metro quadrado (m?), conforme a seguir:

PRODUTIVIDADE MINIMA

1
(1) (2) (1X2)
TIPO DE PRECO MENSAL .
i O ¢o , S AREA SUBTOTAL
AREA UNITARIO
m2 R
(R$/m?) (m2) (RS)
AREAS
INTERNAS R$ 6,55 6.997,82 R$ 45.961,86
BANHEIROS R$ 32,82 622,48 R$ 20.465,03
AREAS
EXTERNAS R$ 2,91 11.283,51 R$ 32.937,95
ESQUADRIAS R$ 17,48 1.298,33 R$ 22.739,90
R$ 122.104,74
VALOR MENSAL
R$ 1.465.256,83
VALOR ANUAL
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PRODUTIVIDADE MAXIMA

1
() @) (1x2)
TIPO DE PRECO MENSAL i
. O ¢O X S AREA SUBTOTAL
AREA UNITARIO
m2 R
(R$/IM?) (m2) (RS)
AREAS
INTERNAS R$ 4,37 6.997,82 R$ 30.641,24
BANHEIROS R$ 21,88 622,48 R$ 13.643,35
AREAS
EXTERNAS R$ 1,94 11.283,51 R$ 21.958,63
ESQUADRIAS R$ 13,80 1.298,33 R$ 17.952,56
R$ 84.195,78
VALOR MENSAL
R$ 1.010.349,32
VALOR ANUAL

O valor unitario do posto foi estabelecido com fundamento na subalinea b.1, aliinea b, do item
2.9, do Anexo V, da IN n°® 05/2017, o qual estabelece que no caso de servigcos com regime de
dedicacdo exclusiva de méo de obra, 0 custo estimado da contratacdo deve contemplar o valor
maximo global e mensal estabelecido em decorréncia da identificacdo dos elementos que
compdem o preco dos servicos, que foram definidos por meio do preenchimento da planilha de
custos e formagao de precos, observados os custos dos itens referentes ao servico.

A pesquisa de precos dos materiais segue as determinagdes da I nstrucdo Normativa SG/ME n° 65
/2021, emitida pelo Ministério da Economia, sendo utilizada como metodologia para obtencéo
do preco de referéncia para a contratagdo a média dos valores obtidos na pesquisa de precos. A
pesquisa foi feita no Sistema Banco de Precos (https://www.bancodeprecos.com.br/Account
/Logln?ReturnUrl=%2f), do Instituto Negdcios Publicos, refletindo a similaridade dos materiais,
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guantitativos e precos. Os valores obtidos na pesquisa foram avaliados criticamente, no sentido
de gque suas médias ndo apresentam grandes variagbes, ndo comprometendo a estimativa do
preco de referéncia, representando de forma satisfatéria os precos praticados no mercado.

Pelo exposto, esta equipe de plangamento da contratagdo indica que seja adotada a
PRODUTIVIDADE MAXIMA, a qual se apresenta como a Opgao mais vantajosa para a
Administracéo.

JUSTIFICATIVA DA PESQUISA DE PRECOS PARA A FORMA DOS VALORES DE
REFERENCIA

A utilizacao da plataforma Banco de Precos para a pesquisa de pre¢cos em processos
licitatorios € respaldada por fundamentacgdes legais e oferece vantagens significativas.
Vejamos 0s principais pontos:

Fundamentacgbes Legais:

O artigo 23 da Lei n. 14.133/2021 estabelece a estimativa de custos como baliza
procedimental necessaria nas licitagdes publicas, assim como encontramos amparo
operacional para pesquisa de precos em outras fontes como o MANUAL PESQUISA
DE PRECOS STJ, 2021.

Encontramos ainda respaldo no Acérdao n° 1875/2021 do Tribunal de Contas da Uniéo
(TCU) reforca que as pesquisas de precos devem ser baseadas em uma “cesta de
precos”, priorizando precos publicos e cestas de precos referenciais, e evitando
pesquisas exclusivas junto a fornecedores.

Assim, pode-se citar algumas vantagens do uso do Banco de Precos:

¢ Base de Dados Ampla: O Banco de Precos reuane milhdes de precos de diversos
objetos e servicos, incluindo tabelas de referéncia, notas fiscais eletronicas e
cotacdes diretas com fornecedores.

* Especificacdo Assertiva: O assistente virtual do Banco de Pregos auxilia na
especificacao de objetos, apresentando caracteristicas técnicas usadas em
outras licitacdes.

e Termo de Referéncia Simplificado: O sistema ajuda a confeccionar até 80% do
Termo de Referéncia, seguindo modelos da Advocacia Geral da Unido (AGU) ou
personalizados.

* Reducao de Custos: Permite consultar historico de precos praticados por
fornecedores, margens de descontos e propostas vencedoras, facilitando a
negociacéo de reducao de precos.

* Atas de Registros de Precos: Disponibiliza bancos de Atas vigentes e IRPs com
diversos objetos e 6rgaos.

¢ Facilitacdo do “Carona”: Simplifica o uso dessa modalidade administrativa.
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* Verificagao de Idoneidade: Permite consultar a situagao dos fornecedores antes
de convida-los para licitacoes.

Em resumo, o Banco de Precos oferece uma solucdo confiavel, eficiente e alinhada as
normas para a pesquisa de precos em licitacdes publicas. Ele retne precos de
contratacdes de outros 6rgaos publicos, servindo de referéncia para o processo
licitatério.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A solugéo como um todo deve ser vista como limpeza, asseio e conservagdo de bens méveis e iméveis e, por se tratar de objeto
ndo divisivel, ndo ha que se falar em parcelamento, haja vista que, as empresas prestadoras do servico em andlise operam
fornecendo o servigo por meio de uma sd categoria de profissionais, além de ser o formato economicamente mais viavel e que

tém os mel hores resultados ao nosso porte de Instituicdo. Além disso, a Instituicdo ndo dispde de servidores para administrarem a
infinidade de contratos se fosse um fornecedor para cadaitem.

Optou-se ainda, pela contratagdo conjunta de materiais e servicos, umavez que:

a) as empresas contratadas para executarem 0s Servigos terceirizados, adquirem material em quantidade superior as demandas da
Instituicao, visto que, muitas detém varios contratos, possibilitando obter pregos menores que a Administraggo;

b) o gerenciamento centralizado dos servicos terceirizados e materiais por uma Unica pessoa (no caso a contratada) proporciona
maior integracdo das atividades, reduzindo as possibilidades de interrupcéo devido afaltade materiais;

c) amaioria das empresas que prestam servigos terceirizados, fornecem também os materiai s necessarios, ou sgja, ndo ha reducdo
da competitividade, tdo pouco ofensa ao principio da economicidade;

d) aém de ndo haver risco de compras em quantitativo maior ou menor que 0 necessario, assim como, controles de almoxarifado
para estesitens.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Né&o se faz necesséria a realizacdo de contratacdes correlatas e/ou interdependentes para a
viabilidade e contratacdo desta demanda.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo estd em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI 2016-
2025 da Universidade Federal do Amazonas, conforme consta:

Vetor 9 — Infraestrutura & TI
9.1 Manutencéo e conservacao

Item 9.1.1 Assegurar condicdes de pleno funcionamento das edificacdes existentes.
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A contratac8o esta prevista no Documento de Formalizacdo da Demanda 11/2024 do Instituto de
Ciéncias Sociais, Educacdo e Zootecnia e vinculada ao Plano de Contratagbes Anua da
Universidade Federal do Amazonas 2024. E alinhada com o Planejamento estratégico
Institucional, processo SEI n° 23105.009785/2024-99, doc. (1955999).

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Com esta contratac8o, pretende-se assegurar que o local de trabalho esteja em ambiente
adequado as condic¢des de salubridade e higiene para todos os servidores, discentes e usuarios
externos da Universidade Federal do Amazonas, evitando-se, desta forma, problemas de salde e
desgaste do mobiliario e dosimdveis pertencentes ao ICSEZ.

Observa-se ainda que, o servico de limpeza objeto deste estudo, ao ser realizado na
periodicidade e qualidade prevista no futuro contrato, possui relagdo direta com a disciplina da
higiene e seguranca do trabalho, cujos beneficios, em contetido exemplificativo podem ser:

a) favorecimento da qualidade de vida e salide do quadro de colaboradores,

b) aproveitamento de forma eficaz do local de trabalho;

C) promocgao da conservacdo dos equipamentos e materiais utilizados na organizacao;
d) facilitagdo dalocalizacdo dos equipamentos e materiais;

€) geracdo da conscientizagao e da discipling;

f) minimizag&o dos acidentes de trabal ho;

g) reducdo de perdas, desperdicios e custos operacionais.

Desta forma, o ICSEZ poderd cumprir seu dever institucional, com eficiéncia e eficécia,
oferecendo a sociedade um servico de qualidade reconhecida, com o melhor aproveitamento
possivel dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive, observando-se as
politicas de responsabilidade ambiental adotadas por este Orgdo, concentrando-se na sua
atividade-fim de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

13. Providencias a serem Adotadas

Embora se tenha em vista que a contratac@o dos servicos limpeza e conservacdo € continua, e
ndo se cogite a necessidade de providéncias serem tomadas previamente a celebragdo do
contrato, € necessdria a elaboracdo do Mapa de Riscos, visando a construcdo de cenérios
possivels de ocorrer e que possam impactar na gestéo contratual.

O Mapa de Risco serd atualizado com base em informagdes coletadas dos gestores do contrato
em vias de encerramento.

A execucdo contratual obedecera a um rigoroso cronograma especificado no Termo de
Referéncia que dispensard a permanéncia de quaisquer materiais e equipamentos de propriedade
da CONTRATADA, com quantidades que ultrapassem o necessario para o periodo de 30 (trinta)
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dias, nas instalacbes do ICSEZ, Residéncia Universitaria RUNI e UFAMZINHA, sendo o
armazenamento e a guarda de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

Esta medida visa, dentre outras, evitar que o0 ICSEZ se torne responsavel por danos a materiais e
eguipamentos de terceiros, haja vista que a Unidade ndo dispde de aparato de seguranca
patrimonial ideal para este tipo de garantia.

Portanto, a IN 05/2017 estabelece com possiveis instrumento de controle contratual, que
auxiliardo na Gestdo Contratual, a utilizacdo da Conta Vinculada, o Instrumento de Medicéo de
Resultado (IMR) e 0 Mapa de Risco (MR), além dos critérios definidos no Termo de Referéncia

JUSTIFICATIVA PELA ESCOLHA DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

Falta de servidores disponiveis para a gestdo contratual, faz-se eficiente a escolha da
conta-depdsito vinculada como instrumento de controle pela gestdo contratual, uma
vez que todos os gastos referentes a férias, décimo terceiro salario e provisdes sao
descontadas mensalmente. Assim o gestor do contrato pode solicitar comprovantes de
depodsitos de encargos trabalhistas. Em caso de descumprimento dos critérios
estabelecidos para pagamento do prestador de servi¢co, a contratante pode bloquear
tais encargos e pagar diretamente aos funcionarios, conforme item 1.2 e 1.3 do anexo
VII-B da IN 05/2017.

A adocéo do Pagamento pelo Fato Gerador requereria maior esforgo de controle
minucioso para os fatos realmente ocorridos para a correta emissédo de ordem de
pagamento. Isso poderia ocasionar erros da Administracdo no momento de registrar
diariamente todas as ocorréncias. Além disso requereria mais servidores para gerir
também outros contratos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Por motivos acidentais, de ma execucdo dos servicos ou por motivo de forca maior, ha a
possibilidade de ocorréncia de danos a0 meio ambiente como devido a armazenamento
inadequado de produtos quimicos, descarte inadequado de embalagens, despejo inadequado de
produtos quimicos, colaboradores executando servico sem 0s equipamentos de protecdo
necessarios;

Por este motivo a contratada deverd estar atenta as exigéncias contidas no art. 6° da Instrucéo
Normativa MPOG N° 01, de 19 de janeiro de 2010, que estabelece as praticas de
sustentabilidade na execucdo dos servicos, bem como do Guia Nacional de LicitacOes
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Sustentaveis, emitido pela Advocacia-Geral da Unido/AGU, no que couber, e apresentar
relatorio de execucdo dos servicos sempre que solicitado pela equipe de gestéo e fiscalizacdo do
contrato

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de plangjamento declara viavel esta contratacdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANTONIO MARCOS PORTILHO DE SOUZA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/08/2024 as 18:59:23.

EDBERTO RODRIGUES DOS SANTOS

Membro da comissdo de contratagdo

DEYVID ANDRADE DE SOUZA

Membro da comissdo de contratagdo
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