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CAPITULO | - DA CONSTITUICAO E OBJETIVOS

Art. 1°. O Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem — Mestrado Profissional,
PPGENF-MP, stricto sensu, da Universidade Federal do Amazonas, compreende ocurso
de Mestrado Profissional em Enfermagem denominado Enfermagem no contexto

Amazonico.

Art. 2°. O Programa de P6s-Graduagdo em Enfermagem - Mestrado Profissional tem por
objetivo Formar enfermeiros mestres aptos para a proposicdo e desenvolvimento de
tecnologias e inovacdes, com habilidades e competéncias para a tomada de decisdo em
situacbes complexas no ambito da gestdo e o cuidado de Enfermagem no contexto

amazonico.
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CAPITULO Il - DA COORDENACAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 3°. A Coordenacdo Geral do Programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem Mestrado
Profissional stricto sensu compreende o Colegiado e a Comissdo de Coordenacdo do

Programa.
SECAO | - DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 4°. O Colegiado do PPGENF-MP € a instancia maxima deliberativa do PPGENF-
MP composto pelo corpo docente e representacdo estudantil na propor¢do de um quinto

dos membros docentes do colegiado.

Paragrafo Unico. O corpo docente do PPGENF — MP é composto pelos seus professores

credenciados;

Art. 50. A eleicdo das representacdes no Colegiado sera convocada pelo coordenador e

realizada até 30 (trinta) dias antes do término do mandato dos membros em exercicio.

8 1°. Os docentes que integram o Colegiado terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser

reconduzidos por mais um mandato;

8§ 2°. O representante discente terd mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzido por

mais um mandato;

8 3°. As representacOes docentes e discentes terdo titulares e suplentes escolhidos nas

mesmas condi¢oes;

8 4°. Perderd o mandato o representante titular que estando no exercicio da titularidade
deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, em qualquer intervalo de tempo ou
a 5 (cinco) reuni@es alternadas no periodo de um ano, sem justificativa formal apresentada

ao Colegiado.
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Art. 6°. As reunides do Colegiado do Programa obedecerdo a Resolugdo n°® 017/2014 do
CONSEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo) UFAM.

Art. 7°. Compete ao Colegiado do Curso:

a) Aprovar, em primeira instancia, o Regimento Interno do Programa e suas alteragdes,

submetendo-o a Camara de Pesquisa e Pos-Gradua¢do/UFAM;

b) Orientar os trabalhos de coordenacéo didatico-pedagogica e de supervisdo

administrativa do Programa;

c) Deliberar sobre mudancas de disciplinas, de nimero de créditos ou de qualquer outra

mudanga na estrutura curricular;

d) Decidir sobre o aproveitamento de estudos, equivaléncia de créditos e dispensa de

disciplinas;

e) Promover a integracdo dos planos de ensino das disciplinas para a organizagdo do

Programa;

f) Acompanhar as atividades do Programa junto aos docentes e discentes envolvidos e

dar-lhes ciéncia das decisdes pertinentes tomadas pelo Colegiado;

g) Encaminhar & Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPESP) os ajustes

ocorridos no curriculo do Programa;

h) Aprovar relacdo de docentes orientadores e co-orientadores, observando a titulacdo

exigida na forma da legislacdo vigente;

i) Elaborar as normas internas e delas dar publicidade a todos os estudantes e docentes

do Programa;

j) Definir normas de aplicacdo de recursos concedidos ao Programa e delas dar

publicidade aos discentes e docentes do Programa;

k) Estabelecer normas para selecdo de novos discentes e indicar a comissao de selecéo;
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I) Aprovar a comissao de selecdo de candidatos aos cursos ofertados pelo Programa;
m) Aprovar a relacdo dos candidatos classificados na selecdo dos cursos;

n) Estabelecer normas de credenciamento, descredenciamento e recredenciamento dos

integrantes do corpo docente do Programa;

0) Analisar o desempenho académico dos discentes e se necessario, determinar seu

desligamento do Programa;
p) Decidir nos casos de declinacdo e/ou substituicdo de orientador;
q) Tracar metas de desempenho académico para discentes;

r) Apreciar e propor convénios e termos de cooperacdo técnica com entidades publicas

ou privadas, de interesse do Programa;

s) Aprovar convénios e projetos visando a insercao social e a internacionalizacdo do

Programa;
t) Aprovar as comissdes propostas pela coordenacdo e homologar suas recomendacdes.
SEQAO I1 - DO COORDENADOR E VICE-COORDENADOR

Art. 8° O coordenador e vice-coordenador, serdo escolhidos pelos docentes, discentes
regularmente matriculados e servidores técnico-administrativos do Programa, em elei¢do

convocada pelo coordenador, com aval do Colegiado.

8 1°. O Coordenador e 0 Vice-Coordenador do PPGENF-MP deverao pertencer ao quadro

de docentes permanentes da instituicao;

8 2°. O coordenador e o vice-coordenador deverdo ser portadores de titulo de doutor e

pertencer ao quadro de docentes permanentes da UFAM,;

8 3°. O coordenador e o vice-coordenador terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo

permitida 01 (uma) reconducéo imediata;
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8§ 4°. O vice-coordenador substituira o coordenador nas faltas e impedimentos e, em
caso de vacancia, até o término do mandato, e com ele colaborard nas atividades de

direcdo e de administracdo do Programa;

8 5°. N&o sera permitido o acumulo do cargo de coordenador de Programa de Pds-
Graduacao stricto sensu com outros cargos de direcéo e/ou fungdes gratificadas.

Art. 9°. Compete ao Coordenador do Programa:

a) Exercer a direcdo administrativa e didatico-pedagodgica do Programa de Pds-

Graduacao em Enfermagem - Mestrado Profissional;
b) Dar cumprimento as decisdes do Colegiado;

c¢) Convocar e presidir as reunides do Colegiado e da Comissdo de Coordenagdo do

Programa;

d) Coordenar a elaboracdo do relatério anual das atividades do Programa para que seja
enviado a CAPES através da PROPESP;

e) Zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgaos superiores e setoriais e empenhar-

se na obtencao dos recursos necessarios;

f) Convocar e presidir a eleicdo de membros do Colegiado, de Coordenador e do Vice-
coordenador do Programa 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos e enviar o
resultado ao Conselho Diretor da Escola de Enfermagem de Manaus (CONDIR/EEM),
ao CONSEPE e a PROPESP, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap0s a realizacdo das

eleicoes;

g) Organizar o calendario académico e discutir com o Colegiado do Programa a oferta

das disciplinas necessarias para o funcionamento do Programa;
h) Propor a criacdo de comissdes necessarias ao funcionamento do Programa;

1) Representar o Programa PPGENF-MP em todas as instancias;
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j) Informar & coordenacdo académica as atividades de Pds-Graduacdo de seus
respectivos professores, as quais deverdo constar nos Plano Individual de Trabalho
(PIT) e Relatorio Individual de Trabalho (RIT).

SECAO Ill - DA COMISSAO DE COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 10. A Comissdo de Coordenacdo do PPGENF-MP sera constituida por quatro
docentes permanentes do Programa, sendo dois deles o Coordenador e o Vice-

Coordenador, todos eleitos em reunido convocada exclusiva para esse fim;

8 10 - Cada membro docente da Comissao de Coordenacdo terd um mandato de dois (2)

anos, podendo ser reconduzido por igual periodo;

8 20 - A eleicdo sera convocada pelo Coordenador trinta dias antes do término do mandato

dos membros da comisséo de coordenagao.
Art. 11. Compete a Coordenacdo do PPGENF-MP

l. Promover a coordenacao didatica e administrativa do curso, exercendo as
atribuicGes dai decorrentes;

1. Propor, ao colegiado, providéncias para a melhoria do ensino ministrado no
Curso;

I11.  Encaminhar ao colegiado as mudancas de disciplinas, de nimero de créditos ou
qualquer outra modificagcdo na estrutura curricular;

IVV.  Elaborar os planos de aplicacao de recursos destinados ao programa;

V. Analisar, recomendar altera¢6es, quando pertinentes, e homologar a composi¢éo
das bancas de defesa de qualificacdo e de Trabalhos de Conclusédo de Curso;

V1.  Deliberar sobre os processos de aproveitamento de estudos;

VII. Exercer outras atribuicGes previstas em legislacdo complementar.
SECAO IV - DA SECRETARIA

Art. 12. A secretaria do PPGENF-MP serd de responsabilidade do Secretério,

subordinado diretamente ao Coordenador.
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Art. 13. Compete ao Secretério:

a) Coordenar e responsabilizar-se pelos servigcos de Secretaria e outros que lhe sejam
atribuidos pelo Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem - Mestrado

Profissional;

b) Preparar minutas de portarias, editais e outros documentos a serem assinados pelo

Coordenador;

c) Manter atualizados e devidamente resguardados os registros de todo o pessoal
docente, técnico-administrativo e discente, através de pastas individuais, inclusive os

relativos ao historico escolar dos estudantes;

d) Anunciar a abertura de matricula nas disciplinas oferecidas a cada semestre e

matricular os discentes de cada disciplina;
e) Organizar e manter atualizadas as fichas de assentamento dos discentes;

f) Expedir aos docentes e discentes 0s avisos ou comunicacdes referentes aos trabalhos

do Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem Mestrado Profissional;

g) Manter registros dos projetos de TCC de cada discente, apos aprovacgdo pelo

Colegiado do Programa;

h) Organizar o histérico escolar e encaminhar o material necessario para proceder a

emissao do diploma de Mestrado;
1) Secretariar e redigir as atas das reunides do Colegiado do PPGENF-MP;

j) Ter sob guarda as atas, as correspondéncias recebidas e expedidas, e todo o material

de expediente patrimonial;
k) Organizar o processo seletivo do Programa para o ingresso nos cursos;

I) Organizar o processo de encaminhamento, para aprovacéo e registro dos diplomas;
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m) Protocolar, informar e encaminhar os requerimentos e processos;

n) Receber, distribuir e arquivar a correspondéncia e toda a documentacao do Programa,

mantendo os arquivos em condigdes de consulta imediata;

0) Efetuar todos os procedimentos para consolidacdo das matriculas e acompanha-las;
p) Organizar todos os procedimentos de qualificacdo e defesa dos discentes;

q) Organizar e manter atualizada a coletanea de legislacdo de interesse do Programa;

r) Examinar e providenciar o atendimento administrativo do material e respectiva

documentacéo;

s) Manter atualizada a contabilidade dos recursos financeiros do curso e arquivar

documentos e notas ficais em acervo préprio;
t) Elaborar inventarios e balangos do material em estoque ou movimentado;
u) Elaborar relatdrios pertinentes ao Programa;

v) Realizar todo o trabalho de funcionamento de uma secretaria ndo previstos nos itens

anteriores.
CAPITULO Il - DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
SECAO V - DAS AREAS DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA

Art. 14. O Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem Mestrado Profissional, tem
como Area de Concentragdo “Pratica clinica avangada na enfermagem amazonica”, e Sera
identificado com base nas linhas de pesquisa: 1. Cuidado de enfermagem aplicado aos
povos amazénicos e 2. Gestdo em enfermagem no contexto amazonico, as quais

representam os focos de atuacdo docente e discente.

Paragrafo Gnico. A criacdo e a alteracio da Area de Concentracéo e linhas de pesquisa

deverdo ser propostas e aprovadas pelo Colegiado do PPGENF-MP.



PODER EXECUTIVO
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
ESCOLA DE ENFERMAGEM DE MANAUS
MESTRADO PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM
REGIMENTO INTERNO

Art. 15. As linhas de pesquisa caracterizam a atuacdo dos docentes permanentes,

colaboradores e visitantes do curso.
SECAO VI - DO CURRICULO E DAS DISCIPLINAS

Art. 16. O curriculo do PPGENF-MP inicialmente aprovado pelo Colegiado do Programa

e pelo CONSEPE devera ser imediatamente implementado apds a sua aprovagao.

Art. 17. Cada disciplina terd uma carga horaria definida pelo Colegiado do Programa,

que sera expressa em créditos.

Art. 18. O curriculo do PPGENF-MP € constituido por disciplinas obrigatorias, optativas,

atividades complementares e 0 TCC.

Paragrafo Unico. As disciplinas serdo classificadas em disciplinas de obrigatérias e

optativas em observancia as linhas de pesquisas do programa.

Art. 19. A vista da equivaléncia de disciplinas e a critério do Colegiado do PPGENF-
MP, poderdo ser aceitos créditos obtidos em cursos de mestrado e/ou doutorado, da
UFAM ou outra instituicdo de ensino superior, desde que sejam compativeis com o plano
de estudo do pos-graduando, aceitos pelo orientador e que nédo ultrapassem 30% dos

créditos necessarios em disciplinas.

Paragrafo Unico. Consideram-se equivalentes as disciplinas quando houver similaridade
de tdpicos ou temarios didaticos e compatibilidade de carga horaria; estas serdo citadas e
contabilizadas no historico escolar do aluno de modo a contribuir para a integralizacéo
dos créditos.

Art. 20. O Colegiado do PPGENF-MP poderé atribuir até 30% dos créditos minimos a
estudos cursados em programas de pos-graduacao reconhecidos pela CAPES, desde que

sejam compativeis com o plano de estudo do discente.
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Paragrafo Unico — No caso de disciplinas cursadas no PPGENF-MP cabera ao

Colegiado convalida-las e determinar 0s ajustes necessarios.

Art. 21. O historico escolar do mestrado devera conter todas as informacdes sobre

créditos em disciplinas realizadas no periodo.

Art. 22. Para obtengdo do titulo de Mestre em Enfermagem — Modalidade Mestrado

Profissional exige-se a aprovagdo em Exame de Qualificacdo e Defesa de TCC.

8 1o. O Exame de Qualificacdo devera ser regulamentado de acordo com as normas
internas do PPGENF-MP;

8 20. O aluno do Curso de Mestrado deverd cursar 75% dos créditos em disciplinas
tedricas até o final do semestre do Exame de Qualificacdo do projeto de Trabalho de

Conclusao de Curso.
SECAO VII - DO CREDENCIAMENTO DE DOCENTES

Art. 23. O credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes para o
PPGENF-MP devera ser aprovado pelo Colegiado, de acordo com critérios estabelecidos

nas normas internas do Programa, considerando as exigéncias da CAPES.
SECAO VIII - DAS VAGAS

Art. 24. O nimero de vagas do PPGENF-MP deve ser fixado a cada processo seletivo

pelo Colegiado, em funcdo dos seguintes fatores:

a) disponibilidade de docentes orientadores respeitada a propor¢do orientador/orientado

recomendado pela area especifica da CAPES.
b) espaco fisico e infraestrutura de pesquisa.

Art. 25. As vagas ofertadas pelo PPGENF-MP serdo divulgadas em edital do processo
seletivo no qual constardo prazos e requisitos para inscricdo e datas do exame de

selecdo.
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§ 1°. As inscricBes devem permanecer abertas pelo prazo minimo de 15 (quinze) dias;

8 2°. Em caso de vagas remanescentes no periodo de desenvolvimento do curso, pode ser
feita chamada complementar ou nova selecdo em prazos definidos pelo Colegiado do
PPGENF-MP.

SECAO IX - DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 26. A publicacdo de Edital para livre concorréncia devera ocorrer pelo menos uma

VezZ ao ano.

Art. 27. Poderdo ser lancados editais especificos para atender institui¢ces publicas ou

privadas, mediante acordo ou convénio dessas instituicdes com a UFAM.

Art. 28. No ato de inscri¢do para o processo de selecdo, o candidato devera apresentar a

Secretaria do PPGENF-MP os documentos exigidos no edital vigente.

Art. 29. Para anélise e avaliacdo dos candidatos inscritos, o Colegiado do PPGENF-MP

cumprira as normas estabelecidas em resolucao especifica da PROPESP.

8 10. O processo de avaliacdo adotado pelo PPGENF-MP devera estar informado no

edital de selecéo;

Art. 30. O Edital de Selecéo devera ser encaminhado a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagdo com, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data prevista do inicio

das inscrigoes;
8 1o. Para fins de recurso, sdo consideradas as seguintes instancias, sucessivamente:

. Banca Examinadora;

Il.  Coordenagdo do PPGENF-MP;

I1l.  Cémara de Pesquisa e P6s-Graduacao;

IV. Conselho de Pesquisa, Ensino e Extensdo — CONSEPE.
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8 20. As vagas, divulgadas em edital, serdo preenchidas pelos candidatos habilitados,
relacionados em ordem alfabética, até o nimero limite de vagas existentes no programa,
na linha de pesquisa por orientador, conforme previamente definido pelo colegiado no

edital de abertura de vagas.

Art. 31. O discente do PPGENF-MP devera demonstrar proficiéncia em uma lingua

estrangeira mediante aprovacao em teste oficialmente reconhecido pelo MEC.

Art. 32. Os testes de proficiéncia terdo os seus resultados registrados no historico escolar

do discente.

Art. 33. Nos casos de conveénios internacionais apoiados por agéncias de fomento, a
selecdo e a admissao de candidatos estrangeiros observardo as normas especificas de cada

convénio de intercambio.

Art. 34. A selecdo dos candidatos estrangeiros inscritos sera efetuada de forma idéntica

a dos candidatos brasileiros, ressalvados os casos de convénios e acordos internacionais.

Art. 35. Poderdo ser aceitas transferéncias de discentes de outros cursos de pés-
graduacdo similares, observadas as exigéncias das normas da PROPESP/UFAM e
daquelas estabelecidas pelo Programa.

SECAO X - DA MATRICULA E INSCRICAO NAS DISCIPLINAS

Art. 36. O candidato aprovado em processo de selecdo devera requerer sua matricula no

PPGENF-MP nos prazos fixados no edital do processo seletivo.

Art. 37. O discente matriculado devera requerer inscrigdes em disciplinas de acordo
com seu plano de estudo, elaborado com seu orientador respeitando a oferta de disciplinas

obrigatdrias definidas pelo Colegiado.

8 1o. O discente devera, no inicio de cada periodo letivo, ratificar sua matricula;

12
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§ 20. A falta de ratificacdo da matricula por um semestre consecutivo, no prazo fixado,

acarretard no desligamento automatico do discente, por ato do Coordenador.

Art. 38. O discente podera requerer cancelamento de sua inscricdo em uma ou mais
disciplinas durante a primeira metade de sua programacao, apresentando justificativa e
concordancia do docente orientador.

Art. 39. O discente podera requerer até 02 (dois) trancamentos de matricula do curso que
devera ter a concordancia do orientador e ser aprovado pelo colegiado a vista de motivo

justo, devidamente comprovado.

8 1o. O discente s0 terd direito a requerer o trancamento de matricula apos ter concluido
e com aprovacao de 40 (quarenta) por cento dos créditos em disciplinas, necessarios
para a integralizacdo do Programa;

8 20. O trancamento de matricula suspenderd a contagem de tempo para efeitos do
prazo maximo para a titulacdo, ficando o discente dispensado de qualquer atividade

académica no Programa neste periodo;

8§ 3°. O periodo de trancamento de matricula ndo podera exceder 180 (cento e oitenta) dias
no total.

Art. 40. Poderdo ser aceitas as inscri¢es de discentes oriundos de outros programas em
disciplinas do curso, desde que o docente responsavel aceite, ficando, os mesmos,

submetidos ao mesmo processo de avaliacdo dos discentes regulares.

Art. 41. O interessado em cursar disciplina do PPPGENF-MP devera dirigir requerimento

a coordenacéo.

8 1° O nuamero de discentes matriculados em disciplinas isoladas a cada periodo letivo
ndo podera exceder a 30% (trinta por cento) do nimero de vagas ofertadas pelo PPGENF-

MP naquele mesmo ano para discentes regulares.
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8 2° A aprovacédo em disciplinas, na qualidade de aluno especial, ndo assegura direito a

formalizacao de sua matricula no curso e nem a obtencéo do diploma de p6s-graduacao.

8 3°. Os candidatos estrangeiros deverdo demonstrar proficiéncia em lingua portuguesa
mediante aprovagdo em teste oficialmente reconhecido pelo MEC (Certificado de
Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros, CelpeBras).

Art. 42. O aluno que cursou disciplina isolada tera direito a uma declaragdo expedida
pelo PPGENF-MP.

Paragrafo Unico — ficara a critério do Colegiado conceder equivaléncia das disciplinas
isoladas cursadas no PPGENF-MP limitado a 50% (cinquenta por cento) dos créditos

minimos exigidos.
SECAO XI - DO DOCENTE ORIENTADOR
Art. 43. O discente devera ter a supervisdo de um docente-orientador.

8 1°. O orientador devera ser portador do grau de doutor ou mestre ou ser profissional
com experiéncia em pesquisa aplicada ao desenvolvimento de processos ou inovagao

tecnoldgica, com producado técnico-cientifica compativel.

8 2°. Para ser orientador o professor permanente, visitante ou colaborador devera possuir
experiéncia em orientagdes prévias de alunos de cursos de graduacdo e pés- graduacéo,
sensu lato e/ou stricto (projetos de iniciacdo cientifica e de extensdo, trabalhos de

concluséo de curso, dissertacfes de mestrado, teses de doutorado).

8 3°. O orientador deverd ser habilitado pelo Colegiado do Programa para exercer
atividade de orientacao.

8§ 4°, O Colegiado do PPGENF-MP poderd homologar a indicacdo de coorientador ou

determinar a substituicdo do orientador;
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§ 5°. A atividade de co-orientacdo seré reconhecida pela coordenacdo do PPGENF-MP,
desde que o nome do co-orientador seja indicado formalmente pelo orientador ao

colegiado por meio de oficio.
Art. 44. Compete ao docente-orientador e ao co-orientador em relacdo aos discentes:

l. Acompanhar o desempenho académico do discente, orientando-o na escolha e
desenvolvimento das atividades e na elaboracéo do projeto do TCC,;

1. Acompanhar a execu¢do do TCC em todas as suas etapas;

I11.  Promover a integracdo do aluno em projeto e grupo de pesquisa do Programa;
IV. Diagnosticar problemas e dificuldades que, por qualquer motivo, estejam
interferindo no desempenho do estudante, e orienta-lo na busca de solucdes;

V. Manter o Colegiado informado, mediante relatrios semestrais, sobre as
atividades desenvolvidas pelo orientando, bem como solicitar providéncias que se
fizerem necessarias ao atendimento do estudante na sua vida académica;

VI. Referendar a matricula do orientando, com a assinatura do Certificado de
Matricula, de acordo com o programa de estudos do mesmo;

VII. Cientificar imediatamente a coordenacdo do Programa sobre problemas
porventura existentes no andamento da vida académica do orientando;

VIIIl. Recomendar a Coordenacéo do Programa a troca de orientacao ou o desligamento
do orientando, no caso de insuficiéncia de rendimento e producao no desenvolvimento do
seu plano de trabalho, sendo amplamente garantido ao orientando o beneficio do

contraditorio.

SECAO XII - DO CONTEUDO
Art. 45. Constituem componentes do Programa de Mestrado Profissional emEnfermagem
I. Disciplinas;

I1. Atividades complementares
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I11. Qualificacéo

V. Trabalho de Conclusdo de Curso
V1. Para Defesa Publicado TCC

Paragrafo Unico - O aluno do Mestrado Profissional em Enfermagem devera cumprir,
como exigéncia minima, 25 (vinte e cinco) créditos, distribuidos entre disciplinas
cursadas obrigatérias (15 créditos), Disciplinas Optativas ou atividades complementares
(04 créditos)e TCC (6 créditos).

SECAO XIII - DA AVALIACAO E PRAZOS

Art. 46. O desempenho dos discentes nas disciplinas sera avaliado por meio de provas e
de atividades escolares, e serd expresso de acordo com 0s seguintes conceitos para
aprovacao e efeito académico: A = Excelente = 9,0 a 10,0 B=Bom =8,0a 8,9 C =

Regular =7,0a 7,9 D = Insuficiente = zero a 6,9.

8§ 1°. Seré considerado aprovado nas disciplinas o discente que lograr os conceitos A, B

ouC;

8 2°. O docente responsavel pela disciplina tera prazo maximo de dez dias, contados da
conclusdo da mesma, para comunicar a secretaria do Programa os conceitos obtidos pelos

alunos, sob pena de instauracdo de processo disciplinar;

§ 3° Todos os conceitos e notas obtidos pelo discente deverdo constar do historico

escolar;

8 4°, O discente podera requerer revisdo da avaliacdo no prazo de 72 horas corridos ap6s
a publicacéo dos resultados.

Art. 47. O discente podera ter até 1 (um) conceito D em seu histérico escolar; se este

limite for ultrapassado, sua matricula no curso estara automaticamente cancelada.

Paragrafo Unico. No caso de conceito D em uma disciplina, esta devera ser cursada

novamente com o objetivo de possibilitar a aquisi¢cdo de conhecimentos.
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Art. 48. A frequéncia minima exigida nas disciplinas é de 75%, sendo que o discente ndo
podera ser reprovado por falta em mais de uma disciplina sob pena de desligamentodo

Curso.

Paragrafo Unico. Caso o limite de faltas seja ultrapassado, o discente estara reprovado
na disciplina e, para efeito do disposto no artigo anterior, sera atribuido conceito D.

Art. 49. O prazo minimo de duracdo do curso ndo pode ser inferior a 1 (um) ano e o

maximo nao ultrapassar a 24 (vinte e quarto) meses.

8 1°. O prazo para a conclusdo de curso poderd ser prorrogado pelo Colegiado a vista de

justificativa apresentada pelo discente e aprovada pelo orientador.

8 2°. O Colegiado pode, em casos excepcionais, decidir pela reducéo deste prazominimo,

baseando-se na analise da solicitagdo, contendo justificativa detalhada;

8 3° Os discentes transferidos terdo seu tempo contado a partir do ingresso em seu

curso de origem.

8 4°. O descumprimento dos limites de prazos definidos pelo Colegiado PPGENF-MP

implicara no desligamento do discente, por ato do Colegiado.
Art. 50. Os desligamentos serdo avaliados pelo Colegiado do PPGENF-MP.

Paragrafo Unico. A decisdo do desligamento devera ser comunicada formalmente ao
estudante e ao orientador através de correspondéncia datada e assinada pelocoordenador

do Programa.

Art. 51. O discente podera solicitar afastamento de suas atividades no curso para

desenvolvimento de pesquisa ou programa académico em outra instituicéo.

§ 1°. O afastamento do curso devera ser justificado pelo discente mediante plano de
trabalho e devera ter a aquiescéncia do docente orientador, além de receber parecer final

favoravel do Colegiado do Programa;
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§ 2°. O tempo de afastamento ser4 computado no prazo total de concluséo do curso.
SECAO XIV - DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC
Art. 52. O TCC podera ser apresentado em diversos formatos, tais como:

l. Dissertacao;

1. Revisdo sistematica e aprofundada da literatura;

I11.  Registro de patente depositada;

IV.  Registros de propriedade intelectual;

V. Projetos técnicos;

VI.  Publicacdes tecnoldgicas;

VII. Artigo cientifico submetido a periddicos indexados de bom impacto (Qualis B2
Ou superior);

VIIl. Produto tecnoldgico como software, instrumentos padronizados para
desenvolvimento de atividades e a¢fes de salde;

IX. Desenvolvimento de aplicativos, de materiais didaticos e instrucionais e de
produtos, processos e técnicas;

X. Tecnologia de processo, tais como novas metodologias para a execugao ou
avaliacdo de acOes ou servicos de salde, proposta de intervencdo em procedimentos de
enfermagem/sadde, manual de operacdo técnica, protocolo experimental ou de aplicacédo

em servicos, desde que analisado e autorizado previamente pelo Colegiado do Programa.

Art. 53. O projeto de TCC devera ser aprovado pelo orientador e banca examinadora de

qualificacao.
8 1° - O exame de qualificagdo devera ser realizado até o final do primeiro ano de curso.

§ 2° - Precederéa a defesa do TCC a pré banca que constara da entrega de uma cdpia do

TCC, dois meses antes de agendada a defesa para analise prévia dos examinadores.
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Art. 54. No TCC, o mestrando devera demonstrar dominio do tema escolhido, rigor

metodologico e capacidade de pesquisa, de sistematizacdo e de expressao.

Art. 55. As dissertagdes devem ser redigidas em portugués com resumo e titulo, também

em inglés e espanhol.

Art. 56. Concluido o TCC, o docente-orientador devera requerer ao Colegiado, com no
minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, a definicdo de data para a defesa.

Art. 57. Cada um dos membros cujos nomes tenham sido referendados pelo Colegiado
para a composicdo das bancas de defesa devera receber do orientador do pés-graduando
pelo menos em 30 (trinta ) dias antes da data da defesa, um exemplar impresso do

Trabalho de Concluséo de Curso, que serd utilizado para a avaliacdo pela banca.

Art. 58. As dissertacOes deverdo ser apresentadas segundo as Normas para Apresentacao
de Documentos Cientificos publicadas pela Editora da UFAM ou outro documento
aprovado pelo PPGENF-MP.

Art. 59. A sessdo publica de defesa de TCC consistira na apresentacao do trabalho pelo
candidato, seguida da arguicdo pela banca examinadora, garantindo-se tempo de 50
(cinquenta) minutos para apresentacdo e 30 (trinta) minutos para arguicdo e resposta do

candidato a cada membro da banca.

8 1°. A defesa podera ser realizada a distancia, por meio de web-conferéncia ou video-

conferéncia por parte de um examinador externo.
Art. 60. Excepcionalmente a defesa do TCC podera ser fechada ao publico.

8 1°. A defesa sigilosa sera autorizada pela Coordenacdo do PPGENF- MP se considerada

pertinente a confidencialidade solicitada pelo orientador e pelo aluno.

8§ 2°. Em caso de defesa sigilosa, cada membro da Banca Examinadora assinard Termo de

Confidencialidade.
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Art. 61. A contar da data de aprovacdo do TCC pela banca examinadora, o discente tera
um prazo maximo de 60 (sessenta) dias para entregar, na secretaria do curso, 0s
exemplares impressos e a copia digital definitiva do trabalho, e o comprovante de
encaminhamento para publicacdo de um artigo do trabalho defendido com anuéncia do

orientador.

8 1°. O discente, com a supervisdo do orientador, devera incorporar na versao final as

modificagdes sugeridas pela banca examinadora;

8 2°. Serd exigido dois exemplares definitivos impressos: 1 (um) para a Biblioteca
Central, 1 (um) para a Biblioteca Setorial da EEM. Sera exigido sete exemplares
definitivos digitais : 1 (um) exemplar digital para cada membro da banca examinadora,

incluindo os suplentes e Coordenacao do Programa.

Paragrafo Unico — As revisdes da versdo definitiva do TCC sédo de responsabilidade do

aluno, devendo ter a anuéncia do orientador.
SE(;AO XV — DA BANCA EXAMINADORA

Art. 62. A banca examinadora de mestrado profissional serd composta por, no minimo,
5 (cinco) examinadores: O orientador como presidente, um membro titular e um suplente
credenciados no PPGENF-MP, um membro titular e um suplente externos ao PPGENF-
MP.

8 1°. Todos os examinadores deverdo apresentar titulagdo de doutor ou mestre

8§ 2°. Os docentes das IES deverdo ter o titulo de doutor, os enfermeiros assistenciais

deverdo ter o titulo de mestre ou doutor.

8 3°. Pelo menos 1 (um) dos integrantes da banca examinadora de mestrado ndo podera

pertencer ao quadro docente do Programa.

§ 4° O orientador € membro nato e atuard como presidente da banca examinadora,

podendo ser substituido nesta posicdo pelo co-orientador ou por representante
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designado pelo Colegiado do Programa, em caso de extrema necessidade devidamente

comprovada.

Art. 63. Os examinadores avaliardo o TCC considerando o contetdo, a forma, a redagéo,
a apresentacdo e a defesa do trabalho, decidindo pela aprovacdo ou reprovacdo do
trabalho de concluséo do discente.

Paragrafo Unico. A ata da sessdo publica da defesa de TCC indicara apenas a condigdo

de aprovado ou reprovado.
SECAO XVI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 64. Os recursos financeiros serdo provenientes de dota¢des orcamentérias da UFAM;
de doagdes, acordos e subvencdes de outros 6rgaos e entidades publicas ou privadas; de

agéncias de financiamento; de projetos de ensino e pesquisa.

Art. 65° A aplicacdo dos recursos destinados ao Programa de PoOs-Graduagdo em
Enfermagem Mestrado Profissional seré definida em reunido do Colegiado do PPGENF-
MP.

Art. 66°. Terdo prioridade defini¢cbes que visem a melhoria da infraestrutura didatico-

pedagogica e/ou administrativa.

Art. 67°. As reivindicacdes de recursos por parte de docentes e discentes deverdo ser
feitas por escrito, devidamente instruidas com orgcamento e encaminhadas por intermédio

de seus representantes no Colegiado PPGENF-MP.

Art. 68°. Os recursos financeiros deverdo ser utilizados, especificamente, para atender
as necessidades a que se destinam no PPGENF-MP.

Art. 69°. O PPGENF-MP podera propor acordos, contratos, convénios e intercambios
com Instituicdes Nacionais e Internacionais, publicas e privadas, para favorecer o
desenvolvimento do ensino, pesquisa e producao cientificado PPGENF-MP, qualificacao

de recursos humanos e intercambios de experiéncias.
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81°. Os acordos, contratos, convénios e intercAmbios deverdo ser aprovados pelo
Colegiado do PPGENF-MP e submetidos para homologacdo pelo CONDIR/EEM que

os encaminhard a PROPESP para analise e parecer.

82°. Deverdo ser apresentados anualmente os relatorios técnicos e financeiros ao

Colegiado do PPGENF-MP para homologagéo.

83°. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos em decorréncia dos acordos,
contratos, convénios e intercambios deverdo ser tombados em nome da Universidade
Federal do Amazonas, sob guarda da Escola de Enfermagem de Manaus, exceto nos casos

previamente estabelecidos.

84°. Toda producéo cientifica ou técnica decorrente desses acordos, contratos, convénios
e intercambios deverdo referir sua vinculacdo ao PPGENF- MP/EEM/UFAMe serem

colocados a disposicao para insergdo nos relatérios do Programa.

Art. 70. Todo acordo, contrato, convénio ou intercdmbio, com financiamento ou néo,
devera seguir este Regimento, legislacédo vigente da Universidade Federal doAmazonas,
e exigéncias dos 6rgaos financiadores, elaborado pelas partes interessadas e homologado
pelo Colegiado do PPGENF-MP.

Art. 71. O Programa podera contar com um(a) coordenador(a) de acordos, contratos,

convénios e intercambios para tratar de assuntos relativos aos mesmos.

Art. 72. O Programa respondera oficialmente pelos acordos, contratos, convénios e

intercambios.

Art. 73. A avaliacdo do desempenho dos acordos, contratos, convénios e intercambios

sera feita com uma periodicidade minima de 1 (um) ano, mediante relatério.

Art. 74. Todos os acordos, contratos, convénios e intercambios vigentes terdo o prazo

de 1 (um) ano para adaptarem-se a esse Regimento.
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CAPITULO IV - DA TITULAGCAO, DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 75. Para obtencdo do grau de Mestre em Enfermagem, no Programa de PO4s-
Graduagdo em Enfermagem - Mestrado Profissional, o discente devera ter cumprido, no

prazo de 24 (vinte e quatro meses), as seguintes exigéncias:
a) obtencdo de, 26(vinte e seis) creditos em disciplinas;

b) aprovacdo em Exame de Qualificacéo;

c) aprovacao na Defesa de TCC,;

d) comprovacdo de ter submetido, pelo menos, 1 (um) artigo para publicacdo em revista
técnico-cientifica indexada com minimo de Qualis B2, em co-autoria e com aprovagao
do seu orientador, relativo as suas atividades no curso ou do TCC para o Exame de

Qualificacdo e aprovacdo no TCC.

e) Até aentregada versdo definitiva do TCC o, o discente devera comprovar a submissao
de no minimo 1 (um) artigo para publicagdo em revista técnico-cientifica indexada e de 1
(uma) producéo técnica, em co-autoria e com aprovacao do seu orientador, advindos do
trabalho defendido;

f) comprovacdo de proficiéncia em lingua estrangeira, conforme o Art. 31 deste

Regimento.

Art. 76. Para a expedicdo de diploma de mestre, depois de cumpridas as exigéncias
regimentais, a secretaria do PPGENF-MP abrira processo no sistema administrativo

informatizado da UFAM com os seguintes documentos:

a) oficio da coordenacdo de curso, assinado pelo coordenador ou vicecoordenador,

encaminhando o processo solicitando a expedi¢cdo do diploma;
b) histérico escolar do aluno;

c) recibo de depdsito legal dos exemplares do TCC na Biblioteca Central da UFAM;
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d) declaragdo da Biblioteca Central de ndo ter obras do acervo com atraso para a

devolucéo;
e) copia da declaragdo autenticada de suficiéncia em lingua estrangeira;

f) copia da declaracdo autenticada de proficiéncia em lingua portuguesa, se estrangeiro

de paises de lingua ndo-portuguesa;
g) copia frente e verso autenticada do diploma de graduacao;

h) cépia autenticada da certiddo de nascimento e/ou casamento e/ou averbacdo de

separacao ou divorcio do titulado;

i)copia frente e verso autenticada da carteira/cédula de identidade civil ou cédula de
identidade de estrangeiro, desde que dentro da validade e que seja possivel identificar o

orgéo expedidor;
J) cOpia da ata de defesa do TCC e parecer.

k) copia da producéo técnica e do artigo publicado e/ou declaracdo de aceite ou

encaminhado, conforme exigidos neste Regimento.

Art. 77. Apos registro na PROPESP, o diploma, acompanhado dos demais documentos,

sera encaminhado a Divisdo Geral de Diplomas, que procedera ao seu registro nacional.

Art. 78. Nos diplomas de mestrado profissional devera constar a designacéo da area de

conhecimento 0 nome do curso e, quando couber, a area de concentragao.

CAPITULO V - DO ACOMPANHAMENTO E ADMINISTRACAO DO
PROGRAMA

Art. 79. Compete ao Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem -
Mestrado Profissional manter atualizada as normas internas vigentes, as quais deverao ser
remetidas ao CONDIR/EEM, ao CONSEPE e a PROPESP pelo Coordenador do

Programa.
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CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 80. As informacbes sobre o desenvolvimento do Mestrado Profissional em
Enfermagem serdo tornadas publicas nas reunides do Conselho Diretor — CONDIR da
EEM.

Art. 81. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado, ouvida, quando necessario, a
Céamara de Pesquisa e P6s-Graduacdo da UFAM.

Art. 82. Das decisdes do Colegiado do PPGENF-MP cabera recurso ao CONSEPE e a
PROPESP e, desta, ao Conselho Universitario da UFAM.

Art. 83. O presente regimento teré vigéncia a partir de sua aprovacgéo pelo Colegiado do

PPGENF-MP, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Aprovado em reunido do Colegiado realizada em 24 Maio de 20109.

Hadelandia Milon de Oliveira
Coordenadora Programa de Pds-Graduacdo Enfermagem no Contexto Amazonico
Portaria n° 2869/2018

25



