CG U Controladoria-Ger:

Resultado da Autoavaliacao de Integridade Publica com base no MMIP - 2024

Gostariamos de agradecer a participacao deste érgao/entidade na autoavaliacdao baseada no Modelo de Maturidade em
Integridade Publica (MMIP), ocorrida no periodo de junho a agosto de 2024. Este processo permite identificar areas de
melhoria e consolidar praticas que promovam a integridade publica.

Ressaltamos que os dados abaixo se referem a uma autodeclaracao ainda nao validada pela CGU. Este processo
ocorrera no ambito das assessorias aos 6rgaos participantes, que foi iniciada em 2025.

O(a) Fundacao Universidade do Amazonas obteve uma Nota Geral de 2,69, de um maximo de 3 pontos. No nivel 1 foi
alcancado o percentual de 100% de implantagao, no nivel 2 de 88 %, e de 81 % no nivel 3. Considerando que € necessario
alcancar 100% para cumprir um nivel, o Nivel de Maturidade alcancado foi: Nivel 1 pleno. Ressaltamos que a unidade
setorial de integridade deve buscar atingir o nivel de maturidade adequado ao porte, natureza e desafios da organizacao

Na analise por Elemento, foram obtidos os seguintes percentuais:

Elemento 1: Quanto a Governancga e Estrutura Organizacional para a Integridade: 77 %;

\

Elemento 2: Quanto a Capacidade Organizacional para a Integridade: 77 %;

Elemento 3: Quanto a Gestao e Desempenho da Integridade: 100 %.

Recomendamos que a unidade setorial de integridade busque atingir o nivel de maturidade adequado ao seu porte, natureza
e desafios. As organizacdes tém autonomia para estabelecerem as melhores solucdes para implementar cada atividade

essencial a integridade, servindo-se do conhecimento e da experiéncia acumulados no processo de autoavaliacao baseado no
MMIP, de forma a adequar essas atividades ao contexto e a cultura da instituicao.

No grafico abaixo é possivel ver quais atividades estdao completas e quais ainda podem ser implementadas:

Implementado Nao implementado
]
Total (max. 3 pontos) Pontuacao percentual Nivel pleno atingido
O r
2,69 84% Nivel 1
Elemento 1 Elemento 2 Elemento 3

77% 77% 100%

Nivel 3 - Integrado KPA 3.1.2 - Utilizagdo de ferramentas KPA 3.2.3 - Tratamento de Questoes KPA 3.3.2 - Monitoramento do Programa
coorporativas dos 6rgaos centrais emergentes de Integridade

3121 | 3124 | 3127 3232 13233 |3234 |3235 3321 |3322
3.1.2.2 3.1.2.11

3.1.2.3 3.1.2.9

0% 100% 0% 100% 0% 100%

KPA 3.2.2 - Metodologia e aplicagao da KPA 3.3.1 - Iniciativa, mobilizagao e
gestao de riscos diagnéstico primario

8 1 /o comprometimento das liderangas

0% 100% 3113 |3114 ]31.15 KPA 3.2.1 - Treinamento e

desenvolvimento em integralidade

3.2.1.1 3.2.1.2

Nivel 2 - Padronizado KPA 2.1.2 - Estruturagao das areas de KPA 2.2.3 - Sensibilizagido sobre questdes KPA 2.3.2 - Programa e Plano de
integridade publicas emergentes Integridade

2121 | 2125 | 2129 |21213])21.217 2232 12233 12234 |2235 2322 12321 |2323 |2324
2122 |21.26 21.2.14 _

KPA 2.2.2 - Fundamentos da Gestao de KPA 2.3.1 - Levantamento de
2123 | 2127 2121121215 riscos informagoes e agoes
2124 12128 |21.212]21.216 2221 2222 2223 2311 | 2312

- KPA 2.2.1 - Treinamento e

2111 2112 12113 2213

Parabenizamos o(a) Fundacao Universidade do Amazonas pelo empenho em realizar esta autoavaliacao! Esperamos que este
primeiro passo gere subsidios para a definicao de uma estratégia para aprimorar a integridade publica na organizagao.

88%

0% 100%

Nos da Controladoria-Geral da Uniao continuaremos trabalhando para auxiliar os orgaos e oferecer ferramentas para
promocao da integridade publica.

Estamos a disposicao.

Atenciosamente,

Coordenacao-Geral de Monitoramento e Avaliacao
Diretoria de Promocgao de Integridade Publica

Secretaria de Integridade Publica / CGU




