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1. INTRODUCAO

Coronavirus é uma familia de virus que causam infecgdes respiratérias. O novo agente
do coronavirus foi descoberto em 31/12/19 apds casos registrados na China. Provoca a
doenga chamada de coronavirus (COVID-19).

O surgimento da doenga COVID-19, ocorreu em dezembro de 2019.0 Centro de
Controle e Preven¢dao de Doengas (CDC) da China identificou um surto de doencga
respiratéria em trabalhadores de um mercado de alimentos da cidade de Wuhan,
capital da provincia de Hubei. Diante disso, identificou-se como causador da doenca
um novo coronavirus, denominado SARS-CoV-2, causador da doenca COVID-19.

A doenca disseminou-se rapidamente na provincia de Hubei e, desde entao, atingiu
mais de 150 (cento e cinquenta) paises dos 05 (cinco) continentes (Fonte: Universidade
John Hopkins - Baltimore, EUA, em 29/03/2020). A Organizagdo Mundial da Saude
(OMS) declarou a COVID-19 uma pandemia em 11 de margo de 2020.

O Ministério da Saude do Brasil (MS), em 22 de janeiro de 2020, ativou o Centro de
Operacdes de Emergéncia em Saude Publica (COE-COVID-19), com o objetivo de
nortear a atuacdo do MS em resposta a possibilidade de emergéncia de saude publica,
coordenada no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

A COVID-19 é uma doenga de espectro clinico muito amplo, variando de assintomatico
(pessoa portadora da doenga, mas que nao exibe sintomas), portadores de sintomas
respiratdrios leves a pacientes com pneumonia grave, sendo observado que a
gravidade da doenca e a letalidade ocorre mais em idosos e em pessoas que tém
alguma doenga cronica. Os sinais e sintomas clinicos referidos sao, principalmente,
respiratdrios. Por exemplo: febre, tosse e dificuldade para respirar.

O Ministério da Saude, em 29 de fevereiro do corrente ano, langou o aplicativo (app)
Coronavirus-SUS com o objetivo de conscientizar a populagdo sobre a Doenga pelo
Coronavirus (COVID-19). O aplicativo Coronavirus-SUS esta disponivel para celulares
com sistema operacional ANDROID (No seguinte link da Google Play:
http://bit.ly/AndroidAppCoronavirus-SUS) e iOS (No seguinte link na App Store:
http://bit.ly/IOSAppCoronavirus-SUS).

A UFAM, por ato do Reitor, baixou as Portarias GR n2 453 e 466, de 05 de margo de
2020, que instituem o Comité Interno de Enfrentamento do Surto Epidemioldgico de
Coronavirus; o qual emitiu a Nota Técnica n® 001/2020.

Posteriormente, foi editada pelo Reitor, a Portaria n? 646, de 19 de marco de 2020,
que dispde sobre a recomposicao do Comité Interno de Enfrentamento do Surto
Epidemiolégico de Coronavirus da UFAM, definindo suas atribuicdes e dando outras

rovidéncias, dentre as quais a recomendac¢do para que cada Unidade Académica,




Orgdo Suplementar e Pré-Reitoria constituisse subcomités, subordinados ao
geral.

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao, por meio da Portaria n2 23, de 20 de margo de
2020, constituiu o Subcomité de Enfrentamento da COVID-19, tendo como
coordenador o pré-reitor adjunto de ensino de graduagdo e como membros as
diretoras do Departamento de Apoio ao Ensino e Departamento de Programas
Académicos, os quais, juntamente com toda equipe da PROEG, sdo os responsaveis
pela elaboragdo deste GUIA DE ORIENTACOES DA PROEG DIANTE DA PANDEMIA
COVID-19.

Este guia foi elaborado em cumprimento a determinacdao do Reitor, que por meio da
DECISAO ad referendum — CONSUNI n2 01/2020, anexa, suspendeu, por prazo
indeterminado, o Calendério Académico de 2020/1 e 2020/2, aprovado por meio da
Resolugdo n? 15/2019/CONSEPE; e, suspendeu, por prazo indeterminado, a contar de
31 de margo de 2020, as atividades administrativas presenciais, bem como as
atividades académicas da graduacdo, presenciais ou ndo presenciais.

Nesse sentido, este guia tem por intuito orientar, no ambito do ensino de graduacgao,
toda a comunidade académica (Gestores das Unidades Académicas e Administrativas,
Docentes, Técnicos-Administrativos e Discentes da Universidade Federal do Amazonas
(UFAM) acerca das atividades que serdo desenvolvidas no periodo de combate ao
COVID-19.

Este guia sera revisado pela equipe responsavel sempre que necessario, especialmente
diante da mudanga no cendrio que estamos vivenciando em face da pandemia do
COVID-19.

As unidades académicas do campus de Manaus e campi do interior devem ter
orientacdes proprias por meio dos seus subcomités de enfrentamento do coronavirus,
para necessidades especificas ndo previstas neste guia, se necessario, respeitando as
orientagdes da PROEG, aqui contidas, e as dos demais o6rgdaos e autoridades
competentes da instituicao.

As orientagdes aqui contidas constituem o norteamento do funcionamento atividades,
de forma remota, enquanto durar o periodo de combate ao COVID-19.

Este guia deverd ser encaminhado pela PROEG, primeiramente ao Reitor e, apds
anuéncia deste, a toda a comunidade académica (Gestores das Unidades Académicas e
Administrativas, Docentes, Técnicos-Administrativos e Discentes da Universidade
Federal do Amazonas (UFAM) para ciéncia e providéncias devidas.

Deverd, ainda, ser dada ampla divulgagdo nas pdginas eletronicas da PROEG e da
UFAM, no portal do aluno, portal do professor e midias digitais.



A versao 1.0 deste guia institui uma nova forma de funcionamento para a PR )

o objetivo de garantir a protecdo de toda a comunidade académica, além de
estabelecer condi¢des de trabalho factiveis diante do cenario imposto pela pandemia
do COVID-19.

2. OBJETIVOS DO GUIA

1. Orientar a comunidade académica da UFAM para manutencdo de um ambiente
institucional seguro e saudavel no contexto da COVID-19 por meio de trabalho remoto
ou home office;

2. Estabelecer procedimentos para manutencao das atividades essenciais da institui¢ao
na possibilidade de interrupgdao compulsdria das atividades presenciais nas unidades
da capital e dos interiores da UFAM, eventualmente determinadas pelas autoridades
de saude do pais para a contencdo pelo SARS-CoV2, ou um eventual aumento do
numero de casos da COVID-19 no Brasil, com base na expectativa de absenteismo
decorrente da COVID-19; e

3. Contribuir com as medidas de prevengao, contencao e mitigagdo instituidas pelas
autoridades sanitarias no ambito da UFAM (na cidade de Manaus e nos municipios de
Itacoatiara, Benjamin Constant, Coari, Parintins e Humaita).

3. RESPONSABILIDADES

A responsabilidade pela revisdao periédica deste guia, bem como a sua execugdo,
monitoramento e de articulacdo institucional é do Subcomité de Enfrentamento da
COVID-19 da PROEG instituido por meio da Portaria n2 23, de 20 de margo de 2020.

4. CONSIDERANDOS

4.1 CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na DECISAO ad referendum — CONSUNI
01/2020, de 26/03/2020 (0160886), em especial em obediéncia a determinagdo
constante do referido ato, que atribui a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo, no
ambito de sua competéncia, orientar como ocorrerdao o funcionamento das suas
atividades, de forma remota, enquanto durar o periodo de combate ao COVID-19;

4.2 CONSIDERANDO a necessidade de isolamento social da sociedade amazonense e
possibilidade de estado de quarentena por determinacdo do governo, que afeta a
saude dos estudantes, professores e técnico-administrativos da UFAM;




4.3 CONSIDERANDO que a oferta de EAD em cursos de graduagao presencidfs,
acordo com as normas vigentes da UFAM, requer aprovacdo nas instancias dos
colegiados dos cursos e aprova¢do na CEG/CONSEPE;

4.4 CONSIDERANDO que para a efetiva operacionalizagdo e contribuicdo para a
qualidade da aprendizagem dos estudantes, a oferta de conteldos curriculares por
meio da modalidade EAD requer planejamento, organizagao, parque tecnoldgico capaz
de atender toda a demanda, acessibilidade a rede de internet e capacitacdo uniforme
dos docentes da capital e dos 05 (cinco) campi dos interiores;

4.5 CONSIDERANDO que a UFAM, segundo informagdes do CTIC e DRA/PROEG, teve
em 2019/2,1,34% (um virgula trinta e quatro por cento) de turmas ofertadas na
modalidade semipresencial e para osemestre de 2020/1 tem o planejamento
de 0,28% (zero virgula vinte e oito por cento) de turmas ofertadas e em andamento, na
modalidade semipresencial, o que corresponde a 18 (dezoito) turmas na modalidade
semipresencial de um total de 5.034 (cinco mil e trinta e quatro) turmas ofertadas
(presenciais e semipresenciais);

4.6 CONSIDERANDO que a UFAM possui um numero expressivo de estudantes em
situacdo de vulnerabilidade social e econbmica e que ndo dispdem de todos os
recursos tecnoldgicos para acesso aos conteldos ministrados na modalidade EAD;

4.7 CONSIDERANDO que PROEG aceita as Tecnologias de Informagao e Comunicagdo -
TIC como componentes inovadores e de metodologias ativas no processo ensino-
aprendizagem, todavia, sua incorpora¢dao nos PPC’s dos cursos de graduagdo devem
obedecer as normas e diretrizes vigentes, respectivamente, do MEC, notadamente da
Diretriz Nacional Curricular (DCN) de cada curso para a inclusdo do EAD em cursos
presenciais de graduacao;

4.8 CONSIDERANDO os documentos: 0156616, 0158533, 0158540, 0158594, anexos ao
Processo n223105.010974/2020-81, acerca darealidade atualda UFAM quanto a
possibilidade (ndo obrigatoriedade) da autorizagdo da excepcionalidade prevista no
art. 12 da Portaria n? 343, de 17 de marco de 2020, do Gabinete do Ministro de Estado
da Educacdo, qual seja a substituicdo das disciplinas presenciais, em andamento, por
aulas que utilizem meios e tecnologias de informacdo e comunicacdo, nos limites
estabelecidos pela legislacdo em vigor, por instituicdo de educacgao superior integrante
do sistema federal de ensino, de que trata o art. 22 do Decreto n2 9.235, de 15 de
dezembro de 2017; e




4.9 CONSIDERANDO que na reuniao realizada no dia 25 de margo de 2020 do
Interno de Enfrentamento da Epidemia por Coronavirus da UFAM, foi submetida a
apreciacdo dos membros a recomendacdo para a suspensdo total do Calendario
Académico de 2020/1 e 2020/2, por tempo indeterminado, o que foi votado e
aprovado por maioria de votos.

5. ORIENTACOES PARA A COMUNIDADE ACADEMICA (GESTORES DAS UNIDADES
ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS, DOCENTES, TECNICOS-ADMINISTRATIVOS E
DISCENTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM)

5.1  Acao Estratégica — Brasil Conta Comigo

Para atender as determinagdes do Ministério da Saude emitidas por meio da Portaria
n2 356, de 20 de margo de 2020, que dispde sobre a atuagao dos discentes dos cursos
da area de saude (Medicina, Enfermagem, Fisioterapia e Farmacia) e da Portaria n?
492, de 23 de margo de 2020, que institui a A¢ao Estratégica "O Brasil Conta Comigo",
no combate a pandemia do COVID-19 (coronavirus), as coordenacdes de cursos e
corpo docente deverdo:

5.1.1 Organizar-se, em conjunto com as Secretarias Municipais de Saude (Manaus,
Coari e Itacoatiara) e Secretaria de Estado da Saude do Amazonas, para planejar e
programar a participagao dos discentes por curso;

5.1.2 Elaborar uma lista do quantitativo de discentes que vao participar da agao
estratégica; e

5.1.3 Elaborar um quadro de equivaléncia das atividades académicas programadas
com as atividades demandadas pelos servigos de saude para fins de aproveitamento
de estudo, conforme preconizado no PPC.

5.2  Apostilamento de Diploma

Servico suspenso até o retorno das atividades administrativas presenciais, em razado da
necessidade dos documentos fisicos para sua realizagdo.

5.3  Aproveitamento de Estudos

O servico sera realizado de forma remota, com tramitacdo de documentos via e-
campus e SEI.




5.4  Aproveitamento de disciplinas

O servico sera realizado de forma remota, com tramitacdo de documentos via e-
campus e SEI.

5.5  Aproveitamento Extraordinario (Aceleracdo de Estudos)

Especificamente o registro no histdrico do discente, que é de competéncia da PROEG,
podera ser realizado de forma remota, com tramitagao de documentos via e-campus e
SEI.

5.6  Atividades de Estagio

5.6.1 As atividades de estagio obrigatorio, estagio nao-obrigatdrio, estagio rural,
internato rural e seguro de vida, quando cabivel, encontram-se suspensas por prazo
indeterminado em decorréncia da suspensido do Calendario Académico.

5.6.2 A PROEG regulamentard, por meio de portaria, a autorizacdo as coordenacdes
dos cursos de graduagdo em Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia e Medicina para
deliberarem sobre a participagao voluntaria, em carater excepcional e temporario, de
estudantes destes cursos em estdgios curriculares obrigatérios nas unidades basicas de
saude, unidades de pronto atendimento, rede hospitalar e comunidades, como parte
do esforco de contencdo da pandemia do coronavirus (COVID-19) e enquanto durar a
situacdo de emergéncia de saude publica. Para atender as determinacdes do
Ministério da Saude emitidas por meio da Portaria no 356, de 20 de margo de 2020,
que dispde sobre a atuacao dos alunos dos cursos da drea de saude (Medicina,
Enfermagem, Fisioterapia e Farmacia) e Portaria no 492, de 23 de margo de 2020, que
Institui a Agao Estratégica "O Brasil Conta Comigo", no combate a pandemia do COVID-
19 (coronavirus), as coordenagdes de cursos e corpo docente deverdao se organizar
para planejar e programar, em conjunto com as secretarias municipais de saude
(Manaus , Coari e Itacoatiara) e secretaria de estado da saude do Amazonas, prover a
participacdo dos alunos por curso, elaborando uma lista do quantitativo de alunos que
vao participar da acdo estratégica; elaborar um quadro de equivaléncia das atividades
académicas programadas com as atividades demandadas pelos servigos de saude para
fins de aproveitamento de estudo, conforme preconizado no PPC.

5.6.2.1 Na hipdtese da concessdao da autorizacdo prevista no item 5.6.2 deverd ser
garantido pela concedente,a todos os estudantes, com base nas normas de
biosseguranca, equipamento de protec¢do individual (EPI), equipamento de protegdo
coletiva (EPC), capacitacdo e treinamento.




5.6.3 Os novos Termos de Contrato de Estagios Obrigatdrios dos disce
Medicina, Enfermagem, Farmacia e Fisioterapia, em carater excepcional, poderdo
ser elaborados de forma coletiva, ou seja, um Termo Coletivo e encaminhado pela
Direcao da Unidade, via SEI.

5.6.3.10 Termo Coletivo de Contrato de Estagios Obrigatdrios de que trata o item
5.6.3 deverd conter os nomes de todos os discentes do respectivo curso, devidamente
assinado pelas partes envolvidas, para que sejam tomadas as providéncias
administrativas cabiveis pelo DPA/PROEG.

5.6.4 Os Termos de Contratos de Estagios ndo-obrigatdrios, ja submetidos ao DPA,
terdo a andlise e respostas enviadas por meio digital para as empresas concedentes do
estagio; devendo os contratos fisicos serem entregues pessoalmente quando do
retorno das atividades administrativas presenciais.

5.6.5 Os novos Termos de Contratos de Estagios nao-obrigatérios e obrigatérios
somente serdo recebidos quando do retorno das atividades administrativas
presenciais.

5.6.6 Convénios com concedentes de estagio em tramitacdo: depois que a empresa
manifestar interesse em conceder estagio aos discentes da UFAM, tem inicio a analise
documental e sua organizacdo. A partir dessa fase, que inclui impressdao de
documentos recebidos, assinaturas das partes (Pro-reitor da PROEG e empresa
concedente do estdgio) o processo nao serda enviado a DIREX, ficando o DPA no
aguardo retorno das atividades presenciais para as devidas providéncias.

5.6.7 Estagios obrigatdrios - serdo tramitados apenas os termos coletivos por curso,
dos cursos de Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia e Medicina referentes ao item 5.6.2.

5.6.8 Estagios nao-obrigatérios - no que se refere aos Termos de Contratos de
Estagios nao-obrigatdrios ja submetidos ao DPA, sera realizada analise e as respostas
serdo enviadas por meio digital para as empresas concedentes do estagio ou ao aluno;
e os contratos fisicos serdo entregues pessoalmente apds o término do periodo de
suspensado das atividades. Novos Termos de Contratos de Estdgios ndo-obrigatdrios e
obrigatdérios somente serdo recebidos apds o término do periodo de suspensdo das
atividades.

5.7 Atividades Extracurriculares

5.7.1 Os discentes devem realizar atividades extracurriculares na modalidade
de ensino a distancia e/ou midias digitais para fins de aproveitamento de estudos.




5.7.2 Os docentes, discentes e técnicos administrativos em educagdo devem
cursos gratuitos on line de atualizacdo, capacitacdo ou aperfeicoamento.

5.7.3 Os discentes podem fazer atividades extracurriculares que contribuam para a
sua formacao pessoal e profissional, sendo-lhe garantido o aproveitamento de estudos
como Atividade Curricular Complementar de Curso (AACC).

5.7.4 O discente deverd solicitar o aproveitamento de atividade extracurricular
concluida e certificada no periodo de solicitacdo de aproveitamento de estudos
estabelecido no novo Calenddrio Académico para cumprir componente curricular
optativo (DISCIPLINA OPTATIVA) ou AACC.

5.7.5 As AACCsserdao aproveitadas em observancia a Resolugdo n2 021, de
27.04.2007-CONSEPE e Resolugdo n¢ 018, de 01.08.2007-CEG/CONSEPE e demais
legislagdo em vigor, no ambito de cada curso para as atividades relacionadas ao
ensino, pesquisa e extensao.

5.8  Atualizagdo Cadastral de Discentes

Servico serd realizado de forma remota, com tramitacdo de documentos via e-campus
e SEI.

5.9 Avaliagdes Externas pelo INEP/MEC

Os coordenadores dos cursos a serem avaliados durante o periodo de suspensdo do
Calendario Académico, devem entrar em contato com o Procurador Institucional da
UFAM para solicitar a mudanga do periodo de avaliagdo, com a devida exposi¢ao de
motivos.

5.10 Calendario Académico

5.10.1 O Calendario Académico de 2020/1 e 2020/2, aprovado por meio da Resolugdo
n2 15/2019/CONSEPE encontra-se SUSPENSO POR PRAZO INDETERMINADO, conforme
DECISAO ad referendum — CONSUNI n2 01/2020 (anexa).

5.10.2 A suspensdo do Calendério Académico de 2020/1 e 2020/2 tem validade para
todos os cursos de graduacdo da UFAM, presencial e a distancia, do campus de
Manaus e doscampide Benjamin Constant/AM, Coari/AM, Humaita/AM,
Itacoatiara/AM e Parintins/AM.




5.10.3 A redefinicdo (proposta de novo calenddrio) do Calendario Acade
2020/1 e 2020/2, ora suspenso por prazo indeterminado, deverd ocorrer apds ato de
determinacdo do Reitor para o retorno as atividades administrativas e académicas
presenciais.

5.10.4 A PROEG apresentara ao Reitor a proposta de novo calendario, no prazo de até
15 (quinze) dias uteis, contados da data definida para o retorno as atividades
administrativas e académicas presenciais.

5.10.5 Quando da redefinicdo do Calendéario Académico de 2020/1 e 2020/2, as
atividades académicas presenciais e por ensino a distancia programadas e realizadas
de 09 a 16/03/2020 serdo convalidadas.

5.10.5.1 Para fins de cumprimento da decisdao do Reitor, serdao consideradas atividades
académicas as que ocorrem na universidade, envolvendo pesquisa, extensao e ensino
na graduacdo e que estdo dispostas no Calenddrio Académico 2020/1 e 2020/2,
devendo serem realizadas apenas outras atividades recomendadas nesse documento.

5.10.6 N&o estdo autorizadas a partir de 31/03/2020, considerando a suspensdo do
Calendario Académico de 2020/1 e 2020/2, por prazo indeterminado, a realiza¢do de
quaisquer atividades académicas por ensino a distancia na graduacao.

5.10.7 Aulas presenciais, que porventura tenham sido ministradas por ensino a
distancia no periodo de 17 a 30/03/2020, ou seja, a partir da suspensdo das atividades
presenciais académicas por esta universidade, para que ndo haja prejuizo aos
discentes, serdo objeto de apreciagao por cada unidade académica no momento de
retomada das aulas presenciais, sem prejuizo do cumprimento integral das atividades
presenciais previstas no planejamento académico de cada curso.

5.11 Calendario de Formaturas

5.11.1 O Calendario de Formaturas 2019/2, bem como os posteriores, encontram-se
SUSPENSOS POR PRAZO INDETERMINADO em decorréncia da suspensao do Calendario
Académico.

5.11.2 A redefinigdo (proposta de novos calendarios) do Calendario de Formaturas
2019/2, bem como dos posteriores, ora suspensos por tempo indeterminado, deverd
ocorrer apds ato de determinagdo do Reitor para o retorno as atividades
administrativas e académicas presenciais.




5.12 Camara de Ensino de Graduagdo (CEG/CONSEPE):

5.12.1 Reunides mensais suspensas até o retorno das atividades administrativas
presenciais.

5.12.2 A secretaria da CEG/CONSEPE utilizara o sistema SEI para despachar junto com
o presidente as demandas encaminhadas via processo e encaminhar aos conselheiros
para analise e parecer a serem julgados quando do restabelecimento das atividades.

5.12.3 As solicitagdes de informagdes ou esclarecimento de duvidas devem ser
encaminhadas exclusivamente para o e-mail: cegconsepe@gmail.com.

5.13 Censo Educacional

O preenchimento do Censo Educacional pela Procuradoria Institucional juntamente
com a PROEG e CTIC encontra-se mantido.

5.14 Centro de Educagao a Distancia (CED)

5.14.1 A despeito da suspensdo, por prazo indeterminado, das atividades
administrativas presenciais, bem como das atividades académicas da graduacao,
presenciais ou ndao presenciais, a contar de 31 de margo de 2020; ficando mantidas,
em cardter excepcional, as atividades (administrativas e académicas nao presenciais)
do Centro de Educagao a Distancia, exclusivamente para as turmas ja iniciadas.

5.14.2 Orientamos ao CED elaborar uma Politica de Ensino a Distancia (EAD) por meio
de um projeto consubstancial para prover o desenvolvimento da cultura de Educagdo a
Distancia na Universidade; articulando-se com as proé-reitorias, unidades académicas e
orgaos suplementares para discursar as diferentes dimensdes de ensino de graduacao
para a promocao de cursos a distancia.

5.14.3 Orientamos ao CED fomentar o desenvolvimento de propostas inovadoras e
sustentdveis para o EaD, observando as diretrizes curriculares nacionais de cada curso,
projetos pedagdgicos de cursos e as diretrizes do MEC vigentes.

5.14.4 Orientamos ao CED desenvolver parcerias com instituicdes nacionais e
internacionais para a cooperagdo na drea de Educagdo a Distancia.

5.14.5 Orientamos ao CED fomentar a formacdo pedagodgica e tecnolégica do corpo
docente para qualificar o processo de ensino e de aprendizagem, visando o uso e o
desenvolvimento de tecnologias avangadas para o processo de ensino-aprendizagem.




5.15 Colagao de Grau

5.15.1 As colagdes de grau encontram-se suspensas, por prazo indeterminado, em
conformidade com o Calendario de Formaturas 2019/2, bem como os posteriores, que
também estdo suspensos por prazo indeterminado em decorréncia da suspensao do
Calendario Académico.

5.15.2 Os pedidos de colagao de grau em periodo especial encontram-se igualmente
suspensos por prazo indeterminado.

5.15.2.1 Por se tratar de trabalho conjunto entre PROEG e Unidade Académica, na
hipdétese excepcional de ser realizada colacdo de grau na unidade académica pelo(a)
Diretor(a) e emitida a respectiva ata, a PROEG podera, apdés o recebimento da
documentacdo correspondente, via SEl, sinalizar no sistema e-campus a formacdo do
aluno.

5.15.2.2 A certiddo de conclusdo pode ser emitida por meio do portal E-campus.

5.15.3 Excepcionalmente, para os cursos de Medicina, Enfermagem, Farmdcia e
Fisioterapia, apds ouvidas as instancias devidas (unidade académica, coordenagdo de
curso e PROEG), poderd ser autorizada pelo Reitor a colagdo de grau nos casos
previstos na legislagdao em vigor.

5.16 Comissdes (Comissdo Regular de Verificagdo de Autodeclaracdo Etnico-Racial,
Comissao de Avaliagdao Socioeconémica e Comissao de Reconhecimento para Pessoas
com Necessidades Especiais)

O servigco administrativo deve ser realizado de forma remota, inclusive reunides entre
as membros da comissdao, excetuando-se quando a atividade por sua natureza for
presencial.

5.17 Concessao de bolsas

5.17.1 As bolsas do Programa de Monitoria serdo retomadas quando do reinicio do
Calendario Académico 2020/1, garantida a contabilizagdo das horas realizadas pelos
discentes no periodo de 09 a 13 de margo de 2020.

5.17.2 O pagamento das bolsas destinadas aos professores que ministram aulas nos
cursos do PARFOR serd realizado exclusivamente na conta corrente do bolsista por
meio da CAPES.




5.17.3 Nao ha concessao de bolsas do PIBID e Residéncia Pedagdgica
estarmos em processo de selecdo em novo edital em andamento junto a CAPES.

5.18 Corregao de Notas e Faltas

Servico serd realizado de forma remota, com tramitacdo de documentos via e-campus
e SEI.

5.19 Dendncias
A apuracgdo das denuncias de responsabilidade da PROEG, recebidas via Ouvidoria, SIC
ou outro canal oficial, deve ser realizado de forma remota, inclusive reunides ou

entrevistas, se necessdario, excetuando-se quando a atividade por sua natureza for
presencial.

5.20 Desisténcia de Curso

Servico serd realizado de forma remota, com tramitacdo de documentos via e-campus
e SEI.

5.21 Destrancamento de disciplina ou curso

Servigo serd realizado de forma remota, com tramitacdao de documentos via e-campus
e SEI.

5.22 Exclusdo de discentes

Servigo suspenso até o retorno das atividades administrativas presenciais.

5.23 Expedicdao e Registro de Diplomas, inclusive 22 via (Doutorado, Mestrado e
Graduacao)

Servico suspenso até o retorno das atividades administrativas presenciais, em razao da
necessidade de assinaturas presenciais e entrega do documento fisico.

5.24 Grupos de Trabalhos Remotos (GTR’s)

Grupos de Trabalhos Remotos (GTR’s) devem ser criados no ambito das Unidades

Académicas/Cursos, com a participagdo de docentes, discentes e técnico-

administrativos, como parte das acdes dossubcomités de enfrentamento do

coronavirus das unidades académicas, para elaboracdo e comunicag¢do/divulgacdo de

material de educa¢do em saude para prevengao e enfrentamento do COVID-19,
rodugao técnica de materiais e produtos e producao cientifica.




5.25 Histérico Escolar (formado)

5.25.1 Pedido de segunda via do Histérico Escolar do discente formado - servico
suspenso até o retorno das atividades administrativas presenciais, em razao da
necessidade de entrega do documento fisico.

5.25.2 Pedido de Histérico Escolar com anadlise, o discente da graduagao pode ter
acesso pelo e-campus.

5.26 Jubilagao

5.26.1 Processo de Jubilagdo encontra-se suspenso, por prazo indeterminado, em
decorréncia da suspensdo do Calendario Académico.

5.26.2 Pedido de Reversdo de Jubilamento — servigo sera realizado de forma remota,
com tramita¢ao de documentos via SEI.

5.27 Lista de Formandos para Servico Militar

Aguardando orientagdes do Ministério da Defesa para providéncias necessarias.

5.28 Matricula Institucional

5.28.1 As matriculas institucionais (chamadas regulares e lista de espera/vagas
remanescentes) dos processos seletivos da UFAM encontram-se suspensas por prazo
indeterminado em decorréncia da suspensdo do Calendario Académico.

5.28.2 A redefinicdo do cronograma das matriculas institucionais (chamadas regulares
e lista de espera/vagas remanescentes) dos processos seletivos da UFAM devera
ocorrer apds ato de determinagdao do Reitor para o retorno as atividades
administrativas e académicas presenciais.

5.28.3 Matricula institucional via Mandado Judicial sera cumprida, utilizando-se o SEl e
e-mail.

5.28.4 Recurso de matricula institucional indeferida serdo recebidos e analisados via
SEI.




5.29 Migracao de Curriculo/de Matriz Curricular

Servico serd realizado de forma remota, com tramitacdao de documentos via SEl e e-
campus.

5.30 Pratica de Campo e Pratica de Ensino

Todas as praticas de campo e praticas de ensino, por serem atividades de natureza
didatico-pedagdgica de carater pratico, realizadas dentro ou fora da sala de aula,
encontram-se suspensas por prazo indeterminado em decorréncia da suspensao do
Calendario Académico.

5.31 Processos Administrativos de forma geral

Servico serd realizado de forma remota, com tramitacdo de documentos via e-campus
e SEI.

5.32 Processos Judiciais

Servigo serd realizado de forma remota, com tramitacao de documentos via SEl e e-
mail.

5.33 Processos Seletivos

A PROEG seguira as orientacdes da COMPEC e no caso dos processos seletivos
referentes aos cursos de graduacdo (PSI, PSC, PSMUSIC e PSellB) continuara
trabalhando no planejamento de forma remota.

5.34 Programas Académicos: Programa de Educacdao Tutorial (PET); Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagio a Docéncia (PIBID); Programa de Residéncia
Pedagodgica; Programa de Monitoria e Programa de Mobilidade (PRIIMES e PROMES)

5.34.1 As atividades académicas dos programas académicos encontram-se suspensas
por prazo indeterminado em decorréncia da suspensao do Calenddario Académico.

5.34.2 As atividades administrativas dos programas académicos devem ser realizadas,
exclusivamente de forma remota.




5.34.3 Certificagdes referentes ao programa de monitoria, durante o peri
suspensdo das atividades administrativas serdo atendidas e devem ser encaminhadas
para o e-mail monitoria@ufam.edu.br. As solicitacbes que se encontrarem sem
pendéncias serdo atendidas e encaminhadas por e-mail.

5.34.4 Em relacdo ao PET, a emissdo de certificados esta suspensa durante a
pandemia. Durante esse periodo serdo emitidas declaragdes de participagdo no
programa para aqueles discentes que solicitarem por meio do enderego eletronico
dpa.ufam@gmail.com.

5.34.5 Os novos projetos referentes ao PIBID estdo em andlise pela CAPES. A
certificacao dos projetos anteriores esta sendo processada pelo DPA.

5.34.6 As decisdes acerca do pagamento das bolsas para os programas académicos,
devem seguir as determinag¢des dos érgdos superiores do MEC.

5.35 Programa Nacional de Formagao de Professores (PARFOR)

5.35.1 As atividades académicas do PARFOR encontram-se suspensas por prazo
indeterminado em decorréncia da suspensao do Calendario Académico.

5.35.2 As atividades administrativas do PARFOR, que se fizerem necessarias, devem
ser realizadas exclusivamente de forma remota.

5.36 Projetos de Pesquisa na Graduagao e de Extensao Universitaria

Os docentes poderdo orientar os estudantes quanto aos projetos de pesquisa na
graduacao e de extensao universitaria, exclusivamente de forma remota.

5.37 Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC)

5.37.1 As coordenacgdes de cursos e seus respectivos NDEs poderdo revisar e atualizar
seus PPCs de forma remota.

5.37.2 O DAE orientard e acompanhard o processo de planejamento e
operacionalizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPCs) da UFAM (Sede/Interior)
via SEI.

5.38 Registro de Certificados de Pds-Graduacdo/Especializacdo (inclusive segunda
via)




Servico suspenso até o retorno das atividades administrativas presenciais, em r
necessidade de assinaturas presenciais e entrega do documento fisico.

5.39 Registro de Diplomas das Institui¢es Privadas de Ensino Superior (inclusive
segunda via)

Servigo suspenso até o retorno das atividades administrativas presenciais, em razao da
necessidade de assinaturas presenciais e entrega do documento fisico.

5.40 Registro/Apostilamento em Diploma Revalidado

Servigo suspenso até o retorno das atividades administrativas presenciais, em razao da
necessidade do documento fisico.

5.41 Residéncia Pedagdgica

Os novos projetos estdo em analise pela CAPES. A certificagdo dos projetos anteriores
esta sendo processada pelo DPA.

5.42 Revalidagdo ou Reconhecimento de Diplomas Expedidos por Instituigées
Estrangeiras

A submissdo e analise dos processos via Plataforma Carolina Bori encontra-se mantida.

5.43 Secretaria da PROEG

5.43.1 Atendimento de forma remota, via e-mail: secretaria_proeg@ufam.edu.br,
para prestar informacdes sobre as atividades da PROEG.

5.43.2 A Secretdria da PROEG utilizara o sistema SEI para despachar junto com o Pré-
Reitor de Graduacgao e o Pré-Reitor Adjunto os processos relacionados aos discentes e
professores de graduagao encaminhados a esta Pré-Reitoria até restabelecimento das
atividades apds o periodo de enfrentamento do novo coronavirus.

5.43.3 Qualquer demanda relacionada ao ensino de graduacao a ser enviada aos Pré-
Reitores deve ser feita via e-mail da Secretaria da PROEG.

5.44 Trabalho de Conclusio de Curso (TCC)

Os docentes poderdo realizar orientacao e defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso
de Graduacdo, exclusivamente de forma remota.




5.45 Trabalho remoto/Home Office

5.45.1 Os docentes deverdo realizar as atividades home office nos sistemas de
informacdo da UFAM (e-campus, SIE e SEl) para atualizacdo de informacgdes
académicas e administrativas, assim como em sistemas externos como Plataforma
Lattes (Curriculo Lattes e Diretério dos Grupos de Pesquisa) a criagdo de arquivos
eletrénicos com a producgado cientifica, técnica, cultural e tecnolédgica dos ultimos 05
(cinco) anos para disponibilizar a coordenagao de curso.

5.45.2 Os docentes deverdo participar das reunides dos Nucleos Docentes
Estruturantes (NDE’s) e dos Colegiados de Cursos, para tratar de assuntos académicos
e administrativos do curso, em especial, para atualizacdo e revisao de Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC), exclusivamente de forma remota. O DAE podera, a convite,
participar das reunidoes dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE's) e coordenagdes de
cursos de graduagao da UFAM (Sede) por meio de videoconferéncia.

5.45.3 Deverdao ser realizados encontros virtuais entre professores, discentes e
técnico-administrativos pertencentes a Grupos de Pesquisas da UFAM certificados no
CNPq para elaboragao de estudos e projetos de pesquisa na graduagao, com o uso de
plataformas e bases de dados cientificas digitais.

5.45.4 Os técnico-administrativos, que atuam diretamente com o ensino de
graduacdo, deverdo utilizar o sistema SEI, para garantir a continuidade das atividades
administrativas da graduacdo de forma remota.

5.45.5 A secretaria, departamentos e coordenag¢ées da PROEG deverdao continuar
atendendo de forma remota via SEl, SIE, e-campus e via e-mail.

5.45.6 A comprovagao das atividades administrativas dos docentes e TAE's seguira as
orientagdes da PROGESP.

5.45.7 Os docentes que compdem a coordenacao de curso e NDE deverdo verificar a
necessidade de revisdo e atualizacao do plano de acdo da coordenacdo de curso, por
trabalho remoto.

5.45.8 Os docentes deverao consultar e fazer o levantamento junto ao Sistema
Pergamum UFAM, do acervo bibliografico para atualizagdo da bibliografia basica e
complementar de disciplinas, por trabalho remoto; e




5.45.9 Os docentes deverdao validar os TCC’s para inclusdo no repositério
Sistema Pergamum UFAM.

5.46 Trancamento Total de Curso

Servico previsto em data especifica no calenddrio académico, todauvia,
excepcionalmente, podera ser realizado.

5.47 Transferéncia de Realizagao

Servigo realizado de forma remota, com tramitagdao de documentos via e-campus.

5.48 Transferéncia Ex-Officio

As solicitacbes de transferéncia ex-officio devem ser realizadas exclusivamente por
meio do e-mail: protocoloproeg@ufam.edu.br e serdo tramitadas e analisadas via SElI.

O DAE ira operacionalizar o processo de afinidade curricular para aqueles alunos que
solicitarem transferéncia ex-officio oriundos de cursos inexistentes na UFAM por
meio do SEI.

5.49 Verificagdo de Autenticidade/Veracidade do Registro de Diploma

Podera ser prestada informacdo acerca do registro no SIE. Nos casos de registros
fisicos (livros, processos que estdo na CRD/PROEG), deverd aguardar o retorno das
atividades administrativas presenciais.

6. DISPOSICOES FINAIS

As orientacdes aqui contidas sdo de carater preventivo e provisério, devendo a
situacdo ser continuamente reavaliada durante o periodo de suspensdo das
atividades.

Sempre que necessario, a PROEG publicara orientagdes na pagina da PROEG, por e-
mail, via SEl e midias digitais da PROEG e UFAM.




7. CONTATOS

Os contatos deverdo ser realizados por telefone, via e-mail e/ou whatsapp
disponibilizados abaixo:

Pré-Reitor de Ensino de Graduacgdo/Secretaria da PROEG
o Atendimento via whatsapp (92) 99116-0235 e
o e-mail: secretaria_proeg@ufam.edu.br

Protocolo PROEG
o Atendimento exclusivamente via e-mail: protocoloproeg@ufam.edu.br

Camara de Ensino de Graduacdo (CEG/CONSEPE)
o Atendimento exclusivamente via e-mail: cegconsepe@gmail.com

Departamento de Legislagdo e Normas
o Atendimento via whatsapp (92) 99318-2285 e
o e-mail: dIn_proeg@ufam.edu.br

Departamento de Programas Académicos (DPA/PROEG)
o Atendimento via whatsapp (92) 98131-2948 e
o e-mail: dpa.ufam@gmail.com

Departamento de Apoio ao Ensino (DAE/PROEG)
o Atendimento via whatsapp (92) 99142-6193 e
o e-mail: dae_proeg@ufam.edu.br

Departamento de Registro Académico (DRA/PROEG)
o Atendimento via whatsapp (92) 99994-4722 e
o e-mail: dra_proeg@ufam.edu.br

Coordenagdo de Orientagdo Académica (COA/DRA): atendimento
exclusivamente via e-mail coaproeg@ufam.edu.br;

Coordenagdo de Matricula (CM/DRA): atendimento exclusivamente via e-
mail matriculaproeg@ufam.edu.br;

Coordenacgdo de Registro e Controle (CRC/DRA): atendimento exclusivamente
via e-mail crcproeg@ufam.edu.br;

Coordenacdo de Registro de Diplomas (CRD/DRA): atendimento
exclusivamente via e-mail crdproefg@ufam.edu.br;

Coordenagdo de Apoio ao Usudrio de Sistema Académico (CAUSA):
atendimento exclusivamente via e-mail ycrenovato@ufam.edu.br



e Revalidacdo e Reconhecimento de Diplomas expedidos por Instituicdes
Estrangeiras
o Atendimento exclusivamente via whatsapp (93) 98409-3121 e-
mail: cgrrde@ufam.edu.br

REFERENCIAS

O guia foi elaborado com base na legislagdo da UFAM e nas normas citada no Anexo.




ANEXO - DAS NORMAS, NOS SEUS RESPECTIVOS AMBITOS

1. FEDERAL
| ATOS | EMENTA
Decreto n? 10.289 | Altera o Decreto n2 10.277, de 16 de margo de 2020, para instituir o Centro de Coordenagdo de

de 24.3.2020

Operagdes, no dmbito do Comité de Crise para Supervisdo e Monitoramento dos Impactos da COVID-19.

Projeto de Lei n?
791, 2020

Altera a Lei n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para instituir o Comité Nacional de Orgdos de Justica e
Controle para prevenir ou terminar litigios, inclusive os judiciais, relacionados ao enfrentamento da
emergéncia de saude publica decorrente da COVID-19.

Portaria n? 133, de

Dispde sobre a restrigdo excepcional e temporaria de entrada no Pais de estrangeiros provenientes dos

23.3.2020 paises que relaciona, conforme recomendacdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa.

Medida Proviséria | Altera a Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
ne 928, de | emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo
23.3.2020 surto de 2019, e revoga o art. 18 da Medida Proviséria n2 927, de 22 de margo de 2020.

Medida Proviséria | Dispde sobre as medidas trabalhistas para enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido
nQ 927, de | pelo Decreto Legislativo n2 6, de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de importancia
22.3.2020 internacional decorrente do coronavirus (COVID-19), e da outras providéncias.

Decreto n? 10.288 | Regulamenta a Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para definir as atividades e os servigos
de 22.3.2020 relacionados a imprensa como essenciais.

Portaria n2 132, de
22.3.2020

Dispde sobre a restricdo excepcional e temporaria de entrada no Pais, por via terrestre, de estrangeiros
provenientes da Republica Oriental do Uruguai, conforme recomendagdo da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria - Anvisa.

Medida Proviséria

Altera a Lei n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para dispor sobre procedimentos para aquisigdo de bens,

nQ 926, de | servigos e insumos destinados ao enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
20.3.2020 internacional decorrente do coronavirus.
Decreto n? 10.285, | Reduz temporariamente as aliquotas do Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI incidentes sobre os
de 20.3.2020 produtos que menciona.
Decreto n? 10.284, | DispGe sobre a dilagdo do prazo de vencimento das tarifas de navegagdo aérea, durante o periodo de
de 20.3.2020 enfrentamento da pandemia da COVID-19.
Decreto n2 10.283, | Institui o Servigo Social Auténomo denominado Agéncia para o Desenvolvimento da Atengdo Primaria a
de 20.3.2020 Saude - Adas.
Decreto n2 10.282, | Regulamenta a Lei n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para definir os servigos publicos e as atividades
de 20.3.2020 essenciais.
Resolugdo n2 352, | Dispde sobre a autorizagdo prévia para fins de exportagdo de cloroquina e hidroxicloroquina e de produtos
de 20.3.2020 sujeitos a vigilancia sanitdria destinados ao combate da COVID-19.
Resolucio ne 351 DispOe sobre a atualizagdo do Anexo | (Listas de Substdncias Entorpecentes, Psicotrdpicas, Precursoras e

¢ " | Outras sob Controle Especial) da Portaria SVS/MS n2 344, de 12 de maio de 1998, e da outras
de 20.3.2020 A

providéncias.

Decreto Reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia do
Legislativo n2 6, de | estado de calamidade publica, nos termos da solicitagdo do Presidente da Republica encaminhada por
20.3.2020 meio da Mensagem n?2 93, de 18 de margo de 2020.
Portaria n2 454, d - . - .
28r3a2r|c?23 » de Declara, em todo o territério nacional, o estado de transmissdo comunitaria do coronavirus (COVID-19).

Portaria n2 683, de
19.3.2020

Dispde sobre a instituicdo de comité técnico para elaboragdo de iniciativas de promogdo e defesa dos
Direitos Humanos, considerando a situagdo de emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (COVID-19).

Deliberagdo ne
185, de 19.3.2020

Dispde sobre a ampliagdo e a interrupgdo de prazos de processos e de procedimentos afetos aos érgdos e
entidades do Sistema Nacional de Transito e as entidades publicas e privadas prestadoras de servigos
relacionados ao transito.

Resolugdo n? 349,
de 19.3.2020

Define os critérios e os procedimentos extraordinarios e tempordrios para tratamento de petigSes de
regularizagdo de equipamentos de protecdo individual, de equipamentos médicos do tipo ventilador
pulmonar e de outros dispositivos médicos identificados como estratégicos pela Anvisa, em virtude da
emergéncia de saude publica internacional decorrente do novo Coronavirus e da outras providéncias.

Portaria n? 126, de

Dispde sobre a restrigdo excepcional e temporaria de entrada no Pais de estrangeiros provenientes dos

19.3.2020 paises que relaciona, conforme recomendacdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa.
Portaria n2 125, de | DispGe sobre a restricdo excepcional e temporaria de entrada no Pais de estrangeiros oriundos dos paises
19.3.2020 que relaciona, conforme recomendagdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa.

Medida Proviséria
ne 925, de
18.3.2020

Dispde sobre medidas emergenciais para a aviagdo civil brasileira em razdo da pandemia da COVID-19.

3o n? 777,

| Deferir as petigBes relacionadas a Geréncia-Geral de Tecnologia de Produtos para a Saude.




de 18.3.2020

Resolugdo n2 776,
de 18.3.2020

Deferir as petigBes relacionadas a Geréncia-Geral de Tecnologia de Produtos para a Saude.

Resolugdo n? 851,
de 18.3.2020

Dispde sobre a Programagdo Anual da Aplicagdo dos Depdsitos Especiais do FAT PDE, para o exercicio de
2020.

Resolugdo n? 152,
de 18.3.2020

Prorroga o prazo para pagamento dos tributos federais no ambito do Simples Nacional.

Portaria n? 7, de
18.3.2020

Disp0e sobre as medidas de enfrentamento da emergéncia de saude publica previstas na Lei n2 13.979, de
6 de fevereiro de 2020, no dmbito do Sistema Prisional.

Portaria n? 120, de

Dispbe sobre a restricdo excepcional e temporaria de entrada no Pais de estrangeiros oriundos da
Republica Bolivariana da Venezuela, conforme recomendagdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria -

17.3.2020 Anvisa.

5 °
Ee?’s;;ugao ze Fixagdo de teto maximo de juros ao més, para as operacGes de empréstimo consignado em beneficio
1'7 3 2’020 previdenciario, e d4 outras providéncias.

Resolugdo n? 17,
de 17.3.2020

Concede redugdo tempordria da aliquota do Imposto de Importagdo ao amparo do artigo 50, alinea d, do
Tratado de Montevidéu de 1980, internalizado pelo Decreto Legislativo n2 66, de 16 de novembro de 1981,
tendo por objetivo facilitar o combate a pandemia do CoronaVirus / COVID-19.

Resolugdo n2 348,
de 17.3.2020

Define os critérios e os procedimentos extraordinarios e tempordrios para tratamento de peticGes de
registro de medicamentos, produtos bioldgicos e produtos para diagndstico in vitro e mudanga pds-
registro de medicamentos e produtos biolégicos em virtude da emergéncia de saude publica internacional
decorrente do novo Coronavirus.

Resolugdo n2 347,

Define os critérios e os procedimentos extraordindrios e temporarios para a exposi¢cdo a venda de
preparagdes antissépticas ou sanitizantes oficinais, em virtude da emergéncia de salde publica

de 17.3.2020 internacional relacionada ao SARS-CoV-2.

Instrugdo

Normativa n2 | Altera a Instrugdo Normativa SRF n2 680, de 2 de outubro de 2006, que disciplina o despacho aduaneiro de
1.927, de | importagdo.

17.3.2020

Resolugdo n? 17,
de 17.3.2020

Concede redugdo tempordria da aliquota do Imposto de Importagdo ao amparo do artigo 50, alinea d, do
Tratado de Montevidéu de 1980, internalizado pelo Decreto Legislativo n2 66, de 16 de novembro de 1981,
tendo por objetivo facilitar o combate a pandemia do CoronaVirus / COVID-19.

Portaria n2 30, de
17.3.2020

Estabelece medidas de prote¢do no ambito do Ministério da Defesa e dos Comandos das Forgas Singulares
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (COVID-19)

Portaria n? 5, de

Dispde sobre a compulsoriedade das medidas de enfrentamento da emergéncia de saude publica previstas

17.3.2020 na Lei n2 13.979, de 06 de fevereiro de 2020.
Portaria n2 373, de | Estabelece orientagdes quanto as medidas protetivas, no ambito do INSS, para enfrentamento da
16.3.2020 emergéncia de saude publica decorrente da pandemia do coronavirus (COVID 19).

3 °
Ze;gzlgugao ge Estabelece, por prazos determinados, percentuais a serem aplicados ao montante RWA, para fins de
1.6 3 2'020 apuragdo da parcela ACP Conservagdo de que trata a Resolugdo n2 4.193, de 12 de margo de 2013.
Resolugdo n? | Estabelece, por tempo determinado, em fungdo de eventuais impactos da COVID-19 na economia, critérios
4.782, de | temporarios para a caracterizagdo das reestruturacdes de operagdes de crédito, para fins de
16.3.2020 gerenciamento de risco de crédito.
Instrucio Altera a Instrugdo Normativa n? 19, de 12 de margo de 2020, que estabelece orientagdes aos drgdos e
Norm:tiva ne 21 entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas de
de 16.3 2020_ ’ | protegdo para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente do

coronavirus (COVID-19).

Decreto n? 10.277,
de 16.3.2020

Institui o Comité de Crise para Supervisdo e Monitoramento dos Impactos da COVID-19.

Portaria n2 395, de
16.3.2020

Estabelece recurso do Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Saude - Grupo de Atengdo de
Média e Alta Complexidade-MAC, a ser disponibilizado aos Estados e Distrito Federal, destinados as acdes
de saude para o enfrentamento do Coronavirus - COVID 19.

Medida Proviséria
n® 924, de

Abre crédito extraordinario, em favor dos Ministérios da Educa¢do e da Saude, no valor de RS
5.099.795.979,00, para os fins que especifica.

13.3.2020

Instrucio Altera a Instrugdo Normativa n2 19, de 12 de margo de 2020, que estabelece orientagdes aos érgdos e
Norm:tiva ne 20 entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas de
de13.3 2020_ ’ | protegdo para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente do

coronavirus (COVID- 19).

Resolugdo n? 453,

Altera a Resolugdo Normativa - RN n2 428, de 07 de novembro de 2020, que dispde sobre o Rol de
Procedimentos e Eventos em Salude no ambito da Saude Suplementar, para regulamentar a cobertura




obrigatdria e a utilizagdo de testes diagnosticos para infecgdo pelo Coronavirus.

Resolugdo n? 346,
de 12.3.2020

Define os critérios e os procedimentos extraordindrios e tempordrios para a certificacdo de boas praticas
de fabricagdo para fins de registro e alteragGes pds-registro de insumo farmacéutico ativo, medicamento e
produtos para saude em virtude da emergéncia de salde publica internacional do novo Coronavirus.

Portaria n2 356, de
11.2.2020

Dispde sobre a regulamentagdo e operacionalizagdo do disposto na Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Portaria n2 79, de
4.2.2020

Aprova condigdes extraordindrias para realizagdo das atividades de avaliagdo da conformidade em paises
afetados pela epidemia do coronavirus (COVID-19).

Instrugdo
Normativa n2 19,
de 12.3.2020

Estabelece orientagdes aos érgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica
Federal - SIPEC, quanto as medidas de protegdo para enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Medida Proviséria
ne 921, de
7.2.2020

Abre crédito extraordinério, em favor do Ministério da Defesa, no valor de RS 11.287.803,00, para os fins
que especifica.

Lei n2 13.979, de
6.2.2020

Dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019.

Portaria n2 188, de
3.2.2020

Declara Emergéncia em Salde Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

Portaria n2 492, de
23.03.2020

Institui a Agdo Estratégica “O Brasil Conta Comigo”, voltada aos discentes dos cursos da area da salde,
para o enfretamento a pandemia do coronavirus (COVID-19).

Fonte: http://www4.planalto.gov.br/legislacao/portal-legis/legislacao-covid-19.

2. ESTADUAL

Decreto n? 42.087, de 19.03.2020 -
Governo do Estado do Amazonas

Dispde sobre a suspensdo das aulas da rede publica estadual de ensino, em todos os
municipios do Estado do Amazonas, bem como das atividades das academias de
ginastica e similares, e do transporte fluvial de passageiros em embarcagdes, a excegdo
dos casos de emergéncia e urgéncia, na forma que especifica sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019.

Recomendagdo n?2 001/2020-GT-
COVID-19 - Ministério Publico do
Estado do Amazonas

Politica Publica. Salde. Dever de Protecdo Integral de criangas e adolescentes.
Coronavirus. Adogdo de providéncias, orientagdo e divulgagdo de medidas preventivas
em ambiente escolar. Rede Publica e Particular de Ensino.

DECRETO N.2 42.061, DE 16 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre a decretagdo de situacdo de emergéncia na sadde publica do Estado do
Amazonas, em razdo da disseminagdo do novo coronavirus (2019-nCoV), e INSTITUI o
Comité Intersetorial de Enfrentamento e Combate ao COVID-19.

PORTARIA N2 0205/2020 - GR/UEA,
de 016 de MARGO DE 202

INSTITUI Grupo de Gestdo, responsavel pela revisdo continua a partir da dindmica do
cendrio da pandemia no estado do Amazonas e acompanhamento da implementagdo e
a eficacia das medidas adotadas, propondo modificagdes e alteragdes necessarias.

DECRETO N.2 42.063, DE 17 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre medidas complementares temporérias, para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional, decorrente do novo
coronavirus.

PORTARIA N°039/2020 - GS/SEJUSC,
DE 17 DE MARCO DE 2020

SUSPENDE, em carater temporario, pelo prazo de 15 (quinze) dias, a contar do dia
18/03/2020, passivel de prorrogagido, o atendimento presencial nas Unidades de Servico
de Pronto Atendimento ao Cidaddo - PACs, no Centro Integrado de Protegdo e Defesa da
Pessoa Idosa - CIPDI, e na Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia — SEPcD.

PORTARIA SEMA N.2 32 DE 17 DE
MARCO DE 2020

SUSPENDE por prazo indeterminado a emissdo de autorizagGes para realizagdo de
eventos, filmagens, visitas e pesquisas em Unidades de Conservagdo Estaduais; e da
outras providéncias.

PORTARIA n.2 118/2020-GAB/AADC,
DE 17 DE MARCO DE 2020

Institui a possibilidade do regime de teletrabalho, na forma da CLT, para os
colaboradores desta Agéncia que tenham equipamentos com configuragbes técnicas
minimas para desenvolver seu trabalho remotamente, e da outras providéncias.

PORTARIA N.2 0060/2020-GS/SEAD,
DE 17 DE MARCO DE 2020

Suspende atendimento presencial na SEAD e da outras providéncias.

PORTARIA N.2 0062/2020-GS/SEAD,
DE 17 DE MARCO DE 2020

Suspende expediente da Junta Médico- -Pericial e do Arquivo Publico do Estado do
Amazonas e da outras providéncias.

PORTARIA/IPAAM/N.2 073/2020, DE
17 DE MARCO DE 2020

DISPOE sobre medidas preventivas para a redugdo dos riscos de contaminagdo com o
novo coronavirus (2019-nCoV).

ATO ADMINISTRATIVO N.2 001-
de 17 DE MARCO

ADOTA MEDIDAS ADMINISTRATIVAS TEMPORARIAS para PREVENGAO AO CONTAGIO
PELO CORONAVIRUS (COVID-19) no ambito do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO




DE 2020

AGROPECUARIO E FLORESTAL SUSTETAVEL DO ESTADO DO AMAZONAS -
outras providéncias.

Resenha da Portaria n2 293/2020 de
17 DE MARCO DE 2020

TORNA SEM EFEITO AS PORTARIAS N° 81/2020, N° 82/2020, N° 83/2020
/DETRAN/AM/DA/DP, que designam servidores a se deslocarem para a Cidade de
BRASILIA-DF

DECRETO N.2 42.084, DE
MARCO DE 2020

18 DE

PRORROGA vigéncia de laudo técnico de Inspegdo emitido, renovado ou substituido pela
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo —
SEDECTI, para efeito de concessdo de incentivos fiscais estaduais por periodo
determinado.

PORTARIA NORMATIVA Ne
0001/2020 - GDP/IOA, de 18 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre medidas preventivas para a redugdo dos riscos de contagio pelo novo
coronavirus (2019-nCoV), no dmbito da Imprensa Oficial do Estado do Amazonas e da
outras providéncias.

DECRETO N.2 42.085, DE 18 DE

MARCO DE 2020

DISPOE sobre o funcionamento dos érgdos e entidades da Administracdo Direta e
Indireta do Poder Executivo no periodo de enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional, decorrente do novo coronavirus

RESOLUCAO N.2 30/2020 - CEE/AM
APROVADA EM 18/03/2020

Dispde sobre o regime especial de aulas ndo presenciais no Sistema de Ensino do Estado
do Amazonas, como medida preventiva a disseminagdo do COVID-19.

PORTARIA SEMA N.© 33 DE 18 DE
MARCO DE 2020

ALTERA o horario de funcionamento da Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA
de 08:00h as 13:00h, pelo prazo de 15 (quinze) dias, visando assegurar a saude e a
seguranga ocupacional.

PORTARIA N2 29/2020 - GS/SEDECTI,
DE 19 DE MARCO DE 2020

DISPOE sobre diretrizes quanto ao modelo de trabalho e horarios do mesmo para
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo -
SEDECT!I e da outras providéncias.

RESENHA DA  PORTARIA  N°
378/2020/DETRAN/AM, DE 19 DE
MARCO DE 2020

Suspende os atendimentos presenciais em todas as unidades do Departamento Estadual
de Transito do Amazonas na capital e nos municipios do interior do Estado pelo prazo de
15 (quinze) dias e da outras providéncias.

PORTARIA n.2 129/2020-GAB/AADC,
de 19/03/2020

Institui o excepcional horario do expediente administrativo na Agéncia Amazonense de
Desenvolvimento Cultural, e d4 outras providéncias,

DECRETO N.2 42.087, DE 19 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre a suspensdo das aulas da rede publica estadual de ensino, em todos os
municipios do Estado do Amazonas, bem como das atividades das academias de
ginastica e similares, e do transporte fluvial de passageiros em embarcagdes, a excegdo
dos casos de urgéncia e emergéncia, na forma que se especifica.

DECRETO N.2 42.098, DE 20 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre medidas complementares temporarias, para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional, decorrente do novo
coronavirus.

RESENHA DA PORTARIA N2 020-
DAF/CM-2020, DE 20 DE MARGO DE
2020, Casa Militar

TORNA SEM EFEITO a Resenha da Portaria n2 015-DAF/CM-2020.

RESENHA DA  PORTARIA  N°
379/2020/DETRAN/AM, DE 20 DE
MARCO DE 2020

Altera os incisos | e Il, do art. 4°, da Portaria 378/2020/DETRAN/AM

AVISO DE SUSPENSAO DE
LICITACOES da Agéncia Amazonense
de Desenvolvimento Cultural -
AADC, DE 20/03/2020

SUSPENDER OS SEGUINTES CERTAMES: PP 004/2020/SRP, marcado para o dia
23/03/2020, as 08:30 horas; PP 005/2020/SRP, marcado para o dia 23/03/2020, as 14:30
horas e PP 006/2020/SRP, marcado para o dia 24/03/2020, as 08:30 horas.

DECRETO N.2 42.099, DE 21 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre medidas complementares temporarias, para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional, decorrente do novo
coronavirus.

Estabelece, regras excepcionais relacionadas a prestagdo dos servigos de transito no

RESENHA DA  PORTARIA  N° | ambito do Detran/AM, em raz&o da situagdo de emergéncia na saude publica do Estado

373/2020/DETRAN/AM do Amazonas por disseminagdo do novo coronavirus (2019-nCoV), e da outras
providéncias.

MEMORANDO CIRCULAR N.2

16/2020-SEAASC/SUSAM, DE 22 DE
MARCO DE 2020

SUSPENSAO de visitas nas unidades de satde da capital e restri¢do de acompanhante

DECRETO N.2 42.101, DE 23 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre medidas complementares temporarias, para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional, decorrente do novo
coronavirus.

Fonte: <http://diario.imprensaoficial.am.gov.br/diariooficial/consultaPublica.do>




3. MUNICIPAL

Decreto n? 42.087, de 19.03.2020

Governo do Estado do Amazonas

DispGe sobre a suspensdo das aulas da rede publica estadual de ensino, em todos os
municipios do Estado do Amazonas, bem como das atividades das academias de ginastica e
similares, e do transporte fluvial de passageiros em embarcagdes, a exce¢do dos casos de
emergéncia e urgéncia, na forma que especifica sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
responsavel pelo surto de 2019.

Recomendagdo n? 001/2020-GT-
COVID-19 - Ministério Publico do
Estado do Amazonas

Politica Publica. Salude. Dever de Protegdo Integral de criangas e adolescentes.
Coronavirus. Adogdo de providéncias, orientagdo e divulgagdo de medidas preventivas em
ambiente escolar. Rede Publica e Particular de Ensino.

PORTARIA N@ 063/2020-
SUBGS/SEMSA, de 6 de fevereiro
de 2020

INSTITUIR o Grupo de Gestdo e Monitoramento das agdes de controle da Sindrome
Respiratéria Aguda Grave — SRAG.

DECRETO N¢ 4.776, DE 13 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre medidas temporarias de prevengdo ao contagio pelo novo Coronavirus
(COVID-19) no dmbito da Administragdo Publica Municipal, e da outras providéncias.

DECRETO N¢ 4.778, DE 16 DE
MARCO DE 2020

DISPOE sobre a suspensdo temporaria de concessdo de licengas e autorizagdes municipais
para realizacdo de eventos no dmbito do municipio de Manaus, e da outras providéncias.

DECRETO N 4.780, DE 16 DE
MARCO DE 2020

DECLARA situagdo anormal, caracterizada como emergencial, no Municipio de Manaus, e
da outras providéncias.

PORTARIA N2 086/2020-SEMAD,
DE 16 de margo de 2020

horario de funcionamento da Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e
Gestdo — SEMAD.

PORTARIA Ne 0338/2020-
SEMED/GS, de 16 de margo de
2020

DEFINE As medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de importancia
internacional decorrente do Novo Coronavirus, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo

PORTARIA Ne 133/2020-
NTRAB/SEMSA, DE 17 de margo
de 2020

SUSPENDE, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a concessdo e/ou usufruto de licengas,
afastamentos e férias, os servidores que adquirirem os requisitos necessarios para
aposentadoria.

PORTARIA No. 029/2020 — PGM,
de 17 de margo de 2020

INSTITUI teletrabalho e da outras providéncias.

PORTARIA Ne. 038/2020-
GS/SEMASC, de 17 de margo de
2020

DETERMINA que o horario de expediente da Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia
Social e Cidadania - SEMASC, sera das 08h30 as 16h, ressalvados os casos dos servigos
continuos cujo funcionamento é regulado pela lei respectiva e em situagdes especificas.

PORTARIA N.2 127/2020 -
GP/MANAUS PREVIDENCIA, de 18
de margo de 2020

ESTABELECE procedimentos e medidas de prevengdo contra o Coronavirus (COVID-19) a
serem adotados no dmbito da Manaus Previdéncia — MANAUSPREV

PORTARIA Ne 57/2020-
GPRES/IMPLURB, de 18 de margo
de 2020

DEFINE as medidas para enfrentamento da emergéncia de salide publica de importancia
internacional decorrente do Novo Coronavirus, no ambito do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano de Manaus.

PORTARIA Ne 006/2020 -
GS/SEMDEC, de 19 de margo de
2020

INSTITUI aos servidores com idade igual ou superior a 60 anos, e aos portadores de
doengas cronicas, o teletrabalho, cujas atividades e metas serdo definidas pelas respectivas
chefias, respeitadas as atribuigdes do cargo, emprego ou fungdo.

AVISO DO 162 EDITAL DE
CONVOCACAO, de 19 de marco de
2020

CONTRATAR temporariamente 35 (trinta e cinco) Enfermeiros e 70 (setenta) Técnicos em
Enfermagem, para atuarem nos Estabelecimentos Assistenciais de Saldde/EAS e na
Estratégia Salide da Familia/ESF no Combate ao Coronavirus - COVID-19

RESULTADO DAS ELEIGOES PARA
CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE DE
MANAUS 2019/2020, de 19 de
margo de 2020

INFORMA que a interposigdo de recursos e decisGes da Comissdo Especial de Coordenagdo
do Processo Eleitoral CLS- CCPE-2019-2020 serdo recebidas e enviadas por meio eletrdnico.

RESOLUCAO N. 003/2020 -
CMDCA, de 19 de margo de 2020

RECOMENDA o atendimento EMERGENCIAL ao publico nas sedes dos Conselhos Tutelares
da cidade de Manaus, de 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas, de forma presencial com
(02) dois conselheiros em regime de escala e garantir por telefone o atendimento aos
demais casos; afixando na sede dos Conselhos os contatos telefénicos de todos os
Conselheiros(as) Tutelares de casa Zona para atendimento.

PORTARIA N@ 135/2020-
NTRAB/SEMSA, de 19 de margo de
2020 -

SUSPENDE, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a concessdo de licengas, afastamentos e férias.

PORTARIA Ne
018/2020/FUNDACAO DR
THOMAS, de 19 de margo de
2020

REDUZ o horéario de funcionamento da Fundagdo de Apoio ao Idoso Dr. Thomas fica
reduzido a partir de 20.03.2020, pelo prazo de 15 (quinze) dias.

PORTARIA Ne 0356/2020-
SEMED/GS, de 20 de margo de
2020

DEFINE as medidas para enfrentamento da emergéncia de satude publica de importdncia
internacional decorrente do Novo Coronavirus, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo.




3.1

Benjamin Constant

Decreto N2 076/2020 | Cria o Comité de Combate e Prevenc¢do ao Coronavirus (COVID-19).

3.2.

Coari

‘ Decreto Legislativo n? 02, de 16

de margo de 2020

Restringe e controla o acesso de populares nas dependéncias, especialmente na galeria do
Plenario, dentre outras medidas sanitarias e de prevencdo.

3.3.

Humaita

‘ Decreto Legislativo n? 02, de 16

de margo de 2020

Restringe e controla o acesso de populares nas dependéncias, especialmente na galeria do
Plendrio, dentre outras medidas sanitérias e de prevencgdo.

3.4, Itacoatiara
Decreton? 0867. de | Declara de emergéncia no Municipio de Itacoatiara e define medidas para enfrentamento da
20.03.2020 pandemia decorrente do coronavirus.

3.5. Parintins

Decreto n2 016/2020-PGMP | Criando o Comité de Enfrentamento ao Coronavirus, COVID-19.

4. MINISTERIO DA EDUCACAO

Portaria MEC n2 356, de
20.03.2020

Dispde sobre a atuagdo dos discentes dos cursos da drea de saude no combate a pandemia do
COVID-19 (corona virus);

Portaria MEC n2 345, DE 19
DE MARGO DE 2020

altera a Portaria MEC n2 343, de 17 de margo de 2020;

Portaria MEC n2 343, DE 17
DE MARGO DE 2020

Dispde sobre a substituigdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais enquanto durar a
situagdo de pandemia do Novo Coronavirus - COVID-19.

Portaria MEC n2 332, DE 13
DE MARGO DE 2020

Dispde sobre a alteragdo no prazo contido no caput do art. 45 da Portaria n2 315, de 4 de abril de
2018.

Portaria MEC n2 329, DE 11
DE MARGO DE 2020

Institui o Comité Operativo de Emergéncia do Ministério da Educagdo - COE/MEC, no dmbito do
Ministério da Educagdo.

Portaria MEC n? 2.117, de
06 de dezembro de 2019

Dispde sobre a oferta de carga horaria na modalidade de Ensino a Distancia — EaD, em cursos de
graduagdo presenciais ofertados por Instituices de Educagdo Superior — IES, pertencentes ao
Sistema Federal de Ensino.

5. COORDENAGCAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

(CAPES)

Portaria Capes n? 36, DE 19
DE MARGO DE 2020

dispde sobre a suspensdo excepcional dos prazos para defesa de dissertagdo ou tese no ambito
dos programas de concessdo de bolsas da Capes.

Portaria Capes n? 37, DE 19
DE MARGO DE 2020

altera o calenddrio de atividades da Diretoria de Avaliagdo para o ano de 2020.

Portaria Capes n? 35, DE 18
DE MARCO DE 2020

declara, expressamente, suspensdo temporaria do paragrafo unico do art. 52 da Portaria n2 16, de
12 de fevereiro de 2011.

Portaria Capes n? 33, DE 09
DE MARGO DE 2020

Detalha os requisitos aplicaveis as propostas de cursos novos submetidas a avaliagdo da Capes e
previstos no art. 59, incisos | e VII da Portaria Capes n2 33, de 12 de fevereiro de 2019.




6. UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM)

Portaria GR n2 626, de 13.03.2020

Suspende as atividades presenciais académicas e administrativas pelo prazo de 15
(quinze) dias, compreendido no periodo de 16/03/2020 a 30/03/2020, podendo ser
prorrogado de acordo com as necessidades.

Oficio Circular n2
002/2020/PROGESP/UFAM

OrientagOes Preliminares — Suspensdo das Atividades Administrativas Presenciais —
Portaria GR n2 626/2020.

OF{CIO CIRCULAR
N2 007/2020/PROEG/UFAM, de
16.03.2020

Orienta¢do da PROEG sobre a suspensdo das atividades presenciais académicas e
administrativas — Portaria GR n2 626/2020.

OFiCIO CIRCULAR
N2 08/2020/PROEG/UFAM, de
18.03.2020

Orientagdo referente a Portaria n2 343, de 17 de margo de 2020, do Gabinete do
Ministro de Estado da Educacgdo.

Oficio Circular n2
006/2020/PROEG/UFAM

Providéncias da PROEG referentes a Portaria GR N2 626, de 13 de margo de 2020 —
suspensdo das atividades presenciais académicas e administrativas.

[Oficio Circular n® 16/2020/DAEST/UFAM

[Informa sobre situaggo dos Restaurantes Universitarios da UFAM.

RESOLUCAO N2 015/2019/CONSEPE, de
24 de setembro de 2019

Aprova o Calendario Académico para o ano letivo de 2020.

[Resolugio CEG/CONSEPE ne 18/2007

|Regu|amenta as Atividades Complementares de Curso de Graduagao.

[Resolugdo CEG/CONSEPE ne 21/2017

|Regu|amenta o Aproveitamento de Estudos.




Av. General Rodrigo Octavio, 3000, Coroado
Centro Administrativo, Setor Norte
Manaus - Amazonas




